
 PREDMET PODPORY NFP

Príprava študentov pre prax v oblasti udržateľných budov

PARTNERSTVO_ŠTUDENTI_ZAMESTNÁVATELIA

NFP304010U332

304000 - Interreg V-A Slovenská republika - Česká republika

Európsky fond regionálneho rozvoja

1 Využívanie inovačného potenciálu

1.1 Zvýšenie relevantnosti obsahu vzdelávania pre potreby trhu práce s cieľom 
zlepšenia uplatniteľnosti na trhu práce

1.1 Zvýšenie relevantnosti obsahu vzdelávania pre potreby trhu práce s cieľom 
zlepšenia uplatniteľnosti na trhu práce

Oblasť intervencie:
062 Transfer technológií a spolupráca medzi univerzitami a podnikmi najmä 
v prospech MSP

Oblasť intervencie:

118 Zvyšovanie významu systémov vzdelávania a odbornej prípravy z hľadiska 
pracovného trhu, uľahčovanie prechodu od vzdelávania k zamestnaniu 
a zlepšovanie systémov odborného vzdelávania a prípravy a ich kvality, a to aj 
prostredníctvom mechanizmov na predvídanie zručností, úpravu učebných plánov 
a vytváranie a rozvoj systémov vzdelávania na pracovisku vrátane systémov 
duálneho vzdelávania a učňovského vzdelávania.

Hospodárska činnosť: 08 Stavebníctvo

Hospodárska činnosť: 19 Vzdelávanie

Hospodárska činnosť: 22 Činnosti súvisiace so životným prostredím a zmenou klímy

NIE

Štátna pomoc
Štátna pomoc:

Špecifický cieľ:

1. Všeobecné informácie o projekte

     Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Kategorizácia za Špecifické ciele

Názov projektu:

Kód projektu:

Kód ŽoNFP:

Operačný program:

Spolufinancovaný z:

Prioritná os:

Špecifický cieľ:
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2. Financovanie projektu

Forma financovania: Nenávratný grant

3.A Miesto realizácie projektu

P.č. Štát Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

1 Česká republika Jihomoravský kraj Brno Brno

2 Česká republika Zlínský kaj Zlín Zlín

3 Česká republika Moravskoslezský kraj Ostrava Ostrava

4 Slovenská republika Žilinský kraj Žilina Žilina

5 Slovenská republika Trenčiansky kraj Trenčín Trenčín

6 Slovenská republika Trnavský kraj Trnava Trnava

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného územia OP

P.č. Štát Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

1 Slovenská republika Bratislavksý kraj Bratislava III Bratislava
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4. Popis projektu

Stručný popis projektu

Projekt je zameraný na prepojenie študentov SŠ a VŠ technického zamerania so zástupcami súkromného sektoru v

podporenom území v oblasti udržateľných budov. Cieľom vzniknutej partnerskej siete je zvýšenie odbornej

pripravenosti a motivácie študentov pre prácu v danom odbore. Projekt chce zároveň podporiť adaptáciu ČR a SR na

požiadavky európskej smernice o energetickej náročnosti budov (EPBD 3), výkonom ktorých sa bude zaoberať práve

generácia pripravujúca sa momentálne na svoje budúce povolanie. Obsahom projektu sú aktivity ako odborné

prednášky zástupcov zapojených firiem na školách, exkurzie za technologickými riešeniami či referenčnými

realizáciami a stáže/brigády doplnené o možnosť spracovania diplomových/skupinových prác na vybrané témy.

Vzájomné prepojenie účastníkov projektu umožní virtuálna platforma - základný nástroj komunikácie projektovej

komunity. Realizácia projektu podporí min. 240 študentov VŠ v ČR, 240 študentov SŠ v SR a 40 súkromných firiem v

pohraničí. Projekt bude mať dosah aj na pedagogických pracovníkov zapojených škôl. 
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5. Aktivity projektu

Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch): 18

11/2019

04/2021

5.1 Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 11/2019 04/2021

2 11/2019 04/2021

3 02/2020 04/2021

4 02/2020 04/2021

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 02/2020 04/2021

2 02/2020 04/2021

3 11/2019 04/2021

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 11/2019 04/2021

B9 - Realizácia spoločnej vzdelávacej aktivity v spolupráci 
s inštitúciami trhu práce

Typ aktivity:

Názov aktivity

Riadenie projektu 

Zabezpečenie povinnej publicity projektu

D20 - Prezentačné a propagačné aktivity vo vzťahu 
k realizovanému projektu 

F12 - Stretnutie pracovnej/ expertnej skupiny

Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu:
(začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity)

Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu:
(koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít, ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas)

Typ aktivity:

F) Investície do skvalitnenia vzdelávacej infraštruktúry realizované len ako doplnkové 
aktivity s dôrazom na zavádzanie inovatívnych technológií, nových prvkov výučby, 
zvýšenie podielu praktickej prípravy, prvkov výučby orientovaných na reálne potreby 
trhu práce najmä v technických odboroch, vybavenie pre spoločnú odbornú prípravu.

Názov aktivity

Typ aktivity:
D) Podpora vytvárania stratégií, partnerstiev a regionálnych „paktov“ pre rozvoj 
ľudských zdrojov, vrátane celoživotného vzdelávania.

Názov aktivity

D3 - Vytvorenie partnerskej siete vzdelávacích inštitúcií 
a regionálnych zamestnávateľov za účelom rozvoja ľudských 
zdrojov v prihraničnom regióne
D9 - Tvorba kanálu/mechanizmu výmeny a zdieľania 
informácií a dát

Vedúci partner: CENTRUM PASIVNÍHO DOMU, Z.S.

B13 - Realizácia cezhraničných stáží a praxí  žiakov 
a študentov škôl u potenciálnych zamestnávateľov

B) Systematická inštitucionálna spolupráca medzi vzdelávacími inštitúciami, 
inštitúciami pôsobiacimi v oblasti vzdelávania, zamestnávateľmi a úradmi práce s 
cieľom zvýšenia relevantnosti vzdelávania s ohľadom na potreby zamestnávateľov v 
cezhraničnom regióne.
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5.2 Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 11/2019 04/2021

2 11/2019 04/2021

3 02/2020 04/2021

4 02/2020 04/2021

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 02/2020 04/2021

2 02/2020 04/2021

3 11/2019 04/2021

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 11/2019 04/2021

B13 - Realizácia cezhraničných stáží a praxí  žiakov 
a študentov škôl u potenciálnych zamestnávateľov

D) Podpora vytvárania stratégií, partnerstiev a regionálnych „paktov“ pre rozvoj 
ľudských zdrojov, vrátane celoživotného vzdelávania.

D3 - Vytvorenie partnerskej siete vzdelávacích inštitúcií 
a regionálnych zamestnávateľov za účelom rozvoja ľudských 
zdrojov v prihraničnom regióne
D9 - Tvorba kanálu/mechanizmu výmeny a zdieľania 
informácií a dát

Typ aktivity:

Hlavný cezhraničný partner: Slovenská rada pre zelené budovy

Riadenie projektu 

Zabezpečenie povinnej publicity projektu

B9 - Realizácia spoločnej vzdelávacej aktivity v spolupráci 
s inštitúciami trhu práce

Názov aktivity

Typ aktivity:

B) Systematická inštitucionálna spolupráca medzi vzdelávacími inštitúciami, 
inštitúciami pôsobiacimi v oblasti vzdelávania, zamestnávateľmi a úradmi práce s 
cieľom zvýšenia relevantnosti vzdelávania s ohľadom na potreby zamestnávateľov v 
cezhraničnom regióne.

Typ aktivity:

F) Investície do skvalitnenia vzdelávacej infraštruktúry realizované len ako doplnkové 
aktivity s dôrazom na zavádzanie inovatívnych technológií, nových prvkov výučby, 
zvýšenie podielu praktickej prípravy, prvkov výučby orientovaných na reálne potreby 
trhu práce najmä v technických odboroch, vybavenie pre spoločnú odbornú prípravu.

Názov aktivity

F12 - Stretnutie pracovnej/ expertnej skupiny

Názov aktivity

D20 - Prezentačné a propagačné aktivity vo vzťahu 
k realizovanému projektu 
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P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 11/2019 04/2021

2 11/2019 04/2021

3 11/2019 02/2021

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 02/2020 04/2021

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 02/2020 04/2021

P.č. Realizácia aktivity od: Realizácia aktivity do:

1 11/2019 04/2021

Názov aktivity

F12 - Stretnutie pracovnej/ expertnej skupiny

Typ aktivity:

B9. Realizácia spoločnej vzdelávacej aktivity v spolupráci 
s inštitúciami trhu práce

Typ aktivity:
D) Podpora vytvárania stratégií, partnerstiev a regionálnych „paktov“ pre rozvoj 
ľudských zdrojov, vrátane celoživotného vzdelávania.

D3 - Vytvorenie partnerskej siete vzdelávacích inštitúcií 
a regionálnych zamestnávateľov za účelom rozvoja ľudských 
zdrojov v prihraničnom regióne

Typ aktivity:

Názov aktivity

A) Tvorba,  zavádzanie a overovanie nových a inovovaných spoločných vzdelávacích 
programov pre základné, stredné a vysoké školy s dôrazom na získanie kľúčových 
kompetencií požadovaných praxou. 

Partner projektu 1:

A1 - analýza spoločných potrieb/výziev

Budovy pre budúcnosť, občianske združenie

Riadenie projektu 

F) Investície do skvalitnenia vzdelávacej infraštruktúry realizované len ako doplnkové 
aktivity s dôrazom na zavádzanie inovatívnych technológií, nových prvkov výučby, 
zvýšenie podielu praktickej prípravy, prvkov výučby orientovaných na reálne potreby 
trhu práce najmä v technických odboroch, vybavenie pre spoločnú odbornú prípravu.

Názov aktivity

Zabezpečenie povinnej publicity projektu

Názov aktivity

B) Systematická inštitucionálna spolupráca medzi vzdelávacími inštitúciami, 
inštitúciami pôsobiacimi v oblasti vzdelávania, zamestnávateľmi a úradmi práce s 
cieľom zvýšenia relevantnosti vzdelávania s ohľadom na potreby zamestnávateľov v 
cezhraničnom regióne.

Typ aktivity:
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6. Merateľné ukazovatele projektu

6.1 Príspevok partnerov k merateľným ukazovateľom projektu

Kód Názov merateľného ukazovateľa
Merná 

jednotka
Cieľová 
hodnota

P0436 počet 45

P0615 počet 1

P0626 počet 1

P0680 počet 1

Spoločné nástroje na podporu odborného 
vzdelávania v cezhraničnom regióne

D9 - Tvorba 
kanálu/mechanizmu 
výmeny a zdieľania 
informácií a dát

Vytvorené spoločné prvky systému vzdelávania 
aplikované v cezhraničnom regióne

B9 - Realizácia spoločnej 
vzdelávacej aktivity 
v spolupráci s inštitúciami 
trhu práce

Hlavný prijímateľ: CENTRUM PASIVNÍHO DOMU, Z.S.

Aktivita

Počet účastníkov cezhraničných programov 
spoločného vzdelávania a odbornej prípravy na 
podporu zamestnanosti mladých ľudí, možnosti 
vzdelávania a vyššieho odborného vzdelávania

B13 - Realizácia 
cezhraničných stáží 
a praxí  žiakov 
a študentov škôl 
u potenciálnych 
zamestnávateľov

Podporené partnerstvá v oblasti vzdelávania
(vrátane celoživotného vzdelávania)

D3 - Vytvorenie 
partnerskej siete 
vzdelávacích inštitúcií 
a regionálnych 
zamestnávateľov za 
účelom rozvoja ľudských 
zdrojov v prihraničnom 
regióne
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Kód Názov merateľného ukazovateľa
Merná 

jednotka
Cieľová 
hodnota

P0436 počet 15

P0615 počet N/A

P0626 počet N/A

P0680 počet N/A

Podporené partnerstvá v oblasti vzdelávania
(vrátane celoživotného vzdelávania)

D3 - Vytvorenie 
partnerskej siete 
vzdelávacích inštitúcií 
a regionálnych 
zamestnávateľov za 
účelom rozvoja ľudských 
zdrojov v prihraničnom 
regióne

Spoločné nástroje na podporu odborného 
vzdelávania v cezhraničnom regióne

D9 - Tvorba 
kanálu/mechanizmu 
výmeny a zdieľania 
informácií a dát

Vytvorené spoločné prvky systému vzdelávania 
aplikované v cezhraničnom regióne

B9 - Realizácia spoločnej 
vzdelávacej aktivity 
v spolupráci s inštitúciami 
trhu práce

Hlavný cezhraničný partner: Slovenská rada pre zelené budovy

Aktivita

B13 - Realizácia 
cezhraničných stáží 
a praxí  žiakov 
a študentov škôl 
u potenciálnych 
zamestnávateľov

Počet účastníkov cezhraničných programov 
spoločného vzdelávania a odbornej prípravy na 
podporu zamestnanosti mladých ľudí, možnosti 
vzdelávania a vyššieho odborného vzdelávania
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Kód Názov merateľného ukazovateľa
Merná 

jednotka
Cieľová 
hodnota

P0615 počet N/A

P0626 počet 1

P0680 počet N/A

Podporené partnerstvá v oblasti vzdelávania
(vrátane celoživotného vzdelávania)

D3 - Vytvorenie 
partnerskej siete 
vzdelávacích inštitúcií 
a regionálnych 
zamestnávateľov za 
účelom rozvoja ľudských 
zdrojov v prihraničnom 
regióne

Spoločné nástroje na podporu odborného 
vzdelávania v cezhraničnom regióne

Partner projektu 1: Budovy pre budúcnosť, občianske združenie

Aktivita

A1 -  Analýza spoločných 
potrieb/výziev. 

Vytvorené spoločné prvky systému vzdelávania 
aplikované v cezhraničnom regióne

B9 - Realizácia spoločnej 
vzdelávacej aktivity 
v spolupráci s inštitúciami 
trhu práce
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6.2 Prehľad merateľných ukazovateľov projektu

Kód Názov merateľného ukazovateľa
Merná 
jednotka

Celková 
cieľová 
hodnota

Relevancia k 
HP*

Typ závislosti 
ukazovateľa

P0436 počet 60 RMŽaND Súčet

P0615 počet 1 N/A
Maximálna 

hodnota

P0626 počet 2 UR Súčet

P0680 počet 1 N/A
Maximálna 

hodnota

Podporené partnerstvá v oblasti vzdelávania
(vrátane celoživotného vzdelávania)

Spoločné nástroje na podporu odborného 
vzdelávania v cezhraničnom regióne

Vytvorené spoločné prvky systému vzdelávania 
aplikované v cezhraničnom regióne

Počet účastníkov cezhraničných programov 
spoločného vzdelávania a odbornej prípravy na 
podporu zamestnanosti mladých ľudí, možnosti 
vzdelávania a vyššieho odborného vzdelávania
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7. Rozpočet projektu

HP (VP) HCP PP1

3,172.00 1,200.00 1,200.00 5,572.00

83,931.68 48,084.56 10,468.48 142,484.72

1,400.00 800.00 400.00 2,600.00

22,393.00 14,915.00 24,600.00 61,908.00

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00

12,589.75 7,212.69 1,570.27 21,372.71

123,486.43 72,212.25 38,238.75 233,937.43

NIE NIE NIE

0.00 0.00 0.00 0.00

0.00% 0.00% 0.00% 0.00%

NIE NIE NIE
Predpokladá partner v 
projekte prijímy?

Spolu
Partner

Rozpočtová kapitola

1. Príprava projektu

2. Personálne výdavky

SPOLU

3. Cestovné výdavky a výdavky 
na ubytovanie
4. Výdavky na expertízu a iné 
externé služby

5. Výdavky na vybavenie

6. Investície

7. Kancelárske, administratívne 
a iné nepriame výdavky

Schéma de minimis

Výška pomoci de minimis 
(zdroj EÚ)
Podiel pomoci de minimis na 
COV (zdroj EÚ)
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8. Zazmluvnená výška NFP a zdroje financovania

8.1 Zazmluvnená výška nenávratného finančného príspevku

8.2 Zdroje financovania projektu v členení podľa partnerov v EUR

Zdroj

Pa
rt

ne
r

Suma v EUR %
Spolu za zdroj

v EUR

podiel zdroja 
na rozpočte 
projektu v %

VP 123,486.43 -
HCP 72,212.25 -
PP1 38,238.75 -
VP 104,963.46 85.00%

HCP 61,380.40 85.00%
PP1 32,502.93 85.00%
VP 0.00 0.00%

HCP 7,221.22 10.00%
PP1 3,823.87 10.00%
VP 6,174.32 5.00%

HCP 0.00 0.00%
PP1 0.00 0.00%
VP 12,348.65 10.00%

HCP 3,610.63 5.00%
PP1 1,911.95 5.00%

233,937.43 100.00%Celkové oprávnený náklady

7.64%

233,937.43 €

198,846.79 €

11,045.09 €

6,174.32 €

17,871.23 €

-

85.00%

4.72%

2.64%

Vlastné zdroje súkromné:

233,937.43

198,846.79

11,045.09

6,174.32

17,871.23

Celkový rozpočet projektu

Spolufinancovanie zo zdroja EÚ:

Spolufinancovanie zo zdroja ŠR SR:

Spolufinancovanie zo zdroja ŠR ČR:

Celková výška oprávnených výdavkov:

Maximálna výška nenávratného finančného príspevku zo zdroja ŠR SR:

Maximálna výška nenávratného finančného príspevku zo zdroja ŠR ČR:

Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:

Maximálna výška nenávratného finančného príspevku zo zdroja EÚ:
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