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Kod projektu v ITMS2014+: 312011Y142

DODATOK ¢&. 1
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/75/2020
registracné ¢islo dodatku: 0472/2020 — D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’'om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister prace, socialnych veci a rodiny SR

v zastupeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

ICO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym orgdnom zo dna zo dia 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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Prijimatel’om

nazov: Rodi¢ia a priatelia ZSsMS Rakovec nad Ondavou

sidlo: Rakovec nad Ondavou 2, 072 03 Rakovec nad Ondavou

zapisany v: Registri Ministerstva vnutra Slovenskej republiky

konajuci: Anna Kidalova

ICO: 42251826

IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: kidalova30@gmail.com

(dalej len ,,Prijimatel*)

(dalej len ,,Zmluvné strany*)

Clanok 1
Na zéklade Ziadosti prijimatel’a o povolenie vykonania zmeny zo diia 27. 10. 2020 a v stlade s &l. 6
Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku (d’alej len ,,Zmluva o poskytnuti NFP*) sa

zmluvné strany dohodli na zmendch Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku
¢. OPLZ/75/2020 (dalej len ,,Zmluva®), uvedenych v ¢l. 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1. Clanok 2 bod 2.1 Zmluvy o poskytnuti NFP sa meni nasledovne:
Pouzity systém financovania: zalohové platby, refundacia a ich kombinacia

2.V Prilohe & 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP &ast’ A“ sa dopiiia
forma financovania refundacia s nasledovnym ¢islom tuétu SK1702000000003416559055

3. Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A*“ a ,,Pred-
met podpory NFP ¢ast’ B “ sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP ¢ast’
A a Predmet podpory NFP cast’ B.


mailto:kidalova30@gmail.com
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Novy Predmet podpory NFP Cast’ A a Predmet podpory NFP c¢ast’ B je prilohou €. 1
k Dodatku ¢. 1.

Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stava neoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy.

4. Priloha ¢. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP ,,Rozpocet projektu* sa tabul’ka ,,Rozpocet
projektu a komentar k rozpoctu projektu nahradza novou tabul’kou ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu®.

Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 2 k Dodatku €. 1.

Priloha ¢. 2 k Dodatku ¢. 1 sa stdva neoddelite'nou sucast’ou Zmluvy.

Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’ 1
rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuida ucinnost diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujuce osoby su opravnené k
podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu ho podpisali.
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Priloha:

Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP:

cast’ A — Predmet podpory vygenerovany z I[TMS
¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit projektu

Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu

Za Poskytovatela v Bratislave dia: ...........c.ccueenneen.

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zastupes” Poskytovatel’a
Za Prijimatela v .....c.cccevuenee. dila: ..ooceveeienee
Podpis:

Anna Kidalova, statutarny organ

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

SOS - Spolu objavujeme SVET
312011Y142

NFP312010Y142

312000 - Operacny program Ludské zdroje
Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1210
5.11.202010:17



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK1702000000003416559055 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.8.2020 31.7.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK1702000000003416559055 VSeobecna uverova banka, a.s. 1.8.2020 31.7.2023
- - V' - -
3.A Miesto realizacie projektu
Pé.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS II) (NUTS II) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj Michalovce Rakovec nad Ondavou

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci podla zakona ¢.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

2. profesijni a dobrovolni pracovnici s mladezou

3. iaci zakladnych a strednych 8kél vratane Ziakov so Specialnymi vychovno — vzdelavacimi potrebami (dalej len ,SVVP*)

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

ITMS (R Predmet podpory
>k 5.11.2020 10:17
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5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: RODICIA A PRIATELIA ZSSMS RAKOVEC NAD ONDAVOU Identifikator (IC0): 42251826

Hlavné aktivity projektu

1. 943Y14200001 - Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre Ziakov

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity: budu realizované formou fixne stanovenej pausélnej sadzby (40%)
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP

Nezaevidované

ITMS ol Predmet podpory 3z10
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6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka:

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia:
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych

kompetencii

Typ zavislosti ukazovatela:

Subjekt: RODICIA A PRIATELIA Z§SMS RAKOVEC NAD ONDAVOU Identifikator (ICO):

Konkrétny ciel*
a ziakov
Typ aktivity:
vzdelavacimi potrebami

Celkova cielova hodnota:

pocet

K - koniec realizacie projektu
14,0000

Maximalna hodnota

42251826

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepsSenie Skolskej Uspesnosti Ziakov vratane Ziakov so Specidlnymi vychovno-

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943Y14200001 - Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre Ziakov 14
Kod: P0279 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné
kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela:

Subjekt: RODICIA A PRIATELIA ZSSMS RAKOVEC NAD ONDAVOU Identifikator (10):

Konkrétny ciel:
a Ziakov
Typ aktivity:
vzdelavacimi potrebami

Celkova cielova hodnota:

12,0000
Maximalna hodnota

42251826

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 943Y14200001 - Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre Ziakov 12
Kod: P0449 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

zlepSenie zrucénosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zruénosti 6
mesiacov po absolvovani programu

Typ zavislosti ukazovatela:

Subjekt: RODICIA A PRIATELIA ZSSMS RAKOVEC NAD ONDAVOU Identifikator (IC0):

Konkrétny ciel:
a Ziakov

Typ aktivity:
vzdelavacimi potrebami

Hlavné aktivity projektu: 943Y14200001 - Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre Ziakov

ITMS il Predmet podpory
* g X 5.11.2020 10:17
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Celkova cielova hodnota:

U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

80,0000
Maximalna hodnota

42251826

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej tispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

Cielova hodnota

80

4z10



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0451

Pocet Ucastnikov zapojenych do aktivit

zameranych na zlepsenie zruénosti a zvysenie

gramotnosti

RODICIA A PRIATELIA ZSSMS RAKOVEC NAD ONDAVOU

Merna jednotka: pocet
Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
Celkova cielova hodnota: 120,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (160): 42251826

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami

Cielova hodnota

943Y14200001 - Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre Ziakov 120

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

P0455

Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na
zlepSenie zruénosti a zvySenie gramotnosti

RODICIA A PRIATELIA ZSSMS RAKOVEC NAD ONDAVOU

Merna jednotka: pocet
Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
Celkova cielova hodnota: 100,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Identifikator (10): 42251826

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

9431201001 - Aktivity zamerané na zlepSenie Skolskej ispesnosti Ziakov vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-

vzdelavacimi potrebami

Cielova hodnota

943Y14200001 - Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre Ziakov 100

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 14,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencif

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 12,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 80,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepSenie zruénosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zruénosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 120,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlep$enie hodnota
zruénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 100,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zrucnosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti

ITMS £ Predmet podpory 5210
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7. Iné udaje na arovni projektu

Subjekt: RODICIA A PRIATELIA ZSSMS RAKOVEC NAD ONDAVOU Identifikator (IC0):
Kod Nazov Merna jednotka
D0162 Pocet realizovanych informacnych aktivit pocet

D0164 Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit pocet

D0261 Mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR

D0263 Mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR

D0266 Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu %

D0267 Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu %

D0268 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu pocet

D0269 Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo pocet

znevyhodnenych skupin

D0271 Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj pocet
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

D0311 Pocet ucastnikov, ktori nie su sledovani prostrednictvom karty osoby
ucastnika
ITMS S Predmet podpory

e 5.11.2020 10:17
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8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 7210

ITMS
2 + 5.11.2020 10:17




Priame vydavky

Predmet podpory 8z10
5.11.202010:17
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Hlavné aktivity projektu: 1.943Y14200001 - Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre Ziakov 194 716,87 €

Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1-521 - Mzdové vydavky 139 083,48 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Projektovy manaZér Osobohodina 900 1230 € 11 070,00 €
1.1.2 - Projektovy manaZér - odvody Projekt 1 3897,00 € 3897,00 €
1.1.3 - Finanény manaZér Osobohodina 750 14,66 € 10 995,00 €
1.1.4 - Financny manazér - odvody Projekt 1 3 870,00 € 3870,00 €
1.1.5 - Administrativny pracovnik Osobohodina 1800 1025 € 18 450,00 €
1.1.6 - ManazZér monitorovania Osobohodina 300 10,14 € 3042,00 €
1.1.7 - ManaZér monitorovania - Projekt 1 1071,00 € 1071,00 €
odvody
1.1.8 - Koordinator aktivit pedag. Osobohodina 660 16,70 € 11 022,00 €
zamestnancov
1.1.9 - Koordinator aktivit pre Ziakova  Osobohodina 990 9,96 € 9860,40 €
dobrovolnikov
1.1.10 - Lektor vzdeldvania Osobohodina 204 949 € 193596 €
1.1.11 - Lektor vzdeldvania - odvody Projekt 1 681,36 € 681,36 €
1.1.12 - Lektor doucovania Ziakov (za Osobohodina 172 1232 € 211904 €
mesiace 09 - 10/2020)
1.1.13 - Doucovanie (od mesiaca Osobohodina 1802 911€ 16416,22 €
12/2020)
1.1.14 - Doucovanie - odvody Projekt 1 578442 € 578442 €
1.1.15 - InStruktor Pobytového tabora Osobohodina 1328 7,15 € 949520 €
1.1.16 - InStruktor Pobytového tdbora-  Projekt 1 3346,56 € 3346,56 €
odvody
1.1.17 - InStruktor Denného tabora Osobohodina 896 7,15€ 6 406,40 €
1.1.18 - InStruktor Denného tabora - Projekt 1 225792 € 225792 €
odvody
1.1.19 - Animator pobytového tabora Osobohodina 1088 592 € 6 440,96 €
1.1.20 - Animétor pobytového tabora-  Projekt 1 2263,04 € 226304 €
odvody
1.1.27 - Animator denného tabora Osobohodina 872 592 € 516224 €
1.1.22 - Anim4tor denného tabora - Projekt 1 181376 € 181376 €
odvody
1.1.23 - Zdravotnik Osobohodina 204 6,10 € 124440 €
1.1.24 - Zdravotnik - odvody Projekt 1 438,60 € 438,60 €
Skupina vydavku: 1.2 -903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu (nariadenie 55 633,39 €
1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)
Poznamka: Pausalna sadzba na thradu ostatnych vydavkov projektu -
max.40 % z priamych personalnych vydavkov
ubytovanie, stravné, doprava, poistenie , odbor.literatura, ucebné poméocky
, kancelarske potreby, u¢tovnictvo projektu, verejné obstaravanie,
Merna jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Pausalna sadzba Projekt 1 5563339 € 5563339 €
ITMS £ Predmet podpory 9z10
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Nepriame vydavky

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Konkrétny ciel: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1.312Y142P0001 - Podporné aktivity
Skupina vydavku: 1.1 - 000 - Bez vydavkov
Poznémka: nezaevidované
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - nezaevidované Projekt 1 0,00 €
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 194716,87 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem: 0,00 €
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR: 100,0000 %
Maximalna vyska nenavratného financného prispevku: 194 716,87 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 0,00 €

ITMS s

Predmet podpory
5.11.202010:17

0,00 €

0,00 €
Opravneny vydavok

0,00 €

Suma

0,00 €
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Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP

éast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1

Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre ziakov

Realizacia projektu SOS - Spolu objavujeme SVET je koncipovana do jednej hlavnej
aktivity Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre ziakov.Hlavny
ciel projektu zlepSenie Studijnych vysledkov a kompetencii ziakov prostrednictvom
mimoskolskych aktivit bude naplhany prostrednictvom 3 podaktivit zameranych
na 3 cielové skupiny :

Podaktivita 1.1 pre cielovu skupinu Ziaci

Podaktivita 1.2. pre cielovu skupinu pedagogicki zamestanci

Podaktivita 1.3. pre cielovu skuinu profesijni a dobrovolni pracovnici

Ciastkové ciele projektu SOS - Spolu objavujeme SVET:

vSeobecny rozvoj osobnosti ¢loveka s dostatkom mnohostrannych aktivit
v rdmci volného Casu

podpora pri ziskavani a uplatfiovani znalosti pri rozvoji plnohodnotného
Zivota

vychova k zdravému zivotnému Stylu vratane formovania pozitivheho
vztahu k zZivotnému prostrediu
starostlivost o talentovanych Ziakov

reSpektovanie zaujmov ziakov a ponuka réznych ¢innostiach v zaujmovych
Utvaroch / doucovanie

organizovat vol'no ¢asové aktivity pre deti a mladez, aktivna starostlivost o
ducha, mysel a telo ¢loveka prostrednictvom rozvoja intelektualnej,
duchovnej, a vzdelavacej, kultdrnej, Sportovej a rekreacnej ¢innosti na
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demokratickych zakladoch

e vychova k pozitivnym moralnym hodnotam, k prirode, tlzba po poznani a
zazitkoch

e UcCelne a tvorivo vyuzivat volny Cas deti a mladeze

» vytvarat optimalne podmienky na sebarealizdciu dobrovolnikov pre pracu s
detmi a mlddezou

e vytvaranie timu pedagdégov a odbornikov odovzdavat svoje skldsenosti pri
vyuziti réznych foriem prace a tvorivého pristupu k ziakom/detom

Vychovno-vzdelavacia ¢innost vo volnom ¢ase umoznuje individualny rozvoj
osobnosti dietata. Podporuje vytvaranie jeho vztahu k uzito¢nému traveniu
volného Casu, aktivnemu oddychu, rozvoju svojho talentu a celozivotnému
vzdelavaniu. UCi ho Ucte k l'udskym pravam a zakladnym slobodém,

k porozumeniu a znasanlivosti, tolerancii, kultirnym a narodnym hodnotam

a tradiciam statu a ako aj inym kultdram a narodom.

Kompetencie sa prostrednictvom vychovno-vzdeldvacieho procesu rozvijaju

a navzajom prelinajd v jednotlivych tematickych vychovnych oblastiach.
Dieta/ziak si ich rozvija Ucastou na zaujmovej a oddychovej ¢innosti.

Kl'icové kompetencie predstavuju ideadlny planovany cielovy vystup dosahovany
systematickym a postupnym vychovno-vzdelavacim procesom pocas pobytu
dietata/Ziaka na aktivtach OZ prostednictvom projektu SOS - spolu objavujme
SVET. Klucové kompetencie sa v procese vychovno-vzdeldvacej ¢innosti rozvijaju
a navzajom prelinaju v jednotlivych tematickych oblastiach vychovy. Dieta ich
rozvija Ucastou na zdujmovej ¢innosti a Uc¢astou na vychovno-vzdelavacich
aktivitach.

Ocakavame, ze realizaciou projektu prostrednictvom podaktivit prinesie tieto
prioritné vysledky :

- zlepSenie Studijnych vysledkov a kompetencii Ziakov Uc¢astou na mimoskolskych
aktivitach

- podpora dalSieho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov , ktori si
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prostrednictvom aktivit si zlepsili profesijné kompetencie

- mladi l'udia ziskaju prvé profesionalne skusenosti s pracou so ziakmi,
planovanim, ziskaju pracovné navyky.

ZlepSenie vysledkov zZiakov bude priebezne sledované, na zacliatku aktivity
vypracuju vstupny test , na konci aktivity vystupny test.

Hlavna aktivita a jej jednotlivé podaktivity / 1.1.,1.2,1.3 / su navrhnuté
tak, aby respektovali vsSetky nizsie uvedené principy:

projekt svojimi ciel'mi, hlavnou aktivitou a
podaktivitami prispieva k naplneniu cielov stanovenych vo vyzve

ciele, hlavna aktivita a podaktivity/Cinnosti projektu st zamerané na ciele
stanovené vo vyzve a Uplne prispievaju k ich naplneniu

projekt je plne v sulade s HP, ako prierezovym cielom OP LZ
dosiahnutie hodnét vsetkych meratelnych ukazovatelov je realne
vSetky stanovené vydavky sU nevyhnutné pre dosiahnutie cielov projektu

cely rozpocet projektu je  zostaveny hospodarne a primerane
k sucasnej mzdovej politike ziadatela

hlavna aktivita a jej podkativity s zamerané na naplnenie potrieb cielovych
skupin

hlavna aktivita a jej podkativity sU nevyhnutné pre dosiahnutie cielov
projektu

spbsob realizacie hlavnej aktivity a jej podaktivit je nastaveny UcCelne

projekt je formulovany tak, Ze sU minimalizované rizikd z omeskania
niektorej podaktivity a v tej slvislosti nemoznosti realizacie hlavnej aktivity
(jednotlivych podaktivit)

Meratel'né ukazovatele na urovni projektu :
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P0278 Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na
zvysSenie profesijnych kompetencii - 14 PZ

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov , ktori si
prostrednictvom aktivit na zvysili profesijné kompetencie - 12 PZ

P0449 Pocet UcCastnikov zapojenych na zlepSenie zru¢nosti a zvysenie
gramotnosti, ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6 mesiacov po
absolvovani programu - 80 ziakov

P0451 Pocet UcCastnikov zapojenych do aktivit zameranych na zlepSenie zru¢nosti
a zvySenie gramotnosti - 120 ziakov

P0455 Pocet Ucastnikov ,ktori absolvovali aktivity na zlepSenie zru¢nosti a
zvySenie gramotnosti - 100 Ziakov

Ziadatel dosiahne cielové hodnoty meratelnych ukazovatelov realizaciou aktivit
projektu:
o ukazovatele P0455, P0449 a P0451 dosiahne realizaciou aktivity 1.1 (1.1.1
doucovanie ziakov,1.1.2 pobytovy tabory, 1.1.3 denny tébory)
o ukazovatele P0279 a P0278 dosiahne realizaciou aktivity 1.2.2 vzdeldvanie
lektorov doucovania, 1.2.3 vzdelavanie inovativhe metddy vyucovania

Opatrenia a aktivity, ktoré budu prijaté na podporu rovnosti muzov a
Zien

» Dodrziavat zédsadu rovnakého zaobchdadzania a aktivhe podporovat vo vSetkych
aktivitach a c¢innostiach rovnost muzov a zien;

 odstranovat bariéry a predchadzat vsetkym formam diskriminacie;

 vytvarat podmienky, ktoré zohl'adnuju Specifické potreby, ako aj skisenosti
rozmanitych skupin obyvatelstva;

 presadzovat rodovu rovnost ako kl'i€ovu sucast rovnosti prilezitosti tak, aby
vSetci l'udia mali moznost slobodne rozvijat svoje schopnosti a vyuzivat prilezitosti
bez obmedzeni, ktoré su désledkom rodovo stereotypnych predstav o Ulohe zeny
a muza v spolocnosti;

Opatrenia a aktivity prijaté na predchadzanie diskriminacie
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Rovnost prilezitosti a zakaz diskriminacie su v Slovenskej republike zakotvené v
Ustave Slovenskej republiky a rozpracované v osobitnych zdkonoch. Zakonnik
prace vo svojich zakladnych zdsadach obsahuje zdkaz priamej alebo nepriamej
diskriminacie podla pohlavia, manzelského a rodinného stavu, rasy, farby pleti,
jazyka, veku, zdravotného stavu, viery a nabozenstva, politického alebo iného
zmyslania, odborovej ¢innosti, narodného alebo socidlneho p6évodu, prislusnosti k
narodnosti alebo etnickej skupine, majetku, rodu alebo iného postavenia. V § 13
pod nazvom Zdakaz diskrimindacie zakotvil, Ze zamestnancom

patria prava vyplyvajluce z pracovnopravnych vztahov bez akychkolvek
obmedzeni a priamej diskriminacie alebo nepriamej diskriminacie podla pohlavia,
manzelského stavu a rodinného stavu, rasy, farby pleti, atd.

Materialno - technické zabezpecenie - bude financované z pausalnej sadzby
vratane nepriame vydavky na mzdy zamestnancov / manazér VO, uctovnik

- na realizaciu projektu / aktivity 1.1.1., 1.1.2.,1.2.3,1.4 budu vyuzivané priestory a
aredl Zakladnej skoly s materskou Skolou, Rakovec nad Ondavou 2

- na realizaciu aktivit 1.1.3, 1.2.1,1.2.2,1.3.1,1.3.2 budu prebiehat v ubytovacom
zariadeni na zaklade realizovaného prieskumu trhu

AKTIVITY PROJEKTU :

Hlavna aktivita 1. Hravé, zabavné a zdravé mimoskolské podujatia pre
Zziakov

Zaciatok aktivity : 08/2020

Ukong¢enie aktivity : 01/2023

Celkova diZzka realizacie aktivity : 30 mesiacov

Ciel’ova skupina :

- 120 ziakov vratane Ziakov so SVVP

- pedagogicki zamestnanci

- dobrovol'ni pracovnici s mladezou

Ciel’ aktivity : zlepSenie Studijnych vysledkov a kompetencii ziakov prostrednictvom mimoskolskych
aktivit
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Benefity pre ciePovu skupinu Ziaci

- zlepSenie Studijnych vysledkov a kompetencii ziakov v oblasti Citatel'skej, matematickej, financne;j,
jazykovej a prirodovednej gramotnosti

- zmysluplné travenie vol'ného ¢asu

- lepSie zorientovanie sa v oblasti dualneho vzdelavania

- lepsie uplatnenie sa na trhu prace

- schopnost’ pouzitia matematickych vedomosti v mnozstve realnych situdcii roznymi spésobmi

- schopnost’ ¢itat’ a ucit’ sa prostrednictvom ¢itania je zakladnou akademickou zru¢nost'ou, doélezitou
pre skolsku uspesnost’

V ramci nastavenia harmonogramu realizacie hlavnej aktivity a jej podaktivit projektu sme zohladnili
Jjednotlivé cinnosti, ktoré su nevyhnutné zrealizovat. Pri zostaveni casoveho harmonogramu ziadatel
vychadzal z logickej a casovej naslednosti jednotlivych podaktivit projektu.

SULAD REALIZACIE PROJEKTU SO STRATEGICKYMI A
KONCEPCNYMI DOKUMENTAMI:
Projekt zaroven prispieva k plneniu:

tematického ciel’a: Investovanie do vzdelania, skoleni a odbornej pripravy, ako aj zrucnosti a
celozivotného vzdeldvania

investicnej priority 1.1: ZniZenie a zabrdnenie predcasného skoncenia Skolskej dochadzky a
podporou pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a stredoskolskému vzdelavaniu vratane
formalnych, neformalnych a beznych sposobov vzdelavania za ucelom opdtovného zaclenenia do
vzdelavania a pripravy

Specifického ciel’a 1.1.1: Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov

Hlavna aktivita projektu bude zaroven napinat hlavny ciel HP Udrzatelny rozvoj, ktorym je
zabezpecenie environmentalnej, socialnej a ekonomickej udrzatel'nosti rastu s osobitnym dorazom na
ochranu a zlepSenie Zivotného prostredia pri zohl'adneni zésady "znecCistovatel’ plati"

V ramci hlavnej aktivity bude/ budu realizované 4 podaktivity:

PODAKTIVITA 1.1/ pre ciel’ovu skupinu Ziaci

PODAKTIVITA 1.2 / vzdelavania pre ciePovu skupinu pedagogicki zamestnanci
PODAKTIVITA 1.3./ pre ciel’ovu skupinu profesijni a dobrovol’ni pracovnici s mladeZou
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PODAKTIVITA 14./riadenie projektu

PODAKTIVITA 1.1/ pre ciel’ovu skupinu Ziaci
Struktura podaktivity 1.1 pre cielova skupinu Ziaci sa ¢leni do troch Ciastkovych aktivit vo vztahu k

naplneniu Specifickych ciel'ov projektu :
1.1.1 Doucovanie

1.1.2 Pobytovy tabor

1.1.3 Denny tabor

1. 1. 1 _Doucovanie

Zaciatok podaktivity : 09/2020

Ukoncenie podaktivity : 06/2022

Celkova dizka realizdcie podaktivity : 22 mesiacov

Zdovodnenie podkativity :

Volny Cas vytvara priestor pre Siroku sféru zaujmov a aktivit. Jednou z najddlezitejSich Cinnosti je i
vzdelavanie. Vzdeldvanie predstavuje proces systematického a riadeného osvojovania poznatkov,
vedomosti, zru¢nosti a navykov. Je to nepretrzity proces, ktorého cielom je priprava €loveka na
prakticky Zivot. Zaujmoveé vzdelavanie ma zvlastne postavenie, pretoZe Casto zahfiia velmi odborné
vedomosti a orientuje sa na Specifické zaujmy, preto sa blizi k odbornému vzdelavaniu. ,,Cielom
zdujmového vzdeldvania nie je len priprava na profesné vyuzitie nadobudnutych znalosti a zru¢nosti,
ale skor rozsSirovanie horizontu ponukanych moznosti. PredovSetkym ma za tlohu vytvarat' SirSie
predpoklady pre kultivaciu osobnosti, dotvarat’ jej hodnotovu orientaciu a umoznovat’ sebarealizaciu.
Zaujmove vzdelavanie je spravidla realizované vo vol'nom case, preto kazdy jedinec, ktory sa zapaja do
zaujmového vzdelavania automaticky meni doterajsi spdsob travenia volného ¢asu. Zaujmovy utvar/
doucovanie neznamend a nema znamenat pre deti povinnost’ / napriek uréitym povinnostiam, ktoré
vyplyvaju z ¢lenstva v utvare /, ale je to ventil na sebarealizaciu, pre uplatilovanie svojich zaujmov a
schopnosti.

Pre dosiahnutie zlepSenia Ziackych vysledkov v oblasti ich matematickych, finan¢nej, Citatel'ske;,
jazykovej, prirodovednej gramotnosti je potreba rozsirit mimoskolsku ¢innost formou doucovania
ziakov ZS s MS Rakovec nad Ondavou o mimoskolskii &innost, na ktord sa nebude uplatiovat
vzdelavaci poukaz a ktora nebude realizovana v ramci vychovného programu skoly, bude realizovana
nad jej rdmec a bude zamerana na prehibenie poznatkov Ziakov v oblasti ich matematickych,
Citatel'skych a prirodovednych zru¢nosti a gramotnosti hravou formou.
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Rémcovy harmonogram :
V sk. rok 2020/21 - vytvorime 4 doucCovacie skupiny ziakov pre kategoériu I. stupen / primarne

vzdelavanie/ a 4 doucCovacie skupiny Ziakov pre kategoriu II. stupen / niZzSie sekundarne vzdelanie/.
V 8k. roku 2021/22 — 8 skupin Ziakov ako v predchadzajicom roku a 2 skupiny Ziakov 9.ro¢nika /
Doucovanie SJL 9, MAT 9 .

Celkom pocas realizacie projektu bude pracovat’ 20 skupin ziakov / pocas 2 skolskych rokoch 2020/21,
2021/22, Vypocet priamej cielovej skupiny :

- 8k. rok 2020/2021 - 4 skupiny / 10 ziakov spolu 40 ziakov I. stupeni a 4 skupiny / 10 ziakov spolu 40
ziakov II. stupeii / za k. rok 80 Ziakov

- k. rok 2021/2022 - 4 skupiny / 10 ziakov spolu 40 ziakov 1. stupeni a 4 skupiny / 10 ziakov spolu 40
ziakov II. stupeni / 2 skupiny ziakov 9.ro¢nika / 12 ziakov za sk. rok. 104 ziakov

Mimoskolskej ¢innosti za zi€astni 184 Ziakov.
Mimoskolska ¢innost’ formou doucovania bude zamerana na zlepSenie vysledkov ziakov v oblasti ich
Citatel'skych zru€nosti a gramotnosti hravou formou na 1. a 2.stupni , budi zamerané na nasledovné
ciele :

e rozvijat’ u Ziakov schopnost’ ¢itat’ tak, aby rozumel precitanému,

o zdokonal'ovat techniku a rychlost’ ¢itania ziakov,

e pracovat so Ziakmi ro6znymi metdodami rozvijajiicimi Citanie s porozumenim, vyuZzivat pri tom
inovativne metody,

e motivovat’ a vzbudit’ u zZiakov zdujem o ¢itanie, budovat’ pozitivny vztah k ¢itaniu a ku kniham
e (itanie s porozumenim spéjat’ s inymi ¢innostami: s pisanim, s kreslenim, s dramatizaciou

e naucit sa vyjadrit’ svoje pocity a zazitky z precitaného textu,

e navsteva Skolskej kniznice,

e (itanie vekovo primeranych basni, pribehov, povesti, bajok, komiksov, rozpravok, detskych
casopisov,
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e hranie spoloCenskych hier, prostrednictvom ktorych Ziaci nenasilnou formou ziskavaju a
prehlbuju si poznatky v oblasti ich Citatel'skych zru¢nosti a gramotnosti,

e rieSenie uloh v ramci pripravy na testovanie TS5,
e  vytvorit uz v ranom veku pozitivny vztah nielen k vyucbe cudzich jazykov, ale i k inej kulture,
e oboznamovat sa s tradiciami, zvykmi inych krajin, multikultirna vychova.

e vyuzivat' ¢o najrozmanitejSie edukacné metddy, cielom ktorych je vyhoviet' ¢o najvacsiemu
mnozstvu uciacich sa deti so zretel'om na Specifikéd veku a typoldgie osvojovania si uciva.

e vytvarat pozitivny vzt'ah Ziakov k matematike, aby objavili jej potrebu v redlnom Zivote, ziskali
pocit, ze matematika im pomaha, Ze ju budii moct’ v budicnosti vyuzit,

o prostrednictvom zaujimavych uloh, vyuZitim modernych didaktickych pomocok, zlepSit' a
prehlbit’ vedomosti ziakov v matematike, zlepsit’ ich logické myslenie,

o osvojit si zdkladné matematické pojmy, poznatky,

e pracovat s prirodzenymi ¢islami, pouZzivat’ zlomky, identifikovat’ a spravne pomenovat’ funk¢éné
vzt'ahy medzi Cislami,

e orientovat sa v tabul'kach, grafoch a vytvarat’ ich,

e identifikovat, pomenovat’, narysovat’ a spravne oznacit’ geometrické utvary,
o odhadnut a presne odmerat’ dizku ttvaru, premenit’ jednotky dizky,

e objavovat pravidla vytvorenych postupnosti a dopiiat ich,

e rozvijat zrucnosti sivisiace s procesom ucenia sa,

e rozvijat poznavacie procesy a myslienkové operacie

o hranie spolocenskych hier, prostrednictvom ktorych ziaci nenasilnou formou ziskavaju a
prehlbuju si poznatky v oblasti ich matematickych zru¢nosti a gramotnosti,
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e upeviiovanie pozitivneho vztahu ziakov ku vSetkym druhom rastlin a Zivoc¢ichov,
e rozvijanie tvorivosti a citlivého pristupu k prirode,
e zabavnou formou naucit’ Ziakov pozorovat’ a objavovat’ zaujimavosti prirody,

e sucastou krazku budu exkurzie, na ktorych sa budu deti venovat’ pozorovaniu zivocichov a
rastlin vo vol'nej prirode,

e environmentalne hry,

e pozorovanie mikroskopmi,

e pozeranie dokumentov o prirode,

e priprava ziakov na literarne sut'aze,

e priprava programov Oktober mesiac ucty k star§im, Viano¢na akadémia, Dent Matiek,
o navsteva Skolskej kniznice, regionalnej izby,

e tvorba putavého obalu knihy, tvorba leporela, slovnika zemplinskeho nérecia,

e marec mesiac knihy - kviz v Skolskej kniznici,

e tvorba rodokmenu, divadielka Rok na dedine.

Ludské zdroje .
Nézov pozicie : Koordinator aktivit pre pedagogickych zamestnancov / 1 osoba /
Cislo polozky v rozpocte : 4.1.1.

Popis cinnosti : Garantuje odborné riadenie aktivit pre pedagogickych zamestnancov / 1.1.1,
1.2.1,1.2.2,1.2.3 ,

. zodpoveda sa Projektovému manazEerovi.
* Obsahovo vstupuje do koordinacie a realizdcie odbornych podaktivit projektu, podporuje ich
realizaciu, zapaja kl'ucovych aktérov a spoluaktérov.
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* V spolupraci s projektovym manazérom nastavuje harmonogramy a plany rieSenia Ciastkovych uloh,
koordinuje ich priebezné plnenie a previazanost’ s rozpoctom, v pripade potreby participuje na nadvrhu
napravnych opatreni a ich realizacii.
* Podporuje spolupracu v timoch a spolupracu S externymi partnermi.
» Koordinuje harmonogram a previazanost’ rieSenia podaktivity a ich Ciastkovych aktivit v projekte.
* Spolupracuje s riadenim projektu pri persondlnom, technickom, materidlnom zabezpeceni podaktivity
, resp. Ciastkovych aktivit.

Kvalifikacné predpoklady :

e  Vysokoskolské vzdelanie 2.stupiia, aprobacia suvisiaca s oblast’ou
matematickej/Citatel'skej/prirodovednej gramotnosti

e Vykonanie 1.kvalifikacnej skusky

e  Min. 5.rokov v riadiacej funkcii
e Prax viac ako 10 rokov v odvetvi Skolstva na pozicii pedag. zamestnanca
e Analytické, timové a komunikac¢né schopnosti

e Vhodné s skusenosti s projektami financovanymi EU

Nazov pozicie : Doucovanie /lektor doucovania / 10 osob /

Cislo polozky v rozpoéte : 4.1.4.

Popis ¢innosti :
e v ramci mimoskolskej ¢innosti doucovanie Ziakov zamerané na zlepsSenie vysledkov
e vypracovanie celoro¢ného planu

e  preberd plnll zodpovednost’ za ¢lenov

o vedie predpisant pedagogickii dokumentaciu ,ktoru na konci vychovno-vzdeldvacej Cinnosti
odovzda na kontrolu a k archivécii

e zodpoveda za vybavenie , ktoré bolo zakupené

Kvalifikacné predpoklady :
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Minimalne vzdelanie ako kyaliﬁlsovany vychovavatel’
V sulade s vyhlaskou MSVVaS SR 437/2009 Z.z., ktorou sa ustanovuji kvalifikacné
predpoklady a osobitné kvalifikaéné poziadavky pre jednotlivé kategorie pedag. zamestnancov

1.1.1.1 SVET GOMBICKA 1
Zaciatok podaktivity: september 2020
Ukon¢enie podaktivity: jul 2022
Celkovi diZka realizicie podaktivity: 22 mesiacov / 09/2020 - 07/2021, 09/2021 - 07/2022/
TyZzdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyzdenne/ 33 tyzdnov
celkom 99 + 12 hod. Noc v $kole 07/21,07/22 celkom 111 hodin v Skolskom roku
Krazok je realizovany v rdmci podaktivity Dou¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin ziakov na baze
dobrovol'nosti v priestoroch Zakladnej skoly s materskou §kolou, Rakovec nad Ondavou 2
Zdovodnenie podaktivity:
Mimoskolska ¢innost’ zamerana na prehibenie poznatkov Ziakov v oblasti jazykovej gramotnosti a

spoznavania krajin sveta hravou formou na 1. stupni bude zamerané na nasledovné:

e vytvorit uz v ranom veku pozitivny vztah nielen k vyucbe cudzich jazykov, ale i k inej kulture,

e hrava vyucba anglictiny — anglické pesniCky a rozpravky, hry, sutaze, kvizy, roleplays,

interaktivne projekty a upeviiovanie slovnej zdsoby v anglictine v redlnom prostredi

¢ situacné precvicovanie konverzacie a osvojenie si prirodzeného prejavu v anglickom jazyku
o aktivity a Sportovo-vedomostné hry v prirode, tvorivé dielnicky
e oboznamovat sa s tradiciami, zvykmi inych krajin, multikultirna vychova.
v e . e . . - L s v
e vyuzivaju sa najrozmanitejSie edukacné metody, cielom ktorych je vyhoviet ¢o najvacsSiemu
mnozstvu uciacich sa deti so zretel'om na Specifika veku a typologie osvojovania si uciva.
Cielova skupina — Ziaci 1-4. ro¢nika podl'a dobrovol'ného zaujmu
Pocet: 10 deti

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpefend nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré si podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.
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Vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti/ doucovanie : 1 osobohodina 12,32 €/, 3 hodiny
do tyZdia, ro¢ne 99 hodin + 11 hod. noc v Skole celkom 110 hodin, doba trvania 2 roky, celkovy
pocet hodin je 220, pedagogicka zamestnankyna pracuje na pracovni zmluvu 7,5 %, od 12/2020
na Dohodu o vykonani prace.

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v priestoroch zdkladnej Skoly a v priestoroch zabezpecenych
dodavatel'sky (exkurzie, vychadzky).

1.1.1. 2 SVET PENAZI 1
Zaciatok podaktivity: september 2020
Ukoncenie podaktivity: jin 2022
Celkova diZka realizacie podaktivity: 22 mesiacov / 09/2020 - 07/2021, 09/2021 - 07/2022/
TyZdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyzdenne/ 33 tyzdiov
celkom 99 + 12 hod. Noc v skole 07/21,07/22 celkom 111 hodin v Skolskom roku
Krazok je realizovany v rdmci podaktivity Dou¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin ziakov na baze
dobrovol'nosti v priestoroch Zakladnej Skoly s materskou skolou, Rakovec nad Ondavou 2
Zdovodnenie podaktivity:
Mimogkolské &innost’ zameran na prehibenie poznatkov Ziakov v oblasti ich matematickych zruénosti
a finan¢nej gramotnosti hravou formou na 1. stupni bude zamerané na nasledovné:

e vytvarat pozitivny vzt'ah Ziakov k matematike, aby objavili jej potrebu v redlnom Zivote, ziskali
pocit, Ze matematika im pomaha, ze ju budi moct’ v budicnosti vyuzit’

e prostrednictvom zaujimavych uloh, vyuzitim modernych didaktickych pomocok, zlepsit' a
prehibit’ vedomosti Ziakov v matematike, zlepsit’ ich logické myslenie

osvojit’ si zakladné matematické pojmy, poznatky

e pracovat s prirodzenymi Cislami

e pouzivat zlomky, identifikovat’ a spravne pomenovat’ funkéné vztahy medzi ¢islami
e orientovat sa v tabul’kach, grafoch a vytvarat’ ich

e identifikovat', pomenovat', narysovat' a spavne oznacit’ geometrické utvary
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o odhadnut a presne odmerat’ dizku utvaru, premenit’ jednotky dizky
o objavovat pravidla vytvorenych postupnosti a dopiiat’ ich

e rozvijat zrucnosti stivisiace s procesom u¢enia sa

e Noc v Skole/ 1 x v k. roku 12 hodin

e rozvijat poznavacie procesy a myslienkové operacie

e hranie spolocenskych hier, prostrednictvom ktorych ziaci nendsilnou formou ziskavaji a
prehlbuju si poznatky v oblasti ich matematickych zru¢nosti a gramotnosti

e rieSenie uloh v ramci pripravy na testovanie T5

Ciel'ova skupina — ziaci 1-4. ro¢nika podl'a dobrovolného zaujmu
Pocet: 10 deti

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpefend nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré st podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti: 1 osobohodina 12,32 €, 3 hodiny do tyzdia,
ro¢ne 99 hodin + 11 hod. noc v §kole celkom 110 hodin, doba trvania 2 roky, celkovy pocet hodin
je 220, pedagogicka zamestnankyia pracuje na pracovnu zmluvu 7,5 % uvizok, od 12/2020 na
Dohodu o vykonani price.

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v priestoroch zakladnej Skoly a v priestoroch zabezpecenych
dodavatel'sky (exkurzie, vychadzky).

1.1.1.3 SVET OCHRANARA PRIRODY I

Zaciatok podaktivity: september 2020

Ukon¢enie podaktivity: jun 2022

Celkovi diZka realizicie podaktivity: 22 mesiacov / 09/2020 - 07/2021, 09/2021 - 07/2022/
TyZdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyzdenne/ 33 tyzdiov
celkom 99 + 12 hod. Noc v Skole 07/21,07/22 celkom 111 hodin v Skolskom roku
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Krazok je realizovany v rdmci podaktivity Douc¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin Ziakov na baze
dobrovolnosti v priestoroch Zakladnej Skoly s materskou skolou, Rakovec nad Ondavou 2
Zdovodnenie podaktivity:
Nagim cielom bude vzbudit’ zaujem deti o prirodu, prehibit’ ich prirodovedné poznatky nadobudnuté v
ramci vyucovania, ale hlavne rozvijat u deti také osobnostné kvality, ktoré ich naucia chranit’ a
zlepSovat’ Zivotné prostredie.
Mimogkolska &innost’ zamerana na prehibenie poznatkov Ziakov v oblasti ich prirodovednych zruénosti
a gramotnosti hravou formou na 1. stupni bude zamerané na nasledovné:

e upevinovanie pozitivneho vztahu ziakov ku vSetkym druhom rastlin a Zivo¢ichov

e rozvijanie tvorivosti a citlivého pristupu k prirode

e zabavnou formou naucit’ Ziakov pozorovat’ a objavovat’ zaujimavosti prirody / ekohry

o sucastou krazku budu exkurzie, na ktorych sa budu deti venovat’ pozorovaniu zivoc¢ichov a
rastlin vo volI'nej prirode

e environmentélne hry
e Noc v skole/ 1 x v sk. roku 12 hodin
e pozorovanie mikroskopmi

e pozeranie dokumentov o prirode

Cielova skupina — ziaci 1.-4. ro¢nika podl'a dobrovol'ného zaujmu
Pocet: 10 deti

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpefend niZSie uvedenymi kapacitami, ktoré si podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpo€tu projektu.

Vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti: 1 osobohodina 12,32 €/ hodinu, 3 hodiny do
tyzdia, rocne 99 hodin, doba trvania 2 roky, celkovy pocet hodin je 220, pedagogicka
zamestnankyna pracuje na pracovni zmluvu 7,5 % tvizok, od 12/2020 na Dohodu o vykonani
prace.
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Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v priestoroch zakladnej Skoly a v priestoroch zabezpecenych
dodavatel’sky (exkurzie, vychadzky).

1.1.1.4 SVET GENERACII I
Zaciatok podaktivity: september 2020
Ukoncenie podaktivity: jun 2022
Celkova dizka realizacie podaktivity: 22 mesiacov / 09/2020 - 07/2021, 09/2021 - 07/2022/
TyZdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyzdenne/ 33 tyzdnov
celkom 99 + 12 hod. Noc v $kole 07/21,07/22 celkom 111 hodin v Skolskom roku
Krazok je realizovany v rdmci podaktivity Dou¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin ziakov na baze
dobrovol'nosti v priestoroch Zakladnej Skoly s materskou skolou, Rakovec nad Ondavou 2
Zdovodnenie podaktivity:
Mimoskolské ¢innost’ zamerana na prehibenie poznatkov Ziakov v oblasti ich &itateskej gramotnosti,
regionalnej vychovy hravou formou na 1. stupni bude zamerané na nasledovné :

e praca s mimocitankovou literaturou

e organizacia literarnych sutazi a aktivit na podporu Ccitatel'skej gramotnosti: Hviezdoslavov
Kubin, Saliansky Matko, Citate'sky maratén, Zalozka do knihy spaja skoly

e priprava zZiakov na literarne sut'aze

e priprava programov Oktober mesiac ucty k star§im, Viano¢né akadémia, Dent Matiek
o navsteva Skolskej kniznice, regionélnej izby

e tvorba putavého obalu knihy, tvorba leporela, slovnika zemplinskeho narecia

e marec mesiac knihy - kviz v Skolskej kniznici

e rieSenie uloh v ramci pripravy na testovanie T5

e Noc vskole /1 x v sk. roku 12 hodin

¢ tvorba rodokmenu, divadielka Rok na dedine, ,

Cielova skupina — ziaci 1.-4. ro¢nika podl'a dobrovol'ného zaujmu
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Pocet: 10 deti

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpeCena nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré st podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti: 1 osobohodina 12,32 €/ hodinu, 3 hodiny do
tyzdia, rocne 99 hodin, doba trvania 2 roky, celkovy pocet hodin je 220, pedagogicka
zamestnankyia pracuje na pracovnu zmluvu 7,5 % tvizok, od 12/2020 na Dohodu o vykonani
prace.

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v priestoroch zakladnej Skoly a v priestoroch zabezpecenych
dodavatel’sky (exkurzie, vychadzky).

1.1.1.5 SVET GOMBICKA 11
Zaciatok podaktivity: september 2020
Ukoncenie podaktivity: jun 2022
Celkovi diZka realizicie podaktivity: 22 mesiacov / 09/2020 - 07/2021, 09/2021 - 07/2022/
TyZzdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyzdenne/ 33 tyzdnov
celkom 99 + 12 hod. Noc v Skole 07/21,07/22 celkom 111 hodin v Skolskom roku
Krazok je realizovany v ramci podaktivity Dou¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin Ziakov na baze
dobrovolnosti v priestoroch Zakladnej skoly s materskou skolou, Rakovec nad Ondavou 2
Z.dovodnenie podaktivity:
Mimogkolska ¢innost zamerana na prehibenie poznatkov Ziakov v oblasti jazykovej gramotnosti a
spoznavania krajin sveta hravou formou na 2. stupni bude zamerané na nasledovné:

e vytvorit pozitivny vzt'ah nielen k vyucbe cudzich jazykov, ale i k inej kulttre,

e hravd vyucba angli¢tiny — anglické pesnicky a rozpravky, hry, sttaze, kvizy, roleplays,

interaktivne projekty a upeviiovanie slovnej zadsoby v anglictine v redlnom prostredi

¢ situacné precvicovanie konverzacie a osvojenie si prirodzeného prejavu v anglickom jazyku

o aktivity a Sportovo-vedomostné hry v prirode, tvorivé dielnicky
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e oboznamovat sa s tradiciami, zvykmi inych krajin, multikultirna vychova.

e vyuzivat najrozmanitejSie edukacné metddy, cielom ktorych je vyhoviet ¢o najvacSiemu
mnozstvu uciacich sa deti so zretel'om na Specifikd veku a typoldgie osvojovania si uciva.

o precviCit’ zdkladné morfologické javy anglického jazyka a zdokonalit” komunikaéné schopnosti
v roznych Zivotnych situaciach.

e Noc v skole /1 x v 8k. roku 12 hodin

e U deti sa rozvijaju receptivne a produktivne jazykové zrucnosti, ako napr. Citanie a pocivanie s
porozumenim, praktické pouzivanie anglic¢tiny v kazdodennom zivote a tvorba projektov.

Cielova skupina — Ziaci 5-9. ro¢nika podl'a dobrovolného zaujmu
Pocet: 10 deti

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpefend nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré si podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti: 1 osobohodina 12,32 €/ hodinu, 3 hodiny do
tyzdia, ro¢ne 99 hodin + 11 hod. noc v $kole celkom 110 hodin, doba trvania 2 roky, celkovy
pocet hodin je 220, pedagogickda zamestnankyna pracuje na pracovnu zmluvu 7,5 % uvizok, od
12/2020 na Dohodu o vykonani prace.

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v priestoroch zakladnej Skoly a v priestoroch zabezpecenych
dodavatel'sky (exkurzie, vychadzky).

1.1.1. 6 SVET PENAZI 1I

Zaciatok podaktivity: september 2020

Ukoncenie podaktivity: jin 2022

Celkovi diZka realizicie podaktivity: 22 mesiacov / 09/2020 - 07/2021, 09/2021 - 07/2022/
TyZdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyzdenne/ 33 tyzdiov
celkom 99 + 12 hod. Noc v Skole 07/21,07/22 celkom 111 hodin v Skolskom roku

Krazok je realizovany v rdmci podaktivity Dou¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin ziakov na baze
dobrovol'nosti v priestoroch Zakladnej skoly s materskou skolou, Rakovec nad Ondavou 2
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Z.dovodnenie podaktivity:

Mimoskolska Cinnost’ zamerand na prehlbenie poznatkov ziakov v oblasti ich matematickych
zru¢nosti a finan¢nej gramotnosti hravou formou na 2. stupni bude zamerané na nasledovné:

e vytvarat pozitivny vzt'ah Ziakov k matematike, aby objavili jej potrebu v redlnom Zivote, ziskali
pocit, Ze matematika im pomaha, Ze ju budii moct’ v budicnosti vyuZzit’

e prostrednictvom zaujimavych tloh, vyuzitim modernych didaktickych pomoécok, zlepsit a
prehlbit’ vedomosti ziakov v matematike, zlepSit’ ich logické myslenie

o osvojit si zdkladné matematické pojmy, poznatky

e pracovat’ s prirodzenymi ¢islami

e pouzivat zlomky, identifikovat’ a spravne pomenovat’ funkéné vzt'ahy medzi ¢islami

o orientovat’ sa v tabul’k4ch, grafoch a vytvarat’ ich

o identifikovat', pomenovat', narysovat' a spravne oznacit’ geometrické utvary

e odhadnut a presne odmerat’ dizku utvaru, premenit’ jednotky dizky

 objavovat pravidla vytvorenych postupnosti a dopinat’ ich

e rozvijat’ zru¢nosti sivisiace s procesom ucenia sa

e rozvijat poznavacie procesy a myslienkové operacie

e Noc v skole/ 1 x v 8k. roku 12 hodin

e hranie spolocenskych hier, prostrednictvom ktorych ziaci nendsilnou formou ziskavaji a
prehlbuju si poznatky v oblasti ich matematickych zru¢nosti a gramotnosti

e rieSenie uloh v rdmci pripravy na testovanie T9
Ciel'ova skupina — ziaci 5-9. ro¢nika podl'a dobrovol'ného zaujmu
Pocet: 10 deti

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
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Realizacia podaktivity bude zabezpefend nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré si podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti: 1 osobohodina 12,32 €/ hodinu, 3 hodiny do
tyzdia, ro¢ne 99 hodin + 11 hod. noc v $kole celkom 110 hodin, doba trvania 2 roky, celkovy
pocet hodin je 220, pedagogicka zamestnankyia pracuje na pracovnu zmluvu 7,5 % uvizok, od
12/2020 na Dohodu o vykonani prace.

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v priestoroch zakladnej Skoly a v priestoroch zabezpecenych
dodavatel’sky (exkurzie, vychadzky).

1.1.1.7 SVET OCHRANARA PRIRODY II

Zaciatok podaktivity: september 2020

Ukoncenie podaktivity: jun 2022

Celkovi diZka realizicie podaktivity: 22 mesiacov / 09/2020 - 07/2021, 09/2021 - 07/2022/
TyZdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyzdenne/ 33 tyzdnov
celkom 99 + 12 hod. Noc v Skole 07/21,07/22 celkom 111 hodin v Skolskom roku

Krazok je realizovany v ramci podaktivity Dou¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin Ziakov na baze
dobrovolnosti v priestoroch Zakladnej skoly s materskou skolou, Rakovec nad Ondavou 2
Z.dovodnenie podaktivity:

Prirodovedna gramotnost’ je nadobtidana zazitkovymi stratégiami a metédami vzdelavania. Poskytuje
moznost’ integracie rdéznych prirodovednych disciplin- fyzika, chémia, priestorova geometria,
informatika, bioldgia, environmentalna vychova. Zaroven vytvara priestor na rozvijanie gramotnosti v
oblastiach dotknutych predmetov, posiliiuje osobnostny rozvoj, timovl pracu, formuje postoje Ziakov k
prirode, k vede.

Ciele a podaktivity:

e Zlepsit vysledky ziakov v oblasti prirodovednej, informatickej, matematickej i CitateI'skej
gramotnosti

e  QOchrana zivotného prostredia,

o  Podporit’ kritické myslenie Ziakov.

e Prepojit’ poznatky z vyu€ovania so zdzitkovym ucenim na baze badania, experimentu, vlastnej
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tvorivosti.
e Vybudovat u ziakov prirodzenu zvedavost o prirodné vedy.

o Praktickd Cast’, v ramci ktorej Ziaci rieSia svoj badatel'sky projekt na 'ubovolni tému v oblasti
prirodovedy alebo zZivotného prostredia

e Doucovanie zamerané na prehlbenie poznatkov Ziakov v oblasti ich prirodovednych zru¢nosti a
gramotnosti hravou formou na 2. stupni

e Noc v skole

e Vediet’ svoj vlastny objav experiment, tvorivost’ zaznamenat’ v digitalnej aj kniznej podobe.

Popis podaktivity:

e Ziaci na zaklade vlastného badania, experimentu a vlastnej tvorivosti, odhaluju zakonitosti
prirody v oblasti fyziky, chémie, priestorovej geometrie. Vyskusaju si timovu, ale aj samostatn(l pracu

vedeckych vyskumnikov.
e  Objavovanie nadobudaju na zaklade vlastnej laboratornej Cinnosti, Stidiom na internete a z

nauc¢nych knih, encyklopédii.
e jednoduché chemické pokusy s potravinami a chemikaliami dostupnymi v domécnosti

e analyza chemického zloZenia potravin a prostriedkov vyuzivanych v domacnosti a ich vplyv na
Iudské zdravie

e priprava a realizdcia vystav a projektovych dni zameranych na chémiu v rdmci dni vedy a
techniky: Noc vyskumnikov na skole, Den zivotného prostredia, Den zdravia
Cielova skupina — ziaci 5.-9. ro¢nika podl'a dobrovol'ného zaujmu
Pocet: 10 deti

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpefend nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré st podrobne
Specifikované a kvantifikované v rdmci rozpoctu projektu.
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Vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti: 1 osobohodina 12,32 €/ hodinu €, 3 hodiny do
tyZzdia, rocne 99 hodin, doba trvania 2 roky, celkovy pocet hodin je 220, pedagogicka
zamestnankyia pracuje na pracovni zmluvu 7,5 % uvézok , od 12/2020 na Dohodu o vykonani
prace.

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v priestoroch zdkladnej Skoly a v priestoroch zabezpecenych
dodavatel'sky (exkurzie, vychadzky).

1.1.1.8 SVET GENERACII 1T
Zaciatok podaktivity: september 2020
Ukoncenie podaktivity: jin 2022
Celkova diZka realizacie podaktivity: 22 mesiacov / 09/2020 - 07/2021, 09/2021 - 07/2022/
TyZdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyzdenne/ 33 tyzdiov
celkom 99 + 12 hod. Noc v skole 07/21,07/22 celkom 111 hodin v Skolskom roku
Krazok je realizovany v rdmci podaktivity Dou¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin ziakov na baze
dobrovol'nosti v priestoroch Zakladnej Skoly s materskou skolou, Rakovec nad Ondavou 2
Zdovodnenie podaktivity:
Mimogkolska ¢innost’ zamerana na prehibenie poznatkov Ziakov v oblasti ich itateI'skej gramotnosti,
regionalnej vychovy hravou formou na 2. stupni bude zamerané na nasledovné:

e organizacia literarnych sutazi a aktivit na podporu Ccitatel'skej gramotnosti: Hviezdoslavov
Kubin, Saliansky Matko, Citate'sky maraton, Zalozka do knihy spaja $koly

o priprava ziakov na literarne siitaze Hviezdoslavov Kubin, Saliansky Mat’ko

e priprava programov Oktober mesiac ucty k star§im, Viano¢na akadémia, Denn Matiek
o navsteva Skolskej kniznice, regionélnej izby

e tvorba zdlozky do knihy, leporela, slovnika zemplinskeho narecia

e marec mesiac knihy - kviz v Skolskej kniznici

e rieSenie uloh v ramci pripravy na testovanie T9

e Noc v skole
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e tvorba rodokmenu, divadielka , Rakoczi a Rakovec kedysi a dnes , Rok na dedine.

Ciel'ova skupina — ziaci 5.-9. ro¢nika podl'a dobrovol'ného zaujmu
Pocet: 10 deti

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpeCend nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré st podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti: 1 osobohodina 12,32 €/ hodinu, 3 hodiny do
tyZzdia, ro¢ne 99 hodin, doba trvania 2 roky, celkovy pocet hodin je 220, pedagogicka
zamestnankyia pracuje na pracovnu zmluvu 7,5 % tvizok, od 12/2020 na Dohodu o vykonani
prace.

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v priestoroch zakladnej Skoly a v priestoroch zabezpecenych
dodavatel’sky (exkurzie, vychadzky).

Aktivity 1.1.1.9 a 1.1.1.10 budu zamerané na doucovanie Ziakov 9. ro¢nika z testovacich predmetov
Matematika a Slovensky jazyk. Bude pokratovanim realizovaného projektu ZSsMS Rakovec nad
Ondavou LIVEPO financovany z OP Ludské zdroje vyzva "CitateI'ska, matematicka a prirodovedna
gramotnost’ v zakladnej Skole OPLZ-PO1/2018/DOP/1.1.1-01 . Povedie k lepSiemu uplatneniu ziakov
na trhu prace.

1.1.1.9 TESTOVANIE SJL 9
Zaciatok podaktivity: september 2021
Ukon¢enie podaktivity: jun 2022
Celkova dizka realizacie podaktivity: 20 mesiacov
TyZdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyzdenne/ 33 tyzdiov
celkom 99 hod. hodin v Skolskom roku 2021/22
Krazok je realizovany v ramci podaktivity Dou¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin ziakov na baze
dobrovolnosti v priestoroch Zakladnej Skoly s materskou skolou, Rakovec nad Ondavou 2
Zdovodnenie podaktivity:
Mimogkolskéa ¢innost’ zamerana na prehibenie poznatkov Ziakov v oblasti ich itateI'skej gramotnosti,
regionalnej vychovy hravou formou na 2.stupni bude zamerané na nasledovné:

e  opakovanie a prehlbovanie uciva zo slovenského jazyka,
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e priprava ziakov na Testovanie 9

e orientuje sa na overovanie Citatel'skych kompetencii —pracu s informaciami, Ccitatel'ska
gramotnost’, schopnost’ Ziakov interpretovat’ rozne druhy suvislych a nestvislych textov, schopnost’
argumentovat’.

e Pri praci sa teda ziaci zameriavaju na ulohy, pri rieSeni ktorych maju preukdzat’ schopnost’
porozumiet, aplikovat’ a analyzovat’ faktické, konceptualne a proceduralne poznatky.

Cielova skupina — ziaci 9. ro¢nika podl'a dobrovol'ného zaujmu
Pocet: 12 ziakov /2021/22,

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpefend nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré si podrobne
$pecifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Vydavky na zabezpecenie mimoskolskej ¢innosti: 1 osobohodina 12,32 €/ hodinu, 3 hodiny do
tyZzdiia, ro¢ne 99 hodin, doba trvania 10 mesiacov, celkovy pocet hodin je 99 pedagogicka
zamestnankyiia pracuje na pracovni zmluvu 7,5 % tvizok, od 12/2020 na Dohodu o vykonani
prace.

Realizacia podaktivity bude prebichat’ v priestoroch zakladnej skoly .

1.1.1.10 TESTOVANIE MAT 9

Zaciatok podaktivity: september 2021

Ukon¢enie podaktivity: jun 2022

Celkova diZka realizacie podaktivity: 10 mesiacov

Tyzdenna dotacia : 2 hodiny doucovania, 1 hodina pripravy celkom 3 hodiny tyZdenne/ 33 tyzdnov
celkom 99 hodin v Skolskom roku 2021/22 ,

Krazok je realizovany v ramci podaktivity Dou¢ovanie mimo povinného rozvrhu hodin ziakov na baze
dobrovolnosti v priestoroch Zakladnej Skoly s materskou skolou, Rakovec nad Ondavou 2
Zdovodnenie podaktivity:

Predmet matematika je v niZzSom sekundarnom vzdelavani zamerany na rozvoj matematickej
kompetencie. Matematicka kompetencia je schopnost’ rozvijat’ a pouzivat’ matematické myslenie na
rieSenie réznych problémov v kazdodennych situdcidch. Ziak 9. roénika ZS si ma osvojit’ zikladné
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matematické pojmy, vztahy a postupy uvedené v SVP, vyuzivat pochopené a osvojené postupy a
algoritmy pri rieSeni uloh, pouzivat' logické a kritické myslenie, Citat’ s porozumenim suvislé texty
obsahujuce Cisla, zavislosti a vztahy, Citat’ s porozumenim nesuvislé texty obsahujuce tabul’ky, grafy a
diagramy, interpretovat’ informacie z primerane narocne spracovanych zdrojov. Cielom matematiky na
2. stupni ZS je, aby Zziaci ziskali schopnost pouzivat matematiku vo svojom budiicom Zivote
Matematika na 2. stupni ZS ma viest’ Ziakov k ziskaniu a rozvijaniu zruénosti sivisiacich s procesom
ucenia sa, k aktivite na vyucovani a k raciondlnemu a samostatnému uceniu sa. Ma podporovat’ a
upevnovat’ kladné moralne a vol'ové vlastnosti ziakov, ako je samostatnost’, rozhodnost,, vytrvalost,
huzevnatost’, sebakritickost’, kritickost, cielavedoma sebavychova a sebavzdelavanie, dovera vo
vlastné schopnosti a moznosti, systematickost’ pri rieSeni tloh . VeI'mi podstatnou tlohou matematiky v
ramci rozvoja matematickej gramotnosti a priprave ziakov pre bezny Zzivot je rozvijanie financ¢nej
gramotnosti .
Ziaci 9. roénika ZS sa zuastiuju celoslovenského testovania (Testovanie-9) ich vedomosti z
matematiky v rozsahu uéiva zodpovedajuceho obsahom aj iroviiou naro¢nosti Statnemu vzdelavaciemu
programu pre niZSie stredné vzdelavanie . Casova dotacia predmetu matematika v 9. ro¢niku je
nepostacujuca na zopakovanie, upevnenie a precvicenie uciva matematiky z predchédzajicich
ro¢nikov.
Zamys§land mimoskolska ¢innost’ vytvori priestor na upevnenie, systematizaciu a utriedenie poznatkov
ziakov z predchadzajicich ro¢nikov rieSenim uloh r6znej narocnosti, prinesie ziakom sebaddveru vo
vlastné schopnosti a lepSie vysledky ziakov v oblasti matematickej a finan¢nej gramotnosti .
Ciele podaktivity:

e upevnit’, systematizovat’ a utriedit’ poznatky ziakov z matematiky 5.-8. ro¢nika,

e prepojit’ vedomosti Ziakov z matematiky s realnymi zZivotnymi situaciami,

o zlepsit vysledky ziakov v oblasti matematickej a finan¢nej gramotnosti.

Popis podaktivity:
e ziaci si zopakuju, upevnia a precvicia ucivo z matematiky 5.- 8. ro¢nika rieSenim loh roznej
naroc¢nosti,
e 7iaci rieSia ulohy s pouzitim roznych spOsobov reprezentacie matematického obsahu
(text, .tabul’ky, grafy, diagramy, Statisticky),

e ziaci rieSia praktické ulohy z oblasti tém Narodného Standardu finan¢nej gramotnosti,

e 7ziaci rieSia ulohy s roznorodym kontextom, tvoria jednoduché hypotézy a skumaju ich

Strana 25 z 46




pravdivost’,
e ziaci rieSia ulohy na rozvoj schopnosti orientacie v rovine a priestore,
e Ziaci riesia ulohy na rozvoj ich algoritmického myslenia,

e Ziaci rieSia tlohy na rozvoj schopnosti pracovat’ s navodmi.

Cielova skupina — ziaci 9. ro¢nika podl'a dobrovol'ného zaujmu
Pocet: 12 ziakov 2021/22

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude =zabezpeCend nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré st podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Vydavky na zabezpecenie mimoSkolskej ¢innosti: 1 osobohodina 12,32 €, 3 hodiny do tyZdiia,
roéne 99 hodin, doba trvania 10 mesiacov, celkovy pocet hodin je 99 / pedagogicka
zamestnankyna pracuje na pracovni zmluvu 7,5 % tvizok, od 12/2020 na Dohodu o vykonani
prace.

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v priestoroch a areali Zakladnej Skoly s materskou Skolou
Rakovec nad Ondavou.

Néklady na realizaciu doucovania - uc¢ebné pomocky, kancelarske potreby, knihy, odborna literatura,
vstupné, doprava budi hradené z polozky 7.1. pausalna sadzba .

1.1.2 Pobytovy tabor

Zaciatok podaktivity : 072021

Ukoncenie podaktivity : 082022

Celkova dizka realizicie podaktivity : 14 mesiacov

Zdovodnenie podkativity :

Rémcovy harmonogram :

1.1.2.1 Letné prazdniny 2021/ 10 Ziakov v skupine / 8 skupin, 8 inStruktori a 8 animatori a
8 dobrovolnici, 1 zdravotnik , 1 koordinator aktivit pre ziakov / 6 dni

1.1.2.2 Letné prazdniny 2022/ 10 ziakov v skupine / 8 skupin, 8 inStruktori a 8 animatori a
8 dobrovolnici, 1 zdravotnik , 1 koordinator aktivit pre ziakov / 6 dni
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Celkom pocas realizacie projektu bude pracovat’ 16 skupin Ziakov / pocas letnych prazdnin 2021,
2022
Vypocet priamej ciel'ovej skupiny :
1.1.2.1 Letné prazdniny 2021 10 ziakov / 8 skupiny spolu 80 Ziakov / 8 inStruktori, 8 animatori,
8 dobrovol’nici, 2 zdravotnik spolu 26 dospeli
1.1.2.2 Letné prazdniny 2022 10 ziakov / 8 skupiny spolu 80 ziakov / 8 inStruktori, 8 animatori,
8 dobrovolnici, 2 zdravotnik spolu 26 dospeli

Celkom pocas realizécie sa aktivity zacastni 160 ziakov a 52 dospeli

Aktivity 1.12 POBYTOVY TABOR sa podas realizicie projektu zucastni 160 Ziakov a
52 dospelych.

Letny pobytovy tabor bude pre ziakov, ktori sa pocas Sk.roka zucastnovali doucovania ziakov.
Vytvorime skupiny Ziakov podla vekového rozdielu ziaci Ist. a 2.stupnia. po 10 ziakov .

a, SVET gombicka - anglicky jazyk, cestovanie, spoznavanie krajin
b, SVET penazi - Mat. a financna gramotnost’ a sutaz MILIONAR
c, SVET ochranara prirody — prirodovedna gramotnost’

d, SVET generacii — rodokmeni, workschop, divadielko, Rakoczi a Rakovec kedysi a dnes, Rok na
dedine

Pre deti vo veku od 6 do 15 rokov pripravime pocas letnych prazdnin 2021,2022 pobytové tabory so
skvelou atmosférou a vztahmi medzi ucastnikmi, bohatym a pestrym programom v zaujimavej lokalite
vhodnej na organizovanie pobytov pre deti. Program bude tematicky zamerany a ma originalnu
myslienku, ktora nadvazuje na aktivity pocas skolského roka / doucovanie/ . Bude primerane rozdeleny
na relax, zabavu, pohybové a Sportové aktivity, vylety, poznavanie ako aj neformalne vzdelavanie.
Deti zaziji neopakovatel'ny tyzden plny zazitkov a novych skisenosti.

Pobytovy tabor bude zamerany na zazitkové aktivity a hry so zameranim na cudzie jazyky a
spoznavanie krajin / SVET gombicka/ prirodnych vied /SVET Ochranéra prirody / , matematiky a
finan¢nej gramotnosti /SVET penazi/ a spoznavanie Zivota v minulosti a dnes /SVET generacii/.
Aktivity, aj ked’ budi prebichat zazitkovo, budii smerované k rozvoju algoritmickych zrucnosti,
podpory prirodnych vied a ochrany zivotného prostredia , matematiky, jazykovej a Citatel'skej
gramotnosti ziakov. Jednotlivé skupiny budi vekovo a tematicky odliSené pre ziakov I. stupia a
ziakov II. stupna. Denny rezim deti bude v stulade so zdkonom ¢. 526/2007 Z.z. v zneni neskorSich
predpisov Vyhlasky Ministerstva zdravotnictva SR, ktorou sa ustanovuji podrobnosti o poziadavkach
na zotavovacie podujatia.
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Detsky tabor bude organizovany formou pobytovych turnusov, ktorych stcastou je organizovany
program smerujuci k naplneniu ciela projektu tj. =zlepSenie Studijnych vysledkov ziakov
prostrednictvom mimoskolskych aktivit. Program a aktivity detského tdbora su realizované zabavnou
formou na motivy témy danej skupiny. Pocas celého dina su aktivity striedané s prestavkami na
stravovanie a osobnym vol'nom v dostatocnom rozsahu. Sucastou programu tdborov bude asponl 1
vylet do okolia.

Tabor bude trvat’ 6 dni/ 5 noci a bude sa konat’" vo vybranom rekreacnom zariadeni so zaciatkom v
nedelu o 1500 hod. a koné¢i v piatok o 16 00 hod. Vyber Gcastnikov tabora 10 zZiakov / skupinu
prebehne s dorazom na zapajanie sa do aktivit a stitazi pocas Skolského roka. Uprednostnia sa ti, ktori
eSte na pobytovom tdbore v ramci projektu SOS neboli.

Planujeme realizovat’ pobytovy tabor v mesiacoch 07-08/2021 - 8 skupin celkom 80 Ziakov z toho 4
skupiny I. stupen a 4 skupiny II. stupen, , 07-08/2022 - 8 skupin celkom 80 Ziakov 4 skupiny I. stupeni a
4 skupiny II. stupen. Program bude pozostivat zo zaZitkovych casti, organizovanych vedicimi a
animatormi. V ramci volnocasovych aktivit budil organizované rézne hry s prepojenim na prirodné
vedy matematiku a informatiku, cudzie jazyky, spoznavanie historie a sucasnosti. Skupiny
vytvorime podla zal'ub deti a douCovania, ktoré navstevovali poCas $k. roka. Prave dozvedanie sa
zaujimavosti moZe obmedzit’ obl'tbenu otazku u deti ,, A preco?*“. Ved predsa naco by sa pytali, ked’
vela veci budlil vediet' od naSich skusenych a vyskolenych vedicich a animatorov v danej oblasti.
Posledny den si deti zmeraji svoje sily vo vedomostnej satazi MILIONAR.

Stravovanie bude zabezpecené 5 x denne vo forme ranajky, desiatej, obed, olovrant a vecera. Pocas
celého dna bude zabezpeceny pitny rezim.

OZ poisti ucastnikov tabora este pred zaciatkom tabora, na obdobie trvania tabora, pre pripad Urazu,
Skody na majetku nasledkom Zivelnej pohromy a iné. Poistenie nevylucuje povinnost’ takého spravania
sa Clenov taborovej rady a ucastnikov taborov, aby si zdravie a hmotné statky chranili a nedoslo k ich
poskodeniu. Podmienkou ucasti na tabore je dorucenie zaviznej prihlasky a kompletnej dokumentacie
k pobytu, suhlas s taborovym poriadkom, ktory ucastnici alebo ich zakonni zastupcovia deklaruji
svojim podpisom.

Ludské zdroje .
Nézov pozicie : Koordinator aktivit pre Ziakov a dobrovol’nikov / 1 osoba /
Cislo polozky v rozpoéte : 4.1.2.
NAPLN PRACE :
e Garantuje odborné riadenie aktivit pre ziakov a dobrovolnikov ,
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e zodpoveda sa Projektovému manazérovi.

e Obsahovo vstupuje do koordindcie a realizdcie podaktivity 1.3 pre ziakov a dobrovolnikov
projektu, podporuje ich realizaciu, zapdja kI'i¢ovych aktérov a spoluaktérov.

e V spolupraci s projektovym manazérom nastavuje harmonogramy a plany rieSenia Ciastkovych
uloh podaktivity Pobytovy tdbor 1.1.2, Denny tabor 1.1.3., koordinuje ich priebezné plnenie a
previazanost s rozpoCtom, v pripade potreby participuje na navrhu napravnych opatreni a ich
realizécii.

e Podporuje spolupracu v timoch a spolupracu s externymi partnermi.

o Koordinuje harmonogram a previazanost’ rieSenia podaktivity 1.1.2,1.1.3 a ich ciastkovych
aktivit v projekte.

e Spolupracuje s riadenim projektu pri persondlnom, technickom, materialnom zabezpeceni
podaktivity 1.1.2,1.1.3, resp. ¢iastkovych aktivit.

Kvalifikacné predpoklady :

e Minimalne vzdelanie ako kvalifikovany veduci vychovavatel

e Vsulade svyhlaskou MSVVaS SR 437/2009 Z.z., ktorou sa ustanovuju kvalifikadné
predpoklady a osobitné kvalif.poziadavky pre jednotlivé kategorie pedag. zamestnancov

Nazov pozicie : In§truktor skupiny v pobytovom tabore / celkom 16 osob /
Cislo polozky v rozpocte : 4.1.5, 4.1.5.1

NAPLN PRACE :

* Organizovanie vol'ného Casu deti,

* zodpoveda za tvorbu programu a organizaciu svojho animac¢ného timu.

* Riadi a rozdel'uje aktivity animatorovi a takisto sa aktivne zapaja do realizacie niektorych ¢innosti
 Zabezpecuje tematické vecierky, diskotéky pre deti, detské show a spolupracuje s animatorom

« vedie evidenciu o vol'no¢asovych aktivitach, inych ¢innostiach a evidenciu deti

* zodpoveda za pohybové, tvorivé a sit'azné aktivity s detmi na exteriérovom detskom ihrisku
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* zodpoveda za pohybové, tvorivé a sit’azné aktivity s detmi v interiérovej zabavnej hale,
* zodpoveda za realizaciu pravidelnych a jednorazovych vol'nocasovych a zaujmovych aktivit pre deti
* zodpoveda za realizaciu C¢innosti v oblasti pripravy a za realizaciu preventivnych aktivit ako aj d’alSich
doplnkovych sluzieb aktivit a ¢innosti
* zodpoveda za pripravu sit’azi, hier, anima¢ného programu a kreativnych ¢innosti pre deti
* organizuje Sportové aktivity pocas dia, zabezpecuje Sportové naradie, organizuje Sportové discipliny,
turnaje, preteky a ocefiuje vitazov.
* Zabezpecuje podporu jednotlivych animatorov
* Dohliada na spravodlivy priebeh aktivitn
Kvalifikacné predpoklady :

Min. Uplné stredné odborné vzdelanie pedag. smeru

Vhodné aj VS prvého stupiia pedag. zamerania vratane $tudij. programu vychovavatel'stvo
a Studij. program v Studijnom odbore ucitel'stvo akademickych predmetov, profesijnych predmetov
ukoncené Statnou zaverecnou skiiSkou

VS prvého stupiia nepedag. zamerania s absolvovanim dopliiujiiceho pedag.§ tadia

Nézov pozicie : Animator v pobytovom tabore / celkom 16 osob /
Cislo polozky v rozpoéte : 4.1.7, 4.1.7.1
NAPLN PRACE
e spolupracuje s vedicim oddielu pri organizacii vol'ného ¢asu deti
e spolupracuje pri pohybovych, tvorivych a sutaznych aktivitach s detmi v exteriéri i interiéri

e spolupracuje pri realizacii pravidelnych a jednorazovych vol'no€asovych a zaujmovych aktivit
pre deti

¢ spolupracuje pri realizdcii Cinnosti v oblasti pripravy a za realizaciu preventivnych aktivit ako
aj d’alSich doplnkovych sluzieb aktivit a ¢innosti

e podiel’a sa na priprave sut'azi, hier, anima¢ného programu a kreativnych ¢innosti pre deti
e zucastnuje sa roznych dennych aj veCernych aktivit.

e Dohliada na bezpecnost’ deti v mieste konania tabora
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e Odovzda fedback vedeniu ardéznu papierovi dokumentaciu, ktora k tomu prinalezi /
dochadzkové harky a i. /

Kvalifika¢né predpoklady :

- pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim Student strednej Skoly prioritne pedagogického smeru alebo
gymnazia s doviSenym 18 r. veku

- stredoskolské s maturitou

- vysokoskolské I. stupna

- vysokoskolské II. stupiia

Nézov pozicie : Zdravotnik / celkom 4 osoby /

Cislo polozky v rozpoéte : 4.1.9, 4.1.9.1

NAPLN PRACE :

* pri hromadnom odchode na zotavovacie podujatie zdravotnik zabezpecuje zdravotnu starostlivost’ pre
vSetky osoby pocas cesty na zotavovacie podujatie a spét,

* pri nastupe deti na zotavovacie podujatie prevezme od organizatora lekarnicku prvej pomoci na
zotavovacie podujatie,

* zisti, ¢i zdravotny stav diet'ata umoznuje jeho prijatie na zotavovacie podujatie, prevezme prihlasku
dietata na zotavovacie podujatie a vyhldsenie zadkonného zdstupcu dietata a doklad o zdravotnej
spoOsobilosti diet’at’a,

* preveri, ¢i deti maju preukaz poistenca,

» prevezme od dietata lieky a zabezpeci ich uzivanie dietatom na zaklade vyjadrenia oSetrujuceho
lekara,

* oboznami vedliceho zotavovacieho podujatia so zdravotnym stavom deti, preveri na mieste konania
zotavovacieho podujatia zabezpeCenie podmienok na prevadzku zotavovacieho podujatia,
* pocas zotavovacieho podujatia priebezne sleduje zdravotny stav deti a osOb pracujucich na
zotavovacom podujati,
* poskytuje prvil pomoc a hlasi ochorenia deti a os6b pracujucich na zotavovacom podujati lekarovi a
regiondlnemu uradu verejného zdravotnictva, poskytuje zdravotnli starostlivost v mieste konania
zotavovacieho podujatia,

* oSetruje chorych v izolacnych priestoroch a po odchode chorého z izolacnych priestorov zabezpeci
vSetky opatrenia podla pokynov Ilekara alebo regionalneho uradu verejného zdravotnictva,
+ vedie zdravotnicky dennik, ktory obsahuje prevzatie lekarnicky a kontrolu jej obsahu, prevzatie
prihlaSok a vyhlaseni od rodi¢ov, prevzatie lickov od deti (napr. na alergiu a pod.), ich davkovanie a
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podavanie, urazy a ich osetrenie, ochorenia a ich liecbu a pod.,
* kontroluje hygienu prevadzky, a to ochranu zdrojov pitnej vody pred zneCistenim; ak vznikne
nedostatok pitnej vody alebo ak sa zmeni jej kvalita, upovedomi regionalny urad verejného
zdravotnictva; spdsob nakladania s odpadmi, sposob zabezpecenia hygieny na oSetrovni a v izolacnych
priestoroch, spOsob zabezpeCenia hygieny ostatnych priestorov zotavovacieho podujatia,
* kontroluje osobnu hygienu deti, usmerfiuje ich otuzovanie a zabezpecuje zdravotny dozor pri
rekreacnom kupani a vyletoch,

* podiela sa na zostavovani denného rezimu deti a jedalneho listka pre deti,
» zabezpeci, aby k lieckom a dokumentacii zotavovacieho podujatia nemali pristup deti a nepovolané
osoby,

* informuje vediiceho zotavovacieho podujatia o vSetkych zavaznych skuto¢nostiach zistenych pri
svojej ¢innosti a o vykonanych opatreniach.

Kvalifikacné predpoklady :

- upravuje vyhlaska Ministerstva zdravotnictva SR ¢.526/2007 Z.z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o
poziadavkach na zotavovacie podujatie. Zdravotni sposobilost na zotavovacom podujati musi
zabezpecovat’ odborne sposobild osoba - lekér, zdravotna sestra, porodna asistentka alebo zdravotnicky
zachranar podla osobitného predpisu - nariadenie vlady ¢.296/2010 Z.z.

Cielova skupina — ziaci vo veku 6 - 15 rokov podl’a dobrovol'ného zaujmu
Pocet: 10 ziakov / skupinu

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpefend niZSie uvedenymi kapacitami, ktoré si podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Personalne zabezpecenie — instruktor , animator, zdravotnik , koordinator aktivit pre ziakov

Vydavky na zabezpecenie pobytového tabora :

InStruktor 1 osobo / hodina 7,15 €/hod, odvod 2,52 €/hod, ,12 hodin/5 dni , 1 defn/ 8 hodin , 5 noci
pohotovost/ 3 hodiny celkom 83 hodin / tdbor /16 0s6b / Dohoda o vykonani prace

Animator 1 osobo / hodina 5,92 €/hod, odvod 2,08 €/hod,12 hodin/5 dni , 1 defi/ 8 hodin celkom
68 hodin / tabor/ 16 os6b / Dohoda o vykonani prace

Zdravotnik 1 osobo /hodina 6,10 €/hod, odvod 2,15 €/hod , 12 hodin/5 dni, 1 defi/ 8 hodin celkom
68 hodin / tabor / 4 osoby / Dohoda o vykonani prace

Realizacia podaktivity bude prebichat v priestoroch ubytovacieho =zariadenia zabezpecenych
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dodavatel'sky .
Néklady na realizaciu pobytového tabora - ubytovanie, stravu, dopravu , vstupné, kancelarske potreby,
lieky , Sportové vybavenie a iné budu hradené z polozky 7.1. pausalna sadzba .

Pri organizacii taborov / pobytovych a dennych/ budeme dbat’ na to :

- aby diet’a za¢astnené na podujati spiiialo poziadavky zdravotnej sposobilosti,

- zabezpecime, aby na podujati pracovali iba osoby zdravotne sposobilé a odborne spdsobilé (ide o
vodcu tabora a jeho pomocnikov),

- zabezpeCime, dostupny zdroj pitnej vody a zdroj vody urcenej na osobnu hygienu,

- dodrziavat’ denny rezim, ktory zohl'adiiuje vek a zdravotny stav deti,

- zabezpecCime stravovanie deti s prihliadnutim na ich vek, zdravotny stav a fyzickil zataz a aby
podavana strava bola zdravotne neskodna a vyzivovo hodnotna,

- zabezpecime nepretrzitu zdravotnu starostlivost’ na podujati odborne sposobilou osobou,

- zabezpecime lekarnicku prvej pomoci,

- zabezpecime poucenie 0sob na podujati o predchadzani ochoreniam a inym poruchdm zdravia,

- informovat’ zastupcu dietat’a o ochoreni alebo inej poruche zdravia diet'ata na podujati a o pripadnom
kontakte s prenosnym ochorenim,

- viest’ dokumentaciu o podujati a uchovavat’ ju do skoncenia podujatia.

1.1.3 _Denny tibor

Zaciatok podaktivity : 08/2020

Ukoncenie podaktivity : 08/2022

Celkova dizka realizicie podaktivity : 25 mesiacov

Zdovodnenie podkativity :

Denné tébory planujeme realizovat’ pocas jarnych a letnych prazdnin pétdinové turnusy / pondelok -
piatok/ pre ciel'ovu skupinu deti a mladych l'udi vo veku 5 az 15 rokov. V ramci tabora kazdy den rano
do 07:30 prevezmeme od rodica diet’a, ktoré si rodi¢ vyzdvihne do 16:30 hod. Okrem toho, Ze tato
forma tabora pocas prazdnin riesi do velkej miery problém zamestnanych rodicov s dovolenkou, naSe
tabory budi zamerané tematicky /SVET gombicka, generacii, experimentov, pefiazi/ a v ramci nich sa
budeme snazit' rozvijat' zdbavnou formou vedomosti, zrucnosti a sktisenosti deti. Nas§ tabor bude
vopred detailne premysleny a pripraveny, a tak si v programe kazdé diet'a najde nieco pre seba. Tabory
budi realizované nasimi skiisenymi uciteI'mi a vychovavatel'mi, ako aj Skolenymi animatormi. program
bude nastaveny tak, aby bol bohaty, pestry, ale aby si deti mohli aj oddychnut’ a mali dostatok casu na
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komunikaciu a hry s kamaratmi. Kazdy tabor bude obohateny ro6znymi atraktivnymi bodmi programu.
Sucastou letného tabora bude aj jednodnovy vylet a Noc v tabore s prespanim a no¢nou hrou. Na
prvom mieste pri realizacii vSetkych podujati je bezpecnost’ vsetkych ucastnikov, comu podriadujeme
vSetky ukony.
Cely program dennych tdborov bude prebiehat’ prijemnom a bezpe¢nom prostredi aredlu Zakladnej
Skoly s materskou Skolou , Rakovec nad Ondavou 2 v priestoroch odbornych ucebni jazykov, fyz.-
chem. laboratéria, odbornej ucebne, regionalnej izby a kniznice, telocvicne, ako aj vonkajSom aredli -
multifunk¢né ihrisko, fitness park, lezecka stena, bylinkova a gabionova zahradka, nau¢ny chodnik -
stromy, vtaci. Deti prichadzaju rano, priCom cas stravia na roznych zaujimavych aktivitich pod
vedenim vysSkolenych lektorov. Cely program mé svoju logiku a dramaturgiu. Striedaju sa rozne
aktivity a to stimulujuce, vzdelavacie, kl'udové (kreslenie a malovanie) a pohybové (organizované
timové hry na cerstvom vzduchu). Cely Cas sa deti ucia hrou, rozvijaji svoju kreativitu a nadvézuju
nové kamaratstva.
Stravovanie bude zabezpecené 3 x denne vo forme desiatej, teplého obedu a olovrantu. Pocas celého
diia bude zabezpeceny pitny rezim.
Réamcovy harmonogram :
1.1.3.1 Jarné prazdniny sk. r. 2020/21, 2021/22 10 ziakov v skupine , 2 inStruktori a 2 animatori a 2
dobrovolnici / 2 skupiny / 5 dni
1.1.3.2 Letné prazdniny Sk. r. 2019/2020, 2020/21, 2021/22 / 10 ziakov v skupine , 4 veduci a4
animatori a 4 dobrovol’nici / 4 skupiny / 5 dni
Celkom pocas realizacie projektu bude pracovat’ 12 skupin ziakov / pocas Skolskych rokoch 2019/2020
2020/21, 2021/22.
Vypocet priamej ciel'ovej skupiny :
1.1.3.1 Jarné prazdniny $k. rok 2020/2021 10 ziakov / 2 skupiny spolu 20 ziakov / 2 inStruktori, 2
animatori, 2 dobrovol’nici spolu 6 dospeli
Jarné prazdniny sk. rok 2021/2020 10 ziakov / 2 skupiny spolu 20 ziakov / 2 instruktori, 2
animatori, 2 dobrovolnici spolu 6 dospeli
Celkom 40 Ziakov a 12 dospeli

1.1.3.2 Letné prazdniny $k. r. 2019/2020 / 10 Ziakov v skupine / 4 skupiny spolu 40 ziakov , 4 veduci
a 4 animatori a 4 dobrovol'nici// 5 dni

2020/21, /10 ziakov v skupine / 4 skupiny ,spolu 40 ziakov , 4 veduci a 4
animatori a 4 dobrovolnici / 4 skupiny / 5 dni

2021/22 / 10 ziakov v skupine / 4 skupiny , spolu 40 ziakov , 4 veduci a 4
animatori a 4 dobrovol’nici / 4 skupiny / 5 dni
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Celkom 120 ziakov a 36 dospeli

Aktivity 1.1.3 DENNY TABOR sa pocas realizacie projektu zucastni 160 Ziakov a 48 dospelych.
Ludské zdroje .
Nazov pozicie : Koordinator aktivit pre Ziakov a dobrovol’nikov / 1 osoba /
Cislo polozky v rozpoéte : 4.1.2.
NAPLN PRACE :

o Garantuje odborné riadenie aktivit pre ziakov a dobrovol'nikov ,

e zodpoveda sa Projektovému manazérovi.

e Obsahovo vstupuje do koordindcie a realizacie podaktivity 1.3 pre ziakov a dobrovolnikov
projektu, podporuje ich realizaciu, zapaja klI'iCovych aktérov a spoluaktérov.

e V spolupraci s projektovym manazérom nastavuje harmonogramy a plany rieSenia Ciastkovych
uloh podaktivity Pobytovy tabor 1.1.2,Denny tabor 1.1.3., koordinuje ich priebezné plnenie a
previazanost s rozpoCtom, v pripade potreby participuje na navrhu ndpravnych opatreni a ich
realizacii.

e Podporuje spolupracu v timoch a spolupracu s externymi partnermi.

¢ Koordinuje harmonogram a previazanost’ rieSenia podaktivity 1.1.2,1.1.3 a ich ¢iastkovych
aktivit v projekte.

e Spolupracuje s riadenim projektu pri persondlnom, technickom, materidlnom zabezpeceni
podaktivity 1.1.2,1.1.3, resp. ¢iastkovych aktivit.

Kvalifikacné predpoklady :

e Minimalne vzdelanie ako kvalifikovany vedici vychovavatel

e Vsulade svyhlaskou MSVVaS SR 437/2009 Z.z., ktorou sa ustanovuju kvalifikadné
predpoklady a osobitné kvalif.poziadavky pre jednotlivé kategorie pedag.zamestnancov

Nazov pozicie : InStruktor skupiny v dennom tabore / celkom 16 osob /
Cislo polozky v rozpoéte : 4.1.6, 4.1.6.1

NAPLN PRACE :

* Organizovanie vol'ného Casu deti,

* zodpoveda za tvorbu programu a organizaciu svojho anima¢ného timu.
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* Riadi a rozdel'uje aktivity animatorovi a takisto sa aktivne zapdaja do realizacie niektorych ¢innosti

* Zabezpecuje tematické vecierky, diskotéky pre deti, detské show a spolupracuje s animatorom

» vedie evidenciu o vol'no¢asovych aktivitach, inych ¢innostiach a evidenciu deti

* zodpoveda za pohybové, tvorivé a sit’azné aktivity s detmi na exteriérovom detskom ihrisku

* zodpoveda za pohybové, tvorivé a sutazné aktivity s det'mi v interiérovej zabavnej hale,

* zodpoveda za realizaciu pravidelnych a jednorazovych vol'nocasovych a zaujmovych aktivit pre deti

* zodpoveda za realizaciu Cinnosti v oblasti pripravy a za realizaciu preventivnych aktivit ako aj d’alSich
doplnkovych sluzieb aktivit a ¢innosti

* zodpoveda za pripravu sit’azi, hier, anima¢ného programu a kreativnych ¢innosti pre deti

* organizuje Sportové aktivity pocas dia, zabezpecuje Sportové naradie, organizuje Sportové discipliny,
turnaje, preteky a ocefiuje vitazov.

* Zabezpecuje podporu jednotlivych animatorov

* Dohliada na spravodlivy priebeh aktivit

Kvalifikacné predpoklady :

e  Min. uplné stredné odborné vzdelanie pedag. smeru

e Vhodné aj VS prvého stupia pedag. zamerania vratane §tudij. programu vychovévatel'stvo
a Studij. program v Studijnom odbore ucitel'stvo akademickych predmetov, profesijnych predmetov
ukoncené Statnou zaverecnou skiiSkou

e VS prvého stupiia nepedag. zamerania s absolvovanim dopliujuceho pedag. $tidia

Nézov pozicie : Animator v dennom tabore / celkom 16 osob /
Cislo polozky v rozpoéte : 4.1.8, 4.1.8.1
NAPLN PRACE
e spolupracuje s vedicim oddielu pri organizacii vol'ného ¢asu deti
e spolupracuje pri pohybovych, tvorivych a sutaznych aktivitach s detmi v exteriéri i interiéri
e spolupracuje pri realizacii pravidelnych a jednorazovych vol'nocasovych a zaujmovych aktivit
pre deti
e spolupracuje pri realizdcii ¢innosti v oblasti pripravy a za realizaciu preventivnych aktivit ako
aj d’alSich doplnkovych sluzieb aktivit a ¢innosti
e podiel’a sa na priprave sitazi, hier, anima¢ného programu a kreativnych ¢innosti pre deti
e zucastnuje sa roznych dennych aj vecernych aktivit.
e Dohliada na bezpecnost’ deti v mieste konania tdbora
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e Odovzda feedback vedeniu aroznu papierovi dokumentaciu, ktora k tomu prinalezi /
dochadzkové harky a i. /

Kvalifika¢né predpoklady :

- pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim Student strednej Skoly prioritne pedagogického smeru alebo
gymnazia s doviSenym 18 r. veku

- stredoskolské s maturitou

- vysokoskolské I. stupna

- vysokoskolské II. stupiia

Cielova skupina — ziaci vo veku 5 - 15 rokov podl'a dobrovol'ného zaujmu
Pocet: 10 ziakov / skupinu

Sposob zabezpecenia realizacie podaktivity:
Realizacia podaktivity bude zabezpefend nizSie uvedenymi kapacitami, ktoré st podrobne
Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu.

Vydavky na zabezpecenie denného tabora jar :

Instruktor 1 osobo / hodina 7,15 €/hod, odvod 2,52 €/hod ,10 hodin /5 dni, celkom 50 hodin / tabor /
4 osoby / Dohoda o vykonani prace

Animator 1 osobo / hodina 5,92 €/hod, odvod 2,08 €/hod ,10 hodin/5 dni, celkom 50 hodin / tabor/
4 osoby / Dohoda o vykonani prace

Vydavky na zabezpecenie denného tabora leto :

InStruktor 1 osobo/ hodina 7,15 €/hod, odvod 2,52 €/hod,10 hodin /5 dni ,8 hodin/noc v tabore
celkom 58 hodin / tabor /16 0s6b / Dohoda o vykonani prace

Animator 1 osobo/ hodina 5,92 €/hod, odvod 2,08 €/hod,10 hodin/5 dni , 6 hodin noc v tabore celkom
56 hodin / tabor/ 16 0sd6b / Dohoda o vykonani prace

Realizacia podaktivity bude prebichat’ v priestoroch ZSsMS Rakovec nad Ondavou.

Néklady na realizaciu dennych tdborov - stravu, dopravu na 1 diovy vylet , vstupné, kancelarske
potreby, lieky , Sportové vybavenie a iné budu hradené z polozky 7.1. pausalna sadzba .

PODAKTIVITA 1.2. Vzdelavania / pre ciePovu skupinu pedagogicki zamestnanci
Zaciatok podaktivity: 08/2020
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Ukonéenie’ podaktivity: 06/2022
Celkova dlzka realizacie podaktivity: 23 mesiacov

Struktara podaktivity 1.2 pre cielova skupinu pedagogicki zamestnanci sa ¢leni do troch &iastkovych
aktivit vo vztahu k naplneniu Specifickych cielov projektu :

1.2.1. Vzdelavanie — priprava letnych aktivit- tabor — 08/20, 05/21, 05/22

1.2.2. Vzdelavanie lektorov doucovania — priprava planu ¢innosti doucovania ziakov — 08/20, 08/21
1.2.3. Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov - inovativne metédy /20 hodin v $k. r. 2021/2022
Ciele podaktivity 1.2. :

- podporit’ rozvoj kl'aCovych kompetencii pedagogickych zamestnancov s cielom zlepSenie vysledkov
a kompetencii ziakov

- zvysit’ zrucnosti pedagogickych pracovnikov skoly

- zlepsit kompetencie zZiakov prostrednictvom profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov

- podporit’ rozvoj kI'ic¢ovych kompetencii pedagogickych zamestnancov

- zabezpecit’ cielené vzdelavanie zamerané na podporu rozvijania jazykovej, matematickej, Citatel'skej a
prirodovednej gramotnosti u ziakov

- podporit’ vyssiu uroven vzdelavacieho procesu a mimoskolskej ¢innosti

Rémcovy harmonogram :

1.2.1 Vzdelavanie inStruktorov skupin v tabore 08/2020, 05/21, 05/2022, 4 inStruktori ,4 inStruktori , 4
instruktori, 8 instruktori spolu 20 oséb

1.2.2 Vzdelavanie lektorov doucovania ziakov 08/2020, 08/2021, 8 lektorov/ 10 lektorov spolu 18
0s6b

1.2.3 Vzdelavanie inovativne metoédy vyucovania pocas sk.r. 2021/ 2022 14 PZ / 0sob

Celkom pocas realizacie projektu sa vzdelavania zic¢astni 48 oséb / PZ.

1.2.1 Vzdelavanie inStruktorov skupin v tibore

Ciel'ové skupina :

- pedagogicki zamestnanci / ucitelia, asistenti ucitel'ov, vychovévatelia, Studenti pedagogického smeru
s ukon¢enim Bec. vzdelanim

Benefity pre ciel'ovu skupinu :

- roz$irenie /rozvoja kvalifikacie

- zvySeniu profesijnych kompetencii a zru¢nosti pedag. zamestnancov

- osobny rast.

Casova dotdcia : 20 hodin po¢as 3 ditového $kolenia
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Termin : 08/2020, 05/2021, 05/2022

Sposob zabezpecenia realizacie aktivity :

Realizacia podaktivity bude v mesiaci 08/2020, 05/2021, 05/2022 zabezpecCend nizSie uvedenymi
kapacitami, ktoré st podrobne Specifikované a kvantifikované v rdmci rozpoctu projektu

Persondlne zabezpecenie - interné kapacity 1 koordinator OZ zodpovedni za priebeh vzdelavania/a -
lektor vzdelavania / na zaklade Dohdd o vykonani prace /

Priestorové zabezpecenia :

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v ubytovacom zariadeni, na zaklade realizované¢ho prieskumu
trhu.

Vystupy podaktivity : Certifikat o absolvovani vzdelavania

Vysledok podaktivity : Zvysenie kompetencii pri prdci so Ziakmi, detmi

1.2.2 Vzdelavanie lektorov doucovania Ziakov

Cielova skupina :

- pedagogicki zamestnanci / ucitelia, asistenti ucitel'ov, vychovavatelia ,

Benefity pre cielovu skupinu :

- roz$irenie /rozvoja kvalifikacie

- zvySeniu profesijnych kompetencii a zru¢nosti pedag. zamestnancov

- osobny rast.

Casova dotécia : 20 hodin po¢as 3 diiového skolenia

Sposob zabezpecenia realizécie aktivity :

Realizacia podaktivity bude v mesiaci 08/2020, 08/2021 zabezpecena nizSie uvedenymi kapacitami,
ktor¢ st podrobne Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoctu projektu

Persondlne zabezpecenie - interné kapacity 1 koordinator OZ zodpovedni za priebeh vzdeldvania / a -
lektor vzdelavania / na zédklade Dohdd o vykonani prace /

Priestorové zabezpecenia :

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v ubytovacom zariadeni, na zaklade realizované¢ho prieskumu
trhu.

Vystupy podaktivity : Certifikat o absolvovani vzdelavania

Vysledok podaktivity : Posilnenie aktivnych metod vyucby dalsim vzdelavanim pedag. zamestnancov
a inovdciou ucebnych materialov a postupov.

1.2.3 Vzdelavanie inovativne metody vyucovania
Ciel'ové skupina :
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- pedagogicki zamestnanci / ucitelia, asistenti ucitel'ov, vychovavatelia ,

Benefity pre cielovu skupinu :

- roz$irenie /rozvoja kvalifikacie

- zvySeniu profesijnych kompetencii a zru¢nosti pedag. zamestnancov

- osobny rast.

Casova dotécia : 20 hodin

Sposob zabezpecenia realizécie aktivity :

Realizacia podaktivity bude v §k. r. 2021/22 2 hodiny mesacne zabezpecena nizSie uvedenymi
kapacitami, ktor¢ st podrobne Specifikované a kvantifikované v ramci rozpoc¢tu projektu

Persondlne zabezpecenie - interné kapacity 1 koordinator OZ zodpovedni za priebeh vzdeldvania / a -
lektor vzdelavania / na zaklade Dohdd o vykonani prace /

Priestorové zabezpecenia :

Realizacia podaktivity bude prebichat’ v priestoroch ZSsMS Rakovec nad Ondavou.

Vystupy podaktivity : Certifikat o absolvovani vzdelavania

Vysledok podaktivity : Posilnenie aktivnych metod vyucby dalsim vzdelavanim ped. zamestnancov a
inovaciou ucebnych materialov a postupov.

Vydavky na zabezpecenie vzdelavania pedagogickych zamestnancov:

Koordinator aktivit pre pedagogickych zamestnancov 1 osoba 13,5 % uvézok, 22 hod./mesiac/30
mesiacov spolu 660 hod cena prace /16,70 €/hod vratane odvodov

Lektor vzdelavania 1 osobo/ hodina 9,49 €/hod, odvod 3,34 €/hod ,20 hodin/2020,2021,2022 celkom
60 hodin , 20 hodin / 2020,2021 celkom 40 hodin , 20 hodin /2021/2022 SPOLU 120 hodin Dohoda o
vykonani prace

Néklady na realizaciu vzdeldvania - ubytovanie, stravu, dopravu , vstupné, kancelarske potreby, lieky ,
odbornu literaturu a iné budu hradené z polozky 7.1. pausalna sadzba .

PODAKTIVITA 1.3./ pre ciel’ova skupinu profesijni a dobrovol’ni pracovnici s mladeZou

Zaciatok podaktivity : 08/2020

Ukoncenie podaktivity : 09/2022

Celkova dizka realizdcie podaktivity : 26 mesiacov

Struktira podaktivity 1.3 pre cielova skupinu profesijni a dobrovolni pracovnici sa ¢leni do dvoch
¢iastkovych aktivit vo vzt'ahu k naplneniu Specifickych ciel'ov projektu :

1.3.1. Skolenie animatorov a dobrovolnikov — praca s det'mi, priprava taborov 08/20, 05/21, 05/22
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1.3.2 Sustredenie dobrovolnikov 09/2020, 09/2021, 09/2022

Ciele podaktivity 1.3 :

- zlepsit'  Studijné vysledky ziakov prostrednictvom vzdeldvacich aktivit pre profesijnych a
dobrovol'nych pracovnikov s mladezou

- zleps$it’” kompetencie Ziakov prostrednictvom vzdelavacich aktivit pre profesijnych a dobrovolnych
pracovnikov s mladezou

1.3.1. Skolenie animatorov a dobrovol’nikov — praca s det’mi, priprava taborov

Ciel'ové skupina :

- mladi l'udia od 18.rokov veku ,

Benefity pre cielovu skupinu :

- roz$irenie /rozvoja kvalifikacie

- zvySeniu profesijnych kompetencii a zru¢nosti mladych l'udi

- osobny rast.

Casova dotacia : 14 hodin / formou dvojdiiového sustredenia

Sposob zabezpecenia realizécie aktivity :

Realizacia podaktivity bude v mesiaci 08/2020, 05/2021 ,05/2022 zabezpecena nizSie uvedenymi
kapacitami, ktoré st podrobne Specifikované a kvantifikované v rdmci rozpoctu projektu

Persondlne zabezpecenie - interné kapacity 1 koordinator OZ zodpovedni za priebeh vzdelavania a
lektor vzdelavania / na zaklade Dohdd o vykonani prace /

Priestorové zabezpecenia :

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v ubytovacom zariadeni, na zaklade realizované¢ho prieskumu
trhu.

Vystupy podaktivity: Certifikat o absolvovani vzdelavania

Vysledok podaktivity: - ziskanie vedomosti ako pripravit’ aktivity a podujatia pre deti a mladez

- mladi l'udia budu vediet ako sa organizuju tabory od A , budu mdct’ pracovat’ ako animator pocas
leta v detskych taboroch

Obsah stretnutia animatorov:

- stretnutie prebieha zabavnou formou v priatel’skej atmosfére a zahfiia nasledujtiice témy:

Uvod a zoznamovacie aktivity
Animator
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o Aky by mal byt animator?
o Ulohy a zodpovednosti animatora (vediici a pomocny animétor, zdravotnik)
o Druhy animécie

Planovanie a organizovanie vol'no-¢asovych aktivit pre deti a mladez

Bezpecnost pri aktivitach a v tdboroch

Zakladné kroky pre organizovanie taborov od A po Z

Hry a animdcie, druhy animacie, vecerné programy, Mini Disco, ukazovacky

Ako pracovat’ v time, aby ste sa navzajom podporovali a boli ste tispesni

1.3.2 Sustredenie dobrovol’nikov

Ciel'ové skupina :

- 13 ¢lenov vyboru OZ Rodi¢ia a priatelia ZSsMS Rakovec nad Ondavou ,

Benefity pre cielovu skupinu :

- roz8irenie /rozvoj kvalifikacie

- osobny rast.

Casova dotacia : 14 hodin formou dvojdiiového sustredenia

Sposob zabezpecenia realizacie aktivity :

Realizacia podaktivity bude v mesiaci 09/2020, 09/2021,09/2022 zabezpefena nizSie uvedenymi
kapacitami, ktoré¢ st podrobne Specifikované a kvantifikované v rdmci rozpoctu projektu

Personélne zabezpecenie - interné kapacity 1 koordinator OZ zodpovedni za priebeh vzdelavania / a
1 lektor vzdelavania / na zéklade Dohdd o vykonani prace /

Priestorové zabezpecenia :

Realizacia podaktivity bude prebiehat’ v ubytovacom zariadeni, na zaklade realizovaného prieskumu
trhu.

Vystupy podaktivity : Plan aktivit OZ na sk. rok 2020/21, 2021/22 , 2022/2023

Vysledok podaktivity : - ziskanie vedomosti ako pripravit’ aktivity a podujatia pre deti a mladez a
verejnost’
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Obsabh stretnutia dobrovol'nikov :

Dobrovolnici - ¢lenovia vyboru OZ Rodiéia a priatelia ZSsMS Rakovec nad Ondavou pracujia v OZ v
roznych funkciach ako animatori, organizatori podujati / Den deti, Defi rodiny, Mikulas, Skolsky ples,
Ziacky ples. Realizujii sa tu rodi¢ia ziakov, ktorym nie je lahostajny volny ¢as ich deti. Kazdy
dobrovol'nik prispieva svojou pracou v ramci rozsahu hodin, ktoré je ochotny obcianskemu zdruZeniu
venovat’ podla svojich moznosti. Dobrovolnici nie su plateni. Nie preto, ze by boli bezcenni, ale preto,
ze ich préca je na nezaplatenie. A preto by sme chceli pripravit’ spolocné stretnutie - sustredenie ¢leniek
vyboru, na ktorom navrhneme a pripravime aktivity OZ v nasledujicom skolskom roku.

Vydavky na zabezpecenie aktivity 1.3. :
Koordinator aktivit pre ziakov a dobrovolnikov 1 osoba 20 % tvidzok, 33 hod./mesiac/30 mesiacov
spolu 990 hod. cena prace /9,96 €/hod vratane odvodov
Lektor vzdelavania 1 osobo / hodina 9,49 €/hod, odvod 3,34 €/hod ,14 hodin /2020,2021,2022 celkom
42 hodin , 14 hodin / 2020,2021,2022 celkom 42 hodin SPOLU 84 hodin Dohoda o vykonani prace
PODAKTIVITA 1.4. Riadenie projektu
Zaciatok aktivity : 08/2020
Ukoncenie aktivity : 01/2023
Celkovi dizka realizicie aktivity : 30 mesiacov
Cielova skupina : 120 Ziakov / 12 pedagogickych zamestnancov
Zdovodnenie aktivity :
Kvalitne nastaveny systém riadenia projektu je zékladnym pilierom uspesnej realizacie a splnenia
cielov. Realizacia vSetkych aktivit bude zabezpeCend prostrednictvom riadiacej Struktury s
personalnym zastipenim odbornych a administrativnych zamestnancov. Bez kvalitnych Tudskych
zdrojov zapojenych do aktivit projektu nie je mozné efektivne realizovat’ riadiace ¢innosti v projekte.
Ciel’ aktivity :
- Zabezpecit’ efektivne ekonomické a administrativne riadenie projektu,
- zabezpecit’ koordinaciu 'udskych zdrojov,
- garantovat’ kvalitu realizécie verejnych obstaravant,
- zabezpecit’ a riadit’ I'udské zdroje pre proces administrativneho riadenia,
- efektivne komunikovat’ s SO OPLZ ,
Struktiira podaktivity
Podaktivita 1.4. je podpornou podaktivitou projektu, nie je ¢lenena do Ciastkovych aktivit
Spoésob zabezpecenia realizacie aktivity : Realizacia projektu bude zabezpeceni nizSie uvedenymi
internymi zamestnancami ziadatel’a.
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Projektovy manaZér
Typ pracovno-pravneho vztahu :dohoda o pracovnej ¢innosti
Cislo polozky v rozpoéte : 3.1.1, 3.1.1.1

Vzdelanie : vysokoSkolské 2.stupiia
Prax v oblasti projektového riadenia : 16 rokov
Prax s vykonom riadenia projektov / projektov financovanych zo strukturalnych fondov, EK : 5 rokov
Vykonavané cinnosti :

- zodpoveda za implementaciu projektu v stlade so schvalenou ziadostou o NFP, resp. zmluvou o
NFP, s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi
predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s ¢erpanim fondov EU,

- sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, savisiace s ¢erpanim fondov EU,

- zodpovedad za implementaciu projektu v stlade so schvalenym harmonogramom realizacie aktivit
projektu,

- zodpoveda za napliianie meratel'nych ukazovatel'ov projektu,

- zodpoveda, resp. koordinuje vSetky Cinnosti stvisiace s implementaciou projektu — monitorovanie
projektu, publicitu projektu, verejné obstaravanie a pod
. kona vo vzt'ahu k dodavatel'om, resp. partnerom na projekte,

- zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti vzt'ahov vyplyvajucich zo zmluvy o NFP.

Finan¢ny manazér

Typ pracovno-pravneho vztahu: dohoda o vykonani prace

Cislo polozky v rozpoéte :3.1.2,3.1.2.1

Vzdelanie: Vysokoskolské 2.stupna

Prax v oblasti finan¢ného riadenia / i¢tovnictva: min. 2 roky

Vykondvané cinnosti :

- zodpoveda za spravne finan¢né riadenie projektu v sulade so schvalenou ziadostou o NFP, resp.
zmluvou o NFP, ;s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi
pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s ¢erpanim fondov EU,

- zodpoveda za Cerpanie rozpoctu v sulade s pokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi
ukazovatel'mi,

- zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti finanénych vzt'ahov vyplyvajtcich zo zmluvy o NFP,

- zodpoveda za pripravu a v&asné predkladanie ZoP vratane uplnej podpornej dokumentacie (rozsah
stanovi SO),

- zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatel’a v stilade s platnymi pravidlami opravnenosti,

- sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, suvisiace s ¢erpanim fondov EU.
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ManaZér monitorovania

Typ pracovno-pravneho vztahu: dohoda o vykonani prace
Cislo polozky v rozpoéte : 3.1.4.,3.1.4.1

Vzdelanie : VysokoSkolské 2.stupnia
Prax v oblasti projektového riadenia: 16 rokov
Prax s vykonom riadenia projektov / projektov financovanych zo strukturalnych fondov, EK : 5 rokov
Vykonavané cinnosti :

- vykonava priebezné sledovanie pokroku projektu,

- zodpoveda za spravne evidovanie vysledkov projektu a vypracovanie monitorovacich sprav,
dopliiujacich monitorovacich udajov a informacii pre SO v rdmci riadenia projektu.
Administrativny zamestnanec :

Typ pracovno-pravneho vztahu: pracovna zmluva
Cislo polozky v rozpoéte: 3.1.3

Vzdelanie : stredoskolské
min. 2 ro¢na prax v oblasti administrativy

Vykonavané cinnosti :

- vykondva administrativnu a odbornti podporu projektu;

- spracovava podklady pre implementaciu projektu v stilade s asovym harmonogramom a rozpoctom
projektu;

- zabezpecuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,

- administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav,

- zabezpecuje spracovanie podkladov pre uctovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdovi
agendu, evidenciu majetku; - administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov);

- zabezpecuje komunikaciu s ucastnikmi aktivit
Vydavky na zabezpecenie aktivity :
Projektovy manazér 30 hod./30 mesiacov , DoPC Spolu 900 hod. , 12,30 € / hod. + odvody 4,33
€/ hod.
Finan¢ny manazér 25 hod./30 mesiacov, DoVP spolu 750 hod., 14,66 € / hod. + odvody 5,16 € /
hod.
ManaZzér monitorovania 10 hod./mes., DoVP spolu 300 hod. 10,14 €/ hod. + odvody 3,57 € / hod.
Administrativny zamestnanec : 37 % uvizok, 60 hod./30 mesiacov spolu 1 800 hod. 10,25 €/ hod.
vratane odvodov
Realizdcia podaktivity bude prebichat v priestoroch ZSsMS Rakovec nad Ondavou.
Néklady na realizdciu riadenia projektu - kancelarske potreby, technické vybavenie, uctovnictvo

Strana 45 z 46




| projektu , verejné obstardvanie a iné budii hradené z polozky 7.1. pausélna sadzba .

Podporné aktivity Projektu

08/2020-01/2023
Budu realizované formou fixne stanovenej pausalnej sadzby (40%)

Informovanost’ a komunikacia o projekte :

V ramci publicity ziadatel’ zabezpeci :

- oznaCenie objektov, priestorov budovy a Skoliacich miestnosti, v ktorych sa uskutociiuju aktivity
projektu informacnou tabulou / plagatom A3, viditeI'nym umiestnenim loga ESF a EFRR s odkazom na
EU

Podporné aktivity projektu si nasledovné: | - oznagenie informaénych a odbornych materidlov, dokumentov a propagacnych predmetov
vytvorenych a vyuzivanych v suvislosti s projektom

- oznacenie dlhodobého a spotrebného materialu vyuzivaného v stvislosti s projektom

- informacné aktivity

- propagaciu v médiach / lokalne TV, web teraz.sk/Skolstvo

- fotodokumentaciu

- informovanie ciel'ovych skupin a verejnosti prostrednictvom webovej / www.zsrakovec.edupage.org a
fb profil OZ Rodi¢ia a priatelia ZSsMS Rakovec nad Ondavou
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Prirucka pre Ziadatela OP L'Z verzia 4.2 Priloha €. 1a

EUROPSKA UNIA . MINISTERSTVO
OPERACNY PROGRAM P —

Eurépsky socialny fond ) N ; §KOLSTVA. VEDY,
Eurépsky fond © © 9 LUDSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE) REPUBLIKY

Rozpodet projektu a komentar k rozpoétu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

alokdcia menej rozvinuty
regién (vietky kraje SR
okrem BSK)

Rizikové
polozky

alokicia viac rozvinuty

Ciselnik oprivnenych vydavkov/ ekonomi regién (BSK)

Nizov polozky rozpoétu skupina vydavkov Klasifi Jednotka Vydavky spolu Komentir k rozpoétu

_—-__—____

EUR

pausdlna sadzba 902 - Pausalna sadzba na| 637033|projekt
nepriame vydavky urdené nal

zéklade nakladov naf

zamestnancov (nariadenie|

1303/2013, ¢1. 68 ods. 1, pism. b))

1. | Spolu 0.0¢
ariad b a did prostied 0.00
2.1.1.Jzariadenic a vybavenie (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 633002/633004]ks 0l 0.01 0.00} . N
2.1.2.|zariadenie a vybavenie (kapitalovy vydavok) 022 - Samostatné hnutel'né veci a| 713002/713004{ks 0] 0.0 0.00] - -

stibor hnutelnych veci

cencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 63018|ks 0] 0.00) - -
licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitelné prava| 711004 0 0.00) 5 B
[softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013| 0] 0.00) - -
.1.6.[softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér| 711003 0] 0.00) - -
2. né (doplnit’) 0| 0.00} - -
pisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0.00
2.2.1.|0dpisy ého majetku 551 - Odpisy| mesiac 0| 0.0 0.00} - N
2.2.2[0dpisy dlhodobého hmotného_majetku 551 - Odpisy| mesiac 0] 0.0 0.00} 5 B
2.Spolu 0.0
d
Perso da erné - koordinatné 0 95.00
3.1.1.[Projektovy manazér 521 - Mzdové vydavky| 900| 12.3¢ 11,070.00fPozicia projektového manazéra na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti v zmysle aktudlneho Zikonnika price. 1.4 - Riadenie projektu
redpokladany rozsah prace na projekte je 30 hod./mesacne pocas 30 mesiacov trvania projektu. Vypocet celkovych
Jvydavkov: 12,30 €/ hod. x 900 hod. = 11070 €. Dohoda o pracovnej Einnosti.
[Konkrétny popis gGinnosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v Gasti 7.2. Projektovy manazér -jedn sa o mimoriadne
y riadiaci personal so ski v danej odbornej oblasti. Trvanie: 30 mesiacov. Vel'kost avizku:30
hodin x 30 mesiacov =900 jednotiek). Jednotkova cena obsahuje niklady na hrubi mzdu zamestnanca. Jednotkové
Jcena 12,30 eur/hodina odzrkadl'uje visku ceny price .... Naplii price: Zodpoved za implementaciu projektu v sillade:
o schvilenou Ziadost'ou o NFP, resp. zmluvou o NEP, s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia
[ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO sivisiacimi s cerpanim fondov EU,
sleduje platné privne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, sivisiace s Cerpanim fondov EU, zodpoved za
rojektu v sillade so realizicie podakivit projektu, zodpoveda za
637027]0sobohodina napinanie merateMnych ukazovatelov projektu, zodpoveda, resp. koordinuje vietky Cinnosti savisiace s NA N/A N/A

implementaciou projektu — monitorovanie projektu, publicitu projektu, verejné obstaravanie, odbornd &innost a pod..
ond vo vatahu k dodévatelom, resp. partncrom na projeki, zodpoveds za Komunikiciu s SO v oblasti vztahov
plyvajicich zo zmluvy o NFP. Uzk 5o Statutirom OZ. Prezentuje projekt navonok.

1.4 - Riadenie projektu

[Odvody zamestnivatera v rimci pozicic projektovy manazér vypoitané ako 35,2% 2 hodinovej sadzby, t. 4,33 €/
3.1.1.1.|Projektovy manazér - odvody zamestnévatela 521 - Mzdové vidavky| 610620[projekt 1 3,897.00) 3,897.00fhod. Vipocet celkovych vydavkov: 4,33 €/ hod x 900 hod = 3897.00 €. N/A N/A N/A
[Konkrétny popis Einnosti je uvedeny vo formuldri ZONFP v &asti 7.2.




Priru¢ka pre Ziadatela OP L'Z verzia 4.2 Priloha ¢. 1a

bt
iv

|Finanény manazér 521 - Mzdové vydavky]| 750) 14.66] 10.995.00[Pozicia finanéného manazéra na ziklade dohody o vykonani prace v zmysle aktudlneho Zikonnika prace. 100% 1.4 - Riadenie projektu
Jpodiel price na projekte. Praca v rozsahu 25 hodin/mesiac pocas 30 mesiacov s hodinovou sadzbou 14,66 €/ hodinu

(obvykla v dancj oblasti, mieste a ase). Cena uréen na ziklade zrealizovaného prieskumu trhu, uréend ako priemer 3
cien prace na pozicii finanény manazér.
[Vypocet celkovych vydavkov: 14,66 €/ hod. x 750 hod. = 10 995,00 €.
[Konkrétny popis cinnosti je uvedeny vo formuléri ZONFP v gasti 7.2. Finanény manazér - 1 osoba - Jednd sa0
mimoriadne kvalifikovan§ odborny personil so skiscnostami v dancj odbornej Cblast. Trvanie: 30 mésiacoy.
i cena v priemere 14,66 €/h obsahuje ndklady na hrubi mzdu zamestnanca odzrkadluje vysku ccny price.
[Niplii priice: zodpovedi za sprévne finanéné riadenie NP v silade o schvalenou ziadostou o NFF, resp. zmluvou o
y é a a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK,
usmerneniami a pokynmi SO sivisiacimi s erpanim fondoy EU, zodpoveda za cerpanie rozpoctu v silade s
Ipokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi ukazovatel'mi, zodpovedi za komunikiciu so SO v oblasti
financngch vztahov vypljvajiicich zo zmluvy o NFP, zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatela v silade s
platnymi pravidlami opravnenosti, sleduje platé pravne predpisy SR a EK, usmemenia a pokyny SO, sivisiace s
erpanim fondov EU. Sledue a analyzujc ncopmncnc vydavky v NP, pmdklada névrhy na eliminovanie

vydavkov. Uzko zodpovedi za spravne prepojenic,
previazanie, planownlc vydavkov hradenjch z pxusxlu tak, aby bol v stlade s aktvitami, Nastavue cash flow,
[Ciclene sleduje kvartilne néroky jednotlivych odbornych podaktivit na materidlno - technické zabezpetenic ich
realizicie v stlade s cash flow na zaklade zalohovych platieb. Vytvra, implementuje a sleduje harmonogram
vidavkov z pausilu tak, aby sa zabezpegil dostatocny objem prostriedkov na kazdi fizu kazdej podaktivity. Financny
manazér zodpovedny za vyuZivanie, kontrolu a zitovanie: zodpoved za ckonomickii a administrativnu agendu v
637027|0sobohodina sivislosti s pripravou, ZoPa a ych platieb v stlade s pravidlami N/A N/A N/A
Jcerpania NFP. Zodpoveds za pripravu a véasné predkladanie ZoP vrtane tplnej podpomej dokumenticie v rozsahu
stanovenom SO. Spracoviva, finalizuje a kontroluje podklady k Ziadostiam o platbu, koordinuje administrativneho
pracovnika pri spracovavani podkladov k ZoP a dohliada na sprévnost tdajov v podkladoch k ZoP, pracuie s
informacnymi systémami vo vztahu k ZoP. Podiela na zittovani zilohovjch platieb, dohliada na spmvnusl
podkladov. Podicla sa na sprivnom financnom riaden projektu v silade so schvilenou ziadostou o NFP,
zmluvou o NFP, usmerneniami a pokynmi SO savisiacimi s cerpanim fondov EU najmi v oblasti pm\mych vydavkov
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3.1.2.1.|Finanény manazér - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620|projekt

3,870.00)

3,870.00[5.16 €/ hod. Vypocet celkovjich vidavkov: 5,16 €/ hod x 750 hod = 3870,00 €.
[Konkrétny popis Einnosti je uvedeny vo formuldri ZONFP v &asti 7.2.

Priloha ¢. 1a

(Odvody zamestnavateTa v rimei pozicie finanén manazér vypotitané ako 35.2% z hodinovej sadzby 14,66 eu

4~ Riadenic projektu

N/A

©

3[Administrativny pracovnik

610620|0sobohodina

1,800)

10.29]

18.450.00[Administrativny pracovnik - I osoba - zamestna

i

cena prce zamestnanca). V§ska jednotkove ceny v osobnom plate zohladiiuje aj précu nadéas. Cena uréend ako
priemer 3 cenovych poniik dorutench Ziadatelovi. Ide o
poistoviiami, dafiovym radom a d'alSimi orgas

verejnom sektore 0 10 % v roku 2020 a v
fdovodu ef
administrativnu, ekonomickii a technickit podpori
implementiciu projektu v silade s asoy
manazéra. Zabezpetuje spracovanie pri

jednotiek). Jednotkova cena obsahuje naklady na hrubti mzdu zamestnanca a zikonom stanovené odvody (celkovi

personil z
aaniziciami. V persondlne] matci je vekovo starsa, G0 s odzrkadTuje aj

e platu 7,58 EUR/hod.bez odvodov. Priemené hodinovi sadzba odzrkadluje aj zvySovanie cien platoy vo

v dalsich rokoch podra Kolektivnej dohody. Tento systém je oioleny 2
onalizécie pracovnych vikonov. Néplii prace: Vykond
nost vo vatahu k realzicii projekts. Spracoviva podklady pre
vym harmonogramon a rozpoctom projektu, riadi sa pokynmi finanéného
eskumov trhu pre potreby projektu, administrativna priprava a kontrola
podkladov do ZoP, sprav, podkladov pre . pre
mzdovis agendu, cvidenciu majetku, spracovanic cestovnych prikazov, archivicia, posta, podpora pri spracovani
vikazov price, spracovani hromadnej korespondencie, podpora pri organizicii podujati a pod... Podrobny opis Ginnosti
e uvedeny v texte Ziadosti.

tivnosti vyuzivani

na pracovnd zmluvu, Trvanie: 30 mesiacov. Velkost avizku: 1.4 - Riadenie projektu
ciastogng 37 % pracovny viizok na ustanoveny tyzdenny pracovny cas zamestavatela (pracovny fond vritane
zikonom platenych sviatkov je spolu / 60 hodin / tj. 37 % tviizok z 163,5 hod/* x 30 mesiacov realizicie tj. =1800

N/A

N/A

3.1.4.[Manazér monitorovania

521 - Mzdové vydavky

637207|osobohodina

300)

10.14]

3,042.00f

ozicia manazéra monitorovania na ziklade dohody o vykonani prace v zmysle aktudlneho Zakonnika prace. 100%
podicl prace na projekte.Predpokladany rozsah prace na projekte je 10 hod./mesacne pocas 30 mesiacov trvania
projektu. Vipodet celkovych vydavkov: 10,14 €/ hod. x300 hod. = 3 042,00 €.

[Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v asti 7.2. Manazér
[monitorovania - zamestnanec na dohodu o vykonani price - jednd sa o mimoriadne kvalifikovany riadiaci personil so
skiisenostami v danej odbornej oblasti. Tento systém je zvoleny z dovodu efektivnosti vyuzivania financii EU a
racionalizicie pracovngch vikonov. Niplii price: Vykonava priebezné a\cdowmc pokroku projektu, zodpovedi za
spravne evidovanie vysledkov projektu a spr iidajov a
informici pre SO v rimei riadenia projektu. Eviduje, privravie <pm.wm podklnd) premoniorovanie projektu vo
vztahu k meratenjm ukazovatefom projektu, vritane agendy zastresujicej administrativu spojent s evidenciou
priamych cielovych skupin (napr. karty dcastnikov), zapcjcnych institdcii. Zodpoveda za  Stedovanic napliiania
meraternych ukazovatel'ov (evidencia, prehl'ad, priebezné reporty) — spracovavanie monitorovacich sprav.

1.4 - Riadenie projektu

N/A

N/A

N/A

3.2.1,

3.1.4.1.|Manazér i ia - odvody a a

Zjednodu3ené vykazovanie vyda:

admé stupnica jednotkovych nikladov - typ I.

521 - Mzdové vydavky

910 - Jednotkové vidavky]

610620)

642014]

projekt

projekt

1,071.00f

0.00}

1,071.00f

0.00
0.00}

(Odvody zamestnivatela v rimci pozicie manazér monitorovania vypocitané ako 35.2% z hodinovej sadzby 10,14 €,
. 3.57 €/ hod. Vypocet celkovych vidavkov: 3,57 €/ hod x 300 hod = 1 071,00 €.
[Konkrétny popis Ginnosti je uvedeny vo formulri ZoNFP v &asti 7.2.

1.4 Riadenie projektu

N/A

N/A

N/A

3.2.2.[§tadmé stupnica jednotkovych nakladov - typ I1

910 - Jednotkové vydavky|

642014]

projekt

0.00}

0.00}

323 ...

dalSic (doplnit)

&Y

Spolu

aktivita: Zlep3enie vysledkov Ziakov -

4.1. Personilne vydavky interné - odborné &innosti

aktivit pre pedag.

521 - Mzdovs

610620]

losobohodina

52,395.00}

86,688.48

11,022.00

[Koordindtor aktivit pre peda ~ L osoba - na pracovnd zmluvu. Trvanie: 30 mesiacov.

Velkost iviizku: Siastotny 13,5 % pracovns iivizok na ustanoveny tydenny pracovny Cas zamestnivatela (pracovny
fond vriitane zikonom platenych sviatkov je spolu / 22 hodin / t]. 13.5 % tiviizok z 163,5 hod/* x 30 mesiacov
realizicic tj. =660 jednotiek). Jednotkov cena obsahuje niklady na hrubii mzdu zamestnanca a zikonom stanovené
odvody (celkovi cena prace zamestnanca). Vyska jednotkovej ceny v osobnom plate zohladiuje aj pracu nadcas.
[Tento systém je zvolen z dovodu efektivosti vyuZivania financii EU a racionalizicie Kooridniitor|
aktivit pre pedag.zamestnancov - zamestnanec na pracovni zmluvu. - jednd sa 0 mimoriadne kvalifikovany riadiaci
personil so skiisenostami v danej odbornej oblasti. Trvanie: 30 mesiacov. Velkost iivizku: 13,5 % pracovny tviizok
na ustanoveny tyzdenny pracovny tas zamestnavatela (pracovny fond vritane zikonom platenych sviatkov je spolu 22
iac/30 mesiaov realizicie tj. 22x30=660 jednotick). Jednotkové cena obsahuje naklady na hrubi mzdu
Jzamestnanca a zikonom stanovené odvody (celkova cena price zamestnanca). Jednotkovi cena 16,70 eur/hodina
Jodzrkadruje vysku ceny price . Niplii price: » Garantuje odborné riadenie aktivit pre pedagogickych zamestnancov
12,111,
- Zodpovedi sa Projektovému manazérov

| Obsahovo vstupuje do koordinicie a realizicie odbomgeh podaktivit projektu, podporuje ich realiziciu, zapdja
jch akiérov a spoluakiérov.
- V spoluprici s proj érom nastavuje aplany riesenia Giastkovjch tloh, koordinuje ich
pricbezné plnenic a previazanost's rozpottom, v pripade potreby participuje na nivrhu napravnyeh opatreni a ich
realizi
- Podporuje spolupricu v timoch a spolupricu s externymi partnermi.
- Koordinuje harmonogram a previazanost ricsenia podaktivity a ich Siastkovych aktivit v projekte
- Spolupracuje s riadenim projektu pri i podaktivity , resp.

astkovych aktivit.

Podakivita 1.2.
[Vzdelavania / pre
cieTovii skupinu
pedagogicki
zamestnanci ,
Podakivita 1.1. / pre
ciclovs skupinu Ziaci
1. 1.1.Doucovanic

N/A

N/A
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Priloha ¢. 1a

4.1.2]Koordinator aktivit pre Ziakov a dobrovornikov 521 - Mzdové vidavky] 610620[osobohodina 990) 999 9,860 40]Koordinitor akiivt pre Ziakov a dobrovoTnikoy - 1 osaba - zamestnance na pracovnii Zmluvu. Trvanie: 30 mesiacov
zku: Siastodng 20 % pracovny viizok na ustanoveny tyzdenny pracovny das zamestnivatela (pracovny
itane zikonom platenych sviatkov je spolu/ 33 hodin / tj. 20 % iviizok 7 163.5 hod/* x 30 mesiacov
realizicic . ~990 jednotick). Jednotkova cena obsahuje néklady na hrubi mzdu zamestnanca a zikonom stanovené
odvody (celkovi cena price zamestnanca). V§ika jednotkovej ceny v osobnom plate zoh: 1d|‘n|]e i pmcu nudm~
Tento systém je zvoleny 7 dovodu efektivnosti vyZivania financii EU a racionalizicie pracovnych vykon
einoiont coms 5,96 ot vritant bovodon cdsrkadluievissceny pice - Niphspedee. « Coruge odborné
riadenic aktivit pre Ziakov a dobrovornikov ,
- zodpoveda sa Projektovému manazérovi,
- Obsahovo vstupuie do koordinicie a realzicie podakiivity 1.3 pre 7iakov a dobrovolniko projektu, podporuje ich
realiziciu, zapiia kTicovych akiérov a spolukiérov.
- V spoluprici s p nastavuje a pliny riesenia ciastkovjch aloh podaktivity
1.12,1.1.3,1.3. koordinujc ich pricbe2né plnenie a previazanost s rozpogtom, v pripade potroby participuje na nvri
ndpravnych opxlrcm’ a ich realizicii NA NA NA
- Podporuie spoluprcu v timoch a spolupricu s externymi partner
- Koordinuje harmonogram a previazanost riesenia podaktivity 1 i e 3,1.3 a ich Siastkovych aktivit v projek.
- Spolupracuje s riadenim projektu pri podakivity
1.1.2,1.13,1.3. , resp. Ciastkovych aktivit.
Podaktivita
112,113/ pre
cielovit skupinu iaci
podaktivita 1.3. pre
cielovi skupinu
profesijni a dobrovolni
pracovnici
413 |Lektor vzdelavania 521 - Mzdové vydavky 637027osobohodina 204 9.49 1,935 96| Lektor vzdelavania 20 hodin vedaci doucovania / 2 krét celkom 40 hodin, 20 hodin vedici v tbore /3 krat celkom 60
rodin, ekior animitor 14 hodin /3 krit clkom 42 hodin, lektor inovativie metody vzdelivania 20 hodin /1 krit
[20hodin, dobrovolnici 3 krat 14 hodin celkom 42 hodin/ SPOLU 204 jednotick). Jednotkové cena obsahuje néklady na
hrubii mzdu zamestnanca . Jednotkov cena 9.49 eur/hodina odzrkadluje vysku ceny price
vpndnl{“,\’"a 1.2 NA N/A N/A
Zdelivania / pre
cielovi skupinu
pedagogicki
amestnanci Podaktivita
13-/ precefov
dobrov
4131
- - Odvody zamestnivatela v rimci pozicie lektor vzdeldvania vypoitané ako 35,2% 2 hodinovej sadzby, tj. 3,34 €/ Podaktivita 1.2.
[Lektor vzdelivania pedagzamestancov - odvody 521 - Mzdové vidavky| 610620[projekt 1 681.36) 681.36fh0d. Vipocet celkoviich vydavkov: 3,34 €/ hod x 204 hod = 681,36 €. Vadelavania / pre N/A N/A N/A
zamestnavatel'a [Konkrétny popis Sinnosti je uvedeny vo formulari ZoNFP v &asti 7.2. cielovii skupinu
pedagogicki
| zamestnanci Podaktivita
13,/ pre ciefovi
skupinu profesijni a
dobrovorni pracovi
4.1.4Lektor doucovania / za mesiace 09 - 10/2020 521 - Mzdové vidavky 610620]0sobohodina 177 12.3) 2.119.04] Doutovanic 3 hodiny t§7deh z toho 2 hodiny doutovania a | hodina pripravy v Sk roku 33 ty2diov, I skupina [Podaktivita 1.1.1/ pre
Jdoucovania 99 hodin za Sk.rok + 12 hodin Noc v Skole , Celkom 111 hodin v §k.roku . V 3k.r. 2020/21 bude pracovat’ [cielova skupinu Ziaci
8 skupin, v k.r. 2021/22 skupin celkom 16 skupin, . Celkom za projekt v mesiaci 09,10/2020 172 hodin &
Trvanie: 2 mesisc 8 0s0b. Velkost' iaviizku: ciastocny pracovny aviizok
7.5 9% na ustanoveny ty2denny pracovny cas zamestnivatela (pracovn§ fond vritane zikonom platenjch sviatkov je
[spolu 12 hodin v kalenddrnom mesiaci x 2 mesiac realizacie x 18 0sob tj. 1. Jednotkové cena obsahuje naklady na
hrubt mzdu zamestnanca a zakonom stanoven¢ odvody (celkové cena prace zamestnanca). Jednotkové cena 12,32
cur/hodina. vritane odvodovodzrkadruie vysku ceny price vysoko kvalifikovaného odborného zamestnanca - L kior
doucovania. Mzda bude vyplican formou osobného platu.Nie je definovand v beznjch Sinnostiach OZ. VySka
ednotkovej ceny v osobriom plate zohTadiuje aj pricu nadgas. Tento systém je zvoleny 7 dovodu efektivnosti
financii EU a gch vykonov. Napli price:  + v rimei mimoskolskej Cinnosti
doutovanic ziakov zamerané na zlepsenie vysledkov
- vypracovanie celorocného plinu NA N/A N/A
- preberé pini zodpovednost za clenov
[ vdic predpisani dciu Ktord na konci vych j Ginnosti odovzdi na kontrolu a k
archi
[ odpovedsi za vybavenic . koré bolo zakipen
4.1.4.1|Lektor doucovanic od mesiaca 12 2020 521 - Mzdové vydavkyl 637027|osobohodina 1.802] 9.11] 16.416.22]Doucovanie 3 hodiny/tyzden 7 toho 2 hodiny doucovania a | hodina pripravy v sk.roku 33 tyzdiiov, 1 skupina Podaktivita 1.1/ pre
ldoucovania 99 hodin za §k.rok + 12 hodin Noc v §kole , Celkom 111 hodin v $k.roku . V §k.r. 2020/21 bude od [cielovii skupinu Ziaci
12/2020 pracovat’ 8 skupin, v 3k.r. 2021/22 skupin celkom 8 skupin, v 3k.r. 2021/22 TT9 SLJ, MAT 2 skupiny po 99 Jdoucovanie
hodin. Celkom za projekt 1802 hodin Trvanie: 20 m cov x 18 0s6b. Dohoda 0o
vvkonani price /1 802 jedhoiek). Jednotkovi cena 9,11 eurhodina ztkadluje vysoko
al odborn lm - lektor Mzda bude vyplacana hmnuu DoVP. Vy3ka jednotkovej
adgas. Tento systém je zvoleny z dovodu efektivnosti vyuzivania financii
price: L
imci mimoskolskej ¢innosti dou¢ovanie nie vysledkov
- vypracovanie celoroeného plinu
- preberi pini zodpovednos 7 clenov
- vedic predpisanit k Ktord na konci vychovs vacej Cinnosti odovzdi na kontrolu a k
archivicii
- zodpoved za vybavenic , ktoré bolo zakipené
4.1.4.2|Lektor doucovania - odvody 521 - Mzdové vydavky 610620[projekt 1 5784.4) 57844 [Podaktivita 1.1.1/ pre
ciclovii skupinu Ziaci
[doucovanie
Odvody zamestnavatera v ramei pozicie lektor doucovania vypogitané ako 35.2% 7 hodinovej sadzby 9,11 EUR
t.j. 3,21 €/ hod. Vypocet n.dkm\clv davkov: 3,21 €/ hod x 1 802 |V041 =578442€
[Konkrétny popis Ginnosti je uvedeny vo formulari ZONFP v Zasti 7.




Priru¢ka pre Ziadatela OP L'Z verzia 4.2

b
n

[Instruktor skupiny Pobytovy tabor

521 - Mzdové vydavky]

637027

losobohodina

1,328

9,495.20f

[nstruktor skupiny 7,15 cur/ hod. Letny tbor / 12 hodin/5 dni + 3hod. no¢.pohotovost/noci + § hod/6dei
[spolu 68+15=83 hodin / indtruktor . Turnus leto 2020 - 4 initruktori /2021-4 instruktori /2022- 8 indtruktori / spolu
16 vediicic instruktorov / 83 hodin /16*83 = 1 328 hodin. Celkom letny tabor 1 328 hodin Zakonom
stanovené odvody pre 4.1.6. sil uvedené v polozke 4.1.7. Naplit prace: » Organizovanie volného Sasu deti,
- Zodpovedi za tvorbu programu a organiziciu svojho animaéného timu.
adi a rozdeluje aktivity animétorovi a takisto sa aktivne zapja do realizicie nickiorych Cinnosti
- Zabezpetuje tematické vegierky, diskotél 1i, detské show a spolupracuje s animétorom
- vedie evidenciu o volnocasovych akiivitich, inych Ginnostiach a evidenciu deti
- zodpovedi za_pohybové, tvorivé a stfazné aktivity s defmi na exteriérovom detskon ihrisku
[ 2odpoveds a poiybov, oriv s siainéakiity s defmi v inerérove zibwne ale,
- zodpovedi za realizdciu pi Vol i aktivit pre deti
| zodpovedi za realiziciu Ginnosti v oblam pripravy a za realiziciu prcvmmnych aktivit ako aj dalSich doplnkovych
sluzieb aktivit a ¢innosti
- zodpoved za pripravu sitazi, hier, animacného programu a kreativnych Ginnosti pre det
| organizue Sportove akiivity pocas dia, zabezpeduje Sportov niradie, organizuje Sportove d1<c1plmv tumaje,
preteky a ocenuje vi
. aberpetuic podpory jednotlivich animitorov
- Dohliada na spravodlivy priebeh aktivit

4.1.5.1

Instrukior skupiny Pobytovy tébor odvody zamestnavatelal

521 - Mzdové vydavky

610620]

projekt

1

3,346.56

3,346.56

[0dvody zamestnavatela v rimei pozicie vedici tiborov vypotitané ako 35.2% z hodinovej sadzby 7,15 EUR , t.
2,52 €/ hod. Vipotet celkovych vidavkov: 2,52 €/ hod x 1 328 hod = 3345.56 €.
[Konkrétny popis Sinnosti je uvedeny vo formuliri ZoNFP v Gasti 7.

Podakivita 1.1.2,
Pobytovy TABOR

Podaktivita 1.1.2.
Pobytovy TABOR

Priloha ¢. 1a

N/A

[Istruktor skupiny Denny tabor

521 - Mzdové vidavky|

637027

losobohodina

896

6,406.40f

[Vedici oddiclu 7,15 cur/hod. Denny tibor / 10 hodin /5 dni spolu S0hodin_- denné tabory jar 2021,2022, /
|2 vediici / denny tabor 50x2= lOUhodm/ 100* 0 hodin. denné tibory 1et02020, 2021,2022 / 4 vedici / denny léb\)r
150 hodin + 8 hodi ore = 58 hod x4= 232 hodin / 232*3roky = 696 hodin Celkom denny tabor 200+696 =
896 hodin. SPOLU hodin »cduclch tabora za projekt 896 hodin Zikonom stanovené odvody pre 4.1.6. st
luvedené v polozke 4.1.7. Néiplit price: » Organizovanie volného asu deti,

- zodpoveds za tvorbu programu a organizéciu svojho animaného timu.

- Riadi a rozdel'uje aktivity animétorovi a takisto sa aktivne zapéja do realizicie nicktorjch Sinnosti

- Zabezpetuje tematické vetierky, diskotéky pre deti, detské show a spolupracuje s animétorom

- vedie evidenciu o volnogasovych aktivitich, inych Sinnostiach a evidenciu deti

|+ zodpoveda za pohybové, tvorivé a sit'azné aktivity s detmi na exteriérovom detskom ihrisku

- zodpovedi za pohybové, tvorivé a sitazné akiivity s defmi v m':nem\'ej zibavnej hsle‘
- zodpoved za realiziciu Vol it pre deti
&innosti v \»hlmu pripravy a za redl)/auu prevenmnyd\ Akl\wl 4ku aj dialiich doplnkovych

hier, animagného programu a kreativnych Ginnosti pre deti
s dia, zabezpeduje Sportové niradie, organizuje Sportové discipliny, tumaje,

+ zodpoveda za pripravu suta
- organizuje Sportové aktivity p
pretcky a oceiuje vitazov.

- Zabezpecuje podporu jednotlivch animétorov
- Dohliada na spravodIivy priebeh aktivit

Podakivita 1.1.3 Letny

4.1.6.1

[Instruktor skupiny Denny tébor odvody zamestnévatela

521 - Mzdové vydavky

610620)

projekt

2,257.99)

2257.92

Odvody zamestévatel'a v rimei pozicie vedici tiborov vypotitané ako 35.2% 7 hodinovej sadzby 7,15 . t. 2,52 €/
hod. Vipocet celkovych vydavkov: 2,52 €/ hod x 896 hod = 2257.92 €.
Konkrétny popis innosti je uvedeny vo formuliri ZONFP v Zasti 7.2.

Podakivita 1.1.3 Letny
TABOR

[Animétor pobytového tabora

521 - Mzdové vydavky

637027

losobohodina

1,088

6,440.96]

[Animétor 5,92 EURHOD _ Letny tabor / 12 hodin/5 dni + 8 hodin/6 den 68 hodin/animtor. Turnus leto 2020~ 4
animiitori /2021-4 animétori /2022- 8 animétori / spolu 16 animtorov / 68 hodin /16*68 = 1 088 hodin. Celkom
[ANIMATOR letny tébor I 088 hodin
Trvanie: 30 mesiacov .

Tkost' tviizku: dohoda o vykonani préce p Jednotkov cena obsahuje néklady na hrubii mzdu zamestna
<592 €. Zakonom stanavent odvedy pre 4.1.7. sis wvedent v poloke 4.1.7.1 » spolupracuie  iniruktorom
Jori organizcii volného casu deti
| spolupracue pri pohybovich, tvori

pri realizicil pravi
- spolupracuje pri realizicii Ginnosti
JdopInkovych sluzieb akivit a innosti
- podicla sa na priprave sitazi, hicr, animacného programu a kreativnych Sinnosti pre deti
- Zicastiuje sa roznych denngch aj vegernych aktivit.
- Dohliada na bezpecnost deti v mieste konania tibora
| Odovzdi fedback vedeniu a roznu papierovii dokumenticiu, ktord k tomu prindlezi / dochddzkové harky ai. /

v

interiéri
aktivit pre deti
cblast pripravy a za realiziein pmenm"ym aktivit ako aj dalSich

ch s dcl'lm v exteriéri

ch dsuumych akti

Vol

Podaktivi
¥

N/A

N/A

4.1.7.1

(Odvody animatorov pobytového tabora

521 - Mzdové vydavky

610620]

projekt

2,263.04}

2,263.04]

[Odvody z miczd vo vyske 2,08 cur/hod. - Animator denného a letného tabora - Uveden suma obsahuje sahrn

| zikonom stanovenych odvodov pre mzdovii polozku 4.1.7. Jednotkové cena odvodu predstavuje 35,2% 2 nikladov
na hrubii hodinovii mzdu zamestnanca vo vyske 5,92 € /h). Vypocet: 1088 hodin x 2,08 = 2263,04
Eur

N/A

N/A

N/A
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Priloha ¢. 1a

.|Animétor denného téabora

521 - Mzdové vidavky]

637027

losobohodina

872

5.924

5,162.24]

[Animitor 5,92 cur/hod. Denny tabor / 10 hodin /5 dni spolu 50 hodin - denné tabory jar 2021,2022, / 2 animatori /
denny tabor 50x2=100 hodin / 100*2=200 hodin. denn¢ tabory leto2020, 2021,2022 / 4 animétori / denny tibor 50
fhodin + 6 hodin 1 noc v tibore = 56 hod x4= 224hodin / 224*3roky = 672 hodin Celkom 16 x ANIMATOR denny
tébor 200+672 = 872 hodin.

Velkost' Gviizku: dohoda
Jovykonani price . Jednotkovi cena obsahuje ndklady na hrubi mzdu zamestnanca vo viske 5,92 €/h. Zikonom
stanovené odvody pre 4.1.8. si uvedené v polozke 4.1.8.1  * spolupracuje s in3trukiorom pri organizicii volného
casu deti
| spolupracuie pri pohybovgeh, lvonvych asdtaznyeh aktivitich s defmi v exteriér  interiéri
of aktivit pre deti
. Spolupracue prirealzicii dimmosti v ablast pripravy a 7a realiziciu preventmyeh akiivit ako o dalsich
Jdoplnkovych sluzieb aktivit a Einnosti
- podiela sa na priprave sitaz, hier, animacného programu a kreativnych Cinnosti pre deti
- zicastiuje sa roznych dennjch aj vecernych aktivit.
- Dohliada na bezpecnost’ deti v micste konania tibora
- Odovzdi fedback vedeniu a roznu papicrovis dokumenticiu, ktor k tomu prindlezi / dochddzkové hirky a 1./

Podaktivita 1.13
DennyTABOR

N/A

N/A

N/A

4.18.1

.|Odvody animatorov denného tibora

521 - Mzdové vydavky

610620]

projekt

181379

1,813.76}

[Odvody 2 miczd - Animétor denného / Uvedend suma obsahuje suhrn zikonom stanovenych odvodov pre mzdovi
Ipolozku 4.1.8. Jednotkovd cena odvodu predstavuje 35,2% z nikladov na hrubit hodinovii mzdu zamestnanca vo
Viske 5,92 € /). ].2.08 Vypocet: 872 hodin x 2,08 = 1813,76 Eur

Podaktivita 1.13
Denny TABOR

N/A

N/A

N/A

4.

©

Zdravotnik

521 - Mzdové vydavky

637027

losobohodina

6.1

1,244.40}

Zaavounic 6 hodin bor . S i po 12 hodin, 1 de po 8 hodin /3 wmnusy Ieného bora clkom 204 hodin
Dohoda o vykonani price  Napli préce : + pri hromadnom odchode na zotavovacie podujatie zdravotnik
aberpetuie zdravotni starostivost pre vieky osoby pocas cesy na zotvovacie podjatic spit,

- pri nistupe deti na zotavovacie podujatic prevezme od organizitora lekimicku prvej pomoci na zotavovacie
Jpodujac,

- zisti, & zdravotny stav dietata umoziiuje jeho prijatie na zotavovacie podujatie, prevezme prihlasku dietata na
zotavovacie podujatie a vyhldsenic zikonného zéstupcu diefata a doklad o zdravotnej sposobilosti dietata,

- preveri, &i deti maji preukaz poistenca, * prevezme od dietata lieky a zabezpedi ich uzivanie dietatom na
iklade vyjadrenia oSetrujiccho lekira,

- oboznimi vediiceho zotavovacicho podujatia so zdravotngm stavom deti, preverf na mieste konania zotavovacicho
podujatia zabezpezenic podmienok na previdzku zotavovacicho poduatia,

- pocas zotavovacieho podujatia priebezne sleduje zdravotny stav deti a 0s0b pracujiicich na zotavovacom podujati,

| poskytuje prvii pomoc a hlési ochorenia deti a 0sob pracujiicich na zotavovacom podujati lekiirovi a regiondlnemu
iradu verejného zdravotnictva, poskytuje zdravotnu starostlivost’ v mieste konania zotavovacicho podujatia,

- osetruje chorych v izolacngch priestoroch a po odehode chorého z izolatnych priestorov zabezpeti vietky opatrenia
Jpodra pokynov lekira alebo regionilneho iradu verejného zdravotnictva,

- vedic zdravotnicky dennik, ktory obsahuje prevzatic Iekimicky a Kontrolu jej obsahu, prevzatic prihlisok a
yhlseni od rodicov, prevzatic lickov od deti (napr. na alergiu a pod.), ich divkovanie a podévanie, trazy a ich
Josetrenie, ochorenia a ich lie€bu a pod..

- Kontrolujc hygienu previdzky, a to ochranu zdrojov pitnej vody pred znegistenim; ak vznikne nedostatok pitncj
vody alebo ak sa zmeni jej kvalita, upovedomi regiondlny drad verejného zdravotnictva; sposob nakladania s odpadmi,
posab zabezpetenia hygieny na oSetrovni a v izolatnych priestoroch, sposob zabezpetenia hygieny ostatngch
pricstorov zotavovacieho podujatia,

- kontroluje osobni hygienu deti, usmerfuje ich otuZovanic a
[viletoch,

- “podiela sa na zostavovani denného rezimu deti a jeddlneho listka pre deti,

- zabezpeti, aby k lickom a dokumenticii zotavovacicho podujatia nemali pristup deti a nepovolané osoby

. informuje vediceho zotavovacieho podjatia o vSetkych zivaznjch skutotnostiach zistenych pri svojej &innosti a o
Jvykonanych opatreniach.

zdravotng dozor pri enom kiipan a

Podaktivita 1.1.2.
POBYTOVY TABOR

N/A

N/A

4.1.9.1

Zdravotnik - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620]

projekt

438.60)

438.60)

0dvody zamestnavatela v rimei pozicie zdravomnik vypotitané ako 35.2% z hodinovej sadzby, t. 2,15 €/ hod.
Vypocet celkovych vidavkov: 2,15 €/ hod x 204 hod = 438,60 €.
[Konkrétny popis ¢innosti je uvedeny vo formuldri ZONFP v &asti 7.2.

Podaktivita 1.1.2.
POBYTOVY TABOR

N/A

N/A

N/A

.[Prispevok zamestnavatel'a na stravovanie

521 - Mzdové vydavky,

637014]

projekt

0.0

0.00]

.[Pouzitie prostriedkov sociilneho fondu

521 - Mzdové vydavky

637014]

projekt

0.00]

~_Iné (doplnit)
Cestovné nihrady **
vozidla organizicie *

512 - Cestovné ndhrady|

634001

projekt

0.00
0.00}

[Tuzemské pracovné cesty **

512 - Cestovné nahrady]

631001

projekt

0.00}

[Zahraniené pracovné cesty v pripade potreby**

Dodsivka sluzieb - persondlne vydavky (odborné

Einnosti)

512 - Cestovné néhrady|

631002]

projekt

4.3.1[Doplni nizvy funkeii/poloziek lektorov a odborného 518 - Ostatné sluzby| 637004|0sobohodina 0 0.0 0.00] -
personélu podT'a aktivit projektu

[Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby| 637004|0sobohodina 0 0.0 0.00) N
Iné (doplnit) 0 0.01 0.00 5

Ostatné vydavky - priame (X
[Najom priestorov na realizciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby| 636001 [projekt 0 0.0 0.00] -
|Njom ostamého majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby| 634004[projekt 0 0.0/ 0.00} -
|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odbomy 518 - Ostatné sluzby| 637004projekt 0.00 5
|Graficke spracovanie a tlag publikicie 518 - Ostatné sluzby| 637004|projekt 0 0.0 0.00 -
~~né (doplnit) projekt 0 0.01 0.00 B
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4.5. Podpora frekventantov

Priloha ¢. 1a

k (ak relevantné)

930- Rezerva na nepredvidané|
X.1|Rizikova prirazka vydavky| projekt 0f 0.00 0.00}

4.5.1.U ie, ¢/diéty a cestovné pre 512 - Cestovné néhrady| 631001|projekt 0] 0.0 0.00) -
vzdelavania (doméce, zahraniéné cesty) **
4.5.2 |Skoliaci materidl a potreby 112 - Zasoby| 633006|projekt 0| 0.00 0.00} -
4.5.3 |Prispevky pre (napr. transfer j iveovi 352 - Poskytnutie dotacit, 642014projekt 0| 0.01 0.00 B
lalebo Skole) prispevkov voéi tretim osobam|
Tné (dopInit) projekt 0.01 N
ZjednoduSené vykazovanie vydavkov
tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky| 6420 14[projekt 0| 0.01 .
4.6.2.stadra stupnica jednotkovych nakladov - typ I1. 910 - Jednotkové vydavky| 642014projekt [ 0.0 0.00} .
.. dalsie (doplnit) .
4./ Spolu 86,688.4:
7.|Ostatné vydavky - priame EUR _
Pausalna sadzba na Ghradu ostatnych vydavkov projektu - max. 40% z priamych personalnych vydavkov., N/A N/A N/A
903 - Pausalna sadzba na ostatné| . P
vydavky projektu (nariadenie| quon|a aktw:_la' 1
1304/2013, ¢1. 14 ods. 2;| vratane podaktivit
7.1|pausdlna sadzba nariadenie 1303/2013, ¢l. 68b)| 637033|projekt 1 55,633.39) 55,633.39) 1.1,1.2,1.3,1.4
7.| Spolu 55,633.39)

X.[Spolu 0.0

N Reilne limity rozpo¢tu Maxi
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR v
1.|Nepriame vydavky 0.00%) pausdlna sadzba z priamych
stanovené v |persondlnych vidavkoy - nariadenie
konkrétmej |1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
1'
0.0 \Priame persondlne vydavky:
2| Zariadenierry ie a didakické p cez krizové o .00% [z priamych vidavkov
financovanie ; ERDF (priame vydavky) stanovené v
24 Zuriadeniery iea ickép (priame 0.00%] ‘k‘f:ﬁ:/':zn |z priamych vydavkov
vydavky) - vrdtane kri%ového financovania 0 h
3-\Dodavky na priame vydavky a 0.00% [e priamych vydavkov
4[Rizikov prirdzka 0.00] 0.00%] .00 celkovich opravnenych vidavkov
Poznimky (zmena textu poznamok je povoleni len pracovnikom RO/SORO v oddvodnenych pripadoch):
*Preplatenic PHM podra spotreby uvedenej v preukaze vozidla ého do majetku organizcie na cneni jch ciest
**V pripade pouzitia si ¢ ého vozidia preplatenic ého je oprivnené vo vi3ke cestovného vercjnou dopravou; cestovné nihrady v stlade s platnymi limitmi v zmysle Prirugky pre Ziadatela a zékona o cestovngch nahraddch

*+++Ziadatel uvedie &islo aktivity podra podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitich sicasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerjch aktivitich)

*++#VYdavok nesmic byt duplicitng vo vztahu k vydavkom zahmutym v polozkich cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vi3ke. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na ziklade pracovnopravnych vztahov (zamestnancc - prijimatel). V' pripade vztahu napr. Zivnostnik - prijimatel sa

vydavky neuhridzaji

Hlavnii polozka A3 (ako aj Ad, AS, atd) je zahrnuti do priamych vydavkoy rozpottu.

139,083.48



