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Kéd projektu v ITMS2014+: 312011U644
DODATOK & 5
K ZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLCZ/241/2019
registracné Cislo dodatku: 0821/2019-D5

uzatvoreny medzi:

Poskytovatel’om
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: gpitélska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Bc. Milan Krajniak, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: Mgr. Branislav Grohling, minister

na zéklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym organom zo dna 23.7.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel™)

a
Prijimatelom

! Vyplni sa v pripade, ak je postové adresa (kore$pondenéna adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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nazov: Gymnézium Stefana Moysesa

sidlo: Skolska 13, 045 17 Moldava nad Bodvou

zapisany v: -

konajuci: RNDr. Csilla Nagyova, riaditel'ka

1CO: 00161071

IC DPH: -

postova adresa':

e-mail: admin mmoldava.edu.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)

(d’alej len ,,Zmluvné strany“)

Clanok 1

Na zaklade Ziadosti prijimatela o povolenie vykonania zmeny zo dia 21. 07. 2021 a v stlade
s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku ¢. OPL2Z/241/2019 v zneni Dodatku
¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku (0821/2019-D1), v zneni Dodatku €. 2 — registracné ¢islo Dodatku
(0821/2019-D2), v zneni Dodatku ¢. 3 — registracné ¢islo Dodatku (0821/2019-D3), v zneni Dodatku
¢. 4 — registracné Cislo Dodatku (0821/2019-D4) sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy
o poskytnuti NFP (d’alej len ,,Zmluva“), uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ B Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu® sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast B Zoznam a popis
hlavnych aktivit Projektu®.

Novy Predmet podpory NFP cast B Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
je prilohou €. 1 k Dodatku €. 5.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 5 sa stdva neoddelitel'nou sucast’ou Zmluvy.

2. V Prilohe €. 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu“ sa tabulka , Rozpocet projektu a komentar k
rozpoctu projektu nahrddza novou tabulkou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu
projektu‘.

Novy Rozpocet projektu je prilohou €. 2 k Dodatku €. 5.

Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 5 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.
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Clanok 3

1. Tento dodatok je neoddelitelnou suc¢astou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a ods. 1
Obcianskeho zakonnika nadobuida ucinnost diom nasledujicim po dni jeho zverejnenia
Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym ucinkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy su dostatocne jasné,
ur¢ité a zrozumiteI'né, vyjadrujtce ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujice osoby s opravnené
k podpisu tohto Dodatku a na znak suhlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Dodatok bude v zmysle usmernenia CKO ,,Usmernenie pre RO v stvislosti s vyhldsenim mimoriadnej
situdcie v SR vypracovany dodatocne. Zmeny v dodatku v doésledku mimoriadnej situacie kvoli
COVID — 19 platia spétne, t.j. od datumu schvélenia stanoviska k zmene projektu.

Prilohy:
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Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP: ¢ast’ B — Zoznam a popis hlavnych aktivit Projektu
Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu a komentér k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..............

Podpis:

Mgr. Branislav Grohling, minister Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zastupes’ Poskytovatel'a
Za Prijimatela v ................. dia: ............
Podpis:

RNDr. Csilla Nagyova, riaditel’ka Skoly

Meno a priezvisko $tatutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

? Ak sa nehodi, preciarknite
3 Ak sanehodi, preéiarknite



Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

- UPRAVENA

Predmet podpory NFP

c¢ast’ B

Zoznam a popis hlavnych aktivit
Projektu:

Hlavna aktivita 1

1. Implementacia extra hodin

Zdovodnenie aktivity: Sucasna ekonomicka a socidlna situacia si vyzaduje v oblasti vzdelavania
intervencie do vsetkych zloziek vzdelavacieho systému. Moderna vedomostna spolo¢nost’ potrebuje l'udi,
ktori budu vzdelani a budi disponovat’ zru¢nost’ami, ktoré si vyzaduji nové pracovné miesta s vysokou
pridanou hodnotou. V poslednom obdobi (najmé s nastupom novych komunika¢nych zariadeni ako napr.
smartphonov, socialnych sieti, internetu a pod.) vyrazne vzrastli medzi Ziakmi problémy s nespravnou
gramatikou (napr. pisanie textov bez diakritiky a pouzivanie skratiek) vyrazne sa im znizila uroven
slovnej zadsoby, znizila Groven pouzivania spisovnej slovenciny (pouZzivanie slangu) a zaroveil u nich
klesa schopnost’ ¢itat’ text s porozumenim. Medzi d’alSie negativa, ktoré maju rastaci trend s: ziaci maji
nedostatocné logické myslenie, znizuje sa atraktivita prirodovednych predmetov, ziaci maji rastice
problémy s prikladmi v rdmci predmetu matematika, nevedia vyuZzivat matematiku v rdéznych
suvislostiach v praktickom zivote. Nizka uroven matematickej gramotnosti ovplyviluje negativne aj
finan¢ni gramotnost,, ktortl je dolezité rozvijat u ziakov naSej Skoly aby po absolvovani $tadia na
gymndaziu mohli efektivne riadit’ finan¢né zdroje. Nakol'’ko vnimame klesajlci zaujem zo strany nasich
ziakov o matematiku a prirodovedné predmety a zaroveii vnimame nedostatky v ramci Citatel'skej a
finan¢nej gramotnosti potrebujeme sucasny vzdelavaci proces rozsirit o extra hodiny, v ktorych nasi
pedagdgovia budu za pomoci modernych didaktickych pomdcok vyuzivat’ inovativne a atraktivne formy
vzdeldvania.

Ciel’ aktivity: Zabezpecit' inovaciu obsahu a metdd vzdelavania s dérazom na Citatel'ski, matematick,
finan¢nu a prirodovedna gramotnost’.

Harmonogram:
09/2019 — 06/2022

Celkové trvanie aktivity je 34 mesiacov, z toho su 4 mesiace letné prazdniny.

Cielova skupina:




Priamou ciel'ovou skupinou su Ziaci gymnéazia vratane so ziakov SVVP v celkovom pocte
130. Sekundarnou ciel'ovou skupinou st pedagogicki a odborni zamestnanci.

Popis aktivity:

Extra hodiny sa budu vyucovat’ nad ramec povinnych a disponibilnych hodin a to v nasledovnom rozsahu:
Skolsky rok 2019/2020

II. OA - 1 extra hodina - SLJ, 1 extra hodina - GEG/ SPOLU: 2 extra hodiny

III. OA - 1 extra hodina - INF/ SPOLU: 1 extra hodina

IV.OA - 1 extra hodina - DEJ, 1 extra hodina - MAT, 1 extra hodina - FYZ/ SPOLU: 3 extra hodiny
ILA - 1 extra hodina - SLJ, 1 extra hodina - MAT/ SPOLU: 2 extra hodiny

ILLA - 1 extra hodina - INF, 1 extra hodina - PrP/ SPOLU: 2 extra hodiny

IV.A -2 extra hodiny - SLJ, 2 extra hodiny - INF v PV/ SPOLU: 4 extra hodiny

Spolu 14 extra hodin zameranych na rozvoj Citatel’skej, matematickej, financnej a prirodovednej
gramotnosti Ziakov.

Skolsky rok 2020/2021

I. OA - 1 extra hodina - GEG, 1 extra hodina - MAT/ SPOLU: 2 extra hodiny

III.OA - 1 extra hodina - DEJ, 1 extra hodina - MAT, 1 extra hodina - FYZ/ SPOLU: 3 extra hodiny
I.A - 1 extra hodina - SLJ, 1 extra hodina - MAT/ SPOLU: 2 extra hodiny

ILLA - 1 extra hodina - INF, 1 extra hodina - PrP/ SPOLU: 2 extra hodiny

Spolu 10 extra hodin zameranych na rozvoj ¢itatel’skej, matematickej, finan¢nej a prirodovednej
gramotnosti Ziakov.

Skolsky rok 2021/2022

I. OA - 1 extra hodina - GEG, 1 extra hodina - MAT/ SPOLU: 2 extra hodiny

IV.OA - 1 extra hodina - DEJ, 1 extra hodina - MAT, 1 extra hodina - FYZ/ SPOLU: 3 extra hodiny
V.OA - 1 extra hodina - SLJ, 1 extra hodina — MAT, 1 extra hodina - CHE/ SPOLU: 3 extra hodiny
II.A - 1 extra hodina - FG, 1 extra hodina — PrP, 1 extra hodina - SLJ / SPOLU: 3 extra hodiny

IV.A - 2 extra hodiny - SLJ, 2 extra hodiny - INF v PV/ SPOLU: 4 extra hodiny

Spolu 15 extra hodin zameranych na rozvoj Citatel’skej, matematickej, financnej a prirodovedne;j
gramotnosti Ziakov.

Hlavnou formou vyu€ovania v rdmci rozsahu extra hodin bude implementacia inovativnych metdd a
foriem

do vyuCovania so zameranim na PISA gramotnosti. Intenzivne budeme vyuzivat’ interaktivne a
digitalne




vyucovanie, budeme vyuzivat’ nové uc¢ebné pomdcky a moderntl literatiuru. Jednotlivi pedagogovia skoly
participujuci na tejto aktivite s cielom podporit’ hlavne Citatel'ski gramotnost’ Ziakov, t. j. porozumenie,
pouZzivanie a uvazovanie o pisomnych textoch ziakmi, s vdzbou na matematicku, finanénu a prirodovednii
gramotnost, budi vyuzivat hlavne metédy inovacné a aktivizujuce s vyuzitim IKT a modernych
ucebnych pomocok, ako st napr.:

- zazitkové ucenie, situacné a inscenacné, aktivity s vyuzitim internetu, tlacenych a elektronickych médii
a kniznic (napr. Citanie webovych stranok obsahovo pribuznych danému predmetu, citanie novin,
magazinov, encyklopédii)

- prezenta¢né metody, napr. prezentacie prac z vlastnej tvorby ziakov,

- vyskumna cinnost a pozorovanie, didaktické hry, tlohy, priklady na rozvijanie a testovanie
kompetencie, ndzorné ukéazky, modelové situacie, induktivnhe metddy, t. j. pouzivat’ vela nazoru a
dostatok cviceni pri utvrdzovani a aplikacii uciva, metody rozvoja kritického myslenia, metody ¢innostne
zameran¢ho vyucovania(praktické prace) a iné,

- metody projektového a problémového vyucovania

Extra hodiny na podporu citatel'skej gramotnosti budu zamerané na témy:

- pracu s textom — umeleckym, publicistickym, odbornym, administrativnym, re¢nickym. Praca so ziakmi
bude vedena k aktivnemu a efektivnemu c¢itaniu, naucit’ ich mysliet' v suvislostiach a spésobom, aky si
dany odbor vyzaduje (napr. v popularizaénych textoch je snaha autorov viac o originalitu §tylu,
naopak, v naucnych textoch, ktoré obsahuju vela tedrie je sledovana ¢asto ekonomizacia komunikacie...).
Ucit’ ziakov citat' efektivne a rozsirit schopnost’ hospodarneho citania(mnozstvo textu, ktoré je ziak
schopny aktivne spracovat).

- techniku ¢itania,

- Citanie textu s porozumenim (Ulohou je lokalizovat’ $pecificku informaciu alebo myslienku v texte, ktora
je dolezitd pre porozumenie vyznamu textu, prip. dokdzat si takuto informaciu zapamitat a
zreprodukovat’),

- vyvodenie priamych zaverov (schopnost’ dedukovat’ z textu

- vyvodzovat informacie, myslienky a suvislosti, ktoré nie st explicitne formulované v texte a usudzovat’
na nejaky vyznam alebo suvislost’ medzi myslienkami textu).

- schopnost’ identifikovat’ informéacie v texte, hodnotit’ precitané, utvorit’ si isudok z textu,

- schopnost’ logicky si spajat’ suvislosti, vyvodit’ hlavné myslienky, poucenia, zavery, dedukcie

- schopnost’ konstruovat’ myslienky nad rdmec textu a spajat’ ich v kontexte s predoslymi poznatkami a
vedomost’ami.

- skiimanie a hodnotenie obsahu, jazyka a prvkov textu (kriticky hodnotit’ precitany text nielen z hl'adiska
obsahu, ale aj foriem, reflektovat’ Struktury textu, jazykové prostriedky, literarne utvary, autorov osobny
pohlad a Styl, vychadzat pri hodnoteni textu zo svojho chéapania sveta a predchadzajucich




| citatel'skych




sktisenosti).

Extra hodiny na podporu matematickej a financnej gramotnosti budu zamerané na kompetencie ziakov:

- vediet’ lepsie reprodukovat’ nauceny material, vykonavat’ rutinné vypocty a procediry a riesit’ rutinné
problémy, integrovat, modelovat a spojit' viaceré zname metody, uvazovat, argumentovat, robit
abstrakciu, zovSeobeciiovat’ a modelovat’ pouzité v novych kontextoch, originalny matematicky pristup,
spojit’ viaceré zlozitejSie metody, vhl'ad do problému,

- rozvoj logického myslenia- prehibit poznatky z matematiky, rozvijat zru¢nosti pri tvorbe tiloh z
matematiky- podpora priestorovej predstavivosti

- vyuzitie matematiky, geometrie v praktickom Zzivote- podpora informa¢no-komunikacnych technologii
Pri vybere prikladov a loh na rozvijanie a testovanie matematickej gramotnosti budeme klast’ doraz sa na
uvazovanie, argumentaciu, komunikdciu, orienticiu v grafoch a tabulkach, vyjadrenie beznych
problémov v matematickom jazyku, pouZzivanie Statistiky a pravdepodobnosti a pod..- posudit’ vyznam
trvalych Zivotnych hodndt, zvazenie vplyvu penazi na ich zachovavanie a na zaklade toho vybratie a
stanovenie zivotnych priorit a zabezpecenie Zivotnych potrieb.

- zachovat’ trvalé zivotné hodnoty a osvojit’ si vztah medzi Zivotnymi potrebami a financiami ako
prostriedku ich zabezpecenia

Ocakavania , ze ziak je schopny:

- pomenovat’ zakladné I'udské hodnoty, pomenovat’ zakladné 'udské potreby.

- 0svojit’ si, ¢o znamena zit’ hospodarne.

- pouZivanie spol'ahlivych informacii a rozhodovacich procesov osobnych financiach.

- zabezpecenie penazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb - prijem a praca

- planovanie a hospodarenie s peniazmi- uplatnit’ spotrebitel’ské zruc¢nosti pri zodpovednom rozhodovani
o nakupe

- identifikovat’ mozné rizika alebo vyhody jednotlivych typov tverov

- vysvetlit ucel informacii o tverovej schopnosti a poznat’ prava ziadatel'a o tver v stvislosti s
informéciami o Giverovej schopnosti

Extra hodiny na podporu prirodovednej gramotnosti budu zamerané na kompetencie Ziakov:

- charakterizovat’, vysvetlit' a predvidat’ prirodné javy, schopnost’ ¢itat’ s porozumenim ¢lanky o vede v

popularnej tlaci a zapojit’ sa do spolocenského rozhovoru o platnosti zverejiiovanych zaverov.

- identifikovat’ vedecké otazky, ktoré st zakladom na rozhodnutia (institacii, spolocenstiev, komunit a

samosprav) na miestnej a regionalnej Urovni a vyjadrovat svoje postoje podlozené vedeckym a

technologicky informaciami

- posudit’ kvalitu vedeckej informacie na zaklade zdrojov, v ktorych ju najde a metddy, na zaklade
ktorej




vznikla.
- predstavovat’ a hodnotit’ argumenty zalozené na dokazoch a uplatiiovat’ primerane zavery z tychto
argumentov

Volba vyufovacich metdd, foriem, technik bude v kompetencii u€itel’a, hlavnym kritériom ich vyberu by
mala byt miera efektivity plnenia vzdeldvacicho ciela, priCom je Ziaduce vhodne vyuZzivat’ spomenuté
alternativne, aktivizujuce a progresivne formy a metdédy vyucovania. Princip metodoldgie aktivity je
zalozeny na osvojovani PISA gramotnosti, vyuzivani modernych vyucovacich prostriedkov
prostrednictvom modernych foriem a metéd vzdelavania cielovej skupiny ziakov, tiez uplatiiovani
individualneho pristupu ucitela a ziaka. Aktivitu zabezpecuju kvalifikovani pedagégovia gymnazia s
primeranou praxou vo vyucbe ciel'ovej skupiny.

Personalne kapacity

- spolu 8 pedagogickych zamestnancov na gymnaziu. Zicastneni pedagdégovia maju dostatocné adekvatne
vzdelanie. Jedna sa o pedagdgov tychto predmetoch: v slovenskom jazyku, geografii, matematike,
prirodovednych predmetoch a predmetoch zameranych na finanéni gramotnost’.

Priestorové kapacity:
- naSe gymnazium disponuje dostatoénymi priestorovymi moznost’ami, interiérovym vybavenim triedami
a odbornymi u¢ebnami.

Materialno - technické moznosti:

- za ucelom TuspesSnej realizacie tejto aktivity st nevyhnutné viaceré moderné ucebné pomdcky,
interaktivne technoldgie a IKT zariadenia a literatara. Ich blizSia Specifikacia je sucastou prilohy la-
rozpocet projektu, ktory bol zostaveny na zaklade cenového prieskumu. Vsetky zadefinované pomocky a
zariadenia si nevyhnutné na uspe$nu realiziciu tejto aktivity naplnenie jej ciela. Vynalozené finan¢né
prostriedky budu efektivne a hospodarne, nakol’ko vSetky pomodcky st opodstatnené, buda intenzivne
vyuzivané a to aj po skonceni implementacie tohto projektu.

Hlavna aktivita 2

2. Rozsirenie kl’'ucovych kompetencii pedagogickych zamestnancov
Ciel aktivity: Podporit’ vzdelavanie pedagogickych zamestnancov zamerané na moderné vzdeldvanie a
zabezpecit' vymenu skisenosti pomocou pedagogickych klubov.

Harmonogram:
09/2019 — 06/2022




Celkové¢ trvanie aktivity je 34 mesiacov, z toho st 4 mesiace letné prazdniny.

Cielova skupina:
Priamou ciel'ovou skupinou s pedagogicki a odborni zamestnanci v pocte 12.
Sekundarnou ciel'ovou skupinou v ramci tejto aktivity su Ziaci gymnazia vratane Ziakov so SVVP.

V priebehu realizdcie projektu vytvorime 3 pedagogické kluby:

Pedagogicky klub - citatel'ska gramotnost” zapojeni 3 pedagogicki zamestnanci (PK bez vystupu)

Cielom C(CitateI'skej je rozvoj Citatel'skych a komunikaénych schopnosti, ktoré presahuju aspekt
technického zvladnutia Citaného textu a smeruju k prijatiu jeho obsahu. Viest’ ziakov ku konStruovanej a
aktivnej Gcasti v procese ucenia sa. Na jednotlivych vyucovacich predmetoch vyuzivat' inovacné metody
a formy prace, porovnavat’ informacie z r6znych zdrojov, zarad’ovat’ pracu s internetom s prepojenim na
bezny zivot, pracovat’ s nesuvislymi textami akymi su mapy, grafy, tabul’ky a vyvodzovat’ vztahy medzi
informaciami. PdK CG bude rozvijat' &itatel'sk(i gramotnost’ nielen vo vyu¢ovani slovenského jazyka a
literatary, ale aj dejepisu a geografie. Na stretnutiach klubu si ¢lenovia navzdjom vymenia nielen
pozitivne skusenosti, ale zaroven prispeju aj k rozvoju medzipredmetovych vztahov v edukacnom
procese.

Klub financnej a matematickej gramotnosti: zapojeni 5 pedagogicki zamestnanci (PK bez
vystupu)Pedagogicky klub sa bude zameriavat’ hlavne na vymenu skasenosti pri vyuzivani modernych
foriem a metdd vo vyucovani, ktoré podporuju inovacie vo vzdeladvani. Zaroven si ¢lenovia klubu
navzajom sprostredkuji aj skusenosti a best practice z vlastnej vyucovacej Cinnosti. Pedagogicky kiub -
Prirodovedna gramotnost: zapojeni 4 pedagogicki zamestnanci (PK bez vystupu)Cielom Cinnosti PVG
(bez vystupu) bude analyzovat moznosti rozvoja PVG na zidklade vymeny skusenosti z vlastnej
pedagogickej Cinnosti, vymeny skusenosti v oblasti medzipredmetovych vztahov, diskusie o nich s
cielom priniest vhodné vyucCovacie postupy metddy a stratégie, ktoré¢ budu viest k rozvoju
prirodovednych kompetencii ziakov a budu reflektovat’ potreby Ziakov. Clenovia klubu sa budii schadzat’
2 x mesacne po 1 hodine, kde budu riesit, diskutovat’ a navrhovat rieSenie problémov pri praci so ziakmi.
Navzajom si budll vymienat’ a zdiel'at’ overené postupy najmi v oblasti inovativneho vzdelavania. Starsi,
skusenejsi ucitelia buda na tychto stretnutiach odovzdavat’ cenné informacie svojim mladsim kolegom.
Cinnost’ a aktivity vietkych klubov budu prioritne zamerané na rozvijanie Citatel'skej, matematicke;,
finan¢nej a prirodovednej gramotnosti ziakov s cielov zlepSenia Studijnych vysledkov Ziakov. Za ticelom
uspesnej realizacie projektu je potrebné umoznit’ pedagogickym zamestnancom ziskat’ nové kompetencie
potrebné pre pripravu inovacie vzdelavania(realizaciu motivacnej a efektivnej vyucby) ziakov na
gymnaziu. Pedagogickym zamestnancom

chceme sprostredkovat’ najnovsie poznatky z inovativneho vzdeldvania prostrednictvom vzdeldvacich




kurzov (Pokrocilé interaktivne vyucovanie v praci ucitela 1 v priebehu Skolského roka
2019/2020,




Pokrocilé interaktivne vyucovanie v praci ucitel’a 2 v priebehu skolského roka 2020/2021, Pokrocilé
interaktivne vyucovanie v praci uCitel’a 3 v priebehu skolského roka 2021/2022).

1. Pokrocilé interaktivne vyucovanie v praci ucitela 1, 2, 3

Jednd sa o neakreditované vzdelavanie zabezpeCené¢ internym

zamestnancom. Rozsah vzdelavania: vzdelavanie bude v rozsahu 32 hodin

pocas 10 mesiacov Pocet ucastnikov: 12 pedagdgov pocas vzdelavania

Obsahova napli vzdelavania:

- Elektronicka posta, zasady bezpe¢ného pouzivania, internetu GDPR

- Zasady pravidiel spravania na diskusnych forach a socialnych sietach, etiketa

- Rozsirené vyhl'adavanie idajov na internete, vyhl'adavacie nastroje

- Vytvaranie, editovanie a zdiel'anie dokumentov na cloudovych uloziskach

- Textovy dokument na Gdisk $pecifika obmedzenia a moznosti

- Tabul’ky, formatovanie v textovom editore, export tdajov

- Tabul’kovy dokument na cloude, formatovanie, vzorce, jednoduché funkcie

-Prezentacia ako dokument na cloude, iné mozZnosti tvorby prezentacii na webe

- Jednoduché tipravy fotografii, otacanie, vyrez, rozliSenie, formaty, farebné tpravy

- Textovy editor, atributy format textu, formatovanie odstavca, tabul’ky, najdi zamen, vzorce, kreslenie,
hromadnéa koreSpondencia, Sablona dokumentu, formaty dokumentu, import, export dokumentu do pdf,
rtf, odt, doc, docx

- Praca so subormi, archivacia dat, hromadné premenovanie suborov

- PouZzivanie komprimacnych programov, vlastnosti

- Vytvorenie jednoduchej webovej stranky, texty, obrazky, linky, videa

- Vytvorenie jednoduchej webovej stranky, dotaznik

- Tabulkovy procesor, hodnoty, formatovanie

- Tabulkovy procesor, jednoduché vzorce, logické funkcie, zdkladné Statistické funkcie, pouzitie pri
hodnoteni prac ziakov, grafy, databazové funkcie na vyhl'adavanie, filtrovanie, na usporiadanie

- Zaznam a uprava videa, formaty, strih, titulky, fotografie, prechody, uprava zvuku vo videu export,
ukladanie, spristupnenie videa na webe

Sposob vzdelavania: prezencnou formou

Meratel’'né ukazovatele:

P0279 - Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, ktori si prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie- 12

P0278 - Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov zapojenych do aktivit na zvySenie profesijnych




kompetencii - 12

Hlavna aktivita 3

Aktivita 3: Koordinacia projektu
Tretia aktivita pozostava z koordinacnych ¢innosti (riadenie projektu) v ramci hlavnych aktivit. Riadenie
projektu a publicita projektu bude trvat’ pocas celej doby implementacie projektu.

Publicitu projektu zabezpecime prostrednictvom:

- internetovej stranky nasej skoly,

- informaénymi plagatmi,

- prostrednictvom socialnych sieti,

- oznacovanie pisomnosti a vystupov projektu prislusnymi logami Opera¢ného programu Cudské zdroje a
Eurdpskej unie

Publicitu a informovanost’ bude zabezpecovat’ podl'a uvedenych instrukcii, ktoré sa nachadzaju v Manuali
pre informovanie a komunikaciu.

Harmonogram:
09/2019 — 08/2022
Celkové trvanie aktivity je 36 mesiacov.

Na riadenie projektu mame k dispozicii dostatocné priestorové kapacity s technickym vybavenim
(kancelarie, pocitacové vybavenie, pripojenie na internet, tlaciarne). Administrativna a riadiaca stranka
pocas implementacie projektu bude zabezpecena v ramci vlastnych personalnych a priestorovych kapacit
spolo¢ne na urovni Skoly. Na poziciu manazéra monitorovania sme si nevybrali konkrétnu osobu
(nakol’ko nikto z nafich personalnych zdrojov nespiiia pozadované kritéria na tato poziciu), avsak
vybranad osoba bude spifiat minimalne kvalifikaéné a odborné predpoklady v stlade s podmienkami
vyzvy. Zaroven bude internym zamestnancom, ktory bude zamestnany podla Zakonnika prace. V
personalnej matici projektu si navrhnuti pracovnici, ktori majui sktisenosti s predkladanim a realizaciou
viacerych projektov.

Projektovy tim je zlozeny z 0os6b odborne sposobilych v ramci jednotlivych funkcii pre administrativhu a
riadiacu stranku projektu, a to v nasledovnom rozsahu:

Projektovy manaZér - (interny zamestnanec) - zamestnany formou rozSirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u ziadatel'a), ma dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie II. stupna a ma viac ako tri roky
praxe
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| Pracovna népli:
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- zodpoveda za implementaciu projektu v stilade so schvalenou ziadost'ou o NFP, resp. zmluvou o NFP, s

platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a

EK, usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s &erpanim fondov EU,

- sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, suvisiace s &erpanim fondov EU,

- zodpoveda za implementaciu projektu v sulade so schvalenym harmonogramom realizacie aktivit
projektu,

- zodpoveda za napliianie meratelnych ukazovatel'ov projektu,

- zodpoveda, resp. koordinuje vSetky ¢innosti suvisiace s implementaciou projektu — monitorovanie

projektu, publicitu projektu, verejné obstardvanie a pod.

- kona vo vzt'ahu k dodavatel'om, resp. partnerom na projekte,

- zodpoveda za komunikaciu s SO v oblasti vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP.

Finanény manaZér - (interny zamestnanec) - zamestnany formou rozSirenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u Ziadatel'a), ma dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie II. stupna a mé viac ako dva
roky praxe

Pracovna napli:

- zodpoveda za spravne financné riadenie projektu v sulade so schvalenou ziadostou o NFP, resp.
zmluvou o NFP, s platnym systémom finanéného riadenia, systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi
predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi SO stvisiacimi s &erpanim fondov EU,

- zodpoveda za cCerpanie rozpoctu v sulade s pokrokom v implementacii projektu a dosahovanymi
ukazovatel'mi,

- zodpoveda za komunikéciu s SO v oblasti finan¢nych vztahov vyplyvajucich zo zmluvy o NFP,

- zodpoveda za pripravu a véasné predkladanie ZoP vratane tplnej podpornej dokumentécie (rozsah
stanovi SO),

- zodpoveda za opravnenost’ vydavkov prijimatela v stilade s platnymi pravidlami opravnenosti,

- sleduje platné pravne predpisy SR a EK, usmernenia a pokyny SO, savisiace s &erpanim fondov EU.

ManaZér monitorovania - (interny zamestnanec) - Na poziciu manaZér monitorovania sme si nevybrali
konkrétnu osobu (nakolko nikto z nasich persondlnych zdrojov nespiiia pozadované kritéria na tito
poziciu). Vybrana osoba bude spiiiat minimalne kvalifikaéné a odborné predpoklady v sulade s
podmienkami vyzvy. Zaroven bude internym zamestnancom, ktory bude zamestnany podl'a Zakonnika
prace zamestnany formou dohody o vykonani prace u Ziadatela v zmysle aktualne platného zakonnika
prace, vybrata osoba bude mat’ dosiahnuté vysokoskolské vzdelanie II. stupiia a bude mat’ viac ako jeden
rok praxe:

Pracovna napli:

- vykondva priebezné sledovanie pokroku projektu,- zodpovedd za sprdvne evidovanie vysledkov

12



projektu a vypracovanie pravidelnych monitorovacich sprav, vypracovanie zavere¢nej monitorovacej
spravy.
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Administrativny manaZér - (interny zamestnanec) - zamestnany formou roz$irenia pracovnej naplne
pracovného pomeru u Ziadatel'a, ma viac ako dva roky praxe

Pracovna napln:

- vykonava administrativnu a odbornt podporu projektu,

- spracovava podklady pre implementaciu projektu v sulade s ¢asovym harmonogramom a rozpo¢tom
projektu,- zabezpecuje spracovanie prieskumov trhu pre potreby projektu,

- administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP, monitorovacich sprav,

- zabezpecuje spracovanie podkladov pre uctovnictvo, Statnu pokladnicu, pre personalistiku, mzdova
agendu, evidenciu majetku,

- administrativna agenda (napr. spracovanie cestovnych prikazov),

- zabezpecuje komunikaciu s ti€astnikmi aktivit.

Odborny personal (interni zamestnanci) - pedagdgovia Skoly vykonavajuci ¢innosti, ktorymi planujeme
uskutocnovat’ hlavné aktivity projektu.

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu sii nasledovné:

Podporné¢ aktivity budu zabezpecené prostrednictvom pausalnej sadzby vo vySke 15% z priamych
personalnych vydavkov, ktord zahtna:

- vydavky na obstaranie spotrebného tovaru a prevadzkového materialu (papier, pisacie potreby, euro
obaly, zakladace, boxy, rychloviazace, tonery a pod.)

- vSetky vydavky suvisiace s publicitou a informovanostou spojenou s realizdciou projektu, napr.
propagacné predmety a letdky, plagaty, oznaCenie aktivit projektu - podla manudlu pre
informovanie a publicitu.

14
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Priloha &. 1a ZoNFP

EUROPSKA UNIA . MINISTERSTVO
Eurdpsky socialny fond 000 OPERACNY PROGRAM SKOLSTVA, VEDY,

Eurdpsky fond © @ @ LUDSKE ZDROJE VYSKUMU A $PORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE) REPUBLIKY

Rozpocet projektu a komentir k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

alokdcia
viac
rozvinuty

alokdcia menej

(v8etky kra]e SR
okrem BSK)

Maxim.
Ciselnik npr:ivnem"ch v 'davkm/ ekonomicka Podet jednotkova

Nizov poloZky rozpodtu klaslﬁkacla .lednotk.l Jjednotiek cena Vydavky spolu Komentir k rozpo&tu
G
1. Nepriame vydavky J

vydavky na i bného tovaru a preva ¢ho materialu (papier, pisacie potreby,
902 - Paugéalna sadzba na| Jeuro obaly, zakladace, boxy, rychloviazace, tonery a pod.)
nepriame vydavky uréené na vietky vydavky suvisiace s publicitou a informovanostou spojenou s realizaciou projektu, napr.
zéklade nakladov na propagacné predmety a letéky, plagaty, oznacenie aktivit projektu - podla manualu pre
zamestnancov (nariadenie jinformovanie a publicitu
1.1|pausalna sadzba 1303/2013, &1. 68 ods. 1, pism. b) 637033 |projekt 1 6,816.42) 6,816.42) 1.,2.,3.

1. [ Spolu 6,816.42)
Zariadenie/vybavenie pri u a didaktické prost

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky 37,940.74

Siibor ugebnjch pomédcok - IKT vybavenic spolu: 24724,00 EUR
54 kusov uéebnych pomécok.
Notebook 26x810€, Office Standard 2019 26x79€, Interaktivna sada 910€, dataprojektor k IT 700€.
[Spolu 24724,00 EUR.

kup didaktickych pomocok (ugebné pomécky,
pomacky, dotykové pomacky, didakticki technika) a didakticke techniky na teely aktivit projeku,

ktord bude plne vyuZivani na ie meratelnych Pov pri
akctivitich. Vychadzali sme 7 redlnych trhovyeh cien. Cena bola uréend na ziklade cenového
Presna § pomécok, ich pocet a jednotkova cena je prilohou k
jcenovému prieskumu - siibor Prieskum Moldava final.
Vyuzivanie ucebnich pomdcok v réme rozvijania ickych, pri gch, £ ycha
zariadenie a vybaveme (bezny vydavok) itatel'skych jSia vjucba, jednoduchia aplikacia
2.1.1.[Subor udet - IKT 112 - Zasobyl 633004|projekt 1 24,724.0 24,724.00nadobudnutych vlastnosti a zruénosti do beznej praxe. 1.

Stibor u¢ebnych pomédcok - Chémia a biologia spolu: 6538,00 EUR
55 kusov ugebnych pomocok.
[Kompaktné elektronické vahy 6x120€, pH meter 2x600€, ponorny teplomer 2x155€.digitalny
eplomer 4x102€, kufrik prenosné laboratorium 3x165€, magnetické miesadlo 4x500€, magnetické
Imiesadielka 5x11€, laboratorny kahan 5x29€, Kartusa k laboratornemu kahanu 15x8€, Interaktivny
[Bohrov model atomu 1x407€, Ceruzkovy pH meter 5x60€, Digitalny tlakomer a pulzmeter 1x138€,
[Sada na ur¢ovanie krvnych skupin 2x120€. Spolu 6538,00 EUR.

ikup didaktickych pomacok (ucebné pomacky,
Jpomécky, dotykové pomocky, dldakucka lechmka) a didaktickej techniky na ucely akuvn pro_]ek(u,

tord bude plne vy meratelnych
akivitich. Vychidzali sme realnych trhovych cien. Cena bola uréend na zaklade cenoveho
Presn Specil ych pombcok, ich potet a jednotkova cena je prilohou k
jcenovému prieskumu - siibor Prieskum Moldava final.
o . . VyuZivanie ugebnych pomdcok v rimei rozvijania ickych, pri ych, finanénjch a
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) itatelskych Kt a jSia vyucba, jednoduchsia aplikacia
2.1.2.[Stbor uéebnych pomdcok - Chémia a biologia 112 - Zasoby} 633004|projekt 1 6,538.0 6,538.00) nadobudnutych vlastnosti a zruénosti do beznej praxe. 1.




Priloha &. 1a ZoNFP

3. Koordinacia projektu

3 1. Personilne vydavky interné - koordina¢né ¢innosti

45,442.80

[Stibor u¢ebnych pomdcok - Fyzika spolu: 1758,16 EUR
9 kusov ucebnych pomécok.
ZES Geometrické optika - ziacka stiprava 4x358€, Digitalny multimeter 3x34,96€, Elektronické
ahy 2x199,04€. Spolu 1758,16 EUR.
akup didaktickych pomdcok (ucebné pomocky,
fpomocky, dotykové pomotky. didakiicki technika) a didakticke] techmky na icely akivit pro_]eklu
tora bude plne meratel'nych lov pri
akivitdch. Vychidzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréend na zaklnde cenového
Presni pomécok, ich pocet a jednotkovi cena je prilohou k
jcenovému prieskumu - siibor Prieskum Moldava final.
o . o Vyusivanic uécbnjch pomdcok v rimei rozvijania ickych, prirodovednych, finanéngch a
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) citatelskych jsia vyucba, j sia aplikicia
2.1.3.[Subor uéebnych pomédcok - Fyzika 112 - Zasob; 633004|projekt 1 1,758.1 1,758.1 vlastnosti a zruénosn do beznej praxe.
[Stibor u¢ebnych pomdcok - Dejepis spolu: 481,00 EUR
5 kusov ugebnych pomacok.
apy - Dejiny Europy (1918 - 1939) 1x98€, 2.svetova vojna 1.diel 1x98€, 2.svetova vojna 2.diel
1x98€, Eurdpa po 2.svetovej vojne 1x89€, 1.svetova vojna 1x98€. Spolu 481,00 EUR.
kup didaktickych pomocok (ugebné pomocky,
pomacky. dotykové pomocky, didakiicki technika) a didaktickej techniky na téely aktivit pro_]eklu
tora bude plne Zi na meratel'nych lov pri
aktivitich. Vychidzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na ziklade cenového
Blizia $pecifikici yeh pomdcok je prilohou k cenovému prleskumu.
o . o VyuZivanie ugebnych pomacok v rimei rozvijania ych, pri ycha
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok) itatelskych Kti a ivnejsia vyucba, jednoduchsi aplikécia
2.1.4.[Subor uéebnych pomdcok - Dejepis 112 - Zasoby) 633004 |projekt 1 481.01 481.00f nadobudnutych vlastnosti a zrunosti do beznej praxe.
Stibor ucebnych pomécok - LEGO - programovatel'na stavebnica so senzormi spolu: 4439 EUR
130 kusov ugebnych pomécok.
[EV3 Zikladna suprava 4x455,99€, Obnovitel'né cuergie 4x154,79€, Teplotny senzor 4x53,39€,
[Sictovy adaptér 4x39,99€, LME EV3 Doplnkova stiprava 4x130,79€, Vesmirna vyskumna stprava
2x235,53€, EV3 Nabijacia batéria 4x109,19€, EV3 IR senzor 4x47, 99€ Spo]u 4439 58 EUR
kup didaktickych pomdcok (uéebné pomacky,
Jpomacky, dotykové pomocky, d|dakt|cka techmka) a didaktickej techniky na uéely akuvn prO]el(tIl,
tora bude plne vyuzivani na mz meratelnych Pov pri
akctivitich. Vychadzali sme z realnych trhovych cien. Cena bola uréend na zéklade cenového
Presna Specifikaci: ych pombcok, ich poget a jednotkova cena je prilohou k
jcenovému prieskumu - siibor Prieskum Moldava final.
zariadenie a vybavenie (bezny vjdavok) Vyuzivanic uéebnjch pomocok v rimei rozvijania ickych, pri jch, finannych a
Subor ucebnyct k - LEGO - p atelnd itatel'skych i. Aktivnejsia a cfektivnejsia vyucba, jednoduchsia aplikacia
2.1.5.[stavebnica so senzormi 112 - Zasoby 633004|projekt 1 4,439.58 4,439.58nadobudnutych vlastnosti a zru¢nosti do beznej praxe.
022 - Samostatné hnutelné veci a|
2.1.6.|zariadenie a vybavenie (kapitalovy vydavok) subor hnutel'nych veci| 713002/713004|ks 0| 0.0 0.00)
2.1.7.[licencia (bezny vydavok) 112 - Zasoby 63018]ks 0 0.0 0.00}
2.1.8.[licencia (kapitalovy vydavok) 014 - Ocenitel'né prava 711004 0| 0.0 0.00)
2.1.9.[softvér (bezny vydavok) 112 - Zasoby| 635009/633013] 0 0.0 0.00}
2.1.10.|softvér (kapitalovy vydavok) 013 - Softvér| 711003! 0| 0.0 0.00)
.. Iné (doplnit’) 0| 0.00]
2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
2.2.1.|Odpisy dlhodobého nehmotného majetku 551 - Odpisy]| mesiac 0| 0.0 0.00)
2.2.2.|Odpisy dlhodobého hmotného majetku 551 - Odpisy| mesiac 0) 0.0 0.00]
37,940.74]
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3.1.1.

Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavk:

610620

osobohodina

1,080)

15.58)

IPraca Projektového manazéra (vrétane povinngch odvodov a) -

oristusnc; aktivity projektu a na dosiahnutie meratelngch ukazovatefov pri danych aktivitich,
zamestnaného formou rozsirenia pracovnej néplne pracovného pomeru u Ziadatel'a v zmysle
aktualne platného zakonnika price, vyrétané na zéaklade aktualnej hodinovej mzdy u ziadatela. Cena
vedend v rozpodte je koneénd. 36 mesiacov - 1080 hodin x 15,58 EUR - cena price vriitane

16,826.40|

odvodov dvatel'a 100% :j na projekte. Mzda je navy3en o 10% s
ym, e predpokladime, Ze pocas realizicie projektu sa platy pedagogickych zamestnancoy zvysia
fpriblizne 0 20%.

aplii price: celkova zodpovednost za plynuly chod projektu (efektivne manazovanie vietkych
Ktivit projektu), riadenie projektovych zdrojov (Pudskych, finanénych aj technickych) tak, aby sa
Jdosiahi plinované vysledky a vytvorili produkty projektu komunikicia so SORO, priprava sprav o
priebehu projektu. Koordinacia a riadenie 0sob ych na projekte. K incia vietkych
ciastkovych aloh pocas celej realizacie projektu.

3.1.2,

|Veduci projektovej kancelarie

521 - Mzdové vydavky]|

610620,

losobohodina

0.0

0.00}

3.1.3,

Hlavny financny manazér

521 - Mzdové vydavky

610620

losobohodina

0.0

0.00]

-[Finanény manazér

521 - Mzdové vydavk:

610620,

losobohodina

1,440)

6.73]

9.691.20]

IPraca Finanéného manaZéra (vritane povinnych odvodov évatela) - prislusnej
Jaktivity projektu a na dosiahnutie meratenych ukazovatel'ov pri danych aktivitach, zamestnaného
fformou rozsirenia pracovnej néplne pracovného pomeru u ziadatela v zmysle aktualne platného
2akonnika price, vyritané na ziklade aktualnej hodinovej mzdy u ZiadateT'a. Cena uvedena v
rozpocte je konegnd. 36 mesiacov -1440 hodin x 6,73 EUR - cena prace vratane povinnych odvodov
zamestnavatela 100% odpracovanej na projekte.Mzda je navysend o 10% s tym, ze predpokladame,
e pocas realizicie projektu sa platy pedagogickych zamestnancoy zvysia priblizne o 20%.

[Bude zodpovedny za riadenie finanénych tokov v projekte, pripravu finanénjch sprav, zodpovedna
jza realizaciu a spravnost’ Gétovnych operécii.

3.1.5,

Administrativny pracovnik

521 - Mzdové vydavky

610620

losobohodi

1,080)

Prica i ika (vratane povinnych odvodov a) -
orislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratefnych ukazovatelov pri danych aktivitach,
Zamestnaného formou roz3irenia pracovnej néplne pracovného pomeru u ziadatela v zmysle
ktulne platného zdkonnika prace, vyrdtané na zaklade aktudlnej hodinovej mzdy u ziadatela. Cena
vedend v rozpocte je koneend. 36 mesiacov -1080 hodin x 6,71 EUR - cena price vratane

7,246.80)

ych odvodov vatela 100% ; na projekte. Mzda je naviSend o 10% s
tym, 7 predpokladime, ze pogas realizicie projektu sa platy pedagogickych zamestnancov zvysia
priblizne 0 20%.

IBude vykonivat’ administrativne préce sivisiace s manazmentom projektu.

3.1.6.

- odmena

521 - Mzdové vydavk:

637027,

osobohodina

720]

12.0

[Prica Manazéra monitoringu (vritane povinnych odvodov dvatela) -
Iprislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratelnych ukazovatelov pri danych aktivitich,
[zamestnan¢ho formou dohody o vykonani prace u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zakonnika
Jprice. cena stanovena na zaklade limitu vo vyzve. Cena uvedena v rozpocte je koneéna. 36
mesiacov - 720 hodin x 12,00 EUR spolu za projekt 8640,00 EUR - hruba hodinova odmena 100%
Jodpracovanej na projekte.

8,640.00)

P p azi 2 i j spravy.

.[Manazér monitorovania - odvody

521 - Mzdové vydavky]

610620

osobohodina

Praca Manazéra monitoringu (vratane povinnych odvodov
prislusnej aktivity projektu a na dosiahnutie meratel'nych ukazovatel'ov pri danych aktivitach,
Jzamestnaného formou dohody o vykonani prace u Ziadatel'a v zmysle aktudlne platného zakonnika
Iprice, cena stanovena na zaklade limitu vo v§zve. Cena uvedena v rozpocte je konecnd. 36
mesiacov - 720 hodin x 4,22 EUR spolu za projekt 3038,40 EUR - zakonné odvody za
amestnavatera 100% odpracovanej na projekte (z toho 12,00€ hruba hodinova odmena a 4,22€
J2akonné odvody za zamestnavatel'a).

3,038.40)

pracovivanie pravidelny ich a ziveretne] monitorovacej sprévy.

3.2.1.[stadrna stupnica jednotkovych nékladov - typ I. 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 0| 0.0 0.00)

3.2.2.[stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 0| 0.0 0.00)
daliie (doplnit’)

3./ Spolu 45,442.80)

Persondlne
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Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.1.1.|personalu podl'a aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky]| 610620]osobohodina 0| 0.0 0.00)

IDoplnit’ nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odborného
4.1.2.|personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky 637027 |osobohodina 0 0.0 0.00}
4.1.3 alu podra aktivit projektu - odvody 521 - Mzdové vydavky]| 610620|projekt 0| 0.0 0.00)
4.1.4.|Prispevok avatel'a na i 521 - Mzdové vydavky]| 637014 |projekt 0| 0.0 0.00)
4.1.5.|Pouzitie prostriedkov socialneho fondu 521 - Mzdové vydavky]| 637014 |projekt 0| 0.0 0.00)
4.1.6.]... Iné (doplnit)

Cestovné nahrady ** 0.00
4.2.1.|Prevadzka vozidla izacie * 512 - Cestovné nahrad 634001 |projekt [ 0.0 0.00)
4.2.2 | Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nhrad; 631001 [projekt 0 0.0 0.00)
4.2.3.|Zahraniéné pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002 |projekt 0| 0.0 0.00)

. Dodévka sluZieb - persondlne vydavky (odborné innosti)

Doplnit nazvy funkcii/poloZiek lektorov a odbornét
4.3.1.|personalu podl'a aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby| 637004 0 0.0 0.00)
4.3.2.[Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzbyl| 637004|osobohodina 0| 0.0 0.00)
4.3.3.]... Iné (doplnit) 0) 0.0 0.00}

Ostatné vydavky - priame

4.4.1.[Ndjom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby)| 636001 |projekt 0] 0.0 0.00)

4.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzbyl| 634004 |projekt 0| 0.0 0.00)

443 il (zabezpedené dodavatel'sky) 518 - Ostatné sluzby| 637004]projekt 0.00

4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby)| 637004 projekt [ 0.0 0.00)

4.4.5.|... Iné (doplnit) Iprojekt 0| 0.0 0.00)

4.5. Podpora frekventantov 10,017.87
Jby ie, ¢/diéty a ¢ pre frek

4.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) ** 512 - Cestovné nahrady]| 631001 |projekt 0| 0.0 0.00)
[Literarne pomocky - 10017,87 EUR; skolské knihy, slovniky, ugebné texty, instrukéné listy,
Indvody, zbierky tloh, pracovné zosity, tabulky, atlasy pre vzdelavacie programy DVD a CD.
[Presna 3pecifikacia literarnych pomdcok, ich potet a jednotkovi cena je prilohou k cenovému
prieskumu - sibor Prieskum Moldava final.

dkup 66 titulov literarnych pomdcok v celkovom mnozstve 1165 kusov na uéely aktivit projektu
toré budii plne zivané na ima i ie meratelnych pri avaci
jaktivitach. Vychadzali sme z redlnych trhovych cien. Cena bola uréend na zéklade cenového
Iprieskumu. Vietky pomocky budii plne vyuZivané v ramei aktivit projektu, prigom vychadzaj z
Jrealnych potrieb frekventantov.
Vyuzivanie literarnych pomécok v ramei rozvijani ickych, pri ych, énycha
. . Citatel'skych i. Aktivnejsia a ivnejsia vyucba, jednoduchsia aplikdcia
4.5.2.|Skoliaci material a potreby 112 - Zasoby! 633006|projekt 1 10,017.87| 10,017.87fnadobudnutych vlastnosti a zru¢nosti do beznej praxe.
Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 352 - Poskytnutie dotacii,
4.5.3.|alebo $kole) prispevkov vogi tretim osobam| 642014 |projekt 0| 0.0 0.00)
4.5.4.... Iné (doplnit) projekt 0] 0.0 0.00]

Zjednodusené vykazovanie vydavkov

Standardna stupnica jednotkovych nakladov -

4.6.1,

lugitel’ SS - skolsky rok 2019/2020

910 - Jednotkové vydavky|

642014

rojekt

5,682.6

15,830.10

[Standardna stupnica jednotkovych nakladov — hodinova sadzba ugitelov S$ - poget hodin
trivenych vzdelavacimi aktivitami Extra hodiny pre $kolsky rok 2019/2020.

1. OA - 1 extra hodina - SLJ, 1 extra hodina - GEG/ SPOLU: 2 extra hodiny

11. OA - 1 extra hodina - INF/ SPOLU: 1 extra hodina

[V.OA - 1 extra hodina - DEJ, 1 extra hodina - MAT, 1 extra hodina - FYZ/ SPOLU: 3 extra hodiny
LA - 1 extra hodina - SLJ, 1 extra hodina - MAT/ SPOLU: 2 extra hodiny

II.A - 1 extra hodina - INF, 1 extra hodina - PrP/ SPOLU: 2 extra hodiny

[V.A - 2 extra hodiny - SLJ, 2 extra hodiny - INF v PV/ SPOLU: 4 extra hodiny

[Spolu 14 extra hodin tyZdenne zameranych na rozvoj Sitatel'skej, matematickej, finanénej a
[prirodovednej gramotnosti ziakov.

[Extra hodiny na gymnaziu. 1 ¥kolsky rok po 33 tyZdiiov, spolu 33 tiZdiiov potas 34 mesiacov x

5,682.60)

14 extra hodin. Spolu 462 hodin x pausilna odmena 12,30 EUR = 5682,60 EUR / projekt.




4.6.2.

standardna stupnica jednotkovych nakladov -
ucitel’ SS - skolsky rok 2020/2021

910 - Jednotkové vydavky|

642014

Priloha &. 1a ZoNFP

[projekt

1

4,059.0¢

[Standardna stupnica jednotkovych nakladov — hodinova sadzba ugitelov Standardna stupnica
iednotkovych nakladov — hodinova sadzba ugitelov SS - pocet hodin stravenych vzdelavacimi
faktivitami Extra hodiny pre $kolsky rok 2020/2021.

I. OA - 1 extra hodina - GEG, 1 extra hodina - MAT/ SPOLU: 2 extra hodiny

1. OA- 1 extra hodina - INF/ SPOLU: 1 extra hodina

[V.OA - 1 extra hodina - DEJ, 1 extra hodina - MAT, 1 extra hodina - FYZ/ SPOLU: 3 extra hodiny
LA - 1 extra hodina - SLJ, 1 extra hodina - MAT/ SPOLU: 2 extra hodiny

I1.A - 1 extra hodina - INF, 1 extra hodina - PrP/ SPOLU: 2 extra hodiny

[Spolu 10 extra hodin tyZdenne zameranych na rozvoj CitateP'skej, matematickej, finan¢nej a
prirodovednej gramotnosti ziakov.

[Extra hodiny na gymnaziu. 1 $kolsky rok po 33 tyZditov, spolu 33 tyZditov potas 34 mesiacov x

4,059.00]10 extra hodin. Spolu 330 hodin x pau3ilna odmena 12,30 EUR = 4059,00 EUR / projekt.

4.6.3.

standardna stupnica jednotkovych nakladov -
lucitel’ SS - skolsky rok 2021/2022

910 - Jednotkové vydavky|

642014

rojekt

1

6,088.5

6,088.50)

Standardna stupnica jednotkovych nakladov — hodinova sadzba utitel'ov Standardné stupnica
iednotkovych nikladov — hodinova sadzba ucitelov SS - pocet hodin stravenych vzdelavacimi
aktivitami Extra hodiny pre $kolsky rok 2021/2022.
I. OA - 1 extra hodina - GEG, 1 extra hodina - MAT/ SPOLU: 2 extra hodiny
I1. OA - 1 extra hodina - SLJ, 1 extra hodina - GEG/ SPOLU: 2 extra hodiny
IV.OA - 1 extra hodina - DEJ, 1 extra hodina - MAT, 1 extra hodina - FYZ/ SPOLU: 3 extra hodiny
LA - 1 extra hodina - SLJ, 1 extra hodina - MAT/ SPOLU: 2 extra hodiny
[II.A - 1 extra hodina - FG, 1 extra hodina - PrP/ SPOLU: 2 extra hodiny
IV.A - 2 extra hodiny - SLJ, 2 extra hodiny - INF v PV/ SPOLU: 4 extra hodiny
[Spolu 15 extra tyZdenne hodin zameranych na rozvoj Citatel'skej, matematickej, finan¢nej a
prirodovednej gramotnosti ziakov.

[Extra hodiny na gymnaziu. 1 $kolsky rok po 33 tyZdiiov, spolu 33 tyzditov pocas 34 mesiacov x
15 extra hodin. Spolu 495 hodin x pausilna odmena 12,30 EUR = 6088,50 EUR / projekt.

4.6.4.

..... dalsie (doplnit)

Spolu

2. Rozsirenie kPi¢ovych kompetencii
pedagogickych zamestnancov

. Personilne vydavky interné - odborné ¢innosti

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

25,847.97

5.1.1.|personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky]| 610620|osobohodina 0| 0.0 0.00)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.1.2.|personalu podla aktivit projektu 521 - Mzdové vydavky]| 637027 0| 0.0 0.00]

5.1.3 alu podra aktivit pro_]ektu odvody 521 - Mzdové vydavky]| 610620|projekt 0| 0.0 0.00)

5.1.4.[Prispevok avatel'a na 521 - Mzdové vydavky]| 637014 |projekt 0| 0.0 0.00)

5.1.5.[Pouzitie prostriedkov socidlneho fondu 521 - Mzdové vydavky]| 637014 |projekt [ 0.0 0.00]

5.1.6.... Iné (doplnit’)

5.2. Cestovné nahrady ** 0.00
5.2.1.|Prevadzka vozidla izécie * 512 - Cestovné néhrady 634001 [projekt 0 0.0 0.00)
5.2.2.|Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné néhrad: 631001 |projekt 0 0.0 0.00)
5.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady]| 631002 |projekt 0| 0.0 0.00]

. Dodivka sluZieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.3.1.|personalu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby] 637004|osobohodina 0| 0.0 0.00)
5.3.2.[Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby] 637004|osobohodina 0| 0.0 0.00)
5.3.3]... Iné (doplnit) 0 0.0 0.00)
.4. Ostatné vydavky - priame
5.4.1.[Najom priestorov na realiziciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby] 636001 |projekt 0| 0.0 0.00)
5.4.2.[Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzbyl| 634004 |projekt 0| 0.0 0.00)
5.4.3 al (zabezpecené doda I'sky) 518 - Ostatné sluzby]| 637004 0.00)
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikicie 518 - Ostatné sluzby| 637004 0] 0.0 0.00)
5.4.5.|... Iné (doplnit’) 0| 0.0 0.00)

. Podpora frekventantov

(Ubytovanie, ¢/diéty a cestovné pre frek
5.5.1.|vzdelavania (domdce, zahrani¢né cesty) ** 512 - Cestovné nahrady]| 631001 |projekt 0| 0.0 0.00)
5.5.2.|Skoliaci material a potreby 112 - Zasobyl 633006|projekt 0| 0.0 0.00)
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Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi

352 - Poskytnutie dotacii,

5.5.3.[alebo $kole) prispevkov voéi tretim osobam 642014 |projekt [ 0.0 0.00}
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0| 0.0 0.00}
dnodusené vykazoval
Standardna stupnica jednotkovych nakladov — ¢ kluby - Hodina Géasti pedagogického
. o L N na aktivitach ického klubu 1. F icky klub - Citatelskd gramotnost’.
stupnica yeh nikladov - Pedagogicky klub bez vystupu 2x mesacne po 1 hodine pocas 34 mesiacov, spolu 60 hodin na
kluby . edncho dcastnika. Potet Elenov klubu -3. 3 x 60 hodin - spolu za klub 180 hodin x pausilna odmenaj
5.6.1.|1. Pedagogicky klub - &itatel'ska gr ¢ 910 - Jednotkové vydavkyl 642014 |projekt 1 1,908.0¢ 1,908.00]10,60 EUR = 1908,00 EUR / projekt.
4 stupnica jednotkovych nakladov ické kluby - Hodina ticasti pedagogického
e L o L na aktivitach ického klubu 2. Klub finanénej a matematickej gramotnosti
stupnica j yeh ndkladov -p Pedagogicky klub bez vystupu 2x mesaéne po 1 hodine pocas 34 mesiacov, spolu 60 hodin na
kluby edného ucastnika. Pocet lenov klubu -5. 5 x 60 hodin - spolu za klub 300 hodin x pausilna odmena
5.6.2.|2. Klub finanénej a ickej i 910 - Jednotkové vydavky| 642014 |projekt 1 3,180.0 3,180.00§10,60 EUR = 3180,00 EUR / projekt.
S 4 stupnica jednotkovych nakladov — ¢ kluby - Hodina Géasti pedagogického
o o o R na aktivitich ého klubu 3. Pedagogicky klub - Pri dné 3
stupnica yeh nékladov - Pedagogicky klub bez vystupu 2x mesacne po 1 hodine pocas 34 mesiacov, spolu 60 hodin na
kluby . iedného tcastnika. Pocet Elenov klubu -4. 4 x 60 hodin - spolu za Klub 240 hodin x pausalna odmena
5.6.3.]3. Ped; cky klub - Prirodovedna ¢ 910 - Jednotkové vydavkyl 642014 |projekt 1 2,544.0 2,544.00[10,60 EUR = 2544,00 EUR / projekt.
S 4 stupnica jednotkovych nakladov — dvani ickych a
zamestnancov
o o o Pokrotilé interaktivne vyu¢ovanie v prici ugitel'a 1.
n stupnica jednotkovjch nakladov kreditované ivani cené internym pocas 10 mesiacov, 12
ipedagogickych a odbornych zamestnancov icastnikov vzdeldvania v rozsahu 32 hodin, spolu 384 x pausilna odmena 10,65 EUR = 4089,60
5.6.4.|- Pokrocilé interaktivne vyucovanie v praci ucitel'a 1 910 - Jednotkové vydavky| 642014 |projekt 1 4,089.6f 4,089.60JEUR / projekt.
& stupnica jeds ych nékladov — avani ickych a odbornycl
zamestnancov
L L L Pokrogilé interaktivne vyugovanie v préci uitel'a 2.
Standardna stupnica jednotkovych nikladov -vzdelavanie i & o o internym pocas 10 mesiacov, 12
pedagogickych a odbornych zamestnancov [acastnikov vzdelavania v rozsahu 32 hodin, spolu 384 x pausalna odmena 10,65 EUR = 4089,60
5.6.5.|- Pokro¢ilé interaktivne vyudovanie v praci ucitel'a 2 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 1 4,089.6¢ 4,089.60JEUR / projekt.
S 4 stupnica jednotkovych nakladov dvani ickych a odt 1
zamestnancov
’ L o o Pokrogilé interaktivne vyugovanie v prici uitel’a 3.
né stupnica jednotkovjch nékladov - itované dvani ¢ internym potas 10 mesiacov, 12
ipedagogickych a odbornych zamestnancov jucastnikov vzdeldvania v rozsahu 32 hodin, spolu 384 x pausalna odmena 10,65 EUR = 4089,60
5.6.6.|- Pokrogil¢ interaktivne vyudovanie v praci uditel’a 3 910 - Jednotkové vydavky 642014 |projekt 1 4,089.6¢ 4,089.60JEUR / projekt.
5.| Spolu 19,900.80)
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903 - Pausalna sadzba na ostatné Pausalna sadzba na Ghradu ostatnych vydavkov projektu - max. 40% z priamych
vydavky projektu (nariadeniel personalnych vydavkov.

1304/2013, ¢l. 14 ods. 2;

6.1|pausalna sadzba nariadenie 1303/2013, ¢l. 68b)] 637033 |projekt 0 0.0 0.00)

6.| Spolu

930- Rezerva na nepredvidané

X.1[Rizikova prirazka vydavky projekt [ 0.0 0.00}

X.|Spolu 0.00)

OVE OPRA ) PRO 948

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

Reilne limif
Suma v EUR rozpoétu v ¥

1.|Nepriame vydavky pausdlna sadzba z priamych
stanovend v [persondinyeh vydavkov - nariadenie
h C |13 , €l | pism.
6,816.42 15.00 Komkrémej |[303/2013 ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Ayzvani
2| Zariadenie/ybavenic a ické p o coz kniZové iz priamych vydavkov
financovanie z ERDF (priame vydavky) anovené v
20| guriadenie/ybavenie a didaktické p o (priame 3794074 s Fonkrétnej [ priamych vidavkov
vydavky) - vrdtane kriZového financovania vyzve/vyzvani
3-\Doddvky na priame vydaviy [¢ priamych vidavkov
4.|Rizikovd priraika 5.00%|z celkovych opravnenych vydavkov
Poznémky (zmena textu poznamok je povoleni len pr RO/SORO v 0dd pri
*Preplatenic PHM podra spotreby uvedencj v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku ie na uskutocnenie p jich ciest
**V pripade pouzitia st é ého vozidla ého je opravnené vo vyske verejnou dopravou; cestovné néhrady v stlade s platngmi limitmi v zmysle Prirucky pre Ziadatel'a a zékona o cestovngch nahradich

*#xx:Zjadatel’ uvedie &slo aktivity podra podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mézu byt zapojené vo viacerych aktivitach stgasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerch aktivitich)

FkERRVYdavok nesmie byt y vo vztahu k ahrnutym v

Zivnostnik - prijimatel sa vydavky neuhradzajt.

cestovné néhrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plncj vi3ke. Pri odbornom persondle je mozné aplikovat iba na zéklade p

Hlavni polozka A3 (ako aj A4, AS, atd’) je zahrnutd do priamych vydavkov rozpottu.

pra vzt'ahov - prijimatel’). V pripade vztahu napr.
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TABULKA ¢&. 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vys$ka Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2018 0.00 0.00 0.00
2. 2019 57735.29 54848.53 2886.76
3. 2020 29330.04 27863.54 1466.50
4. 2021 29330.04 27863.54 1466.50
5. 2022 19553.36 18575.69 977.67
Spolu 135948.73 129151.29 6797.44
6 % 100 95 5
Poznamky:

Tabul’ka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.

Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky Ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi

vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).
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