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DODATOK C. 6 KZMLUVE O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO
FINANCNEHO PRISPEVKU

uzavrety vzmysle § 269 ods. 2 zadkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorSich predpisov, vzmysle § 47a ods. 1 zdkona €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, v zmysle § 20 ods. 2 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych
pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle zakona
¢. 528/2008 Z. z. opomoci apodpore poskytovanej z fondov Eurdpskeho spolocenstva
v zneni neskorsich predpisov

CISLO ZMLUVY: 022/2009/4.1/0PVaV

Tento Dodatok k Zmluve o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku, registracné cislo
Dodatku 022/2009/4.1/0PVaV/D06 (dalej len ,,Dodatok) je uzavrety v zmysle ¢lanku 8
bod 1 Prilohy €. 1 Zmluvy o poskytnuti nendvratného finanéného prispevku - VSeobecné
zmluvné podmienky k zmluve o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku (d’alej len
»VZP*) medzi zmluvnymi stranami:

Poskytovatel’

Nazov : Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava
Slovenska republika

ICO: 00164381

DIC : 2020798725

konajuci : doc. PhDr. Dusan Caplovi¢, DrSc.

v Zals‘a'lpeni1

Nazov : Agentara Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR pre
Strukturalne fondy EU

sidlo : Hanulova 5/B, 841 01 Bratislava

ICO: 31819494

DIC : 2022295539

Konajuci : Ing. Mgr. Iveta Kopasova

na zaklade splnomocnenia zo dia 13. 12. 2007

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

Vyplni sa v pripade, ak zmluvu uzatvara sprostredkovatel'sky organ pri riadiacom organe, ktory kona v mene riadiaceho organu
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Prijimatel’
nazov: Univerzita Komenského v Bratislave
sidlo: Safarikovo nam. 6, 818 06 Bratislava
zapisany v: Registri organizacii Statistického uradu
konajuci: prof. RNDr. Karol Micieta, CSc.
ICO: 00397865
DIC: 2020845332
banka: Statna pokladnica

¢islo uctu (vratane predcislia) a kod banky

zalohové platby:>  a)

b)
predﬁnancovanie:3 a)
b)
refundaciaz*- a)
(d’alej len ,,Prijimatel™)
(d’alej aj ,,Zmluvné strany*)
Clanok 1

Poskytovatel” a Prijimatel’ sa dohodli na zmene Zmluvy o poskytnuti nendvratného financného
prispevku ¢. 022/2009/4.1/0PVaV (dalej len ,,Zmluva‘), kod ITMS Projektu 26240120023
v zneni Dodatku €. 1 - registracné ¢islo Dodatku 022/2009/4.1/0PVaV/D01, Dodatku ¢. 2 -
registracné cCislo Dodatku 022/2009/4.1/0PVaV/D02, Dodatku ¢. 3 - registracné Ccislo
Dodatku 022/2009/4.1/0PVaV/D03, Dodatku ¢. 4 - registraéné Cislo Dodatku
022/2009/4.1/0PVaV/D04, Dodatku ¢. 5 -  registracné  Cislo  Dodatku
022/2009/4.1/0PVaV/D05, v zneni Usmernenia poskytovatela ¢. 2 zo dna 29. 6. 2010,
Usmernenia Poskytovatel’a ¢. 3 zo dna 30. 8. 2010 a Usmernenia poskytovatel’a ¢. 4 zo
dna 21. 4. 2011, uvedenej v Clanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

(1) YV prilohe ¢ 3 Zmluvy ,,Rozpocet projektu® sa tabulka ,,Rozpocet projektu
a komentar k rozpo¢tu projektu” nahrddza novou tabulkou ,Rozpocet projektu
a komentar k rozpoctu projektu®.

2 Ak sa nehodi, preciarknite
3 Aksa nehodi, preciarknite

4 , v .
Ak sa nehodi, preciarknite



0y

2

(&)

(C))

(©))
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Nova tabul'ka je prilohou €. 1 k Dodatku.
Priloha ¢. 1 k Dodatku sa stava neoddelitel'nou sucastou Zmluvy.

Clanok 3

Pre ucely tohto Dodatku sa vSeobecné zmluvné podmienky oznacuju ako ,,VZP*,
Zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku bez VZP a ostatnych priloh sa
oznacuje ako ,,Zmluva o poskytnuti NFP* a Zmluva o poskytnuti NFP, VZP a ostatné
prilohy sa oznacuje ako ,,Zmluva‘.

Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho
obsahu a prdvnym u¢inkom z neho vyplyvajicich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st
dostato¢ne jasné, urcité a zrozumitel'né, vyjadrujice ich slobodnu a vaznu volu.
Podpisujice osoby st opravnené k podpisu tohto Dodatku a na znak stthlasu ho
podpisali.

Tento Dodatok je vyhotoveny v 4 rovnopisoch, pricom po podpise Dodatku si Prijimatel’
ponechdva 1 rovnopis a 3 rovnopisy dostane Poskytovatel. V pripade sporu medzi
zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla rovnopisu tohto Dodatku uloZeného
u Poskytovatela.

Tento Dodatok nadobuda ucinnost dilom nasledujucim po dni zverejnenia
Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav.

Tento Dodatok sa stdva neoddeliteI'nou sti¢astou Zmluvy.
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Za Poskytovatel’a v Bratislave, dia:
Podpis: .ccoeeiiiie,

Meno a priezvisko Statutarneho organu/zastapew’ Poskytovatela
Ing. Mgr. Iveta Kopasova

Za Prijimatela v Bratislave, dia:

Meno a priezvisko Statutirneho-orednu/zastupcu’ Prijimatel’a
prof. MUDr. Peter Labas, CSc.

Prilohy:

Priloha €. 1: Rozpocet projektu a komentér k rozpoctu projektu

> Ak sa nehodi, preéiarknite
% Ak sa nehodi, preéiarknite



Priradenie k
aktivitim projektu
ity v

Komentar k rozpoétu - v komentiri uved’te aj &lena
partnerstva, ktorého sa vydavok tyka (ak je to
relevantné)

Ciselnik Pocet jednotiek - Oprévnené vyda
. o > . . Jednotkova cena . . ’
Nizov polozKy rozpoctu skupiny Jednotka (predpokladany Vydavky projektu spolu projektu spolu po
= o (max. cena)* o o
vydavkov rozsah) FA/DPH " .
Opise projektu

sl 1o | £ | Fi-pE
EUR

1. Zariadenie a vybavenie pr < EUR EUR EUR

Opravnené avky
projektu spolu (DPH)

Nakup zariadenia, vybavenia, strojov,
1.1.1.|pristrojov a laboratérnych zariadeni - ks 0 0,000 0,00 0,00 0,00 -
1.1.2.|Software - ks 0 0,000 0,00 0,00] 0,00}- -
Obstaranie $pecializovaného softvéru - kvantifikacia
objemu zobrazovacimi metodami (NMR)
detekovatelnych Struktir mozgu. Program umoziiuje
automatizovat’ detekéné postupy. Umozituje tiez
stanovit’ v ramci merania aj variacie primerané veku. J¢
'vhodny pre dlhodobé sledovanie zmien ochorenia a
umoziuje tieZ stanovit’ mieru asymetrie (pomer $trukti
v lavej a pravej mozgovej hemisfére). Minimalne

hnické parametre: ial logicky softvér,
kvantifikacia objemu detekovatel'nych $truktar mozgu,
ické hod ie vekovych variacii, automatickd

hodnotenie 'avo-pravej asymetrie, automatické

(hodnotenie sekvenénych zmien.

6 500,000 6 500,00 0,00] 0,00 Aktivita 2.1
0,000 0,00 0,00 0,00} -
0,000 0,00 0,00] 0,00} -
0,000 0,00 0,00 0,00} -

Ol ie IKT k $pecializc ému softvéru - pocita¢

vysokym vykonom, vratane operaéného systému (min.

jadrovy procesor, vysokovykonna graficka karta

vhodna pre profesionalne grafické a simula¢né, min. 8

GB operaénej pamite), 2x LCD monitor min. 20

palcov, externé prenosné zobrazovacie zariadenie,

vysokokapacitné datove prenosné zariadenie min. 500

GB a dalsie prislusenstvo vratane ovladacov.

Minimalne technické parametre: min. 8 jadrovy

[procesor, vysokovykonna graficka karta vhodna pre

profesionalne grafické a simulaéné zobrazovanie min.

GB operaénej pamite) 2x LCD monitor min. 20 palcov}

externé prenosné zobrazovacie zariadenie

vysokok itné datove p ¢ zariadenie min. 500

GB a dalsie prislusenstvo vratane ovladacov.

1.1.2.1.|Specidlny neurologicky softvér 711003 ks
1.1.3.|Licencie - ks
1.1.4.|Vytvéranie po¢itatovych sieti - projekt
1.1.5.|Nékup IKT - ks

oo~

1.1.5.1.|PC k $pecialnemu neurologickému softvéru  |713002 ks 1 3 500,000 3 500,00 0,00 0,00 Aktivita 2.1




1.1.6.

Angiograf pre neurologické aplikacie

713004

1799 985,000

1799 985,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia. Ugelom obstarania zariadenia je klinicky
vyskum a experimentalne overovnie novych
diagnostickych a terapeutickych metod s vyuzitim
intervevencnych vykonov na mozgovych cievach (na
tento ucel sa obstaravaji tri zariadenia). Agiograf pre
neurologické aplikicie umoziuje priestorové zobrazenil
intrakranialnych ciev a presné monitorovanie realizacie]
terapeutického vykonu. Usmernenie MF SR k
ckonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre ucel
realizacie tohto projektu jednotnu ekonomicku
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: angiograf pre neurologické aplikacie dvoj-
rovinovy digitalny zoom vysoko-rychlostné snimanie
trojrozmerna rekonstrukcia dvoj-objemovan
vizualizacia dynamické CT zobrazenie

navadzaci systém pre katétre digitalna+J10 subtrakcia,
farebné kodovanie.

Aktivita 1.1

.|Rheometer

713004

=~
a

23 240,000

23 240,00

[Obstaranic zariadenia a vybavenia vratane obshizného softvéru, prishuser
rtanc instalicic zariadenia a vybavenia. Uelom obstarania zariadenia je
overovnie novych a

vfkonov na mozgovyeh

stva,

zdravotnicke zariadenia mozno Klasifikovat aj ako previdzkové zariadenie aj
ako Specidlne zariadenie. Minimilne technické parametre: reometer na
sledovanie zmien funkéného stavu erytrocytov a viskozity krvi v dosledku nCl
a intervenéného vykonu, Modulirmy systém pre precizne merania reologickych
Viastnosti krvi z objemov vzoriek max 1.7 ml s automatickou detekeiou meraci
systémov a inteligentngm automatickym konfiguratngm systémon, riadeny
softvérom s ovlddagom pre rotaéné a oscilacné testy, s moznostou rozsirenia o
aisic pristusensivo ako reomikroskopicky’ systém s CCD kamerou, modulimy

paktny systém, pohon na loziskus
vysokym rozlisenim, riadenie a rozlisenie najment
torzii pre stidium morfologie a viskoelastickych vlastnosti krvi, presné i
S, CSR a CSD testov bez prekmitov, automaticki detekcia temperat
meracieho systému, temperacny systém s rychlou odozvou pre teplotny scan,
Peltcr, meranic normilovej siy, radenic meracej irbiny, iaden deformiicia
vzorky, riadiaci a s moznostou obrizkového a video
2iznamu merani, rozsah torzie v rotatnom aj oscilatnom méde min. 0,kNm po)
[max. 150 mNim, zaistenie maximélne; teplotnej homogenity v meracom systém
moznost pouzitia cylindrického, ako aj doska-d
Voliterny meraci systém pre meranie priamo v odberovych skﬂmavkach,
cdnoduchi vimena temperaéngch a meracich systémov, moznost’ prezerania
Vvzorky v reo - optickom meracom systéme.

¢hoa

Aktivita 1.1




1.1.8.

Aggregometer

713004

60 000,000

60 000,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia. Ugelom obstarania zariadenia je klinicky
vyskum a experimentalne overovnie novych
diagnostickych a terapeutickych metod s vyuzitim
intervevencnych vykonov na mozgovych cievach (na
tento ucel sa obstaravaju tri zariadenia). Agregometer
umoziiuje sledovanie zmien funkéného stavu krvnych
dosticiek v dosledku nCMP a intervenéného vykonu ak|
aj na hodnotenie efektivnosti farmakoterapeutickej
intervencie. Usmernenie MF SR k ekonomickym
klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre §pecidlne
zdravotnicke a vyskumné pristroje pre ucel realizacie
tohto projektu jednotnii ekonomicku klasifikaciu
713004, nakol'ko zdravotnicke zariadenia moZno
klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj ako
Specialne zariadenie. Minimalne technické parametre:
agregometer na sledovanie zmien funkéného stavu
krvnych dosti¢iek v désledku nCMP a intervenéného
vykonu ako aj na hodnotenie efektivnosti
farmakoterapeutickej intervencie meranie agregacie v
krvi, impedan¢na metoda, meranie agregacie v PRP,
opticka metoda, meranie ATP, luminiscenéna metdda,
variabilna rychlost’ mieSania, permanentné a
jednorazové kyvety, nastavitel'ny termostat,
zabudovany PC prevodnik, softvér na vyhodnotenie
agregaénych kriviek, reagencie, spotrebny material.

Aktivita 1.1

1.1.9.

Pristroj BIAffinity

713004

=
o

66 600,000

66 600,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia. Ugelom obstarania zariadenia je
modelovanie organickych zmien v organizme pri nCM!
prostrednictvom zvieracich modelov za u¢elom ich
mozného diagnostického a terapeutického vyuzitia (na
tento (el sa obstardva viacero zariadeni). Usmernenie
MF SR k ekonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’
pre $pecialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre
ucel realizacie tohto projektu jednotnii ekonomicka
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Softvérom ovladany pristroj na analyzu
interakcii molekul metodou reflektometrickej
interferencnej spektroskopie na volitelnych senzoroch
so schopnost'ou analyzy vizobnych efektov v realnom
Case. Parametre: prietok do 200 pL/min v krokoch po 1
uL/min, dva prietokové kanaly, automatické
davkovanie vzoriek na min. 4 vstupoch, davkovaci
objem do 200 pL, schopnost’ merania a
vyhodnocovania koncentracie, kinetickych a afinitnych|
udajov, softvér (kompatibilita s OS Windows) na:
ovladanie pristroja, na snimanie, vyhodnocovanie a
prezentaciu udajov, doprava, poistenie a in3talacia
pristroja v cene pristroja

Aktivita 2.1




1.1.10.

Automatizovany Flash Chromatography
systém s UV-VIS detektorom

713004

=
o

45 000,000

45 000,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia. Ugelom obstarania zariadenia je
modelovanie organickych zmien v organizme pri nCM!
prostrednictvom zvieracich modelov za u¢elom ich
mozného diagnostického a terapeutického vyuzitia (na
tento (el sa obstardva viacero zariadeni). Usmernenie
MF SR k ekonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’
pre $pecialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre
ucel realizacie tohto projektu jednotnii ekonomicka
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Integrovany a automatizovany, softvérom
ovladany systém pre ,,flash“ chromatografiu
[pozostavajuci z Casti : detektor UV-VIS s plynulym
nastavenim vinovej dizky do 360 nm, presnost’
nastavenia vinovej dizky +- 5 nm, zberaé frakeii (min.
120 skamaviek), presnost’ objemu +- 2 mL, prietok
mobilnej fazy max. 200 mL/min., davkovaci ventil
schopny samogistenia, 4-zlozkovy binarny gradientovy
systém mobilnej fazy, moznost’ subeznej purifikacie
(min. 3 kanaly), kable, filtre, tesnenia su su¢astou
Standardnej dodavky, dodavka, instalacia pristroja a
zacvik obsluhy v cene zakladnej zostavy.

Aktivita 2.1

1.1.11.

Fluorescen¢ny mikroskop

713004

40 000,000

40 000,00

0,00

0,00

[Obstaranie zariadenia a vybavenia vritane obsluzného softvéru, prishusenstva,
Vrtanc instalicie zariadenia a vybavenia (planapochromatické objektivy v
rozsahu zvicsent 4x az 100x, Siero-bielu kameru s vysokou citlivostou (moznost
pripojenia k morfometrickému systému Analy; fluorescenéné
osvetlenie, fluorescentné filtre pre modra, zele
|zariadenie na jemni korekciu excitaénej vinovej dizky, moznost kvalitného
snimania farbengch jch rezov (pre ich dalSic
fanalyzou obrazu). Ugelom obstarania zariadenia je hodnotenie Strukturdlnych
zmicn cievnej steny, analyza morfologickych zmien neurénov . Usmernenic ME
SR k ekonomickym klasfikicidm umoziuje zvolit pre Specilne zdravor
vyskumné pristroje pre iéel realizicic tohto projektu jednotnii ckonomickii
lasifikiciu 713004, Minimilne technické parametre: Stativ s 100W
halogénovym zdrojom svetla (pre fiz. Kontrast), LED osvetlenic s jednoduchopu
vymenou obidvoch zdrojov svetla, pravé Koehlerove osvetlenie, swing out
kondenzor, skenovaci stoléek s keramickym povrchom a bezhrebefiovym vedenis
preparitu, zabudované filire pre predehidzajice svetlo. Planapochromatické
objektivy v rozsahu zvicSeni 4x.10x.20x,40x a 100x olej. imerzia pre
fluorescenciu a viditelné spektrum svetla s kompenziciou optickych vid v &o
Sirsom spektre svetla a u priepustnostou (transmitanciou) v &o
m spekire (od UV po NIR). ¢ tubus so zormym pofom 22 aleb
. adaptér pre kameru, rozdel'ovat svetla s 3 polohami (0/100, 20/80,100/0 )
Ipozorovatel/kamera. Cierno- biela CCD kamera chladen Peltierovim élinkom
na minimilne 10 st. C pri teplote okolia 25 st. C. frame rate min 14 Fps pri plnom
rozliseni kamery, s minimélnym rozliSenim 1.4 Mp a s vysokou citlivostou — 14
bitov, s moznostiou ovlidania morfometrickym systémom AnalySIS (Olympus) pi
color unmixing. i i mena enyeh filtrov
ipine ovlidani pocitatovym programom pre spracovanic obrazu, rychla

a gervent fluorescenciu,

viics

4 uzivierka pre éného svetla. Moznost’
riadenia mikroskopu aj pomocou ovlidacicho panelu bez nutnosti aktivicie
pocitacového programu na ovlidanie mikroskopu. 100 W ortutova vibojka,
Japochromaticke osvetlenic, plna korekcia chromatickych véd pre flurescenci, aj
pre objekivy, aj pre ény osvetovaci systém . F éné filtre pre
protilitky znaené: rodaminom (CY3) (long pass), FITC (band pass filter pre
monochromatické snimanie cea 530 nm so Sirkou cca +/- 20 nm (orientacne) - a
[DAPI (long pass).

Aktivita 2.1




1.1.12.

Subor chovnych klietok vratane stojanov a
prislusenstva

713004

67 400,000

67 400,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia (individualne ventolované chovné klietky a
standardné chovné klietky, stojany a pod.). Uselom
obstarania zariadenia je chov zvierat, operaéné zasahy
preruSenie nervus vagus, indukcia iktu. Usmernenie MY
SR k ekonomickym klasfikaciam umoziiuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre ucel
realizacie tohto projektu jednotnu ekonomicku
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
parametre: Plastové chovné nadoby, individualne
ventilované, s prisluSenstvom (kryt z pochromovaného
kovu, pitké a flaSe, odnimatelny filter). Stojany na
klietky nerezové, 6 policové s kolieskami.

Aktivita 2.1

1.1.13.

Operaény mikroskop

713004

G
o

21 600,000

21 600,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia (systém na pripravu ultracistej vody).
Ucelom obstarania zariadenia je realizacia vyskumnych
aktivit prostrednictvom chovu zvierat, operacné zasahy|
prerusenie nervus vagus, indukcia iktu . Usmernenie
MF SR k ekonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’
pre $pecialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre
ucel realizacie tohto projektu jednotni ekonomicka
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Prenosny operaény mikroskop s
integrovanym halogénovym osvetlenim operacného
pol’a, integrovana digitalna kamera umoziiujica zaznas
operacnych zasahov.

Aktivita 2.1

1.1.14.

Destila¢ny pristroj, deionizator, pristroj na
pripravu ultracistej vody

713004

6 650,000

6 650,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia (systém na pripravu ultraistej vody).
Utelom obstarania zariadenia je biochemické
stanovenie zmien aktivity mozgovych Struktur
regulujucich aktivitu nervus vagus a sledovanie
zapalovych zmien v oblasti mozgovych ciev u
normotenznych a hypertentnych potkanov (na tento ucq
sa obstarava viacero zariadeni). Usmernenie MF SR k
ekonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre udel
realizacie tohto projektu jednotnii ekonomicka
klasifikaciu 713004, nakol'ko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Destilacny pristroj pre dvojita destilaciu,
varna nadoba a chladi¢ prvého stupiia z nerezovej oceld
Deionizator — plnoautomaticky systém pre upravu vod

priprava demineralizovanej vody s vodivostou pod
0,1 mS/cm. Pristroj na pripravu ultracistej vody - plne
automatizovany systém na pripravu ultraistej vody
Pedfiltracia, RO membrana, zasobnik na vodu,
vypustny filter, naplne s ultraCistymi patronami a UV-
lampou.

Aktivita 2.1




1.1.15.

Elektroforéza

713004

9 650,000

9 650,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia (pristroj na izolaciu mRNA a detekciu PCR
reakcii). Ucelom obstarania zariadenia je biochemické
stanovenie zmien aktivity mozgovych Struktur
regulujucich aktivitu nervus vagus a sledovanie
zapalovych zmien v oblasti mozgovych ciev u
normotenznych a hypertentnych potkanov (na tento u¢d
sa obstarava viacero zariadeni). Usmernenie MF SR k
ekonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre udel
realizacie tohto projektu jednotnii ekonomicka
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Pristroj umoziujuci frakcionali
[produktov PCR reakcii — zdroj pre elektroforézu;
horizontalna elektroforéza s chladenym dnom,
vertikalna elektroforéza; prislusenstvo (lopatka na gél,
suSicka gélu a iné)

ciu

Aktivita 2.1

1.1.16.

Chladena vysokootackova centrifuga

713004

13 300,000

13 300,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prisluenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia (pristroj na izolaciu mRNA a detekciu PCR
reakcii). Uelom obstarania zariadenia je biochemické
stanovenie zmien aktivity mozgovych Struktar
regulujucich aktivitu nervus vagus a sledovanie
zapalovych zmien v oblasti mozgovych ciev u
normotenznych a hypertentnych potkanov (na tento ucq
sa obstarava viacero zariadeni). Usmernenie MF SR k
ckonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre ucel
realizacie tohto projektu jednotni ekonomicku
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Chladena mikroprocesorom riadena stolna
centrifiiga pre pracu s mikroskimavkami a PCR-
stripmi, funkcia kratkodobe;j centrifugacie pri dopredu
nastavenych otackach, funkcia pomalsieho brzdenia prd
citlivejsie vzorky; ¢asovag 99 min., vol'ba trvalého
chodu; chladiaci agregat s regulaciou teploty od -9 do
40°C.

Aktivita 2.1




1.1.17.

Termoblok

713004

3 000,000

3 000,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia (pristroj na izolaciu mRNA a detekciu PCR
reakcii). Utelom obstarania zariadenia je biochemické
stanovenie zmien aktivity mozgovych Struktur
regulujucich aktivitu nervus vagus a sledovanie
zapalovych zmien v oblasti mozgovych ciev u
normotenznych a hypertentnych potkanov (na tento u¢d
sa obstarava viacero zariadeni). Usmernenie MF SR k
ekonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre udel
realizacie tohto projektu jednotni ekonomicka
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Univerzalny termoblok pre temperovanie a
vibraéné mieSanie mikroskiimaviek roznych vel'kosti.
Vybaveny malym Peltierovym ¢lankom pre chladenie,
takZe je mozné temperovat’ pri teplotach cca o 13°C
nizsich ako je teplota okolia. Ovladanie pomocou
membranovej klavesnice. Moznost programovat' a
ulozit’ dva programy s roznymi fazami temperovania,
mieSania a kI'udu. Blok so skimavkami vymenny.

Aktivita 2.1

1.1.18.

Kamera ku gélom a PC

713004

stbor

9 650,000

9 650,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia (pristroj na izolaciu mRNA a detekciu PCR
reakcii). U¢elom obstarania zariadenia je biochemické
stanovenie zmien aktivity mozgovych Struktur
regulujucich aktivitu nervus vagus a sledovanie
zapalovych zmien v oblasti mozgovych ciev u
normotenznych a hypertentnych potkanov (na tento u¢d
sa obstarava viacero zariadeni). Usmernenie MF SR k
ekonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre udel
realizacie tohto projektu jednotni ekonomicka
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Kamera na dokumentéciu a analyzu

hemil &nych vzoriek. Opticky izolovana

komora. Zaklada¢ pre gély (membrany). Vysoko citliva
chladena CCD kamera (1,4 Mpix). Notebook a 22
LCD monitor, analyticky software, moznost’ pripojenial
externého systému pre fluorescenéné aplikacie.
Zariadenie predstavuje nedelitelny sabor.

Aktivita 2.1

1.1.19.

Premyvacka platnic¢iek

718004

5 350,000

5350,00

0,00

0,00

Modernizacia existujuceho zariadenia a vybavenia k
ELISA READERu - Obstaranie premyvacky platniGiek]
vratane obsluzného softvéru, prisluenstva a instalacie
(premyvacka platniGiek zvySuje vyuziteInost ELISA
READERu pre u¢ley vyskumnych aktivit pre projekt).
Ucelom obstarania zariadenia je biochemické
stanovenie zmien aktivity mozgovych struktar
regulujucich aktivitu nervus vagus a sledovanie
zapalovych zmien v oblasti mozgovych ciev u
normotenznych a hypertentnych potkanov (na tento ucq
sa obstarava viacero zariadeni). Minimalne technické
parametre: Premyvacka platni¢iek ELISA kitov,
obsluzny software a prislusenstva.

Aktivita 2.1




1.1.20.

Svetelny/fluorescenény mikroskop a PC

713004

stbor

59 750,000

59 750,00

[Obstaranie zariadenia a vybavenia vritane obsluzného softvéru, pris
vritane instalicie zariadenia a vybavenia. Ugelom obstaras
- detekeia zmien v §ch jadrich nervus vagus
uréovanic prozipalovych zmien v okoli mozgovch ciev. Usmernenic MF SR k
ekonomickym klasfikiciim umoziuje zvolit pre Specidlne zdravotnicke a
vyskumné pristroje pre iéel realizicic tohto projektu jednotnii ckonomickii
klasifikiciu 713004, nakoTko zdravotnicke zariadenia mozno Klasifikovat
previdzkové zariadenic aj ako Specidlne zariadenic. Mi
parametre: Apochromaticki korekeia celej optickej sistavy mikroskopu plan-
achromaticky objekiv s vylepsenym kontrastom, pozorovanic vo svetlom a
tmavom poli, DIC kontraste a polarizicii pre celkové zvicSenic 1000x.
[Elcktronicky riadené osvetlenie, automatické rozpoznavanie komponentov (ACR)
(objektivov, fl. filtrov a pod.). Stabilny rim dokonale izolovany od vibricii,
vysok§ stupeit ergondmic, flexibility a reproducibility. Univerzilny centrovatefing
londenzor pre zvigenie Lx...100x. Revolverov hlava na 6 objektivov, karusel
na 6 FL filtrov, halogénové 100W plynule clektronicky regulovatelné osvetlenic,
binokuliry foto tubus 30°sklon pre zomé pole az 23mm, okulire 10x zvi
pre zomé pole az 23mm s korekeiou +-S diopirii pre kazdé oko s oénicami

Ine technické

Yskou a tuhostou ovlidacej tycky pre
m svetle, vo svetlom a tmavom poli, DIC a
polarizicii. Plni sada univerzilnych objektivov najvysej triedy Sx,10x, 20x, 40x
63x 2 100x olejovy. 100W Ind a velmi homogénna s
romi jedno-pismovymi FL filtrovimi sadami pre zelené, modré a gervené
spekirum. Zariadenic predstavuje nedeliteln sibor.

Aktivita 2.1

1.1.21.

Prislusenstvo na pripravu parafinovych
bloc¢kov, deparafinaciu, prislusenstvo k
farbiacemu automatu

713004

39 850,000

39 850,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prisluenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia. Ugelom obstarania zariadenia je
imunohistochémia - detekcia zmien v motorickych
jadrach nervus vagus, urCovanie prozapalovych zmien
okoli mozgovych ciev. Usmernenie MF SR k
ekonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre udel
realizacie tohto projektu jednotnii ekonomicka
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Pristroj na pripravu parafinovych blockov a
na deparafinaciu. Zariadenie s 42 stanicami, kazda o
objeme 470ml, 34 reagenc¢nych stanic, 4x umyvacia a
4x susiaca stanica, drZiak na 70 sklicok, 3 stupne
agitacie, nastavenie ¢asu 0 — 100 minut, pamét’ na 100
[programov s az 50-timi sekvenciami, jednoduché
ovladanie cez 4-riadkovy display. 3 vystupy a jeden
centralny vstup.

Aktivita 2.1

1.1.22.

Kamera k svetelnému mikroskopu

713004

13 300,000

13 300,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prisluenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia. Ugelom obstarania zariadenia je
imunohistochémia - detekcia zmien v motorickych
jadrach nervus vagus, urCovanie prozapalovych zmien
okoli mozgovych ciev. Usmernenie MF SR k
ekonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre udel
realizacie tohto projektu jednotnii ekonomicka
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Farebna digitalna High Resolution chladena
(Peltier ¢lanok) kamera s max. rozlisenim. 13 Mil.
pixelov (4164x3120). Windows OS, C-mount, praca
pri teplote 0°C do +35°C,PCI interface,14bit/12,5MHz
digitalizacia resp. 12bit/25MHz , expozicia
1ms...niekol’ko mint, nastavite'né ROI, frame rate
12f/s...33f/s, rozlisenie 276x208...4164x3120 pixelov,
Cip 2/3%. FireWire inteface.

Aktivita 2.1




1.1.23.

Mikrotom

713004

19 300,000

19 300,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia. Utelom obstarania zariadenia je
imunohistochémia - detekcia zmien v motorickych
jadrach nervus vagus, uréovanie prozapalovych zmien
okoli mozgovych ciev. Usmernenie MF SR k
ckonomickym klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre
Specialne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre ucel
realizacie tohto projektu jednotni ekonomicku
klasifikaciu 713004, nakolko zdravotnicke zariadenia
mozno klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj
ako Specialne zariadenie. Minimalne technické
[parametre: Automatické podavanie vzorky s presnost'o
0,5 - 100 mikrénov. Celkovy chod vzorky 40mm, max.
rozmer vzorky 80x60mm, max. vertikalny chod
180mm. NastaviteI'na hrabka rezu: do Smikr. s krokom|
0,5 mikr. / do 10 mikr. s krokom 1 mikr. / do 20 mikr.
krokom 2 mikr. a do 60 mikr. krokom 5 mikrénov.
Precizne nastavenie orientacie noza, rychla vymena
akéhokol'vek drziaka podl'a potreby.

Aktivita 2.1

1.1.24.

Elektrofyziologické modly - analégovo-
digitalny prevodnik, moduly na detekciu
biosignalov (EKG, EEG, kozny odpor...)

713004

24 900,000

24 900,00

0,00

0,00

[Obstaranie zariadenia a vybav
vratane

ia vratane obsluzného softvéru, prislusenstva,
licie zariadenia a vybavenia. Ugelom obstarania zariadenia je
lekirofyziologia - urcovanie aktivity nervus vagus v animdlnych a humannych
stididch. Usmernenic MF SR k ckonomickym Klasfikiciém umoziuje zvolit pry
specidlne zdravotnicke a vyskumné pristroje pre ugel realizcie tohto projektu
jednotni ckonomic fikiciu 713004, nakolko zdravotn
[mozno klasifikovat aj ako prevadzkové zariadenie aj ako Specialne zariadenie.
Minimilne technické parametre: 16 kanilovy analégovo-digitilny prevodnik s
[ rack™ adaptérom na umiestenie do kovového stojana 19*, napéjanie pre
prevodnik. i & nizko Sumovy ovat s
Velkym rozsahom, aktivny filter a audio zosiliiovat a kapacitanciu neutralizujid
Vstup. Moznost injikovat’ priid a napitie cez mikroelektrody. Zosiliovad
 vysok

e zariadenia

signilov: hovy pristroj umoziiujici

[ zizznam v Sirokom rozsahu (100 Hz-5 kHz) s vysokym pomerom signilu k Sum
[Kompatibilng so systémom PowerLab. Stvorkandlovy diferencialny zosiliiovac]
extracelulimy zosilfiovaé s filtraciou vysok§ch a nizkych frekvencii a AC a D
zosilnenim, poskytujiici zosilnenie od 10 do 20 000. Kompatibilny so systémor
PowerLab. ilovy ilny zosiliiovag: iy 2
filtriciou vysokjch a nizkych frekvencii a AC a DC zosilnenim, poskytujci
[ zosilnenie od 10 do 20 000. Kompatibilng so systémom PowerLab,

liovad

Aktivita 2.1

1.1.25.

Behaviordlne moduly

713004

13 300,000

13 300,00

0,00

0,00

Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia. U¢elom obstarania zariadenia je sledovanie
spravania u zvierat po ikte (na tento Gcel sa obstarava
viacero zariadeni). Usmernenie MF SR k ekonomickyn
klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre §pecialne
zdravotnicke a vyskumné pristroje pre ucel realizacie
tohto projektu jednotnii ekonomicku klasifikaciu
713004, nakol'ko zdravotnicke zariadenia moZno
klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj ako
Specialne zariadenie. Minimalne technické parametre:
Social Interaction modul, Phenotyper, Multiple body
points modul, Multiple arenas modul.

Aktivita 2.2




Obstaranie zariadenia a vybavenia vratane obsluzného
softvéru, prislusenstva, vratane instalacie zariadenia a
vybavenia. Ugelom obstarania zariadenia je sledovanie
spravania u zvierat po ikte (na tento Gcel sa obstarava
viacero zariadeni). Usmernenie MF SR k ekonomickyn]
klasfikaciam umoziuje zvolit’ pre Specialne
zdravotnicke a vyskumné pristroje pre ucel realizacie
tohto projektu jednotnu ekonomick klasifikaciu
713004, nakol'ko zdravotnicke zariadenia moZno
klasifikovat’ aj ako prevadzkové zariadenie aj ako
Specialne zariadenie. Minimalne technické parametre:
Specializovany softvér + pocitatové vybavenie

zhujuce: design behavioralneho sledovania,
monitorovanie lokomocnej aktivity, spracovanie a
[vyhodnotenie Gidajov z jednotlivych modulov.
Zariadenie predstavuje nedelitelny subor.

1.1.26.|Behavioralny systém a software 713004 stibor 1 51 500,000 51 500,00 0,00 0,00 Aktivita 2.2

Odpisy dlhodobého hmotného majetku - -

1.2.1.|(ndzov) - projekt 0) 0,000 0,00 0,00 0,00 -
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku - -
1.2.2.|(nazov) - projekt 0| 0,000 0,00 0,00 0,00 -

Nevyhnutné stavebné tpravy spojené s
1.3.1.|instal4ciou zariadenia, strojov a pristrojov projekt 0,000
Stavebny dozor [ PN ool _____ooof _______o00of o000 ] |

Projektova stavebna dokumentécia pre
1.5.1.|stavebné povolenie

1.5.2.|Autorsky dozor projektanta / architekta

1.6.1.|Dalsie polozky podla charakteru projektu

2.A. Aktivita 1.1 Budovanie infratruktiry pre interven¢né vykony na mozgovych cievach

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany -
2.A.1.1.|vyskumny personal" 610620 osobohodina 0) 11,000 0,00 0,00, 0,00 Aktivita 1.1
Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktuilneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
2.A.1.1.1|{Vyskumny personal - typ "kvalifikovany cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
|vyskumny personal” - 1 610620 |osobohodina 150 11,000 1 650,00 0,00 0,00]uloh aktivity 1.1. Aktivita 1.1
Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktuilneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
2.A.1.1.2[Vyskumny personal - typ "kvalifikovany cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
|vyskumny personal” - 2 610620 |osobohodina 150 11,000 1 650,00 0,00 0,00]uloh aktivity 1.1. Aktivita 1.1
Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktuilneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
2.A.1.1.3[Vyskumny personal - typ "kvalifikovany cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
|vyskumny personal” - 3 610620 |osobohodina 200 11,000 2200,00 0,00 0,00]uloh aktivity 1.1. Aktivita 1.1
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2.A.1.1.4

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 4

610620

osobohodina

200

11,000

2 200,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
Gloh aktivity 1.1.

Aktivita 1.1

2.A1.15

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 5

610620

osobohodina

200

11,000

2 200,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
Gloh aktivity 1.1.

Aktivita 1.1

2.A.1.1.6

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 6

610620

osobohodina

500

11,000

5 500,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
Giloh aktivity 1.1.

Aktivita 1.1

2.A.1.1.7

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 7

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
Gloh aktivity 1.1.

Aktivita 1.1

2.A.1.1.8

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 8

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
Giloh aktivity 1.1.

Aktivita 1.1

2.A.1.1.9

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 9

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
Gloh aktivity 1.1.

Aktivita 1.1

2A1.1.1

=1

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 10

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
Gloh aktivity 1.1.

Aktivita 1.1

2.A.1.2.

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici"

610620

osobohodina

8,000

0,00

0,00

0,00

Aktivita 1.1

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici" - 1

24 000,00

2.A.12.1

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 1

610620

osobohodina

1 000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 1.1

11




2.A.12.1

o

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 2

610620

osobohodina

1000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli doktorand.

Aktivita 1.1

2.A.12.1

[

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 3

610620

osobohodina

1000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 1.1

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici" - 2

24 000,00

2.A122
1.

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici" - 1

610620

osobohodina

1000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Odhad naro¢nosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych uloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli doktorand.

Aktivita 1.1

2.A.12.2
2.

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici" - 2

610620

osobohodina

1000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 1.1

2.A.12.2
3

2.A2.1.

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
.|pracovnici" - 3

Prevadzka vozidla organizacie****

610620

osobohodina

1000

8 000,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Odhad naro¢nosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych uloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli doktorand.

Aktivita 1.1

12




Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady

2.B. Aktivita 2.1. Budovanie infradtruktiry pre modelovanie a analyzu vzniku nCMP a naslednych zmien v organizme

2.B.1.1.

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany
vyskumny personal”

osobohodina

11,000

0,00

0,00

0,00

2.A.2.2.|stlade s platnymi limitmi) *** - projekt 0,000 0,00 0,00 0,00 -
Zahrani¢né pracovné cesty, ucast’ za
networkingovych aktivitach, seminaroch,
workshopoch konferenciach a pod. Obsahuje
cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi
vratane ubytovania a stravného, diét resp.
vreckového v sulade so ziakonom o
cestovnych nahradach a ucastnicke poplatky
na medzinarodné vedecko-vyskumné akcie.
Jedna sa o vyslanie min. 5 vyskumnych
pracovnikov na zahrani¢nu pracovnu cestu,
pri¢om predpoklada sa celkovo min. 15 dni v
zahrani¢i (pocita sa kazdy aj zacaty dei),
miesto: Europska unia, USA,
konferencia/kongres/vystava/seminar a pod. v
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady incj krajine sveta.
v stlade s platnymi limitmi)*** v pripade
2.A.2.3.|potreby 631002 projekt 5 000,000 5 000,00 0,00, 0,00 Aktivita 1.1
Odborny personal - Doplnit’ nazvy -
funkcii/poloziek odborného personalu podl'a
2.A.3.1.|aktivit projektu - osobohodina 0,000, 0,00 0,00 0,00 -
Néjom zariadenia a vybavenia (vratane -
2.A.4.1.|operativneho lizingu) - projekt 0,000 0,00 0,00 0,00 -
2.A.4.2.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity - projekt 0,000 0,00 0,00 0,00]- -
Studie, expertizy, posudky stvisiace s -
realizaciou aktivity / aktivit projektu -
2.A.4.3.|doddvané externe - ks 0,000 0,00 0,00, 0,00 -
Prevadzkové vydavky v suvislosti
2.A.4.4.|s realizaciou aktivity (napr. voda, plyn...) - projekt 0,000 0,00 0,00 0,00 -
Obstaranie spotrebného materidlu pre
realizaciu vyskumnych uloh (napr. katétre,
stenty, rtg kontrastné latky, jednorazovy
prevadzkovy zdravotnicky material a pod.).
2.A.4.4.1|Spotrebny material na realizaciu vyskumnych
.[uloh 633004 projekt 7 000,000 7 000,00 0,00, 0,00 Aktivita 1.1
Vydanie odbornych publikécii - grafické
zalomenie DTP, tla¢, vizba brozir cca. 100
stran reps. vac¢si pocet stran, formar A5. V
ramci odbornej aktivity sa predpoklada 2
odborné publikécii s min. poétom 500
2.A442 kusov/publikacia.
.|Vydanie odbornych publikacii 637004 projekt 2 000,000 2 000,00 0,00, 0,00 Aktivita 1.1
2.A.|Celkom 84 000,00 0,00 0,00




2B.1.1.1

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 1

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

2B.1.12

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 2

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

2B.1.13

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 3

610620

osobohodina

200

11,000

2 200,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

2B.1.14

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 4

610620

osobohodina

200

11,000

2 200,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

2B.1.15

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 5

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

2.B.1.1.6

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 6

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

2B.1.1.7

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 7

610620

osobohodina

200

11,000

2 200,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

2B.1.1.8

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 8

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

2B.1.19

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 9

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

14




2B.1.1.1

(=1

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 10

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
tloh.

Aktivita 2.1

2.B.1.2.

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici"

610620

osobohodina

8,000

0,00

0,00

0,00

Aktivita 2.1

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici" - 1

24 000,00

2B.1.2.1

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 1

610620

osobohodina

1 000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 2.1

2B.1.2.1
2

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 2

610620

osobohodina

1 000

8,000

8 000,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 2.1

2B.1.2.1

[

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 3

610620

osobohodina

1 000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli doktorand.

Aktivita 2.1

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici" - 2

24 000,00

2B.1.22
1.

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici" - 1

610620

osobohodina

1 000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel’a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad naro¢nosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych Gloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 2.1

15




Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Odhad naro¢nosti
vyskumnych aloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli doktorand.

2.B.1.2.2|Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
.2.|pracovnici" - 2 610620 osobohodina 1 000 8,000 8 000,00 0,00 0,00 Aktivita 2.1
Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priru¢ky. Odhad naro¢nosti
vyskumnych uloh predpoklada naroénost’ vo
vyske 1000 hodin - éerpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych uloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli doktorand.
2.B.1.2.2|Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
.3.|pracovnici" - 3 610620 osobohodina 1 000 8,000 8 000,00 0,00, 0,00 Aktivita 2.1
2.B.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie**** - projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00]- -
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady -
2.B.2.2.|sulade s platnymi limitmi) *** - projekt 0| 0,000 0,00 0,00, 0,00 -
Zahrani¢né pracovné cesty, ucast’ za
networkingovych aktivitach, seminaroch,
workshopoch konferenciach a pod. Obsahuje
cestovné nahrady v stlade s platnymi limitmi
vratane ubytovania a stravného, diét resp.
vreckového v sulade so zikonom o
cestovnych nahradach a ucastnicke poplatky
na medzinarodné vedecko-vyskumné akcie.
Jedna sa o vyslanie min. 5 vyskumnych
pracovnikov na zahrani¢n pracovnu cestu,
pri¢om predpoklada sa celkovo min. 15 dni v
zahrani¢i (pocita sa kazdy aj zacaty den),
miesto: Eurdpska tinia, USA,
konferencia/kongres/vystava/seminar a pod. v
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady inej krajine sveta.
v sulade s platnymi limitmi)*** v pripade
2.B.2.3.|potreby 631002 projekt 1 7 000,000 7 000,00 0,00, 0,00 Aktivita 2.1
Odborny personal - Doplnit’ nazvy B
funkcii/poloziek odborného personalu podl'a
2.B.3.1.|aktivit projektu - osobohodina 0| 0,000, 0,00 0,00, 0,00 -
Najom zariadenia a vybavenia (vratane -
2.B.4.1.|operativneho lizingu) - projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 -
2.B.4.2.|Najom priestorov na realizaciu aktivity - projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00]- -
Stadie, expertizy, posudky stvisiace s -
realizaciou aktivity / aktivit projektu -
2.B.4.3.|dodavané externe - ks 0 0,000 0,00 0,00 0,00 -
Prevadzkové vydavky v suvislosti
2.B.4.4.|s realizaciou aktivity (napr. voda, plyn...) - projekt 0 0,000 0,00 0,00] 0,00 -

16




2.B.4.4.1

Spotrebny material na realizaciu vyskumnych

Obstaranie spotrebného materialu pre
realizaciu vyskumnych uloh (napr.
experimentalne zvierata, potrava pre zvierata,
chemikalie, registracny papier, elektrody a
pod.).

.[uloh 633004 projekt 1 10 000,000 10 000,00 0,00 0,00 Aktivita 2.1
Vydanie odbornych publikacii - grafické
zalomenie DTP, tla¢, vizba brozur cca. 100
stran reps. vacsi pocet stran, formar A5. V
ramci odborne;j aktivity sa predpoklada 2
odborné publikacii s min. poétom 500

2B4.42 kusov/publikacia.
.|Vydanie odbornych publikécii 637004 projekt 1 2 000,000 2 000,00 0,00 0,00 Aktivita 2.1
2.B.|Celkom 85 150,00 0,00 0,00

. Aktivita 2.2 Budovanie infrastruktiry pre analyzu behavioralnych zmien vyvolanych nCMP

2.C.1.1.

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany
vyskumny personal”

610620

osobohodina

11,000

Aktivita 2.2

2.C.1.1.1

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 1

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podl'a aktudlneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
Cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
uloh.

Aktivita 2.2

2.C.1.1.2

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 2

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podl'a aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
Cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
uloh.

Aktivita 2.2

2.C.1.1.3

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 3

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podl'a aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
Cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
uloh.

Aktivita 2.2

2.C.1.14

Vyskumny personal - typ "kvalifikovany

.|vyskumny personal" - 4

610620

osobohodina

150

11,000

1 650,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Cerpanie podl'a aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
Cinnost’ pozostava z: realizacie vyskumnych
uloh.

Aktivita 2.2

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici"

24 000,00

2.C.1.2.1

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 1

610620

osobohodina

1000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 2.2

17




2.C.1.2.1

)

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 2

610620

osobohodina

1000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 2.2

2.C.1.2.1

[

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 3

610620

osobohodina

1000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli doktorand.

Aktivita 2.2

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici" - 2

24 000,00

2.C.1.22

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 1

610620

osobohodina

1000

8,000

8 000,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Odhad naro¢nosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych uloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 2.2

2.C.1.22
2

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni

.|pracovnici" - 2

610620

osobohodina

1000

8,000

8 000,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priruc¢ky. Odhad narocnosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podla
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych tloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli doktorand.

Aktivita 2.2

2.C.1.22
3.

2.C.2.1.

Vyskumny personal - typ "mladi vyskumni
pracovnici" - 3

Prevadzka vozidla organizacie****

610620

osobohodina

1000

8,000

0,000

8 000,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky. Odhad naro¢nosti
vyskumnych tloh predpoklada naro¢nost’ vo
vyske 1000 hodin - ¢erpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi
Pracovna ¢innost’ pozostava z: realizacie
vyskumnych uloh. Pod mladym vyskumnym
pracovnikom sa mysli mlady vedecky
pracovnik do 35 rokov.

Aktivita 2.2
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Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady

3.

Riadenie projektu a publicita - nepriame
vydavky

19

2.C.2.2.|sulade s platnymi limitmi) *** - projekt 0,000 0,00 0,00 0,00 -
Zahrani¢né pracovné cesty, ucast’ za
networkingovych aktivitach, seminaroch,
workshopoch konferenciach a pod. Obsahuje
cestovné nahrady v sulade s platnymi limitmi
vratane ubytovania a stravného, diét resp.
vreckového v sulade so ziakonom o
cestovnych nahradach a ucastnicke poplatky
na medzinarodné vedecko-vyskumné akcie.
Jedna sa o vyslanie min. 5 vyskumnych
pracovnikov na zahrani¢nu pracovnu cestu,
pri¢om predpoklada sa celkovo min. 15 dni v
zahrani¢i (po€ita sa kazdy aj zacaty dei),
miesto: Europska unia, USA,
konferencia/kongres/vystava/seminar a pod. v
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady inej krajine sveta.
v sulade s platnymi limitmi)*** v pripade
2.C.2.3.|potreby 631002 projekt 5 000,000 5 000,00 0,00, 0,00 Aktivita 2.2
Odborny personal - Doplnit’ nazvy B
funkcii/poloziek odborného personalu podl'a
2.C.3.1.|aktivit projektu - osobohodina 0,000 0,00 0,00, 0,00 -
Najom zariadenia a vybavenia (vratane -
2.C.4.1.|operativneho lizingu) - projekt 0,000 0,00 0,00 0,00 -
2.C.4.2.|Najom priestorov na realizaciu aktivity - projekt 0,000 0,00 0,00 0,00]- -
Stadie, expertizy, posudky stvisiace s -
realizaciou aktivity / aktivit projektu -
2.C.4.3.|dodavané externe - ks 0,000 0,00 0,00 0,00 -
Prevadzkové vydavky v suvislosti
2.C.4.4.|s realizaciou aktivity (napr. voda, plyn...) - projekt 0,000 0,00 0,00 0,00 -
Obstaranie spotrebné¢ho materialu pre
realizaciu vyskumnych tloh (napr.
experimentalne zvierata, potrava pre zvierata,
2.C.4.4.1|Spotrebny material na realizaciu vyskumnych registralny papier, elektrédy a pod.).
.[uloh 633004 projekt 3 000,000 3 000,00 0,00, 0,00 Aktivita 2.2
Vydanie odbornych publikécii - grafické
zalomenie DTP, tla¢, vizba brozur cca. 100
stran reps. vacsi pocet stran, formar AS. V
ramci odbornej aktivity sa predpoklada 2
odborné publikécii s min. poétom 500
2.C442 kusov/publikécia.
.|Vydanie odbornych publikacii 637004 projekt 2 000,000 2 000,00 0,00, 0,00 Aktivita 2.2
2.C.|Celkom 64 600,00 0,00 0,00
2.|Spolu 233 750,00 0,00 0,00




3.1.1.

Manazér publicity

637027

osobohodina

700

9,000

6 300,00

0,00

0,00

Préca na dohodu. Cerpanie podl'a aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi. Pracovna
cinnost’ pozostava z: Manazér publicity bude
realizovat’ aktivity spojené s publicitou
projektu, pripravovat’ podklady, pracovat’ na
zverejneni informacii, spracovavat’ ostatné
cinnosti pre publicitu projektu a pod.

Podporna
aktivita riadenie
projektu

3.1.2.

Pracovnik pre verejné obstaravanie

637027

osobohodina

300

9,000

2 700,00

0,00

0,00

Prica na dohodu. Cerpanie podl'a aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi.

Pracovna ¢innost’ pozostava z: ¢innosti
realizovanych odborne spdsobilou osobou pre
verejné obstaravanie - priprava podkladov
pre VO , vyhlasenie VO, komunikacia s
uchadza¢mi, Gcast’ na otvarani obalok, Gcast’
v ramci hodnotenia ponuk, spracovanie
vysledku verejného obstaravania a nasledna
komunikacia so zodpovednymi organmi az po;
schvalenie verejného obstaravania a podpis
zmluvy s vitaznym uchadza¢om a pod.

Podporna
aktivita riadenie
projektu

.|Finanény manazér

610620

osobohodina

4500

9,000

40 500,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky (odhadujeme pracu v
priemernom rozsahu cca 3/4 ro¢ného fondu tj.
premerne 1500 hodin ro¢ne x 3 roky - spolu
4.500 hodin - Gerpanie podl'a aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi, tzn. v danom
mesiaci moze byt aj viac hodin ako je
uvedeny priemer, resp. zapojenie iného poctu
pracovnikov ako je uvedené v odhade, tj. viac
alebo menej ako dvaja pracovnici). Pracovna
Cinnost’ pozostava z: finanéného riadenia
projektu, pripravy podkladov pre zaétovanie
projektu, ekonomickych ¢innosti v ramei
organizacie v spojitosti s realizaciou projektu,
praca s vykazmi prace a ostatné ¢innosti
tykajlice sa finan¢ného riadenia projektu.

Podporna
aktivita riadenie
projektu
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Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky (priemerne 2000 hodin ro¢ne
x 3 roky - 36 mesiacov - Cerpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi, tzn.
v danom mesiaci moze byt aj viac hodin ako
je uvedeny priemer). V ramci tejto pracovnej
pozicie moze pracovat’ jeden alebo viaceri
pracovnici, pricom pracovna ¢innost’
pozostava z: riadenia a koordinécie projektu,
komunikécie s ¢lenmi realiza¢ného timu,
komunikacie s SORO a ostatnymi organmi,
kontroly plnenia zmluvy na zaklade opisu
aktivit a ostatnych priloh s vynimkou ¢innosti
ktoré zabezpecujii pracovnici publicity,
verejného obstardvania, monitoringu a
finan¢éného riadenia (vo vztahu k tymto
pracovnikom je projektovy manazér
nadriadenou osobou zodpovednou za celkovy
vyvoj projektu) a bude realizovat ostatné
cinnosti spojené s riadenim projektu.

Podporna
aktivita riadenie
projektu

3.1.4.|Projektovy manazér 610620 [osobohodina 6000 9,000 54 000,00 0,00 0,00
Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priru¢ky (priemerne 37,5 hodiny x 36
mesiacov, spolu 1.350 hodin - ¢erpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi, tzn.
v danom mesiaci moze byt aj viac hodin ako
je uvedeny priemer). V ramci tejto pracovnej
pozicie mdze pracovat’ jeden alebo viaceri
pracovnici, pri¢om pracovna ¢innost’
pozostéva z: metodické a podporné ¢innosti  |Podporna
pre finan¢né riadenie projektov zo aktivita riadenie
Strukturdlnych fondov - v ramei centralizacie |projektu
koordina¢nych a kontrolnych ¢innosti na UK
v Bratislave bude tento pracovnik realizovat’
metodické a podporné ¢innosti zo strany
Rektoratu UK.
3.1.5.|Metodicky pracovnik pre financie 610620 |osobohodina 518 9,000 4 662,00 0,00 0,00
3.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie**** projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00]- -
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v -
3.2.2.|sulade s platnymi limitmi) *** projekt 0| 0,000 0,00 0,00, 0,00 ]
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady -
v stlade s platnymi limitmi)*** v pripade -
3.2.3.|potreby projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00
3.3.1.|ManaZér publicity osobohodina 0 0,000 0,00 0,00 0,00)- -
3.3.2.|Pracovnik pre verejné obstardvanie osobohodina 0 0,000 0,00 0,00 0,00]- -
3.3.3.|Finanény manazér osobohodina 0 0,000 0,00 0,00 0,00]- -




3.34.

Projektovy manazér

osobohodina

0,000

0,00

0,00

Kancelarsky spotrebny material (papier, ,
toner, Sanony, euroobaly, zakladage, obalky, Poz'ipf)mzxt .
pera a pod.) pre hlavného partnera projektu - aktl'vlta riadenie
3.4.1.|Spotrebny tovar a prevédzkovy material  [633006  |projekt 1 1500,000 1 500,00 0,00 0,00[UK v Bratislave. projekiu
3.4.2.[Ndjom priestorov pre administréciu projektu |- projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 ]
Poplatky za telekomunikaciu a postovné pre
hlavného partnera projektu - UK v Bratislave.
(Poplatky a uhrady za prace a sluzby
telekomunikdcii, napr. pouZzivanie pripojky,
automaticky uskuto¢nené volania, vypisy
uskutoénenych volani, faxy, mobilné telefony Podporna
(za hovory, okrem poplatkov za internetové |y tivita riadenie
sluzby, ktoré sa triedia na podpolozke projektu
632004), pagingy, postové a kuriérske
sluzby). Uel projektové riadenie a
koordinécia aktivit.
Telekomunika¢né poplatky, poStovné a
3.4.3.|internet 632003 projekt 1 720,000 720,00 0,00, 0,00
Energie, udrzba, upratovanie v rimci -
3.4.4.|administracie projektu - projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 ]
Pravne poradenstvo, notarske poplatky v -
3.4.5.|ramci administracie projektu - projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00 ]
Poistenie majetku obstaraného v ramci Podporna
Poistenie majetku nadobudnutého z projektu projektu. aktivita riadenie
3.4.6.|pocas realizacie projektu 637015 projekt 1 10 000,000 10 000,00 0,00 0,00 projektu
Udrzba a opravy majetku obstaraného v ramci Podporna
projektu. aktivita riadenie
3.4.7.|Udrzba a opravy 635004 projekt 0| 0,000 0,00 0,00 0,00 projektu
Vydavky na graficky navrh, DTP
spracovanie, tla¢ a skladanie letakov resp. Podporna
skladaciek - publicita projektu, resp. aktivita publicita
prezentacia vysledkov voi laickej verejnosti. |a informovanost
3.5.1.|Letaky, skladacky 637004 projekt 1 800,000 800,00 0,00, 0,00
Vydavky na graficky navrh, DTP ,
spracovanie, tla¢ plagator - publicita projektu, Poz?pf)rna .
resp. prezentacia vysledkov voci laickej ak.tlvlta publicita
o a informovanost’
3.5.2.|Plagaty 637004 projekt 1 800,000 800,00 0,00, 0,00]verejnosti.
Vydavky na graficky navrh, DTP ,
spracovanie, tla¢ a vdzbu brozur - publicita Pot'ipf)ma .
projektu, resp. prezentacia vysledkov voéi ak.tlvlta publicita
S S a informovanost’
3.5.3.|Broziarky 637004 projekt 1 2 000,000 2 000,00 0,00 0,00{laickej verejnosti.
3.5.4.|CDROM - projekt 0| 0,000 0,00 0,00, 0,00}- -
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3.5.5.

Oznaéenie projektu (najmi logo EU, nazov
prislusného programu)

637003

projekt

—

2 700,000

2 700,00

0,00

0,00

Oznacenie projektu: docasna tabul'a v zmysle
manudalu pre publicitu vyrobena a inStalovana
po zacati realizacie projektu, trvald pamédtna
tabul’a v zmysle manuélu publicity vyrobena
in$talované tesne pred ukonc¢enim realizacie
projektu, 5 x nastenka, 15 x zalaminované
farebné prenosné A4 informacné tabulky -
zalaminovany 160 gr. tvrdy papier, 100 ks
nalepiek, 1x peciatka a pod.

Podporna
aktivita publicita
a informovanost’

3.5.6.

3.6.1.1.

‘Web stranka uréend pre publicitu projektu

Manazér monitoringu

610,620

projekt

osobohodina

(=]

1500

0,000

9,000

0,00

13 500,00

0,00

0,00

0,00

Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Priru¢ky (odhadujeme pracu v
priemernom rozsahu cca 1/4 ro¢ného fondu tj.
premerne 500 hodin ro¢ne x 3 roky - spolu
1.500 hodin - ¢erpanie podla aktualneho
rozsahu prac v danom obdobi, tzn. v danom
mesiaci moze byt aj viac hodin ako je
uvedeny priemer). V ramci tejto pracovnej
pozicie mdze pracovat’ jeden alebo viaceri
pracovnici, pri¢om pracovna ¢innost’
pozostava z: realizacie aktivit spojenych s
monitorovanim a hodnotenim realizacie
projektu, spracovania monitorovacich sprav,
kontroly realizovanych aktivit vo vzt'ahu k
preukazovaniu opravnenosti vydavkov a
plnenia zmluvy o poskytnuti NFP a archivécie]
dokumentacie, sprevadzania pracovnikov
vykonavajtcich kontrolu na mieste a
realizacie d’alsich ¢innosti spojenych s
monitorovanim projektu.

Podporna
aktivita riadenie
projektu

3.6.1.2.

Expertizy a posudky tykajiice sa monitoringu
a hodnotenia

osobohodina

0,000

0,00

0,00
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Refundacia mzdy vratane odvodov
zamestnavatel'a a ostatnych zloziek mzdy v
zmysle Prirucky (priemerne 37,5 hodiny x 36
mesiacov, spolu 1.350 hodin - ¢erpanie podl'a
aktualneho rozsahu prac v danom obdobi, tzn.
v danom mesiaci méoze byt aj viac hodin ako
je uvedeny priemer). V ramci tejto pracovnej
pozicie moze pracovat’ jeden alebo viaceri
pracovnici, pricom pracovna ¢innost’
pozostava z: metodické a podporné ¢innosti
pre monitorovanie a projektové riadenie
projektov zo Strukturdlnych fondov - v rdmei
centralizicie koordina¢nych a kontrolnych
cinnosti na UK v Bratislave bude tento
pracovnik realizovat’ metodické a podporné
cinnosti zo strany Rektoratu UK.

Podporna

aktivita riadenie

projektu

VYDAVKY PROJEKTU 2781 910,00

Kontrola kritérii efektivnosti rozpoctu

3.6.1.3.|Metodicky pracovnik monitoringu 610620 osobohodina 517 9,000 4 653,00 0,00 0,00
3.6.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie**** - projekt 0 0,000 0,00 0,00 0,00]- -
Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady - i
3.6.2.2.|sulade s platnymi limitmi) *** - projekt 0) 0,000 0,00 0,00 0,00
Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady -
v sulade s platnymi limitmi)*** v pripade -
3.6.2.3.|potreby - projekt 0| 0,000 0,00 0,00, 0,00
3.6.3.1.|Manazér monitoringu - osobohodina 0 0,000 0,00 0,00 - -
Expertizy a posudky tykajlice sa monitoringu - B
3.6.3.2.|a hodnotenia - osobohodina 0) 0,000 0,00 0,00, 0,00
3.6.3.3.|Asistent manazéra monitoringu - osobohodina 0 0,000 0,00 0,00 0,00]- -
3.| Spolu 144 835,00 0,00 0,00

KE1 :ZZZZ;I; ;Zé;l::“’%";;:c;t)" - nepriame vjdavky max. 7,00% z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu
KE2 |Stavebné tipravy (prdce) projektu (polozka rozpoctu 1.3.) max. 10,00% z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu
KE3 5;:::}';‘:;;;:ﬁi;ﬂ;;tix:v;?;%;‘;e::g:;:'lzl.')rady max. 33,00% z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu
KE4a _|Doddvky - priame vydavky max. 20,00% z celkovych opravnenych priamych vydavkov projektu
KE4b |Doddvky - nepriame vydavky max. 20,00% z celkovych opravnenych nepriamych vydavkov projektu

Rozpocet vypracuje Ziadatel’, tzn. hlavny partner v ramci jedného tla¢iva sumarne za vSetkych partnerov!

PoznimKy (zmena textu pozniamok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

* jednotkova cena sa moze uvadzat’ az na tri desatinné miesta

**y pripade, Ze projekt bude obsahovat’ iba jednu aktivitu, vtedy je potrebné hlavni poloZku rozpoctu oznadit’ -2.

*** preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou (cena pre druhu triedu)

**#** preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest
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6,32%

0,00%

8,69%

0,23%

0,00%




***%* k danej podpolozke priradit’ len jednu odbornu aktivitu z opisu projektu, v ktorej sa vydavok na danti podpolozku zrealizuje. Ostatné aktivity, v ktorych sa dana podpolozka vyuziva, uvadzat’ v opise projektu.
Vydavky projektu spolu - stipec F1 zahftia vietky vydavky projektu opravnené na spolufinancovanie zo $tatneho rozpoctu, ERDF a vlastného spolufinancovania, nezahfiia neopravnené vydavky projektu.
Oprivnené vydavky projektu spolu po FA/DPH - stipec F2 zahfiia vy$ku opravnenych vydavkov projektu vypoéitanych na zaklade finanénej analyzy. Ak Ziadatel nepredklada finanéna analyzu, je mozné v stipci F2

zohl'adnit’ narokovatelni DPH na vratenie (odpocet DPH).
Oprivnené vydavky projektu spolu (efekt DPH) - stipec F3 zahffia vysku opravnenych vydavkov vypogitanych po zohl'adneni finan¢nej analyzy (stipec F2) a uplatneni narokovanej DPH na vratenie.
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