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DODATOK &5
K ZMLUVE O POSKYTNUTIi NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/40/2019
registracné ¢islo dodatku: 0290/2019 — D5

uzatvoreny medzi:

Poskytovatelom
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Mgr. Erik Tomas, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: JUDr. Ing. Tomas Drucker, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym orgdnom zo dna 23.07.2015

postova adresa':
e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om
nazov: Zakladna Skola Kruzlova
sidlo: Kruzlova 103, 09002 Kruzlova
ICO: 36158348

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (koreSponden¢na adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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zapisany v: -

konajuci: Mgr. Marian Koval

IC DPH -

postova adresal: -

e-mail: zskruzlova@gmail.com

(dalej len ,,Prijimatel*)
( d’alej len ,,Zmluvna strana“)
Clanok 1

V stlade s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku ¢. OPLZ/40/2019 (d’alej len
»Zmluva o poskytnuti NFP*“) v zneni Dodatku ¢. 1 — registracné ¢islo Dodatku (0290/2019 — D1),
Dodatku €. 2 — registra¢né ¢islo Dodatku (0290/2019 — D2), Dodatku ¢. 3 — registraéné ¢islo Dodatku
(0290/2019 — D3), Dodatku ¢. 4 — registratné c¢islo Dodatku (0290/2019 — D4), Oznamenia
Poskytovatel'a v dvoch castiach: “Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ a
»Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok™ zo dia 07.09.2021 a v zneni
Oznamenia Poskytovatel’a: Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnuti NFP* zo dna 02.11.2022
sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP, uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1. Zmluva o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku v ¢asti Prijimatel’ sa konajuci
meni na: Mgr. Marian Koval

2. Priloha €. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany
z ITMS“ sa nahradza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast A — Predmet podpory
vygenerovany z [ITMS*,

Novy Premet podpory NFP je prilohou ¢.1 Dodatku ¢.5.
Priloha ¢.1 k Dodatku ¢.5 sa stava neoddelite'nou sucast’ou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 3a Zmluvy ,,Rozpocet projektu a komentiar k rozpoc¢tu projektu® nahradza
novou prilohou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu®.
Novy Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu je prilohou ¢. 2 k Dodatku ¢. 5.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 5 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.
Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddelitelnou sucastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel’
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v sulade s § 47a
ods.1 Obcianskeho zakonnika nadobuda i¢innost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia

Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Nakolko sa tento Dodatok tyka formalnej zmeny projektu podl'a ¢l. 6 ods. 6.2 pism. c), ktora
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poskytovatel’ akceptoval, pravne ucinky vo vzt'ahu k opravnenosti vydavkov stvisiacich s touto
zmenou nastavaju podla ¢l. 6 ods. 6.11 pism. a) zmluvy v kalendarny den, kedy zmena skutocne
vznikla.

5. Zmluvné strany vyhlasuja, Ze si text tohto Dodatku riadne a ddsledne precitali, jeho obsahu
a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumiteI'né, vyjadrujuce ich slobodnt a vaznu vol'u. Podpisujice osoby st opravnené
k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu s jeho obsahom ho podpisali.
Prilohy:

Priloha ¢.1 Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z ITMS
Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel’a v Bratislave dna: ..........

Podpis:

JUDr. Ing. Tomas Drucker, minister skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zastapen’ Poskytovatela

Za Prijimatela v ......ccoevevverreennen. dna: ............

Podpis:

Mgr. Marian Koval’, Statutarny organ

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstapew’ Prijimatel’a

4 Ak sa nehodi, pregiarknite
5 Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu:
Kéd projektu:

Kéd ZoNFP:
Operacny program:
Spolufinancovany z:
Prioritna os:

Konkrétny ciel:

Kategorie regionov:

Rozvojom gramotnosti k naplneniu Zivotnych cielov Ziaka
3120117505

NFP312010T505

312000 - Operacny program Ludské zdroje

Eurépsky socialny fond

312010- 1. Vzdelavanie

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele

Konkrétny ciel

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost:

ITMS g

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie
deti a Ziakov

115 - Znizenie miery pred¢asného ukoncovania Skolskej dochadzky a predchadzanie takémuto ukoncovaniu, a
podpora rovnocenného pristupu ku kvalitnému predskolskému, zakladnému a predoskolskému vzdelavaniu

19 - Vzdelavanie

Predmet podpory 1210
27.11.2023 10:37



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do

SK8302000000003347529951 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.9.2019 31.7.2023
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK6202000000002813292353 V8eobecnad Uverova banka, a.s. 1.9.2019 31.7.2023
SK8302000000003347529951 Vseobecna uverova banka, a.s. 1.9.2019 31.7.2023
- - s = -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS Ill) (NUTS IV)
1. Slovensko Vychodné Slovensko PreSovsky kraj Svidnik Kruzlova

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného

uzemia OP

Nezaevidované

4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. pedagogicki a odborni zamestnanci podla zédkona €.317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a

doplneni niektorych zakonov

2. iaci ZS vratane so SVVP

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch):
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit,
ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

ITMS Palily Predmet podpory
e 27.11.2023 10:37

a1

9.2019

1.2023
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5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA Identifikator (IC0): 36158348

Hlavné aktivity projektu

1. 873750500003 - riadenie a koordinacia projektu
2. 873750500001 - mimoskolska ¢innost
3. 993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity
Popis podpornych aktivit: Podporné aktivity
Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a

kompetencie deti a Ziakov

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tizemia OP

Nezaevidované

ITMS i Predmet podpory 3z10
xk 27.11.202310:37
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6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod: P0278 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zapojenych do aktivit na zvysenie profesijnych )

kompetencif Celkova cielova hodnota: 18,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA Identifikator (ICO): 36158348

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvySenie Citatelskych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873750500001 - mimoskolska ¢innost 0
873750500003 - riadenie a koordinacia projektu 18

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zru¢nosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi 18

Kod: P0279 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet pedagogickych a odbornych zamestnancov, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
ktori si prostrednictvom aktivit zvysili profesijné

Celkova cielova hodnota: 18,0000

Subjekt: ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

kompetencie

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Identifikator (10): 36158348

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873750500001 - mimoskolska ¢innost 0
873T50500003 - riadenie a koordinacia projektu 18

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi 18

Predmet podpory 4210
27.11.2023 10:37



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

P0449

Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit na
zlepSenie zrucnosti a zvySenie gramotnosti,
ktorym sa zlepsili kompetencie a zru¢nosti 6
mesiacov po absolvovani programu

ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA

Merna jednotka:

Cas plnenia:

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (10):

pocet

K - koniec realizacie projektu
U - v rdmci udrzatelnosti
projektu

30,0000
Maximalna hodnota

36158348

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873750500001 - mimoskolska ¢innost

873750500003 - riadenie a koordinacia projektu

Cielova hodnota
30

30

9931201001 - Podpora rozvoja kltic¢ovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi 0
Kod: P0451 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov zapojenych do aktivit Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS s

**
*x

zameranych na zlepSenie zruénosti a zvySenie
gramotnosti

ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA

Celkova cielova hodnota:
Typ zavislosti ukazovatela:

Identifikator (IC0):

90,0000
Maximalna hodnota

36158348

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti

a Ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zrucnosti vratane finan¢nej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

873750500001 - mimoskolska cinnost

873750500003 - riadenie a koordinacia projektu

Cielova hodnota
90

90

9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti

jazykovych a IKT zru¢nosti

993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi

Predmet podpory
27.11.2023 10:37

Cielova hodnota

0
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Kod:

Meratelny ukazovatel:

P0455 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov, ktori absolvovali aktivity na Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zlepSenie zruénosti a zvysSenie gramotnosti

Celkova cielova hodnota: 90,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA Identifikator (160): 36158348

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti
a ziakov

8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na zvysenie Citatel'skych,
prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych, IKT zru€nosti vratane finanénej gramotnosti vratane
podnikatel'skych vedomosti a ekonomického myslenia a pod.

Cielova hodnota
873750500001 - mimoskolska ¢innost 90
873T50500003 - riadenie a koordinacia projektu 90

9931201001 - Podpora rozvoja kltcovych kompetencii pedagogickych a odbornych zamestnancov vratane oblasti
jazykovych a IKT zruénosti

Cielova hodnota

993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi 0

6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kéd Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0278 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 18,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov zapojenych do aktivit hodnota
na zvysenie profesijnych kompetencii

P0279 Pocet pedagogickych a odbornych pocet 18,0000 Nie PraN, UR Maximalna
zamestnancov, ktori si hodnota
prostrednictvom aktivit zvysili
profesijné kompetencie

P0449 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 30,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit na zlepsenie zrucnosti a hodnota
zvySenie gramotnosti, ktorym sa
zlepsili kompetencie a zrucnosti 6
mesiacov po absolvovani programu

P0451 Pocet ucastnikov zapojenych do pocet 90,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit zameranych na zlepSenie hodnota
zrucénosti a zvySenie gramotnosti

P0455 Pocet ucastnikov, ktori absolvovali pocet 90,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivity na zlepSenie zru¢nosti a hodnota
zvy$enie gramotnosti

ITMS £ Predmet podpory 6210
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7.

Iné udaje na urovni projektu

Subjekt:
Kod
D0162
D0164
D0261
D0263
D0266
D0267
D0268

D0269

D0271

ITMS

ZAKLADNA SKOLA KRUZLOVA

Nazov

Pocet realizovanych informacnych aktivit

Pocet realizovanych skoliacich, vzdelavacich aktivit
Mzda muzov refundovana z projektu (priemer)

Mzda Zien refundovana z projektu (priemer)

Podiel Zien na riadiacich poziciach projektu

Podiel Zien na inych ako riadiacich poziciach projektu
Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu

Pocet absolventov vzdelavacich aktivit projektu zo
znevyhodnenych skupin

Pocet vzdelavacich aktivit projektu zaoberajucich sa aj
problematikou nediskrimindacie a rovnosti muzov a Zien

[ Predmet podpory

x ¥ 27.11.2023 10:37

Identifikator (IC0):
Merna jednotka
pocet

pocet

EUR

EUR

%

%

pocet

pocet

pocet

36158348
Relevancia k HP
PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

PraN

7z10



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Predmet podpory 8z10

ITMS
2 ok 27.11.2023 10:37




Priame vydavky

Konkrétny ciel

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:

Hlavné aktivity projektu:

Skupina vydavku:

Podpolozka vydavku:
Typ aktivity:

Celkova vyska opravnenych vydavkov

27.11.2023 10:37

312010011 -1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a 106 929,30 €
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
8731201001 - Tvorba, inovacia, realizacia vzdelavacich programov zameranych na 74 225,77 €
zvysenie Citatel'skych, prirodovednych, matematickych, environmentalnych, jazykovych,
IKT zruénosti vratane finanénej gramotnosti vratane podnikatel'skych vedomosti a
ekonomického myslenia a pod.
1. 873750500001 - mimoskolska éinnost 34 950,17 €
Opravneny vydavok
1.1-112-Zasoby 5446,57 €
Poznamka: technické vybavenie
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
1.1.1 - Zasoby Projekt 5446,57 €
1.2-521 - Mzdové vydavky 28 753,60 €
Poznamka: personalne vydavky interné -odborné ¢innosti
Mernd jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
1.2.1 - Mzdové vydavky Projekt 28 753,60 €
1.3-930 - Rezerva na nepredvidané vydavky 750,00 €
Poznamka: rezerva na nepredvidané vydavky pri zabezpeceni technického
vybavenia
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma Suma
1.3.1 - Rezerva na nepredvidané Projekt 750,00 €
vydavky
2. 873750500003 - riadenie a koordinacia projektu 39 275,60 €
Opravneny vydavok
2.1-521 - Mzdové vydavky 39 275,60 €
Poznamka: riadenie a koordinacia projektu, personalne vydavky interné
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
2.1.1 - Mzdové vydavky Projekt 3927560 €
9931201001 - Podpora rozvoja klticovych kompetencii pedagogickych a odbornych 32 703,53 €
zamestnancov vratane oblasti jazykovych a IKT zruénosti
Predmet podpory 9z10



Hlavné aktivity projektu: 1. 993750500002 - pedagogické kluby s vystupmi

3270353 €
Opravneny vydavok

481753 €

Suma
481753 €

27136,00 €

Suma
27 136,00 €

750,00 €

Suma

750,00 €

Celkova vyska opravnenych vydavkov

Skupina vydavku: 1.1-112 - Zasoby
Poznamka: technické vybavenie
Mernd jednotka Mnozstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.1.1 - Zasoby Projekt
Skupina vydavku: 1.2-910 - Jednotkové vydavky
Poznamka: personalne vydavky na interné odborné ¢innosti -
zjednodusené vykazovanie vydavkov
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.2.1 - Jednotkové vydavky Projekt
Skupina vydavku: 1.3-930 - Rezerva na nepredvidané vydavky
Poznamka: rezerva na nepredvidané vydavky pri zabezpeceni technického
vybavenia
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.3.1 - Rezerva na nepredvidané Projekt
vydavky
Nepriame vydavky
Konkrétny ciel: 312010011 - 1.1.1 Zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu a
zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov
Podporné aktivity: 1. 312T505P0001 - Podporné aktivity
Skupina vydavku: 1.1 -902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky urcené na zaklade
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Poznamka: vydavky suvisiace s riadenim a administraciou projektu
Merna jednotka MnozZstvo Jednotkova suma
Podpolozka vydavku: 1.1.7 - Pausélna sadzba na nepriame Projekt
vydavky urcené na zéklade nakladov
na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
8.2 Rozpocty partnerov
Nevztahuje sa
8.3 Zazmluvnena vyska NFP
Celkova vyska opravnenych vydavkov: 117 133,68 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujiice prijem: 0,00 €
Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a $R: 95,0000 %
Vyska nenavratného financéného prispevku: 111 277,00 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 5 856,68 €

ITMS £ Predmet podpory
*op 27.11.2023 10:37

**
*x

10204,38 €

10204,38 €
Opravneny vydavok

10 204,38 €

Suma

10 204,38 €
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EUROPSKA UNIA L. MINISTERSTVO
Eurépsky socialny fond OPERACNY PROGRAM SKOLSTVA, VEDY,

Eurépsky fond 2 2 2 LU DSKE ZDROJE VYSKUMU A SPORTU
regionalneho rozvoja SLOVENSKE) REPUBLIKY

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Priradenie k alokacia menej rozvinuty
aktivitim Rizikové polozky region (vSetky kraje SR
projektu®*** okrem BSK)

alokacia viac rozvinuty
region (BSK)

. Maxim.
Ciselnik opravnenych ekonomicka Pocet jednotkova

Nazov polozky rozpottu vydavkov/skupina vydavkov Klasifikacia Jednotka jednotiek cena Vydavky spolu Komentar k rozpoétu

4] 5 ] B0 B/ ¢ ] 0o | £ | F-0o*£ | ¢ | s ] 0 /! J | K |
EUR

1. Nepriame vydavky

pausalna sadzba zahfnia nepriame vydavky
stvisiace s riadenim a administraciou
projektu - t.j. nepriame personalne vydavky
(pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky
personal - i¢tovnik, personalista, osoba
vykonavajuca VO); cestovné nahrady,
spotrebny material, stravné, externé sluzby
(napr. pravne sluzby; zabezpecenie VO),
vydavky na informovanie a publicitu atd’.
Suma na nepriame vydavky je vypocitana
vo vyske 15 % z opravnenych priamych
nepriame vydavky uréené na personalnych vydavkov (hlavnej polozky 3
zéklade nakladov na a polozky 4.1) t,j. zo sumy 68 029,2EUR a
zamestnancov (nariadenie zaokruhlend smerom dole na celé stovky
1.1|pausalna sadzba 1303/2013, €1. 68 ods. 1, pism. b) 637033 |projekt 1 10 204,38 10 204,38 hlavna aktivita 1,2 a 3
1. | Spolu 10 204,38

( C pDavenlie 0 a did C 0 ()

902 - Pausalna sadzba na

(kraizky pre rozvoj Citatel'skej gramotnosti a rozvoj
matematickej gramotnosti). Citagky si budt pozigiavat
aj ucitelia posobiaci v hlavnej aktivite 2 a budu ich
vyuzivat’ k §tudiu odborne;j literatiry. Konkrétne budu
vyuzité v krazkoch: tvorivé pisanie L., II., Tvorivé
citatel'ské dielnic¢ky, Debatné posedenie, Rozvoj
kritického myslenia v oblasti Citatel'skej gramotnosti,
Pojmotvorné mapovanie, SQ4R a tiez v zaujmovych
utvaroch pre rozvoj matematickej gramotnosti:
Technika L., II, Finan¢na gramotnost’ pre najmensich,
Finanéna gramotnost’ - priprava na zivot, Matematika
zdroj volnodasovych aktivit I,II. Ziaci si vyhladaja
informacie z oblasti matematicke;j a Citatel'skej
gramotnosti prostrednictvom ¢itaciek, ktoré d’alej
zapracuju do rieSenia Gloh pre zvySenie gramotnosti.
Tiez budu pouzité ¢lenmi pedagogickych klubov, k
zariadenie a vybavenie (bezny vydavok)-elektronické ¢itacky $tudiu odborne; literatary.Pocet kusov 5, cena za kus
2.1.1.|knih 112 - Zasoby 633002 ks 5 113,95 569,75]113, 95 eur. hlavna aktivita 1, 2 X

OTAVCUINITT UITCIITC 1Ia TCarZacro ax\uvuy I, TCUIIIIRA 1.,
badatel'sky program, matematika zdroj vol'no¢asovych
aktivit I. Ziaci budti pracovat’ s navodmi (matematicka a
Citatel'ska gramotnost’) a budu zostavovat’ rézne
stavebnica podobné ako lego — pre mladsich ziakov jednoduché technické zariadenia. Pocet kusov 5, cena
2.1.2.|(primarny stupen) 112 - Zasoby 633009 ks 5 165,00 825,00]za jeden kus 165 eur. hlavna aktivita 1 X
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stavebnice podobné ako Lego pre starsich ziakov (nizSie

.|sekundarne vzdelavanie)

112 - Zasoby

633009

ks

311,90

1 559,50

STAVCUIIITT UITCIIC IId TCaltZacio d.l\l.lVlly I, TCUIIIRA 1.,
technika II., BadateI'sky program, matematika zdroj
vol'no¢asovych aktivit IT. Ziaci buda pracovat’ podra
navodov a zostavovat’ rozne technické zariadenia,
overovat’ funkénost’ a navrhovat’ inovacie. Pocet kusov
5, cena za kus 311, 90 eur.

hlavna aktivita 1

2.14.

stavebnice Robot , podobné ako ALLBOT

112 - Zasoby

633009

ks

159,60

319,20

I1., badatel'sky program, matematika zdroj
vol'no¢asovych aktivit L., II. Stavebnice podobné ako
robot allbot st v stiasnosti najviac odporucané k
rozvoju robotizacie na zakladnych $kolach. Ziaci
ziskaju pri praci so stavebnicou robot podobny ako
allbot zakladné poznanie, o je robotika, rozsiria svoj
kompetencny profil v oblasti matematickej gramotnosti.
Pocet kusov 2, cena za kus 159,60 eur.

hlavna aktivita 1

.|stavebnice podobné ako SEVA

112 - Zasoby

633009

ks

47,61

571,32

T DT T T T Te TR T TZ AT T ST P T TCCTITITIR T TS
1I., badatel'sky program, matematika zdroj
volnogasovych aktivit I, Il. Ziaci prostrednictvom
stavebnic budu rozvijat’ kreativne myslenie,

priestorovu orientaciu pri praci s 3D modelom. Zvysi sa
uroven matematickej gramotnosti ziaka. Pocet kusov
12, cena za kus 47,61 eur.

hlavna aktivita 1

.|kuzelné ¢itanie-elektronicka ceruzka

112 - Zasoby,

633002

ks

30

45,90

1377,00

mimoskolskej ¢innosti: tvorivé CitateI'ské dielnicky,
tvorivé pisanie, sprevadzanie k rozvoju gramotnosti,
pojmotvorné mapovovanie, SQ4R. Ziaci budt
prostrednictvom elektronickej ceruzky pracovat’ s
roéznymi textami, naucia sa pracovat’ s chybnym
rieSenim a hlavne nebat’ sa robit’ chyby, z ktorych sa
poucia. Pocet kusov 30, cena za kus 45,90 eur.

hlavna aktivita 1

.|hravé ucenie -interaktivne knihy

112 - Zasoby,

633002

ks

40

12,99

519,60

kniha k interaktivnemu ¢itaniu, v ramci mimoskolskej
¢innosti: tvorivé Citatel'ské dielnicky, tvorivé pisanie,
sprevadzanie k rozvoju gramotnosti, pojmotvorné
mapovovanie, SQ4R, debatné posedenie. Ziaci budu
pracovat’ s textami, ktoré su interaktivne, budd sa ucit’
mysliet’ v suvislostiach a vyvodzovat’ zavery pribehov a|
tiez pribehy tvorit’.Pocet kusov 40, cena za kus
12,99¢ur.

hlavna aktivita 1

2.1.8.

notebooky podobné ako HP 250

112 - Zasoby

633002

ks

592,02

2 368,08

pedagogického klubu (tvorba analyz, vystupov, tvorba
materiadlov Best Practice a iné.) a tiez budu k dispozicii
pre realizaciu mimoskolskej ¢innosti, napriklad pre
vedenie ziackej fiktivnej firmy, pre badatel'ské aktivity,
finan¢n’l gramotnost’, digitalnu gramotnost’ (Citanie z
grafov, orientacia v nesuvislom matematickom texte),
rozvoj funkénej gramotnosti. Pocet kusov 4, cena za kus
592, 02 eur. Ziaci buda tvorit’ a prezentovat’ na
notebookoch svoje vysledky z oblasti badatel'stva,
notebooky posluzia ziakom aj pri vedeni fiktivnej
firmy.

hlavna aktivita 2,

hlavna aktivita 1
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2.1.9.

multifunkéné zariadenie, tlaciaren a skener, podobné ako
HP Color LaserJet Pro M477fdn CF378A.

112 - Zasoby

633002

ks

394,60

789,20

1 ks mulitfunkéného zariadenia bude umiestneny v
pedagogickom klube a bude sluzit’ na tla¢ vystupov,
analyz a tvorivych materidlov. 1 ks multifunkéného
zariadenia bude k dispozicii veduicim mimoskolskej
¢innosti k tlaci vlastnych materialov pre ziakov, s
cielom zvysit’ kvalitu vychovno-vzdelavacieho procesu.
Pocet kusov 2, cena za kus 394,60 eur. Na jednom
multifunkénom zaraideni budu tvorit’ / skenovat’ a tlacit’
vystupy ¢lenovia pedagogickych klubov a na druhom
multifunkénom zariadeni budd pripravovat’ / finalizovat’
materialy pre ziakov ucitelia - veduci zaujmovych
utvarov. Multifunkéné zariadenie bude pristupné aj pre
individualne potreby ziakov, napriklad pri snahe
hlbsieho poznania javu, ucitel’ individualne vytlaci
ziakovi d’alSie materialy k studiu.

hlavna aktivita 1,2

2.1.10.

Skolsky set 2 stoli¢ky a stol do pedagogického klubu

112 - Zasoby

633001

ks

123,00

984,00

skolsky set sluzi na zariadenie pedagogickeho klubu
ako buducej stalej platformy pre stretavanie sa ucitel'ov.
V pedagogickom klube budu realizované ¢innosti v
ramci hlavnej aktivity 2. Sucasne zariadenie budu
vyuzivat’ ziaci v ramci mimoskolskej ¢innosti, teda v
ramci hlavnej aktivity 1. Nakol'’ko chceme vytvorit’
podnetné prostredie k realizacii projektovych aktivit
chceme kupit’ skolské sety, v pocte 8 kusov, ¢im
vznikne 16 miest na sedenie so stolmi. Skolské sety
vyuziji ¢lenovia pedagogickych klubov, ale aj ziaci v
ramci zaujmovych utvarov, napriklad pri prezentacii
vysldkov ¢innosti - posklada robot, alebo fiktivna firma
zostavi a prezentuje projketovy zamer a iné. Vyznam
podnetného prostredia ma pre nasich ziakov kl'aCovy
vyznam.

hlavna aktivita 1, 2

2.1.11.

polica-tilozny priestor na knihy a vystupy z hlavnych aktivit

112 - Zasoby

633001

ks

35,50

106,50

police budu sIuzit na zariadenic pedagogickeno KIubu
ako buducej stalej platformy pre stretdvanie sa
ucitel'ov. V pedagogickom klube budu realizované
¢innosti v ramei hlavnej aktivity 2. Sti¢asne police

budu vyuzivat' Ziaci v ramci mimoskolskej ¢innosti, teda
v ramci hlavnej aktivity 1, a to odkladanim knih a
ucebnych pomdcok, ktoré budi pouzivat. Na policiach
budi umiestnené vystupy ucitel'ov z hlavnej aktivity 2 a
tiez vystupy ziakov z hlavnej aktivity 1. Podnetné
prostredie, dostatok motivov je pre nasich ziakov vel'mi
doélezité. Ak si budit moct’ vystavit’ napriklad na
niekol'’ko hodin svoje "dielo" na policiach, budu vedeni
k zodpovednosti, poriadku a budi motivovani ucit’ sa
zazitkovou formou tak, aby prave ich vystup z krazku
sa ocitol na 1 den na policke. Police budu sluzit’ aj na
odkladanie materialov pre ¢lenov pedagogického
klubu.Pocet polic je 3 ksa cena za kus 35,5 eur.

hlavna aktivita 1,2

2.1.12.

sedacie, relaxacné vaky

112 - Zasoby

633001

ks

54,99

274,95

mimoskolskej ¢innosti: debatné posedenie, tvorivé
pisanie L,II. Problémom nasich ziakov je aj vysoky
stupenl impulzivity, preto im chceme vytvorit aj
prostrednictvom tychto relaxac¢nych vakov prijemné
prostredie a zvysit’ ich vnitorna motivaciu k
systematickej praci. Problematika podnetného
prostredia je opdt’ zahrnutd v poziadavke sedacich,
relaxaénych vakoch. Ziaci mézu prestivat’ vaky,
vytvarat’ debatné skupiny a ¢i sa viest’ dialog, ¢i tvorit’.
Chceme nasich ziakov motivovat’ a zaroven zohladnit’
ich potreby, ktoré su spojené s prijemnym prostredim k
uceniu zazitkovou formou.Pocet vakov 5 ks, cena za kus
54,99 eur.

hlavna aktivita 1
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2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku 0,00

2.2.1.

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku

551 - Odpisy

mesiac

0

0,00

0,00

2.2.2.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku

551 - Odpisy

mesiac

0

0,00

0,00

2

Spolu

a a a A0¢e C 4 001d

.|Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

700

14,00

10 264,10

9 800,00

zodpoveda za implementaciu projektu v
sulade so schvalenou ZoNFP, zodpoveda
za napliianie meratelnych ukazovatelov,
riadi a koordinuje vSetky ¢innosti suvisiace
s komplexnou implementaciou projektu.
Podiel prace je vypocitany v rozsahu cca
7,3 hodin tyzdenne, t.j. v priemere cca
29,17 h/mesiac a 700 hodin za 24
mesiacov. Vypocet: 700 hodin x 14 eur/
hod = 9800 eur.Bude to pracovny pomer na
zéklade dohody mimo PP.

hlavna aktivita 3

3.1.1.1

Projektovy manazér - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

3 449,60

3 449,60

Uadvody Zd4HIIcsiidvdlll d 2 prdaviacIiciio
prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy
projektového manazéra, 9 800,00x0,352=3
449,60 EUR

hlavna aktivita 3

3.1.2.

Finanény manazér

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

700

14,00

9 800,00

zodpoveda za finan¢né riadenie projektu.
Zodpoveda za Cerpanie rozpoctu v stlade s
pokrokom v implementacii projektu a
dosahovanymi ukazovatel'mi. Zodpoveda
za komunikaciu s SO v oblasti financnych
vztahov, vyplyvajicich zo zmluvy o NFP,
zodpoveda za pripravu a v€asné
predkladanie ZoP vratane tplnej podpornej
dokumentacie. Podiel prace je vypocitany v
rozsahu cca7,3 hodin tyzdenne, t.j. v
priemere cca 29,2 h/mesiac a 700hodin za
24 mesiacov. Vypocet: 700 hodin x 14 eur /
hod = 9800 eur. Bude to pracovny pomer
na zaklade dohody mimo PP.

hlavna aktivita 3

3.1.2.1

Finanény manazér - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

3 449,60

3 449,60

Odvody zamestnavatel'a z pravidelného
prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy
Finanéného manazéra, 9 800,00x0,352=3
449,60 EUR

hlavna aktivita 3

3.1.3.

Manazér monitorovania

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

450

12,00

5 400,00

vykonava priebezné sledovanie pokroku
projektu, zodpoveda za spravne evidovanie
vysledkov projektu a vypracovanie
monitorovacich sprav, dopliujtcich
monitorovacich dajov. Podiel prace je
vypocitany v rozsahu cca 4,7 hodin
tyzdenne, t.j. v priemere 18,75 h/mesiac a
450 hodin za 24 mesiacov. Vypocet: 450
hodin x 12 eur/ hod = 5400 eur. Bude to
pracovny pomer na zaklade dohody mimo
PP.

hlavna aktivita 3

3.1.3.1

Manazér pre monitorovanie - odvody

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

1 900,80

1 900,80

Odvody zamestnavatel'a z pravidelného
prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy Manazéra
pre monitorovanie, 5 400,00x0,352= 1
900,80 EUR

hlavna aktivita 3




Administrativny pracovnik

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

450

9,00

4 050,00

vykona administrativau a odbornu podporu
projektu. Spracovava podklady pre
implementaciu projektu v sulade s Casovym
harmonogramom a s rozpo¢tom projektu.
Jeho tlohou je administrativna priprava a
kontrola podkladov do ZoP, spracovanie
podkladov pre u¢tovnictvo, Statnu
pokladnicu, pre personalistiku, mzdova
agendu, evidenciu majetku. Zabezpecuje
komunikaciu s i¢astnikmi aktivit. Podiel
prace je vypocitany v rozsahu cca 4,7 hodin
tyzdenne, t.j. v priemere 18,75h/mesiac a
450hodin za 24 mesiacov. Vypocet: 450
hod x 9 eur / hod = 4050 eur. Bude to
pracovny pomer na zaklade dohody mimo
PP.

hlavna aktivita 3

Priloha ¢. 1 a

3.14.1

Administrativny pracovnik - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

projekt

1 425,60

1 425,60

Odvody zamestnavatel'a z pravidelného
prijmu, t.j. 35,2 % z hrubej mzdy
Administrativneho pracovnika, 4
050,00x0,352=1 425,60 EUR

hlavna aktivita 3

N

Spolu za hlavnu aktivitu 3
a a 3 d 0 0 d 0

.| Vedtica mimoskolskej ¢innosti Fiktivna firma

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

8,15

39 275,60

1 304,00

Veduca mimoskolskej ¢innosti: Fiktivna firma, s
cielom- rozvoj podnikatel'skych zru¢nosti, analytického
myslenia a IKT spdsobilosti, 8 hodin mesacne pocas
skolského roka 2019/2020 a 2020/2021. Urceny je pre
ziakov ILstupnia vzdelavania. Bude to novy pracovny
pomer - nova pracovna zmluva. Vypocet hodin: 160
hod x 8,15 eur/hod = 1304,00 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.2.

Vedtica mimoskolskej ¢innosti Rozvoj kritického myslenia v
oblasti Citatel'skej gramotnosti

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

1 209,60

myslenia v oblasti Citatel'skej gramotnosti rozvoj
Citatel'skej gramotnosti pre ziakov nizsieho
sekundarneho stupna vzdelavania, 8 hodin mesa¢ne
pocas skolského roka 2019/2020, 2020/2021.
Podaktivita je ur¢ena ziakom nizSieho sekundarneho
stupia vzdelavania s cielom rozvoja schopnosti
pracovat’ s r6znymi zdrojmi informacii a posudit’ ich z
hladiska kvalitativnej urovne. Bude to novy pracovny
pomer - nova pracovna zmluva. Vypocet hodin: 160
hodin x 7,56 eur/hod = 1209,60 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.3.

Vedtica mimoskolskej ¢innosti Tvorivé Citatel'ské dielniCky

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

8,46

1 353,60

dielnicky, bude viest’ zaujmovy utvar zamerany na
rozvoj Citatel'skej gramotnosti ziakov primarneho
stupna vzdelavania, 8 hodin mesacne pocas skolského
roka 2019/2020 a 2020/2021. Sucastou obsahového
standardu st aj aktivity z oblasti arteterapie. Bude to
novy pracovny pomer - nova pracovna zmluva.
Vypocet poctu hodin: 160 hodin x 8,46 eur/ hod =
1353,60 eur.

hlavna aktivita 1

4.14.

Veduci mimoskolskej ¢innosti Technika I1.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

7,39

1 182,40

Vedtci mimoskolskej ¢innosti: Technika II, bude viest
zaujmovy Utvar zamerany na rozvoj matematickej a
prirodovednej gramotnosti uréeny pre ziakov nizSicho
sekundarneho vzdelavania, 8 hodin mesacne pocas
Skolského roka 2019/2020 a 2020/2021. Bude to novy
pracovny pomer - nova pracovna zmluva. Vypocet
poctu hodin 160 hodin x 7, 39 eur/ hod = 1182,40 eur.
- -

hlavna aktivita 1

Vedtca mimoskolskej ¢innosti finan¢na gramotnost’ pre

.|najmensich

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

12,09

1 934,40

pre najmensich bude viest’ zaujmovy ttvar uréeny na
rozvoj matematicke;j a Citatel'skej gramotnosti uréeny
pre ziakov primarného stupia vzdelavania, 8 hodin
mesacne pocas Skolskych rokov 2019/2020 a
2020/2021. Bude to novy pracovny pomer - nova
pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin x
12, 09 eur/hod = 1934,40 eur.

hlavna aktivita 1
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4.1.6.

Veduci mimoskolskej ¢innosti kritické myslenie v oblasti
EnV L

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

7,25

1 160,00

J
oblasti EnV bude viest’ zaujmovy utvar zamerany na
rozvoj prirodovedne;j a Citatel'skej gramotnosti uréeny
pre ziakov primarneho stupna vzdeldvania, 8 hodin
mesacne pocas Skolskych rokov 2019/2020 a
2020/2021. Bude to novy pracovny pomer - nova
pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin x
7,25 eur/ hod = 1160 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.7.

Vedica mimoskolskej ¢innosti Badatel'sky program

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

8,48

1 356,80

Vedtca mimoskolskej ¢innosti: Badatel'sky program
bude viest’ zaujmovy Utvar zamerany na rozvoj
prirodovednej gramotnosti uréeny pre ziakov nizsicho
sekundarneho vzdelavania, 8 hodin mesacne pocas
Skolského roka 2019/2020 a 2020/2021. Bude to novy
pracovny pomer - nova pracovna zmluva. Vypocet
poctu hodin 160 hodin x 8,48 eur / hod = 1356,80 eur.

hlavna aktivita 1

.| Vedica mimoskolskej ¢innosti Tvorivé pisanie .

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

1412,80

Vedtca mimoskolskej ¢innosti: Tvorivé pisanie I. Bude
viest’ zaujmovy utvar zamerany na rozvoj Citatel'skej
gramotnosti ureny pre ziakov primarneho stupna
vzdelavania, 8 hodin mesacne pocas Skolského roka
2019/2020 a 2020/2021. Bude to novy pracovny pomer
- nova pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hod
x 8,83 eur/ hod = 1412, 80 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.9.

Veduca mimoskolskej ¢innosti Technika I.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

10,83

1732,80

Veduca mimoskolskej ¢innosti : Tecnika I bude viest’
zaujmovy Utvar zamerany na rozvoj matematickej
gramotnosti ur¢eny pre ziakov primarneho stupna
vzdelavania, 8 hodin mesac¢ne pocas Skolskych rokov
2019/2020a 2020/2021. Bude to novy pracovny pomer
nova pracovnd zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin

hlavna aktivita 1

4.1.10.

Veduci mimoskolskej ¢innosti kritické myslenie v oblasti
EnV II.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

8,48

1 356,80

x 10,83 eur /hod = 1732,80 eur.
J

oblasti EnV bude viest’ zaujmovy Gtvar zamerany na
rozvoj prirodovedne;j a Citatel'skej gramotnosti uréeny
pre ziakov nizSieho sekundarneho stupna vzdelavania,
8 hodin mesacne pocas skolskych rokov 2019/2020 a
2020/2021. Bude to novy pracovny pomer - nova
pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin x
8,48 eur/hod = 1356,80 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.11.

Veduci mimoskolskej ¢innosti Tvorivé pisanie I1.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

11,08

1772,80

Veduci mimoskolskej ¢innosti: Tvorivé pisanie II. bude
viest’ zaujmovy Utvar zamerany na rozvoj -Citatel'skej
gramotnosti a kritického myslenia uréeny pre ziakov
nizsieho sekundarneho stupna vzdelavania, 8 hodin
mesacne pocas Skolskych rokov 2019/2020 a
2020/2021. Bude to novy pracovny pomer - nova
pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin x
11,08 eur/ hod = 1772, 80 eur.

hlavna aktivita 1
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4.1.12.

Vedtica mimoskolskej ¢innosti finanéna gramotnost’ -
priprava na zivot

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

16,76

2 681,60

Vedtca mimoskolskej ¢innosti: finan¢na gramotnost’ -
priprava na zivot bude viest’ zaujmovy tvar zamerany
na rozvoj matematickej a Citatel'skej gramotnosti
urceny pre ziakov nizSieho sekundarneho stupia
vzdelavania, 8 hodin mesac¢ne pocas Skolskych rokov
2019/2020 a 2020/2021.Bude to novy pracovny pomer
nova pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin
x 16,76 eur/ hod = 2681,6 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.13.

Veduci mimoskolskej ¢innosti debatné posedenie

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

12,07

1931,20

Veduci mimoskolskej ¢innosti: debatné posedenie bude
viest’ zaujmovy utvar zamerany na rozvoj Citatel'skej
gramotnosti ureny pre ziakov primarneho stupna
vzdelavania, 8 hodin mesacne pocas skolskych rokov
2019/2020 a 2020/2021. Bude to novy pracovny pomer
- nova pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin 160
hodin x 12, 07 eur/hod = 1931, 20 eur.

Sl §

hlavna aktivita 1

4.1.14.

Vedtica mimoskolskej ¢innosti Sprevadzanim k rozvoju
gramotnosti

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

7,99

1 278,40

rozvoju gramotnosti bude viest' zaujmovy utvar
zamerany na rozvoj CitateI'skej gramotnosti ureny pre
ziakov primarneho stupna vzdelavania, 8 hodin
mesacne pocas Skolskych rokov 2019/2020 a
2020/2021. Bude to novy pracovny pomer - nova
pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin x
7,99 eur/hod = 1278, 40 eur.

hlavma aktivita 1

4.1.15.

Vedtca mimoskolskej ¢innosti Matematika-zdroj
vol'nocasovych aktivit II.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

10,79

1726,40

< -
vol'nocasovych aktivit II. bude viest’ zaujmovy Gtvar
zamerany na rozvoj matematickej a Citatel'skej

gramotnosti urceny pre ziakov II. stupna vzdelavania, 8

T

hodin mesacne pocas Skolskych rokov 2019/2020 a
2020/2021.Bude to novy pracovny pomer - nova
pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin x
10,79 eur/ hod = 1726,40 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.16.

Vedtca mimoskolskej ¢innosti Matematika - zdroj
vol'nocasovych aktivit I.

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

13,89

2222,40

vol'nocasovych aktivit . bude viest’ zdujmovy utvar
zamerany na rozvoj matematickej gramotnosti
digitalnej gramotnosti a kritického myslenia. Urceny je
pre ziakov primarneho stupia vzdelavania, 8 hodin
mesacne, pocas Skolskych rokov 2019/2020,
2020/2021.Bude to novy pracovny pomer - nova
pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin x
13,89 eur/hod = 2222, 40 eur.

hlavna aktivita 1

4.1.17.

Veduca mimoskolskej ¢innosti SQ4R

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

11,07

1771,20

J
zaujmovy Utvar zamerany na rozvoj CitateI'skej
gramotnosti a kritického myslenia. Podaktivita je
urcend pre ziakov nizSieho sekundarneho stupna
vzdelavania, 8 hodin mesacne, pocas $kolskych rokov
2019/2020, 2020/2021. Bude to novy pracovny pomer -
nova pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160 hodin
x 11,07 eur/hod = 1771, 20 eur.

. -

hlavna aktivita 1

4.1.18.

Vedtica mimoskolskej ¢innosti Pojmotvorné mapovanie

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

1 366,40

J

mapovanie bude viest’ zaujmovy Gtvar zamerany na
rozvoj CitatelI'skej gramotnosti a kritického myslenia,
urceny pre ziakov nizsieho sekundarneho stupna
vzdelavania, 8 hodin mesacne, pocas $kolskych rokov
2019/2020, 2020/2021. Bude to novy pracovny pomer -
nova pracovna zmluva. Vypocet poctu hodin: 160
hodin x 8,54 eur/ hod = 1366,40 eur.

hlavma aktivita 1
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4.2. Cestovné nahrady ** 0,00

4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady| 634001 |projekt 0 0,00 0,00
4.2.2.|Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0 0,00 0,00
4.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002]|projekt 0 0,00 0,00

4.3. Dodavka sluZzieb - personalne vydavKky (odborné ¢innosti)

Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

4.3.1.|personalu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004]osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.3.|... Iné (doplnit) 0 0,00 0,00

4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.[Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 ]projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 |projekt 0 0,00 0,00
4.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0,00
4.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0 0,00 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit) projekt 0 0,00 0,00

4.5.

Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov

4.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) ** 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0 0,00 0,00
4.5.2.|Skoliaci material a potreby 112 - Zéasoby 633006]projekt 0 0,00 0,00

Prispevky pre frekventantov (napr. transfer jednotlivcovi 352 - Poskytnutie dotacii,
4.5.3.|alebo skole) prispevkov voci tretim osobam| 642014 |projekt 0 0,00 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
4.| Spolu za hlavnu aktivitu 1 28 753,60
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Hlavna aktivita 2 - pedagogické kluby s vystupmi

5.1. Persondlne vydavky interné - odborné ¢innosti

_ 521 - Mzdové vydavky 610620 --m_-___

5.2. Cestovné nahrady **

5.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady| 634001 |projekt 0 0,00 0,00
5.2.2.|Tuzemské pracovné cesty ** 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0 0,00 0,00
5.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty v pripade potreby** 512 - Cestovné nahrady 631002]|projekt 0 0,00 0,00

. Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné ¢innosti)
Doplnit’ nazvy funkcii/poloziek lektorov a odborného

5.3.1.|personalu podla aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004|osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0 0,00 0,00
5.3.3.]... Iné (doplnit’) 0 0,00 0,00
5.4 Ostatné vydavky - priame
5.4.1.|Najom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 |projekt 0 0,00 0,00
5.4.2.|Najom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 |projekt 0 0,00 0,00
5.4.3.|personal (zabezpecené dodavatel'sky)***** 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0,00
5.4.4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 projekt 0 0,00 0,00
5.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
5.5 Podpora frekventantov
Ubytovante, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
5.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) ** 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0 0,00 0,00
5.5.2.|Skoliaci material a potreby 112 - Zéasoby 633006]projekt 0 0,00 0,00
5.5.3.alebo skole) prispevkov voci tretim osobam 642014]projekt 0 0,00 0,00
5.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00

. ZjednoduSené vykazovanie vydavkov 27 136,00
gramotnosti a kritického myslenia-prierezové témy.V
klube je 10 pedagogickych zamestnancov, z ktorych
kazdy bude v klube pracovat’ 120 hodin, s vynimkou
koordinatora, ktorého ¢as je navyseny o pripravu a

tvorbu vystupov v rozsahu 200 hodin. Vypocet: (10
ucitel'ov x 120 hodin x 10,60 eur) + (1 ucitel’ x 200

5.6.1.|Pedagogicky klub ¢. 2 910 - Jednotkové vydavky 642014 ]|projekt 1 14 840,00 14 840,00fhodin x 10,60 eur) = 14840 eur hlavna aktivita 2

Pedagogicky klub €. 1 s vystupom: Klub matematickej a|
prirodovednej gramotnosti. V klube je 8 pedagogickych
zamestnancov, z ktorych kazdy bude v klube pracovat’
120 hodin, s vynimkou koordinatora, ktoré¢ho cas je
navyseny o pripravu a tvorbu vystupov v rozsahu 200
hodin. Vypocet: (8 ucitel'ov x 120 hodin x 10,60 eur) +
5.6.2.|Pedagogicky klub €. 1 910 - Jednotkové vydavky 642014|projekt 1 12 296,00 12 296,00 (1 ugitel’ x 200 hodin x 10,60 eur) = 12296 eur hlavna aktivita 2

5.| Spolu za hlavnu aktivitu 2 27 136,00




X. Riadenie rizik (ak relevantné)

930- Rezerva na nepredvidané
vydavky

X.1|Rizikova prirazka projekt

2 Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické

prostriedky. Suma rizikovej prirazky je menej ako 20%
z celkovej sumy tejto kapitoly. Rizikova prirazka je 2%
1 500,00)z Priamych vydavkov projektu

Priloha ¢. 1 a

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpoctu v %

limity

117 133,68

1. |Nepriame vydavky pausdlna sadzba z priamych
) ) \persondlnych vydavkov - nariadenie
10 204,38 15% 13,00% 11303/2013, él. 68 ods. 1, pism. b)
2. |financovanie 7 ERDF (priame vydavky) 0 z priamych vydavkov
2a. |vydavky) - vrdtane krizového financovania 10 264,10 9,74% 30,00% |z priamych vydavikov
3. |Doddvky na priame vydavky 0 z priamych vydavkov
4. |Rizikova prirdzka 1500,00 1,30% 5,00% |z celkovych oprdavnenych vydavkov

Poznimky (zmena textu poznimok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl'a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskutocnenie pracovnych ciest

**V pripade pouzitia sikromného motorového vozidla preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou; cestovné ndhrady v sulade s platnymi limitmi v zmysle Prirucky pre ziadatel'a a zdkona o cestovnych nahradach

****Ziadatel’ uvedie ¢islo aktivity podl’a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mozu byt zapojené vo viacerych aktivitach su¢asne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuZiva vo viacerych aktivitach)

*****¥Vydavok nesmie byt duplicitny vo vzt'ahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personale je mozné aplikovat iba na zéklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec -

prijimatel’). V pripade vzt'ahu napr. zZivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoctu.
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TABULKA ¢&. 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Opravnené vydavky Vys$ka ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku

Rok A B C
1. 2018 0,00
2. 2019 19 522,28 18 546,17 976,11
3. 2020 58 566,84 55 638,50 2 928,34
4. 2021 39 044,56 37 092,33 1952,23
5. 2022 0,00 0,00 0,00

Spolu 117 133,68 111 277,00 5 856,68

% 100 95 | 5
Poznamky:

Tabul’ka ma informativny charakter a sluzi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vysky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prispdsobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).



