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Kod projektu v ITMS2014+: 312011F489

DODATOK ¢&.1
K ZMLUVE O POSKYTNUTIi NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

¢islo zmluvy: OPLZ/151/2018
registracné Cislo dodatku: 0424/2018-D1

uzatvoreny medzi:

Poskytovatelom
nazov: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky
sidlo: Spitalska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenska republika
ICO: 00681156
konajuci: Mgr. Erik Tomas, minister

v zastipeni

nazov: Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky
sidlo: Stromova 1, 813 30 Bratislava, Slovenska republika

1CO: 00164381

konajuci: JUDr. Ing. Tomas Drucker, minister

na zaklade splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonavani ¢asti tiloh riadiaceho organu
sprostredkovatel'skym orgdnom zo dna 23.07.2015

postova adresa':

e-mail: kami@minedu.sk

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om

nazov: Nadacia Mojmir

sidlo: Skolska 919, 951 15 Mojmirovce

! Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (koreSponden¢na adresa) Zmluvnej strany odli$na od adresy jej sidla
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ICO: 37868721

zapisany v: register nadacii MV SR, registr. ¢islo 203/Na-2002/676
konajuci: Ing. Igor Duran, spravca

IC DPH -

postova adresal: -

e-mail: iduran@vic.sk

(dalej len ,,Prijimatel*)
(dalej len ,,Zmluvna strana®)
Clanok 1

V sulade s ¢l. 6 Zmluvy o poskytnuti nenavratného finanéného prispevku ¢. OPLZ/151/2018 ( d’alej len
»Zmluva o poskytnuti NFP*), Oznamenia Poskytovatel'a v dvoch castiach: “Ozndmenie hromadnej
zmeny zmluvy o poskytnuti NFP“ a ,,Oznamenie o aktualizacii VSeobecnych zmluvnych podmienok*
zo dna 07.09.2021 a v zneni Oznamenia Poskytovatela: Oznamenie hromadnej zmeny zmluvy o
poskytnuti NFP* zo diia 02.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenach Zmluvy o poskytnuti NFP,
uvedenych v ¢lanku 2 tohto Dodatku.

Clanok 2

1. V¢l 2 ,,Predmet a ucel zmluvy“ sa v odseku 2.2 Zmluvy o poskytnuti NFP meni
nasledovne: ,,Doba realizicie projektu od 06/2018 do 10/2023“.

2. Priloha ¢. 2 Zmluvy ,,Predmet podpory NFP ¢ast’ A — Predmet podpory vygenerovany z
ITMS* sa nahrdadza novou prilohou ,,Predmet podpory NFP cast’ A — Predmet podpory
vygenerovany z [ITMS*.

Novy Predmet podpory NFP ¢ast’ A je prilohou ¢. 1 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 1 k Dodatku €. 1 sa stdva neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.

3. Priloha ¢. 3a Zmluvy ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu® nahradza
novou prilohou ,,Rozpocet projektu a komentar k rozpoétu projektu®.
Novy Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu je prilohou €. 2 k Dodatku €. 1.
Priloha ¢. 2 k Dodatku €. 1 sa stava neoddelitel'nou sti¢astou Zmluvy.
Clanok 3
1. Tento dodatok je neoddelitelnou stcastou Zmluvy o poskytnuti NFP.

2. Tento dodatok je vyhotoveny v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Dodatku dostane Prijimatel
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel’.

3. Tento dodatok nadobuda platnost’” diiom podpisu oboch Zmluvnych stran a v stlade s § 47a
ods.1 Obcianskeho zékonnika nadobuda Gi€innost’ ditom nasledujicim po dni jeho zverejnenia

Poskytovatelom v Centralnom registri zmlav vedenom Uradom vlady Slovenskej republiky.

4. Nakol’ko sa tento Dodatok tyka formalnej zmeny projektu podl'a ¢l. 6 ods. 6.2 pism. c), ktort
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poskytovatel’ akceptoval, pravne ucinky vo vzt'ahu k opravnenosti vydavkov stvisiacich s touto
zmenou nastavaju podl'a ¢l. 6 ods. 6.11 pism. a) zmluvy v kalendarny den, kedy zmena skutoc¢ne

vznikla.

5. Zmluvné strany vyhlasuja, Ze si text tohto Dodatku riadne a dosledne precitali, jeho obsahu
a pravnym u¢inkom z neho vyplyvajucich porozumeli. Ich zmluvné prejavy st dostatocne jasné,
urcité a zrozumitel'né, vyjadrujuce ich slobodnu a vaznu vol'u. Podpisujice osoby st opravnené

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

k podpisu tohto Dodatku a na znak sthlasu s jeho obsahom ho podpisali.

Prilohy:
Priloha ¢. 1 Predmet podpory NFP cast’ A

Priloha ¢. 2 Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave dia: ..........

Podpis:

JUDr. Ing. Tomas Drucker, minister $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

Meno a priezvisko Statutdrneho organu/zéstupen* Poskytovatel'a

Za Prijimatela v .......ccoeoeevienieenen. dia: ..........

Podpis:

Ing. Igor Duran , $tatutarny organ

Meno a priezvisko $tatutarneho organu/zéstupes’ Prijimatel’a

4 Ak sa nehodi, pregiarknite
5 Ak sa nehodi, pre¢iarknite
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PREDMET PODPORY NFP

Priloha €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. Vseobecné informacie o projekte

Nazov projektu: Celozivotné vzdelavanie pre Uspech na trhu prace

Kéd projektu: 312011F489

Kéd ZoNFP: NFP312010F489

Operacny program: 312000 - Operacny program Ludské zdroje

Spolufinancovany z: Eurépsky socialny fond

Prioritna os: 312010- 1. Vzdelavanie

Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,

prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

Kategorie regionov: LDR - menej rozvinuté regiony

Kategorizacia za Konkrétne ciele
Konkrétny ciel 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltic¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvy$Sovanie kvalifikacie

Oblast intervencie: 117 - ZlepSovanie rovnocenného pristupu k celozivotnému vzdelavaniu pre vSetky vekové skupiny v rdmci
formalneho, neformalneho a informalneho vzdelavania, zvySovanie vedomosti, zruénosti a spdsobilosti pracovnej
sily a podpora flexibilnych spésobov vzdelavania

Hospodarska ¢innost: 19 - Vzdelavanie

ITMS 2 Predmet podpory 128
Fpn® 13.12.2023 12:55



2. Financovanie projektu

Forma financovania: Zalohové platby: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK7811110000001489010013 UniCredit Bank Czech Republic 1.6.2018 31.3.2024
and Slovakia, a.s., pobocka
zahrani¢nej banky
Refundacia: IBAN Banka Platnost od Platnost do
SK0311110000001489010005 UniCredit Bank Czech Republic 1.6.2018 31.3.2024
and Slovakia, a.s., pobocka
zahrani¢nej banky
SK7811110000001489010013 UniCredit Bank Czech Republic 1.6.2018 31.3.2024
and Slovakia, a.s., poboc¢ka
zahraniénej banky
- - Vs [ ] -
3.A Miesto realizacie projektu
P.é.  Stat Region Vyssi izemny celok Okres Obec
(NUTS 1) (NUTS Ill) (NUTS IV)
1. Slovensko Stredné Slovensko Banskobystricky kraj
2. Slovensko Stredné Slovensko Zilinsky kraj
3. Slovensko Vychodné Slovensko Kosicky kraj
4. Slovensko Vychodné Slovensko PreSovsky kraj
5. Slovensko Zéapadné Slovensko Nitriansky kraj
6. Slovensko Zapadné Slovensko Trenciansky kraj
7. Slovensko Zapadné Slovensko Trnavsky kraj

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného
uzemia OP

Nezaevidované

ITMS

Predmet podpory
13.12.2023 12:55



4. Popis cielovej skupiny

Cielova skupina (relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF)

1. mladi fudia vo veku do 25 rokov

2. osoby zucastnené na aktivitach v rdmci celozZivotného vzdelavania
3. starsi ludia v produktivhom veku

4. zamestnanci

5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizacie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 24
Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu (zacCiatok realizacie prvej hlavnej aktivity): 6.2018
Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu (koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, 5.2020

ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky ¢as):

5.1 Aktivity projektu realizované v opravhenom uzemi OP

Subjekt: NADACIA MOJMIR Identifikator (ICO): 37868721

Hlavné aktivity projektu

1. 203F48900001 - Vzdelavanie dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace

2. 203F48900002 - Koordinacia projektu

Podporné aktivity projektu

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Popis podpornych aktivit: V ramci podpornych aktivit budu realizované nepriame vydavky uréené na zéklade nakladov na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b).

Priradenie ku konkrétnemu cielu: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych
kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného izemia OP

Nezaevidované

ITMS Palily Predmet podpory 3z8
e 13.12.2023 12:55



6. Meratelhé ukazovatele projektu

6.1 Prispevok aktivit k meratelnym ukazovatelom projektu

Kod:

Meratelny ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

P0275 Merna jednotka: pocet

Pocet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
zamestnavatelmi, organizaciami pracujticimi so .

znevyhodnenymi skupinami oséb Celkova cielova hodnota: 0,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

NADACIA MOJMIR Identifikator (ICO): 37868721

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu préace (zvysovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 203F48900002 - Koordinacia projektu 0
203F48900001 - Vzdelavanie dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace 0
Kod: P0276 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet partnerstiev medzi poskytovatelmi CZV, Cas plnenia: U - v rdmci udrzatelnosti
zamestnavatelmi, organizdciami pracujicimi so projektu

znevyhodnenymi skupinami os6b fungujtcich 18 L. .
mesiacov po ukoneni projektu Celkova cielova hodnota: 1,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
Subjekt: NADACIA MOJMIR Identifikator (1C0): 37868721

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltuc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 203F48900002 - Koordinacia projektu 1

203F48900001 - Vzdelavanie dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace 1
Kod: P0438 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet uastnikov CZV, ktori v ase odchodu ziskali Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu

Subjekt:

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

alebo si zvysili kvalifikaciu

Celkova cielova hodnota: 300,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
NADACIA MOJMIR Identifikator (ICO): 37868721

* Kk

e

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu préace (zvysovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203F48900002 - Koordinacia projektu 300
203F48900001 - Vzdelavanie dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace 300
Predmet podpory 428

13.12.2023 12:55



Kod:

Meratelnhy ukazovatel:

Subjekt:

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

P0443 Merna jednotka: pocet

Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV

Celkova cielova hodnota: 5,0000
Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota
NADACIA MOJMIR Identifikator (1C0): 37868721

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj kltuc¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvy$Sovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 203F48900002 - Koordinacia projektu 5

203F48900001 - Vzdelavanie dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace 5

Kod: P0444 Merna jednotka: pocet

Meratelny ukazovatel: Pocet ucastnikov s nizkym vzdelanim/nizkou Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
kvalifikaciou zapojenych do aktivit CZV, ktori v .

gase odchodu ziskali alebo si zvysili kvalifikaciu Celkova cielova hodnota: 5,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: NADACIA MOJMIR Identifikator (ICO): 37868721

Konkrétny ciel*

Typ aktivity:

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na rozvoj klti¢ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v stlade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

Hlavné aktivity projektu: 203F48900002 - Koordinéacia projektu 5
203F48900001 - Vzdelavanie dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace 5

Kod: P0448 Merna jednotka: pocet
Meratelny ukazovatel: Pocet téastnikov zapojenych do aktivit CZV Cas plnenia: K - koniec realizacie projektu
Celkova cielova hodnota: 300,0000

Typ zavislosti ukazovatela: Maximalna hodnota

Subjekt: NADACIA MOJMIR Identifikator (1C0): 37868721

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Hlavné aktivity projektu:

ITMS

* %%

* Kk

e

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celozivotného vzdelavania s dorazom na rozvoj kli€ovych kompetencii,
prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii dospelych v sulade s poziadavkami
trhu prace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane IKT, zvySovania financnej gramotnosti a pod.

Cielova hodnota

203F48900002 - Koordinacia projektu 300
203F48900001 - Vzdelavanie dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace 300
Predmet podpory 528

13.12.2023 12:55



6.2 Prehlad meratelnych ukazovatelov projektu

Kod Nazov Merna jednotka  Celkova cielova Priznak Relevancia k HP Typ zavislosti
hodnota rizika ukazovatela

P0275 Pocet partnerstiev medzi pocet 0,0000 Nie PraN, UR Maximalna
poskytovatelmi CZV, hodnota
zamestnavatel'mi, organizaciami
pracujtcimi so znevyhodnenymi
skupinami oséb

P0276 Pocet partnerstiev medzi pocet 1,0000 Nie PraN, UR Maximalna
poskytovatelmi CZV, hodnota
zamestnavatel'mi, organizaciami
pracujucimi so znevyhodnenymi
skupinami oséb fungujucich 18
mesiacov po ukonéeni projektu

P0438 Poget ucastnikov CZV, ktori v ase pocet 300,0000 Nie PraN, UR Maximalna
odchodu ziskali alebo si zvysili hodnota
kvalifikaciu

P0443 Pocet Gcastnikov s nizkym pocet 5,0000 Nie PraN, UR Maximalna
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou hodnota
zapojenych do aktivit CZV

P0444 Pocet ucastnikov s nizkym pocet 5,0000 Nie PraN, UR Maximalna
vzdelanim/nizkou kvalifikaciou hodnota
zapojenych do aktivit CZV, ktori v
¢ase odchodu ziskali alebo si zvysili
kvalifikaciu

P0448 Pocet Gcastnikov zapojenych do pocet 300,0000 Nie PraN, UR Maximalna
aktivit CZV hodnota
2 udaj I 1 projek

7. Ine udaje na urovni projektu

Subjekt: NADACIA MOJMIR Identifikator (1C0): 37868721

Kéd Nazov Merna jednotka Relevancia k HP

D0162 Pocet realizovanych informacnych aktivit pocet PraN

ITMS ol Predmet podpory 628

13.12.2023 12:55



8. Rozpocet projektu

8.1 Rozpocet prijimatela

Priame vydavky

Konkrétny ciel:

Typ aktivity:

Celkova vyska opravnenych vydavkov

312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na 141 642,76 €
rozvoj kl'u¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie

20331201004 - Tvorba a realizacia vzdelavacich programov na rozvoj kompetencii 141 642,76 €
dospelych v stlade s poziadavkami trhu préace (zvySovanie, ziskanie, doplnenie), vratane
IKT, zvySovania finan¢nej gramotnosti a pod.

Hlavné aktivity projektu: 1. 203F48900002 - Koordinacia projektu 28 194,00 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 521 - Mzdové vydavky 28 194,00 €
Mernd jednotka MnozZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vjdaviu:  111-Mzdovévjdavky  Projekt 2819400€
Hlavné aktivity projektu: 2.203F48900001 - Vzdelavanie dospelych v sulade s poziadavkami trhu prace 113 448,76 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 2.1-112-Zasoby 25292,76 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vjdavku: 210-zds0by  Pojekt 25202766
Skupina vydavku: 2.2 - 521 - Mzdové vydavky 88 156,00 €
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vydavia: 221-Mzdovévydaky  Projeke  8gis600€
Nepriame vydavky
Celkova vyska opravnenych vydavkov
Konkrétny ciel: 312010041 - 1.4.1 Zvysit kvalitu a efektivnost celoZivotného vzdelavania s dérazom na 17 452,50 €
rozvoj kl'u¢ovych kompetencii, prehlbovanie a zvySovanie kvalifikacie
Podporné aktivity: 1. 312F489P0001 - Podporné aktivity 17 452,50 €
Opravneny vydavok
Skupina vydavku: 1.1 - 902 - Pausalna sadzba na nepriame vydavky urené na zaklade 17 452,50 €
nakladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
Merna jednotka MnoZstvo Jednotkova suma Suma
Podpolozka vjdaviu:  1.11-Pausdlasadzbananepriame  Projekt  1745250€
vydavky urcené na zaklade nakladov
na zamestnancov (nariadenie
1303/2013, ¢l. 68 ods. 1, pism. b)
ITMS £ Predmet podpory 728
20014+ 13.12.2023 12:55



8.2 Rozpocty partnerov

Nevztahuje sa

8.3 Zazmluvnena vyska NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov:

Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty generujtice prijem:

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR:
Vyska nenavratného financéného prispevku:

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela:

ITMS P Predmet podpory
Fpn® 13.12.2023 12:55

159 095,26 €

0,00 €

95,0000 %

151 140,50 €

7 954,76 €



Prirucka pre Ziadatela OP L'Z verzia 3.0

EUROPSKA UNIA

Eurdpsky socialny fond
Europsky fond
regionalneho rozvoja

Nazov poloZky rozpoctu

41 5/ s/ B ¢ | 0 J £ | F-p*r J ______________¢c ! s | g [ J [ K |

1. Nepriame vydavky

1.1|pausalna sadzba

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).

Ciselnik opravnenych
vydavkov/skupina vydavkov

902 - Pausalna sadzba na
nepriame vydavky urcené na
zaklade nakladov na
zamestnancov (nariadenie
1303/2013, €1. 68 ods. 1, pism. b)

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

ekonomicka
klasifikacia

637033

MINISTERSTVO
SKOLSTVA, VEDY,

VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE) REPUBLIKY

Maxim.
Pocet jednotkova

Jednotka jednotiek cena

projekt

1 16 641,00]

Vydavky spolu

EUR

16 641,00

Komentar k rozpoctu

pausalna sadzba zahina nepriame vydavky stvisiace s riadenim a
administraciou projektu - t.j. nepriame personalne vydavky (hlavny manazér
projektu, manazér publicity, pracovnik IKT, pravnik, ekonomicky personal -
uctovnik, personalista, osoba vykonavajuca VO); najom priestorov, cestovné

nahrady, spotrebny material, stravné, externé sluzby (napr. pravne sluzby;

zabezpecenie VO), vydavky na informovanie a publicitu atd’. (rozpoctova

polozka znizena o sumu 811,50 € - kratenie mzdlvych vydavkov z dovodu
nezctovania poskytnutej zalohovej platby do 12 mesiacov)

Priradenie k
aktivitam
projektu****

aktivita 1

alokacia menej
rozvinuty region (vsetky
kraje SR okrem BSK)

16 641,00

Priloha €. 1a

alokacia viac rozvinuty
region (BSK)

Spolu

16 641,00
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2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky

2.1. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky

24 774,70

Priloha ¢. 1a

.|Notebooky

112 - Zasoby

633002

10

1 678,80

16 788,00

Nakup 10 ks notebookov (vratane Opera¢ného systému) za ucelom vyucby vybranych
vzdelavacich kurzov.

Cena 1678,80 €/ks stanovena na zaklade prieskumu trhu, v mieste a case obvykla. Celkové
vydavky vo vyske 16788,00 €. Obstaranie prebehne v stilade so zakonom o verejnom obstaravani.
Pozadované minimalne parametre: 15.6" FHD CAM, 8GB, 256GB, ac, BT, FpR, backlit keyb,
operacny systém

7jadrovy Procesor, Displej: 39,6 cm (15,6") Full HD AntiGlare (1920 x 1080)

Pamit: 8 GB DDR4, Pevny disk: 256 GB M.2 SSD, Graficka karta: R7 M365X/1GB GDDRS5
dedicated, Touchpad, LAN, WiFi ac, USB-C, USB 3.0, DisplayPort, Bluetooth, webkamera,
citacka odtlackov prstov a kariet Smart Card, dokovaci konektor, podsvietena klavesnica, Zaruka:
4 roky na mieste u zakaznika

aktivita 1

16 788,00

2.1.2.

Kancelarsky balik

112 - Zéasoby

633013

10

230,40,

2 304,00

Kancelarsky balik MS Office (Obsahuje: Word, Excel, PowerPoint, OneNote, Outlook) pre 10
zaktpenych notebookov.

Pri ndkupe 10 ks v jednotkovej cene 230,40 EUR (cena ur¢ena na zéklade prieskumu trhu, v mieste
a Case obvykla) predstavuje celkova cena 2304,00 EUR. Obstaranie prebehne v stilade so zakonom
0 verejnom obstaravani.

aktivita 1

2 304,00

2.1.3.

Externé pamite

112 - Zasoby

633004

10

75,84

758,40

Nakup Externych paméti (minimalne parametre: USB 3.0 Externy disk 2.5" s kapacitou 1 TB)
sliziacich pre potreby zabezpecenia a realizacie vzdelavacich aktivit. V ramci jednotlivych kurzov
je potrebné, aby ticastnici mali k dispozicii prenosné médium prostrednictvom ktorého lektor
sprostredkuje vybrané studijné podklady.

Pri nakupe 10 ks v jednotkovej cene 75,84 € (cena podl'a prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla)
predstavuje celkova cena 758,40 EUR. Obstaranie prebehne v stlade so zdkonom o verejnom
obstaravani.

aktivita 1

758,40

2.1.4.

Projektory

112 - Zasoby

633004

586,80

1 760,40

Nakup 3 ks projektorov za Gic¢elom vyucby vybranych vzdelavacich kurzov.

Cena 586,80 €/ks stanovena na zaklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla. Celkové vydavky
vo vyske 1760,40 €. Obstaranie prebehne v stilade so zakonom o verejnom obstaravani.
Pozadované minimalne parametre: Projektor 3LCD, XGA (1024 x 768), 3200 ANSI Im, kontrast
10000:1, HDMI, USB, D-Sub, S-Video, RCA, reproduktory 2 W

aktivita 1

1 760,40

2.1.5.

Prepinac slaidov

112 - Zasoby

633004

35,88

107,64

Nakup 3 ks prepinacov slaidov za uc¢elom vyucby vybranych vzdelavacich kurzov.

Cena 35,88 €/ks stanovena na zaklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla. Celkové vydavky
vo vyske 107,64 €. Obstaranie prebehne v sulade so zdkonom o verejnom obstaravani.
Pozadované minimalne parametre: 2,4 GHz, najlepsi rozsah ovladania, kompatibilné s vac¢Sinou
prezentacnych nastrojov, zabudovany laserovy ukazovatel’, zabudovany RF prijimac, praktické a
pohodIné. Zakladné Specifikacie: Prezentacné zariadenie; Tlacidla: Dol’ava: o stranu vyssie;
Doprava: o stranu niz§ie; Nahor: laserovy ukazovatel’; Nadol: ¢ierna obrazovka

aktivita 1

107,64

2.1.6.

Stojanové prenosné platna

112 - Zéasoby

633004

103,44

310,32

Nakup 3 ks Stojanovych prenosnych platien za icelom vyucby vybranych vzdelavacich kurzov.
Cena 103,44 €/ks stanovena na zaklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla. Celkové vydavky
vo vyske 310,32 €. Obstaranie prebehne v sulade so zdkonom o verejnom obstaravani.
Pozadované minimalne parametre: Manudlne projekéné prenosné platno, 1:1, biele. Rozmery
178x178cm. So stojanom. Napinaci mechanizmus, nastaviteln4 dizka platna. Vhodné pre
zatemnené miestnosti. Cierne ordmovanie, ¢ierne ptzdro.

aktivita 1

310,32

2.1.7.

Informacné stojany

112 - Zasoby

633004

201,00

1 005,00

Nakup 5 ks Informacnych stojanov za ¢elom vyucby vybranych vzdelavacich kurzov.

Cena 201,00 €/ks stanovena na zaklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla. Celkové vydavky
vo vyske 1005,00 €. Obstaranie prebehne v stlade so zdkonom o verejnom obstaravani.
Pozadované minimalne parametre: rozmer (¢ x v): 320 x 1440 mm, rozmer tabul’ky (v x §): 375 x
265 mm, prevedenie: zlaty lesk, vkladacie obojstranné polia s plexisklom, vystvanie nahor.

aktivita 1

1 005,00

2.1.8.

Pomocka na natacanie videi

112 - Zasoby

633004

198,00

Nakup 1 pomocky na natacanie videi za uc¢elom vyucby vybranych vzdelavacich kurzov.

Cena 198,00 €/ks stanovena na zéklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla. Celkové vydavky
vo vyske 198,00 €. Obstaranie prebehne v siilade so zakonom o verejnom obstaravani.
Pozadované minimalne parametre: Audio mixer s drziakom, vstupne urovne 82 db @ 1 kHz, -30
dBu vstupné; Skreslenie Menej ako 0,03% @ 1 kHz, -30 dBu Vstupné

frekvencna odozva 20Hz do 20kHz (+/- 0,5 dB); zisk 15 db; fantdmové napéjanie Mini Jack;
mera¢ urovne -18 DB az +3 dB a krokoch 3 dB; vstupy: Dva 1/8 "(3,5 mm) stereo / mikrofénové
vstupy; Jeden mini XLR vstup pre mikrofén (mini-XLR na Standardny XLR kébel je prilozeny);
Vykon: Jeden vystup 1/8 (3,5 mm) stereo linka do telefonu; Jeden 1/8 (3,5 mm) vystup pre
slichadla Monitor; Ovladacie gombiky: ovladanie hlasitosti; REC / PLAY Spina¢ Monitor:
mikrofony:

Obsahuje dva moduly plug-in napajanie kondenzatorovych mikrofonov Level Meter: Nezavislé L m|
/ Groven R; Rukovit: Obsahuje drziak zariadenia z hliniku.

198,00

aktivita 1

198,00
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Priloha ¢. 1a

2.1.9.

Fotoaparat

112 - Zasoby

633004

458,40

458,40

Nakup 1 fotoaparatu pre ucely fotodokumentacie a realizacie vzdelavacich aktivit.

Pri nakupe 1 ks v jednotkovej cene 458,40 EUR predstavuje celkova cena 458,40 EUR (cena na
zéklade prieskumu trhu, v mieste a Case obvykla). Obstaranie prebehne v stlade so zédkonom o
verejnom obstaravani.

Pozadované minimélne parametre: Objektiv: Opticky zoom / digitalny zoom: 50x F2, 8 (S) az 6,3
(T); Ohniskova vzdialenost: 4,3-215 mm / 24-1200 mm (prepocet na 35 mm); Opticka stabilizacia
SteadyShot; Rezim makro

Fotoaparat: Snimag¢: 1/2, 3" (7,76 mm) CMOS Exmor R; Pocet efektivnych pixelov: 20,4 milionov;,
Clona: F2 ,8-F8, 0

Rychlost’ uzavierky: iAuto (4-1/4000 s) / Program Auto (1-1/4000 s) / Priorita clony (8-1/2000 s) /
Manualna (30-1/4000 s); Vstavany blesk; AF Illuminator: auto / vypnuté; Funkcia rozpoznania tvare
Vyvazenie bielej: Automaticky, denné svetlo, ziarivka, ziarovka, blesk, jeden stisk, nastavenia
jednym stlacenim, posun vyvazenia bielej

LCD: 3" (7,5 cm), TFT Xtra Fine TruBlack; 921 600 bodov; Automatické monitorovanie jasu;
Opticky hladagik

Vstavany blesk: Rezimy: auto, zapnuty blesk, synchronizécia na 1. a 2. lamelu, vypnuty blesk,
zdokonaleny blesk; Korekcia ¢ervenych oci

Pamat’: 32 GB karta; Max. rozliSenie (foto / video): 20 Mpx, 5184 x 3888 bodov / 1920 x 1080
bodov 50p pribl. 28 Mb/s;

aktivita 1

458,40

2.1.10.

Tlagiarenn CB

112 - Zasoby

633002

273,60

273,60

Nakup vypoctovej techniky, 1 x CB tlagiarne sliZiacej pre potreby zabezpedenia a realizicie
vzdelavacich aktivit. Pri nakupe 1 ks v jednotkovej cene 273,60 € predstavuje celkova cena 273,60
€ (cena na zaklade prieskumu trhu, v mieste a Case obvykla). Obstaranie prebehne v sulade so
zakonom o verejnom obstaravani.

Pozadované minimalne parametre: Technologia tlaceLaserova - Cierno-biela; Rychlost tlace, Cierna
(normalna, A4)Az 38 str./min.; Kvalita vytlacku ¢iernej (najlepsia); Moznosti obojstrannej
tlaceAutomaticka (Standardne); Maximalne papierové zasobniky3; Formaty papieraZasobnik 1: A4,
AS, A6, AS5-R, B5 (JIS), B6 (JIS), obalka B5, CS5, DL, vlastné vel'kosti; Zasobniky 2 a 3: A4, AS,
A6, A5-R, B5 (JIS), B6 (JIS), vlastné velkosti; Vlastné velkosti médiiZasobnik 1: 76,2 x 127 -
215,9 x 355,6 mm; Zasobniky 2 a 3: 104,9 x 148,59 - 215,9 x 355,6 mm; Podporované typy
médiiPapier (obycajny, EcoFFICIENT, T'ahky, tazky, kancelarsky, farebny, hlavickovy,
predtlaceny, perforovany, recyklovany a drsny), obalky, Stitky, prichl'adné folie; Hmotnost’ média
(zasobnik 1)60 az 175 g/m2; Maximalna vystupna kapacita (harky)Az 150 listov; Odportacany
mesacny objem stran750 az 4 000

Pracovné vyuzitie (mesacne, A4)Az 80 000 stran; Pripojenie1x USB 2.0; 1x siet'ové rozhranie
Gigabit Ethernet 10/100/1000T; 1x hostiteI'sky USB port

aktivita 1

273,60

2.1.11.

Kamera

112 - Zasoby

633004

494,40

494,40

Nakup Kamery sliziacej pre potreby realizacie a zabezpeCenia vzdelavacich aktivit.

Pri nakupe 1 ks v jednotkovej cene 494,40 EUR predstavuje celkova cena 494,40 EUR (cena na
zaklade prieskumu trhu, v mieste a ase obvykla). Obstaranie prebehne v sulade so zédkonom o
verejnom obstaravani.

Pozadované minimélne parametre: Digitalna kamera - CMOS Exmor R Vario-Tessar Zeiss, 7,5 cm
displej LCD, 30x opticky zoom, 26,8 mm Sirokouhly objektiv, opticky stabilizator s patosovym
inteligentnym aktivnym rezimom, HDMI, WiFi, NFC, pam. Karta 64GB

aktivita 1

494,40

2.1.12.

Pakova rezacka

112 - Zasoby

633004

178,80

178,80

Nakup pakovej rezacky sluziacej pre potreby realizacie a zabezpecenia vzdelavacich aktivit. Pri
nakupe 1 ks v jednotkovej cene 178,80 EUR predstavuje celkova cena 178,80 EUR (cena na
zaklade prieskumu trhu, v mieste a ¢ase obvykla). Obstaranie prebehne v sulade so zakonom o
verejnom obstaravani.

Pozadované minimalne parametre: format dokumentu A4; Dizka rezu 360 mm; Kapacita rezu 25
ks; Pritlak papiera Manualna; Obmedzova¢ papiera Ano.

aktivita 1

178,80

2.1.13.

2.2.1.

Skartovacka

Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného majetku
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku

112 - Z4soby

551 - Odpisy]

633004

mesiac

137,74

0,00]

137,74

0,00
0,00

Nakup skartovacky sluziacej pre potreby realizacie a zabezpecenia vzdelavacich aktivit.

Pri nakupe 1 ks v jednotkovej cene 151,80 EUR predstavuje celkova cena 151,80 EUR (cena na
zaklade prieskumu trhu, v mieste a Case obvykla). Obstaranie prebehne v stlade so zdkonom o
verejnom obstaravani.

Pozadované minimalne parametre: Listova kapacita (papier 70 g): 8; Typ rezania: Konfety;
Velkost’ drtenia (mm): 4x50; Bezpe¢nostna troveii: DIN P-3; Sirka davkova¢a papiera (mm): 230;
Prevadzkovy cyklus: 5 min; Rychlost’ rezu 4,27 m/ min; Objem odp. Nadoby 15 1. (rozpoctova
polozka znizena o sumu 14,06 € z dovodu nezictovania poskytnutej zalohovej platby do 12
mesiacov)

aktivita 1

137,74

2.2.2.

Odpisy dlhodobého hmotného majetku

551 - Odpisy

mesiac

0,00]

0,00

2.

Spolu

24 774,70

8 194,00
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Priloha ¢. 1a

3.1.1.

Projektovy manazér

521 - Mzdové vydavky

610620|osobohodina

700

14,00

Popis ¢innosti: zodpovedny za riadenie a implementaciu celého projektu a dosiahnutie jeho cielov,
meratel'nych ukazovatel'ov. Ma na starosti funkéné vzt'ahy v ramci organizacie, koordinaciu prace
projektového timu a odbornych pracovnikov, finanéné rozhodovanie, kontrolu plnenia tloh,
metodické usmernenia a rozhodnutia zdsadného charakteru, d’alej zodpoveda za vystupy z projektu
a ich hodnotenie, ako aj za plnenie ¢asového harmonogramu a dodrziavanie terminov stanovenych
v projekte.

Typ zmluvného vzt’ahu: hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom
Vypocet odmeny pracovnika za opracovany ¢as na projekte: Hodinova sadzba stanovena na
zaklade priemernej hrubej mesacénej mzdy pracovnika / celkovy odpracovany ¢as za mesiac x
odvody zamestnavatel'a podl'a platnej legislativy = 14,00 EUR/hod (osobohodina v trvani 60
minut). Celkovy ¢as odpracovany na projekte: 700 hod., Vypocet nakladov: 14,00 EUR/hod. x 700

9 800,0000d. = 9800.00 EUR.

aktivita 1

9 800,00

3.1.2.

Veduci projektovej kancelarie

521 - Mzdové vydavky

610620|osobohodina

0,00]

0,00

3.1.3.

Hlavny finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky

610620|osobohodina

700

9,50

6 650,00

Popis ¢innosti: zodpoveda za celkové finanéné riadenie projektu, plynult finanént realizaciu
projektu v stilade so schvalenym projektom a realizovanymi aktivitami, nesie hlavii zodpovednost’
za opravnenost’ vydavkov prijimatel’a v stlade s platnymi pravidlami opravnenosti a d’alSie.

Typ zmluvného vzt’ahu: hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom
Vypocet odmeny pracovnika za opracovany ¢as na projekte: Hodinova sadzba stanovena na
zaklade priemernej hrubej mesa¢nej mzdy pracovnika / celkovy odpracovany ¢as za mesiac x
odvody zamestnavatel'a podl'a platnej legislativy = 9,50 EUR/hod (osobohodina v trvani 60 minut).
Celkovy ¢as odpracovany na projekte: 700 hod., Vypocet nakladov: 9,50 EUR/hod. x 700 hod. =
6650,00 EUR.

aktivita 1

6 650,00

3.14.

Finan¢ny manazér

521 - Mzdové vydavky

610620|osobohodina

600

7,80

4 680,00

Popis ¢innosti: zodpoveda za opravnenost’ vydavkov a dodrziavanie rozpodtu projektu, vratane
dodrziavania pravidiel platnej legislativy SR; bude pripravovat’ ziadosti o platbu a predkladat’ ich
hlavnému finanénému manazérovi ai.

Typ zmluvného vzt’ahu: hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom
Vypocet odmeny pracovnika za opracovany ¢as na projekte: Hodinova sadzba stanovena na
zaklade priemernej hrubej mesacnej mzdy pracovnika / celkovy odpracovany ¢as za mesiac x
odvody zamestnavatel'a podl'a platnej legislativy = 7,80 EUR/hod (osobohodina v trvani 60 minut).
Celkovy ¢as odpracovany na projekte: 600 hod., Vypocet nakladov: 7,80 EUR/hod. x 600 hod. =
4680,00 EUR.

aktivita 1

4 680,00

3.1.5.

Administrativny pracovnik

521 - Mzdové vydavky

610620|osobohodina

720

6,20

4 464,00

Popis ¢innosti: vykonava administrativiu a odborna podporu projektu ako napr. spracovavat’
podklady pre implementaciu projektu v sulade s ¢asovym harmonogramom a rozpoctom projektu,
administrativne spracovava podklady pre ziadosti o platbu, ako aj pre monitorovacie spravy a
administrativne vedie celt agendu projektu (pisomné podklady, prezencné listiny, zapisnice,
vyhotovuje fotodokumentaciu ap.) ai.

Typ zmluvného vzt’ahu: hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom
Vypoclet odmeny pracovnika za opracovany ¢as na projekte: Hodinova sadzba stanovena na
zaklade priemernej hrubej mesacnej mzdy pracovnika / celkovy odpracovany ¢as za mesiac x
odvody zamestnavatel'a podl'a platnej legislativy = 6,20 EUR/hod (osobohodina v trvani 60 minut).
Celkovy ¢as odpracovany na projekte: 720 hod., Vypocet nakladov: 6,20 EUR/hod. x 720 hod. =
4464.00 EUR.

aktivita 1

4 464,00

3.1.6.
3.2
3.2.1.

ManaZzér monitorovania
Zjednodusené vykazovanie vydavkov
Stadrnd stupnica jednotkovych nékladov - typ L.

521 - Mzdové vydavky

910 - Jednotkové vydavky

610620

N/A

osobohodina

ks

500

5,20

0,00]

2 600,00
0,00
0,00

Popis ¢innosti: v zodpovednosti ma predovsetkym spravne evidovanie vysledkov projektu a
vypracovanie monitorovacich sprav, kontroluje stlad realizacie aktivit a ich vystupov so zmluvou,
dodrziavanie ¢asového harmonogramu, tiplnost’ projektovej dokumentacie a jej stiilad so zmluvou,
upozoriuje na zistené problémy pri implementacii a v spolupraci s projektovym manazérom a
d’alsimi ¢lenmi projektového timu aktivit navrhuje rieSenia, ap.

Typ zmluvného vzt’ahu: hlavny pracovny pomer formou rozsirenia pracovnej zmluvy dodatkom
Vypocet odmeny pracovnika za opracovany ¢as na projekte: Hodinova sadzba stanovena na
zaklade priemernej hrubej mesacnej mzdy pracovnika / celkovy odpracovany ¢as za mesiac x
odvody zamestnavatel'a podl'a platnej legislativy = 5,20 EUR/hod (osobohodina v trvani 60 minut).
Celkovy ¢as odpracovany na projekte: 500 hod., Vypocet ndkladov: 5,20 EUR/hod. x 500 hod. =
2600,00 EUR.

aktivita 1

2 600,00

3.2.2.

Stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ IL.

910 - Jednotkové vydavky

N/Alks

0,00]

0,00

3.2.3.

..... dalsie (doplnit)

3.

4.1.1.

Spolu

Lektor - Kurz ManaZérske koucovanie - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027 |osobohodina

64

25,00

28 194,00

1 600,00

ektor kurzu Manazerske kouCovanie celkovo odlektoruje 4 x T6 vyuCovacich hodin (I vyucovacial
hodina = 60 mint), ¢o celkovo predstavuje 64 osobohodin.
Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
VY davkv snolu 1600 00 €

aktivita 1

1 600,00

4.1.1.1.

Lektor - Kurz Manazérske koucovanie - odvody
zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620|osobohodina

64

524,16

Lektor kurzu ManaZérske kou€ovanie celkovo odlektoruje 4 x T6 vyucovacich hodin (T vyucovacia
hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 64 osobohodin.

Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu 524,16

aktivita 1

524,16

4.1.2.

Lektor - Kurz Prezenta¢né zru¢nosti - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027 |osobohodina

64

25,00

1 600,00

I'fektor kurzu Prezentacne zruCnosti celkovo odlektoruje 4 x 16 vyucovacich hodin (1 vyucovacia
hodina = 60 mint), ¢o celkovo predstavuje 64 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vdavkv snoly 1600 00 €

aktivita 1

1 600,00

4.1.2.1.

Lektor - Kurz Prezenta¢né zru€nosti - odvody
zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620|osobohodina

64

524,16

Lektor kurzu Prezentacne zrucnosti celkovo odlektoruje 4 x 16 vyucovacich hodin (I vyucovacia
hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje 64 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktudlne platnej legislativy. Vydavky spolu 524,16

1€

aktivita 1

524,16
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Lektor - Kurz Vedenie a motivacia zamestnancov - hruba

.|mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

64

25,00

1 600,00

Lektor kurzu Vedenie a motivacia zamestnancov celkovo odlektoruje 4 x 16 vyucovacich hodin (1
vyucovacia hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje 64 osobohodin.

Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vxdavkv snolp 1600 00 €

aktivita 1

1 600,00

4.1.3.1.

Lektor - Kurz Vedenie a motivacia zamestnancov - odvody
zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

64

524,16

Lektor kurzu Vedenie a motivacia zamestnancov celkovo odlektoruje 4 x 16 vyucovacich hodin (1
vyucovacia hodina = 60 minat), o celkovo predstavuje 64 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zéklade aktudlne platnej legislativy. Vydavky spolu 524,16
1

aktivita 1

524,16

Lektor - Kurz Time manazment — efektiviny manazment

.|vlastného ¢asu - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

64

25,00

1 600,00

Lektor kurzu Time manazment — efektivny manazment vlastného ¢asu celkovo odlektoruje 4 x 16
vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), o celkovo predstavuje 64 osobohodin.
Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavky spolu 1600,00 €.

aktivita 1

1 600,00

4.14.1.

Lektor - Kurz Time manazment — efektiviny manazment
vlastného ¢asu - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

64

524,16

Lektor kurzu Time manazment — efektivny manazment vlastného ¢asu celkovo odlektoruje 4 x 16
vyu€ovacich hodin (1 vyu€ovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 64 osobohodin.
Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu 524,16
€.

aktivita 1

524,16

Lektor - Kurz Microsoft Office 2010/2013/2016 - hruba

.|mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

160

25,00

4 000,00

Lektor kurzu Microsoft Office 2010/2013/2016 celkovo odlektoruje 4 x 40 vyucovacich hodin (1
vyucovacia hodina = 60 mint), o celkovo predstavuje 160 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavky spolu 4000,00 €.

aktivita 1

4 000,00

4.1.5.1.

Lektor - Kurz Microsoft Office 2010/2013/2016 - odvody
zamestnavatela

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

1 310,40

Lektor kurzu Microsoft Office 2010/2013/2016 celkovo odlektoruje 4 x 40 vyucovacich hodin (1
vyucovacia hodina = 60 mint), o celkovo predstavuje 160 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktuélne platnej legislativy. Vydavky spolu
1310,40 €.

aktivita 1

1310,40

.|Lektor - Kurz aplikovana Statistika - hrub4d mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

180

25,00

4 500,00

Lektor kurzu aplikovana statistika celkovo odlektoruje 5 x 36 vyucovacich hodin (I vyuCovacia
hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 180 osobohodin.

Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavkv snolin 4500 00 €

aktivita 1

4 500,00

4.1.6.1.

Lektor - Kurz aplikovana Statistika - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

180

1 474,20

Lektor kurzu aplikovana statistika celkovo odlektoruje 5 x 36 vyucovacich hodin (I vyuCovacia
hodina = 60 miniit), ¢o celkovo predstavuje 180 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu

1474 20 €

aktivita 1

147420

.| Lektor - Kurz Excel II. pre mierne pokroc€ilych - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

40

25,00

1 000,00

Lektor kurzu Excel II. pre mierne pokrocilych celkovo odlektoruje 5 x 8 vyucovacich hodin (1
vyucovacia hodina = 60 mint), ¢o celkovo predstavuje 40 osobohodin.

Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavky spolu 1000,00 €.

aktivita 1

1 000,00

4.1.7.1.

Lektor - Kurz Excel II. pre mierne pokrocilych - odvody
zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

40

327,60 €

Lektor kurzu Excel II. pre mierne pokrocilych celkovo odlektoruje 5 x 8 vyucovacich hodin (1
vyucovacia hodina = 60 mint), ¢o celkovo predstavuje 40 osobohodin.

Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu 327,60

aktivita 1

327,60

Lektor - Kurz Microsoft Power Point II. Pokrocilé technicky

.|prezentacie - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

32

25,00

800,00

Lektor kurzu Microsoft Power Point II. Pokrocilé technicky prezentacie celkovo odlektoruje 4 x 8
vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 32 osobohodin.
Praca na dohodu o préci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavky spolu 800,00 €.

aktivita 1

800,00

4.1.8.1.

Lektor - Kurz Microsoft Power Point II. Pokrocilé technicky
prezentacie - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

32

262,08 €

Lektor kurzu Microsoft Power Point II. Pokrocilé technicky prezentacie celkovo odlektoruje 4 x 8
vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 32 osobohodin.
Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zéklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu 262,08

aktivita 1

262,08

Lektor - Kurz Microsoft Power Point — rieSenie praktickych

.|prikladov - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

32

25,00

800,00

TCektor kurzu Pocitacove skolenie Microsoft Power Point — riesenie praktickych prikladov celkovo
odlektoruje 4 x 8 vyu€ovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 32
osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo

vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
VXdavky enohy R00 00 €

aktivita 1

800,00

4.1.9.1.

Lektor - Kurz Microsoft Power Point — rieSenie praktickych
prikladov - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

32

262,08

Lekfor kurzu Pocitacove Skoleme Microsolt Power Poimt — riesenic praktickych prikladov celkovo
odlektoruje 4 x 8 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 32
osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zéklade aktudlne platnej legislativy. Vydavky spolu 262,08
1€

aktivita 1

262,08

4.1.10.

Lektor - Kurz tvorcov kurzov v systéme Moodle - hruba
mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

337

25,00

8 425,00

Lektor kurzu Skolenie tvorcov kurzov v systéme Moodle celkovo odlektoruje 5 x 100 vyugovacich
hodin (1 vyu€ovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 500 osobohodin.

Praca na dohodu o préci vykondvanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavky spolu 12 500,00 € (upraveny/znizeny pocet o 163 hodin - rozpoctova polozka znizena o
sumu 4075,00 € z dovodu nezi¢tovania poskytnutej zalohovej platby do 12 mesiacov)

aktivita 1

8 425,00
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4.1.10.1.

Lektor - Kurz tvorcov kurzov v systéme Moodle - odvody
zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

337

2 760,03

Lektor kurzu Skolenie tvorcov kurzov v systéme Moodle celkovo odlektoruje 5 x 100 vyucovacich
hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 500 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktuélne platnej legislativy. Vydavky spolu
4095,00 € (upraveny/znizeny pocet o 163 hodin - rozpoctova polozka znizena o sumu 1334,97 € z
dovodu nezictovania poskytnutej zalohovej platby do 12 mesiacov)

aktivita 1

2 760,03 0

4.1.11.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — trovent Al - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

80

25,00

2 000,00

Lektor kurzu Kurz anglickeho jazyka — standardny, polointenzivny — uroven Al celkovo
odlektoruje 2 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje
80 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo

vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vxidavky snoly 2000 00 €

aktivita 1

2 000,00 0

4.1.11.1.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — troven Al - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

80

655,20}

Lektor kurzu Kurz anglickeho jazyka — standardny, polomtenzivny — uroven Al celkovo
odlektoruje 2 x 40 vyu€ovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje
80 osobohodin.

Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu 655,20

aktivita 1

655,20 0

4.1.12.

Lektor - Kurz anglického jazyka — §tandardny,
polointenzivny — uroven A2 - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

160

25,00

4 000,00

Lektor kurzu Kurz anglickeho jazyka — Standardny, polointenzivny — uroven AZ celkovo
odlektoruje 4 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje
160 osobohodin.

Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo

vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
\/Xrdavks snolyy 4000 00 €

aktivita 1

4 000,00 0

4.1.12.1.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — tirovent A2 - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

1310,40

Lektor kurzu Kurz ang[ickeho jazyka — standardny, poloimntenzivily — uroven A2 celkovo
odlektoruje 4 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje
160 osobohodin.

Praca na dohodu o préci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a

vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu
131040 €

aktivita 1

1310,40 0

4.1.13.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — Groven B1 - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

160

25,00

4 000,00

Lektor kurzu Kurz anglického jazyka — Standardny, polointenzivny — uroven B1 celkovo
odlektoruje 4 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje
160 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavky spolu 4000,00 €.

aktivita 1

4 000,00 0

4.1.13.1.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — Groven B1 - odvody zamestnavatel’a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

160

1 310,40

Lektor kurzu Kurz anglickeho jazyka — standardny, polointenzivny — uroven B1 celkovo
odlektoruje 4 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje
160 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a

vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktudlne platnej legislativy. Vydavky spolu
131040 €

aktivita 1

1310,40 0

4.1.14.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — tiroven B2 - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

120

25,00

3000,00

Lektor kurzu Kurz anglického jazyka — Standardny, polointenzivny — Groven B2 celkovo
odlektoruje 3 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje
120 osobohodin.

Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavky spolu 3000,00 €.

aktivita 1

3 000,00 0

4.1.14.1.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — Groven B2 - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

120

982,80

Tekfor kurzu Kurz anglickeho jazyKka — Standardny, polomtenziviy — uroven B2 celkovo
odlektoruje 3 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje
120 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zéklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu 982,80

aktivita 1

982,80 0

4.1.15.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — Groven C1 - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

80

25,00

2 000,00

iektor kurzu Kurz anglickeho jazyka — Standardny, polontenzivny — uroven CI celkovo
odlektoruje 2 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje
80 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
VXdavkw snoly 2000 O

aktivita 1

2 000,00 0

4.1.15.1.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — Groven C1 - odvody zamestnavatel’a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

80

655,20

Lektor kurzu Kurz angﬂcé;(eho Jazyka — standardny, polomtenzivny — uroven C1I celkovo
odlektoruje 2 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje
80 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zéklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu 655,20
c

aktivita 1

655,20 0

4.1.16.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — Groven C2 - hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

80

25,00

2 000,00,

Lektor kurzu Kurz anglického jazyka — Standardny, polointenzivny — uroven C2 celkovo
odlektoruje 2 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje
80 osobohodin.

Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavky spolu 2000,00 €.

aktivita 1

2 000,00 0

4.1.16.1.

Lektor - Kurz anglického jazyka — Standardny,
polointenzivny — uroveil C2 - odvody zamestnavatel'a

521 - Mzdové vydavky

610620

osobohodina

80

655,20

Lektor kurzu Kurz anglickeho jazyka — standardny, polointenzivny — uroven C2 celkovo
odlektoruje 2 x 40 vyucovacich hodin (1 vyucovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje
80 osobohodin.

Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu 655,20
c

aktivita 1

655,20 0

4.1.17.

Lektor - Konverzacia s britskym alebo americkym lektorom -

hruba mzda

521 - Mzdové vydavky

637027

osobohodina

140

60,00

8 400,00

Lektor kurzu Konverzacia s britskym alebo americkym lektorom celkovo odlektoruje 7 x 20
vyucovacich hodin (1 vyuc¢ovacia hodina = 60 minut), ¢o celkovo predstavuje 140 osobohodin.
Préaca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 60,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
Vydavky spolu 8400,00 €.

aktivita 1

8 400,00 0
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Lektor - Konverzacia s britskym alebo americkym lektorom 4

Lektor kurzu Konverzacia s britskym alebo americkym lektorom celkovo odlektoruje 7 x 20
vyucovacich hodin (1 vyu€ovacia hodina = 60 minit), o celkovo predstavuje 140 osobohodin.
Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktualne platnej legislativy. Vydavky spolu

4.1.17.1.|odvody zamestnavatel’a 521 - Mzdové vydavky 610620osobohodina 140 19,68 2 755,20§2755,20 €. aktivita 1 2 755,20
Lektor kurzu Busmess English celkovo odlektoruje 3 x 30 vyucovacich hodin (I vyuCovacia
hodina = 60 mint), ¢o celkovo predstavuje 90 osobohodin.
Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
. . vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla. L.
4.1.18.|Lektor - Business Engllsh - hruba mzda 521 - Mzdové V}”daka 637027 |osobohodina 90 25,00] 2 250,00, Vvdavky snalu 2250 00 € aktivita 1 2 250,00
Lektor kurzu Business English celkovo odlektoruje 3 x 30 vyucovacich hodin (I vyucovacia
hodina = 60 minit), ¢o celkovo predstavuje 90 osobohodin.
Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
. . vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktudlne platnej legislativy. Vydavky spolu 737,10 L.
4.1.18.1.|Lektor - Business English - odvody zamestnévatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620]osobohodina 90 8,19 737,10)¢ aktivita 1 737,10
Odbornik na spracovanie analyzy zameranej na definovanie $pecifik vzdelavania dospelych,
$pecifika tvorby vzdelavacieho programu pre dospelych, legislativne a iné podmienky akreditacie
vzdelavacieho programu, postupnost’ krokov akreditacie.
Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Jednotkova cena - hruba mzda vo
vyske 25,00 €/hod. bola stanovena na zaklade prieskumu trhu, v danom mieste a ¢ase obvykla.
4.1.19.[Odbornik na spracovanie analyzy - hruba mzda 521 - Mzdové vydavky| 637027|osobohodina 350 25,00 8 750,00] Vydavky spolu 8750,00 €. aktivita 1 8 750,00
Odbornik na spracovanie analyzy zameranej na definovanie Specifik vzdelavania dospelych,
$pecifika tvorby vzdelavacieho programu pre dospelych, legislativne a iné podmienky akreditacie
vzdelavacieho programu, postupnost’ krokov akreditacie.
Praca na dohodu o praci vykonavanej mimo pracovného pomeru. Vyska odvodov zamestnavatel'a
vo vyske 8,19 €/hod. bola stanovena na zaklade aktudlne platnej legislativy. Vydavky spolu
4.1.19.1.|Odbornik na spracovanie analyzy - odvody zamestnavatel'a 521 - Mzdové vydavky 610620|osobohodina 350 8,19 2 866,50]2866,50 €. aktivita 1 2 866,50
4.2. Cestovné nahrady ** 0,00
4.2.1.|Prevadzka vozidla organizacie * 512 - Cestovné nahrady 634001 |projekt 0 0,00 0,00
4.2.2.| Tuzemské pracovné cesty (cestovné nahrady v stlade s 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0 0,00] 0,00
4.2.3.|Zahrani¢né pracovné cesty (cestovné nahrady v sulade s 512 - Cestovné nahrady 631002 |projekt 0 0,00] 0,00
4.3. Dodavka sluzieb - personalne vydavky (odborné 0,00
Doplnit’ nazvy cii/poloziek lektorov a odborneho
4.3.1.|persondlu podl'a aktivit projektu 518 - Ostatné sluzby 637004 ]osobohodina 0 0,00] 0,00
4.3.2.|Tvorba vzdelavacich modulov 518 - Ostatné sluzby 637004 osobohodina 0 0,00 0,00
4.3.3.]... Iné (doplnit)) 0 0,00] 0,00
4.4. Ostatné vydavky - priame 0,00
4.4.1.|N4jom priestorov na realizaciu aktivity 3 518 - Ostatné sluzby 636001 [projekt 0 0,00 0,00
4.4.2.|N4jom ostatného majetku a lizing 518 - Ostatné sluzby 634004 |projekt 0 0,00 0,00
4.4.3.|Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborny 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0,00
4.4 4.|Grafické spracovanie a tla¢ publikacie 518 - Ostatné sluzby 637004 |projekt 0 0,00] 0,00
4.4.5.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00] 0,00

Priloha €. 1a
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4.5. Podpora frekventantov

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre frekventantov
4.5.1.|vzdelavania (domace, zahrani¢né cesty) 512 - Cestovné nahrady 631001 |projekt 0 0,00] 0,00
Nakup skoliaceho materidlu a $koliacich potrieb pre ucastnikov prezenéného vzdelavania. Pojde o
nakup pisacich potrieb, zapisnikov a notesov, ap.
Celkova cena 504,00 € stanovena na zaklade prieskumu trhu, obvykla v mieste aj ¢ase. Po
podpisani zmluvy o poskytnuti NFP vykona ziadatel’ verejné obstaravanie v sulade so zakonom o
4.5.2.|Skoliaci material a potreby 112 - Zasoby| 633006 |projekt 1 504,00 504,00 Yereinom obstarévani aktivita 1 504,00 0
PTISpEVKyY pre ITeKventantov (napr. wansier Jednotlveovi 352 - POSKytnutic dotacil,
4.5.3.|alebo skole) prispevkov voci tretim osobam 642014 |projekt 0 0,00 0,00
4.5.4.]... Iné (doplnit’) projekt 0 0,00 0,00
4.6 Zjednodusené vykazovanie vydavkov 0,00
4.6.1.|stadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ L. 910 - Jednotkové vydavky| N/A|ks 0 0,00 0,00
4.6.2.|8tadrna stupnica jednotkovych nakladov - typ II. 910 - Jednotkové vydavky N/Alks 0 0,00] 0,00
4.6.3.|..... dalsie (doplnit)
4.| Spolu 83 250,03
. Riadenie rizik (ak relevantné)
903 - Rezerva na nepredvidané
X.1|Rizikova prirazka vydavky N/A [projekt 0 0,00 0,00
X.|[Spolu 0,00

CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

152 859,73

Readlne limity ~ Maximalne
Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu Suma v EUR rozpoétu v % limity
1. |Nepriame vydavky pausdlna sadzba z priamych
\persondlnych vydavkov - nariadenie
16 641,000 15,00% 15,00%1303/2013, ¢, 68 ods. 1, pism. b)
2. z priamych vydavkov
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez kriZové 24 774,70 18,19%
financovanie 7 ERDF (priame vydavky) .
2a. stanovene v priamych vydavkov
konkrétnej
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame vyzve/vyzvani
vydavky) - vratane kriZového financovania
3. |Doddvky na priame vydavky z priamych vydavkov
4. |Rizikova priraZka 0,00 0,00% 5,00% |z celkovych opravnenych vydavkov

PoznamKy (zmena textu poznimok je povolena len pracovnikom RO/SORO v odévodnenych pripadoch):

*Preplatenie PHM podl’a spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizacie na uskuto¢nenie pracovnych ciest

**Preplatenie cestovného je opravnené vo vyske cestovného verejnou dopravou

#*#++ Ziadatel uvedie Gislo aktivity podl’a podrobného opisu projektu. Niektoré vydavky mdzu byt zapojené vo viacerych aktivitich sucasne (napr. zariadenie/vybavenia sa vyuziva vo viacerych aktivitach)

***¥*Vydavok nesmie byt duplicitny vo vztahu k vydavkom zahrnutym v polozkach cestovné nahrady, v pripade duplicity bude dany vydavok neopravneny v plnej vyske. Pri odbornom personéle je mozné aplikovat’ iba na zaklade pracovnopravnych vztahov (zamestnanec - prijimatel’). V pripade vztahu napr.
zivnostnik - prijimatel’ sa vydavky neuhradzaju.

Hlavna polozka A3 (ako aj A4, A5, atd’) je zahrnuta do priamych vydavkov rozpoétu.
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TABULKA & 1: PREDPOKLADANE ZDROJE FINANCOVANIA
OPRAVNENYCH VYDAVKOV PROJEKTU (v EUR)
Opravnené vydavky Vyska Ziadaného Vlastné zdroje
projektu prispevku
Rok A B C
1. 2016 0,00 0,00 0,00
2. 2017 0,00 0,00 0,00
3. 2018 80000,00 76000,00 4000,00
4. 2019 60000,00 57000,00 3000,00
5. 2020 12859,73 12216,74 642,99
6. 2021 0,00 0,00 0,00
7. 2022 0,00 0,00 0,00
8. 2023 0,00 0,00 0,00
Spolu 152859,73 145216,74 7642,99
% 100 95 5
Poznamky:

Tabul’ka ma informativny charakter a slizi iba pre vypocet zalohovej platby.
Percentualny podiel intenzity pomoci (vySky ziadaného prispevku) a vlastnych zdrojov si ziadatel’ prisposobi
vzhl'adom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).



