
 

 

 

 
                                                                                              Kód projektu v ITMS2014+: 312011Z574 

  

                                                                       

DODATOK č.4 

K ZMLUVE O POSKYTNUTÍ NENÁVRATNÉHO FINANČNÉHO PRÍSPEVKU 

 

číslo zmluvy: OPĽZ/191/2020 

registračné číslo dodatku: 0912/2020-D4 

 

uzatvorený medzi: 

Poskytovateľom 

názov: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny  Slovenskej republiky 

sídlo:  Špitálska 4, 6, 8, 816 43 Bratislava, Slovenská republika 

IČO:  00681156 

konajúci:  Mgr. Erik Tomáš, minister 

 

v zastúpení   

názov:  Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky  

sídlo: Stromová 1, 813 30 Bratislava, Slovenská republika 

IČO: 00164381 

konajúci:  JUDr. Ing. Tomáš Drucker, minister 

na základe splnomocnenia obsiahnutého v Zmluve o vykonávaní časti úloh riadiaceho orgánu 
sprostredkovateľským orgánom zo dňa 23.07.2015  

poštová adresa1:  

e-mail: kami@minedu.sk 

 

(ďalej len „Poskytovateľ“)  

a 

Prijímateľom 

názov: Spojená škola, Jarmočná, Stará Ľubovňa 

sídlo: Jarmočná 108, 064 01 Stará Ľubovňa 

             IČO: 53265301 

 

                                                 
1 Vyplní sa v prípade, ak je poštová adresa (korešpondenčná adresa) Zmluvnej strany odlišná od adresy jej sídla 
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zapísaný v:  - 

konajúci:  Mgr. Ján Bondra  

IČ DPH  - 

poštová adresa1:  - 

e-mail:                   jan.bondra@ssjsl.sk 

 

(ďalej len „Prijímateľ“) 

(ďalej len „Zmluvná strana“) 

 

Článok 1 

Na základe Žiadosti prijímateľa o povolenie vykonania zmeny zo dňa 21.08.2023 a v súlade s čl. 6 
Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku č. OPĽZ/191/2020 (ďalej len „Zmluva o 
poskytnutí NFP“) v znení Dodatku č. 1 registračné číslo Dodatku (0912/2020 – D1), v znení Dodatku 
č. 2 registračné číslo Dodatku (0912/2020 – D2), v znení Dodatku č. 3 registračné číslo Dodatku 
(0912/2020 – D3), Oznámenia Poskytovateľa v dvoch častiach: „Oznámenie hromadnej zmeny zmluvy 
o poskytnutí NFP“ a „Oznámenie o aktualizácií Všeobecných zmluvných podmienok“ zo dňa 
07.09.2021 a v znení Oznámenia Poskytovateľa: „Oznámenie hromadnej zmeny zmluvy o poskytnutí 
NFP“ zo dňa 07.11.2022 sa zmluvné strany dohodli na zmenách Zmluvy o poskytnutí NFP, uvedených 
v článku 2 tohto Dodatku. 

 

          Článok 2 

 
1. Príloha č. 2  Zmluvy „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory vygenerovaný z 

ITMS“ sa nahrádza  novou prílohou „Predmet podpory NFP časť A – Predmet podpory 

vygenerovaný z ITMS“.  
Nový Predmet podpory NFP časť A je prílohou č. 1 k Dodatku č. 4.  

Príloha č. 1 k Dodatku č. 4 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

2. Príloha č. 3a Zmluvy „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu“ nahrádza 
novou prílohou „Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu“. 
Nový Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu je prílohou č. 2 k Dodatku č. 4. 

Príloha č. 2 k Dodatku č. 4 sa stáva neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy. 

 

         Článok 3 

 

1. Tento dodatok je neoddeliteľnou súčasťou Zmluvy o poskytnutí NFP. 
 

2. Tento dodatok je vyhotovený v 3 rovnopisoch, pričom po uzavretí Dodatku dostane Prijímateľ 
1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovateľ. 

 

3. Tento dodatok nadobúda platnosť dňom podpisu oboch Zmluvných strán a v súlade s § 47a 

ods.1 Občianskeho zákonníka nadobúda účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia 
Poskytovateľom v Centrálnom registri zmlúv vedenom Úradom vlády Slovenskej republiky. 
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4. Nakoľko sa tento Dodatok týka formálnej zmeny projektu podľa čl. 6 ods. 6.2 písm. c), ktorú 
poskytovateľ akceptoval, právne účinky vo vzťahu k oprávnenosti výdavkov súvisiacich s touto 
zmenou nastávajú podľa čl. 6 ods. 6.11 písm. a) zmluvy v kalendárny deň, kedy zmena skutočne 

vznikla. 

 

5. Zmluvné strany vyhlasujú, že si text tohto Dodatku riadne a dôsledne prečítali, jeho obsahu 
a právnym účinkom z neho vyplývajúcich porozumeli. Ich zmluvné prejavy sú dostatočne jasné, 
určité a zrozumiteľné, vyjadrujúce ich slobodnú a vážnu vôľu. Podpisujúce osoby sú oprávnené 
k podpisu tohto Dodatku a na znak súhlasu s jeho obsahom ho podpísali. 

 

Prílohy: 
 

Príloha č. 1  Predmet podpory NFP časť A  
Príloha č. 2       Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu 

 

Za Poskytovateľa v Bratislave dňa:  ..........  

 

Podpis: ________________________ 

JUDr. Ing. Tomáš Drucker, minister školstva, výskumu, vývoja a mládeže SR  

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu4 Poskytovateľa 

 

Za Prijímateľa v ...........................dňa:  ............ 

 

Podpis: ________________________ 

Mgr. Ján Bondra, štatutárny orgán 

Meno a priezvisko štatutárneho orgánu/zástupcu5 Prijímateľa 

  

 

                                                 
4 Ak sa nehodí,  prečiarknite 
5 Ak sa nehodí,  prečiarknite 



PREDMET PODPORY NFP

Príloha č. 2 Zmluvy o poskytnutí NFP

Všeobecné informácie o projekte1.
Gramotnosťou k trhu práceNázov projektu:

312011Z574Kód projektu:

NFP312010Z574Kód ŽoNFP:

Operačný program: 312000 - Operačný program Ľudské zdroje

Spolufinancovaný z: Európsky sociálny fond

Prioritná os: 312010 - 1. Vzdelávanie

Konkrétny cieľ: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

Kategórie regiónov: LDR - menej rozvinuté regióny

Kategorizácia za Konkrétne ciele

Konkrétny cieľ: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

Oblasť intervencie: 118 - Zvyšovanie významu systémov vzdelávania a odbornej prípravy z hľadiska pracovného trhu, uľahčovanie
prechodu od vzdelávania k zamestnaniu a zlepšovanie systémov odborného vzdelávania a prípravy a ich kvality

Hospodárska činnosť: 19 - Vzdelávanie
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2. Financovanie projektu
Forma financovania:

SK2781800000007000651585 Štátna pokladnica 1. 1. 2021 31. 12. 2024

IBANZálohové platby: Banka Platnosť od Platnosť do

SK2781800000007000651585 Štátna pokladnica 1. 1. 2021 31. 12. 2024

SK4681800000007000651534 Štátna pokladnica 1. 1. 2021 31. 12. 2024

Refundácia: IBAN Banka Platnosť od Platnosť do

3.A Miesto realizácie projektu
P.č. Štát Región

(NUTS II)
Vyšší územný celok
(NUTS III)

Okres
(NUTS IV)

Obec

Slovensko Východné Slovensko Prešovský kraj Stará Ľubovňa Stará Ľubovňa1.

3.B Miesto realizácie projektu mimo oprávneného
územia OP

Nezaevidované

Popis cieľovej skupiny4.
Cieľová skupina (relevantné v prípade projektov spolufinancovaných z prostriedkov ESF)

pedagogickí zamestnanci a odborní za-mestnanci v zmysle platnej legislatívy1.

žiaci základných a stredných škôl vrátane žiakov so ŠVVP vrátane marginalizovaných komunít ako sú napr. Rómovia2.

Aktivity projektu5.
33Celková dĺžka realizácie hlavných aktivít projektu (v mesiacoch):

1.2021Začiatok realizácie hlavných aktivít projektu (začiatok realizácie prvej hlavnej aktivity):

9.2023Ukončenie realizácie hlavných aktivít projektu (koniec realizácie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerých aktivít,
ak sa ich realizácia ukončuje v rovnaký čas):
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Subjekt: SPOJENÁ ŠKOLA, JARMOČNÁ 108, STARÁ ĽUBOVŇA 53265301Identifikátor (IČO):

Hlavné aktivity projektu

130Z57400001 - Zlepšenie vzdelávania na Obchodnej akadémii1.

Podporné aktivity projektu

Popis podporných aktivít: budú realizované formou fixne stanovenej paušálnej sadzby 

Podporné aktivity: Podporné aktivity

Priradenie ku konkrétnemu cieľu: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

5.1  Aktivity projektu realizované v oprávnenom území OP

5.2  Aktivity projektu realizované mimo oprávneného územia OP
Nezaevidované

Merateľné ukazovatele projektu6.

6.1  Príspevok aktivít k merateľným ukazovateľom projektu

53265301SPOJENÁ ŠKOLA, JARMOČNÁ 108, STARÁ ĽUBOVŇASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

13031201002 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie kompetencií potrebných
pre prispôsobenie vzdelávania požiadavkám trhu práce (napr. jazykové, IKT zručnosti a finančná gram. vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonom. myslenia)

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130Z57400001 - Zlepšenie vzdelávania na Obchodnej akadémii 150

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov zapojených do aktivít
zameraných na podporu praktického vyučovania
vrátane  aktivít zameraných na podporu
zavádzania prvkov systému duálneho vzdelávania

Celková cieľová hodnota: 150,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0450 Merná jednotka: počet

53265301SPOJENÁ ŠKOLA, JARMOČNÁ 108, STARÁ ĽUBOVŇASubjekt: Identifikátor (IČO):

Konkrétny cieľ: 312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby trhu práce

13031201002 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na zvýšenie kompetencií potrebných
pre prispôsobenie vzdelávania požiadavkám trhu práce (napr. jazykové, IKT zručnosti a finančná gram. vrátane
podnikateľských vedomostí a ekonom. myslenia)

Typ aktivity:

Cieľová hodnota

Hlavné aktivity projektu: 130Z57400001 - Zlepšenie vzdelávania na Obchodnej akadémii 150

Merateľný ukazovateľ: Počet účastníkov, ktorí absolvovali aktivity
zamerané  na podporu praktického vyučovania
vrátane aktivít zameraných na zavádzanie prvkov
systému duálneho vzdelávania

Celková cieľová hodnota: 150,0000

Čas plnenia: K - koniec realizácie projektu

Typ závislosti ukazovateľa: Maximálna hodnota

Kód: P0456 Merná jednotka: počet
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6.2  Prehľad merateľných ukazovateľov projektu
Kód Názov Merná jednotka Celková cieľová

hodnota
Príznak
rizika

Relevancia k HP Typ závislosti
ukazovateľa

P0450 Počet účastníkov zapojených do
aktivít zameraných na podporu
praktického vyučovania vrátane
aktivít zameraných na podporu
zavádzania prvkov systému duálneho
vzdelávania

počet 150,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

P0456 Počet účastníkov, ktorí absolvovali
aktivity zamerané  na podporu
praktického vyučovania  vrátane
aktivít zameraných na zavádzanie
prvkov  systému duálneho
vzdelávania

počet 150,0000 Nie PraN, UR Maximálna
hodnota

7. Iné údaje na úrovni projektu

Subjekt: SPOJENÁ ŠKOLA, JARMOČNÁ 108, STARÁ ĽUBOVŇA 53265301Identifikátor (IČO):

Kód Názov Merná jednotka Relevancia k HP

D0162 Počet realizovaných informačných aktivít počet PraN

D0164 Počet realizovaných školiacich, vzdelávacích aktivít počet PraN

D0261 Mzda mužov refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0263 Mzda žien refundovaná z projektu (priemer) EUR PraN

D0266 Podiel žien na riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0267 Podiel žien na iných ako riadiacich pozíciách projektu % PraN

D0268 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu počet PraN

D0269 Počet absolventov vzdelávacích aktivít projektu zo
znevýhodnených skupín

počet PraN

D0271 Počet vzdelávacích aktivít projektu zaoberajúcich sa aj
problematikou nediskriminácie a rovnosti mužov a žien

počet PraN

D0311 Počet účastníkov, ktorí nie sú sledovaní prostredníctvom karty
účastníka

osoby PraN, UR
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8. Rozpočet projektu

8.1  Rozpočet prijímateľa
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SPOJENÁ ŠKOLA, JARMOČNÁ 108, STARÁ ĽUBOVŇASubjekt:

Výška oprávnených výdavkov: 329 716,07 €

53265301Identifikátor (IČO):

Priame výdavky

312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby
trhu práce

Konkrétny cieľ: 323 385,47 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Typ aktivity: 13031201002 - Tvorba, inovácia, realizácia vzdelávacích programov zameraných na
zvýšenie kompetencií potrebných pre prispôsobenie vzdelávania požiadavkám trhu práce
(napr. jazykové, IKT zručnosti a finančná gram. vrátane podnikateľských vedomostí a
ekonom. myslenia)

323 385,47 €
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Skupina výdavku: 1.1 - 521 - Mzdové výdavky 42 204,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - 3.1.1. Projektový
manažér

Osobohodina 900 14,13 € 12 717,00 €

1.1.2 - 3.1.1.1. Odvody
zamestnávateľa

Projekt 1 4 473,00 € 4 473,00 €

1.1.3 - 3.1.3. Finančný
manažér

Osobohodina 700 14,00 € 9 800,00 €

1.1.4 - 3.1.3.1. Odvody
zamestnávateľa

Projekt 1 3 451,00 € 3 451,00 €

1.1.5 - 3.1.4.
Administratívny pracovník

Osobohodina 700 7,17 € 5 019,00 €

1.1.6 - 3.1.5. Manažér
monitorovania

Osobohodina 600 8,33 € 4 998,00 €

1.1.7 - 3.1.5.1 Manažér monitorovania
- odvody

Projekt 1 1 746,00 € 1 746,00 €

1.1.8 - 4.1.1. lektor pre
zvýšenie jazykových zručností  1.

Osobohodina 0 0,00 € 0,00 €

1.1.9 - 4.1.2. lektor pre
zvýšenie jazykových zručností 2.

Osobohodina 0 0,00 € 0,00 €

1.1.10 - 4.1.3. lektor pre
zvýšenie jazykových zručností  3.

Osobohodina 0 0,00 € 0,00 €

1.1.11 - 4.1.4. lektor pre
zvýšenie jazykových zručností  4.

Osobohodina 0 0,00 € 0,00 €

Skupina výdavku: 1.2 - 112 - Zásoby 63 424,98 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.2.1 - 2.1.1.  ZEROclient
VGA

ks 72 264,24 € 19 025,28 €

1.2.2 - 2.1.3. Konfigurácia a
inštalácia systému  ZEROclient

ks 3 568,80 € 1 706,40 €

1.2.3 - 2.1.4. Mikrotik router ks 3 28,80 € 86,40 €

1.2.4 - 2.1.5. TP LINK TL
switch

ks 6 102,00 € 612,00 €

1.2.5 - 2.1.6. Win Server
Standard2019

ks 3 300,00 € 900,00 €

1.2.6 - 2.1.7. Windows
Remote Desktop Services CAL 2019

ks 72 30,00 € 2 160,00 €

1.2.7 - 2.1.8. Dataprojektor ks 3 340,39 € 1 021,17 €

1.2.8 - 2.1.9. Tlačiareň
B&W/C

ks 3 72,00 € 216,00 €

1.2.9 - 2.1.10. Notebook ks 26 804,00 € 20 904,00 €

1.2.10 - 2.1.11. Tablety ks 40 269,00 € 10 760,00 €

1.2.11 - 4.5.7. Školiaci
materiál a potreby

Projekt 1 4 295,83 € 4 295,83 €

1.2.12 - 4.5.8. Školiaci
materiál - knihy

Projekt 1 1 737,90 € 1 737,90 €

Hlavné aktivity projektu: 1. 130Z57400001 - Zlepšenie vzdelávania na Obchodnej akadémii 323 385,47 €

Oprávnený výdavok
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Skupina výdavku: 1.3 - 512 - Cestovné náhrady 0,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.3.1 - 4.5.1. Exkurzia
"Spoznávanie sveta a financií"

Projekt 1 0,00 € 0,00 €

1.3.2 - 4.5.2. Exkurzia
"Zaujímavosti a história slovensko-
poľského regiónu"

Projekt 1 0,00 € 0,00 €

1.3.3 - 4.5.3. Exkurzia
"Tokajská vinná cesta a krásy
Zemplína"

Projekt 1 0,00 € 0,00 €

1.3.4 - 4.5.4. Exkurzia vo
firme LKW Walter

Projekt 1 0,00 € 0,00 €

1.3.5 - 4.5.5. Cestovné,
ubytovanie, stravne - školenia pre
pedagogických zamestnancov

Projekt 1 0,00 € 0,00 €

Skupina výdavku: 1.4 - 022 - Samostatné hnuteľné veci a súbory hnuteľných vecí 11 880,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.4.1 - 2.1.2. Server ZC25 ks 3 3 960,00 € 11 880,00 €

Skupina výdavku: 1.5 - 910 - Jednotkové výdavky 120 902,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.5.1 - 4.6.1. štandardná
stupnica jednotkových nákladov -
extra hodiny

Projekt 1 41 382,00 € 41 382,00 €

1.5.2 - 4.6.2. štandardná
stupnica jednotkových nákladov- typ
II. - pedagogické kluby s vystupom

Projekt 1 79 520,00 € 79 520,00 €

Skupina výdavku: 1.6 - 518 - Ostatné služby 63 743,00 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.6.1 - 4.3.1. Vzdelávanie
pedagogických zanestnancov -
Pokročilé zručnosti pri práci s
informačnými technologiami

Projekt 1 6 000,00 € 6 000,00 €

1.6.2 - 4.3.2. Vzdelávanie
pedagogických zamestnancov .
Sociálno-psychologický výcvik

Projekt 1 3 000,00 € 3 000,00 €

1.6.3 - 4.3.3. Vzdelávanie
pedagogických zamestnancov .
Digitalizácia učebných materiálov
/úprava zvuku, obrázkov, videa/

Projekt 1 3 000,00 € 3 000,00 €

1.6.4 - 4.3.4. Vzdelávanie
pedagogických zamestnancov
Myšlienkové mapy vo vyučovacom
procese

Projekt 1 3 000,00 € 3 000,00 €

1.6.5 - 4.3.5. Cestovné, ubytovanie,
stravne - školenia pre pedagogických
zamestnancov

Projekt 1 6 119,96 € 6 119,96 €

1.6.6 - 4.5.1. Exkurzia
"Spoznávanie sveta a financií"

Projekt 1 12 108,60 € 12 108,60 €

1.6.7 - 4.5.2. Exkurzia
"Zaujímavosti a história slovensko-
poľského regiónu"

Projekt 1 11 213,04 € 11 213,04 €

1.6.8 - 4.5.3. Exkurzia
"Tokajská vinná cesta a krásy
Zemplína"

Projekt 1 8 504,10 € 8 504,10 €

1.6.9 - 4.5.4. Exkurzia vo
firme LKW Walter

Projekt 1 10 797,30 € 10 797,30 €
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Skupina výdavku: 1.7 - 352 - Poskytnutie dotácií, príspevkov voči tretím osobám 5 660,40 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.7.1 - 4.5.6. Náhrada mzdy
pedagogických zamestnancov -počas
zastupovania

Projekt 1 5 660,40 € 5 660,40 €

Skupina výdavku: 1.8 - 930 - Rezerva na nepredvídané výdavky 15 571,09 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.8.1 - X.1Riziková prirážka Projekt 1 15 571,09 € 15 571,09 €

Nepriame výdavky

312010021 - 1.2.1 Zvýšiť kvalitu odborného vzdelávania a prípravy reflektujúc potreby
trhu práce

Konkrétny cieľ: 6 330,60 €

Celková výška oprávnených výdavkov

Skupina výdavku: 1.1 - 902 - Paušálna sadzba na nepriame výdavky určené na základe
nákladov na zamestnancov (nariadenie 1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

6 330,60 €

Jednotková suma SumaMnožstvoMerná jednotka

Podpoložka výdavku: 1.1.1 - 1.1 paušálna sadzba Projekt 1 6 330,60 € 6 330,60 €

Podporné aktivity: 1. 312Z574P0001 - Podporné aktivity 6 330,60 €

Oprávnený výdavok

8.2  Rozpočty partnerov
Nevzťahuje sa

8.3  Zazmluvnená výška NFP

329 716,07 €Celková výška oprávnených výdavkov:

Celková výška oprávnených výdavkov pre projekty generujúce príjem:

95,0000 %Percento spolufinancovania zo zdrojov EÚ a ŠR:

313 230,27 €Výška nenávratného finančného príspevku:

16 485,80 €Výška spolufinancovania z vlastných zdrojov prijímateľa:
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Názov položky rozpočtu
Číselník oprávnenÞch vÞdavkov/skupina 

vÞdavkov
ekonomická 
klasifikácia Jednotka

Počet 
jednotiek

Maxim. 

jednotková 
cena VÞdavky spolu Komentár k rozpočtu

Priradenie k 

aktivitám 
projektu****

Rizikové 
položky

alokácia 
menej 

rozvinut

Þ región 
(všetky 

alokácia 
viac 

rozvinutÞ 
región 
(BSK)

A B B1 B2 C D E F = D * E G I II J K

1. Nepriame vÞdavky EUR

1.1 paušálna sadzba

902 - Paušálna sadzba na nepriame 
vÞdavky určené na základe nákladov na 
zamestnancov (nariadenie 1303/2013, čl. 

68 ods. 1, písm. b) 637033 projekt 1 6 330,60 6 330,60

paušálna sadzba zahŕňa nepriame výdavky súvisiace s riadením a administráciou projektu - t.j. 
nepriame personálne výdavky (hlavný manažér projektu, manažér publicity, pracovník IKT, 
právnik, ekonomický personál - účtovník, personalista, osoba vykonávajúca VO); nájom 
priestorov, cestovné náhrady, spotrebný materiál, stravné, externé služby (napr. právne služby; 
zabezpečenie VO), výdavky na informovanie a publicitu atď. Výška paušálnej sadzby je 
stanovená vo výzve. 1. x

1.  Spolu 6 330,60

2. Zariadenie/vybavenie projektu a didaktické prostriedky
2.1. Zariadenie/vybavenie a didaktické prostiedky  69 271,25

2.1.1.  ZEROclient VGA 112 - Zásoby 633002 ks 72 264,24 19 025,28

dynamické prerozdeľovanie výkonu CPU a RAM,  vlastný oddelený diskový priestor, 
požadovaná nulová hlučnosť bez pohyblivých častí ako harddisk a ventilátor, spotreba max. 
5W, podpora rozlíšenia do 1920x1080, 10/100 Mbps Ethernet, podpora USB periférnych 
zariadení ako pamäťové média, tlačiarne, audio zariadenia, skenery, maximálne rozmery do 
130x90x30mm, maximálna váha do 150g, podpora protokolu RDP s grafickou akceleráciou, 
komunikačný softvér pre klientske stanice, Výrazné znižovanie elektromagnetického smogu v 
triedach.  Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu rozhodli zariadiť tri špeciálne 
triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne rovnaký server a zdieľať výkon a 
údaje na nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. Náklad pre jednu triedu 24 ksx264,24 
= 6341,76 x 3 triedy=19 025,28 EUR. Uvedená položka sa obstaráva v rámci hlavnej aktivity 
pre cieľovú skupinu žiaci a pedagogickí zamestnanci. 1. x

2.1.2. Server ZC25
022 - Samostatné hnuteľné veci a súbor 
hnuteľných vecí 713002 ks 3 3 960,00 11 880,00

procesor s minimálnym taktom 3,7 Ghz, počet jadier minimálne 6, operačná pamäť typu 
DDR4, minimálna kapacita 64 GB, SSD disk typu M.2 o veľkosti 512 GB s minimálnou 
výdržou 300 TBW, grafická karta s operačnou pamäťou minimálne 2 GB, LAN GbE 
(10/100/1000 Mbit/s),  zvuková karta,  Počítačový zdroj 550W s minimálnou účinnosťou 87%,  
DVD mechanika,  PC skriňa s prachovými filtrami a zvukovou izoláciou, Súčasťou základného 
balíka servera   je aj:  vyskladanie servera na mieru, hĺbková diagnostika všetkých komponentov 
servera  ZC, základná konfigurácia servera,  virtualizačné nastavenia, inštalácia centrálneho 
manažmentu a správy. Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu rozhodli zariadiť 
tri špeciálne triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne rovnaký server a 
zdieľať výkon a údaje na nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. Náklad pre jednu 
triedu 1 ksx3960,00 = 3960,00 x 3 triedy=11880,00 EUR. Uvedená položka sa obstaráva v 
rámci hlavnej aktivity pre cieľovú skupinu žiaci a pedagogickí zamestnanci. 1. x

2.1.3. Konfigurácia systému  ZEROclient 112 - Zásoby 633002 ks 3 568,80 1 706,40

Nákup systému, ktorý udáva možnosť zdieľania obrazovky z učiteľského pracovného miesta na 
všetky žiacke klientske stanice v učebni (vzdialená pomoc žiakom pri práci so softvérom), 
prehrávanie multimediálnych učebných a vzdelávacích materiálov na všetkých žiackych 
klientskych staniciach jedným kliknutím z učiteľského pracovného miesta,  vzdialená podpora 
študentom, možnosť prevzatia kontroly z učiteľského miesta, možnosť posielania notifikácií 
študentovi/študentom formou diskusie ako pri klasickom chate, alebo bez možnosti spätnej 
odpovede, pokročilé nastavenia zamedzenia USB vstupov, úplne zamedzenie/obnova internetu 
na žiackych klientskych staniciach jedným kliknutím o úplne zamedzenie/obnova sociálnych 
sietí na žiackych klientskych staniciach jedným kliknutím pokročilé možnosti zdieľania súborov 
(zadaní) pre študentov o vymazanie stiahnutých žiackych a iných súborov (dokumentov, 
tabuliek, prezentácii, a pod.)  a pod. Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu 
rozhodli zariadiť tri špeciálne triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne 
rovnaký server a zdieľať výkon a údaje na nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. 
Náklad pre jednu triedu 1 ksx568,80 = 568,80 x 3 triedy=1706,40 EUR. Uvedená položka sa 
obstaráva v rámci hlavnej aktivity pre cieľovú skupinu žiaci a pedagogickí zamestnanci. 

1. x

Rozpočet projektu a komentár k rozpočtu projektu (v EUR na dve desatinné miesta).



2.1.4. Mikrotik router 112 - Zásoby 633002 ks 3 28,80 86,40

 Minimálne počet portov 4,  Procesor minimálne 650 MHz, Pamäť RAM minimálne 32MB.  
Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu rozhodli zariadiť tri špeciálne triedy, 
ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne rovnaký server a zdieľať výkon a údaje na 
nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. Náklad pre jednu triedu 1 ksx28,80 = 28,80 x 3 
triedy=86,40 EUR. Uvedená položka sa obstaráva v rámci hlavnej aktivity pre cieľovú skupinu 
žiaci a pedagogickí zamestnanci. 1 x

2.1.5. TP LINK TL switch 112 - Zásoby 633002 ks 6 102,00 612,00

Minimálny počet portov 24, LAN GbE (10/100/1000 Mbit/s).  Kvôli efektívnosti a účelnosti 
sme sa v rámci projektu rozhodli zariadiť tri špeciálne triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom 
používať súčasne rovnaký server a zdieľať výkon a údaje na nezávislých virtuálnych 
pracovných staniciach. Náklad pre jednu triedu 2 ksx102,00 = 204,00 x 3 triedy=612,00 EUR. 
Uvedená položka sa obstaráva v rámci hlavnej aktivity pre cieľovú skupinu žiaci a pedagogickí 
zamestnanci. 1 x

2.1.6. Win Server Standard2019 112 - Zásoby 633002 ks 3 300,00 900,00

Licencia server. Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu rozhodli zariadiť tri 
špeciálne triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne rovnaký server a zdieľať 
výkon a údaje na nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. Náklad pre jednu triedu 1 
ksx300,00 = 300,00 x 3 triedy=900,00 EUR. Uvedená položka sa obstaráva v rámci hlavnej 
aktivity pre cieľovú skupinu žiaci a pedagogickí zamestnanci.  1 x

2.1.7. Windows Remote Desktop Services CAL 2019 112 - Zásoby 633002 ks 72 30,00 2 160,00

Licencia ZEROclient.  Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu rozhodli zariadiť 
tri špeciálne triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne rovnaký server a 
zdieľať výkon a údaje na nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. Náklad pre jednu 
triedu 24 ksx30,00 = 720,00 x 3 triedy=2160,00 EUR. Uvedená položka sa obstaráva v rámci 
hlavnej aktivity pre cieľovú skupinu žiaci a pedagogickí zamestnanci.  1 x

2.1.8. Dataprojektor 112 - Zásoby 633002 ks 3 340,39 1 021,17

Projektor DLP, SVGA, 800 × 600, svietivosť 3800 ANSI lm, kontrast 20000:1, VGA, USB, 
reproduktory. Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu rozhodli zariadiť tri 
špeciálne triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne rovnaký server a zdieľať 
výkon a údaje na nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. Náklad pre jednu triedu 1 
ksx340,39 = 340,39 x 3 triedy=1021,17 EUR. Uvedená položka sa obstaráva v rámci hlavnej 
aktivity pre cieľovú skupinu žiaci a pedagogickí zamestnanci.  1 x

2.1.9. Tlačiareň B&W/C 112 - Zásoby 633002 ks 3 72,00 216,00

Atramentová tlačiareň – multifunkčná, A4+ tlačiareň, kopírka, skener, min 8 strán za minútu 
čiernobielo, min 4 strán za minútu farebne, min. 5760x 1440dpi, zásobník na 50 listov, USB 
2.0, WiFi.  Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu rozhodli zariadiť tri špeciálne 
triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne rovnaký server a zdieľať výkon a 
údaje na nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. Náklad pre jednu triedu 1 ksx72,00 = 
72,00 x 3 triedy=216,00 EUR. Uvedená položka sa obstaráva v rámci hlavnej aktivity pre 
cieľovú skupinu žiaci a pedagogickí zamestnanci.  1 x

2.1.10. Notebook 112 - Zásoby 633002 ks 26 804,00 20 904,00

Notebook - CPU CPUBenchmark min 6000, 15.6" TN matný 1920×1080, RAM min. 4GB 
DDR4, grafická karta integrovaná, SSD min 512gb, numerická klávesnica, podsvietená 
klávesnica, webkamera, USB 3.2 Gen 1, USB-C, WiFi 802.11ac, 2-článková batéria 37 Wh, 
Windows 10 Home (NBD). Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu rozhodli 
zariadiť tri špeciálne triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne rovnaký server 
a zdieľať výkon a údaje na nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. Nákup 26ks 
notebook x 804,00 = 20904,00. Uvedená položka sa obstaráva v rámci hlavnej aktivity pre 
cieľovú skupinu žiaci 1 x

2.1.11 Tablety 112 - Zásoby 633002 ks 40 269,00 10 760,00

Tablet displej 10.3 " 1920 × 1200 IPS, frekvencia procesora 2.3 GHz, 8 jadro, RAM 4 GB, 
interná pamäť 64 GB, pamäťová karta až 256 GB, , GPS, USB-C, webkamera 8 Mpx+5 Mpx, 
WiFi, Bluetooth. Kvôli efektívnosti a účelnosti sme sa v rámci projektu rozhodli zariadiť tri 
špeciálne triedy, ktoré umožnia žiakom  a učiteľom používať súčasne rovnaký server a zdieľať 
výkon a údaje na nezávislých virtuálnych pracovných staniciach. Nákup 40ks tabletov  x269,00 
= 10760,00. Uvedená položka sa obstaráva v rámci hlavnej aktivity pre cieľovú skupinu žiaci.  1 x

2.1.12 licencia (bežný výdavok)
022 - Samostatné hnuteľné veci a súbor 

hnuteľných vecí 713002/713004 ks 0 0,00 0,00

2.1.13 licencia (kapitálový výdavok) 112 - Zásoby 63018 ks 0 0,00 0,00

2.1.14 softvér (bežný výdavok) 014 - Oceniteľné práva 711004 0 0,00 0,00

2.1.15 softvér (kapitálový výdavok) 112 - Zásoby 635009/633013 0 0,00 0,00

2.1.16 ... Iné (doplniť) 013 - Softvér 711003 0 0,00 0,00

2.2. Odpisy dlhodobého hmotného/nehmotného  majetku 0,00

2.2.1. Odpisy dlhodobého nehmotného  majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0,00 0,00

2.2.2. Odpisy dlhodobého hmotného  majetku 551 - Odpisy mesiac 0 0,00 0,00

2. Spolu 69 271,25

3. Koordinácia projektu
3.1. Personálne vÞdavky interné - koordinačné činnosti 42 204,00



3.1.1. Projektový manažér 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 900 14,13 12 717,00

Výdavok za prácu  Projektového  manažéra zamestnaného formou práce vykonávanej na 
základe dohôd mimo pracovného pomeru v zmysle aktuálne platného zákonníka práce. 
Zamestnanec pri vypracovaní projektu nemá uzatvorený pracovný pomer so žiadateľom.  
Náplňou práce projektového manažéra  je zodpovednosť za celú realizáciu projektu, riadenie 
členov projektového tímu, kontrola dodžiavania časového harmonogramu, kontrola kvality 
realizácie jednotlivých aktivít al, vypracovanie záverečnej správy projektu a pod. Pri výpočte 
jednotkovej ceny sme vychádzali z ceny obvyklej v mieste a čase a pri dodržaní limitov 
stanovených podľa pravidiel SORO.  Žiadateľ pri uvedenej  pozícii stanovil jednotkové 
ceny/limity pre uvedené pozície na základe limitov, ktoré sú uvedené v Príručke pre žiadateľa. 
Pri určení jednotkovej ceny vzhľadom na efektívnosť a hospodárnosť si žiadateľ neuplatnil 
max. sumy.   Pri stanovení osobohodiny pre jednotlivé pozície žiadateľ zobral do úvahy 
nasledovné faktory:  výška rozpočtu,  veľkosť, špecifickosť a náročnosť cieľovej skupiny,  
charakter a náročnosť aktivít a  špecifickosť pracovnej pozícii.Spôsob výpočtu:  14,13 EUR/h  
x 900 hodín =12 717,00 EUR 1.

3.1.1.1. Odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 4 473,00 4 473,00

Výdavok za odvody zamestnávateľa pre pozíciu projektového manažéra. Spôsob výpočtu: 
4,97EUR/h (14,13 x 0,352/x 900 hodín=4 473,00 EUR. 1.

3.1.2. Vedúci projektovej kancelárie 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 0 0,00 0,00 1.

3.1.3. Finančný manažér 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 700 14,00 9 800,00

Výdavok za prácu Finančného manažéra zamestnaného formou práce vykonávanej na základe 
dohôd mimo pracovného pomeru v zmysle aktuálne platného zákonníka práce.   Zamestnanec 
pri vypracovaní projektu nemá uzatvorený pracovný pomer so žiadateľom. Náplňou práce je 
zodpovednosť za správne finančné riadenie projektu, čerpanie rozpočtu a pod. výpočte 
jednotkovej ceny sme vychádzali z ceny obvyklej v mieste a čase a pri dodržaní limitov 
stanovených podľa pravidiel SORO. Žiadateľ pri uvedenej  pozícii stanovil jednotkové 
ceny/limity pre uvedené pozície na základe limitov, ktoré sú uvedené v Príručke pre žiadateľa. 
Pri určení jednotkovej ceny vzhľadom na efektívnosť a hospodárnosť si žiadateľ neuplatnil 
max. sumy.   Pri stanovení osobohodiny pre jednotlivé pozície žiadateľ zobral do úvahy 
nasledovné faktory:  výška rozpočtu,  veľkosť, špecifickosť a náročnosť cieľovej skupiny,  
charakter a náročnosť aktivít a  špecifickosť pracovnej pozícii. Spôsob výpočtu:  14,00 EUR/h  
x 700 hodín =9 800,00 EUR 1.

3.1.3.1. Odvody zamestnávateľa 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 3 451,00 3 451,00

Výdavok za odvody zamestnávateľa pre pozíciu projektového manažéra. Spôsob výpočtu: 3,66 
EUR/h (14,00 x 0,352/x 700 hodín=3451,00 EUR. 1.

3.1.4. Administratívny pracovník 521 - Mzdové výdavky 610620 osobohodina 700 7,17 5 019,00

Výdavok za prácu zamestnanca školy, formou rozšírenia pracovnej zmluvy. Odmena za hodinu 
práce formou úpravy pracovnej zmluvy  Náplňou práce administratívneho pracovníka bude 
dohľad a asistencia pri napĺňaní jednotlivých projektových úloh, zodpovednosť za vedenie 
projektovej dokumentácie, kancelárske práce a vedenie administratívy projektu, evidencia pošty 
a dokumentácie, archivácia proejktovej dokumentácie, organizovanie porád, stretnutí a školení 
a pod. Výpočet jednotkovej ceny je stanovený z priemernej hodinovej mzdy 7,17 
/osobohodina*700 hodín  = 5019,00 EUR 1. x

3.1.5. Manažér monitorovania 521 - Mzdové výdavky 637027 osobohodina 600 8,33 4 998,00

Činnosť vykonávaná na DoVP. Stanovená výška výdavku je priemerná hodinová mzda 
pracovníka v organizácii, je obvyklá v danom odbore, čase a mieste, je primeraná úlohám a 
zodpovednostiam.. Uvedený pracovník zodpovedá za správne evidovanie výsledkov projektu a 
vypracovanie monitorovacích správ, doplňujúcich monitorovacích údajov a informácií pre SO v 
rámci riadenia projektu a iné, v súlade s popisom činností. Celkový predpokladaný počet 
osobohodín počas doby realizácie projektu je 600 osobohodín. Jednotková cena je 8,33 
EUR/osobohod. Celková cena je 4 998,00€. 1

3.1.5.1. Manažér monitorovania - odvody 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 1 1 746,00 1 746,00

Výdavok za odvody zamestnávateľa pre pozíciu  manažéra monitorovania. Spôsob výpočtu: 
2,91 EUR/h /x 600 hodín=1 746,00 EUR. 1

3.2 Zjednodušené vykazovanie vÞdavkov 
3.2.1. štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ I. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 0 0,00 0,00

3.2.2. štadrná stupnica jednotkových nákladov - typ II. 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 0 0,00 0,00

3.2.3. ..... ďalšie (doplniť)
3.  Spolu 42 204,00

4. Zlepšenie vzdelávania na Obchodnej akadémii

4.1. Personálne vÞdavky interné - odborné činnosti
4.1.1. Doplniť názvy funkcií/položiek lektorov a odborného personálu 521 - Mzdové výdavky 610620 projekt 0 0,00 0,00

4.1.2. Príspevok zamestnávateľa na stravovanie 521 - Mzdové výdavky 637014 projekt 0 0,00 0,00

4.1.3. Použitie prostriedkov sociálneho fondu 521 - Mzdové výdavky 637014 projekt 0 0,00 0,00

4.1.4. … Iné (doplniť)
4.2. Cestovné náhrady ** 0,00

4.2.1. Prevádzka vozidla organizácie * 512 - Cestovné náhrady 634001 projekt 0 0,00 0,00

4.2.2. Tuzemské pracovné cesty  ** 512 - Cestovné náhrady 631001 projekt 0 0,00 0,00

4.2.3. Zahraničné pracovné cesty v prípade potreby** 512 - Cestovné náhrady 631002 projekt 0 0,00 0,00



4.3. Dodávka služieb - personálne vÞdavky (odborné činnosti) 15 000,00

4.3.1.

Vzdelávanie pedagogických zanestnancov - Pokročilé zručnosti 
pri práci s informačnými technologiami 518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 6 000,00 6 000,00

Výdavky na vzdelávanie 14 pedagogických zamestnancov. Uvedený vzdelávací program je 
osnovaný na základe princípov výchovy a vzdelávania, ktoré vyplývajú zo zákona 245/2008 Z. 
z. – Zákona o výchove a vzdelávaní (školského zákona) a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov.  Rozsah vzdelávacieho programu:  60 hodín – z toho 36 hodín prezenčne a 24 hodín 
dištančne.  Cena za vzdelávania pre  účastníkov je 6000,00 €. Cena obvyklá v čase a v mieste a 
určená na základe prieskumu trhu. Cena vzdelávania pre jednu skupinu je 3000 EUR, pre 
druhu skupinu 3000,00EUR. Spolu pre obe skupiny je 6000 EUR. 

1.

4.3.2.

Vzdelávanie pedagogických zamestnancov .Sociálno-
psychologický výcvik 518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 3 000,00 3 000,00

Výdavky na vzdelávanie 17 pedagogických zamestnancov. Uvedený vzdelávací program je 
osnovaný na základe princípov výchovy a vzdelávania, ktoré vyplývajú zo zákona 245/2008 Z. 
z. – Zákona o výchove a vzdelávaní (školského zákona) a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov.  Rozsah vzdelávacieho programu:  60 hodín – z toho 36 hodín prezenčne a 24 hodín 
dištančne.  Cena za vzdelávania pre  účastníkov je 3000,00 €. Cena obvyklá v čase a v mieste a 
určená na základe prieskumu trhu. 

1.

4.3.3.

Vzdelávanie pedagogických zamestnancov .Digitalizácia 
učebných materiálov  /úprava zvuku, obrázkov, videa/ 518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 3 000,00 3 000,00

Výdavky na vzdelávanie 3 pedagogických zamestnancov. Uvedený vzdelávací program je 
osnovaný na základe princípov výchovy a vzdelávania, ktoré vyplývajú zo zákona 245/2008 Z. 
z. – Zákona o výchove a vzdelávaní (školského zákona) a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov.  Rozsah vzdelávacieho programu:  60 hodín – z toho 36 hodín prezenčne a 24 hodín 
dištančne.  Cena za vzdelávania pre  účastníkov je 3000,00 €. Cena obvyklá v čase a v mieste a 
určená na základe prieskumu trhu. 

1.

4.3.4.

Vzdelávanie pedagogických zamestnancov Myšlienkové mapy vo 
vyučovacom procese 518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 3 000,00 3 000,00

Výdavky na vzdelávanie 17 pedagogických zamestnancov. Uvedený vzdelávací program je 
osnovaný na základe princípov výchovy a vzdelávania, ktoré vyplývajú zo zákona 245/2008 Z. 
z. – Zákona o výchove a vzdelávaní (školského zákona) a o zmene a doplnení niektorých 
zákonov.  Rozsah vzdelávacieho programu:  60 hodín – z toho 36 hodín prezenčne a 24 hodín 
dištančne.  Cena za vzdelávania pre  účastníkov je 3000,00 €. Cena obvyklá v čase a v mieste a 
určená na základe prieskumu trhu. 

1.

4.3.5. Tvorba vzdelávacích modulov 518 - Ostatné služby 637004 osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.6. Tvorba vzdelávacích modulov 518 - Ostatné služby 637004 osobohodina 0 0,00 0,00

4.3.7. … Iné (doplniť) 0 0,00 0,00

4.4. Ostatné vÞdavky - priame 0,00

4.4.1. Nájom priestorov na realizáciu aktivity 3 518 - Ostatné služby 636001 projekt 0 0,00 0,00

4.4.2. Nájom ostatného majetku a lízing 518 - Ostatné služby 634004 projekt 0 0,00 0,00

4.4.3.

Ubytovanie, stravné/diéty a cestovné pre lektorov, odborný 
personál (zabezpečené dodávateľsky)***** 518 - Ostatné služby 637004 projekt 0,00

4.4.4. Grafické spracovanie a tlač publikácie 518 - Ostatné služby 637004 projekt 0 0,00 0,00

4.4.5. … Iné (doplniť) projekt 0 0,00 0,00

4.5. Podpora frekventantov 60 437,13

4.5.1.

Exkurzia "Spoznávanie sveta a financií"

518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 12 108,60 12 108,60

Náklady na exkurziu pre cca 40 žiakov +  pedagógovia,Náklady na dopravu, 
ubytovanie, vstupenky a iné služby v rámci aktivity Exkurzie. Náklady počas 
realizácie projektu. 

1.

x

4.5.2.

Exkurzia "Zaujímavosti a história slovensko-poľského 
regiónu"

518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 11 213,04 11 213,04

Náklady na exkurziu pre cca 40 žiakov +  pedagógovia,Náklady na dopravu, 
ubytovanie, vstupenky a iné služby v rámci aktivity Exkurzie. Náklady počas 
realizácie projektu. 

1.

x

4.5.3.

Exkurzia "Tokajská vinná cesta a krásy Zemplína"
518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 8 504,10 8 504,10

Náklady na exkurziu pre cca 40 žiakov +  pedagógovia,Náklady na dopravu, 
ubytovanie,  vstupenky a iné služby v rámci aktivity Exkurzie. Náklady počas 
realizácie projektu. 

1.
x

4.5.4.

Exkurzia vo firme LKW Walter

518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 10 797,30 10 797,30

Náklady na exkurziu pre cca 40 žiakov +  pedagógovia,Náklady na dopravu, 
ubytovanie, vstupenky a iné služby v rámci aktivity Exkurzie. Náklady počas 
realizácie projektu. 

1.

x

4.5.5.

Cestovné, ubytovanie, stravne - školenia pre pedagogických 
zamestnancov 518 - Ostatné služby 637004 projekt 1 6 119,96 6 119,96

Náklady na ubytovanie, stravne pre 17 účastníkov dvoch 
školení(školenie:Myšlienková mapy vo vyučovacom procese a  školenie Sociálno-
psychologický výcvik) mimo pracoviska vrátane prenájmu priestorov na školenie  
sú  na základe cenovej ponuky za služby.  . Predpokladaná cena zákazky je na 
základe prieskumu trhu.

1.

X

4.5.6. Náhrada mzdy pedagogických zamestnancov -počas zastupovania 
352 - Poskytnutie dotácií, príspevkov voči 

tretím osobám 642014 projekt 1 5 660,40 5 660,40

Výdavky určené na náhrady miezd pedagogických zamestnancov -účastníkov  
vzdelávania  za obdobie kedy sa v rámci projektu počas pracovnej doby 
vzdelávajú - náhrada za počet hodín prezenčne v uvedenom vzdelávacom 
programe.Náklady na zastupovanie budú v pre školenie Digitalizácia učebných 
materiálov , Pokročilé zručnosti pri práci s informačnými technológiami - dve 
skupiny, , spolu 534 hodín=  priemerná hodinová mzda vrátane príplatku za 
nadčas podľa  zákonníka práce 10,60*534h=5660,40. 

1.

x



4.5.7. Školiaci materiál a potreby 112 - Zásoby 633006 projekt 1 4 295,83 4 295,83

Výdavky na kancelárske potreby pre frekventantov - žiakov, počas realizácie ich 
vzdelávania v oblasti čitateľskej, matematickej a prírodovednej gramotnosti: 
kancelárske papiere, perá, euroobaly, dvojhárky, lepiace tyčinky, nožnice, farebné 
papiere. Cena obvyklá v čase a v mieste a určená na základe prieskumu trhu.  
Výdavky na kancelárske potreby pre frekventantov - učiteľov, počas realizácie ich 
vzdelávania v oblasti čitateľskej, matematickej a prírodovednej gramotnosti: 
kancelárske papiere, perá, euroobaly, písacie podložky, poznámkové bloky, 
odkladače na dokumenty, fixy na tabuľu, farebné papiere. Cena obvyklá v čase a v 
mieste a určená na základe prieskumu trhu.. Celková suma činí 4295,83

1.

x

4.5.8. Školiaci materiál - knihy 112 - Zásoby 633006 projekt 1 1 737,90 1 737,90

Výdavky na školiaci materiál – knihy pre frekventantov - žiakov a pedagogov, 
počas realizácie ich vzdelávania v oblasti čitateľskej, matematickej, 
prírodovednej, finančnej gramotnosti žiakov, jazykových zručností a IKT 
zručností: Ekonómia v 31hodinách: 15ks*12,00 EUR,  The Business   
Intermediate SB: 25 ks*32,50,  In Company SB + TB (sada): 1ks*62,90EUR, 
Anglické prekladové slovníky – PASSWORD:25ks*22,00EUR, Nová maturita 
ANJ – interná časť:25ks*6,50 EUR, Anglický jazyk na prijímacie 
pohovory:25ks*6,00 EUR, Fiala Petr, Krutílek Ondřej, Pitrová Markéta (2018) 
Evropská unie. CDK Brno: 3ks*30,00 . Cena obvyklá v čase a v mieste a určená 
na základe prieskumu trhu. Celková suma s DPH 1 737,90 €.

1.

X

4.5.8.

Príspevky pre frekventantov  (napr. transfer jednotlivcovi alebo 
škole) 112 - Zásoby 633006 projekt 1 0,00 0,00

4.5.9. … Iné (doplniť)
352 - Poskytnutie dotácií, príspevkov voči 

tretím osobám 642014 projekt 0 0,00 0,00

4.6 Zjednodušené vykazovanie vÞdavkov projekt 0 0,00 120 902,00

4.6.1. štadrná stupnica jednotkových nákladov - extra hodiny 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 41 382,00 41 382,00

Ide o výšku nákladov stanovených v zmysle štandardnej stupnice jednotkových nákladov - 
hodinová sadzba učiteľa "extra hodiny". Výška štandardnej stupnice jednotkových nákladov je 
učiteľ  – 13,20 EUR/extra hodina (60 minút). Počet hodín vzdelávania t.j. extra hodiny:  
Cvičenia z hospodárskych  výpočtov 2 hodiny týždenne počas trvania projektu – 95 týždňov, 
Slovenský jazyk a literatúra 2 hodiny týždenne počas trvania projektu – 95 týždňov, Podniková 
ekonomika 2 hodiny týždenne počas trvania projektu – 95 týždňov, Ruský jazyk 2 hodiny 
týždenne počas školského roka 2020/2021 – 19 týždňov, Základy ekonomiky 2 hodiny 
týždenne počas trvania projektu – 95 týždňov , Účtovníctvo v praxi 2 hodiny týždenne počas 
trvania projektu – 95 týždňov, Matematika 4 hodiny týždenne počas trvania projektu – 95 
týždňov, Podniková ekonomika 2 hodiny týždenne počas trvania projektu – 95 týždňov, 
Administratíva a korešpondencia 2 hodiny týždenne počas školského roka 2020/2021 – 19 
týždňov, Anglický jazyk v bilingválnom odbore  4 hodiny týždenne počas trvania projektu – 95 
týždňov, Informatika v praxi 1 hodina týždenne počas školského roka 2020/2021 – 19 týždňov, 
Aplikovaná informatika 1 hodina týždenne počas školského roka 2020/2021 – 19 týždňov, 
Anglický jazyk 2 hodiny týždenne počas trvania projektu – 95 týždňov, Cvičenia z účtovníctva 
1 hodina týždenne počas školského roka 2020/2021 – 19 týždňov, 2 hodiny týždenne počas 
školských rokov 2021/2022, 2022/2023 – 76 týždňov, Účtovníctvo 2 hodiny týždenne počas 
školského roka 2020/2021 – 19 týždňov, 4 hodiny týždenne počas školských rokov 
2021/2022, 2022/2023 – 76 týždňov, Telesná a športová výchova oslabených 2 hodiny 
týždenne počas trvania projektu – 95 týždňov, Hospodárska geografia 1 hodina týždenne počas 
školských rokov 2021/2022, 2022/2023 – 76 týždňov, Manažérska komunikácia 2 hodiny 
týždenne počas školských rokov 2021/2022, 2022/2023 – 76 týždňov, Spolu 33 hodín 
týždenne * 95 týždňov /šk. rok 38 týždňov/ * 13,20 €/extra hodina. Celková cena  41  382,00 
EUR

1.



4.6.2.

štadrná stupnica jednotkových nákladov- typ II. - pedagogické 
kluby s výstupom 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 1 79 520,00 79 520,00

Ide o výšku nákladov stanovených v zmysle štandardnej stupnice jednotkových nákladov - 
pedagogické kluby - Hodina účasti pedagogického zamestnanca na aktivitách pedagogického 
klubu. Výška štandardnej stupnice jednotkových nákladov je 11,20 EUR/hodina/pedagogický 
zamestnanec. Klub anglického jazyka : počet členov 3, počet stretnutí 150 h. Klub europského 
občianstva: počet členov 3, počet stretnutí 150 h, Rozvoj finančnej gramotnosti vrátane 
podnikateľských vedomostí a ekonomického myslenia: počet členov 6, počet stretnutí 150 h, 
Matematický klub: počet členov 3, počet stretnutí 150 h, Čitateľská gramotnosť : počet členov 
3, počet stretnutí 150 h, Klub administratívnych a manažérskych zručností : počet členov 4, 
počet stretnutí 150 h,   Klub praktického ekonóma : počet členov 3, počet stretnutí 150 h, Klub 
IKT zručností : počet členov 7, počet stretnutí 150 h. Výpočet výšky výdavku: Zasadnutie 
klubu:  (Anglický klub 3 členovia*150 hod.*11,20) + ( Klub europského občianstv 5 
členovia*150 hod.*11,20) + (Klub Rozvoj finančnej gramotnosti vrátane podnikateľských 
vedomostí a ekonomického myslenia 6 členovia*150 hod.*11,20) + (Matematicy klub 3 
členovia*150 hod.*11,20) + (Čitateľská gramotnosť 3 členovia*150 hod.*11,20) + (Klub 
administratívnych a manažérskych zručností 4 členovia*150 hod.*11,20) + (Klub praktického 
ekonóma 3 členovia*150 hod.*11,20) + ( Klub IKT zručností 7 členovia*150 hod.*11,20)= 
57 120,00. Celková cena 57 120,00 €. Počet hodín na tvorbu  vÞstupu je 50 hodín na jeden 
klub na jeden školský polrok. Výška štandardnej stupnice jednotkových nákladov je 11,20 
EUR/h/pedagogický klub.  V projekte je 8 klubov, ktoré vypracujú písomné výstupy. Výpočet 
výdavku: 8 klubov* 250 h(50 h*5 šk. polrokov)*11,20 EUR= 22 400,00 EUR.Výpočet ceny 
za položku: zasadnutie klubu 57 120,00 EUR + tvorba písomného výstupu 22 400,00 EUR= 
79 520,00 EUR.

1.

4.6.3. ..... ďalšie (doplniť) 910 - Jednotkové výdavky 642014 projekt 0 0,00 0,00

4.7 Ostatné vÞdavky - priame - paušálna sadzba 0,00

4.7.1. paušálna sadzba

903 - Paušálna sadzba na ostatné 
vÞdavky projektu (nariadenie 1303/2013, 

čl. 68b) 637033 projekt 0 0,00 0,00

Paušálna sadzba na úhradu ostatných výdavkov projektu - max. 40% z priamych personálnych 
výdavkov. Výška paušálnej sadzby je stanovená vo výzve.

4.  Spolu 196 339,13

X. Riadenie rizík (ak relevantné)

X.1 Riziková prirážka 930- Rezerva na nepredvídané výdavky projekt 1 15 571 15 571,09

 Rezerva na nepredvídané výdavky , ktorá je vytvorená za účelom pokrytia nepredvídaného 
zvýšenia cien počas realizácie projektu, prípadne na iné nepredpokladané zmeny v projekte ako 
je navýšenie miezd poukazujúc na schválené nariadenie vlády, že sa od 1. 1. 2020 zvýšia 
platové tarify pre pedagogických a odborných zamestnancov. 1.

X. Spolu 15 571,09

CELKOVÉ OPRÁVNENÉ VÝDAVKY PROJEKTU 329 716,07

Kontrola kriterii efektivnosti rozpoctu

1. Nepriame výdavky

6330,60 15

stanovené v 
konkrétnej 

výzve/vyzvan
í

2.
Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky cez krížové 
financovanie z ERDF (priame výdavky) 69271,25

21,65

2a.

Zariadenie/vybavenie a didaktické prostriedky (priame výdavky) 
- vrátane krížového financovania

3. Dodávky na priame výdavky 21119,96 6,86

4. Riziková prirážka

15 571

5 5,00%

Poznámky (zmena textu poznámok je povolená len pracovníkom RO/SORO v odôvodnenÞch prípadoch):

*Preplatenie PHM podľa spotreby uvedenej v technickom preukaze vozidla zaradeného do majetku organizácie na uskutočnenie pracovných ciest

**V prípade použitia súkromného motorového vozidla preplatenie cestovného je oprávnené vo výške cestovného verejnou dopravou; cestovné náhrady v súlade s platnými limitmi v zmysle Príručky pre žiadateľa a zákona o cestovných náhradách 

paušálna sadzba z priamych 
personálnych výdavkov - nariadenie 
1303/2013, čl. 68 ods. 1, písm. b)

z celkových oprávnených výdavkov

z priamych výdavkov

z priamych výdavkov

z priamych výdavkov

stanovené v 
konkrétnej 

výzve/vyzvan
í



****Žiadateľ uvedie číslo aktivity podľa podrobného opisu projektu. Niektoré výdavky môžu byť zapojené vo viacerých aktivitách súčasne (napr. zariadenie/vybavenia sa využíva vo viacerých aktivitách)

*****Výdavo
k nesmie byť 

Hlavná položka A3 (ako aj A4, A5, atď) je zahrnutá do priamych vÞdavkov rozpočtu.



Oprávnené výdavky 
projektu

VÞška žiadaného 
príspevku

Vlastné zdroje

Rok A B C

1. 2018 0,00 0,00 0,00

2. 2019 0,00 0,00 0,00

3. 2020 0,00 0,00 0,00

4. 2021 136652,12 129819,51 6832,61

5. 2022 120500,00 114475,00 6025,00

6. 2023 72563,95 68935,75 3628,20

Spolu 329716,07 313230,27 16485,80

6. % 100 95 5

Poznámky:

TABUĽKA č. 1:   PREDPOKLADANÉ ZDROJE FINANCOVANIA
                                  OPRÁVNENÝCH VÝDAVKOV PROJEKTU (v EUR)

Tabuľka má informatívny charakter a slúži iba pre výpočet zálohovej platby.
Percentuálny podiel intenzity pomoci (výšky žiadaného príspevku) a vlastných zdrojov si žiadateľ prispôsobí 
vzhľadom na vlastné podmienky projektu (napr. 100:95:5, resp. 100:100:0, resp. iné).


