/\ MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
&\ rf /§C /% erf Zodpovedny organ pre vieobecny program

SOLIDARITA m Solidarita a riadenie migraénych tokov

GRANTOVA ZMLUVA

Kéd projektu:  SK 2012 ERF OC 1/1
Nazov projektu: Lepsia kvalita Zivota pre vSetkych V
uzatvorena podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obc¢iansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov

a v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoc¢tovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov

(d’alej len ,,Zmluva*)

medzi
Zodpovednym organom:
Nazov: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Postova adresa: Pribinova 2, 812 72 Bratislava
ICO: 00151866
zastipeny: Ing. Denisa Sakova, PhD., vedica sluzobného uradu na zéklade

plnomocenstva ¢. KM-OPVA2-2012/411-041 zo dna 11. maja 2012

d’alej len ,,Zodpovedny organ‘
a

Koneénym prijemcom:

Nazov: Slovenska humanitna rada

Adresa/Sidlo: Pari¢kova 18, 821 08 Bratislava

Pravna forma: Obcianske zdruZenie

ICO: 17316014

DIC: 2021185540

Banka: OTP Banka Slovensko

Cislo bankového uétu (vratane predéislia) a kod banky: 8216527/5200

zastiipeny: Magr. Peter Devinsky, projektovy manazér na zaklade plnomocenstva
udelen¢ho Statutarnym zastupcom organizéacie zo dila 14. decembra
2012

dalej len ,,Konecny prijemca“
d’alej tiez spolo¢ne ako ,,zmluvné strany*

sa dohodli takto:



Grantova zmluva ¢. SK 2012 ERF OC 1/1

Clanok 1
Predmet Zmluvy

(1) Predmetom tejto Zmluvy je Gprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych
stran pri poskytnuti grantu zo strany Zodpovedného organu Koneénému prijemcovi za
ucelom spolufinancovania realizacie aktivit Projektu:

Nazov: Lepsia kvalita Zivota pre vSetkych V
Kod: SK 2012 ERF OC 1/1

(2) Zodpovedny organ sa zavizuje, ze na zaklade Zmluvy poskytne grant na uhradu
opravnenych vydavkov Projektu kone¢nému prijemcovi z finan¢nych prostriedkov:

Fond: Europsky fond pre uteCencov
Roc¢ny program: 2012

Priorita 1: Implementdcia zdasad a opatreni stanovenych v acquis Spolocenstva
pre azylovii oblast’ vrdatane zdsad a opatreni suvisiacich s
integraénymi ciel’mi.

Operacny ciel 1. Zabezpeclenie primeranych podmienok pre prijimanie Ziadatel'ov o
azyl a spravodlivého konania o udelenie azylu.

Akcia ¢.1: Poskytovanie zakladnych, doplnkovych a sprievodnych sluZieb
Ziadatelom o udelenie azylu

a to pri splneni podmienok uvedenych v tejto Zmluve a v stlade s ustanoveniami Zmluvy
a jej priloh, v stilade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi predpismi Eurépskej Gnie (dalej aj ,,pravne predpisy SR a EU%) uvedenymi
Vv Prirucke pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni.

(3) Koneény prijemca sa zavdzuje prijat’ poskytnuty grant a v sulade s podmienkami
stanovenymi v Zmluve a v jej prilohach zrealizovat’ Projekt, na spolufinancovanie
ktorého bol grant uréeny, riadne a v€as za uc¢elom dosiahnutia ciel'ov Projektu.

(4) Kone¢ny prijemca sa zavizuje dodrziavat’ pravidla stanovené v Prirucke pre kone¢ného
prijemcu v platnom zneni, ako aj v usmerneniach Zodpovedného organu tykajucich sa
Specifikécie ustanoveni tejto Zmluvy.

(5) Koneény prijemca sa zavézuje realizovat’ Projekt svedomito, efektivne, transparentne
a s nalezitou starostlivostou, v sulade s najlepSou praxou daného odboru a v sulade
stouto Zmluvou. Na tento ucel uvolni Kone¢ny prijemca vsetky financ¢né, Tl'udské
a materidlne zdroje potrebné na Uplnu realizaciu Projektu tak, ako je to uvedené
Vo schvélenej Ziadosti o grant.

(6) Kone¢ny prijemca sa zavizuje realizovat'® Projekt na svoju vlastnu zodpovednost
samostatne alebo v spolupraci s jednym alebo viacerymi partnermi, uvedenymi v prilohe
¢. 1 Zmluvy. Uzatvarat’ zmluvy s tretim subjektom je Kone¢ny prijemca opravneny len
Vv sulade s podmienkami stanovenymi v tejto Zmluve.

(7) Kone¢ny prijemca a Zodpovedny organ st jediné zmluvné strany tejto Zmluvy.
Zodpovedny orgdn neuzatvara ziadne zmluvné vztahy medzi sebou a partnerom
(partnermi) prijemcu alebo dodavateI'mi. Vyhradne konec¢ny prijemca je zodpovedny
voci Zodpovednému organu za realizaciu Projektu.
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8) Kone¢ny prijemca sa zavizuje, ze preinho zavdzné podmienky tejto Zmluvy buda
y pri y p p y t© y
primerane zavdzné aj pre jeho partnerov a pre jeho subdodavatelov. Za tymto Gcelom
zahrnie nalezité ustanovenia do zmlav s nimi.

(9) Vseobecne zavizné pravne predpisy SR a pravne predpisy EU, ktorymi sa riadi tato
Zmluva, st uvedené v Prirucke pre konecného prijemcu v platnom zneni. VSetky
V Zmluve pouzivané pojmy su vysvetlené v Priruc¢ke pre kone¢ného prijemcu v plathom
zneni.

Clanok 2
Vyska a podmienky pouZitia grantu

(1) Grant poskytnuty na zaklade tejto Zmluvy Kone¢nému prijemcovi z prostriedkov
rocného  programu 2012  vcelkovej vySke 99988,25 Eur  (slovom
devitdesiatdevittisicdevat'stoosemdesiatosem eur, dvadsatpat’ centov) predstavuje
100% (slovom sto percent) z celkovych opravnenych vydavkov na realizaciu Projektu
podla rozpoctu v rozsahu prilohy ¢. 2 Zmluvy.

(2) Grant poskytnuty podl'a odseku 1 Kone¢nému prijemcovi sa sklada:

a) z finan¢nych prostriedkov zo zdrojov ro¢ného programu 2012 Eurdpskeho fondu pre
utedencov VO vyske 74 991,18 Eur (slovom
sedemdesiatstyritisicdevat’stodevétdesiatjeden eur, osemnast’ centov), ¢o predstavuje
75% (slovom sedemdesiatpit’ percent) z grantu (d’alej len ,,zdroje EU%),

b) z finan¢nych prostriedkov zo zdrojov Statneho rozpoétu SR, vyClenenych na tento
ucel vramci rozpoCtu rozpoctovej kapitoly Ministerstva vnutra SR, vo vySke
24 997, 07 Eur (slovom dvadsatstyritisicdevit'stodevit'desiatsedem eur, sedem
centov), ¢o predstavuje 25% (slovom dvadsat’pit’ percent) z grantu (d’alej len ,,zdroje
SRY)

(3) Koneény prijemca sa zavdzuje financovat’ Projekt z vlastnych zdrojov vo vyske
0,00 EUR (slovom nula eur) ¢o predstavuje 0,00 % (slovom nula percent)
z celkovych opravnenych vydavkov.

(4) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje pouzit’ grant vylu¢ne na thradu celkovych opravnenych
vydavkov na realizéciu aktivit Projektu a za splnenia podmienok stanovenych Zmluvou.
Konecny prijemca sucasne zodpoveda za efektivne a hospodarne pouzitie prostriedkov
uréenych na realizaciu Projektu.

(5) Konec¢na vyska grantu a prispevku kone¢ného prijemcu sa uréi na zaklade schvalenych
opravnenych vydavkov, ktoré boli skutoéne vynalozené, odovodnené a riadne
preukazané a suvisia s realizaciou Projektu. Celkova schvalena vyska grantu uvedena
vV odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy nesmie byt prekroCend, a to aj v pripade, ze celkovy
objem skuto¢nych opravnenych vydavkov je vyssi ako predpokladany celkovy rozpocet
podla prilohy €. 2 Zmluvy.

(6) Ak pocas realizacie Projektu vydavky na Projekt prekrocia vysku schvalent v rozpocte
podla prilohy ¢. 2 Zmluvy, Kone¢ny prijemca sa zavdzuje financovat’ z vlastnych
zdrojov vzniknuty rozdiel medzi schvalenou rozpocétovanou vyskou vydavkov podla
prilohy ¢. 2 Zmluvy acelkovymi vydavkami na Projekt. Konecny prijemca
zéaroven zabezpeCi dalSie vlastné zdroje na uhradu neopravnenych vydavkov
na financovanie Projektu.

(7) Ak st schvalené opravnené vydavky pri ukonceni Projektu nizSie ako vydavky
na Projekt v rozpocte podla prilohy ¢. 2 Zmluvy, vyska grantu uvedena v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy bude len vo vyske schvélenych opravnenych vydavkov.



Grantova zmluva ¢. SK 2012 ERF OC 1/1

(8) Zodpovedny organ moze na zaklade riadne zdovodnené¢ho pisomného rozhodnutia
a v pripade, Ze Projekt nie je realizovany, alebo je realizovany chybne, Ciasto¢ne, alebo
nie je vsulade s ¢asovym harmonogramom podla prilohy ¢. 1 Zmluvy znizit' vysku
grantu stanovenu v odseku 1 v sulade so skuto¢nou realizaciou Projektu za podmienok
stanovenych v tejto Zmluve.

(9) Koneény prijemca nesmie pozadovat na realizaciu aktivit Projektu dotaciu alebo
prispevok ani ini formu pomoci, ktora by umoznila dvojit¢ financovanie alebo
spolufinancovanie zo zdrojov inych rozpoétovych kapitol $tatneho rozpoctu SR,
statnych fondov, z inych verejnych zdrojov alebo zdrojov EU.

(10) Kone¢ny prijemca berie na vedomie, Ze grant, a to aj kazda jeho cast’, je prostriedkom
vyplatenym zo Statneho rozpoctu SR. Na pouzitie tychto finan¢nych prostriedkov,
kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie v pripade porusenia financnej discipliny sa
vztahuje rezim upraveny vo vSeobecne zavdznych pravnych predpisoch SR a pravnych
predpisoch EU uvedenych v Priru¢ke pre koneéného prijemcu Vv platnom zneni, najmi
zékon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zédkonov, v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej
kontrole avnutornom audite a0zmene adoplneni niektorych zakonov V zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 440/2000 Z. z. o spravach financnej kontroly v zneni
neskorsich predpisov.

(11) Konecny prijemca suhlasi stym, ze grant nemdze za ziadnych okolnosti pre neho
predstavovat’ zisk a Ze musi byt limitovany na vySku potrebnu na vyrovnanie prijmov
a opravnenych vydavkov na Projekt. Zisk je definovany ako prebytok prijmov
nad vydavkami na Projekt.

(12) Ak na konci Projektu zdroje prijmov, vratane prijmov vytvorenych Projektom prevysia
naklady, Zodpovedny orgén znizi vySku grantu stanovenu v odseku 1 tohto c¢lanku
Zmluvy o0 sumu, ktort prijmy, vratane prijmov vytvorenych Projektom prevysia
naklady. VSetky zdroje prijmov zProjektu sa musia zaznamenat v uctovnych
zaznamoch prijemcu alebo danovych dokladoch a musia byt zistiteI'né a overitelné.

Clanok 3
Doba realizacie Projektu

(1) Celkovym opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie stanovené prislusnym ro¢nym
programom od 1. januara 2012 do 30. juna 2014, pricom je Kone¢ny prijemca povinny
zrealizovat’” Projekt uvedeny v ¢lanku 1 Zmluvy v obdobi od 1. januara 2013 do
31. decembra 2013. Kone¢ny prijemca sa zavdzuje dodrziavat harmonogram realizacie
Projektu uvedeny v prilohe ¢. 1 Zmluvy.

(2) Konec¢ny prijemca je povinny pisomne informovat’ Zodpovedny orgéan o zacati realizacie
Projektu podl'a odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy zaslanim vyhldsenia o zacati realizacie
Projektu najneskdr do 5 (slovom piatich) pracovnych dni od datumu zacatia realizécie
Projektu v zmysle ods. 1 tohto ¢lanku. Vzor vyhlasenia o zacati realizacie Projektu je
uvedeny v Prirucke pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni.

(3) V pripade, ak Konec¢ny prijemca v stanovenom termine vyhlasenie o zacati realizacie
nedoruc¢i, Zodpovedny organ ho pisomne vyzve astanovi lehotu, vramci ktorej je
Kone¢ny prijemca povinny zacat' realizdciu Projektu a zaslat’ vyhlésenie o zacati
realizacie.

(4) Kone¢ny prijemca je povinny zrealizovat' schvaleny Projekt v obdobi uvedenom
v odseku 1 tohto ¢lanku. Zaroven je Konecny prijemca povinny bezodkladne oznamit’
Zodpovednému organu zmenu terminu ukoncenia realizacie Projektu. Predlzenie
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realizacie Projektu moze byt schvalené po dohode so Zodpovednym organom. Projekt
mozno predlzit’ len na zaklade pisomného dodatku k tejto zmluve v stilade s ¢l. 22. Na
predlZenie Projektu nema Konecny prijemca pravny narok.

(5) Za den ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje kone¢ny den lehoty podla odseku 1
tohto ¢lanku Zmluvy. Za den finan¢ného ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje deii
pripisania poslednych financnych prostriedkov na ucet Konecného prijemcu, resp.
platobnej jednotky na zaklade schvalenia zavere¢ného zGc¢tovania Projektu podl'a ¢lanku
6 ods. 5 Zmluvy a zavere¢nej spravy podl'a ¢lanku 11 Zmluvy.

Clanok 4
Uity koneéného prijemcu

(1) Koneény prijemca sa zavizuje zriadit’ osobitny ucet pre prijem finan¢nych prostriedkov
z grantu a ahradu opravnenych vydavkov grantu, ak sa Zodpovedny organ s Kone¢nym
prijemcom nedohodnt inak. Ucet je vedeny v eurdch a nie je uroceny.

(2) Cislo uétu a nazov banky podla odseku 1, aV pripade pouZitia inych Gétov na uhradu
opravnenych vydavkov aj identifikaciu tychto uctov, oznami Kone¢ny prijemca
Zodpovednému organu spolu s oznamenim o zacati realizdcie Projektu v sulade
S ¢lankom 3 ods. 2 Zmluvy. Pocas realizicie projektu je konecny prijemca povinny
v pripade pouzitia inych uctov na uhradu opravnenych vydavkov oznamit
Zodpovednému organu identifikaciu takychto uétov najneskdr spolu so Ziadostou
0 platbu, ktorej sa uhrady tykaju.

Clanok 5
Platby

(1) Financovanie Projektu prebieha formou predfinancovania. Zodpovedny organ poskytuje
Kone¢nému prijemcovi prostriedky grantu bezhotovostne, v eurach, na osobitny ucet
Kone¢ného prijemcu podla ¢lanku 4 Zmluvy vo forme preddavkovych platieb
a zavereCnej platby. Preddavkové platby budii poukdzané najviac do vysky 95 %
(slovom devitdesiat patpercent) grantu podl'a ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy.

(2) Zodpovedny organ poskytne platby nasledovne:

a) vyska prvej preddavkovej platby predstavuje najviac 60% (slovom Sestdesiat
percent) finan¢nych prostriedkov grantu podla ¢lanku 2 ods.1 Zmluvy,

b) vyska druhej preddavkovej platby nesmie presiahnut’ 25 % (slovom dvadsat’pét
percent) financnych prostriedkov grantu podla ¢lanku 2 ods.1 Zmluvy, pricom jej
presnu vysku stanovi Zodpovedny organ na zaklade sumy opravnenych vydavkov
schvalenych Zodpovednym organom, pozadovanych v ramci prvej ziadosti o platbu,
a sumy ocakavaného Cerpania rozpoctu Projektu na nasledujuce zuctovacie obdobie
oznamenej Koneénym prijemcom Vramci druhej Ziadosti o platbu. Podmienky
poskytnutia platieb st uvedené v Prirucke pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni,

c) dalsie preddavkové platby v sihrne najviac do vysky uvedenej v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy, pricom ich presni vysku stanovi Zodpovedny organ na zaklade
sumy opravnenych vydavkov schvalenych Zodpovednym organom pozadovanych
VvV ramci prvej a druhej ziadosti o platbu, sumy vydavkov poZadovanych Kone¢nym
prijemcom V ramci tretej ziadosti o platbu a sumy ocakavaného Cerpania rozpocétu
Projektu na nasledujice zac¢tovacie obdobie oznamenej Konecnym prijemcom spolu
s tretou ziadost'ou o platbu,
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d) vyska zaverecnej platby bude vo vyske rozdielu medzi sumou celkovych schvalenych
opravnenych vydavkov asumou poskytnutych preddavkovych platieb. Platby
sthrnne nesmu presiahnut’ 100% (slovom sto percent) finanénych prostriedkov
grantu podla ¢lanku 2 odsek 1 Zmluvy. V pripade, Ze suma poskytnutych
preddavkovych platieb prekracuje sumu celkovych opravnenych vydavkov
schvalenych Zodpovednym organom, postupuju Zodpovedny organ a Koneény
prijemca podla ¢lanku 6 odsek 14 Zmluvy.

(3) Zodpovedny organ poskytne Konecnému prijemcovi prvi preddavkova platbu do 20
(slovom dvadsat’) pracovnych dni od dorucenia vyhlasenia o zacati realizacie Projektu
podla ¢lanku 3 odsek 2 Zmluvy.

(4) Druhu a nasledujuce preddavkové platby poskytne Zodpovedny organ koneénému
prijemcovi do 20 (slovom dvadsat’) pracovnych dni od zaslania oznamenia o vysledku
overenia ziadosti o platbu podla ¢lanku 6 ods. 9 Zmluvy.

(5) Zaverecnu platbu poskytne Zodpovedny organ Kone¢nému prijemcovi do 20 (slovom
dvadsat’) pracovnych dni po schvéleni Ziadosti o zévere¢né zuctovanie predlozenej
Vv termine podl'a ¢lanku 6 odsek 5 Zmluvy a zavereénej spravy predlozenej podla ¢lanku
11 ods. 2 Zmluvy.

(6) Druha a nasledujuce preddavkové platby nebudu Koneénému prijemcovi poskytnuté, ak
ziadost’ o platbu za prislusné obdobie nebude predstavovat’ zactovanie minimalne 50%
(slovom pétdesiat percent) poskytnutého preddavku za obdobie 6 (slovom Siestich)
mesiacov od jeho poskytnutia.VV tomto pripade je mozné poskytnut’ d’al§iu preddavkova
platbu na zaklade splnenia podmienok po predlozeni nasledujucej ziadosti o platbu.

(7) V pripade, ak suma vydavkov pozadovanych Koneénym prijemcom kumulativne za
prva, druhq, tretiu a Stvrtu ziadost’ o platbu bude po predlozeni Stvrtej ziadosti o platbu
niz8ia ako suma preddavkovych platieb skuto¢ne poskytnutych Zodpovednym organom,
Koneény prijemca je povinny vratit' Zodpovednému organu prostriedky grantu vo vyske
zodpovedajucej rozdielu medzi sumou poskytnutych preddavkovych platieb a sumou
vydavkov poZadovanych Kone¢nym prijemcom kumulativne za prva, druhq, tretiu
a Stvrtl ziadost o platbu. Kone¢ny prijemca a Zodpovedny orgéan pri vrateni prostriedkov
postupujt v stlade s ¢lankom 21 Zmluvy.

(8) Akykol'vek urok z preddavkovych platieb alebo iné vynosy prijaté pocas obdobia
realizacie Projektu, ktoré vzniknti Koneénému prijemcovi uvedie Konecny prijemca
v ziadosti o platbu; suma urokov ainych vynosov bude odpocitana od sumy
opravnenych vydavkov na Projekt schvalenych Zodpovednym organom.

Clanok 6
Ziadosti o platbu a Ziadost’ o zavere¢né zuctovanie

(1) Kone¢ny prijemca vykona z(¢tovanie poskytnutej preddavkovej platby predlozenim
ziadosti o platbu, ktorej vzor, obsahové a formélne nélezitosti, ako aj popis a vzory
povinnych priloh st uvedené v Prirucke pre konecného prijemcu v platnom zneni.
Ziadost' o platbu sa povazuje za uplnt, ak obsahuje:

a) sprievodny list, v ktorom Konecny prijemca uvedie aj sumu ocakavaného Cerpania
rozpoctu Projektu za nasledujlice ziictovacie obdobie,

b) vyplneny formular ziadosti o platbu,
c) tabulky pozadovanych vydavkov,

d) priebezni monitorovaciu spravu Projektu;
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e) CD alebo USB obsahujiice dokumenty uvedené v pism. a) az d), v pripade potreby aj
ostatné podporné¢ dokumenty, V elektronickej verzii (vo formate MS Word, MS
Excel),

f) podpornti dokumentaciu podl'a typov vydavkov a usmernenia V Prirucke pre
kone¢ného prijemcu v platnom zneni.

(2) Zuctovanie vsetkych opravnenych vydavkov Projektu vykond Kone¢ny prijemca
predlozenim ziadosti o zavereéné zuctovanie, ktorej vzor, obsahové a formalne
nalezitosti, ako aj popis a vzory povinnych priloh st uvedené v Prirucke pre kone¢ného
prijemcu v platnom zneni. Ziadost o zavere¢né zuétovanie sa povazuje za Uplnu, ak
obsahuje:

a) sprievodny list,

b) vyplneny formular ziadosti o zavere¢né zuctovanie,

c) tabulky pozadovanych vydavkov,

d) zavere¢ni monitorovaciu spravu Projektu v slovenskom a anglickom jazyku;

e) CD alebo USB obsahujuce dokumenty uvedené v pism. a) az d), v pripade potreby
ostatné podporné¢ dokumenty v elektronickej verzii (vo formate MS Word, MS
Excel),

f) podpornti dokumentaciu, ak je to relevantné.
(3) Konec¢ny prijemca predlozi:

a) prva ziadost’ o platbu, v ramci ktorej su zactované vydavky za obdobie od datumu
zacCiatku realizacie Projektu podla ¢lanku 3 ods. 1 do posledného dna tohto mesiaca
a dvoch nasledujucich kalendarnych mesiacov,

b) druht ziadost' o platbu, ktora zahfiia vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov,

c) tretiu ziadost' o platbu, ktora zahfia vydavky za obdobie nasledujtcich troch
kalendarnych mesiacov,

d) Stvrta ziadost' o platbu, ktord zahfiia vydavky za obdobie nasledujtcich troch
kalendarnych mesiacov,

e) ziadost' o zavere¢né zictovanie vSetkych opravnenych vydavkov za celé obdobie
realizacie projektu.

(4) Ziadost' o platbu, musi byt predlozena vzdy za celé kalendirne mesiace. Toto
ustanovenie sa nevztahuje na prvii a poslednt Zziadost' o platbu. V od6évodnenych
pripadoch méze do ziadosti o platbu Kone¢ny prijemca zahrnut' aj vydavky, ktoré mu
vznikli v inom obdobi, ako je obdobie, ktorého sa predkladana ziadost' tyka. Kazdy
vydavok méze Koneény prijemca pozadovat’ len raz v jednej ziadosti o platbu, t.j. nie je
mozné opitovné pozadovanie toho istého vydavku v pripade, ak bol Zodpovednym
organom neopravneny. Vynimkou je vydavok, ktory bol neopravneny z dévodu, Ze bol
pozadovany V nespravnej polozke rozpoctu Projektu; takyto vydavok moéze Koneény
prijemca zahrniit’ aj do inej nasledujticej ziadosti o platbu, pricom ho oznaci ako vydavok
pozadovany za iné obdobie.

(5) Konecny prijemca sa zavdzuje dodrzat’ nasledovné terminy:
a) prva ziadost’ o platbu predlozi najneskor 19. aprila 2013,
b) druhu ziadost' o platbu predlozi najneskér 23. jula 2013,
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c) tretiu ziadost’ o platbu predlozi najneskor 24. oktobra 2013,
d) stvrta ziadost’ o platbu predlozi najneskor 29. januara 2014,
e) ziadost' o zavereéné zictovanie predlozi najneskor do 9. maja 2014.

(6) Ziadost' o platbu sa povazuje za dorudenti, ak bola v prislusnom dni doruéena postou
alebo osobne do podatelne Ministerstva vnutra SR alebo na sekretaridt odboru
zahrani¢nej pomoci Ministerstva vnitra SR. Ziadost’ o platbu sa povaZuje za dorucenu aj
v pripade, ak Koneény prijemca zasle ziadost’ o platbu v stanovenom termine v rozsahu
podla odseku 1 pism. a) az d) na Zodpovedny organ Vv elektronickej verzii elektronicky
(e-mailom), avSak pod podmienkou, ze uplnti Ziadost' o platbu doruc¢i do podatelne
Ministerstva vnutra SR alebo na sekretaridt odboru zahrani¢nej pomoci Ministerstva
vnutra SR najneskor do troch pracovnych dni po zaslani elektronickej verzie, pri¢om
Konec¢ny prijemca zodpoveda za totoznost’ elektronickej verzie s tlacenou verziou, ktort
posiela postou/dorucuje osobne.

(7) Na zéklade pisomnej oddvodnenej ziadosti Koneéného prijemcu méze Zodpovedny
organ povolit' predloZenie Ziadosti o platbu aj vinom termine. Ziadost Koneéného
prijemcu 0 zmenu terminu na predlozenie ziadosti o platbu musi byt Zodpovednému
organu dorucend najneskor jeden pracovny denl pred uplynutim terminu na predloZenie
ziadosti o platbu alebo ziadosti o zaverecné zactovanie. Kone¢ny prijemca berie na
vedomie, Ze predizenim terminu na predloZenie Ziadosti o platbu sa predlzuje aj termin
na poskytnutie d’alsej preddavkovej platby. O prediZenie terminu na predloZenie kazdej
ziadosti o platbu moéze Kone¢ny prijemca poziadat’ najviac dvakrat.

(8) Ak Kone¢ny prijemca nepredlozi Ziadost' o platbu v stanovenom termine a nepoziada
0 zmenu terminu podla odseku 7 tohto ¢lanku Zmluvy, Zodpovedny organ moze
odstapit’ od Zmluvy v sulade s ¢lankom 20 Zmluvy a bude pozadovat vratenie uz
poskytnutych finan¢nych prostriedkov.

(9) Zodpovedny organ je povinny vykonat overenie ziadosti o platbu podla ¢lanku 15
rozhodnutia Komisie ¢. 2008/22/ESl, ktoré zahfiia administrativne overenie
pozostavajuce z formalnej, vecnej a finanénej kontroly ziadosti o platbu a v pripade
potreby overenie na mieste najneskor v lehote do 58 (slovom péat'desiatosem) pracovnych
dni odo dina predlozenia uplnej ziadosti o platbu podl'a odseku 5 resp. 7 tohto ¢lanku
Zmluvy. V tomto termine zaSle Zodpovedny organ Kone¢nému prijemcovi pisomné
oznamenie o vysledku overenia ziadosti o platbu.

(10) V pripade, ak pocas overenia formalnej spravnosti ziadosti o platbu Zodpovedny
organ zisti v predloZenej ziadosti o platbu alebo v prilohach, nedostatky, pisomne vyzve
Kone¢ného prijemcu na ich odstranenie, pricom vyzva je zaslana Konecnému
prijemcovi e-mailom, pripadne faxom. Lehota na zaslanie opravenej ziadosti o platbu je
spravidla 3 (slovom tri) pracovné dni od zaslania vyzvy Kone¢nému prijemcovi.
Na dorucenie opravenej ziadosti o platbu alebo prilohy sa vzt'ahuje odsek 6 tohto ¢lanku
Zmluvy.

(11) V pripade, ak Kone¢ny prijemca v stanovenom termine nedoruc¢i opravenu ziadost’
o platbu alebo prilohu na Zodpovedny organ, Zodpovedny organ vrati kone¢nému
prijemcovi celt Zziadost' o platbu s oznamenim, Ze ziadost o platbu sa povazuje za
nepredlozenu a urci termin na opédtovné predlozenie ziadosti o platbu.

! Rozhodnutie Komisie &. 2008/22/ES z 19. decembra 2007 ustanovujuceho pravidla vykonavania rozhodnutia
Europskeho parlamentu a Rady ¢. 573/2007/ES, ktorym sa zriad'uje Europsky fond pre uteCencov na obdobie
rokov 2008 az 2013 ako sucast’ vSeobecného programu Solidarita a riadenie migra¢nych tokov, pokial’ ide o
systémy riadenia a kontroly v ¢lenskych Statoch, pravidla administrativneho a finanéného hospodérenia a
opravnenost’ vydavkov na projekty spolufinancované tymto fondom Vv zneni neskorsich predpisov
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(12) V pripade, ak Zodpovedny organ pri vecnej kontrole alebo pri predbeznej finanénej
kontrole zisti nedostatky v predloZenej Ziadosti o platbu alebo jej prilohach, vyzve
Kone¢ného prijemcu pisomne na dolozenie podpornej dokumentacie, prip. na
vysvetlenie zisteného nedostatku, priom vyzva je zaslana e-mailom, pripadne faxom.
Chybajucu  podpornti dokumentaciu alebo vysvetlenie zisteného nedostatku doruci
Konec¢ny prijemca na Zodpovedny organ najneskér do 5 (slovom pét’) pracovnych dni od
zaslania vyzvy. Na dorucenie chybajicej podpornej dokumentacie alebo vysvetlenia
zisteného nedostatku sa vzt'ahuje odsek 6 tohto Clanku Zmluvy, pricom chybajucu
podpornt dokumentaciu je potrebné v elektronickej verzii dorudit’ ako sken originalu. Ak
Konec¢ny prijemca do 5 (slovom piatich) pracovnych dni od zaslania vyzvy pozadovanu
dokumentéciu nedoruci, Zodpovedny organ kontrolu ziadosti o platbu ukon¢i a stvisiace
vydavky budi neopravnené. Po ukonceni vecnej kontroly a predbeznej financnej
kontroly ziadosti o platbu Konecny prijemca nemdze neopravnené vydavky opidtovne
pozadovat'.

(13) Ustanovenia odsekov 5 az 11 tohto ¢lanku Zmluvy sa rovnako vztahuja aj na ziadost’
0 zaverecné zuctovanie.

(14) Koneény prijemca je povinny vratit nevyCerpané finan¢né prostriedky grantu
na zaklade ziadosti Zodpovedného organu po vykonani zavereéného zuctovania projektu
Vv termine podla ¢lanku 21 odsek 2 Zmluvy. Nalezitosti, ktoré musi obsahovat’ ziadost’
Zodpovedného organu o vratenie finan¢nych prostriedkov su Specifikované v Prirucke
pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni.

Clanok 7
Pozastavenie platieb Projektu

(1) Zodpovedny organ je opravneny pozastavit poskytovanie preddavkovych platieb
V pripade,

a) ak nebola ukoncena kontrola podla ¢lanku 6 odseku 9 Zmluvy z dévodov na strane
Konec¢ného prijemcu, a to az do ukoncenia kontroly,

b) ak Zodpovedny organ ustdi, Ze je nevyhnutné uskuto¢nit’ d’alSie kontroly, vratane
kontrol na mieste, aby sa uistil, Ze vydavky su opravnené, a to az do doby, kedy
Zodpovedny organ ziska dostatocné uistenie o opravnenosti vydavkov,

c) ak Kone¢ny prijemca nepredlozil informacie o priebehu realizacie Projektu podla
¢lanku 11 odseku 4 Zmluvy v stanovenom termine a neposkytne Zodpovednému
organu dostato¢né pisomné vysvetlenie dovodov, pre ktoré nemohol tento zadvizok
splnit’, az do doby poskytnutia predmetnych informacii,

d) iného porusenia Zmluvy Koneénym prijemcom, pokial Zodpovedny organ
neodstipil od Zmluvy podla €lanku 20 Zmluvy, a to aZ do doby odstranenia tohto
porusenia;

e) ak poskytnutiu grantu brani okolnost vylucujuca zodpovednost’ (predovsetkym
vyS$$ia moc) a to az do doby zéaniku tejto okolnosti.

(2) Zodpovedny organ pisomne oznami Koneénému prijemcovi pozastavenie poskytovania
platieb za projekt, pokial’ buda splnené podmienky podl'a odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy.
Doru¢enim tohto ozndmenia Konecnému prijemcovi nastavaju u¢inky pozastavenia
poskytovania grantu.

(3) Ak Konec¢ny prijemca odstrani zistené porusenia Zmluvy podla odseku 1 tohto ¢lanku
Zmluvy, je povinny dorucit Zodpovednému organu oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od ich odstranenia.
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Zodpovedny organ overi, ¢i doSlo k odstrdneniu predmetnych poruSeni Zmluvy
aV pripade, ze nedostatky boli Kone¢nym prijemcom odstranené, obnovi poskytovanie
grantu Kone¢nému prijemcovi.

(4) V pripade zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost’ podl'a odseku 1 pism. €) tohto

¢lanku Zmluvy sa Zodpovedny organ zavizuje bez zbyto¢ného odkladu dorucit’
Kone¢nému prijemcovi oznamenie O zaniku okolnosti vylucujicich zodpovednost.
Doru¢enim oznamenia dochddza k obnoveniu poskytovania grantu Konecnému
prijemcovi.

Clanok 8
Opravnené vydavky

(1) Za opravnené vydavky na Projekt mozu byt povazované len vydavky, ktoré boli

(@)

skuto¢ne vynalozené vo forme nakladov alebo vydavkov Konec¢ného prijemcu na
projekt a ktoré spinaji vietky pravidla opravnenosti uvedené v prilohe 11 rozhodnutia
Komisie ¢&. 2008/22/ES! v zneni rozhodnutia Komisie & 2011/152/EU, ktoré st
podrobne $pecifikované v Prirucke pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni. Kone¢na
vyska opravnenych vydavkov sa uréi na zaklade zaverecného zuctovania a vysledkov
kontroly podl'a ¢lanku 18 tejto Zmluvy.

Vydavok, ktory nespifta minimalne jednu poziadavku podla odseku 1 tohto &lanku
zmluvy, je povazovany za neopravneny.

Clanok 9
Publicita

Kone¢ny prijemca je povinny podniknut’ vSetky kroky potrebné na zverejnenie skuto¢nosti,

ze

Eurépska tnia financovala alebo spolufinancovala Projekt. Podrobné podmienky

a pravidld informovania st uvedené v Prirucke pre kone¢ného prijemcu v platnom zneni a v
Plane publicity pre program Solidarita a riadenie migracnych tokov.

Clanok 10
Postup pri obstaravani tovarov, prac a sluZieb koneénym prijemcom

(1) Koneény prijemca ma pravo zabezpec€it’ od tretich osob dodavku tovarov, sluzieb a prac

(2)

(3)
(4)

potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu. Ak je si€astou realizacie Projektu uzavretie
zmluv na nékup tovarov, uskuto¢nenie prac a poskytnutie sluzieb medzi Kone¢nym
prijemcom a tretou osobou (dalej len ,,dodavatel**), Kone¢ny prijemca je povinny
postupovat’ podl'a zdkona ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o0 zmene a doplneni
niektorych zékonov (d’alej len ,,zakon o verejnom obstardvani®) a podl'a pravidiel a
usmerneni Zodpovedného organu uvedenych vtejto Zmluve a v Prirucke
pre kone¢ného prijemcu V platnom zneni.

Kone¢ny prijemca je povinny pred prevodom finanénych prostriedkov dodavatelovi
(pred zaplatenim dodavky) vykonat s vynaloZenim riadnej a odbornej starostlivosti
vecnu a formalnu kontrolu kazdého ti€tovného dokladu vyhotoveného dodavatel'om.

Tovary obstarané v rdmci realizacie Projektu musia byt zaradené do uctovnej evidencie
kone¢ného prijemcu.

Vydavky na obstaranie tovarov, ktoré¢ sa podla § 22 ods. 2 zdkona ¢. 595/2003
Z. zodani z prijmov V zneni neskorSich predpisov nepovazujii za hmotny majetok,
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ateda su vylucené z povinnosti odpisovania, si opravnené len do vysky 1700 EUR
(slovom tisic sedemsto).

Porusenie postupov verejného obstardvania sa povazuje za poruSenie zakona ¢. 25/2006
Z. Z. 0 verejnom obstardvani. a zarovein je poruSenim finan¢nej discipliny podla § 31
ods. 1 pism. n) zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Ak Zodpovedny orgén zisti porusenie pravidiel a postupov verejného obstaravania,
moze stanovit’ vysku uplatnitelnych financnych opr'c'lv2 na predmet zakazky, u ktorej
bolo zistené porusenie pravidiel a postupov verejného obstaravania. Kone¢ny prijemca
je povinny vratit’ stanovent vysku uplatniteI'nych finanénych oprév. Kone¢ny prijemca
a Zodpovedny organ pri vrateni prostriedkov postupuju v sulade s ¢lankom 21 Zmluvy.

V pripade zabezpecovania sluzieb a prac, ktoré st v rdmci rozpoctu Projektu v prilohe
¢. 2 Zmluvy uvedené v kapitole ,,Subdodavky®, tretou osobou je Kone¢ny prijemca
povinny pri uzatvarani zmliv na dodanie sluzieb a prac (d’alej len ,,subdodavatel’ské
zmluvy*) vymedzit' v subdodévatel'skej zmluve povinnost” dodévatel'a strpiet’ vykon
kontroly, auditu alebo overovania suvisiaceho s doddvanym tovarom, pracami a
sluzbami kedykol'vek pocas platnosti a Uc¢innosti tejto Zmluvy, a to opravnenymi
osobami v zmysle ¢lanku 18 Zmluvy a poskytntt’ im vSetku potrebnu st¢innost’.

Clanok 11
Monitorovanie

Koneény prijemca je povinny predkladat’” Zodpovednému orgdnu monitorovacie spravy,
ktorymi st priebezné spravy azaverecnd sprava. Vzory a obsahové nalezitosti
monitorovacich sprav su uvedené v Prirucke pre konecného prijemcu V platnom zneni.
Monitorovacie spravy obsahuju informacie o Projekte ako celku bez ohl'adu na to, ktora
jeho cast’ je spolufinancovana Zodpovednym orgdnom.

Spravy budu predlozené Zodpovednému organu v nasledovnych terminoch:
a) priebezna sprava o realizacii Projektu musi byt sucast'ou kazdej ziadosti o platbu;
b) zavereéna sprava je sucast'ou ziadosti o zavereéné zuctovanie.

Pokial’ je monitorovacia sprava netiplnd, je Konecny prijemca povinny V lehote urcene;j
Zodpovednym organom monitorovaciu spravou doplnit apripadne chyby
a nezrovnalosti odstranit. V pripade rozporu monitorovacej spravy so skutkovym
stavom realizacie aktivit Projektu, alebo s touto Zmluvou je Kone¢ny prijemca povinny
Vv lehote urc¢enej Zodpovednym orgédnom tento rozpor oddévodnit’.

Ak Kone¢ny prijemca nebude schopny predlozit’ priebeznu spravu alebo zavere¢nt
spravu v stanovenom termine, je povinny najneskor 1 (slovom jeden) pracovny den pred
uplynutim terminu na predlozZenie priebeznej spravy alebo zaverecnej spravy pisomne
poziadat Zodpovedny organ o zmenu stanoveného terminu. Ak Konecny prijemca
nepoziada o zmenu terminu, ani nepredlozi priebezni spravu alebo zavere¢ni spravu
Vv stanovenom termine, Zodpovedny orgdn méze od Zmluvy odstlpit’ v stlade s ¢lankom
20 Zmluvy a pozadovat’ vratenie uz poskytnutych finanénych prostriedkov.

Bez ohladu na predlozené monitorovacie spravy je Zodpovedny organ opravneny
pisomne poziadat Kone¢ného prijemcu o predlozenie doplitujicich informacii
tykajicich sa monitorovania realizdcie Projektu. Kone¢ny prijemca je povinny
poskytnut’ Zodpovednému organu pozadované informécie najneskor do 10 (slovom

2 ZO stanovi vysku uplatnitelnych finanénych oprav podla SOLID/2011/31/Rev, ktory je zverejneny na
internetovej stranke www.minv.sk/?solidarita_a_riadenie_migracnych _tokov.
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desiatich) pracovnych dni od dorucenia ziadosti Zodpovedného organu. Ak Konecny
prijemca nepredlozi informacie v stanovenom termine a neposkytne Zodpovednému
organu dostatocné pisomné vysvetlenie doévodov, pre ktoré nemohol tento zavézok
splnit, Zodpovedny organ moéze pozastavit poskytovanie platieb Projektu v sulade
s ¢lankom 7 Zmluvy.

Zodpovedny organ vykonava monitorovacie navstevy a kontroly na mieste realizacie
projektu, pripadne v sidle kone¢ného prijemcu spravidla do 15 dni odkedy Zodpovedny
organ obdrzi ziadost’ o platbu. Kone¢ny prijemca je povinny zastupcom Zodpovedného
organu poskytnut’ su¢innost’ pri vykonani monitorovacej navstevy a umoznit’ im pristup
k dokumentacii suvisiacej s realizovanym projektom.

Clinok 12
Hodnotenie a poskytovanie informacii

Konec¢ny prijemca je povinny pocas realizacie Projektu a 5 (slovom pit’) rokov po jeho
ukonceni podla ¢lanku 3 ods. 5 Zmluvy poskytnit’ poverenym zamestnancom
zodpovedného organu a nim prizvanym osobam (napr. externi hodnotitelia), Eurdpske;j
komisii a/alebo fiou poverenym osobam dokumenty alebo informacie o Projekte, ktoré
napomahaji pri hodnoteni a poskytnit’ im opravnenia uvedené v ¢lanku 18 Zmluvy
primerane za G¢elom zhodnotenia tspesnosti realizacie Projektu.

Kone¢ny prijemca suhlasi s tym, ze Eurdpska komisia a Zodpovedny organ maju pravo
zverejiiovat’ informacie o subjektoch a projektoch, ktorymi sa realizuje prislusny rocny
program. Vynimka na zverejnenie tychto informacii moze byt udelena vtedy, ak by
zverejnenie mohlo ohrozit’ Kone¢ného prijemcu alebo poskodit’ jeho obchodné zaujmy.

Kone¢ny prijemca sthlasi so zverejnenim udajov podla odseku 2 tohto ¢lanku Zmluvy
vyplyvajucich z obsahu tejto Zmluvy v rozsahu:

a) nazov (konec¢ného prijemcu i partnera),
b) sidlo,

C) nazov Projektu,

d) strucna charakteristika Projektu,

e) hlavné ciele,

f) ciel'ové skupiny,

g) najdolezitejSie vysledky,

h) vyska grantu (v Struktare zdroje , zdroje Statneho rozpoctu a vlastné zdroje
koneéného prijemcu),

i) fotodokumentacia.
Ak ktordkol'vek zmluvna strana, alebo Eurdpska komisia uskutociiuje alebo zadava

vypracovanie priebezného hodnotenia Projektu, potom je povinna druhej zmluvnej
strane a Europskej komisii poskytnut’ kopiu hodnotiacej spravy.

Clanok 13
Vlastnictvo a pouZitie vysledkov a vybavenia

Konecny prijemca sa zavizuje, Ze pocas obdobia realizacie Projektu a 5 (slovom pit)
rokov po jeho skonceni v zmysle ¢lanku 3 ods. 5 Zmluvy nezmeni bez predchadzajiceho
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pisomného suhlasu Zodpovedného organu Projekt alebo jeho vysledok v tej miere, ze by
Zmena.:

a) narusila povahu Projektu,

b) narusila podmienky realizacie Projektu,

€) znamenala poskytnutie neopravnenej vyhody tretim osobam, alebo

d) sposobila zmenu vlastnickych pomerov k Projektu na strane Kone¢ného prijemcu.

(2) Konec¢ny prijemca mdze na zéklade pisomného suhlasu zo strany Zodpovedného organu
previest’ vlastnictvo vybavenia a zariadenia financovaného z grantu na subjekty, ktoré
budi predmetné vybavenie a zariadenie pouzivat’ v stilade s aktivitami tohto Projektu, t.
j. bude zachovany ucel vynalozenych prostriedkov. Konecny prijemca zasle pisomnu
ziadost’ o prevode vlastnictva na adresu Zodpovedného organu s prilozenim vSetkych
fotokopii dokumentov, ktoré Specifikujii rozsah prevodu vlastnictva najneskér 10
(slovom desat’) pracovnych dni pred planovanim takejto zmeny.

(3) Vlastnicke prava, vlastnicke naroky a prava duSevného vlastnictva k vysledkom
Projektu, spravam aostatnym prislusSnym dokumentom prinilezia Kone¢nému
prijemcovi.

(4) Bez ohl'adu na odsek 3 tohto ¢lanku Zmluvy a v sulade s ¢lankom 12 Zmluvy, Kone¢ny
prijemca ddva Zodpovednému orgédnu a Eurdpskej komisii pravo volne nakladat’ so
vsetkymi dokumentmi stvisiacimi s Projektom v sulade s prisluSnymi vsSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi SR a pravnymi predpismi EU a to za podmienky, Ze
tymto neporusuje existujice prava dusevného vlastnictva.

(5) Ustanovenie odseku 4 tohto ¢lanku sa rovnako vzt'ahuje na subjekt, na ktory Kone¢ny
prijemca previedol vlastnictvo majetku ako aj na pravneho nastupcu spolocnosti, na
ktorého likvidaciou prechddza hnutel'ny a nehnutel'ny majetok spolo¢nosti.

Clanok 14
Uctovnictvo kone¢ného prijemcu

Kone¢ny prijemca sa zavidzuje viest jasne rozliSené uctovnictvo (jednoduché alebo
podvojné) v stlade so zdkonom €. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov
a nadvizujicimi vykonavajucimi opatreniami Ministerstva financii SR. V pripade, ak tomu
nebrani dolezita prekazka, vedie Kone¢ny prijemca Gctovnictvo v elektronickej podobe.
Vystupy z G¢tovnictva musia zabezpecit' pravidelné a Standardizované vystupy pre Projekt,
umoznit’ monitorovanie pokroku dosiahnutého pri realizécii aktivit Projektu, vytvorit’ zaklad
pre narokovanie platieb aulahCit proces overovania akontroly vydavkov zo strany
prislusnych organov. Podrobnosti ustanovi Priru¢ka pre kone¢ného prijemcu v platnom
zneni.

Clanok 15
Archivacia dokumentacie tykajucej sa Projektu

(1) Kone¢ny prijemca sa zavézuje archivovat’ Zmluvu vratane jej priloh a dodatkov, ako aj
vSetky doklady tykajlice sa poskytnutého grantu (podporné dokumenty a ostatni1 actovna
dokumentaciu vzt'ahujicu sa na Projekt), najmenej 5 (slovom pét) rokov od finan¢ného
ukoncenia realizacie ro¢ného programu, t.j. do 31. augusta 2020 a do tejto doby strpiet’
vykon kontroly alebo auditu zo strany opravnenych osob v zmysle ¢lanku 18 Zmluvy.
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Dokumenty musia byt 'ahko dostupné a archivované takym sposobom, aby ul'ah¢ovali
ich kontrolu a Koneény prijemca je povinny v zavereCnej sprave informovat
Zodpovedny orgéan o ich presnom umiestneni a nasledne pisomne oznamovat’ zmenu ich
umiestnenia. Podrobné pravidla o tom, ktoré¢ uctovné dokumenty Konecny prijemca
uchovava pre ktory typ vydavkov, obsahuje Prirucka pre kone¢ného prijemcu v platnom
zneni.

Clinok 16
Konflikt zaujmov a ochrana idajov

Konecny prijemca sa zavédzuje podniknut’ vSetky opatrenia potrebné na predchadzanie
konfliktu zaujmov a pisomne informuje Zodpovedny organ o akejkol'vek situacii, ktora
predstavuje alebo by mohla viest’ k akémukol'vek takémuto konfliktu zaujmov najneskor
do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni odo diia vzniku takejto situdcie.

Pokial’ orgédn vykonavajici kontrolu alebo audit dospeje k zaveru, Ze pravidlo zakazu
konfliktu zaujmov bolo porusené Zodpovedny organ odstupi od Zmluvy v sulade
S ¢lankom 20 Zmluvy a vyzve kone¢ného prijemcu na vratenie grantu.

Zodpovedny organ se zavdzuje, ze informacie 0 kone¢nom prijemcovi zabezpeci
pred ich zneuzitim, a Ze ich bude vyuZzivat' len v sulade s ustanoveniami tejto Zmluvy
a s cielom dosiahnut’ jej ucel.

Clanok 17
DalSie prava a povinnosti kone¢ného prijemcu

Zodpovedny orgén nie je zodpovedny za Skodu vzniknuti na majetku Konecného
prijemcu pocas realizacie Projektu. Ak Kone¢ny prijemca nema poisteny majetok, ktory
nadobudol alebo zhodnotil uplne alebo scasti z prostriedkov grantu a nastane udalost,
pre ktorti prestane plnenie funkénosti majetku, Konecny prijemca bezodkladne
zabezpeci rovnocennu nahradu majetku pre plnenie aktivit projektu a S tym suvisiace
naklady uhradza z vlastnych zdrojov; v pripade uplatnenia odpisov pocas implementacie
projektu zabezpeci rovnocenni nahradu odpisovaného majetku z vlastnych zdrojov.
Zodpovedny organ ztohto dovodu nebude akceptovat’ poziadavku o zvySenie
opravnenych vydavkov, ktoré sivisia so vznikom takejto Skody.

Kone¢ny prijemca je povinny bezodkladne pisomne informovat’ pocas platnosti tejto
Zmluvy Zodpovedny organ o zacati aukonceni akéhokol'vek stdneho konania,
exekuc¢ného, konkurzného alebo spravneho konania vo¢i Kone¢nému prijemcovi,
ovzniku azéaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost, o vSetkych zisteniach
opravnenych osob podl'a ¢lanku 18 tejto Zmluvy, v pripade inych kontrolnych organov,
ako aj o inych skuto¢nostiach, ktoré maji alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu Projektu
a/alebo na povahu a ucel Projektu, a to najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych
dni od dia vzniku predmetnych skuto¢nosti opisanych v tomto odseku.

Zodpovedny organ nemdze za Ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov byt
zodpovedny za Skodu alebo ujmu, ktord vznikne zamestnancom Kone¢ného prijemcu
alebo na majetku Kone¢ného prijemcu v priebehu realizacie Projektu. Z toho dévodu
nemdze Zodpovedny organ akceptovat’ Ziadne naroky na nadhradu Skody alebo zvySenie
sumy grantu v suvislosti s takouto Skodou alebo ujmou.

Kone¢ny prijemca preberd vyhradni zodpovednost voci tretim stranam, vratane
zodpovednosti za Skodu alebo ujmu akéhokol'vek druhu, ktora vznikne tretim strandm
pocas realizacie Projektu. Kone¢ny prijemca zbavuje Zodpovedny organ akejkol'vek
zodpovednosti vyplyvajucej z akychkol'vek narokov alebo zalob podanych z dovodu
poruSenia pravnych predpisov a vSeobecne zavaznych pravnych predpisov SR zo strany
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kone¢ného prijemcu alebo zamestnancov kone¢ného prijemcu alebo osdb, voci ktorym
tito zamestnanci nest zodpovednost’ alebo z dévodu porusenia prav tretej strany.

Konec¢ny prijemca je povinny vyuzivat' vSetky vhodné zasady neodporujice poctivému
obchodnému styku k ziskaniu rabatov, zliav a provizii. Nasledne sa zavidzuje uvedené
dobropisy vykazat'" v uctovnictve aVprilohe k Ziadosti o platbu predkladanej
podla clanku 6 Zmluvy. Vsetky pripadné dobropisy budi odpocitané od grantu
poskytnutého Konec¢nému prijemcovi na zaklade tejto Zmluvy.

Clanok 18
Kontrola

Konecny prijemca sa zavizuje, ze sa podrobi vykonu kontroly zo strany opravnenych
kontrolnych zamestnancov v zmysle prislusnych pravnych predpisov EU a vieobecne
zéaviaznych pravnych predpisov SR, a ze bude ako kontrolovany subjekt pri vykone
kontroly (napr. vykon kontroly fyzickej realizdcie Projektu, vykon kontroly
uskuto¢nenej sluzby, vykon naslednej kontroly) riadne plnit povinnosti, ktoré mu
vyplyvaji z uvedenych predpisov.

Oprévneni kontrolni zamestnanci st opravneni kedykol'vek vykonat' u konecného
prijemcu kontrolu vsetkych podpornych dokumentov, ktoré stvisia s Projektom, ako aj
vecnu kontrolu realizacie Projektu. Opravneni kontrolni zamestnanci maji pocas trvania
realizacie schvaleného Projektu a 5 (slovom piatich) rokov od finanéného ukoncenia
realizdcie rocného programu 2012, tj. do 31. augusta 2020 pristup ku vSetkym
podpornym dokumentom konec¢ného prijemcu, stuvisiacich s vydavkami na realizaciu
Projektu a plnenim povinnosti podl'a tejto Zmluvy. Konecny prijemca je povinny po tuto
dobu umoznit opravnenym kontrolnym zamestnancom pristup k podpornym
dokumentom.

Konec¢ny prijemca je povinny umoznit’ vykonanie kontroly pouzitia grantu a preukazat’
opravnenost” vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia grantu.
Kone¢ny prijemca je povinny pocas obdobia vymedzené¢ho v odseku 2 tohto ¢lanku
vytvorit' opravnenym kontrolnym zamestnancom vykonavajiicim kontrolu primerané
podmienky (poskytnutie miestnosti pre vykon kontroly a zabezpecenie ucasti
zodpovednych zamestnancov k jednotlivym typom vydavkov) na riadne a vcasné
vykonanie kontroly, riadne predlozit’ vSetky vyziadané informacie a listiny tykajice sa
najmi realizdcie Projektu, stavu jeho rozpracovanosti, pouZitia grantu, zabezpecit' im
vstup na miesta, kde prebieha realizdcia Projektu, vratane pristupu k jeho informa¢nym
systétmom, ako aj ku vSetkym dokumentom a databdzam stvisiacim s technickym a
finanénym riadenim Projektu a poskytnut’ im potrebni sucinnost’, ktort st od neho
opravneni pozadovat vzmysle vSeobecne zaviznych predpisov o hospodéreni
S verejnymi prostriedkami.

Kone¢ny prijemca je povinny pri kontrole vykondvanej opravnenymi kontrolnymi
zamestnancami predlozit’ origindly tych dokumentov, na kontrolu ktorych st kontrolni
zamestnanci opravneni (napr. doklady preukazujice fyzicky stlad Projektu, uctovné
a finan¢né doklady a pod.). Kone¢ny prijemca je zaroven povinny umoznit’ zastupcom
Zodpovedného organu pristup k vSetkym uctovnym dokumentom organizicie za ucelom
kontroly beznej mzdovej politiky, za u¢elom zamedzenia duplicite uctovania a kontroly
zachovania zasady neziskovosti.

Koneény prijemca je povinny poskytovat pozadované informécie, dokladovat’ svoju
¢innost a umoZznit vstup opravnenym kontrolnym zamestnancom do objektov
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ana pozemky suvisiace s Projektom za Ucelom kontroly plnenia podmienok tejto
Zmluvy.

Ustanoveniami tohto ¢lanku nie su dotknuté d’alSie ustanovenia osobitnych predpisov
0 kontrole hospodarenia s prostriedkami Statneho rozpoc¢tu SR (napr. podla zakona
€. 39/1993 Z. z. o NajvysSom kontrolnom urade SR v zneni neskorSich predpisov,
zékona ¢. 440/2000 Z. z. o spravach finan¢nej kontroly v zneni neskor$ich predpisov).

Opravneni kontrolni zamestnanci su:

a) povereni zamestnanci zodpovedného organu, certifikaéného organu, organu auditu,
prislusnej spravy finan¢nej kontroly, sekcie kontroly ainspekénej sluzby
Ministerstva vnatra SR v zmysle zakona ¢. 523/2004 Z. z. o0 rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite
ao0zmene adoplneni niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov, ako aj
povereni zamestnanci Najvyssieho kontrolného tradu SR,

b) povereni zamestnanci Uradu pre verejné obstaravanie SR v zmysle zakona &. 25/2006
Z. z. overejnom obstaravani a 0 zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

c) riadne splnomocneni zastupcovia Eurdpskej komisie, Europskeho tradu na boj proti
podvodom a Eurépskeho dvora auditorov,

d) osoby prizvané kontrolnymi organmi uvedenymi v pism. a) az c¢) v sulade
S prisluSnymi predpismi.

Clanok 19
Pozastavenie realizacie Projektu

Konec¢ny prijemca moze poziadat’ o pozastavenie realizaciu celého Projektu alebo casti
Projektu bez ohrozenia plnenia stanovenych cielov Projektu hlavne ak jeho realizacii
brani okolnost’ vylu¢ujiica zodpovednost’. Ziadost’ Kone&ného prijemcu o pozastavenie
Projektu musi byt v pisomnej forme dorucend na adresu Zodpovedného organu
najmenej do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od vzniku situacie, ktora zaklada
dovod na pozastavenie Projektu alebo jeho casti. Kone¢ny prijemca je zarovei povinny
spolu so ziadostou poskytnit’” Zodpovednému organu vsetky potrebné informacie 0
povahe, ocakdvanom trvani a predvidatelnych nasledkoch pozastavenia realizacie
Projektu a podniknut’ vSetky opatrenia za ucelom minimalizovania moznej Skody.
Pozastavenie realizacie Projektu sa uskuto¢ni na zaklade pisomného dodatku K tejto
Zmluve.

Zodpovedny organ modze poziadat Kone¢ného prijemcu, aby pozastavil realizaciu
celého Projektu alebo Casti Projektu, ak okolnosti vyluujuce zodpovednost’ spdsobuj,
ze je priliS narocné alebo nebezpecné v Projekte pokracovat. Kazdd zmluvna strana
moze od Zmluvy odstipit’ v sulade s ¢lankom 20 Zmluvy. Ak od Zmluvy neodstupi,
kone¢ny prijemca je povinny minimalizovat' ¢as pozastavenia realizacie Projektu a
pokracovat’ v realizacii, ked’ to okolnosti umoZnia, a to s predchaddzajicim pisomnym
suhlasom zodpovedného organu.

V pripade uplatnenia postupu podl'a odseku 1 alebo odseku 2 tohto clanku Zmluvy méze
Zodpovedny organ predlzit’ dobu realizacie Projektu, maximalne vSak do 30. jina 2014.

16



Grantova zmluva ¢. SK 2012 ERF OC 1/1

Clanok 20
Ukonéenie zmluvného vzahu

(1) Riadne ukoncenie zmluvného vztahu vyplyvajuceho z tejto Zmluvy nastane splnenim
zaviazkov zmluvnych stran a sucasne uplynutim doby, na ktoru bola Zmluva uzatvorena
podla ¢lanku 25 odseku 3 Zmluvy.

(2) Mimoriadne ukon¢enie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane
a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,
b) odstupenim od zmluvy.
(3) Zodpovedny organ moze odstupit’ od tejto Zmluvy najmé v pripade, ak:

a) Konec¢ny prijemca nezacne realizovat’ Projekt v lehote podl'a ¢lanku 3 ods. 3 Zmluvy
a to ani po pisomnej vyzve z0 strany Zodpovedného orgéanu,

b) Konecny prijemca bezdovodne nesplni akukol'vek zo svojich povinnosti a neucini tak
ani potom, ako mu bola dorucena pisomna ziadost” Zodpovedného organu, aby takuto
povinnost’ splnil, ak zaroven neposkytne do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od
dorucenia ziadosti zodpovedného organu vysvetlenie,

C) je pravoplatnym rozsudkom sudu Konecny prijemca uznany vinnym zo spachania
trestného Cinu v procese hodnotenia a schvalovania projektov, trestného ¢inu
podvodu, korupcie alebo akejkol'vek inej nelegalnej ¢innosti poskodzujucej finanéné
zadujmy; toto sa vzt'ahuje aj na doddvatel'ov a zastupcov Konecného prijemcu, alebo
ak bude ako opodstatnend vyhodnotend staznost smerujuca k ovplyvilovaniu
hodnotitelov alebo poruseniu schvalenych zasad politiky konfliktu ziujmov,
pripadne ak takéto ovplyvnovanie alebo poruSovanie skonsStatuji aj bez st'aznosti
alebo podnetu na to opravnené kontrolné orgény,

d) Kone¢ny prijemca zmeni pravnu formu, pokial nie je o tejto skutoCnosti
vypracovany dodatok ku Zmluve,

e) Konecny prijemca porusi povinnost’ ustanovent v ¢lanku 17 ods. 2 Zmluvy,

f) Koneény prijemca urobi nepravdivé alebo neuplné vyhlasenie za ucelom ziskania
grantu, resp. jeho Casti, ustanoveného v Zmluve alebo poskytne spravy, ktoré st
V rozpore so skuto¢nym stavom,

g) Kone¢ny prijemca prevedie Vvlastnictvo vybavenia a zariadenia financovaného z
grantu na iny subjekt V rozpore so znenim ¢lanku 13 ods. 2. Zmluvy,

h) nastane situacia uvedena v ¢lanku 6 ods. 8 Zmluvy,

i) Kone¢ny prijemca vykona tikon, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny stihlas
zodpovedného organu v pripade, ak sthlas nebol udeleny alebo ak doslo k vykonaniu
takého tkonu zo strany kone¢ného prijemcu bez Ziadosti o takyto suhlas.

(4) Odstupenie od Zmluvy je ucinné diiom dorucenia pisomného oznamenia o odstupeni
druhej zmluvnej strane, bez toho aby bol Zodpovedny organ povinny uhradit’ aktikol'vek
nahradu Skody.

(5) Kone¢ny prijemca nezodpoveda za porusenie zmluvnej povinnosti, ak splneniu jeho
povinnosti brani prekdzka, ktora nastala bez jeho zavinenia a ak nemoZno rozumne
predpokladat’, Ze by Kone¢ny prijemca tito prekadzku alebo jej nasledky odvratil alebo
prekonal alebo, Ze by v ¢ase podpisu tejto Zmluvy tuto prekazku predvidal.

(6) V pripade odstipenia od Zmluvy zostavaji zachované tie prava Zodpovedného organu,
ktoré¢ podl'a svojej povahy maju platit aj po skonfeni Zmluvy, a to najmid pravo
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pozadovat’ vratenie poskytnutého grantu, prdvo na ndhradu Skody, ktord vznikla
porusenim Zmluvy.

(7) Pred odstapenim od Zmluvy alebo namiesto odstipenia od Zmluvy v stlade s tymto
Clankom Zmluvy moéze Zodpovedny orgdn aj bez predchadzajuceho upozornenia
pozastavit’ platby ako preventivne opatrenie.

Clanok 21
Vysporiadanie finanénych vzt’ahov a zmluvna pokuta

(1) Zodpovedny organ stanovi povinnost” Kone¢ného prijemcu vratit’ grant alebo jeho ¢ast’ a
rozsah tohto vratenia v ¢leneni podla zdrojov podla ¢lanku 2 ods. 2 Zmluvy v pisomne;j
ziadosti o vratenie finanénych prostriedkov, ktor zasle Kone¢nému prijemcovi.
Podrobnosti ustanovi Prirucka pre konecného prijemcu v platnom zneni.

(2) Kone¢ny prijemca sa zavdzuje vratit Zodpovednému organu prostriedky grantu do 15
(slovom pétnastich) pracovnych dni odo dia prijatia ziadosti Zodpovedného organu o
vratenie financnych prostriedkov. V pripade, Ze konecny prijemca tito povinnost
nesplni, Zodpovedny organ postupuje v stlade so vSeobecne zaviznymi pravnymi
predpismi SR.

(3) Konecny prijemca je povinny vratit’ grant alebo jeho ¢ast”:
a) ak ho do ukoncenia Projektu nevycerpal,
b) v pripade platby poskytnutej omylom,
c) V pripade postupu podla ¢lanku 5 odseku 7 Zmluvy
d) v pripade postupu podla ¢lanku 6 odseku 8 a 14 Zmluvy

e) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie povinnosti znamena porusenie
finan¢nej discipliny podla § 31 ods. 1 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy ao0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov,

f) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve aporuSenie povinnosti znamena
nezrovnalost’,

g) ak pri realizacii aktivit Projektu Kone¢ny prijemca porusil iné vS§eobecne zavazné
pravne predpisy Slovenskej republiky alebo prislusné pravne predpisy EU ,

h) vo vyske prijmu z Projektu v pripade, ak pocas realizacie aktivit Projektu doslo
k vytvoreniu prijmu,

1) vratit’ vynos z prostriedkov Statneho rozpoctu SR podl'a § 7 ods. 1 pism. m) zdkona
¢.523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, vzniknuty na zaklade troCenia
poskytnutého grantu (d’alej len ,,vynos®),

j) vyplateny k datumu odstipenia od Zmluvy, v pripade ak doéjde k odstipeniu od
Zmluvy.

(4) Sumy, ktoré maju byt vratené Zodpovednému organu, mézu byt vzajomne zapocitané
s akymikol'vek sumami splatnymi vo¢i Koneénému prijemcovi. Toto neovplyvni pravo
zmluvnych stran dohodntt’ sa na splatkovej platbe.

(5) V pripade neopravneného odstiipenia od Zmluvy zo strany Konec¢ného prijemcu, podla
¢lanku 20 Zmluvy, Zodpovedny organ moze pozadovat’ ¢iastocné alebo uplné vratenie
uz vyplatenych sum z grantu a to priamo umerne k zavaznosti danych zlyhani a po tom,
ako je Kone¢nému prijemcovi umoznené predlozit’ svoje pripomienky.
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(6) Bankové poplatky vzniknuté pri vracani splatnych sim Zodpovednému organu v celom
rozsahu znasa Konecny prijemca.

(7) Kone¢ny prijemca je povinny v lehote do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni
od uskuto¢nenia vratenia grantu alebo jeho casti, prijmu alebo vynosu, ktoré sa
uskutocnilo formou platby na ucet, zaslat’ Zodpovednému orgénu pisomné ,,Oznamenie
0 vrateni financnych prostriedkov®, ktoré je sucastou Prirucky pre kone¢ného prijemcu
V platnom zneni spolu s vypisom z bankového uctu.

(8) Ak Kone¢ny prijemca nevrati prostriedky v ramci lehoty stanovenej Zodpovednym
organom aVurCenom rozsahu, je zapisany do Ciastkovej knihy dlznikov a stavu
vysporiadania pohl'adédvok. Zodpovedny organ pisomne informuje kone¢ného prijemcu
0 tomto zapisani.

(9) Konecny prijemca berie na vedomie, ze vzhladom na povahu grantu poskytnutého na
zéklade tejto Zmluvy (prostriedky Statneho rozpoctu) je organ prislusny v zmysle zakona
¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a ozmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov, t.j. prislusnd sprava financ¢nej kontroly
alebo Ministerstvo financii SR, opravneny vymahat od Kone¢ného prijemcu grant aj bez
podnetu Zodpovedného organu alebo nad ramec podnetu Zodpovedného organu.

(10) V pripade, kedy dojde k odstiipeniu od Zmluvy vzmysle ¢l. 20 Zmluvy, sa
vysporiadanie finanénych vztahov bude riesit’ v ob¢iansko — stdnom konani v zmysle
obc¢ianskeho stidneho poriadku na miestne a vecne prisluSnom stde v Slovenskej
republike.

(11) Ak Kone¢ny prijemca zisti nezrovnalost' stvisiacu s Projektom, je povinny tuto
nezrovnalost’” bezodkladne ozndmit Zodpovednému orgdnu a zaroveii mu predlozit’
prislusné dokumenty tykajuce sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinnost ma Kone¢ny
prijemca do 31. augusta 2020.

(12) Ak Kone¢ny prijemca nevrati prostriedky v ramci lehoty stanovenej Zodpovednym
organom, Zodpovedny organ mdze (pokial’ Kone¢ny prijemca nie je Staitnym organom
Clenského Statu Eurdpskej Unie) zvysit splatni sumu uG¢tovanim uroku z omeskania
vo vyske o 8 (slovom osem) percentudlnych bodov vyssej ako zédkladna urokova sadzba
Eurdpskej centralnej banky platna k prvému diiu omeskania s plnenim peniazného dlhu.
Urok z omeskania je splatny za obdobie, ktoré uplynulo medzi lehotou splatnosti platby
stanovenou Zodpovednym organom a datumom, kedy bola platba skutocne uskutocnena.
Akékol'vek ¢iastkové platby maju najprv pokryt’ takto stanoveny urok.

(13) Ak sa Koneény prijemca dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti
z0 Zmluvy, a to:

a) 0znamovacej povinnosti,
b) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou,
C) povinnosti poskytnut’ su¢innost’ Zodpovednému organu,

Zodpovedny organ je opravneny uplatnit’ voc¢i Kone¢nému prijemcovi zmluvnt pokutu
maximalne do vysky 0,1 % (slovom jednej desatiny percenta) zo sumy grantu uvedenej
Vv ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy za kazdy aj zacaty dent omeSkania.
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Clanok 22
Zmeny a doplnenia Zmluvy

(1) TGto Zmluvu je moZné menit alebo dopliiiat na zéklade dohody zmluvnych stran.
Akékol'vek zmeny alebo doplnenia ustanoveni Zmluvy, vratane priloh k Zmluve, musia
mat’ formu pisomného a ocislovaného dodatku podpisaného oboma zmluvnymi stranami
pokial’ v tejto Zmluve nie je ustanovené inak.

(2) Ziadost’ 0 zmenu alebo doplnenie Zmluvy formou dodatku predklada Koneény prijemca
Zodpovednému organu spravidla 30 (slovom tridsat’) dni pred daitumom, kedy by mala
zmena vstapit’ do platnosti, pokial’ neexistuju vynimoc¢né okolnosti nélezite odévodnené
Kone¢nym prijemcom a uznané Zodpovednym organom. Tato lehota za¢ina plynut’ odo
diia, kedy Koneény prijemca doru¢i kompletnti Ziadost' o zmenu. Ziadost’ Kone&ného
prijemcu 0 zmenu musi byt riadne odovodnena a musi obsahovat’ uz prepracované tie
Zasti Zmluvy alebo jej priloh, ktorych sa Ziadost’ o zmenu alebo doplnenie tyka. Ziadost’
musi byt tiez dolozena vSetkymi podpornymi dokumentmi potrebnymi na jej posudenie,
inak ju Zodpovedny organ bez d’alSicho posudzovania zamietne. Na schvalenie zmeny
nema Kone¢ny prijemca pravny narok.

(3) Koneény prijemca je povinny poziadat o zmenu Zmluvy formou dodatku najma
V pripade:
a) ak sa dostal do omeskania s ukonenim realizacie aktivit Projektu alebo mozno
rozumne predpokladat’, Zze k takémuto omeskaniu dojde,

b) zmeny rozpocétu Projektu, s vynimkou postupu popisanom v odseku 8 tohto ¢lanku
Zmluvy, priCom zmenou rozpoctu sa rozumie akdkol'vek zmena rozpoctu, komentara
k rozpoctu, ktory ma vplyv na vydavky alebo predpokladané zdroje financovania
vydavkov Projektu, vratane vytvorenia novej rozpoc¢tovej polozky,

C) zmeny poCtu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial’ takouto zmenou nedéjde
k podstatnej zmene Projektu, Kk ohrozeniu naplnenia cielov Projektu a tiez
planovanych hodn6t meratel'nych ukazovatel'ov,

d) ak nastant okolnosti vylucujuce zodpovednost'.

(4) Zmluvné strany suhlasia, 7e v pripade zmien pravnych predpisov EU tykajucich sa
fondu, upravia Zmluvu ajej prilohy tak, aby boli v sulade so zmenami pravnych
predpisov EU.

(5) Za podstatni zmenu Projektu sa povazuje:

a) generovanie prijmov vystupmi a vysledkami Projektu, ktoré neboli zahrnuté
Vv ziadosti o grant,

b) predaj/akékol'vek prenechanie alebo prenajom majetku zaktipeného z grantu inému
pravnemu subjektu bez jednoznacného zmluvného zachovania jeho pouzivania na
povodny ucel,

C) zmena pravnej formy a charakteru Cinnosti Kone¢ného prijemcu alebo ukoncenie
¢innosti Kone¢ného prijemcu,

d) zmena, ktora poskytuje neopravnené zvyhodnenie akémukol'vek subjektu.

(6) Pocas realizacie Projektu nie je mozna zmena Zmluvy, ktora by:
a) spochybnila rozhodnutie o udeleni grantu,
b) zmenila ucel Projektu,
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c) predizila trvanie Projektu na dobu po 30. jini 2014,

d) zvysila maximalnu vySku grantu uvedenu v ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy bez rozsirenia
rozsahu ¢i doby realizacie Projektu uvedenej v ¢lanku 3 ods. 1 Zmluvy a dodrzania
¢lanku 22 ods. 6 pis. b),

e) bola v rozpore s rovnocennym zaobchadzanim so ZiadateI'mi.

(7) Zmeny Zmluvy alebo jej priloh sa vykonadvaju pisomnym oznamenim Kone¢ného
prijemcu Zodpovednému organu vzdy najneskor 10 (slovom desat’) pracovnych dni
po vykonani zmeny bez potreby uzatvorenia dodatku ku grantovej zmluve
Vv nasledovnych pripadoch:

a) zmena identifikaénych a kontaktnych tdajov zmluvnych stran, ktora nema za
nasledok zmenu v subjekte Zodpovedného organu, resp. kone¢ného prijemcu a touto
zmenou neddjde k poruseniu podmienok definovanych v prislusnej vyzve na
predkladanie Zziadosti o grant,

b) zmena adresy sidla Kone¢ného prijemcu,
€) zmena bankového Uctu,

d) zmena osoby Statutarneho zastupcu Konecného prijemcu a v pripade udelenia plne;j
moci aj zastupcu podla prilohy ¢. 3 aprilohy ¢. 4 (ak je to relevantné) Zmluvy
(oznamenie musi byt dolozené uradne overenym podpisovym vzorom Statutarneho
zastupcu, respektive splnomocneného zastupcu a dokumentom, na zéklade ktorého
bola zmena Statutarneho organu alebo zastupcu vykonanad).

(8) Zmeny rozpoctu projektu formou presunu finanénych prostriedkov v ramci rovnake;
kapitoly rozpoctu Projektu alebo presunu medzi viacerymi kapitolami rozpoctu
Projektu do vysky najviac 10% (slovom desat’ percent) z povodnej celkovej sumy
vydavkov pre kazdi dotknuti kapitolu rozpoctu Projektu vratane zmeny komentara
rozpoctu Projektu Konecny prijemca pisomne oznami Zodpovednému organu najneskor
spolu s prislusnou ziadost'ou 0 platbu za obdobie, v ramci ktorého bola zmena vykonana;
nemoze tak urobit’ v ziadosti o zaverecné zuctovanie. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre
kone¢ného prijemcu v platnom zneni.

(9) Zmeny rozpoctu, tykajuce sa kapitoly rozpoétu Personalne vydavky musia byt vopred
pisomne schvalené Zodpovednym orgdnom.

(10) Opravy chyb v pisani alebo pocitani, vyskytujucich sa v texte Zmluvy alebo jej priloh sa
vykonavaju pisomnym oznamenim Zodpovedného organu Kone¢nému prijemcovi vzdy
najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni po vykonani opravy bez potreby
uzatvorenia dodatku ku Zmluve.

Clanok 23
RieSenie sporov

(1) Spory vyplyvajice ztejto Zmluvy sa budi riesit' prednostne mimosidnym zmierom.
Za tymto Ucelom je zmluvnd strana povinnd pisomnou formou vyzvat druhu stranu
0 uzavretie zmieru. Na ziadost' o uzavretie zmieru je druhd zmluvna strana povinna
odpovedat’ do 30 (slovom tridsat’) kalendarnych dni odo dita dorucenia.

(2) Ak zmluvné strany neuzavra zmier do 120 (slovom stodvadsat’) kalendarnych dni od
podania Ziadosti o zmier, nasledné spory vyplyvajice z tejto Zmluvy budu rieSené na
vecne amiestne prislusnom suade Slovenskej republiky podla pravneho poriadku
Slovenskej republiky.
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Clanok 24
Komunikacia zmluvnych stran a kontaktné udaje

(1) Za ucelom efektivneho, véasného a riadneho plnenia zaviazkov vyplyvajiacich zo Zmluvy
si zmluvné strany dojednali pravidla komunikéicie asposob vymeny informacii.
Komunikacia zmluvnych stran sa uskuto¢iiuje v pisomnej forme, kedy su zmluvné
strany povinné uvadzat’ ndzov Projektu a kod Projektu podla ¢lanku 1 ods. 1 Zmluvy.
Pisomnosti musia byt dorucené na adresy:

Pre Zodpovedny orgén:

Ministerstvo vnitra Slovenskej republiky

Odbor zahrani¢nej pomoci alebo Odbor rozpoctu a financovania
Pribinova 2

812 72 Bratislava

Pre Kone¢ného prijemcu:

Slovenska humanitna rada
ParickovalQ
821 08 Bratislava

Vsetky oficidlne dokumenty kone¢ného prijemcu predkladané zodpovednému organu musia
byt podpisané jeho Statutarnym zéastupcom, alebo inou splnomocnenou osobou v sulade
S prilohami ¢. 3 a 4 Zmluvy.

(2) Vzajomna pisomna komunikacia suvisiaca so Zmluvou mdze prebichat’ aj elektronicky
prostrednictvom emailu a/alebo faxom.
Clanok 25
Zaverecné ustanovenia

(1) Kone¢ny prijemca je povinny riadit’ sa ustanoveniami tejto Zmluvy ako aj ustanoveniami
Prirucky pre konecného prijemcu v platnom zneni.

(2) Tato zmluva nadobuda platnost’ ditlom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami
a ucinnost’ dinom nasledujucim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmlav, ktory
vedie Urad vlady SR, v sulade so zdkonom ¢&. 546/2010 Z.z., ktorym sa doplna zakon ¢&.
40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predpisov a ktorymi sa menia
a dopliiaju niektoré zdkony. Zmluvu zverejni Ministerstvo vnutra SR.

(3) Zmluva sa uzatvara na dobu uréitu a straca platnost’ a uéinnost’ uplynutim 5 (slovom
piatich) rokov po dni finan¢ného ukoncenia realizacie rocného programu, t.j. najneskor
do 31. augusta 2020.

(4) NeoddeliteI'nou sucast'ou Zmluvy su nasledovné prilohy:
a) priloha ¢. 1: Projekt - ziadost’ o grant na individualny projekt,
b) priloha ¢. 2: Rozpocet Projektu s komentarom,

c) priloha ¢. 3: Podpisovy vzor Statutarneho organu Konecného prijemcu overeny
notarom alebo matricnym uradom, ak je to relevantné aj podpisovy vzor
splnomocneného zastupcu podl'a prilohy ¢. 4,

d) priloha ¢. 4: PInomocenstvo udelené Statutarnym organom Koneéného prijemcu.

Konecny prijemca vyhlasuje, Zze sa s obsahom priloh Zmluvy oboznamil a sthlasi, Ze je
tymito prilohami v celom rozsahu viazany.
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(5) Prava a povinnosti vyplyvajuce zo Zmluvy prechadzaji na pravnych nastupcov
zmluvnych stran.

(6) Pravne vztahy Zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami Obc¢ianskeho zakonnika
aostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a prislusnymi pravnymi predpismi EU.

(7) V pripade, ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho
rozporu s platnym pravnym poriadkom, nesposobi to neplatnost’ celej Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavdzuji vzdjomnym rokovanim formou pisomného dodatku
nahradit’ neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby zostal
zachovany obsah, zdmer a t¢el sledovany Zmluvou.

(8) Zmluva je vyhotovena v §tyroch rovnopisoch, z toho dva rovnopisy obdrzi Zodpovedny
organ, jeden rovnopis obdrzi Migra¢ny trad MV SR a jeden rovnopis obdrzi Kone¢ny
prijemca. V pripade sporu medzi zmluvnymi stranami sa bude postupovat’ podla
rovnopisu Zmluvy ulozené¢ho u Zodpovedného orgéanu.

(9) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text Zmluvy a priloh Zmluvy riadne a dosledne precitali,
ich obsahu a pravnym ucinkom z nich vyplyvajiacich porozumeli, tieto vyjadruja ich
slobodntl a védznu vol'u bez akychkol'vek omylov, a Ze podpisujice osoby su na tento
podpis opravnené, ¢o potvrdzuju svojimi vlastnoruénymi podpismi.

za Zodpovedny organ za Konec¢ného prijemcu
V Bratislave dna...................... Vo dia......ccceveeenneeen.
Meno Meno Mgr. Peter Devinsky
apriezvisko: Ing Denisa Sakova, PhD. a priezvisko:
Funkcia: Veduca sluZzobného tradu na zaklade  Funkcia: manazér projektov EU

plnomocenstva ¢. KM-OPVA2-
2012/411-041 zo dna 11. maja 2012

Podpis: Podpis:
Odtlacok Odtlacok
peciatky: peciatky:
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PRILOHA C. 1 KU GRANTOVEJ ZMLUVE C. SK 2012 ERF OC 1/1

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky R
* *
*

* y *

Zodpovedny organ pre vSeobecny program
Solidarita a riadenie migraé¢nych tokov

ZIADOST O GRANT
NA INDIVIDUALNY PROJEKT

Kéd vyzvy: SK 2012 ERF

Nazov fondu: Eurépsky fond pre utecencov
Operaény ciel’ 1

Priorita/Operaény ciel” Zabezpecenie primeranych podmienok pre prijimanie
ziadatel'ov o azyl a spravodlivého konania o udelenie azylu
Akcia 1

Akcia: Poskytovanie zakladnych, doplnkovych a sprievodnych
sluzieb ziadatel'om o udelenie azylu

Nazov projektu: ,LEPSIA KVALITA ZIVOTA PRE VSETKYCH V*

Nazov a adresa zZiadatel’a: Slovenska humanitna rada, Parickova 18, 821 08 Bratislava

Celkové opravnené vydavky projektu: | 99 988,25 €

PoZadovana vyska grantu: 99 988,25 €

Kéd projektu’: SK 2012 ERF OC 1/1

3 Koneény prijemca EIF a EBF vyplni nazov relevantnej priority. Koneény prijemca grantu ERF a RF vyplni nazov relevantného
operac¢ného ciel'a
* Vyplni zodpovedny organ

SK 2012 ERF 1
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A. ZIADATEL

A.1 IDENTIFIKACIA ZIADATELA

Nazov

Slovenska humanitna rada

Sidlo

PSC Obec Ulica Cislo

82108 Bratislava Pari¢kova 18

Stat ICO DIC Platitel DPH IC DPH

SR 17316014 2021185540 [ 4no K nie |-

Pravna forma Internetova stranka

701 — ZdruZenie (zvaz, spolok, spoloc¢nost’, klub a.i.) www.shr.sk

A.2 STATUTARNY ORGAN ZIADATELA®

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Ing. Ivan Sykora

Adresa trvalého bydliska

PSC Obec Ulica Cislo

811 04 Bratislava | Leskova 12

Telefon (aj predvol’ba) Fax (aj predvol’ba) E-mail

02/50 200 513 02/50200522 shr@changenet.sk

A.3 KONTAKTNA OSOBA PRE PROJEKT®

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Magr. Peter Devinsky

Kontaktna adresa

PSC Obec Ulica Cislo
82108 Bratislava Pari¢kova 18
Stat Funkcia’

SR manazér projektov EU

Telefon (aj predvol’ba) E-mail

02/50 200 516 devinsky.peter@gmail.com

A.4 PROFIL ZIADATELA

Détum vzniku organizacie® 08.03.1993

Hlavné cinnosti organizicie suvisiace s aktivitami | SlovenskA  humanitnda rada je  narodné
projektu dobrovolnicke centrum humanitnych a
charitativnych organizacii, ob¢ianskych zdruzeni a
nadacii posobiacich Vv socialnej oblasti v Sirokom

® V pripade kolektivneho Statutarneho organu sa uvadzaji vSetci Clenovia Statutarneho organu a spdsob, akym za
organizaciu mozu konat’ — spolu, samostatne a pod.

® Vyplnit' len v pripade, ak §tatutdrny zastupca organizacie Ziadatela poveri konkrétnu osobu ako kontaktnii osobu pre

projekt. Kontaktna osoba poskytuje informacie, zodpoveda za realizaciu projektu a spolupracu so zodpovednym

organom. Bez splnomocnenia udeleného Statutarnym zastupcom vSak nema opravnenie na podpis akychkol'vek

dokumentov stvisiacich s projektom.

" Uviest’ funkciu, ktori kontaktna osoba pre projekt zastiva v ramci organizacie Ziadatela. V pripade, Ze kontaktna
osoba pre projekt nie je zamestnancom Ziadatel'a, uvadza sa ,,externy pracovnik®.

8 Datum zapisu organizicie do verejného registra, pokial’ nevznikla zo zakona.

SK 2012 ERF 2



Priloha ¢. 1 ku grantovej zmluve ¢. SK 2012 ERF OC 1/1

ponimani. Ide o organizacie, ktoré poskytuju
pomoc, sluzby, starostlivost’, poradenski ¢innost’ a
organizuju roznorodé aktivity v prospech socialne
znevyhodnenych a hendikepovanych Tudi. Urad
SHR prednostne realizuje hlavné ulohy a plan
¢innosti SHR a zabezpeCuje plnenie uzneseni
vsetkych  organov SHR. Vykonava najmi
poradensku, organizacnu, Skoliacu, metodicka a
informacno — propagacnii Cinnost a poskytuje
priame a sprostredkované sluzby. Stcastou Uradu
SHR je sekcia zaoberajuca sa vylucne realizaciou
projektov zameranych na problematiku uteCencov a
migrantov.

Vedenie uctovnictva ku ditu podania Ziadosti o grant

[] jednoduché [X] podvojné []iné

Zdroje organizacie

Investi¢ny majetok - nehnutel’nosti, zariadenie a
vybavenie (v tis. EUR)

193 899,10

Ludské zdroje - pocet zamestnancov v trvalom
pracovnom pomere ku podania Ziadosti o grant

16

Ludské zdroje - pocet zamestnancov v inom ako
pracovnom pomere ku ditu podania Ziadosti 0 grant

7 dobrovolnici

Financ¢né zdroje - ro¢ny prijem pocas poslednych 3 rokov

Rok Roc¢ny prijem Z toho dotacie, granty/ nenavratny
finanény prispevok

2009 593 224,26 € 408 791,18 €

2010 722 015 € 618 556 €

2011 816903 € 726 131 €

DalSie relevantné zdroje®

So Slovenskou humanitnou radou spolupracuje
Siroka Skala dobrovolnikov, ktorych prilezitostne
podla potreby oslovujeme a ziadame o pomoc.
Vyuzivame ich pri organizovani akcii pre nase
cielové skupiny.

K realizacii projektov s uteCencami prispievaju
najmd dobrovolni darcovia materidlnej pomoci
prespievajici  najmid oblecenim, casopismi a
knihami, potravinami, hrackami, Skolskymi
potrebami, kuchynskym riadom a podobne.
Takymito darcami st fyzické osoby ale aj predajné
retazce napr. Tesco, alebo mali Zivnostnici.
Samostatnou kapitolou pomoci pre cielova skupinu
je pomoc zo strany inych mimovladnych
organizacii, kde sa aktivne zapajame do
darcovskych/dobrovol'nickych projektov, na
zaklade ktorych moZzeme tUspeSne pomahat nasej
cielovej skupine.

% Napriklad pridruzené organizécie, siete a pod., ktoré by tiez mohli prispiet’ k realizacii projektu.
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A.5 SKUSENOSTI ZIADATELA S REALIZACIOU PROJEKTOV

Uved’te projekty riadené organiziciou a granty, zmluvy, uvery ziskané od eurdopskych institicii a ¢lenskych
§tatov EU potas poslednych 5 rokov a ktoré spadaji do ramca cielov vyzvy'’

Nazov programu | Nazov a referen¢né &islo | Vyska grantu Trvanie projektu Uloha
projektu (EUR) (mm/rrrr — mm/rrrr) organizacie v
projekte™
»docialne, pravne a
psychologické
poradenstvo a asistencia,
materialna starostlivost’ a
Eurépsky fond zabezpecenie vol'no —
o lieégncov gasovych aktivit 309576,07 |20.12.2006 | 30.11.2007 |  Ziadatel
p ziadatel'om o azyl a
azylantom s dérazom na
starostlivost’ o maloletych
a ostatné zranite'né osoby
na Slovensku II
Eurénsky fond »Primarna integracia os6b
lrle lﬁeé}e/ncov s priznanym azylom na 43.128,81 | 17.05.2006 | 30.11.2006 partner
P Slovensku“
,,Primarna a sekundarna
Eurépsky fond | integracia 0sob s 6447759 |20.12.2006 | 30.11.2007 | partner
pre uteencov | priznanym azylom na
Slovensku“
. Identifikovanie a podpora
Europsky fond ,
pre utlé élgmov ~ | vhodnych postupov pre
Grécka maloletych bez sprievodu 15347,00 |20.12.2006 | 31.12.2007 partner
utecenecka rada
. Lepsia kvalita Zivota pre
i‘rléolﬁzlgrfsgf vietkych 305631,28 |01.12.2007 | 31.12.2008 |  Zziadatel
Furéosky fond INTAS - integracia
pre ieéchov azylantov na Slovensku 106 248,36 | 01.12.2007 | 31.12.2008 partner
STEPS - podmienky v
C;TSE :Dt?n azylovych centrach
Social g ¢lenskych $tatov EU 25 3500,00 01.06.2007 | 15.07.2007 partner
Francﬁzs,ko pre narodnosti tretich
krajin
. Lepsia kvalita zivota pre
i‘;éolizlgznf:;‘f vietkych II 271937,87 |01.01.2009 | 31.12.2009 |  ziadatel
. ASAP
i‘:;"lﬁzgrf:;‘f 03104,33 |01.01.2009 [31.12.2000 |  ziadatel
. Lepsia kvalita Zivota pre
i‘rl;"lizgnf::f vietkych III 269309,26 |01.01.2010 | 31.12.2010 |  ziadatel
. ASAP 2
Eurépsky fond 254254,15€ | 01.02.2010 | 31.12.2010 | ziadatel

pre utecencov

19 Napriklad projekty financované zo $tatneho rozpoétu, §trukturalnych fondov, vlastnych zdrojov a iné.
! Ziadatel alebo partner.
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Zabezpecenie osobitnych

Eurdpsky fond | potrieb 3tétnych 123 836,04 | 01.01.2010 | 31.12.2010 iadatel

pre navrat prislusnikov tretich krajin
v UPZC Medved’ov
) Lepsia kvalita Zivota pre 5 X
Burdpsky fond | ygetiyeh Iv 29399282 |01.01.2011 |31.12.2012 | , Zadatel
pre uteCencov (realizuje sa)
. ASAP 3 g .
Burépsky fond 1262 058,69 | 01.01.2011 |31.12.2012 | , Ziadatel
pre utecencov (realizuje sa)
Komplexné pokrytie
, osobitnych potrieb .. "
Eurff;grg"t“d statnych prislusnikov 307 972,34 |01.01.2011 | 30.06.2013 (rezlﬁ‘gj.flsa)
p tretich krajin v UPZC v J
SR

A.6 DOPLNUJUCE INFORMACIE

Predlozila organizacia ZiadatePa zZiadost’ o financovanie tohto projektu

7 iného zdroja EU alebo SR? [JAno DINIE

AK 4no, uved’te nazov zdroja EU

Je organizacia Ziadatela prijemcom opera¢ného grantu zo zdroja EU

alebo &lenského $tatu EU2™ [JANO DINIE

Ak ano, uved’te nazov zdroja a trvanie opera¢ného grantu

A.7 PARTNER (-I) ZIADATELA®

Ma Ziadatel pri realizacii projektu partnera? [ ] ANO X NIE

12 Operaény grant je grant poskytnuty za u&elom finanénej podpory bezného chodu inititicie z verejnych zdrojov
¢lenského statnu Eurdpskej tinie alebo z rozpoctu Eurdpskej tnie.

13 Partner je akykol'vek subjekt, ktory spifia kritéria opravnenosti zavizné pre Ziadatela o grant a ktory sa ziiGastiiuje na
realizacii projektu. Ak ma ziadatel' v projekte partnera, je povinny za kazdého z partnerov prilezit’ prilohu ¢. 15,
harky P.1.3 a P.1.4 rozpo¢tu projektu a vSetky povinné prilohy Ziadosti o grant tykajuce sa partnera/ov.
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B.1 PROJEKT

Nazov projektu (max. 120 znakov)

,LEPSIA KVALITA ZIVOTA PRE VSETKYCH V¥

Priradenie projektu k operaénému ciel’u

Europsky fond pre uteCencov

Kéd vyzvy

SK 2012 ERF

Priorita 1 Implementacia zasad a opatreni stanovenych v acquis Spolocenstva pre azylova

ALl oblast’ vratane zasad a opatreni suvisiacich s integra¢nymi ciePmi.

Operaény ciel’ 1 Akcia 1 ?})skyto’vanle zakladpych, doplnkovych a sprievodnych sluzieb <
ziadatel'om o udelenie azylu

Operacny ciel 2 Akcia 2 Po§kyt-0\ian1§ komplexnych sluzieb suvisiacich s integraciou (]
0s0b ciel'ovej skupiny

B.2 CIELE PROJEKTU

Hlavny ciel’ projektu

Popis prepojenia na ciel’ (ciele) akcie

Hlavnym ciel’om projektu je realizovat odbornu
starostlivost’ o zZiadatelov o azyl formou
poskytovania zakladnych, doplnkovych
a sprievodnych  sluzieb. Tieto sluzby budu
poskytované osobam nachéadzajucich sa v zariadeni
Migra¢ného uradu Ministerstva vnitra Slovenskej
republiky (MU MV SR) v pobytovom tabore
v Rohovciach. v Utvare policajného zaistenia pre
cudzincov uradu hrani¢nej a cudzineckej policie
Prezidia Policajného zboru v Medvedove (UPZC),
ako aj ziadatel'om o azyl, ktori st ubytovani mimo
zariadeni MU MV SR ktorym budii poskytované len
pravne sluzby. Hlavny ciel' projektu sa bude
dosahovat’ nasledujicimi Specifickymi ciel’mi.

Hlavny ciel' predkladaného projektu je priamo
napojeny na Operacny ciel’ 1. Svojim zameranim
sa vprvom rade orientuje na poskytovanie
komplexnych sluzieb pre cielova skupinu
ziadatel'ov o azyl, ktori vo velkej miere vyuzivaju
zakladné, doplnkové a sprievodné sluzby. Na
zaklade naSich dlhoro¢nych skusenosti s ciel'ovou
skupinou vieme potvrdit, ze cielova skupina plne
vyuziva ponukané sluzby mimovladnej organizacie
aztohto dbévodu chceme pokracovat v tejto
zmysluplnej ¢innosti a samozrejme aj v neustalom
zvySovani  kvality poskytovania spominanych
sluzieb.

Specifické ciele projektu

Popis prepojenia na hlavny ciel’ projektu

1. Socialna starostlivost’ a poradenstvo,
zdravotna a psychologicka starostlivost’
S dorazom na starostlivost’ o zranitelné
skupiny osob (maloleté osoby, maloleté osoby
bez sprievodu, zdravotne postihnuté osoby,
star§ie osoby, obete obchodovania s 'ud'mi,
osoby s dusevnymi poruchami alebo osoby,
ktoré boli podrobené muceniu, nel'udskému
alebo ponizujucemu zaobchadzaniu,
znasilnené alebo vystavené inym zavaznym
podobam psychologického, fyzického alebo
sexualneho nasilia a pod.)

Poskytovanie zakladnych, doplnkovych
a sprievodnych sluzieb pomocou kazdodennej
pritomnosti  socialneho  pracovnika  (vratane

vikendov a sviatkov) priamo v azylovom zariadeni,
poskytovanie priamej - adresnej socialnej
asistencie jednotlivcom, skupinam a komunitam,

prevencia vzniku krizovych situacii formou
doplnkovej psychologickej asistencie a
zabezpecenie psychologicke;j intervencie

s odporu¢anim na odborné vySetrenie.
Distribucia doplnkovej zdravotnej pomoci a pomoc
pri realizacii zdravotnych ukonov nevyhnutnych pre
normalne fungovanie osoby ako takej

2. Zabezpecenie pravneho poradenstva
a zabezpecenie pravnej pomoci ziadatel'om o
azyl

Poskytovanie zakladnych, doplnkovych
asprievodnych  sluzieb  pomocou  pravnych
poradcov.
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B.2 CIELE PROJEKTU

3. Vzdelavanie, jazykova priprava a iné
iniciativy, ktoré zodpovedajui postaveniu danej
osoby

Kontinuadlny eduka¢ny proces predovsetkym
v oblasti povinnej vyucby slovenského jazyka,
vSeobecno-vzdelavacich  predmetov  a odbornej
pripravy

Podpora kultarnej znasanlivosti (oboznamovanie
cielovej skupiny s tradiciami hostitel'skej krajiny
reSpektujtc kultarnu identitu ziadatel'ov o azyl).
Realizécia rekvalifikaénych kurzov.

4. Poskytovanie podpornych sluzieb, ako
napriklad preklady a odborna pripravu,
s ciel'om zleps$it’ podmienky prijatia,
efektivnost’ a kvalitu konani pri udeleni azylu

Zabezpecenie
sluzieb

tlmoc¢nickych  a prekladatel’skych

5. Poskytovanie materidlnej pomoci

Distribucia doplnkovej materidlnej pomoci.

6. Informacia alebo pomoc s administrativnymi

Poradenstvo tykajtice sa administrativnych formalit

a/alebo stidnymi formalitami a informécie (ziadosti, zivotopisy, motivacné listy a pod.)
alebo poradenstvo o moznom vysledku ainformacie ohladne moznosti dobrovolného
konania o udeleni azylu, vratane moznosti navratu do krajiny
dobrovol'ného navratu

7. ZlepSovanie celkovych podmienok Realizacia volno-Casovych aktivit, materidlna

v azylovych zariadeniach

pomoc do zariadenia, poskytovanie zakladnych,
doplnkovych a sprievodnych sluzieb. Humanizacia
prostredia.

8. Pozitivne ovplyviiovanie verejnej mienky vo¢i | Komunikécia s verejnostou, informacno-
cielovej skupine propagacné aktivity
9. Riadenie projektu podl'a stanovenych kritérii, | Realizovatelnost projektu podla poziadaviek

priebezny dosledny monitoring

stanovenych komisiou a pravidlami poskytovania
grantu

10. Uspesna implementacia projektu

Adresna a efektivna pomoc ciel'ovej skupine

B.3 CIELOVE SKUPINY

Predpokladany pocet prislusnikov ciePovych skupin zasiahnutych projektom

Cielova skupina Pocet

Statni prislusnici tretich krajin alebo osoby bez
Statnej prislusnosti, ktori poziadali o0 medzinarodnu
ochranu

450

Analyza potrieb ciel’ovej skupiny a nadvéznost’ projektu

Vratane popisu Vasich predchadzajtcich skusenosti s cielovou skupinou a/alebo s aktivitami v ramei predkladaného
projektu so zameranim na ich vysledky. Prepojte na identifikaciu cielovej skupiny z predchadzajucej ¢asti B3.

Na zaklade dlhoro¢nej, viac nez 8 roc¢nej kontinudlnej realizacie projektov zameranych na pomoc
ziadatel'om o azyl, poznanim prostredia a hlavne poznanim zmysl'ania, fungovania a spravania sa ciel'ovej
skupiny sme vypracovali jej dokladnu analyzu potrieb. Tato je presne popisana v jednotlivych ¢astiach
projektu, av$ak hlavnou myslienkou celého projektu je pomoc tymto osobam v ich nelahkej Zivotnej
situacii. Projekt je zamerany na ziadatel'ov o azyl a teda na osoby, ktoré poziadali Slovensku republiku
0 medzinarodnt ochranu. Z tohto hl'adiska je naSou ulohou pomahat’ a nastavit' podmienky tak, aby sa
zivot cielovej skupiny v ,,cudzom‘ prostredi aj vd’aka nasej praci, stal prijatel'nejSim. Nasou snahou je
neustale menit’ ,,cudzie® prostredie na ,,nase spolocné®. V poslednej dobe sme zaznamenali narast poctu
klientov a tym aj narast neziaducich javov v zariadeni. Aktivity projektu objektivne napomahaju tieto javy
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B.3 CIECLOVE SKUPINY

eliminovat’ a celkovo zlep$uju podmienky v zariadeni MU MV SR.

B.4 MIESTO REALIZACIE PROJEKTU*

Regién SR Region zapadného Slovenska

Vys§i izemny celok Bratislavsky samospravny kraj, Trnavsky samospravny kraj, Trenciansky kraj,
Nitriansky kraj

Okres Bratislava I, Bratislava Il, Bratislava Ill, Bratislava 1V, Bratislava V, Malacky,
Pezinok, Senec, Dunajskd Streda, Galanta, Hlohovec, Piestany, Senica,
Skalica, Trnava, Banovce nad Bebravou, Ilava, Myjava, Nové Mesto nad
Véhom, Partizdnske, Povazska Bystrica, Prievidza, Pachov, Tren¢in, Koméarno,
Levice, Nitra, Nové Zamky, Sal'a, Topol'¢any, Zlaté Moravce

Obec priorita na Bratislavu, Rohovce a Medvedov

Clensky $tat EU Slovenska republika

B.5 ODOVODNENIE PROJEKTU

Vychodiskova situicia
Definujte sti¢asny stav, vychodiska projektu a problémové oblasti, k rieSeniu ktorych ma Vas projekt prispiet’.

V roku 1993 Slovenska republika pristapila k Dohovoru o pravnom postaveni ute¢encov (Zeneva 1951),
¢im sa zaviazala k poskytovaniu ochrany osobam, ktoré spadaju pod rezim tohto dohovoru. Pristipenim
k Dohovoru Slovenska republika uznava, Ze pravo na zivot, osobnu slobodu a bezpe¢nost’ a pravo na azyl
patria medzi zékladné l'udské prava, ktorych dodrziavanie je prioritou kazdého demokratického Statu.
Slovenskd humanitna rada sa podiela na rieSeni uteCeneckej problematiky na Slovensku od roku 1998.
Pocas tohto obdobia jej hlavnymi aktivitami boli a st poskytovanie materidlnej, socialnej, psychologickej a
pravnej pomoci a poradenstva ziadatelom o azyl a azylantom v regionoch zapadného Slovenska ako aj
poskytovanim doplnkovych sluzieb. V poslednom obdobi ma pocet ziadatel'ov o azyl stiipajicu tendenciu
aztohto dovodu nastal zvySeny zaujem o vsetky aktivity projektu, ktoré klientom ponukame. Sucasna
situdcia sa prejavuje vo vy3Sej naplnenosti zariadeni MU MV SR a potreba poskytovania komplexnej
pomoci pre cielovi skupinu je nevyhnutnou pre zabezpeCenie pokracovania dlhoro¢ne budovanych
Standardov poskytovanych sluzieb.

Situacia po ukonceni realizicie projektu
Popiste predpokladané vysledky realizacie projektu z pohladu cielovej skupiny a osdb, ktoré budi vyuZzivat
vysledky projektu

Vysledkom predkladaného projektu je dosiahnutie maximalnej spokojnosti klientov s poskytovanymi
sluzbami, udrzanie pokojnej atmosféry a potlacenie neziaducich javov, ktoré¢ sa v pripade nepohody
a zvySenom pocte osdb v zariadeniach vyskytuji (alkohol, nasilie, bitky a pod.). Sti€astou projektu je aj
pravna, doplnkova materialna a zdravotna pomoc, takze vysledkom projektu je aj zlepSenie samotného
postavenia ziadatel'ov o azyl, ktori budu sucast’'ou realizovaného projektu.

Zdovodnenie vhodnosti realizacie projektu

Popiste relevantnost’ projektu vo vztahu k operaénym cielom a priorite vyzvy a vzhadom na vychodiskovu situaciu
a identifikované potreby ciel'ovej skupiny

Pri analyze potrieb cielovej skupiny sme vychadzali najmé z naSich praktickych dlhoro¢nych skusenosti.
V rémci pripravy aktivit a planu projektu prebehlo aj spolo¢né rokovanie na pdde Migracného tradu MV SR
najméd z dovodu nastavenia projektu na zaklade spolo¢ného konsenzu a najlepsej vhodnosti pre cielova
skupinu. Socialne aspekty zahrnuté do projektu majt v prvom rade zabezpecit’ poradenstvo a priamu

 Miestom realizacie projektu sa rozumie miesto uZivania vysledkov projektu. V pripade, Ze existuje viacero miest
uzivania vysledkov projektu, ziadatel’ uvedenie vsetky miesta.
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asistenciu a pomoc pre ziadatel'ov o azyl prostrednictvom socialnych pracovnikov v azylovom zariadeni.
Projektom chceme zabezpec€it’ vSeobecnu socidlnu asistenciu, ktora zahffia vytvaranie podmienok pre volno-
Casové aktivity v jednotlivych azylovych zariadeniach. Ich realizdciou chceme odburavat stres, pocit
nepotrebnosti a beznadeje a zaroven podporit’ rozvoj osobného potencialu kazdého zo ziadatelov. Na
pokrytie socialneho poradenstva (s vynimkou cerpania dovoleniek, navstev lekara a nepredvidanych PN)
a zabezpecenie vSetkych uloh spadajucich do kompetencie socidlnych pracovnikov (vratane organizovania
vol'no €asovych aktivit v zariadeni) budil v projekte zapojeni dvaja socialny pracovnici, venujuci sa vylucne
vykonu prace priamo v azylovom zariadeni. Taktiez budi vykonadvat socidlne poradenstvo a pomoc
Vv pracovnej oblasti (priprava na pohovor, priama asistencia u zamestnavatel'a a pod.). resp. pomoc pri ich
integracii (vybavovanie §tadia, $portovych klubov, a pod.). V spolupraci so zamestnancami MU MV SR
budu v zariadeni v odovodnenych pripadoch sprevadzanie Ziadatelov pocas navstevy roznych institcii
(nemocnice a pod.). Buda zabezpecovat’ aj ostatné povinnosti konkrétne uvedené v popise aktivit projektu.

Prioritou pre socialnych pracovnikov bude asistencia a pomoc pre rizikové a zranitel’né skupiny a to najma
pre: maloleté osoby, maloleté osoby bez sprievodu, zdravotne postihnuté osoby, starSie osoby, obete
obchodovania s 'ud'mi, osoby s duSevnymi poruchami alebo osoby, ktoré boli podrobené muceniu,
nel'udskému alebo ponizujucemu zaobchadzaniu, znasilnené alebo vystavené inym zavaznym podobam
psychologického, fyzického alebo sexudlneho nasilia. Prave tieto skupiny ziadatelov oazyl su
najzranitel’nejsie a potrebuju kazdodennt asistenciu a pomoc.

Nasou dlhoro¢nou snahou je ziadatelom o azyl pontkat moznosti vzdelavania sa a zdokonal'ovania sa
v roznych oblastiach (vyucba jazyka, osvetové prednasky, geografické znalosti, kultirne zvyklosti a pod.).
S tymito aktivitami planujeme pokracovat’ aj v navrhovanom projekte azavizujeme sa zabezpelit
podmienky pre povinnii vyuébu jazyka majoritného obyvatel'stva.

Vychadzajuc z nasich doterajsich skusenosti mézeme konstatovat’, ze drviva vacsina osdb ziadajucich azyl
ma vel'mi nizke pravne vedomie. Chybaju im informacie o ich pradvnom postaveni na izemi Slovenskej
republiky (informacie o ich pravach a povinnostiach ako cudzincov v zmysle zakona o pobyte cudzincov)
ako aj informacie o priebehu azylového konania a 0 ich pravach a povinnostiach v zmysle zakona o azyle
ako aj medzinarodnych dokumentov upravujicich postavenie uteencov. Ziadatelia o azyl ¢asto nevedia
0 uplatiiovani tzv. Dublinského nariadenia v ramci ¢lenskych krajin Eurdpskej unie, ktoré upravuje kritéria
na urcenie zodpovednosti §tatu za postdenie Ziadosti o azyl. Z dévodu tejto nevedomosti ziadatelia o azyl vo
velkej miere opustaju izemie Slovenskej republiky este pred pravoplatnym skoncenim azylového konania
aziadaju o azyl vo vyspelejSich krajinach zapadnej Eur6py. Po vrateni na tizemie Slovenskej republiky
nemaju informacie o svojom pravnom postaveni a o0 moznych spdsoboch rieSenia ich situacie. Neuspesni
ziadatelia o azyl nemaju informacie o d’al$ich mozZnostiach rieSenia ich pobytu v pripade, Ze ich navrat do
krajiny pévodu nie je mozny.

Zabezpec¢enim l'ahSieho pristupu Ziadatel'ov o azyl k bezplatnému pravnemu poradenstvu sa azylové konanie
zefektivni, nebude zbyto¢ne predlzované. Poskytnutie pravneho poradenstva apomoci ohl'adom
podmienok na ziskanie azylu na uzemi Slovenskej republiky v zmysle Dohovoru o pravnom postaveni
uteCencov ako aj zakona o azyle napomdze predchadzaniu podavania Ziadosti o azyl v pripadoch, ktoré
zjavne nepodliehaju rezimu Zenevského dohovoru o pravnom postaveni utetencov.

Ziadatelia o0 azyl pritomni v azylovych zariadeniach sa nachadzajii v tazkej Zivotnej situacii, s ktorou sa
Casto nevedia sami vysporiadat’, nie su u nich zriedkavé prejavy agresivity, psychické poruchy ani zavislosti,
a preto je potrebné zabezpecit’ pre tieto osoby odbornu psychologickd pomoc.

Dalsim $pecifickym cielom projektu je zabezpegit' Ziadatel'ov o azyl aj nevyhnutnou materialnou pomocou
a doplnkovou zdravotnou starostlivostou. Ziadatelia 0 azyl sii vo véacsine pripadov bez akéhokol'vek
materialneho alebo finan¢ného zabezpecenia. Z tohto dévodu st v projekte zahrnuté financné naklady na
pokrytie potrieb ciel'ovej skupiny, s presne zadefinovanymi podmienkami, na zéklade ktorych bude mozné
tuto pomoc poskytnut’.

V oblasti pripravy integracie a vzdelavania Ziadatel'ov o azyl budeme zabezpecovat’ aj moznost realizécie
rekvalifika¢nych kurzov a prevadzkovanim internetu v pocitacovej miestnosti PT Rohovce.

VolInocasové aktivity st sucastou Specifickych cielov projektu. V azylovom zariadeni planujeme
v pravidelnych intervaloch realizovat’ tvorivé dielne, arte, muziko, ergo-terapiu, relaxacné cvicenia so
zamerom priblizit kultarne zvyklosti naSej krajiny. Tieto aktivity budi zabezpeCované socialnymi
pracovnikmi a vV nemalej miere spolu aj s dobrovol'nikmi, s ktorymi nasa organizacia spolupracuje. Nasim
cielom je taktiez aktivne zapdjat samotnych Ziadatelov o azyl tak, aby sa zvySila ich motivacia
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k samostatnosti a kooperacii.

Prinos resp. sulad projektu S vecne prisluSnymi strategickymi, nadniarodnymi alebo narodnymi resp.
regionalnymi dokumentmi

Predkladany projekt vychadza priamo z s ¢l. 26 Rozhodnutim Europského parlamentu a Rady ¢&.
573/2007/ES z 23. maja 2007 o zriadeni Eurdpskeho fondu pre utecencov na obdobie rokov 2008 — 2013
ako sucast’ v§eobecného programu Solidarita a riadenie migra¢nych tokov, ¢l. 7 a 9 Rozhodnutia Komisie
¢. 2008/22/ES, z 19. decembra 2007 ktorym sa ustanovuju pravidla vykondvania rozhodnutia Eur6pskeho
parlamentu a Rady ¢. 573/2007/ES. V ramci legislativy SR je projekt prepojeny na Zakon o azyle .
451/2008, ktorym sa meni a dopliia zakon ¢. 480/2002 Z. z. o azyle a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov na Zakon €. 404/2011 Z.
z. o0 pobyte cudzincov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.. Taktiez je projekt naviazany aj na
Koncepciu migracnej politiky Slovenskej republiky na obdobie rokov 2011 — 2015 prijatou na rokovani
vlady Slovenskej republiky dina 31. augusta 2011 uznesenim ¢. 574.

Identifikacia zakladnych predpokladov pre zacatie a implementaciu projektu

Kuvalitne sformulovany a odévodneny projekt.

Pozitivne posudenie projektu hodnotiacou komisiou a nasledné odsuhlasenie projektu vyberovou
komisiou.
Kompletny skuseny projektovy tim schopny zacat’ realizovat’ vsetky aktivity od prvého dia realizacie
projektu.

Identifikacia moZnych prekazok/rizik pri realizacii projektu z hPadiska Specifickych ciel'ov stanovenych
projektom a navrhovanych opatreni na ich riadenie

Interné (ovplyvniteI'né ziadatel'om)

Na zaklade dlhoro¢nych skisenosti a zodpovedného redlneho nastavenia projektov nam nie su zname
ziadne potencionalne interné rizika alebo prekazky.

Externé (mimo vplyvu ziadatel'a)

Napinanie vsetkych stanovenych cielov je priamo zavislé od poétu klientov, ktori budd pritomni
Vv jednotlivych zariadeniach. Ohrozenie realizacie aktivit vidime jedine v dosledkoch vyplyvajucich
z nizkeho stavu pritomnych oséb. Externé riziko ovplyviiujuce tspesnu realizaciu projektu (na zaklade
skusenosti z minulych obdobi) mdze vzniknit' pri poddimenzovani schvalenych financnych prostriedkov
na planované aktivity. Dal§im externym vplyvom mdze byt aj zmena legislativy, ktora by mohla
zasadnym spdsobom zmenit’ postavenie ciel'ovej skupiny v podmienkach SR a tym aj ovplyvnit’ realizaciu
projektu.

Udrzatelnost’ vysledkov projektu a nadvizujuce aktivity

Popiste, aké aktivity bude ziadatel' vykonavat’ po ukonceni realizacie projektu a ako bude zabezpecené, ze vysledky
dosiahnuté projektom budu udrzatel'né po ukonceni realizacie projektu z financného a prevadzkového hl'adiska

Slovenskd humanitnd rada v sucasnosti realizuje uz Sieste pokracovanie komplexného projektu
venovaného pomoci ziadatelom o azyl. V ramci vyhlasenej vyzvy predkladame komplexny projekt,
pricom novy projekt obsahuje inovativne prvky, vyplyvajice predovSetkym zo ziskanych sktsenosti a
Z meniacej sa objektivnej situdcie.

Spétna védzba od klientov, ktorym poskytujeme pomoc a ako aj od ostatnych spolupracujucich institacii
ohl'adom vykonavanej prace je pozitivna. Vysledky nasej prace sa pozitivne prejavuju v kazdodennom
zivote cielovej skupiny a taktiez pozitivne ovplyviiuju verejni mienku. Aj ked’ zaznamenavame tieto
pozitivne signaly, planujeme nad’alej neustale zlepSovat’ kvalitu poskytovanych sluzieb a rozSirovat’ pole
posobnosti smerom von k verejnosti.

Slovenskd humanitna rada sa aj nad’alej planuje venovat uteCeneckej problematike a tim kvalitnych
vyskolenych pracovnikov, ktori sa podiel'aji na realizacii uteCeneckych projektov dava zaruku kvalitne
odvedenej prace aj do buducnosti.

Zabezpecenie financnej udrzatelnosti projektu po ukonceni programového obdobia financovaného
Z opera¢ného programu Solidarita a riadenie migraénych tokov pomocou ERF vidime v kombinovani
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Statnych, verejnych a sukromnych zdrojov ahladani novych moznosti spoluprace (napr. dohody
s nadnarodnymi zamestnavatelmi ohl'adne kontinualneho uplatnenia sa cielovej skupiny na trhu prace).
Nasim cielom je taktiez hl'adanie moZznosti financovania niektorych aktivit z externych zdrojov (mini
projekty zamerané na Specifické aktivity) a zabezpeCovanie niektorych aktivit dobrovolnikmi (tato ¢innost’
je uz momentalne aj realizovana).

B.6 AKTIVITY PROJEKTU

Vymenujte aktivity projektu v nadvdznosti na Specifické ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity rozélenit’ ne mensie Giastkové podaktivity, ¢o sa tyka rozsahu, ¢asového harmonogramu a pod. Aktivity
riadenia a administracia projektu, hodnotenie a monitoring a publicita projektu su povinné.

Cislo a nazov $pecifického ciela Cl.s l(.)’ Nazov aktivity
aktivity
1.Socialna  starostlivost a poradenstvo, 1,2,3 Aktivita ¢.1: Poskytovanie socialneho
zdravotnd a psychologicka starostlivost’ poradenstva a asistencie
sdoérazom na starostlivost o zraniteI'né
skupiny o0so6b (maloleté osoby, maloleté Aktivita ¢.2: Poskytovanie psychologického
osoby bez sprievodu, zdravotne postihnuté poradenstva
osoby, starSie osoby, obete obchodovania s
Pud’mi, osoby s dusevnymi poruchami alebo Aktivita ¢.3: Vol'nocasové aktivity
osoby, ktoré boli podrobené muceniu,
nel'udskému alebo poniZujucemu
zaobchadzaniu, znasilnené alebo vystavené
inym zavaznym podobam psychologického,
fyzického alebo sexualneho nasilia a pod.);
2.Zabezpecenie pravneho  poradenstva 4 Aktivita ¢.4: Poskytovanie pravneho poradenstva
a zabezpecenie pravnej pomoci ziadatelom a pomaoci
0 azyl
3.Vzdelavanie, jazykova priprava a iné 5 Aktivita ¢.5: Vzdelavanie ziadatel'ov o azyl

iniciativy, ktoré zodpovedaju postaveniu
danej osoby

4.Poskytovanie podpornych sluzieb, ako 6 Aktivita ¢.6: Tlmocenie a prekladatel'stvo
napriklad preklady a odbornu pripravu,

scielom zlepSit podmienky prijatia,
efektivnost a kvalitu konani pri udeleni

azylu
5.Poskytovanie materidlnej pomoci 7 Aktivita €.7: Materidlna pomoc, doplnkova
zdravotna starostlivost’, nepredvidatel'né situacie
6. Informacia alebo pomoc 1,4 Aktivita ¢.1: Poskytovanie socialneho
s administrativnymi ~ a/alebo  stdnymi poradenstva a asistencie

formalitami a informacie alebo poradenstvo
o moznom vysledku konania o udeleni
azylu, vratane moznosti dobrovolného
navratu

Aktivita ¢.4: Poskytovanie pravneho poradenstva

7.ZlepSovanie celkovych podmienok 8 Aktivita ¢.8: Humanizacia prostredia
Vv azylovych zariadeniach

8.Pozitivne ovplyviiovanie verejnej mienky 9 Aktivita ¢.9: Publicita projektu
voci ciel'ovej skupine

9.Riadenie projektu podla stanovenych 10 Aktivita ¢. 10: Hodnotenie a monitoring projektu
kritérii, priebezny a nasledny monitoring

10. Uspesna implementacia projektu 11 Aktivita ¢.11: Riadenie a administracia projektu
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Detailne popiSte vSetky aktivity projektu, ich organizac¢né a technické zabezpecenie, metodiku a techniky pouzité
pri realizacii aktivit (max 4 strany A4). Popis jednotlivych aktivit a podaktivit §trukturujte podla vzoru

Pred popisom samotnych aktivit je potrebné uviest, Ze nie je mozné technicky zosumarizovat vsetky aktivity podla pokynu vo vyssie uvedenom texte
iba na max. 4 strany A4. Z tohto dévodu popis aktivit a podaktivit mierne prevysuje tiito stanovenii hranicu.

Aktivita €. 1 Poskytovanie socidlneho poradenstva a asistencie

Adaptacnéd a postadaptacna faza prichodu ziadatel'a o azyl do pobytového tabora je spojena s pravidelnymi
kontaktom so socidlnym pracovnikom. Socidlny pracovnik poskytuje individudlne a skupinové poradenstvo,
informacie tykajuce sa priebehu azylovej procediry, kultirnych, socidlnych a ekonomickych Specifik krajiny,
pripravuje arealizuje vol'nocCasové aktivity v zariadeni. Socialny pracovnik zaroven vytvara zaklad pre dal$iu
pracu psycholdga, pedagoga a pravneho poradcu.

Socialne poradenstvo a asistencia pre ziadatelov oazyl vPT Rohovce bude zabezpefena prostrednictvom
socialnych pracovnikov, ktorych miestom pracovného vykonu je priamo azylové zariadenie PT Rohovce. Prioritou
pre socidlnych pracovnikov je asistencia a pomoc pre rizikové a najzranitelnejSie skupiny: maloleté osoby,
maloleté osoby bez sprievodu, zdravotne postihnuté osoby, star§ie osoby, obete obchodovania s 'ud’'mi, osoby s
duSevnymi poruchami alebo osoby, ktoré boli podrobené muceniu, neludskému alebo ponizujucemu
zaobchadzaniu, znasilnené alebo vystavené inym zavaznym podobam psychologického, fyzického alebo
sexudlneho nésilia. V zariadeni, vramci predkladaného projektu, planujeme zabezpecit socidlne aspekty
prostrednictvom dvoch socidlnych pracovnikov na cely uvédzok. Nakolko je toto zariadenie primarne urcené pre
muzov aj vyber socialnych pracovnikov bol podmieneny tomuto faktoru.

Socialni pracovnici budu tak ako doteraz tizko spolupracovat’ s pracovnikmi MU MV SR, ktori vykonavaju pracovnil
¢innost’ v zariadeni.

Socialne poradenstvo a asistencia ZiadatePom o azyl zahitia najmai :

= poskytovanie pomoci pri rieSeni problémov a naro¢nych situacii v osobnom a rodinnom Zivote Ziadatel'ov o azyl
umiestnenych v azylovom zariadeni, so zdmerom udrziavat duSevné zdravie vratane preventivno-vychovnej
¢innosti v tejto oblasti,

= realizacia komplexnej starostlivosti, vychovnej a poradenskej ¢innosti s aplikaciou poznatkov zo psychologie,
sociologie a pracovno-pravnych vzt'ahov, zamerant na socialnu pomoc osobam Ziadajucich o udelenie azylu,

= identifikacia ziadatel'ov o azyl, ktori potrebuji osobitni starostlivost’, predovSetkym so zretelom na rizikové
skupiny,

= spolupraca so vSetkymi zainteresovanymi organmi pri rieSeni podnetov a oznameni ziadatel'ov o udelenie azylu,

= kooperacia so zdravotnickymi institiiciami pri zist'ovani potreby lekarskej starostlivosti u Ziadatel'ov o azyl,

» vedenie Ziadatelov o azyl k dodrziavaniu istoty, hygienickych predpisov, tdborového poriadku, poriadku na
izbach

= rie§enie krizovych situacii v spolupraci s pracovnikmi MU MV SR — vzbury, §trajky, hladovky,

= §pecialna starostlivost’ o klientov s problematickym spravanim — déraz na jasni komunikaciu pravidiel, trvanie
na ich dodrziavani, podmienenie poskytovania materialnej pomoci ich dodrziavanim,

= v odovodnenych pripadoch kontaktovanie psycholdga, pripadne psychiatra (prostrednictvom lekara v zariadeni),

= organizovanie vol'no-Casovych aktivit pre Ziadatel'ov o azyl v zariadeni, realizacia kultrnych a $portovych aktivit
(socialni pracovnici v azylovych zariadeniach realizuji rdzne volno-Casové aktivity pre ziadatelov o azyl,
prostrednictvom ktorych odburavajii stres, napitie, psychick nevyrovnanost, agresivitu. Aj tymto projektom
chceme prispiet’ k lepSej vybavenosti azylovych zariadeni a tym k roz$ireniu aktivit, ktorymi Ziadatelia o azyl
mozu pocas svojho pobytu v tychto zariadeniach vyplnit’ zmysluplne svoj ¢as.)

= realizaciu tvorivych dielni

= vyber vhodnych asistentov z radov Ziadatel'ov o azyl,

= spolupracu s pravnikom a organiza¢né zabezpecenie ich styku s klientmi,

= organizacné zabezpecenie Ucasti klientov na inych aktivitach vyplyvajucich z projektu, napriklad na vzdelavacich
aktivitach,

= realizacia arteterapii, muzikoterapii a ergoterapii, realizacia relaxa¢nych cviceni

= vedenie kazuistik o Ziadatel'och o azyl asistenciu pri rekvalifikaénych kurzov, kedy ich ulohou bude priama
socidlna asistencia pri vyhladdvani a navStevovani rekvalifikaénych kurzov. Budu dokumentovat
a vyhodnocovat’ uspe$nost’ realizacie kurzov a bude napomocny pri hl'adani si prace pre uspesnych realizatorov
kurzov a touto aktivitou sa bude prispievat’ k lepSej integracii tychto 0s6b do spolo¢nosti.

= priamu asistenciu u zamestnavatel'a (tomu predchadza vyhl'adavanie pontik na trhu prace v spolupraci s klientom,
pretlmocenie a vysvetlenie podmienok pracovnej ponuky, pripravu klienta na pracovny pohovor a socialnu
asistenciu - sprevadzanie klienta na pracovnom pohovore)

SK 2012 ERF 12




Priloha ¢. 1 ku grantovej zmluve ¢. SK 2012 ERF OC 1/1

B. 7 POPIS AKTIVIT PROJEKTU

= identifikaciu potriecb a materidlu pre ziadatelov o azyl (material pre rozvoj zrucnosti a na podporu rozvoja
osobného potencidlu ziadatelov o azyl, vzdelavaci material, knihy, Casopisy, noviny — viacjazycné, hracky,
stavebnice, spolo¢enské hry pre deti, elektronické vybavenie pre zabezpecenie multikulturalnych aktivit, material
na vybavenie ,,modlitebni®, zabezpecenie ucebni a spolo¢enskych miestnosti v zariadeniach, Sportové sezénne
vybavenie a pod.)

= identifikaciu potrieb a distribuciu materialnej pomoci a materialu do zariadenia pre cielovi skupinu,

= v spolupréci so zamestnancami MU MV SR v zariadeni v odévodnenych pripadoch sprevadzanie Ziadatel'ov pocas
navstevy roznych institucii (nemocnice a pod.),

®* organizovanie a vyplacanie asistencnych prispevkov pre Ziadatel'ov o azyl

= vecné zbierky a dobrovolnicku ¢innosti v zaujme klientov (sietovanie dobrovolnikov),plnit’ d’alsie tlohy podla

pokynov manazéra projektu

1.1 Asistenti z radov ziadatePov

V ramci poskytovania socialnej asistencie a poradenstva su do procesu zapojeni i samotni Ziadatelia o azyl. Tato
aktivita sa ukazala aj nad’alej ako vel'mi prospes$na a vyhl'adavana z radov Ziadatel'ov o azyl v ramci realizovanych
projektov. Ulohou asistentov je kooperacia pri roznych &innostiach naplanovanych podla potrieb azylového
zariadenia (napr. udrzba spolo¢nych priestorov, technickych dielni, spolo¢enskych miestnosti, pomoc socialnym
pracovnikom pri realizacii aktivit, tlmocenie a podobne). Za vykonanu ¢innost’ s priebezne odmenovani formou
symbolického finan¢ného prispevku. Touto aktivitou smerujeme k podpore ziadatel'ov, ktorym nie je I'ahostajny
Cas a najmd priestor, v ktorom prechodne prebyvaju a de facto ziju svoj zivot. Ma viest’ Ziadatel'ov k nadobudnutiu
pocitu zodpovednosti za Zivotny priestor, o ktory sa navzajom delia.

Aktivita ¢.2  Poskytovanie psychologického poradenstva

U ziadatel'ov s vyraznej§imi psychickymi néasledkami, ktoré moZzu suvisiet’ s prekonanou traumou, ¢i uZ pocas
pobytu v domovskej krajine alebo tteku z nej je nevyhnutné poskytnat’ priamu psychologicku asistenciu (pripadne
intervenciu s odporac¢anim na odborné vySetrenie). Zaroven aj pobyt v tabore spojeny s ne¢innost'ou a ¢akanim na
rozhodnutie ¢asto vytvara situdciu, kedy l'udia hl'adaji moznost’ porozpravat’ sa a prostrednictvom poradenského
rozhovoru hl'adaji podporu pri niektorych délezitych Zivotnych rozhodnutiach.

Za tucelom poskytovania psychologického poradenstva a asistencie ziadatelom o azyl sme do projektu zaradili
poskytovanie psychologickych sluzieb, ktory bude svoju pracu priamo vykonavat' v PT Rohovce v stanoveny den
a cas.

Psychologické poradenstvo a asistencia pre ZiadatePov o azyl v sebe zahia :

= poskytovanie psychologického poradenstva a asistencie v opodstatnenych pripadoch,

= v odovodnenych pripadoch odporucenie odborného lekarskeho vySetrenia,

= realizovanie skupinovych aj individualnych sedeni so ZiadateI'mi o azyl, v spolupraci so socialnymi pracovnikmi
realizacia relaxacnych cviceni

Aktivita ¢.3  VoDPnocasové aktivity

V ramci poskytovania komplexnej starostlivosti o cielova skupinu sme do projektu opédtovne zaradili aj finan¢éné
zdroje na zabezpecfenie voPno-¢asovych aktivit. V ramci priblizovania kultarnych zvyklosti v nasej krajine
a spoznavania okolia ide predovSetkym o realizaciu poznavacich vyletov; V rdmci danej aktivity pdjde o
zabezpecenie napr. cestovnych listkov, vstupeniek, obcCerstvenia, materidlu pre klientov, materidlu a sluzieb
potrebnych na zabezpecenie vol'nocasovych aktivit (hry, Sportové nacinie, lopty) a pod.

3.1 Tvorivé dielne

V ramci spoluprace socialnych pracovnikov a dobrovolnikov planujeme aj v tomto projekte realizaciu tvorivych
dielni. Sklientmi budll realizovat' napr. prezentdciu hrnCiarstva, Cipkarstva, malovanie kraslic a tkacstva,
patchwork a pod.

Aktivita ¢. 4  Poskytovanie pravneho poradenstva a pomoci

Ziadatelom o azyl, sprioritou na zraniteIné skupiny, najmi: maloletym osobam, maloletym osobam bez
sprievodu, zdravotne postihnutym osobam, star§im osobam, obetiam obchodovania s 'ud’'mi, osobam s dusevnymi
poruchami alebo osobam, ktoré boli podrobené muceniu, nel'udskému alebo ponizujucemu zaobchadzaniu,
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znasilnené alebo vystavené inym zavaznym podobam psychologického, fyzického alebo sexudlneho nasilia je
v pripade potreby nevyhnutné poskytnut aj zakladné pravne poradenstvo a taktiez pristup k pravnemu
zastupovaniu, nakol'’ko sami nedokazu dostatocne obhajovat’ svoje zakonné prava a uplatiiovat’ tistavné pravo na
sudnu a ind pravnu ochranu. Za Ucelom poskytovania pravneho poradenstva a pravnej pomoci vSetkym
ziadatel'om o azyl v ramci projektu je na zabezpeCenie tychto aktivit naplanovany jeden Ciastoény uvédzok pre
pravneho poradcu a jeden Ciastoény uvizok pre advokata, aby boli vSetky pravne sluzby komplexne pokryté vo
vsetkych Stadiach konania 0 azyle.
Vzhladom na prijatie zakona &. 355/2012 Z. z. , ktorym sa meni a dopliia zédkon ¢. 586/2003 Z. z. o advokécii v
zneni neskorSich predpisov, ktory sicasne novelizuje aj Obciansky sudny poriadok, meni sa spésob pravneho
zastupovania pred sidom pri podavani opravnych prostriedkov voci rozhodnutiam migracného uradu vydanych v
konani o azyle, a to s t¢innostou od 1. 1. 2013. V konaniach o opravnych prostriedkoch proti rozhodnutiam
Migraéného uradu MV SR nemoéze navrhovatelov od 1. januara 2013 zastupovat' fyzicka osoba - teda
zamestnanec neziskovej organizacie. Tito moznost’, ktori bolo mozné vyuzivat’ doposial’ a neziskové organizacie
ju aj pri realizacii projektov vyuzivali, predmetny zakon vyslovne od 1. 1. 2013 vylucuje. Z tohto dovodu je tcast
advokata na projekte nevyhnutna. V ramci pravnych sluzieb sa budu v pripade potreby realizovat’ pravidelné
vyjazdy do projektom Specifikovanych zariadeni, ¢o sa tyka pobytového tabora Rohovce poskytovanie pravnych
sluzieb minimalne jeden den v tyzdni vrozsahu 6 - 8 hodin po spolo¢nej dohode s vedenim MU MV SR.
Umoznenim pristupu ziadatel'ov o azyl k bezplatnému pravnemu poradenstvu uz od zad¢iatku azylového konania
sa zlepsi ich celkové pradvne postavenie, nakolko dostant zakladné pravne informacie o svojich pravach
a povinnostiach v azylovom konani i podas ich pobytu na tzemi Slovenskej republiky. Ziskanie uplnych
informacii o svojich moznostiach umozni Ziadatel'om o azyl rozhodnut’ sa a vybrat’ si najlepsi sposob rieSenia ich
situacie (rozhodnit sa pre dobrovolny névrat, resp. inu formu pobytu na Uzemi Slovenskej republiky, podat
opravny prostriedok proti negativnemu rozhodnutiu Migra¢ného tiradu MV SR, pripadne podat’ odvolanie proti
rozsudku krajského stidu a pod.).

pravne poradenstvo a pomoc je nevyhnutnou sucastou realizacie predkladaného projektu. Zabezpecuje jeho
funk¢nost’, kvalitu a komplexnost’. Je tizko previazané s poskytovanim socialneho poradenstva a asistencie.

Pravne poradenstvo ZiadatePom o azyl bude poskytované najmid zo strany pravneho poradcu (v
nevyhnutnych pripadoch zo strany advokata) a zahiia:

poskytovanie komplexného pravneho poradenstva ziadatePom o azyl umiestnenych v PT Rohovce, UPZC P PZ
Medved’ov vratene Ziadatel'ov o azyl evidovanych mimo tabora v zmysle platnych pravnych predpisov (zékon ¢.
480/2002 Z. z. oazyle aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich pravnych predpisov,
z. €. 404/2011 Z. z. o pobyte cudzincov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, iné relevantné zakony SR,
medzinarodnych a eurdpskych dohovorov a legislativy EU) v odovodnenom pripade za ucasti tlmoénika
Jedné sa najméi o poucenia

o pravach a povinnostiach ziadatel'ov o azyl

0 priebehu azylového konania vratane dublinského konania,

0 administrativnom zaisteni a vyhosteni (dévody, dizka, navrhnutie rie$enia)

0 pravach a povinnostiach osobam, ktorym je poskytnutd medzinarodna ochrana v zmysle zdkona o azyle,

o moznostiach legalizacie pobytu na izemi SR (tolerovany pobyt, prechodny pobyt, trvaly pobyt),

0 moznosti ziskania Statneho ob¢ianstva,

0 moznosti poziadat’ o dobrovolny navrat a kontaktovanie IOM,

0 moznostiach rieSenia situacie v pripade neuspesnych ziadatel'ov o azyl

Pravna asistencia ziadatelom o azyl bude poskytovana najmé zo strany pravneho poradcu (v nevvhnutnych

pripadoch zo strany advokata) a zahrna:

e objasnenie obsahu réznych pisomnosti a rozhodnuti dorucenych ziadatel'om v priebehu azylového konania

e pomoc pri vypracovavani podani suvisiacich s azylovym konanim (rozklad, opravny prostriedok, odvolanie,
zaloba, vyjadrenie, Ziadost’, staznost’, r6zne iné podania a podnety)

e pomoc pri vypracovavani podani suvisiacich so zaistenim a vyhostenim (opravny prostriedok, odvolanie,
zaloba, vyjadrenie, ziadost, staznost, rdzne iné podania a podnety)

e  pomoc pri vypracovavani podani suvisiacich s legalizaciou pobytu na izemi SR

e Vv pripade potreby vykon tychto ikonov za ucasti timo¢nika

e vpripade potreby zabezpecenie dokaznych prostriedkov do konania vritane zabezpecenia ich prekladu
prekladatel'om

e vyhladavanie informacii o krajine pdvodu a ich preklad ako dékaz do konania
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Pravne zastupovanie Ziadatel’ov o azyl v prvom stupni, teda v konani pred Migraénym dradom MV SR

bude zabezpecované zo strany pravneho poradcu a zahfiia:

e zastupovanie v azylovom konani pred Migratnym tradom MV SR vratane ,,dublinského konania®,
zastupovanie pred organmi hrani¢nej a cudzineckej policie a inymi orgdnmi verejnej moci SR

e vypracovavanie podani suvisiacich s azylovym konanim (rozklad, , vyjadrenie, ziadost’, staznost’, r6zne iné
podania a podnety)

e vypracovavanie podani suvisiacich so zaistenim a vyhostenim (vyjadrenie, ziadost, staznost, rézne iné
podania a podnety)

e ucast na vSetkych ukonoch vykonavanych so ziadatelom o azyl zo strany Migraéného uradu MV SR
(pohovor, dokazovanie, iné...)

e  zabezpecCovanie dokazov, odbornych vyjadreni a znaleckych posudkov do konania

e v odovodnenych pripadoch vykon tychto tikonov za tcasti timocnika

e vpripade potreby zabezpecenie dokaznych prostriedkov do konania vratane zabezpecenia ich prekladu
prekladatelom (po predchadzajucej konzultacii s MU MV SR)

e vyhladavanie informacii o krajine povodu a ich preklad ako dékaz do konania

Pravne zastupovanie ZiadatelPov o azyl v druhom stupni, teda v konani pred sidmi bude zabezpecované zo
strany advokata a zahria:

e zastupovanie v druhostupnovom konani (konania o azyle vratane ,,dublinského konania®) pred sidmi
(krajsky sud, Najvyssi sud SR, ESLCP, ESD)

vypracovavanie podani suvisiacich s azylovym konanim (opravny prostriedok, odvolanie)

vypracovavanie podani suvisiacich so zaistenim a vyhostenim (opravny prostriedok, odvolanie)

ucast’ na pojedndvaniach na sidoch

zabezpecovanie dokazov, odbornych vyjadreni a znaleckych posudkov do konania

v odévodnenych pripadoch vykon tychto tkonov za ucasti timo¢nika

Vv pripade potreby zabezpecenie dokaznych prostriedkov do konania vratane zabezpecenia ich prekladu
prekladatelom (po predchadzajucej konzultacii s MU MV SR)

e vyhladavanie informacii o krajine povodu a ich preklad ako dokaz do konania

Aktivita ¢.5 Vzdelavanie Ziadatel’ov o azyl

5.1 Povinna vyucba zakladov slovenského jazyka:
= v celkovom rozsahu maximalne 530 vyucovacich hodin na pedagdga a projektové obdobie,
= vyucba zakladov slovenského jazyka bude prebichat’ v pobytovom azylovom zariadeni predpokladany
rozsah je cca. 9 hod. tyzdenne,
= vyucba zékladov slovenského jazyka bude po dohode s vedenim azylového zariadenia realizovana
Vv stalych terminoch

Jazykova priprava je jednym zo zakladnych predpokladov uspesnej integracie v pripade ziskania azylu na
Slovensku. Na zéklade podmienok stanovenych vo vyzve zabezpeCime podmienky pre povinni vyucbu
slovenského jazyka. Tuto bude zabezpecovat’ kvalifikovany pedagog, ktori bude pocas pravidelného edukaéného
procesu Viest’ vzdelavacie aktivity. Budd vytvorené 3 vzdelavacie skupiny (cca. 30 0s6b v skupine) — za¢iato¢nici,
mierne pokrocili a pokrocili, kde kazdy jeden klient, ktory sa zOcastni vzdeldvania v rdmci daného tyzdia
absolvuje vzdelavanie 2x tyzdenne po 90 minat (2 vyucovacie hodiny). Ak sa Ziadatel' bez uvedenia dovodu
nezucastni mesacne viac ako 25% casu vyucby, straca narok na poskytnutie doplnkovej pomoci.

5.2 Rekvalifika¢né kurzy

ZvySovanie moznosti zamestnania ziadatel'ov o azyl je dblezitou sucastou celého procesu pripravy na integraciu
tychto osdb a samozrejme napomaha to aj v d’alSom procese ich sebarealizacie v postaveni ¢i uz ako osoby
s doplnkovou ochranou alebo osoby spridelenym azylom. Je dolezité venovat vzdelavaniu a Specidlne
rekvalifikacii vel’k(l pozornost” a zapajat’ Ziadatel'ov o azyl do takychto aktivit. V predkladanom projekte chceme
nasim klientom pontknut rekvalifikaéné kurzy, ktoré by mohli s pomocou socidlneho poradcu absolvovat’
a nasledne po ukonceni kurzu sa zaujimat’ o ti ktort pracovnll poziciu. Vyber kurzov bude individualny nakol’ko
treba zohl'adiiovat’ jazykovu bariéru a taktiez dosiahnuté vzdelanie tej ktorej osoby.

5.3 Internet
Zabezpecenie kontinuity poskytovanych sluzieb je priamo naviazané na spokojnost’ klientov s poskytovanymi
sluzbami a zvySovanie kvality poskytovanych sluzieb st jednymi z indikatorov dopadu projektu. Prave na tieto
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ukazovatele je zamerana aj nasa snaha prispiet’ k modernizacii poskytovanych sluzieb a umoznenim zakladnych
prav na pristup k informaciam. Aj v tomto projekte planujeme v PT Rohovce nad’alej prevadzkovat’ internetovii
ucebiiu na poditacoch zakipenych v minulych projektoch, kde budi mat’ klienti mali za asistencie socialnych
pracovnikov pristup k internetu.

Aktivita ¢. 6 Tlmocenie a prekladatel’stvo

Vzhl'adom na jazykovu diverzitu klientov a nutnost’ dohovorit’ sa s klientom uz pocas prvého kontaktu a v inych
nevyhnutnych situdcidch je na poskytnutie socidlneho, psychologického a pravneho poradenstva potrebné
zabezpecit' tlmoc¢nika, na spracovanie pisomnych informacii prekladatel'a. Tieto aktivity budu zabezpe¢ované na
zéklade predchadzajucej konzulticie s MU MV SR.

Aktivita ¢. 7 Materialna pomoc, doplnkova zdravotna starostlivost’, nepredvidatel’né situacie

Spotrebny tovar pre ciePova skupinu bude zakipeny aZ po Kkonzultacii a sihlase kompetentného
pracovnika MU MV SR.

7.1 Materialna pomoc

Ziadatelia o azyl nachadzajuci sa v PT Rohovce na zapadnom Slovensku st vo vi¢sine pripadov bez akéhokol'vek
materidlneho alebo finan¢né¢ho zabezpefenia. Preto materidlna pomoc tvori neoddelitelnt sucast’ starostlivosti
0 utecencov. V ramci nasej ¢innosti zabezpecujeme materialnu pomoc aj zbierkami a darmi, tie vSak pokryja len Cast’
potrieb tejto cielovej skupiny. Niektory material, najméd z hygienickych dovodov nie je mozné zabezpeCovat
z verejnych zbierok.

Material zabezpecovany pre ziadatel'ov o azyl: sezonne oSatenie, sezonna obuv, spodné pradlo, oSatenie a material
pre novorodencov, oSatenie a material pre kojencov, vybavenie kuchyniek v azylovom zariadeni, ktoré slizia najma
na pripravu doplnkovej stravy, vybavenie priestorov vy¢lenenych pre vol'no-¢asové aktivity a podobne.

V ramci poskytovania materidlnej pomoci je nevyhnutné poskytovanie aj materidlnej pomoci na zabezpecenie
vol’no-¢asovych aktivit ziadatel'ov o azyl. Toto predstavuje najmi nakup materidlu pre rozvoj zrucnosti ako su
pisacie a kresliace potreby, videokazety, DVD , dovybavenie u¢ebni a spolocenskych miestnosti ako aj Sportové
sezonne vybavenie. V pripade potreby pojde aj o zabezpecenie vybavenia ,,modlitebni*.

Pocas predchadzajtcej realizacie ERF projektu sme v tdbore neformalne organizovali oslavy, ktoré su typické pre
rozne kultary. Ide o oslavy Ramadanu, Vianoc, Nového Roku, Afganského Nového Roku, organizacia
medzinarodnych kuchyn a podobne. V ramci vytvarania pozitivnejSieho prostredia priamo v azylovom zariadeni
planujeme v sucinnosti s cielovou skupinou a spolu so socidlnymi pracovnikmi nad’alej realizovat’ tieto aktivity.
Finan¢né prostriedky na realizaciu tychto aktivit planujeme zahrnut’ do materidlnej pomoci na zabezpecenie
vol'no-Casovych aktivit.

Specialnu pozornost’ chceme upriamit’ na pripomenutie si Svetového diia ute€encov. V minulych realizaciach
projektu sa nam podarilo zrealizovat’ tato kultirno-spolocenski akciu priamo v centre historického jadra
Bratislavy, kde boli prezentované zvyklosti a kultirne tradicie naSich uteCencov. Aj v tomto projekte planujeme
propagaciu tohto dna u Sirokej verejnosti, pripravou kultirneho programu, ndkupom materialnej pomoci urcenej
Specialne pre tato akciu. V ramci oslav svetového Diia uteCencov budu distribuované aj propagacné materialy
ERF.

Viacjazy¢né knihy, ¢asopisy, noviny - tento material sme zaradili do projektu vzhl'adom na potrebu vSeobecnej
informovanosti Ziadatel'ov o azyl v azylovych zariadeniach, ako aj pre zabezpecenie volno-Casovych aktivit
ziadatelov o azyl.

7.2 Doplnkova zdravotna starostlivost’

Pocas azylovej procedury maji ziadatelia o azyl zabezpeéenii bezplatni zakladnii zdravotni starostlivost. Casto je
v8ak potrebné zabezpecit’ i zdravotni pomoc doplnkového charakteru najmi pre zranite'né skupiny Ziadatel'ov
nad ramec aktivit zabezpe¢ovanych MU MV SR a je nevyhnutna pre uspokojivy zdravotny alebo psychicky stav
klienta. V mnohych pripadoch sa u ziadatel'ov objavuje celkova vyCerpanost organizmu a kozné choroby.
Doplnkova zdravotna pomoc moze obsahovat’: vitaminy, Caje, zasypy, hojivé masti, doplatky za lieky pre deti
a dospelych, vyclenenie finan¢nych prostriedkov na poplatky za nutné lekarske oSetrenie, napr. stomatologické
ukony a pod., kompenzaéné pomdcky, ako okuliare, strojéeky, barle, zubné protézy, naclvacie pristroje a
podobne. Castokrat sa ziadatelia o azyl dostavajii do situdcii, ked nemaji vlastné finanéné prostriedky na
preplatenie medicinskych zakrokov, na pomoc od $tatu nemaju narok a ostava im jedina nadej vo forme financnej
pomoci cez nasu mimovladnu organizaciu. Jedna sa napr. o zubntl protézu, bez ktorej ma dana osoba problémy
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S prijimanim stravy, drobné operacie z dévodu normalneho fungovania danej osoby (napr. zlomend nosna
prepazka) a vela inych.

7.3 Nepredvidatel’né situacie

Zo skusenosti z uz realizovanych projektov vieme, Ze sa v zariadeni stretavame aj s nepredvidatelnymi situaciami,
ktoré pocas pobytu v zariadeni prinesie Zivot. Na takéto situacie chceme prostrednictvom projektu vyclenit’ finanéné
prostriedky na pokrytie nakladov spojenych s rieSenim nepredvidatelnych situacii. V minulosti to boli napr. smrt’
ziadatel'a o azyl, zivelna pohroma, iraz, akutne ochorenie, operacia, naklady suvisiace s nevyhnutnou opravou denne
vyuzivanych zariadeni (napr. poskodeny PC v internetovej miestnosti), zabezpeCenie opravy (nahrady) zariadenia
zni¢eného pri mimoriadnych krizovych situaciach a pod.

Aktivita ¢. 8 Humanizacia prostredia

Predpokladom uspesnosti realizacie vSetkych aktivit projektu v azylovom zariadeni je aj zabezpeGenie humanizacie
prostredia, Upravy interiérov a exteriérov. V ramci tejto polozky planujeme obnovit' a doplnit’ nefunkéné casti
maximalne vyuzivanej kuchynky, ktora sluzi klientom na pripravu a Gpravu stravy.

Aktivita ¢. 9 Publicita projektu

Prijemca pomoci bude vSetky tkony suvisiace s publicitou projektu realizovat' v stlade s Planom publicity
Europskeho fondu pre utecencov pre roc¢ny program 2012.

V predchadzajiicom projekte sa nam podarilo vyrazne posilnit’ publicitu ERF a v realizovanom projekte sme sa
zamerali na Siroku $kalu propagacnych aktivit. Tento trend by sme radi udrzali aj v pripravovanom projekte -
v prvych troch mesiacoch planujeme vyrobu propagaénych predmetov uréenych Sirokej verejnosti a tak isto aj
cielovej skupine projektu.

V ramci organizécie oslav Svetového diia uteCencov planujeme tak isto pripravit’ propagacné predmety. Svetovy
deii utecencov je prilezitostou upriamit’ pozornost’ Sirokej verejnosti na tto tazko skuSanu skupinu osdb.

Publicita projektu a jeho aktivit bude zabezpeena prostrednictvom vyroby propagaénych materialov, webovej
stranky Slovenskej humanitnej rady a webovej stranky projektov ERF a RF, ktoré budi informovat’ o priebehu
projektu. Vsetky publikacie a propagacné predmety buda realizované v stlade sPlanom publicity. Pri
koreSpondencii ako aj na publikovanych materidloch bude text o spolufinancovani projektu zo strany EU. Pocas
realizacie projektu budu v miestnostiach umiestnené informacné tabule s logom projektu a EU. VSetky zaktpené
technické zariadenia buda oznacené logom EU.

Publicita pomoci z ERF bude zabezpeéena nasledovnymi aktivitami:

- vSetky miestnosti, kde bude realizovany projekt, budii oznacCené v stlade s Planom publicity
Europskeho fondu pre utecencov pre ro¢ny program 2012

- vSetky technické zariadenia nakupované z prostriedkov ERF budii oznacené v sulade s Planom
publicity Eurdpskeho fondu pre ute€encov pre roény program 2012

- na internetovej stranke www.shr.sk a www.nasiutecenci.sk bude okrem iného uvedené narodné logo
EU ako aj informacia, Ze je projekt realizovany z prostriedkov EU,

- vyroba propagacnych materidlov,

- propagéacia v ramci oslav Svetového dia uteCencov,

- propagéacia projektu v ramci domacich periodik

Aktivita ¢. 10 Hodnotenie a monitoring projektu

Hodnotenie a monitorovanie projektu bude prebichat’ pocas celej doby realizicie projektu a bude za neho
zodpovedny v prvom rade manazér projektu. Bude prebichat’ na dvoch urovniach, hodnotenie a monitoring vo¢i
zamestnancom projektu a aktivitam (interné hodnotenie) a na druhej strane voc¢i zodpovednému organu a vecnému
garantovi (externé hodnotenie). Cielom bude komplexny zhodnotenie a postidenie spravnosti realizovanych
postupov a dodrziavanie stanovenych indikatorov.

Aktivita ¢. 11 Riadenie a administracia projektu

Organizovanie ariadenie projektu bude plne v kompetencii manazéra projektu. Tento bude v ramci projektu
zodpovedat’ za:

ManaZér projektu

. zohrava doleZit tlohu na realizacii projektu a zastupuje projekt navonok,

" projekt riadi a zodpoveda za jeho bezproblémovy priebeh,
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komunikuje s vedenim zriad’ovatela zariadeni, v ktorych sa Ziadatelia o azyl nachadzaju,
komunikuje s manazmentom predkladatel’a projektu,

komunikuje s pracovnikmi v tdboroch na vsetkych urovniach,

nepravidelne realizuje vyjazdy do zariadenia

Vv pripade potreby komunikuje priamo s ciel'ovou skupinou a riesi vzniknuté situacie
dohliada na plnenie ciel'ov projektu,

prezentuje projekt a jeho dosiahnuté vysledky,

vypracovava monitorovacie spravy a zodpoveda za ich kvalitu a obsah,

vypracovava a zodpoveda za kvalitu a obsah zavere¢nej spravy,

zabezpecuje nakup odbornej literatiry,

zabezpecuje informacné a propagacné aktivity projektu,

zabezpecuje vyberové konania a osobnil agendu,

zodpoveda za véasné predlozenie Ziadosti o platbu,

Vv spolupraci s ekonémom a socidlnym poradcom kontroluje vysku cerpania jednotlivych poloziek
rozpoctu.

B.8 CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU
Predpokladany zadiatok realizacie projektu 01.01.2013
Predpokladany datum ukonéenia realizacie projektu: 31.12.2013
Predpokladani diZka trvania realizicie projektu (v mes.) 12 mes.
Zaciatok Ukoncenie )
Cisl . Ktivit realizacie realizacie Dlzka realizacie
1510 2 nazov aktivity aktivity aktivity aktivity (mes.)
(mm/rrrr) (mm/rrrr)
Aktivita ¢.1: Poskytovanie socialneho poradenstva 01.01.2013 31.12.2013 12
a asistencie
Podaktivita ¢.1.1: Asistenti z radov ziadatel'ov 01.01.2013 31.12.2013 12
Aktivita ¢.2: Poskytovanie psychologického 01.01.2013 31.12.2013 12
poradenstva
Aktivita €.3: VolI'no¢asové aktivity 01.01.2013 31.12.2013 12
Podaktivita ¢.3.1 Tvorivé dielne 01.01.2013 31.12.2013 12
Aktivita ¢.4: Poskytovanie pravneho poradenstva a 01.01.2013 31.12.2013 12
pomoci
Aktivita €.5: Vzdeldvanie ziadatel'ov o azyl 01.01.2013 31.12.2013 12
Podaktivita ¢.5.1 Povinna vyucba zakladov 01.01.2013 31.12.2013 12
slovenského jazyka
Podaktivita &.5.2 Rekvalifikaéné kurzy 01.01.2013 31.12.2013 12
Podaktivita ¢.5.3 Internet 01.01.2013 31.12.2013 12
Aktivita €.6: TImocenie a prekladatel'stvo 01.01.2013 31.12.2013 12
Aktivita ¢.7: Materidlna pomoc, doplnkova 01.01.2013 31.12.2013 12
zdravotna starostlivost’, nepredvidatel'né situacie
Podaktivita ¢.7.1 Materiadlna pomoc 01.01.2013 31.12.2013 12
Podaktivita ¢.7.2 Doplnkova zdravotna starostlivost’ 01.01.2013 31.12.2013 12
Podaktivita ¢. 7.3 NepredvidateI'né situdcie 01.01.2013 31.12.2013 12
Aktivita ¢.8: Humanizacia prostredia 01.01.2013 31.03.2013 3
Aktivita ¢. 9: Publicita projektu 01.01.2013 31.12.2013 12
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B.8 CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU

Aktivita ¢.10: Hodnotenie a monitoring projektu 01.01.2013

31.12.2013

12

Aktivita €.11: Riadenie a administracia projektu 01.01.2013

31.12.2013

12
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Zodpovedny organ pre v§eobecny program Solidarita a riadenie migraénych tokov

B.9 OCAKAVANE UKAZOVATELE VYSTUPOV AKTIVIT PROJEKTU

Cislo a nazov Specifického ciel’a

Cislo aktivity

Nazov indikatora
vystupu aktivity

Merna jednotka

Zdroje overenia®™

1. Socidlna starostlivost a
poradenstvo, zdravotnd  a
psychologicka starostlivost’
sdoérazom na  starostlivost’
0 zranitelné  skupiny  0sob
(maloleté osoby, maloleté osoby
bez sprievodu, zdravotne
postihnuté osoby, star§ie osoby,
obete obchodovania s l'ud'mi,
osoby s dusevnymi poruchami
alebo  osoby, ktoré¢  boli
podrobené muceniu,
neludskému alebo
poniZzujucemu  zaobchadzaniu,
znasilnené alebo vystavené inym
zavaznym podobam
psychologického, fyzického
alebo sexualneho nasilia a pod.);

1,2,3

Pocet prijemcov
socialnej pomoci

pocet

Evidencia socidlnych
pracovnikov, vykazy
prace, kazuistiky
ziadatel'ov o udelenie
azylu

1. Socidlna starostlivost a
poradenstvo, zdravotna a
psychologicka starostlivost’
Sdorazom na  starostlivost’
0 zranitelné  skupiny  0sob
(maloleté osoby, maloleté osoby
bez  sprievodu,  zdravotne
postihnuté osoby, starSie osoby,
obete obchodovania s Tud'mi,
osoby s dusevnymi poruchami

12,3

Pocet prijemcov
psychologickej pomaoci

pocet

Pocet jednotiek
Pred realizaciou Po ukonéeni
aktivity aktivity
0 450
0 80

Evidencia psycholéga,

vykazy prace, evidencia

sprav o klientoch

5 Uvedte, akym sposobom ziskate udaje potrebné k vyhodnoteniu indikatora.
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B.9 OCAKAVANE UKAZOVATELE VYSTUPOV AKTIVIT PROJEKTU

Cislo a nazov Specifického ciel’a

Cislo aktivity

Nazov indikatora
vystupu aktivity

Merna jednotka

Pocet jednotiek

Pred realizaciou
aktivity

Po ukonéeni
aktivity

Zdroje overenia®®

ktoré  boli
muceniu,

alebo  osoby,
podrobené

neludskému alebo
ponizujucemu  zaobchadzaniu,
znasilnené alebo vystavené inym
zavaznym podobam
psychologického, fyzického
alebo sexualneho nasilia a pod.);

starostlivost’ a
zdravotna a
starostlivost’

1. Socidlna
poradenstvo,

psychologicka
sdoérazom na  starostlivost’
0 zranitelné  skupiny  0sob
(maloleté osoby, maloleté osoby
bez sprievodu, zdravotne
postihnuté osoby, starSie osoby,
obete obchodovania s Tud’mi,
osoby s dusevnymi poruchami
alebo  osoby, ktoré  boli
podrobené muceniu,
neludskému alebo
poniZzujucemu  zaobchadzaniu,
znasilnené alebo vystavené inym
zavaznym podobam
psychologického, fyzického
alebo sexualneho nasilia a pod.);

1,23

Pocet Gicastnikov
vol'nocasovych aktivit

pocet

400

Prezen¢né listiny,
¢iastkové spravy od
zamestnancov projektu,
evidencia,
fotodokumentacia.

2. Zabezpecenie pravneho
poradenstva a zabezpetenie
pravnej pomoci ziadatel'om
0 azyl

Pocet prijemcov
pravnej pomoci a/alebo
pravnej asistencie

pocet

400

Spisy klientov evidované
Vv systéme, Ciastkové
spravy od pravnych
poradcov, vykazy prace,
zoznamy pravnych
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B.9 OCAKAVANE UKAZOVATELE VYSTUPOV AKTIVIT PROJEKTU

Nazov indikatora

Pocet jednotiek

Zdroje overenia®®

Cislo a nazov 3pecifického ciela Cislo aktivity I Merna jednotka | o4 o014 cion Po ukon&eni
aktivity aktivity
poradcov
3. Vzdelavanie, jazykova Podet tidastnikov 100 % Prezencné listiny,
priprava a }né iniciativy, ktoré 5. jazykovych kurzov pocet 0 pritomnych 0sdb élva_stk’ové spréyy od
zodpovedaji postaveniu danej ; . ucitel’ky SJ, vykazy
v zariadeni .
osoby prace.
4. Poskytovanie podpornych
sluzieb, ako napriklad preklady
a odborna priprava, s cielom Pocet prijemcov
zlepsit  podmienky  prijatia, doplnkovej pomoci
efektivnost a kvalitu konani (zabezpetenie socidlnej
pri udelent azylu asistencie, informacii, Ciastkové spravy od
6. Informacia alebo pomoc 1,4,6 prekladov alebo pomoc pocet 0 280 socialnych pracovnikov,
S administrativnymi a/alebo s administrativnymi faktary
sudnymi formalitami a formalitami)
informacie alebo poradenstvo o
moznom vysledku konania o
udeleni azylu, vratane moznosti
dobrovol'ného navratu
1. Socialna starostlivost a
poradenstvo, zdravotna  a
psyAChologické starostl@vost: Vydavkové pokladniéné
S dora;om na starosthvost Pocet pri doklady, zdravotna
0 zranitelné  skupiny  0sob ocet pryemeov. dokumentécia. &iastkové
(maloleté osoby, maloleté osoby 1,2,3,7. zdravotnej starostlivosti pocet 0 250 ’

bez sprievodu, zdravotne
postihnuté osoby, starSie osoby,
obete obchodovania s Tud'mi,
osoby s duSevnymi poruchami
alebo  osoby, ktor¢  boli

spravy od zamestnancov
projektu, lekarske
spravy, faktary.
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B.9 OCAKAVANE UKAZOVATELE VYSTUPOV AKTIVIT PROJEKTU

R Potet jednotiek Zdroje overenia®
Cislo a nazov Specifického ciel’a Cislo aktivity T;:fg;:gﬁ?i?&a Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
aktivity aktivity
podrobené mudeniu,
nel'udskému alebo
ponizujucemu  zaobchadzaniu,
znasilnené alebo vystavené inym
zavaznym podobam
psychologického, fyzického
alebo sexualneho nasilia a pod.);
5. Poskytovanie materialnej
pomaoci
Vydavkové pokladnicné
doklady, zoznamy
. e Pocet prijemcov klientov s podpismi
. Posk 1 S . y , .
Somoc(i)s ylovanie  materialne] 7. materialnej pomoci pocdet 0 300 0 prevzati materialnej
P pomoci, Ciastkové
spravy od socialnych
pracovnikov.
8 Pozitivine ovblvviiovanie Priebezné monitorovacie
oL pyvi . Pocet propagacnych y spravy, prilohy
verejnej mienky voci cielovej 9. . , pocet 0 6 . s
skupine materialov a vystupov k monitorovacej spravy,
P verejnopravne média
. . . L 74 « .
9. Riadenie projektu podla Pocet uspesne moni toro?/\;irizcgaréva o
stanovenych kritérii, priebezny 10. zrealizovanych pocet 0 1 Serpania fina I?(V:H'Cfl °
dosledny monitoring projektov rpprostrie dkovy
<oy Zaverecna
IV . Pocet tspesne . . o
10. Uspesna implementacia 1 srealizovanvch odet 0 1 monitorovacia sprava, %
projektu ' . Y P Cerpania finan¢nych
projektov .
prostriedkov
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B.10 OCAKAVANE UKAZOVATELE DOPADOV PROJEKTU

6

Cisla Pocet jednotiek Zdroje overenia®
Cislo a nazov $pecifického ciela prisll'lch.aj'l'lcich Nazov indikatora vysledku | Merna jednotka Pred realiziciou Po ukon&eni

aktivit projektu projektu
1. Socidlna starostlivost a
poradenstvo, zdravotna a
psychologicka starostlivost’
Sdérazom na  starostlivost’
0 zranitelné  skupiny  0s6b
(maloleté osoby, maloleté osoby
bez sprievodu, zdravotne
postihnuté osoby, starSie osoby,
obete obchodovania s TIud'mi,
osoby s duSevnymi poruchami Osobna
alebo  osoby, ktoré  boli komunikdcia so
podrobené muceniu, ziadatel'mi o azyl,
neludskemu alebo Zvysenie spokojnosti spitna vizba od
ponizujucemu  zaobchddzaniu, | 1 2..3.4.6. siadatelov s percgn'go ostatnych
znasilnené alebo vystavené inym 7 poskytovanymi sluzbami SPOIfOJnYCh 0 85% organizacii
zavaznym podobam Klientov pracujuci v tomto
psychologického, fyzického sektore (verejné,
alebo sexualneho nasilia a pod.); stikromné,
2. Zabezpecenie pravneho medzinarodné)
poradenstva a zabezpeCenie
pravnej] pomoci ziadatelom
0 azyl
4. Poskytovanie podpornych

sluzieb, ako napriklad preklady
a odbornu pripravu, S cielom
zlep$it  podmienky prijatia,
efektivnost a kvalitu konani
pri udeleni azylu

18 Uvedte, akym spésobom ziskate udaje potrebné k vyhodnoteniu indikatora.
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B.10 OCAKAVANE UKAZOVATELE DOPADOV PROJEKTU

Cisla Pocet jednotiek Zdroje overenia'®
Cislo a nazov Specifického ciePa | prislichajicich | Nazov indikatora vysledku | Merna jednotka Pred realizaciou Po ukon&eni
aktivit projektu projektu
5. Poskytovanie materidlnej
pomaoci
6. Informacia alebo pomoc
S administrativnymi a/alebo
sudnymi formalitami a

informacie alebo poradenstvo o
moznom vysledku konania o
udeleni azylu, vratane moznosti
dobrovol'ného navratu

Spétna vizba od

ostatnych
ZlepSenie kvality organizacii
_ poskytovanych sluzieb pracujuci v tomto
7. _Zlep§ovan1e celkovych a zabezpecenie dostojnych sektore (verejné
podmienok v azylovych 8. zivotnych podmienok pre percento 0 100 % stkromné ,
zariadeniach cielovu skupinu medzinrodné),

dorazné sledovanie
vykonanej prace
manazérom projektu

Uplatnenie sa na
trhu prace, Ciastkové

3. Vzdelavanie, jazykova Zlepsenie jazykovych 100% klientov spravy od
priprava a iné iniciativy, ktoré vedomosti Ziadatel'ov o zapojenych do socialnych

., ) . 5. azvi percento - e ;
zodpovedaji postaveniu danej y vzdelavacieho pracovnikov,
osoby procesu vzajomna osobna

komunikécia so
ziadateI'mi o azyl
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migra¢nych tokov

B.11 POPIS ZABEZPECENIA MONITOROVANIA A HODNOTENIA

Podrobne popiste aké aktivity budete realizovat’ s cielom zabezpecenia monitorovania aktivit projektu,
dosahovanie planovanych vystupov, zber udaj pre potreby vyhodnocovania indikatorov, silad s ¢asovym
harmonogramom a pod. Popiste tieZ spdsob ziskavania spétnej vizby od ciel’ovej skupiny

Vsetky aktivity projektu st presne vySpecifikované v popise projektu a z tohto dévodu bude monitorovanie aktivit
zabezpedené prehl'adne a jasne. Monitorovanie aktivit bude prebiehat’ na viacerych Grovniach. V prvom rade bude
na samotnom manazérovi projektu aby dokazal vSetky aktivity odkontrolovat’ ¢i uz priamo na mieste alebo
prostrednictvom dokumentaénych materidlov (fotografie, video zdznam, sprava z aktivity). Dal§im prvkom
Vv monitorovani aktivit budi zamestnanci zariadenia, ktori dohliadajii na aktivity na mieste. Dal§im stupfiom
monitorovania aktivit je aj samotnad spdtnd vidzba od klientov, kde st oni najlep$im indikatorom toho, ¢i sa
stanovené aktivity naozaj realizuji. Spitna vézba je v prvom rade ziskavana na zaklade osobnych rozhovorov
s klientmi, ich spokojnostou, resp. nespokojnostou. Udaje potrebné na sledovanie indikatorov stanovenych
projektom su zbierané na zéklade ¢iastkovych sprav od zamestnancov projektu, ktori si pravidelne vedi zaznamy
0 svojich aktivitach a zapojenia sa klientov do tychto aktivit. Tieto udaje st nasledne distribuované manazérovi
projektu, ktory ich vyhodnoti a zanalyzuje a tieto sa potom premietnti do priebeznych monitorovacich sprav, pri
vyhodnocovani projektu do zaverecnej monitorovacej spravy. Nastavenie projektu a S tym suvisiace nastavenie
¢asového harmonogramu musi byt urobené zodpovedne a dodrziavanie harmonogramu je plne v zodpovednosti
manazéra projektu.

Podrobne popiste aké aktivity budete realizovat’ s ciePom zabezpecenia hodnotenia aktivit projektu, dosahovania
Specifickych cielov a hlavného ciel’a pocas trvania projektu.

Hlavnu zodpovednost’ za hodnotenie, realizaciu, plnenia Specifickych a hlavného ciel'a nesie manazér projektu.
Nevyhnutnou aktivitou je v prvom rade detailné poznanie realizovaného projektu v izkej spojitosti s rozpo&tom
a stanovenie si presného harmonogramu realizovanych aktivit. Dal§im krokom k naplneniu stanovenych cielov st
pravidelné vyjazdy do zariadeni, kde sa nachadza cielova skupina projektu. V neposlednom rade je to
komunikécia so vSetkymi zainteresovanymi subjektmi, ktoré sa podielaji na realizacii azylovej politiky na
Slovensku. Samozrejmou sucastou aktivit je v€asné odhalovanie hroziacich rizik aich vcasné a promptné
odstraiiovanie, pripadne eliminovanie.

Podrobne popiite ako zabezpetite sledovanie dopadov a napiiianie hlavného ciela projektu po skoné&eni
realizacie projektu (popis aktivit, technického a finanéného zabezpecenia).

Slovenska humanitna rada sa aj nad’alej planuje venovat’ uteéeneckej problematike a tim kvalitnych vySkolenych
pracovnikov, ktori sa podielaju na realizacii uteCeneckych projektov dava zaruku kvalitne odvedenej prace aj do
buducnosti.

Aktivity projektu sa budl nastavovat’ podla aktualnej potreby a situacie vramci azylovej problematiky na
Slovensku. V zasade poskytovania pomoci ziadatelom o azyl st dané zékladné prvky, ktoré musia ostat’
zachované. Ide o socialnu, psychologicku, pravnu a materidlnu pomoc. Ludské zdroje, s ktorymi disponuje
Slovenska humanitna rada s zarukou kvalitne odvedenej odbornej prace a aj v ramci kolektivu st vel'mi dobré
pracovné vzt'ahy, takze pracovny tim ako taky je pripraveny pokracovat’ v rozbehnutej praci.

V ramci realizovanych projektov bolo zakupené technické vybavenie, ktoré je urcené prioritne pre ciel'ova a toto
vybavenie aj nadalej sluzi svojmu ucelu. Po skonéeni realizacie projektu, vybavenie ostane umiestnené
Vv zariadeni, kde bude pod dohladom MU MV SR vyuZzivané na ucely, na aké bolo zaktipené.

Zabezpecenie financénej udrzatelnosti projektu po ukonceni programového obdobia financovaného z opera¢ného
programu Solidarita a riadenie migraénych tokov pomocou ERF vidime v kombinovani §tatnych, verejnych
a sutkromnych zdrojov a hl'adani novych moznosti spoluprace (napr. dohody s nadnarodnymi zamestnavatel'mi
ohl'adne kontinualneho uplatnenia sa cielovej skupiny na trhu prace). Nasim cielom je taktiez h'adanie moznosti
financovania niektorych aktivit zexternych zdrojov (mini projekty zamerané na Specifické aktivity)
a zabezpecovanie niektorych aktivit dobrovol'nikmi (tato ¢innost’ je uz momentalne aj realizovana).
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Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ pre vSeobecny program Solidarita a riadenie migracnych tokov

B.12 PERSONALNE ZABEZPECENIE PROJEKTU — PROJEKTOVY TIiM*’

Pozicia (funkcia)

Pravny vzt'ah

Cislo a nazov

v projekte (vratane L k ziadatelovi'® a1y 9p1s Cinnosti a ,Odb? rna qusobllost’. , . aktivity/aktivit, na Planovalty
Sl T Meno a priezvisko (popiste napln Cinnosti, od’bornu sposol.)lllost, Vz.delame a skusenosti el Lol 5 rozsah prace
alebis) 0soby s oh’adom na aktivity projektu) e (hod.)
Opis cinnosti:
= identifikuje zranite'né skupiny v ramci ciel'ovej skupiny —
ziadatefov oazyl - vzmysle potreby sociadlneho
poradenstva, socialnej intervencie, pripadne inej socialnej
sluzby,
= pripravuje a planuje volnocasové aktivity v zariadeni
aktivity so ziadatel'mi o azyl individualnou a skupinovou
formou Aktivita ¢.1:
= poskytuje informacie o kultirnych realiach a spdsobe |Poskytovanie socidlneho
zivota v SR poradenstva a asistencie
= Vspoluprici s dobrovolnikmi realizuje ergo, muziko
a arte terapiu Aktivita €. 3:
= zabezpeCuje aasistuje pri realizacii rekvalifika¢nych | VolnoCasové aktivity
Socialny Mgr. Kristina Pracovna kurzov 2088
pracovnik 1. Petrovic¢ova zmluva = poskytuje socidlnu asistenciu klientom projektu pri |Aktivita ¢.5: Vzdelavanie

hl'adani si prace (priprava na pohovor, priama asistencia u
zamestnavatela a pod.). resp. pomoc pri ich integracii
(vybavovanie $tadia, Sportovych klubov, a pod.).

v spolupréci so zamestnancami MU MV SR v zariadeni v
odovodnenych pripadoch sprevadzanie ziadatel'ov pocas
navstevy roznych institacii (nemocnice a pod.)

nakupuje a distribuuje materialnu pomoc

aktivne vyhladava arealizuje vecné zbierky a
zabezpecovanie dobrovolnickej ¢innosti pre klientov
nakupuje a distribuuje materialnu pomoc

aktivne vyhladava arealizuje vecné zbierky a
zabezpecovanie dobrovolnickej ¢innosti pre klientov
pripravuje a realizuje volnocasové aktivity pre klientov

ziadatel'ov o azyl

Aktivita ¢.7: Materialna
pomoc, doplnkova
zdravotna starostlivost’,
nepredvidané situacie

" Popiste kto a v akom rozsahu sa bude podielat’ na realizacii projektu, v prvej &asti tabulky uved'te odborny persondl, v druhej &asti osobitne uvedte osoby, ktoré buda

zabezpeCovat riadenia a administraciu projektu a publicitu projektu.

'8 pracovnopravny/ subdodavatel'sky. Ziadatel’ uvedie, na zaklade akého typu zmluvy bude osoba vykonavat &innost’ pre Ziadatel’a (napr. pracovna zmluva, Zivnost' a pod.).
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realizované mimo zariadenia PT Rohovce

= zabezpeCuje dodanie podkladov na riadne vyuctovanie
v ramci poskytovanej materialnej asistencie,

= zbiera a dodava podklady na vyplatu miezd pracovnikov
ERF zo zariadeni,

= uzko spolupracuje s pravnym poradcom, psychologom a
socialnym poradcom SHR, spolo¢né planovanie ¢innosti,

= vcasne komunikuje s pracovnikmi SHR pred planovanou
navStevou zariadenia, odporaca vybranych Zziadatel'ov
a aktivne sa informuje o d’alSom postupe,

= vedie kazuistiky o klientoch

= dohliada nad riadnym vyuzivanim kuchynky, PC
miestnosti, kniZnice a ostatnych spolo¢enskym miestnosti
v zariadeni

= hl'ada najvhodnejsie formy riesenia jednotlivych pripadov
vzdy v najlepSom zaujme klienta

= vcasne odovzdava vykazy prace,

» vedie, spracovava a archivuje vykonanych ¢innosti a ich
hodnotenie,

= vcasne spracovava podklady k priebeznym a zdverecnym
spravam v sulade so VSeobecnymi podmienkami platnymi
pre zmluvu,

= dodrziava eticky kodex pri praci s osobnymi udajmi,

= aktivne sa zucCastiiuje na pravidelnych koordinaénych
stretnutiach socialneho poradenstva,

= samostatne odborne aprofesijné sa vzdelava, zdiela
ziskané poznatky a sktisenosti a aplikuje ich v praxi,

= ziskava, tvori a udrziava réznorodé kontakty na prospech
¢innosti organizacie ako i ochrany prav ciel'ovej skupiny,

» vykonava lohy zadané manazérom projektu,

= udrziava majetok SHR a EU

= zucastiiuje sa semindroch, konferenciach a skoleniach

Odborna sposobilost Predpokladana odborna spdsobilost’: v
zmysle Zakona ¢.448 z30.10.2008 o0 socidlnych sluzbach
aozmene Vzneni neskorSich predpisov pre poskytovatelov
socidlneho poradenstva. Aktivna znalost asponn jedného
svetového jazyka (napr. anglicky, rusky, nemecky, francuzsky).
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Opis c¢innosti:

identifikuje zraniteIné skupiny v ramci ciel'ovej skupiny —
ziadatefov oazyl - vzmysle potreby sociadlneho
poradenstva, socialnej intervencie, pripadne inej socialnej
sluzby,

pripravuje a planuje volnocasové aktivity v zariadeni
aktivity so ziadatemi o azyl individualnou a skupinovou
formou

poskytuje informacie o kultirnych realiach a spdsobe
zivota v SR

V spolupraci s dobrovolnikmi realizuje ergo, muziko
a arte terapiu

zabezpeCuje aasistuje pri realizacii rekvalifika¢nych
kurzov

poskytuje socidlnu asistenciu klientom projektu pri
hl'adani si prace (priprava na pohovor, priama asistencia u
zamestnavatela a pod.). resp. pomoc pri ich integracii
(vybavovanie $tudia, Sportovych klubov, a pod.).

Aktivita ¢.1:
Poskytovanie socidlneho
poradenstva a asistencie

Aktivita €. 3:
Volnocasové aktivity

Socialny , 25’( ?:gevgpé:?gvgio Pracovna = v spolupraci so zamestnancami MU MV SR v zariadeni v 2088
pracovnik II. K yoe zmluva odovodnenych pripadoch sprevadzanie Ziadatel'ov pocas |Aktivita €.5: Vzdelavanie
onania navstevy roznych institacii (nemocnice a pod.) ziadatelov o azyl
= nakupuje a distribuuje materidlnu pomoc
= aktivne vyhladava arealizuje vecné zbierky a | Aktivita ¢.7: Materidlna
zabezpecovanie dobrovolnickej ¢innosti pre klientov pomoc, doplnkova
= nakupuje a distribuuje materidlnu pomoc zdravotna starostlivost’,
= aktivne vyhladava arealizuje vecné zbierky a |nepredvidatelné situdcie
zabezpecovanie dobrovolnickej ¢innosti pre klientov
= pripravuje a realizuje volnocasové aktivity pre klientov
realizované mimo zariadenia PT Rohovce
= zabezpecuje dodanie podkladov na riadne vyuctovanie
V ramci poskytovanej materialnej asistencie,
= zbiera a dodava podklady na vyplatu miezd pracovnikov
ERF zo zariadeni,
= uzko spolupracuje s pravnym poradcom, psychologom a
sociadlnym poradcom SHR, spolo¢né planovanie ¢innosti,
= vcasne komunikuje s pracovnikmi SHR pred planovanou
navStevou zariadenia, odporica vybranych Zziadatel'ov
a aktivne sa informuje o d’alSom postupe,
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vedie kazuistiky o klientoch

dohliada nad riadnym vyuzivanim kuchynky, PC
miestnosti, kniZnice a ostatnych spolo¢enskym miestnosti
v zariadeni

hl'add najvhodnejsie formy riesenia jednotlivych pripadov
vzdy v najlepSom zaujme klienta

véasne odovzdava vykazy prace a vyuctovani drobnych
nakupov zaktpenych v prospech ciel'ovej skupiny,

vedie, spracovava a archivuje vykonanych ¢innosti a ich
hodnotenie,

v€asne spracovava podklady k priebeznym a zdverecnym
spravam v sulade so VSeobecnymi podmienkami platnymi
pre zmluvu,

dodrziava eticky kodex pri praci s osobnymi udajmi,
aktivne sa zlcastiiuje na pravidelnych koordinacnych
stretnutiach socialneho poradenstva,

samostatne odborne a profesijné sa vzdelava, zdiela
ziskané poznatky a sktisenosti a aplikuje ich v praxi,
ziskava, tvori a udrziava réznorodé kontakty na prospech
¢innosti organizacie ako i ochrany prav ciel'ovej skupiny,
vykondva ulohy zadané manazérom projektu,

udrziava majetok SHR a EU

zucastiuje sa semindroch, konferenciach a skoleniach

Odborna sposobilost Predpokladand odborna spdsobilost: v
zmysle Zakona ¢.448 2z30.10.2008 o0 socialnych sluzbach
aozmene Vzneni neskorSich predpisov pre poskytovatelov
socialneho poradenstva. Aktivna znalost aspon jedného
svetového jazyka (napr. anglicky, rusky, nemecky, francuzsky).

Psycholog

Mgr. Barbora
Kucharova

Pracovna zmluva

Opis cCinnosti:

identifikuje zraniteI'né skupiny v rdmci ciel'ovej skupiny —
ziadatelov o azyl - vzmysle potreby psychologického
poradenstva, intervencie, pripadne psychiatrického
vySetrenia,

usmerfiuje pracovnikov SHR (vratane personalu MU MV
SR) ako pristupovat’ ku klientovi s uréitou diagnézou,
komunikuje so socidlnymi pracovnikmi SHR pracujicimi

Aktivita ¢.2:
Poskytovanie
psychologického
poradenstva

zdravotna starostlivost’,
nepredvidateI'né situdcie

522
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priamo v zariadeni MU MV SR azohladiiuje ich
odporuéenia pri d’alSej praci s klientom,

hl'ada najvhodnejsie formy rieSenia jednotlivych pripadov
vzdy v najlepSom zaujme ziadatela,

vedie, spracovava a archivuje vykonané Cinnosti a ich
hodnotenia,

dodrziava eticky kodex pri praci s osobnymi udajmi,
spracovava  podklady  k priecbeznym  a zavereCnym
spravam v sulade so VSeobecnymi podmienkami platnymi
pre zmluvu,

samostatne odborne aprofesijné sa vzdelava, zdiela
ziskané poznatky a sktisenosti a aplikuje ich v praxi,

Predpokladana odbornd spdsobilost: vysokoskolské vzdelanie
2.stupnia v prislusnom odbore. Aktivna znalost’ asponi jedného
svetového jazyka (napr. anglicky, rusky, nemecky, francuzsky).

Pravny poradca

JUDr. Dasa Knoskova

Pracovna
zmluva

Opis c¢innosti:

identifikuje zranite'né skupiny v rdmci ciel'ovej skupiny —
ziadatel'ov o azyl - v zmysle potreby priameho pravneho
poradenstva apravneho zastipenia v prvostupiiovom
konani (konanie o azyle pred Migraénym uradom MV
SR), vypracovdva vyjadrenia, stanoviskd, iné pravne
podnety v zmysle zdkona o azyle

poskytuje pravne poradenstvo apravnu asistenciu
ziadatel'om o azyl vo vSetkych stupiioch konania o azyle
zuCastiiuje sa na pohovoroch  ainych ukonoch so
ziadatePom vedenych Proceduralnym odborom MU MV
SR

vyhl'ad4va informdcie o krajine povodu ziadatel'ov o azyl
komunikuje s kompetentnymi organmi a uradmi
komunikuje s advokatom za uéelom vymeny informéacii
Vv pripade prevzatia pravneho zastipenia v druhom stupni
konania advokatom

komunikuje pred vyjazdom do zariadeni so socialnymi
pracovnikmi SHR pracujiicimi priamo v zariadeniach MU
MV SR a UPZC a zohl'adiuje ich odporucenia pri d’alsej
praci so Ziadatel'om o azyl,

Aktivita ¢.4:
Poskytovanie pravneho
poradenstva

Aktivita C.6:
Tlmocenie
a prekladatel'stvo

1664
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planuje a uskuto¢nuje aktivity zamerané na zvySenie
pravneho povedomia ziadatel'ov o azyl,

usmernuje pracovnikov SHR ako poskytovat’ ziadatel'om
o azyl zékladné pravne poradenstvo,

pravidelné realizuje vyjazdy do zariadeni MU MV SR
a UPZC v Medvedove

hl'ada najvhodnejsie formy riesenia jednotlivych pripadov
vzdy v najlepSom zaujme ziadatela,

vedie, spracovava a archivuje vykonané <¢innosti aich
hodnotenia,

dodrziava eticky kodex pri praci s osobnymi udajmi,
spracovava podklady zvyjazdov do zariadeni a
K priecbeZznym a zavereCnym spravam v sulade so
VSeobecnymi podmienkami platnymi pre zmluvu,
samostatne odborne a profesijné sa vzdelava, zdiela
ziskané poznatky a sktisenosti a aplikuje ich v praxi,
aktivne sa zulcastiiuje na pravidelnych koordinaénych
a superviznych stretnutiach,

vykonava ulohy zadané manazérom projektu,

udrziava majetok SHR a EU

zucastiuje sa semindroch, konferencidch a skoleniach

Predpokladana odbornd spdsobilost: vysokoskolské vzdelanie
2.stupfia v prislusnom odbore. Aktivna znalost' aspon jedného
svetového jazyka (napr. anglicky, rusky, nemecky, francuzsky).

Advokat

Bude vybrany na
zaklade vyberového
konania

Subdodavatel'ska
zmluva

Opis cCinnosti:

identifikuje zranitelné skupiny v ramci ciel'ovej skupiny —
ziadatel'ov o azyl - v zmysle potreby

pravneho  poradenstva a  pravneho  zastipenia
Vv druhostupiiovom konani,

poskytuje pravne poradenstvo apravne zastipenie
ziadate'om o azyl v druhostupiiovom konani (konanie
pred stidom) najméd vypracovava opravné prostriedky
aodvolania na prislusné sady proti negativhym
rozhodnutiam Migra¢ného tiradu MV SR a sudov
zucastiuje sa na pojednavaniach na sudoch

vyhl'adava informéacie o krajine povodu ziadatel'ov o azyl

Aktivita ¢.4:
Poskytovanie pravneho
poradenstva

Aktivita ¢.6: TImocenie
a prekladatel’'stvo

263

SK 2012 ERF

32




Priloha ¢. 1 ku grantovej zmluve ¢. SK 2012 ERF OC 1/1

komunikuje s kompetentnymi uradmi a organmi
komunikuje spravnym poradcom za téelom vymeny
informacii v pripade prevzatia pravneho zastipenia
v druhom stupni konania

Vv pripade vyjazdu do zariadeni komunikuje so socialnymi
pracovnikmi SHR pracujucimi priamo v zariadeniach MU
MV SR a UPZC a zohladiiuje ich odporuéenia pri d’aliej
praci so ziadatel'om o azyl,

usmernuje pracovnikov SHR ako poskytovat’ ziadatel'om
o azyl zékladné pravne poradenstvo,

hl'ada najvhodnejsie formy rieSenia jednotlivych pripadov
vzdy v najlepSom zaujme Ziadatela,

vedie, spracovava a archivuje vykonané <¢innosti a ich
hodnotenia,

dodrziava eticky kodex pri praci s osobnymi udajmi,
spracovava podklady zvyjazdov do zariadeni a
k priebeznym  a zaverenym spravam v sulade so
VSeobecnymi podmienkami platnymi pre zmluvu,
samostatne odborne a profesijné sa vzdelava, zdiela
ziskané poznatky a sktisenosti a aplikuje ich v praxi,
aktivne sa zucastiiuje na pravidelnych koordina¢nych
a superviznych stretnutiach,

vykondva ulohy zadané manazérom projektu,

udrziava majetok SHR a EU

zucastiuje sa semindroch, konferenciach a skoleniach

Predpokladana odbornd spdsobilost: vysokoskolské vzdelanie
2.stuptia v prislusnom odbore. Aktivna znalost’ asponi jedného
svetového jazyka (napr. anglicky, rusky, nemecky, francuzsky).

Ucitelka
slovenského jazyka
v PT Rohovce

Mgr. Melinda
Bankiova

Dohoda
0 pracovnej
¢innosti

Opis ¢innosti:

vedie povinnt vyuku zakladov slovenského jazyka
dopiia jazykova pripravu o vieobecno-vzdelavacie
aspekty

vedie uéebné osnovy, obsahy vyucovacich hodin

a knihy dochadzky

zabezpecuje podkladové materidly pre spracovanie sprav
K projektu

Aktivita ¢.5:
Vzdelavanie ziadatel'ov
0 azyl

530
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= zGCastnuje sa semindroch, konferenciach a skoleniach

Predpokladana odborna sposobilost’: vysokoskolské vzdelanie 2.
stupiia v prislusnom odbore. Aktivna znalost’ aspon jedného
svetového jazyka (napr. anglicky, rusky, nemecky, francuzsky).

Pozicia (funkcia) Meno a priezvisko Pravny vztah Opis ¢innosti a odborna sposobilost’ Cislo a nazov Planovany
v projekte (vratane k Ziadatel’ovi (popiste napln ¢innosti, odbornt sposobilost’, vzdelanie a skusenosti aktivity/aktivit, na rozsah prace
&isla rozpodtovej osoby s ohladom na aktivity projektu na riadenie a administraciu realizacii ktorych sa (hod.)
polozky) projektu a publicitu) bude osoba podiel'at
Opis ¢innosti:
= zohrava délezitt llohu na realizacii projektu
= zastupuje projekt navonok
= projekt manazuje azodpoveda za jeho bezproblémovy
priebeh,
= komunikuje s vedenim zriadovatela zariadeniach, v o
, o . Lo Aktivita ¢.7:
ktorych sa ziadatelia o azyl nachadzajt, .
o N , . Materialna pomoc,
= komunikuje s manazmentom predkladatel’a projektu, , .
o S , o, nepredvidatel'né
= komunikuje s pracovnikmi v taboroch na vSetkych N
, . situacie
urovniach,
. = pravidelne realizuje vyjazdy do zariadenia o
Manazér projektu Mgr. Peter Devinsky Pracovna = vpripade potreby komunikuje priamo s cielovou Al.<t1V’1ta ¢.8: . 1044
zmluva - R R Technické vybavenie
skupinou a riesi vzniknuté situacie
Ll zabezpecurje Vylzeroxfe konartla 'aczs'obnu’agendu, Aktivita & 11-
= zodpoveda za véasné predlozenie Ziadosti o platbu, Riadenie
= vyhladdva externé zdroje na zabezpecenie potrieb o
Klientov a admlplstrac1a
o et . . . . projektu
zucastiuje sa semindroch, konferenciach a skoleniach
Odborna sposobilost”:
vysokoskolské vzdelanie 2. stupna, prax s realizdciou EU
projektov min. 2 roky. Aktivna znalost’ asponi jedného svetového
jazyka (napr. anglicky, rusky, nemecky, franctzsky).
Opis ¢innosti:
= prezentuje projekt a jeho dosiahnuté vysledky,
s . . Pracovna = zabezpeCuje semindre a nakup odbornej literatury, Aktivita ¢.9: Publicita
ManaZér projektu Mgr. Peter Devinsky zmluva = zabezpecuje informacné a propagacné aktivity projektu, projektu 1044
= z(castnuje sa seminaroch, konferencidch a Skoleniach
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Odborna spdsobilost’:

vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia, prax srealizdciou EU
projektov min. 2 roky. Aktivna znalost’ aspon jedného svetového
jazyka (napr. anglicky, rusky, nemecky, franctzsky).

Opis ¢innosti:
= vyypracovava monitorovacie spravy a zodpoveda za ich
kvalitu a obsah,
= vypracovava azodpoveda za kvalitu a obsah zaverecnej
spravy
= vypracovava nasledné monitorovacie spravy a dohliada na

Aktivita ¢.10:

Manazér projektu | Mgr. Peter Devinsky Pracovna stav realizicie aktivit poCas 3 ro¢ného obdobia po Monitoring 1044
zmluva ukongen realizécie projektu a hodnotenie
= z(castnuje sa seminaroch, konferencidch a Skoleniach
Odborna sposobilost”:
vysokoSkolské vzdelanie 2. stupiia, prax srealizdciou EU
projektov min. 2 roky. Aktivna znalost’ aspon jedného svetového
jazyka (napr. anglicky, rusky, nemecky, franctzsky).
Opis ¢innosti:
= zabezpeCuje ekonomicki agendu suvisiacu s ¢erpanim
finan¢nych prostriedkov rozpoctu projektu,
= vedie operativnu evidenciu vydavkov  rozpoctu
a kompletizuje tctovné doklady,
=V spolupréci s koordinatorom zabezpecuje
komplet}zovanle. podkladov  pre  vypocet vyplat Aktivita & 11:
pracovnikov projektu, Riadenie
L, w Monika Pracovna = vedie pokladni¢nu agendu projektu, A 522
Finanény manazér o L o . . Ly a administracia
Zemanovicova zmluva = vspolupraci s manazérom projektu kontroluje vysku projektu

Cerpania jednotlivych poloziek rozpoctu,
= vypracovava ekonomické Casti monitorovacich sprav,
= vypracovava ekonomicku ¢ast’ Ziadosti o platbu.

Odborna sposobilost”:
vysokoskolské vzdelanie 2. stupiia, prax s realizaciou vo vedeni
uctovnictva a finanéného riadenia min. 2 roky
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B.13 TECHNICKE ZABEZPECENIE PROJEKTU

Popiste technické vybavenie, ktoré ma Vasa organizécia k dispozicii a ktoré bude vyuzivané pri realizacii tohto
projektu. Osobitne sa zamerajte na vybavenie, ktoré uz bolo v predchadzajtcich rokoch obstarané pripadne
odpisované z grantu poskytnutého Vasej organizacii z verejnych zdrojov.

. . Rok . Vyska roénych Nadobudnuty
Nazov majetku nadobudnutia Zostatkova hodnota odpisov Vv ramci projektu®®
Osobné vozidlo Peugeot 2009 0€ 0€ SK 2008 ERF OC
Partner mn
1 ks mobilny telefon 2009 0€ 0€ SK 2008 ERF OC
1/1

B.14 CELKOVY ROZPOCET PROJEKTU

Tabul’ku vypliite podl'a informacii uvedenych v priloh projektu — Rozpoéet projektu. Udaje uvedené v tabul’ke musi
byt zhodné s idajmi uvedenymi v prilohe ¢. 1. Rozpocet musi byt vyrovnany, celkové vydavky projektu sa musia

rovnat’ celkovym prijmom.

VYDAVKY(EUR)

PRIJMY(EUR)

Celkova vyska priamych

Celkova vyska
poZadovaného grantu

i 99 988,25 €

vydavkov 95682,54 € Z toho 75% prispevok EU
a 25% prispevok SR
Celkova vyska Prijmy vytvorené
nepriamych vydavkov 4 305,71 € g 0€
: projektom

max. 7 % priamych
Celkové opravnené Celkové prijmy 99 988,25 €
vydavky projektu 99 988,25 € projektu

19 Ziadatel’ uvedie informaciu v pripade, ak predmetny majetok bol zakupeny, pripadne v predchadzajucich rokoch

odpisovany v ramci projektu spolufinancovaného zo zdrojov EU alebo §ttneho rozpoétu SR.
20 Ziadatel uvedie len v pripade, ak planuje niektoré z aktivit projektu realizovat’ odplatne a bude z tychto aktivit tvorit

prijmy.
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/% rf /i\ /§C erf Zodpovedny orgin pre vieobecny program

SOLIDARITA m Solidarita a riadenie migra¢nych tokov

PRILOHA C.2 GRANTOVEJ ZMLUVY

Koéd projektu: SK 2012 ERF OC 1/1
Nézov projektu: Lepsia kvalita Zivota pre vSetkych V

uzatvorenej podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Ob¢iansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov
avzmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
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priloha €. 2: Rozpocet Projektu s komentarom

Cislo vyzvy SK 2012 ERF

Nazov ziadatela:

Slovenska humanitna rada

Nazov projektu:

"Lepsia kvalita zivota pre vSetkych V"

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Priradenie k 1 =iednotka 2 = jednotkova 3 = pocet celkovy naklad =
aktivite projektu =) cena jednotiek 2*3
1. Personalne naklady -SPOLU 68 734,30 €
1.1 Odborni zamestnanci 53 547,92 €
1.1.1. Socialny pracovnik I. PT Rohovce Aktivita ¢. 1,3,5,7 14 757,82 €
1.1.1.1 Hruba mzda hodina 5,00€ 2088,00 10 440,00 €
1.1.1.2. Priplatky za sviatky hodina 2,50 € 48,00 120,00 €
1.1.1.3. Odvody zamestnavatela percento 105,60 € 35,20 371712 €
1.1.1.4. Iné naroky vyplyvajice z pracovného pomeru kusov 2,09€ 230,00 480,70 €
1.1.2. Socialny pracovnik Il. PT Rohovce Aktivita ¢. 1,3,5,7 14 757,82 €
1.1.2.1. Hruba mzda hodina 5,00€ 2088,00 10 440,00 €
1.1.2.2. Priplatky za sviatky hodina 2,50 € 48,00 120,00 €
1.1.2.3. Odvody zamestnavatela percento 105,60 € 35,20 371712 €
1.1’.2.4. Iné naroky vyplyvajuce z pracovného pomeru KUSOV 209€ 230,00 480,70 €
(prispevok na stravné)
1.1.3. Psycholég Aktivita €. 2 4 359,86 €
1.1.3.1. Hruba mzda hodina 6,00 € 522,00 3132,00€
1.1.3.2. Odvody zamestnavatela percento 31,32 € 35,20 1102,46 €
1.1’.3.3. Iné naroky v;fplyvajuce z pracovného pomeru KUSOV 209€ 60,00 12540 €
(prispevok na stravné)
1.1.4. Pravny poradca Aktivita €. 4, 6 15 449,38 €
1.1.4.1. Hruba mzda hodina 6,70 € 1 664,00 11 148,80 €
1.1.4.2. Odvody zamestnavatela percento 111,49 € 35,20 3924,38 €
1.1'.4.3. Iné naroky v;{plyvajuce z pracovného pomeru KUSOV 209€ 180,00 376,20 €
(prispevok na stravné)
1.1.6. Uéitel'ka slovenského jazyka Aktivita €. 5 4 223,04 €
1.1.6.1. Hruba mzda hodina 6,00 € 530,00 3180,00 €
1.1.6.2. Odvody zamestnavatela percento 31,80 € 32,80 1043,04 €
1.2 Riadenie projektu 15 186,37 €
1.2.1.Manazér projektu Aktlvgg cl.17,8, 9, 10 826,51 €
1.2.1.1. Hruba mzda hodina 7,50 € 1044,00 7830,00 €
1.2.1.2. Odvody zamestnavatela percento 78,30 € 35,20 2756,16 €
1.2.1.3. Iné naroky vyplyvajice z pracovného pomeru kusov 2,09€ 115,00 240,35 €
1.2.2.Ekoném projektu Aktivita ¢. 11 4 359,86 €
1.2.2.1. Hruba mzda hodina 6,00 € 522,00 3132,00 €
1.2.2.2. Odvody zamestnavatela percento 31,32 € 35,20 1102,46 €
1.2.2.3. Iné naroky vyplyvajice z pracovného pomeru kusov 2,09€ 60,00 12540 €
2. Cestovné naklady a naklady na pobyt - SPOLU 2 290,00 €
2.1.Cestovné do zariadeni - tuzemska projekt 1400,00 € 1,00 1400,00 €
2.2. Cestovné spojené s cestou vramci
zabezpecovania sluZieb pre cielovu skupinu- projekt 540,00 € 1,00 540,00 €
tuzemskéa < L
- — P VSetky aktivity
2:3. Cestowné spojené s cestou v ramci ) projekt 250,00 € 1,00 250,00 €
zabezpeCovania realizacie projektu - tuzemska
2:4. Iné vydavky (napr. miestna doprava, drobné projekt 100,00 € 1,00 100,00 €
vydavky)
3. Vybavenie - SPOLU 660,00 €
3.1. Prevadzka internetu Aktivita &. 5 mesiac 55,00 € 12,00 660,00 €
4. Nehnutelnosti - SPOLU 0,00 €
5. Subdodavky - SPOLU 6 445,00 €
osobohodina/

5.1. Timocenie a preklady Aktivita €.1,2,3,4 normostrana 2500¢€ 100,00 250000€
5.2. Advokat Aktivita €. 4,6 hodina 15,00 € 263,00 3 945,00 €
6. Iné priame naklady - SPOLU 17 553,24 €
6.1. Spotrebny tovar 600,00 €
6.1.1. Material do dielni v PT Rohovce Aktivita ¢. 3 projekt 600,00 € 1,00 600,00 €
6.2. Zasoby 0,00 €
6.3. VSeobecné sluzby 2637,24 €
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Vsetky aktivity 1-
6.3.1. Najomné 11 mesiac 219.77€ 12,00 2637.24€
6.4. Naklady vyplyvajtice priamo z poziadaviek
spojenych so spolufinancovanim z EU napr. 1 500,00 €
publicita ERF
6.4.1. Publicita Aktivita ¢. 9 projekt 1000,00 € 1,00 1.000,00 €
6.4.2. Prevadzka web stranky Aktivita €. 9 projekt 500,00 € 1,00 500,00 €
6.5. Honorare pre odbornikov 96,00 €
6.5.1. Notarske poplatky Aktivita ¢. 4 projekt 96,00 € 1,00 96,00 €
6.6. Olsobl'tne naklady suvisiace s cielovymi 1272000 €
skupinami
6.6.1. Spotrebny material pre Ziadatelov a azyl v PT
Rohovce Aktivita ¢.7, 8 projekt 5500,00€ 1,00 5500,00€
6.6.2. Doplnkova zdravotna starostlivost Aktivita €. 7 mesiac 85,00 € 12,00 1020,00 €
6.6.3. Asistencny prispevok pre Ziadatelov o azyl Aktivita &1 eur/osoba/hodina 1,00 € 1 500,00 1500,00 €
6.6.4. Aktualizacia a doplnenie kniZnice Aktivita ¢. 3,5,7 projekt 420,00 € 1,00 420,00 €
6.6.5. Nepredvidatelné situacie Veetky i'l‘t""ty 1- projekt 500,00 € 1,00 500,00 €
6.6.6. Cestovné pre Ziadatelov o azyl Aktivita ¢.1,3,4,5,7 mesiac 100,00 € 12,00 1 200,00 €
6.6.7. Postovné Aktivita ¢.1,4 mesiac 15,00 € 12,00 180,00 €
6.6.8. VolnoCasové aktivity Aktivita ¢. 3 projekt 1500,00 € 1,00 1500,00 €
6.6.9. Rekvalifikacné kurzy Aktivita €. 5,7 kurz 300,00 € 3,00 900,00 €
PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU 95 682,54 €
B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU ER T 6607,78€ |PoZadované |, 54571¢
hranica* 4.5 %
*maximalna hranica nepriamych opravnenych nakladov v rdmci tejto vyzvy je 7% priamych opravnenych nakladov.
C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA 99 988,25 €
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priloha €. 2: Rozpocet Projektu s komentarom

Cislo vyzvy SK 2012 ERF

Nazov Ziadatela:

Slovenska humanitna rada

Nazov projektu:

"Lepsia kvalita zivota pre vSetkych V"

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

1. Personalne naklady

68 734,30 €

1.1.1. Socialny pracovnik I. PT
Rohovce

1.1.1.1 Hruba mzda

V PT Rohovce bude pésobit’ socialny pracovnik I. - plny védzok. Jeho hlavnou naplfiou bude
zabezpecovanie socidlnej prace, socidlneho poradenstva a zakladného zistovania potrieb
psychologického poradenstva pre Ziadatelov o azyl. Jeho ulohou bude priame sociélne
poradenstvo, ktoré bude prispievat’ k lepSej integracii tychto oséb do spolo¢nosti. Prioritou
pre socidlneho pracovnika bude poradenstvo a pomoc pre rizikové a najzranitelnejSie
skupiny.Taktiez bude pre klientov v zariadeni vytvarat podmienky a realizovat arte, muziko a|
ergo-terapiie. O kazdom klientovi si bude viest kazuistiky. Bude realizovat volno¢asové

1.1.1.2. Priplatky za sviatky

aktivity v zariadeni i mimo zariadenia, poskytovat' informacie o kultirnych realidach SR. Bude
mat na starosti prevadzku PC miestnosti a kuchynky. Taktiez bude identifikovat potreby|
klientov a na ich zaklade im bude priamo distribuovat pomoc a bude zabezpecovat
obstaravanie materidlnej pomoci pre Kklientov. V zariadeni bude poskytovat socialnu
asistenciu a pomoc a bude poskytovat' aj socialnu asistenciu klientom projektu pri hladani si
prace (priprava na pohovor, priama asistencia u zamestnavatela a pod.). resp. pomoc pri ich
integracii (vybavovanie $tadia, $portovych klubov, a pod.). Dal$ou jeho pracovnou napliiou
bude v spolupraci so zamestnancami MU MV SR v zariadeni v odévodnenych pripadoch

1.1.1.3. Odvody zamestnavatela

sprevadzanie Ziadatelov poCas navStevy réznych institacii (nemocnice a pod.). Bude
prispievat aj k naplfaniu vedlaj$ich cielov projektu - vecné zbierky a zabezpe&ovanie
dobrovolnickej ¢innosti pre klientov. Z terénu bude prenasat informéacie manazérovi projektu
a ostatnym odbornym pracovnikom. Jeho ulohou je taktiez vyhladavat doplnkové zdroje na|
realizaciu aktivit.

1.1.1.4. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru

V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55% na listok z ceny listka
3,80 € podla opatrenia MPSVR SR 615/2005 Z.z. V zmysle platnych pracovnopravnych
predpisov ma zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie. V rozpocte je planovany
naklad na hrubu mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky, Statom uznané sviatky a
priplatok za odrobeny sviatok. Prepocet: ((2088 hod. x 5 €)+ (48 hod. x 2,50€))x 1,352 +
(230ks x 2,09€ ) = 14 757,82 €.

1.1.2. Socialny pracovnik Il. PT
Rohovce

1.1.2.1. Hruba mzda

V PT Rohovce bude pdsobit socidlny pracovnik Il. - plny uvazok. Jeho hlavnou naplfiou
bude zabezpecCovanie socidlnej prace, socidlneho poradenstva a zakladného zistovania
potrieb psychologického poradenstva pre Zziadatelov o azyl. Jeho udlohou bude priame

1.1.2.2. Priplatky za sviatky

socidlne poradenstvo, ktoré bude prispievat k lepSej integracii tychto os6b do spolo¢nosti.
Prioritou pre socidlneho pracovnika bude poradenstvo a pomoc pre rizikové a
najzranitelnejSie skupiny.Taktiez bude pre Kklientov v zariadeni vytvarat podmienky a|
realizovat arte, muziko a ergo-terapiie. O kazdom klientovi si bude viest kazuistiky. Bude
realizovat volnoCasové aktivity v zariadeni i mimo zariadenia, poskytovat informacie o
kultarnych redliach SR. Bude mat na starosti prevadzku PC miestnosti a kuchynky. Taktiez
bude identifikovat' potreby klientov a na ich zaklade im bude priamo distribuovat pomoc a|
bude zabezpeCovat obstaravanie materidlnej pomoci pre klientov. V zariadeni bude

1.1.2.3. Odvody zamestnavatela

poskytovat’ socidlnu asistenciu a pomoc a bude poskytovat aj socialnu asistenciu klientom
projektu pri hladani si prace (priprava na pohovor, priama asistencia u zamestnavatela a|
pod.). resp. pomoc pri ich integrécii (vybavovanie $tadia, $portovych klubov, a pod.). Dal$ou
jeho pracovnou napliiou bude v spolupraci so zamestnancami MU MV SR v zariadeni v
odévodnenych pripadoch sprevadzanie Ziadatelov pocas navstevy réznych institucii
(nemocnice a pod.). Bude prispievat aj k napifianiu vedlaj§ich cielov projektu - vecné zbierky
a zabezpecovanie dobrovolnickej ¢innosti pre klientov. Z terénu bude prenasat informacie
manazérovi projektu a ostatnym odbornym pracovnikom. Jeho Ulohou je taktiez vyhladavat
doplnkové zdroje na realizaciu aktivit.

1.1.2.4. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (prispevok na
stravné)

V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55% na listok z ceny listka
3,80 € podla opatrenia MPSVR SR 615/2005 Z.z. V zmysle platnych pracovnopravnych
predpisov ma zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie. V rozpocte je planovany
naklad na hrubu mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky, Statom uznané sviatky a|
priplatok za odrobeny sviatok. Prepocet: ((2088 hod. x 5 €)+ (48 hod. x 2,50€))x 1,352 +
(230ks x 2,09€ ) = 14 757,82 €.

1.1.3. Psycholég
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1.1.3.1. Hruba mzda

1.1.3.2. Odvody zamestnavatela

1.1.3.3. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (prispevok na
stravné)

V navaznosti na pracu socialnych pracovnikov planujeme v projekte zabezpecit psycholéga,
ktory bude v oddvodnenych pripadoch pritomny priamo v PT Rohovce (po dohode so
zastupcami MU v stanovenom dni a 8ase), kde bude poskytovat psychologické poradenstvo
a intervenciu. V ramci jeho aktivit bude v spolupraci so socialnymi pracovnikmi vykonavat
relaxatné cviCenia, arte, ergo a muzikotreapie. Jeho priroritou bude rieSenie akutnych
psychologickych stavoch klientov, resp. odporucania klientov pre ich dal$iu odbornu terapiu.
Pri tychto &innostiach bude tzko spolupracovat aj s pracovnikmi MU MV SR pracujlcimi
priamo v zariadeni (sestri€ka, lekar ...). Psycholég bude realizovat' danu sluzbu na zaklade
pracovnej zmluvy - ¢iastoény uvazok. V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s
podielom 55 % na listok z ceny listka 3,80 € podla opatrenia MPSVaR SR 615/2005 Z.z. V
zmysle platnych pracovnopravnych predpisov ma zamestnanec narok na dovolenku na|
zotavenie. Prepocet: (522 hod. x 6 € ) x 1,352 + (60 ks x 2,09 €) = 4 359,86 €.

1.1.4. Pravny poradca

1.1.4.1. Hruba mzda

1.1.4.2. Odvody zamestnavatela

1.1.4.3. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru (prispevok na
stravné)

Vzhladom na prijatie zakona &. 355/2012 Z. z. , ktorym sa meni a dopifia zakon é&.
586/2003 Z. z. o advokacii v zneni neskorsich predpisov, ktory su€asne novelizuje aj
Obciansky sudny poriadok, meni sa spésob pravneho zastupovania pred sudom pri
podavani opravnych prostriedkov vo€i rozhodnutiam migraéného uradu vydanych v
konani 0 azyle, a to s G€innostou od 1. 1. 2013. V ramci komplexného zabezpecenia
pravnych sluzieb bola praca pravneho poradcu rozdelena - cast’ uvazku pre
Pravneho poradcu a hodiny pre advokata. Pravny poradca - €iasto€ény uvazok - bude
operativne poskytovat pravne poradenstvo, pravnu asistenciu a pravne zastupovanie so
zameranim na cielovl skupinu zranitelnych skupin Ziadatelov o azyl v PT Rohovce a UPZC
Medvedov. Bude poskytovat pravne zastupovanie v azylovom konani pred Migraénym
uradom vratane pravneho zastupenia v ,dublinskom konani*(v prvom stupni). V ramci pravnej
asistencie bude najma pomahat Ziadateflom o azyl v komunikacii s kompetentnymi organmi
a bude poskytovat asistenciu aj pri pisani a podavani opravnych prostriedkov proti
negativnym rozhodnutiam Migraéného uradu. Jeho Ulohou bude aj poskytovanie informacii o
moznostiach rieSenia situacie netispesnych Ziadatelov 0 azyl. Umoznenim lahs$ieho pristupu
ohrozenych skupin Ziadatelov o azyl k bezplatnému pravnemu poradenstvu sa zlepSi ich
celkové pravne postavenie, nakolko dostant zakladné pravne informacie o svojich pravach a|
povinnostiach po€as pobytu na Gzemi SR. V odévodnenych pripadoch bude poskytovat
pravne poradenstvo a zastupovanie aj pre Ziadatelov o azyl umiestnenych v UPZC
Medvedov. Bude vykonavat vyjazdy do zariadenia PT Rohovce, pricom minimalne jeden defi
v tyzdni bude pritomny priamo v zariadeni v stanoveny ¢as (v rozsahu 6-8 hod. na zéklade
vzajomnej dohody). V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55 % na|
listok z ceny listka 3,80 € podla opatrenia MPSVaR SR 615/2005 Z.z. V zmysle platnych
pracovnopravnych predpisov ma zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie. Prepocet:
(1664 hod. x 6,70 € ) x 1,352 + (180 ks x 2,09 €) = 15 449,38 €.

1.1.6. Ucitelka slovenského jazyka

1.1.6.1. Hruba mzda

1.1.6.2. Odvody zamestnavatela

S ucitelkou slovenského jazyka bude uzatvorena dohoda o pracovnej €innosti s celkovym
po¢tom 530 hodin. Povinna vyucba bude prebiehat podla stanoveného harmonogramu
pocas celej realizacie projektu (2 x tyzdenne x 2 vyu€ovacie hodiny (180 min.). Predpoklad
vyuky: cca. 3 skupiny po cca. 33 oséb = 99 os6b. 1 skupina x 90 min x 2 x 3 skupiny = 540
min. = 9 hod. tyZdenne x 53 tyzdriov = 477 hod.). U¢itel bude Ziadatelov o azyl ucit' zaklady|
slovenského jazyka, aby pri ich dalSej pripadnej integracii mohli plynule pokracovat’ vo vyuke.
Slovensky jazyk je doleZitou su¢astou pre naslednu Uspesnu integraciu klienta v ramci SR.
V rozpocte je planovany aj odvod zakonného a socialneho poistenia vo vySke 32,8 %.
Prepocet: (530 hod. x 6 €) x 1,328 = 4 223,04 €.

1.2.1.Manazér projektu

1.2.1.1. Hruba mzda

1.2.1.2. Odvody zamestnavatela

1.2.1.3. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru

Manazér zohrdva klUGovu Ulohu v projekte, zakladnou naplfiou manazéra projektu je
koordinacia vSetkych cinnosti v projekte. Manazér projektu bude pracovat na polovi¢ény)|
uvazok a je zodpovedny za realizovanie projektu ako celku, za v€asné a riadne vykonavanie
vSetkych cinnosti. Okrem toho bude realizovat prace suvisiace s publicitou projektu a|
informovanostou klientov. ZabezpeCuje vyber pracovnikov. Vypracovava monitorovacie
spravy a zabezpecuje ich preklad do angli¢tiny. V pripade potreby bude realizovat’ aj prace
technicko — hospodarskeho charakteru. Podiela sa na realizacii vSetkych projektovych aktivit
a organizuje velké aktivity v prospech cielovej skupiny,napr. Den ute€encov, zbierky, aktivity
celomestského vyznamu a pod. Je zodpovedny za dodrZzanie rozpoc¢tu celého projektu a|
v€asné predkladanie Ziadosti o platbu a monitorovacich sprav v rozsahu poloviéného tvazku.
V rozpocte je planovany aj nakup stravnych listkov s podielom 55 % na listok z ceny listka
3,80 € podla opatrenia MPSVR SR 110/2009 Z.z. V zmysle platnych pracovnopravnych
predpisov ma kazdy zamestnanec narok na dovolenku na zotavenie.

V rozpocte je planovany naklad na hrubi mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky a|
Statom uznané sviatky.Prepocet: (1044 hod x 7,50 €) x 1,352 + (115 ks x 2,09 €) = 10 826,51
€.

1.2.2.Ekoném projektu
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1.2.2.1. Hruba mzda

1.2.2.2. Odvody zamestnavatela

1.2.2.3. Iné naroky vyplyvajuce z
pracovného pomeru

Ekoném projektu - ¢iasto€ny uvazok - je zodpovedny za kompletnost' vSetkych potrebnych
dokladov na riadne zuctovanie prostriedkov ERF, ako aj za vc€asné vypracovanie
ekonomickych &asti monitorovacich sprav a Ziadosti o platbu. Ulohou ekonéma je
predovSetkym kompletizacia dokladov na vyuctovanie zodpovednému organu v plnom
rozsahu, a zauctovanie tychto dokladov. Kontroluje ¢erpanie financnych prostriedkov so
zasadami poskytnutia zdrojov z ERF. Vedie projektovi pokladrfiu a spracovava doklady k jej
vyUctovaniu. Kontroluje mzdovd agendu, vyplacanie mzdovych prostriedkov. Vypracovava
pre zodpovedny organ vSetky ekonomické podklady na vyu€tovanie. V rozpocte je planovany
naklad na hrubd mzdu, odvody, vratane nahrad za dovolenky a $tatom uznané sviatky.
Prepocet: (522 hod. x 6 €) x 1,352 + (60 ks x 2,09 €) = 4 359, 86 €.

2. Cestovné naklady a naklady na
pobyt - SPOLU

2290,00 €

2.1.Cestovné do zariadeni - tuzemska

V ramci uvedenej polozky péjde o jazdy do zariadeni MU MV SR a UHCP P PZ. Na tejto
polozke planujeme Uctovat cestovné sluzobnych motorovych vozidiel v zmysle platnych
pravnych predpisov - sadzby kilometrovného budi prepocitané v sulade so Zakonom &.
283/2002 o cestovnych nahradach Z.z. v zneni neskorSich predpisov a nadvazujucimi
pravnymi normami SR. Vypocet bude realizovany podla sadzieb uvedenych v technickom
preukaze motorového vozidla a prepocitavany realnou cenou tankovanych pohonnych hmét.
Celkovy naklad na dopravu bude realizovany podia vzorca: jednotkova cena x pocet
kilometrov. Prepocet: 116,66 € / mesiac x 12 mesiacov = 1 400 €. ( vysledok prepoctu je
zaokruhleny)

2.2. Cestovné spojené s cestou v ramci
zabezpeCovania sluzieb pre cielovu
skupinu- tuzemska

V rdmci uvedenej polozky pdjde o jazdy mimo zariadeni pri zabezpec€ovani sluzieb t.j. nakup
tovaru, navsteva notara, sklad materialnej pomoci a pod. Na tejto polozke planujeme uctovat
cestovné sluzobnych motorovych vozidiel v zmysle platnych pravnych predpisov - sadzby
kilometrovného budu prepocitané v sulade so Zakonom ¢. 283/2002 o cestovnych nahradach
Z.z. v zneni neskor$ich predpisov a nadvazujucimi pravnymi normami SR. Vypocet bude
realizovany podla sadzieb uvedenych v technickom preukaze motorového vozidla a|
prepocitavany realnou cenou tankovanych pohonnych hmét. Celkovy naklad na dopravu bude
realizovany podla vzorca: jednotkova cena x pocet kilometrov. PrepoCet: 45 €/ mesiac x 12
mesiacov = 540 €.

2.3. Cestovné spojené s cestou v ramci
zabezpecovania realizacie projektu -
tuzemska

Pdjde o zabezpec€ovanie potrebnych aktivit zamestnancov projektu pre jeho realizaciu, ako
napr. rokovanie na zodpovednom orgéne, rokovania s MU MV SR, ostatné aktivity na
zabezpe&ovanie naplfiania ciefov projektu. Na tejto polozke planujeme Uétovat cestovné
sluzobnych motorovych vozidiel v zmysle platnych pravnych predpisov - sadzby|
kilometrovného budu prepocitané v sulade so Zakonom €. 283/2002 o cestovnych nahradach
Z.z. v zneni neskorSich predpisov a nadvazujucimi pravnymi normami SR. Vypocet bude
realizovany podla sadzieb uvedenych v technickom preukaze motorového vozidla a|
prepocitavany realnou cenou tankovanych pohonnych hmét. Celkovy néklad na dopravu bude
realizovany podla vzorca: jednotkova cena x pocet kilometrov.Na celkovy projekt sa planuju
naklady vo vyske 250 €.

2.4. Iné vydavky (napr. miestna doprava,
drobné vydavky)

V pripade potreby vyuzivaju pracovnici projektu verejnt dopravu narealizaciu aktivit projektu
(notar, lekarske vySetrenie, nahliadanie do spisov a pod), ktoré sa v pripade nevyhnutnosti
nebudu realizovat’ sluzobnym motorovym vozidlom. Na uvedenu polozku planujeme naklady|
aj na dopravu pre pracovnikov projektu na MHD - autobusy, ZSR - viaky a pod. Na drobné
vydavky budeme Uctovat vydavky spojené s cestou napriklad parkovné popripade dalSie
drobné vydavky, dialni¢na znamka a pod. Prepocet: na cely projekt 100 €.

3. Wbavenie - SPOLU

660,00 €

3.1. Prevadzka internetu

V rémci predchadzajucej realizacie projektu sme v ramci PT Rohovce spustili prevadzku
internetovej miestnosti. V ramci tejto polozky planujeme vynalozit finanéné prostriedky na|
pokracovanie internetového pripojenia a s tym suvisiace poplatky za prevadzku internetového
pripojenia pre PC miestnost. Prepocet: cca. 55 €/mesiac x 12 mesiacov = 660 €.

4. Nehnutelnosti - SPOLU

0,00 €

5. Subdodavky - SPOLU

6 445,00 €

5.1. Timocenie a preklady

V uvedenej polozke planujeme pouzit finanéné prostriedky na timocenie a preklady do/z
réznych jazykov najma pri vykone pravneho a psychologického poradenstva. Vo velkej miere
sa vyuzivaju sluzby prekladatelov, najmé €o sa tyka odbornych pravnych dokumentov.
Mzdovy naklad je urCovany bud osobohodinou alebo normostranou = v priemere 25 €/
hod.(normostrana) x 100 hodin ( stran ) = 2 500 €.
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5.2. Advokat

Vizhladom na prijatie zakona &. 355/2012 Z. z. , ktorym sa meni a dopliia zakon &. 586/2003
Z. z. 0 advokacii v zneni neskorSich predpisov, ktory su€asne novelizuje aj Obgiansky sudny
poriadok, meni sa spdsob pravneho zastupovania pred sidom pri podavani opravnych
prostriedkov voCi rozhodnutiam migracného Uradu vydanych v konani o azyle, a to s
u€innostou od 1. 1. 2013. V konaniach o opravnych prostriedkoch proti rozhodnutiam
Migracného Uradu MV SR nemdze navrhovatelov od 1. januara 2013 zastupovat fyzicka
osoba - teda zamestnanec neziskovej organizacie. Tuto moznost, ktori bolo mozné
vyuzivat doposial a neziskové organizacie ju aj pri realizacii projektov vyuzivali, predmetny
zakon vyslovne od 1. 1. 2013 vylucuje; neziskové organizacie budi tomu musiet prispdsobit
spdsob poskytovania pravnych sluzZieb. Preto je UCast advokata na projekte nevyhnutna; v|
pripade, ak nebude mozné poskytnut klientom sluzby advokata, nie je mozné realizovat
projekt v €asti zastupovania klientov pri preskimavani rozhodnuti migracného uradu. Na
zabezpecenie tejto sluzby budeme postupovat podla zakona ¢.25/2006 Z.z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni miektorych zakonov. Po ukonéni verejného obstaravania
SHR uzavrie zmluvu o pravnej pomoci s advokatom na zabezpec€enie pravneho poradenstva,
a zastupovania advokata.

Prepocet: 15 € hod x 263 hodin = 3 945 € (naklady zahfhaju vSetky vydavky spojené s
realizaciou danej sluzby).

6. Iné priame naklady - SPOLU

17 553,24 €

6.1. Spotrebny tovar

6.1.1. Material do dielni v PT Rohovce

Z tejto rozpoctovej polozky sa bude zabezpecovat material s ktorym budu Ziadatelia o azyl
pracovat v rdmci realizacie volnoasovych aktivit a tvorivych dielni, ako napriklad drevo,
Zelezo, drét, latky, nite, priadza, vina, ihly, ihlice, hadiky a pod. Taktiez sa v ramci tejto
polozky bude obstaravat material sluziaci na drobné opravy zariadenia tabora samotnymi
klientami (oprava dveri, externého vybavenia a pod.) PrepoCet: 50 € x 12 mesiacov = 600 €.

6.2. Zasoby

6.3. VSeobecné sluzby

6.3.1. Ndjomné

Najomné predstavuje pomernu €ast prenajmu kancelarskych priestorov SHR na rok 2012
vyluCne pre osoby pracujice na tomto projekte. Najomné zahffia platby v rozsahu 12
mesiacov. Prepocet: (5,216 m-x-m / osoba x cca. 4 osoby = 20,86 m-x-m x 126,40 € ro¢ne /
m-x-m = 2637,24 €/ rok : 12 mesiacov = 219,77 / mesiac).

6.4. Naklady vyplyvajtice priamo z
poziadaviek spojenych so
spolufinancovanim z EU napr.
publicita ERF

6.4.1. Publicita

Jedna sa napriklad o samolepky s logom EU, pera s logom EU, propaga¢né predmety a
spravy ku Driu ute€encov a ostatné propagac¢né predmety v priamej suvislosti s ute€eneckou
problematikou. Publicita bude vykonavana v stlade s Planom publicity Eurépskeho fondu pre
uteCencov pre ro¢ny program 2012 a samozrejme vela aktivit sa bude vykonavat aj nad
ramec Planu publicity. Celkova suma na projekt = 1000 €.

6.4.2. Prevadzka web stranky

Suma vyélenena na zabezpeCenie administracie a aktualizaciu webovej stranky
www.nasiutecenci.sk, kde su uverejnené informacie o projekte a postup jeho realizacie,
novinky a aktualne dianie. PrepoCet: poplatok za doménu a miesto, aktualizacia a technicka
podpora stranky. Prepocet: cca 125 €/ Stvrtrok x 4 = 500 €.

6.5. Honorare pre odbornikov

6.5.1. Notarske poplatky

V ramci administrativnej pomoci pre Ziadatelov o azyl su niekedy potrebné sluzby notarov a|
notarskych koncipientov. Prepocet: 8 € x 12 mesiacov = 96 €.

6.6. Osobitné naklady suvisiace s
ciefovymi skupinami

6.6.1. Spotrebny material pre Ziadatelov
aazyl v PT Rohovce

V tejto polozke su zlicené tri polozky a to: materidlna pomoc, materidlna pomoc na
zabezpecenie volno-Casovych aktivit a jednotlivych oslav - kultdrnych podujati a doplnkova
zdravotna starostlivost. Taktiez planujeme obnovit kuchynku, ktora je dennodenne pine
vyuzivana a momentéalne velmi opotrebovana, niektoré suc€asti kuchynky su uz nefunkéné
(napr. varna doska a pod.). Prepocet: cca. 150 € vybavenie a zariadenie kuchynky. Celkova
suma na projekt = 5 500 €. Nakup spotrebného materidlu bude obstarany az po
predchadzajlicom suhlase kompetentného pracovnika MU MV SR. Obsirny popis tejto
polozky je uvedeny v textovej Casti projekte v €asti 7.1. projektu.
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6.6.2. Doplnkova zdravotna starostlivost’

Doplnkova zdravotna pomoc obsahuje aj: vitaminy, ¢aje, zasypy, hojivé masti, doplatky za
lieky pre deti a dospelych, vy€lenenie finanénych prostriedkov na poplatky za nutné lekarske
oSetrenie, napr. stomatologické Ukony a pod., kompenzacné pomécky, ako okuliare,
strojSeky, barle, zubné protézy, naduvacie pristroje a podobne. Castokrat sa Ziadatelia o azyl
dostavaju do situacii, ked nemaju vlastné finanéné prostriedky na preplatenie medicinskych
zakrokov, na pomoc od $tatu nemaju narok a ostava im jedind nadej vo forme finan¢nej
pomoci cez naSu mimovladnu organizéciu. Jedna sa napr. o zubnu protézu, bez ktorej méa
dana osoba problémy s prijimanim stravy, drobné operacie z dévodu bezného fungovania,
danej osoby (napr. zlomena nosna prepazka) a vela inych. Poskytovanie zdravotnej
starostlivosti je dopinkového charakteru najma pre zranitelné skupiny Ziadatelov nad rémec
aktivit zabezpe&ovanych MU MV SR. Prepo&et poloZky je stanoveny na zaklade poznatkov z
minulého obdobia ohladne Uhrady tychto potrieb. PrepoCet: v priemere 85 € / mesiac x 12
mesiacov = 1020 €.

6.6.3. Asistencny prispevok pre
Ziadatelov o azyl

V ramci realizacie predchadzajucich projektov bol do projektu zapojeny prvok pracovnej
aktivizacie samotnych Ziadatelov o azyl priamo v zariadeni. Ich &innostou bola hlavne
asistencia pri réznych €innostiach naplanovanych podla potrieb azylového zariadenia. (napr.
udrzba spolo¢nych priestorov, kuchynky, technickych dielni, spolo¢enskych miestnosti,
pomoc pri realizacii aktivit socidlnym pracovnikom a podobne). Za vykonanu ¢innost' boli
klienti priebezne odmeriovani formou finanéného prispevku.Touto aktivitou smerujeme k|
motivacii Ziadatelov, aby im nebol lahostajny priestor v ktorom prechodne prebyvaju a de
facto Zziju svoj zivot. Vedie ich k pocitu zodpovednosti za kultiru priestorov o ktoré sa
navzajom delia. Navrhovana vyska podpory pre asistentov je 1 € na hodinu. Prepocet: 1,00 €
/1 hodina x 1 500 hod. = 1 500 €.

6.6.4. Aktualizacia a doplnenie kniznice

Tato polozka bude sluzit najma na doplnenie titulov kniznice a obnovu knizni¢ného fondu v|
zariadeni. Nakup takejto literatiry povazujeme za doélezitu vzhladom na potrebu vSeobecnej
informovanosti ziadatelov o azyl v azylovom zariadeni, ako aj pre zabezpecenie volno-
Casovych aktivit Ziadatelov o azyl. Pojde takisto aj o nakup velmi ziadanych slovnikov,
tuzemskej dennej tlate (zahrani¢nu tlaé zabezpeCujeme nasim klientom zdarma vdaka
dobrej dihoro¢nej spoluprace s distributorom tlace), odbornych knih na zabezpecenie vyucby
slovenského jazyka a pod. Prepocet: max.: 420 €

6.6.5. Nepredvidatelné situacie

Z praxe vieme, Ze v jednotlivych zariadeniach casto dochadza k nepredvidatelnym
situaciam, ktoré je potrebné rieSit. Z tejto polozky sa budlu uhradzat zvySené vydavky
spojené s rieSenim tychto nepredvidanych situacii. MoZe ist napr. o smrt’ Ziadatela o azyl,
Zivelnda pohroma, Uraz, akutne ochorenie, operacia, naklady suvisiace s nevyhnutnou
opravou denne vyuzivanych zariadeni (napr. poskodeny PC v internetovej miestnosti),
zabezpecenie opravy (nahrady) zariadenia zni¢eného pri mimoriadnych krizovych situaciach
a pod. V ramci predchadzajlicej realizacie projektu sme tuto polozku po konzultaciach s MU
MV SR &erpali v velkej miere. Prepocet: max.: 500 €.

6.6.6. Cestovné pre Ziadatelov o azyl

K niektorym pravnym a psychiatrickym ukonom bude potrebna pritomnost samotnych
Ziadatelov o0 azyl na pohovoroch, ktoré sa budu realizovat v kancelarii Slovenskej humanitnej
rady, alebo sa bude vyZadovat ich pritomnost na sudoch a sudnych pojednavaniach. V|
rdmci tejto rozpoctovej polozky sa bude zabezpe&ovat cestovné pre Ziadatelov o azyl aj v|
ramci réznych spolo€enskych, kultirnych, Sportovych a inych zmysluplnych aktivit, napr.
priprava na pohovor, pohovor u zamestnavatela, a pod. Do tejto poloZzky su zahrnuté aj
vydavky na cestovné v ramci réznych kurzov (odborné, jazykové a pod). Prepocet: 100 € /
mesiac x 12 mesiacov = 1 200 €.

6.6.7. Postovné

Ziadatelia o azyl Sastokrat komunikuj s dradmi a s rodinnymi prislu$nikmi pomocou
listovych zasielok, dalej je to hlavne koreSpondencia ohladne pravneho (udelenie plnej moci,
odvolanie plnej moci, zasielanie vyjadreni, opravné prostriedky) a psychologického
poradenstva. Tak isto sa tato poloZzka bude vyuzivat aj na uhradzanie vydavkov na napr.
komunikaciu so zamestnavatelmi. Prepocet: cca. 15 € x 12 mesiacov, spolu = 180 €.

6.6.8. Volnocasové aktivity

V rdmci poskytovania komplexnej starostlivosti o ciefovi skupinu a ich lepSiu integraciu sme
do projektu zaradili aj finan¢né zdroje na zabezpecCenie volno-Casovych aktivit. V ramci
priblizovania kulturnych zvyklosti v nasej krajine a vzajomného spoznavania sa a zblizovania
ide predovSetkym o realizéciu poznavacich vyletov; moznost navstevovania kulturnych
zariadeni, muzei, koncertov, zabezpeCovanie vlastnych kultirnych aktivit (napr. Den
ute€encov) atd. V ramci polozky pdjde o zabezpecenie napr. cestovnych listkov, vstupeniek,
obcerstvenia, materidlu pre Klientov, materidlu a sluzieb potrebnych na zabezpecenie
volnoc¢asovych aktivit a pod. Prepocet: max. 1 500 €.
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6.6.9. Rekvalifikacné kurzy

V predkladanom projekte chceme nasim klientom ponuknut’ paletu rekvalifikacnych kurzov,
ktoré budi méct s pomocou sociélneho poradcu absolvovat’ a nasledne po ukonéeni kurzu
sa zaujimat' o tu ktord pracovnu poziciu. Vyber kurzov by bol individualny nakolko trebal
zohladrovat jazykovu bariéru a taktiez dosiahnuté vzdelanie tej ktorej osoby. Kurzy su
zamerané na zdokonalovanie schopnosti a zruénosti prislusnikov cielovej skupiny, ktoré
mdzu vyuzit aj v pripade negativneho vysledku azylového konania a po navrate do krajiny|
pbvodu. Tato aktivita sa nam plne osvedcila aj v minulej realizacie projektu a bola dokonale
vyuzitd. Na zaklade naSich skusenosti bol najviac¢$i zaujem najma o kurzy kuchar/¢asnik,
kadernik a PC kurzy. Predpokladdme realizaciu podobnych kurzov aj v tomto projekte.
Prepoget: cca. (300 €/ 1kurz) x 3 kurzy = 900 € (suma zahffia poplatok za uceleny kurz, t.j.
vSetok materidl pre teoreticku aj praktickd vyu€bu a osobné pomécky pre vSetkych uc¢astnika
kurzu).

Nepriame opravnené naklady - 4,5 % z
celkovych prevadzkovych nakladov
organizacie

Nepriame naklady 4,5 % z priamych nakladov na projekt. Medzi nepriame vydavky
zaradujeme najma: persondlne naklady a naklady na stravné pre zamestnancov, ktori budu
vykonavat podporné ulohy pre projekt ako napr. U€tovnik, pracovné sily v oblasti
obstaravania, ludskych zdrojov, informacnych technoldgii a administrativne Ulohy nevyhnutné
pre kazdodenny chod inétiticie, ktoré nemaiji vyluény prinos pre projekt, atd.; Dalej to st
vydavky na spravu a riadenie, vydavky na kancelarske potreby, drobny spotrebny material,
zasoby, vypoctova technika, vybavenie kancelarie, oCkovacie vakciny, naklady na|
spolocenské podujatia a vSeobecné sluzby (telefon, internet, poStové a notarske poplatky,
upratovanie kancelarii, pomocné programy, poistenie, $kolenie a prijimanie pracovnikov atd.),
bankové poplatky a sadzby (okrem bankovych zaruk), naklady na udrzbu spojené s
kazdodennymi administrativnymi ¢innostami ako naklady na nakup, vystavbu, renovaciu
kancelarskych priestorov, Udrzba a poistenie motorového vozidla, poStovné a iné.
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priloha €. 2: Rozpocet Projektu s komentarom

Cislo vyzvy SK 2012 ERF

Nazov projektu: Slovenska humanitna rada

Nazov ziadatela: "Lepsia kvalita zivota pre vSetkych V"

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

ziadatel partner projekt (B+C)
POZADOVANE PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU €95 682,54 €0,00 €95 682,54
B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

POZADOVANE NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU €4 305,71 €0,00 €4 305,71
% podiel nepriamych nakladov na priamych nakladoch

maximalna hranica - 7% z priamych opravnenych nakladov €6697,78 €0,00 €6697,78

C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU

CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU €99 988,25
CELKOVA VYSKA POZADOVANEHO GRANTU €99 988,25




