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MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Zodpovedny organ Fondov pre oblast’ vntitornych zaleZitosti

GRANTOVA ZMLUVA

Kod projektu: SK 2015 AMIF SC2 P4/6
Nazov projektu: Rafael II1.
uzatvorena podl'a § 51 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsich predpisov

a v zmysle § 20 ods. 2 zakona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

(dalej len ,,Zmluva®)

medzi
Zodpovednym organom:
Nazov: Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Pgétové adresa: Pribinova 2, 812 72 Bratislava
ICO: 00151866
zastipeny: Ing. Denisa Sakova, PhD., vedica sluzobného uradu na zaklade

plnomocenstva ¢. KM-OPVA2-2012/411-041 zo dna 11. méja 2012

d’alej len ,,Zodpovedny organ®

a
Prijimatelom:

Nazov: Slovenska katolicka charita

Adresa/Sidlo: Kapitulska 18, 814 15 Bratislava

Pravna forma: 721 - Cirkevna organizacia

ICO: 00179132

DIC: 2020682818

Banka: Tatrabanka, a.s

Cislo bankového uétu (vratane predéislia): 2923845748/1100

IBAN uctu: SK19 110 0000 0029 2384 5748

zastupeny: Mgr. Radovan Gumulék, generdlny sekretdr Slovenskej katolickej

charity

d’alej len ,,Prijimatel™
d’alej tiez spoloc¢ne ako ,,zmluvné strany*

sa dohodli takto:



Clanok 1
Predmet zmluvy

(1) Predmetom tejto Zmluvy je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti zmluvnych
stran pri poskytnuti grantu zo strany Zodpovedného organu Prijimatelovi za ucelom
spolufinancovania realizacie aktivit projektu:

Nazov: Rafael III.
Kod: SK 2015 AMIF SC2 P4/6
Cislo vyzvy: SK 2015 AMIF SC2

d’alej len ,,Projekt*

(2) Zodpovedny organ sa zavizuje, ze na zaklade tejto Zmluvy poskytne grant na thradu
opravnenych vydavkov Projektu Prijimatel’'ovi z financnych prostriedkov:

Fond: Fond pre azyl, migraciu a integraciu
Specificky ciel 2:  Integracia/legalna migracia

Narodny ciel’ 2: Integracia

Priorita 4: Podpora integréacie prostrednictvom sluZieb

a to pri splneni podmienok uvedenych v tejto Zmluve a v sulade s ustanoveniami Zmluvy
a jej priloh, v sulade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a pravnymi predpismi Eurépskej Gnie (dalej aj ,,pravne predpisy SR a EU*) uvedenymi
v Prirucke pre prijimatel’a a v Pravidlach opravnenosti v platnom zneni.

(3) Prijimatel’ sa zavdzuje prijat’ poskytnuty grant a v stilade s podmienkami stanovenymi v
Zmluve a v jej prilohach uvedenych v ¢l. 25 ods. 6 a zrealizovat Projekt, na
spolufinancovanie ktorého bol grant uréeny, riadne a v€as za ucelom dosiahnutia cielov
Projektu.

(4) Prijimatel’ sa zavdzuje dodrziavat pravidld stanovené v PriruCke pre prijimatela
a v Pravidlach oprévnenosti v platnom zneni, ako aj v usmerneniach Zodpovedného
organu tykajucich sa Specifikacie ustanoveni tejto Zmluvy.

(5) Prijimatel’ sa zavdzuje realizovat Projekt svedomito, efektivne, transparentne
a s nalezitou starostlivostou, v sulade s najlepSou praxou daného odboru av stlade
s touto Zmluvou. Na tento el uvolni Prijimatel’ vSetky finan¢né, I'udské a materidlne
zdroje potrebné na uplnu realizaciu Projektu tak, ako je to uvedené vo schvalenej ziadosti
o grant.

(6) Prijimatel’ sa zavdzuje realizovat’ Projekt na svoju vlastni zodpovednost samostatne
alebo v spolupréaci sjednym alebo viacerymi partnermi, uvedenymi v prilohe ¢. 1
Zmluvy. Uzatvarat zmluvy s tretim subjektom je Prijimatel opravneny len v sulade
s podmienkami stanovenymi v tejto Zmluve.

(7) Zodpovednost' za realizadciu Projektu voci Zodpovednému organu nesie vylucne
Prijimatel’.

(8) Prijimatel’ sa zavidzuje, Ze prenho zavdzné podmienky tejto Zmluvy buda primerane
zaviazné aj pre jeho partnerov a pre jeho subdodéavatelov. Za tymto ucelom zahrnie
nalezité ustanovenia do zmliv s nimi.



(9) Vieobecne zavizné pravne predpisy SR a pravne predpisy EU, ktorymi sa riadi tato
Zmluva, su uvedené v Priru¢ke pre prijimatela v platnom zneni. VSetky v Zmluve
pouzivané pojmy su vysvetlené v Prirucke pre prijimatela v platnom zneni.

Clanok 2
Vyska a podmienky pouZitia grantu

(1) Grant poskytnuty na zaklade tejto Zmluvy Prijimatel'ovi z prostriedkov Fondu pre azyl,
migraciu a integraciu v celkovej vyske 411 068,20 EUR (slovom Styristojedenasttisic
Sestdesiatosem eur, dvadsat’ centov) predstavuje  100% (slovom sto percent)
z celkovych opravnenych vydavkov na realizdciu Projektu podla rozpoctu
v rozsahu prilohy ¢. 2 Zmluvy.

(2) Grant poskytnuty podl'a odseku 1 Prijimatel’ovi sa sklada:

a) z finan¢nych prostriedkov zo zdrojov Fondu pre azyl, migraciu a integraciu vo vyske
308 301,15 EUR (slovom tristoosemtisic tristojeden eur, pétnast centov),
¢o predstavuje 75 % (slovom sedemdesiatpdt’ percent) z grantu (dalej len ,,zdroje
EU),

b) zfinanénych prostriedkov zo zdrojov Statneho rozpoctu SR, vyclenenych na tento
ucel vramci rozpoCtu rozpoctovej kapitoly Ministerstva vnutra SR, vo vyske
102 767,05 EUR (slovom stodvatisic sedemstosest'desiatsedem eur, pat centov), ¢o
predstavuje 25 % (slovom dvadsatpit’ percent) z grantu (dalej len ,,zdroje SR*).

(3) Prijimatel’ sa zavédzuje financovat’ Projekt z vlastnych zdrojov vo vyske minimalne 0,00
EUR (slovom nula eur) ¢o predstavuje 0 % (slovom nula percent) z celkovych
opravnenych vydavkov.

(4) Prijimatel’ sa zavdzuje pouzit’ grant vylucne na tthradu celkovych opravnenych vydavkov
na realizaciu aktivit Projektu a za splnenia podmienok stanovenych Zmluvou. Prijimatel
sucasne zodpovedd za efektivne a hospodarne pouzitie prostriedkov urcenych na
realizaciu Projektu.

(5) Kone¢na vyska grantu a prispevku Prijimatela sa uréi na zdklade schvalenych
opravnenych vydavkov, ktoré boli skutocne vynalozené, oddovodnené a riadne
preukdzané a suvisia s realizaciou Projektu. Celkova schvalena vyska grantu uvedena
v odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy nesmie byt prekrocend, a to aj v pripade, Ze celkovy
objem skuto¢nych opravnenych vydavkov je vyssi ako predpokladany celkovy rozpocet
podla prilohy €. 2 Zmluvy.

(6) Ak pocas realizacie Projektu vydavky na Projekt prekrocia vysku schvélent v rozpocte
podla prilohy ¢. 2 Zmluvy, Prijimatel’ sa zavédzuje financovat z vlastnych zdrojov
vzniknuty rozdiel medzi schvalenou rozpoctovanou vyskou vydavkov podla prilohy ¢. 2
Zmluvy a celkovymi vydavkami na Projekt. Prijimatel’ zaroven zabezpeci d’alSie vlastné
zdroje na tthradu neopravnenych vydavkov na financovanie Projektu.

(7) Ak st schvalené opravnené vydavky pri ukonceni Projektu nizSie ako vydavky
na Projekt v rozpocte podla prilohy €. 2 Zmluvy, vySka grantu uvedena v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy bude len vo vyske schvalenych opravnenych vydavkov.

(8) Zodpovedny organ mdze v pripade, ak Projekt nie je realizovany, alebo je realizovany
chybne, Ciasto¢ne, alebo nie je v stilade s ¢asovym harmonogramom podl'a prilohy ¢. 1
Zmluvy pristapit’ k zniZzeniu vysky grantu stanovenu v odseku 1 tohto ¢lanku v sulade
so skutocnou realizaciou Projektu za podmienok stanovenych v tejto Zmluve. ZniZenie
vySky grantu musi byt riadne zdévodnené a urobené v pisomnej forme.



(9) Prijimatel’ nesmie pozadovat’ na realizaciu aktivit Projektu dotaciu alebo prispevok ani
inu formu pomoci, ktora by umoznila dvojité financovanie alebo spolufinancovanie zo
zdrojov inych rozpoctovych kapitol Stdtneho rozpoctu SR, Statnych fondov, zinych
verejnych zdrojov alebo zdrojov EU.

(10) Prijimatel’ berie na vedomie, Zze grant, a to aj kazdd jeho cast, je prostriedkom
vyplatenym zo S$tatneho rozpoctu SR. Na pouzitie tychto finanénych prostriedkov,
kontrolu ich pouzitia a ich vymahanie v pripade porusSenia financnej discipliny sa
vzt'ahuje rezim upraveny vo vSeobecne zaviaznych pravnych predpisoch SR a pravnych
predpisoch EU uvedenych v Priru¢ke pre prijimatel'a v platnom zneni, najmi zikon
¢. 523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov, v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 502/2001 Z. z. o financ¢ne;j
kontrole avnutornom audite aozmene adoplneni niektorych zakonov v zneni

neskorSich predpisov, zdkon €. 440/2000 Z. z. o spravach finan¢nej kontroly v zneni
neskorsich predpisov.

(11) Prijimatel’ stihlasi s tym, ze grant nemdze za ziadnych okolnosti pre neho predstavovat
zisk a Ze musi byt’ limitovany na vysku potrebni na vyrovnanie prijmov a opravnenych
vydavkov na Projekt. Zisk je definovany ako prebytok prijmov nad vydavkami
na Projekt.

(12) Ak pri ukonceni Projektu zdroje prijmov, vratane prijmov vytvorenych Projektom
prevysia naklady, Zodpovedny organ znizi vysku grantu stanovenu v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy o sumu, ktoru prijmy, vratane prijmov vytvorenych Projektom prevysia
naklady. Vsetky zdroje prijmov zProjektu sa musia zaznamenat v uctovnych
zdznamoch prijemcu alebo dantovych dokladoch a musia byt zistitené a overiteI'né.

Clanok 3
Doba a realizacie Projektu

(1) Celkovym opravnenym obdobim pre vydavky je obdobie stanovené Nariadenim
Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 514/2014" od 1.1.2014 do 31.12.2022 , pri¢om je
Prijimatel’ povinny zrealizovat Projekt uvedeny v ¢lanku 1 Zmluvy v obdobi od
1. decembra 2015 do 30. novembra 2016. Prijimatel sa zavdzuje dodrZiavat
harmonogram realizacie Projektu uvedeny v prilohe ¢. 1 Zmluvy.

(2) Prijimatel je povinny pisomne informovat Zodpovedny organ o zacati realizacie
Projektu podl'a odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy zaslanim vyhldsenia o zacati realizécie
Projektu najneskor do 5 (slovom piatich) pracovnych dni od datumu zacatia realizécie
Projektu v zmysle ods. 1 tohto ¢lanku. Vzor vyhldsenia o zacati realizacie Projektu je
uvedeny v Prirucke pre prijimatela v platnom zneni.

(3) V pripade, ak Prijimatel’ v stanovenom termine vyhlasenie o zacati realizacie nedoruci,
Zodpovedny organ ho pisomne vyzve astanovi lehotu, v ramci ktorej je Prijimatel
povinny zacat’ realizaciu Projektu a zaslat’ vyhlasenie o zacati realizacie.

(4) Prijimatel je povinny zrealizovat schvaleny Projekt v obdobi uvedenom v odseku 1
tohto ¢lanku. Zaroveil je Prijimatel’ povinny bezodkladne ozndmit' Zodpovednému
organu poziadavku na zmenu terminu ukonéenia realizacie Projektu. PrediZenie
realizacie Projektu moze byt schvélené po dohode so Zodpovednym organom. Projekt

! Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 514/2014 zo 16. aprila 2014, ktorym sa stanovuju
vSeobecné ustanovenia o Fonde pre azyl, migraciu a integraciu a o nastroji pre financ¢nu podporu v oblasti
policajnej spoluprace, predchadzania trestnej ¢innosti, boja proti trestnej ¢innosti a krizového riadenia (U. v.
EU L 150, 20. 5. 2014)



mozno predizit len na zaklade pisomného dodatku k tejto zmluve. Na prediZenie
Projektu nema Prijimatel’ pravny narok.

(5) Za den ukoncenia realizdcie Projektu sa povazuje kone¢ny dent lehoty podla odseku 1
tohto ¢lanku Zmluvy. Za den finan¢ného ukoncenia realizacie Projektu sa povazuje den
pripisania poslednych financnych prostriedkov na tcet Prijimatela, resp. Platobnej
jednotky Zodpovedného organu na zaklade schvalenia zavereéného ziuctovania Projektu
podl’a ¢lanku 5 ods. 2 pism. d) Zmluvy.

Clanok 4
U¢ty Prijimatela
(1) Prijimatel’ sa zavdzuje viest et pre prijem finan¢nych prostriedkov z grantu uvedeny
v tejto Zmluve. Ucet je vedeny v eurdch a nie je uroceny.

(2) Cislo uétu a nazov banky podl'a odseku 1, av pripade pouzitia inych u¢tov na uhradu
opravnenych vydavkov aj identifikdciu tychto Gctov, ozndmi Prijimatel’ Zodpovednému
organu pisomne spolu s ozndmenim o zacati realizacie Projektu v sulade s ¢lankom 3
ods. 2 Zmluvy. Pocas realizacie Projektu je Prijimatel’ v pripade pouzitia inych Gc¢tov na
uhradu opravnenych vydavkov povinny ozndmit’ Zodpovednému organu identifikaciu
takychto uctov najneskdr spolu so ziadost'ou o platbu, ktorej sa thrady tykaju.

Clanok 5
Platby

(1) Financovanie Projektu prebieha formou predfinancovania. Zodpovedny organ poskytuje
Prijimatel'ovi prostriedky grantu bezhotovostne, v eurdch, na ucet Prijimatel'a podla
¢lanku 4 Zmluvy vo forme preddavkovych platieb a zaverecnej platby. Preddavkové
platby budt poukazané najviac do vysSky 95 % (slovom devitdesiatpédt’ percent) grantu
podla ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy.

(2) Zodpovedny organ poskytne platby nasledovne, priCom podmienky poskytnutia platieb
su uvedené v Prirucke pre prijimatela v plathom zneni:

a) vyska prvej preddavkovej platby predstavuje najviac 60% (slovom Sest'desiat
percent) finan¢nych prostriedkov grantu podl'a ¢lanku 2 ods.1 Zmluvy,

b) vyska druhej preddavkovej platby nesmie presiahnut’ 25% (slovom dvadsat’pét
percent) finanénych prostriedkov grantu podla ¢lanku 2 ods.l1 Zmluvy, pricom jej
presnu vysku stanovi Zodpovedny organ na zdklade oprdvnenych vydavkov
schvalenych Zodpovednym orgdnom v ramci prvej ziadosti o platbu, sumy
pozadovanych vydavkov za druht Ziadost' o platbu a predpokladaného cerpania
rozpo¢tu Projektu na nasledujuce zuctovacie obdobie oznamenej Prijimatelom v
ramci druhej Ziadosti o platbu,

c) dalSie preddavkové platby v sthrne najviac do vysky uvedenej v odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy, pricom ich presna vysku stanovi Zodpovedny organ na zaklade
sumy opravnenych vydavkov schvalenych Zodpovednym orgénom, sumy vydavkov
pozadovanych Prijimatelom v rdmci nasledujucej ziadosti o platbu a sumy
oc¢akdvaného cCerpania rozpoctu Projektu na nasledujuce zictovacie obdobie
oznamenej Prijimatel'om spolu s prisluSnou Ziadost'ou o platbu,

d) vyska zaverecnej platby bude vo vyske rozdielu medzi sumou celkovych schvalenych
opravnenych vydavkov asumou poskytnutych preddavkovych platieb. Platby
sthrnne nesmu presiahnut’ 100% (slovom sto percent) finan¢nych prostriedkov



grantu podla c¢lanku 2 ods.1 Zmluvy. V pripade, Ze suma poskytnutych
preddavkovych platieb prekracuje sumu celkovych schvalenych opravnenych
vydavkov postupuje Zodpovedny organ a Prijimatel’ podla ¢lanku 21 Zmluvy.

(3) Zodpovedny organ poskytne Prijimatelovi prva preddavkovu platbu do 20 (slovom
dvadsat’) pracovnych dni od dorucenia oznamenia o zacati realizicie Projektu podla
¢lanku 3 ods. 2 Zmluvy.

(4) Druhu a nasledujice preddavkové platby poskytne Zodpovedny organ Prijimatelovi do
20 (slovom dvadsat’) pracovnych dni od doruéenia prislusnej ziadosti o platbu podla
¢lanku 6, ods. 5) Zmluvy.

(5) Zéaverecnu platbu poskytne Zodpovedny organ Prijimatelovi do 20 (slovom dvadsat)
pracovnych dni po schvdleni Ziadosti o zdvere¢né zuctovanie predloZenej v termine
podla ¢lanku 6 odsek 5 Zmluvy.

(6) Druhé preddavkova platba nebude Prijimatel'ovi poskytnutd, ak druha ziadost' o platbu
nebude predstavovat zactovanie minimalne 50% (slovom pétdesiat percent)
poskytnutého preddavku za obdobie 12 mesiacov (slovom dvanast mesiacov) od
zacCiatku realizacie projektu.

(7) V pripade, ak suma vydavkov pozadovanych Prijimatelom kumulativne za prvi, druhu,
tretiu a Stvrtd ziadost' o platbu bude po predlozeni Stvrtej ziadosti o platbu nizsia ako
suma preddavkovych platieb skuto¢ne poskytnutych Zodpovednym organom, Prijimatel’
je povinny vratit Zodpovednému organu prostriedky grantu vo vyske zodpovedajicej
rozdielu medzi sumou poskytnutych preddavkovych platieb a sumou vydavkov
pozadovanych Prijimatelom kumulativne za prva, druhu, tretiu a Stvrta ziadost’ o platbu.
Prijimatel’ a Zodpovedny orgén pri vrateni prostriedkov postupuju v stlade s clankom 21
Zmluvy.

(8) Akykol'vek urok z preddavkovych platieb alebo iné vynosy prijaté pocas obdobia
realizacie Projektu, uvedie Prijimatel’ v Stvrtej ziadosti o platbu, resp. zdverecnej Ziadosti
o platbu, a o tieto budl zniZené schvélené opravnené vydavky na Projekt.

(9) Lehoty podl'a tohto ¢lanku Zmluvy uplynu v den, kedy je prislusna platba uhradend z
uctu Platobnej jednotky Zodpovedného organu na tcet Prijimatel’a, v pripade postupu
podl'a odseku 8 tohto ¢lanku v den pripisania prostriedkov na ucet Platobnej jednotky
Zodpovedného organu.

Clanok 6
Ziadosti o platbu a Ziadost’ 0 zaverecné ziuctovanie

(1) Prijimatel’ vykond zGétovanie kazdej poskytnutej preddavkovej platby predlozenim
ziadosti o platbu, ktorej vzor, obsahové a formalne naleZitosti, ako aj popis povinnych
priloh je uvedeny v Prirucke pre prijimatel'a v platnom zneni. Ziadost' o platbu okrem
zavereénej ziadosti o platbu musi byt’ doloZena monitorovacou spravou. Ziadost' o platbu
sa povazuje za Uplnu, ak obsahuje:

a) sprievodny list, v ktorom Prijimatel’ uvedie aj sumu ocakavaného Cerpania rozpoctu
Projektu za nasledujtce zuctovacie obdobie,

b) vyplneny formular Ziadosti o platbu,
c¢) tabulky pozadovanych vydavkov,

d) monitorovaciu spravu Projektu;



e)

f)

CD alebo USB obsahujice dokumenty uvedené v pism. a) az d), v pripade potreby aj
ostatné podporné dokumenty, v elektronickej verzii (vo formate MS Word, MS
Excel),

podporni dokumentaciu podla typov vydavkov ausmernenia v Prirucke pre
prijimatela v platnom zneni.

(2) Zuctovanie vsetkych opravnenych vydavkov Projektu vykond Prijimatel’ predlozenim
ziadosti o zavereéné zuctovanie, tak ako je to uvedené v Prirucke pre prijimatel’a
v platnom zneni. Ziadost’ o zavere¢né zuctovanie sa povazuje za uplnt, ak obsahuje:

a)
b)
©)
d)

e)

sprievodny list,
vyplneny formular ziadosti o zavere¢né zac¢tovanie,
tabul’ky pozadovanych vydavkov,

CD alebo USB obsahujiuce dokumenty uvedené v pism. a) az d), v pripade potreby
ostatné podporné dokumenty v elektronickej verzii (vo formate MS Word, MS
Excel),

podpornu dokumentaciu, ak je to relevantné.

(3) Prijimatel’ predlozi:

a)

b)

c)

d)

f)

prvi Ziadost’ o platbu, v rdmci ktorej su zuctované vydavky za obdobie od datumu
zaCiatku realizacie Projektu podl'a ¢lanku 3 ods. 1 do posledného dna tohto mesiaca
a dvoch nasledujucich kalendarnych mesiacov,

druhui ziadost' o platbu, ktorda zahina vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov,

tretiu ziadost' o platbu, ktora zahfna vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov,

Stvrta ziadost' o platbu, ktord zahfiia vydavky za obdobie nasledujucich troch
kalendarnych mesiacov,

zaverecnu ziadost' o platbu, ktord moéze zahtiiat’ pozadované vydavky Specifikované
v odseku 4 bod b) tohto ¢lanku Zmluvy a/alebo vydavky, o ktoré musi byt znizena
suma opravnenych vydavkov, napriklad dobropisy faktar, vratenie DPH, a/alebo
vydavky, ktoré Prijimatel’ poZaduje prvykrat za celé obdobie realizacie projektu,

ziadost' o zaverecné zuctovanie vsetkych opravnenych vydavkov za celé obdobie
realizacie projektu.

(4) Prijimatel’ pri predkladani ziadosti o platbu dodrziava nasledovné pravidla:

a)

b)

Ziadost' o platbu, musi byt predlozend vzdy za celé kalendarne mesiace. Toto
ustanovenie sa nevztahuje na prva a zévere¢nu ziadost' o platbu. V odévodnenych
pripadoch mdze do ziadosti o platbu Prijimatel’ zahrntit’ aj vydavky, ktoré mu vznikli
vinom obdobi, ako je obdobie, ktorého sa predkladand Zziadost’ tyka, pricom
podmienkou je dodrzanie celého opravneného obdobia realizacie projektu uvedené¢ho
v ¢l. 3 odseku 1 Zmluvy.

Kazdy vydavok moze Prijimatel’ poZzadovat’ len raz v jednej ziadosti o platbu, t.j. nie
je mozné opidtovné pozadovanie toho istého vydavku v pripade, ak bol raz
Zodpovednym organom neopravneny. Vynimkou je vydavok, ktory bol neopravneny
z dovodu, ze bol pozadovany v nespravnej polozke rozpoctu Projektu. Takyto
vydavok moze Prijimatel’ zahrntt’ aj do inej nasledujucej ziadosti o platbu, pri¢om ho
oznaci ako opédtovne pozadovany vydavok.



¢) Kazdy vydavok, ktory Prijimatelovi vznikol na zdklade verejného obstardvania,
moéze byt pozadovany v ramci ziadosti o platbu az po vykonani ex-post kontroly
verejného obstardvania zo strany zodpovedného orgénu, t.j. aZ po dorueni Spravy z
kontroly verejného obstaravania v zmysle ¢lanku 10 tejto Zmluvy.

(5) Prijimatel’ sa zavdzuje dodrzat’ nasledovné terminy:
a) prvu ziadost o platbu predlozi najneskor, 15.03.2016
b) druhu Ziadost’ o platbu predloZi najneskor, 20.06.2016
c¢) tretiu ziadost’ o platbu predlozi najneskoér, 19.09.2016
d) Stvrta Ziadost o platbu predloZzi najneskor, 12.12.2016
e) zaverecnu ziadost’ o platbu méze predlozit’ najneskor, 13.03.2017
f) Ziadost’ o zaverecné zi¢tovanie predlozi najneskor do 19.06.2017

(6) Ziadost' o platbu sa povazuje za dorudent, ak bola v prislusnom dni doruéena postou
alebo osobne do podatelne Ministerstva vnutra SR alebo na sekretariat odboru
zahrani¢nej pomoci sekcie eurépskych programov Ministerstva vnutra SR. Ziadost
o platbu sa povazuje za dorucenu aj v pripade, ak Prijimatel zasle ziadost’ o platbu
v stanovenom termine v rozsahu podla odseku 1 pism. a) az d) Zodpovednému organu v
elektronickej verzii elektronicky (e-mailom), avSak pod podmienkou, ze uplnt Ziadost’
o platbu doru¢i do podatelne Ministerstva vnutra SR alebo na sekretaridt odboru
zahrani¢nej pomoci sekcie eurdpskych programov Ministerstva vnutra SR najneskor do
troch pracovnych dni po zaslani elektronickej verzie, pricom Prijimatel’ zodpoveda za
totoznost’ elektronickej verzie s tlacenou verziou, ktora posiela postou/dorucuje osobne.

(7) Na zaklade pisomnej odovodnenej ziadosti Prijimatel'a moze Zodpovedny organ povolit’
predloZenie Ziadosti o platbu aj v inom termine. Ziadost' Prijimatel'a o zmenu terminu na
predloZenie ziadosti o platbu musi byt Zodpovednému organu doruc¢ena najneskor jeden
pracovny den pred uplynutim terminu na predloZenie ziadosti o platbu alebo Ziadosti
o zdvereéné zlGtovanie. Prijimatel berie na vedomie, Ze predizenim terminu na
predloZenie Ziadosti o platbu sa predlzuje aj termin na poskytnutie d’alSej preddavkove;j
platby. O prediZenie terminu na predloZenie kazdej Ziadosti o platbu mdZe Prijimatel
poziadat’ najviac dvakrat.

(8) Ak Prijimatel’ nepredlozi ziadost' o platbu v stanovenom termine a nepoziada o zmenu
terminu podla odseku 7 tohto ¢lanku Zmluvy, Zodpovedny organ moéze odstupit’ od
Zmluvy v sulade s ¢lankom 20 Zmluvy a bude pozadovat vratenie uz poskytnutych
finan¢nych prostriedkov v stlade s ¢l. 21 tejto zmluvy.

(9) Zodpovedny organ vykonava overenie ziadosti o platbu a ziadosti o zaverecné
zhétovanie podla ¢l. 27 Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 514/2014 a
zakona ¢. 502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsSich predpisov, ktoré zahfiia administrativne overenie
pozostavajice z kontroly formalnej, vecnej a finan¢nej spravnosti ziadosti o platbu,
kontroly na mieste a kontroly verejného obstaravania. Zodpovedny organ zasle
prijimatel'ovi pisomnt Spravu z kontroly s uvedenim dévodov neopravnenosti vydavkov.
V pripade, Ze kontrolou boli zistené¢ nedostatky, predlozi zodpovedny organ
prijimatel’'ovi aj navrh spravy z kontroly a stanovi mu lehotu na podanie namietok, ktoré
zodpovedny organ zohladni v sprave z kontroly. Zaslanim spravy z kontroly ukonci
zodpovedny organ predbeznu finanénu kontrolu ziadosti o platbu a prijimatel’ neméze
neopravnené vydavky opitovne pozadovat’.



(10) V pripade, ak pocas overenia formalnej spravnosti Ziadosti o platbu Zodpovedny organ
zisti v predlozenej ziadosti o platbu alebo v prilohdch nedostatky, pisomne vyzve
Prijimatel'a na ich odstranenie, pricom vyzva je zasland Prijimatelovi e-mailom,
pripadne faxom. Lehota na zaslanie opravenej ziadosti o platbu je najviac 3 (slovom tri)
pracovné dni od zaslania vyzvy Prijimatel'ovi. Na dorucenie opravenej ziadosti o platbu
alebo prilohy sa vzt'ahuje odsek 6 tohto ¢lanku Zmluvy.

(11) V pripade, ak Prijimatel’ v stanovenom termine nedoru¢i opravenu ziadost' o platbu
alebo prilohu Zodpovednému organu, Zodpovedny organ vrati Prijimatelovi celu
ziadost’ o platbu s ozndmenim, ze Ziadost’ o platbu sa povaZzuje za nepredloZent a urci
termin na opéatovné predlozenie ziadosti o platbu.

(12) V pripade, ak Zodpovedny organ pri predbeznej financnej kontrole zisti nedostatky
v predlozenej ziadosti o platbu alebo jej prilohach, vyzve Prijimatela pisomne na
doloZenie podpornej dokumentacie vramci vecnej kontroly, prip. na vysvetlenie
zisteného nedostatku, priCom vyzva je zasland e-mailom, pripadne faxom. Chybajicu
podporni  dokumentaciu alebo vysvetlenie zisteného nedostatku doruci Prijimatel
Zodpovednému organu najneskér do 3 (slovom troch) pracovnych dni od zaslania
vyzvy. Na dorucenie chybajicej podpornej dokumentacie alebo vysvetlenia zisteného
nedostatku sa vztahuje odsek 6 tohto ¢lanku Zmluvy, pricom chybajicu podpornu
dokumentéaciu je potrebné¢ v elektronickej verzii dorucit ako sken origindlu. Ak
Prijimatel’ do 3 (slovom troch) pracovnych dni od zaslania vyzvy pozadovanu
dokumentéiciu nedoru¢i, Zodpovedny organ kontrolu ziadosti o platbu ukonéi a
suvisiace vydavky budi neopravnené. V ramci financ¢nej kontroly Zziadosti o platbu
predlozi Platobna jednotka Zodpovedného orgédnu Prijimatelovi ndvrh spravy
z administrativnej kontroly kontrolovanej osoby na pripomienky, v ktorej vymedzi
lehotu na dorucenie pripomienok. Zaslanim ozndmenia k ziadosti o platbu, ktorého
prilohou je Sprava z administrativnej kontroly kontrolovanej osoby, ukon¢i Zodpovedny
organ predbeznu financnu kontrolu ziadosti o platbu a Prijimatel’ nemé6ze neopravnené
vydavky opédtovne pozadovat'.

(13) Ustanovenia odsekov 6 aZ 12 tohto ¢lanku Zmluvy sa rovnako vzt'ahujl aj na Ziadost’ o
zaverecné zuctovanie.

(14) Prijimatel’ je povinny vratit nevycerpané financné prostriedky grantu na zéklade
ziadosti Zodpovedného organu po vykonani zaverecného ziuctovania projektu v termine
podla ¢lanku 21 odsek 2 Zmluvy. Za nevyCerpané financné prostriedky sa povazuji
finan¢né prostriedky vo vySke rozdielu medzi sumou finan¢nych prostriedkov
poskytnutych Prijimatel'ovi v rdmci preddavkovych platieb a sumou financnych
prostriedkov, ktoré boli uznané Zodpovednym organom ako opravnené v ramci ziadosti
o platbu.

Clanok 7
Pozastavenie platieb Projektu
(1) Zodpovedny organ je opravneny pozastavit poskytovanie preddavkovych platieb
v pripade,
a) ak nebola ukoncena kontrola podla clanku 6 odseku 12 Zmluvy z dévodov na strane
Prijimatel’a, a to az do ukoncenia kontroly,

b) ak Zodpovedny organ usudi, Ze je nevyhnutné uskutocnit’ d’alSie kontroly, vratane
kontrol na mieste, aby sa uistil, Ze vydavky st opravnené, a to az do doby, kedy
Zodpovedny orgéan ziska dostato¢né uistenie o opravnenosti vydavkov,



c) ak Prijimatel’ nepredlozil informacie o priebehu realizacie Projektu v stanovenom
termine a neposkytne Zodpovednému organu dostatoéné pisomné vysvetlenie
dovodov, pre ktoré nemohol tento zdvazok splnit’ podl'a ¢lanku 11 odseku 4 Zmluvy,
az do doby poskytnutia predmetnych informacii,

d) iného poruSenia Zmluvy Prijimatelom, pokial Zodpovedny orgén neodstipil od
Zmluvy podla ¢lanku 20 Zmluvy, a to az do doby odstranenia tohto porusenia;

e) ak poskytnutiu grantu alebo jeho cCasti brani okolnost’ vylucujica zodpovednost
(predovsetkym vyssia moc) a to az do doby zaniku tejto okolnosti. Vys$Sou mocou sa
rozumie akakol'vek nepredvidatel'nd mimoriadna situacia alebo udalost mimo
kontroly zmluvnych stran, ktord brani ktorejkol'vek zmluvnej strane plnit’ si svoje
zmluvné zavidzky, nemozno ju pripisat’ chybe alebo nedbanlivosti z ich strany (alebo
zo strany ich dodéavatel'ov, zastupcov alebo zamestnancov) a javi sa neprekonatel'na
napriek povinnej starostlivosti. Nemozno sa odvolévat’ na vysSiu moc pokial’ ide
o chyby vybavenia alebo materidlu alebo omesSkanie sa sich poskytnutim,
pracovnopravne spory, Strajky alebo finan¢né problémy. Ak je nesplnenie zmluvnych
zavazkov zmluvnou stranou sposobené vyssou mocou, zmluvna strana nebude brana
na zodpovednost’ za porusenie jej zmluvnych zavazkov.

(2) Zodpovedny organ pisomne oznami Prijimatel'ovi pozastavenie poskytovania platieb za
projekt, pokial' budu splnené podmienky podla odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy.
Doruc¢enim tohto oznamenia Prijimatelovi nastavaju ucinky pozastavenia poskytovania
grantu.

(3) Ak Prijimatel’ odstrani zistené porusenia Zmluvy podl'a odseku 1 tohto ¢lanku Zmluvy,
je povinny dorucit’ Zodpovednému organu ozndmenie o odstraneni zistenych poruseni
Zmluvy najneskér do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od ich odstranenia.
Zodpovedny organ overi, ¢i doSlo k odstrdneniu predmetnych poruseni Zmluvy
a v pripade, ze nedostatky boli Prijimatelom odstranené, obnovi poskytovanie grantu
Prijimatel’ovi.

(4) V pripade zaniku okolnosti vylucujicich zodpovednost podl'a odseku 1 pism. e) tohto
¢lanku Zmluvy sa Zodpovedny orgadn zavdzuje bez zbytoéného odkladu dorucit
Prijimatel'ovi ozndmenie o zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost. Dorucenim
ozndmenia dochadza k obnoveniu poskytovania grantu Prijimatel'ovi.

Clanok 8
Opravnené vydavky

(1) Za opravnené¢ vydavky na Projekt moézu byt povazované len vydavky, ktoré boli
skutoCne a preukdzatel'ne vynalozené vo forme nakladov alebo vydavkov Prijimatel’a na
projekt a ktoré spiiaju vietky pravidla opravnenosti uvedené v ¢lanku 18 Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 514/2014' ast podrobne 3pecifikované
v Pravidlach opravnenosti. Kone¢na vyska opravnenych vydavkov sa ur¢i na zéklade
zévereCného zuctovania a vysledkov kontroly podla ¢lanku 18 tejto Zmluvy.

(2) Vydavok, ktory nespiiia niektora z poZiadaviek na opravnenost’ podla odseku 1 tohto
¢lanku Zmluvy, je povazovany za neopravneny.
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Clanok 9
Publicita

Prijimatel’ je povinny podniknut vSetky kroky potrebné na zverejnenie skuto¢nosti, ze
Europska tnia financovala alebo spolufinancovala Projekt. Podrobné podmienky a pravidla
informovania su uvedené v Prirucke pre prijimatela v plathom zneni a Manuali publicity
fondov pre oblast’ vnutornych zalezitosti.

Clanok 10
Postup pri obstaravani tovarov, prac a sluzieb Prijimatel’om

(1) Prijimatel’ ma pravo zabezpecit od tretich osdb (dalej len ,,dodavatel*) dodavku tovarov,
sluzieb a prac potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu. Ak je stGcastou realizicie
Projektu uzavretie zmliv na ndkup tovarov, uskutoCnenie prac a poskytnutie sluzieb
medzi Prijimatel'om a dodéavatel'om, Prijimatel’ je povinny postupovat’ podl'a zdkona €.
25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej
len ,,zdkon o verejnom obstaravani) a podla pravidiel a usmerneni Zodpovedného
organu uvedenych v tejto Zmluve a v Prirucke pre prijimatela v platnom zneni.

(2) Prijimatel je povinny predkladat’ uplni dokumentéciu z verejného obstaravania este pred
narokovanim si vydavkov z verejného obstaravania v ziadosti o platbu. Prijimatel’ si
modze vydavky pozadovat’ v Ziadosti o platbu az po doru€eni spravy z ex post kontroly
verejného obstaravania.

(3) Prijimatel’ je povinny postupovat’ podl'a Prilohy ¢. 7 k Prirucke pre prijimatel’a, ktora
ustanovuje podrobnosti o kontrole verejného obstardvania, ¢ase jej vykonavania, jej
rozsahu, predmete, ako aj nélezitosti ziadosti o kontrolu apozadovany rozsah
predkladanej dokumentacie.

(4) Prijimatel je povinny:

a) Predlozit dokumenticiu z verejného obstaravania, ktoré bolo zrealizované pred
podpisom Grantovej zmluvy, ateda je v Staddiu po podpise zmluvy s uspeSnym
uchadzacom, do 10 (slovom desat’) pracovnych dni po podpise Grantovej zmluvy.

b) Predlozit dokumentéciu z verejného obstardvania na ex-post kontrolu do 10 (slovom
desat’) pracovnych dni po zverejneni zmluvy s uspesnym uchadzacom podla zakona
¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informécidm v platnom zneni.

¢) Predlozit Zodpovednému organu vysledky vsetkych vykonanych kontrol/auditov k
verejnému obstardvaniu vykonanych inym orgdnom ako Zodpovednym organom
(napr. kontrola Uradu pre verejné obstaravanie, Narodného kontrolného tradu a pod.)
a to bezodkladne po doruceni vyslednej spravy z vykonanej kontroly/auditu.

d) Predlozit’ kompletnii dokumentéciu z verejného obstaravania Zodpovednému organu
v rozsahu podl'a Prilohy ¢. 7 k Prirucke pre prijimatela.

(5) Prijimatel’ je povinny pred prevodom finanénych prostriedkov dodavatelovi (pred
zaplatenim dodavky) vykonat’ s vynalozenim riadnej a odbornej starostlivosti vecnt a
formalnu kontrolu kazdého uctovného dokladu vyhotoveného dodavatel'om.

(6) Tovary obstarané¢ v ramci realizécie Projektu musia byt zaradené do uctovnej evidencie
Prijimatela.

(7) Porusenie postupov verejného obstardvania sa povazuje za porusenie zadkona ¢. 25/2006
Z. z. o0 verejnom obstardvani a zaroven je porusenim financ¢nej discipliny podla § 31
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odseku 1 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

V pripade ak Zodpovedny orgédn identifikuje porusenie pravidiel a postupov verejného
obstaravania upravenych v zakone o verejnom obstaravani, resp. poruSenie pravidiel
stanovenych v legislative SR a EU, ktoré malo alebo mohlo mat’ vplyv na vysledok
verejného obstaravania az pocas realizacie projektu, po thrade opravnenych vydavkov
v ziadosti o platbu, vzt'ahujucou sa k ndkladom projektu, ktoré vyplyvaju z realizécie
verejného obstaravania (napr. na zéklade vysledkov kontroly na mieste, vladneho auditu,
auditu Eurépskej komisie, kontroly Uradu pre verejné obstardvanie a pod.) zodpovedny
organ postupuje v zmysle Rozhodnutia Komisie C(2013) 9527°. Zodpovedny organ
vyzve Prijimatela, aby vratil poskytnuté financné prostriedky, pripadne ich cast’, ak
bude zistené porusenie pravidiel a postupov verejného obstaravania. Zodpovedny organ
ur¢i vySku prispevku, ktory je Prijimatel’ povinny vratit. Pri ur€ovani vysky postupuje
Zodpovedny organ podla zédsad uplatiiujucich sa pri urovani vysky vratenia
poskytnutého prispevku alebo jeho casti zo strany Zodpovedného organu, ktoré su
upravené v Rozhodnuti komisie C(2013) 9527% a v stlade s ¢lankom 21 Zmluvy.

V pripade zmlav, ktoré su vysledkom verejného obstardvania je Prijimatel’ povinny
vymedzit' v zmluve povinnost dodavatela strpiet vykon kontroly, auditu alebo
overovania suvisiaceho s doddvanym tovarom, pracami a sluzbami kedykol'vek pocas
platnosti a uc¢innosti tejto Zmluvy, a to opravnenymi osobami v zmysle ¢lanku 18
Zmluvy a poskytnit’ im vSetku potrebnu sti¢innost’.

Clanok 11
Monitorovanie

Prijimatel’ je povinny predkladat’ Zodpovednému orgédnu monitorovacie spravy ako
sucast’ kazdej ziadosti o platbu s vynimkou zaverecnej ziadosti o platbu. Vzory
a obsahové nalezitosti monitorovacej spravy st uvedené v Prirucke pre prijimatel’a
v platnom zneni. Monitorovacia sprava obsahuje informécie o Projekte ako celku bez
ohl'adu na to, ktord jeho Cast’ je spolufinancovand Zodpovednym organom.

Pokial je monitorovacia sprava nelplnd, je Prijimatel povinny v lehote urcenej
Zodpovednym  orgdnom monitorovaciu spravou doplnit’ a pripadne chyby
a nezrovnalosti odstranit. V pripade rozporu monitorovacej spravy so skutkovym
stavom realizacie aktivit Projektu, alebo s touto Zmluvou je Prijimatel’ povinny v lehote
uréenej Zodpovednym organom tento rozpor odovodnit’.

Ak Prijimatel’ nebude schopny predlozit’ monitorovaciu spravu v stanovenom termine, je
povinny najneskor 1 (slovom jeden) pracovny den pred uplynutim terminu na jej
predloZenie pisomne poziadat Zodpovedny organ o zmenu stanoveného terminu. Ak
Prijimatel’ nepoziada ozmenu terminu, aninepredlozi monitorovaciu spravu
v stanovenom termine, Zodpovedny organ méze od Zmluvy odstipit’ v sulade s ¢lankom
20 Zmluvy a pozadovat vratenie uz poskytnutych financnych prostriedkov.

Bez ohladu na predlozené monitorovacie spravy je Zodpovedny organ opravneny
pisomne poziadat’ Prijimatela o predlozenie dopliujucich informécii tykajicich sa
monitorovania realizdcie Projektu. Prijimatel’ je povinny poskytnit Zodpovednému
organu pozadované informacie najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni
od dorucenia ziadosti Zodpovedného organu. Ak Prijimatel nepredlozi informacie

2 Rozhodnutie Komisie C(2013) 9527 final z 19. 12. 2013 o stanoveni a schvaleni usmerneni o urdeni
finanénych oprav, ktoré ma Komisia uplatiovat na vydavky financované Uniou v ramci zdielaného
hospodarenia pri nedodrzani pravidiel verejného obstaravania
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v stanovenom termine a neposkytne Zodpovednému organu dostatoéné pisomné
vysvetlenie dévodov, pre ktoré nemohol tento zavazok splnit, Zodpovedny orgdn moze
pozastavit’ poskytovanie platieb Projektu v stilade s clankom 7 Zmluvy.

Zodpovedny organ vykonava kontroly realizacie projektu na mieste minimalne raz za
rozpoctovy rok, v ktorom sa projekt realizuje. Zodpovedny orgadn mdze prispdsobit’
termin monitorovacej navstevy charakteru projektu a d’alsSim okolnostiam. Prijimatel je
povinny zdstupcom Zodpovedného organu poskytnat sucinnost pri  vykonani
monitorovacej navstevy a umoznit’ im pristup k dokumentécii suvisiacej s realizovanym
projektom.

Zodpovedny organ vykondva finan¢né kontroly na mieste minimalne raz za kazdy
projekt, ktory sa realizuje v danom rozpoctovom roku. Kontrola na mieste je realizovana
na vzorke minimalne 15 % z celkovych pozadovanych vydavkov Prijimatel’a. Finan¢né
kontroly na mieste st zamerané na dosiahnutie primeranej istoty, Ze pozadované
vydavky boli vynaloZené v sulade s legislativou EU a SR avsulade s grantovou
zmluvou. Prijimatel’ je povinny zamestnancom Zodpovedného orgénu poskytnat
suCinnost’” pri vykonani finan¢nej kontroly na mieste aumoznit im pristup
k dokumentacii stvisiacej s realizovanym projektom.

Clanok 12
Hodnotenie a poskytovanie informacii

Prijimatel’ je povinny pocas realizacie Projektu a 5 (slovom pét) rokov po jeho ukonceni
podla ¢lanku 3 ods. 5 Zmluvy poskytnit’ poverenym zamestnancom Zodpovedného
organu a nim prizvanym osobam (napr. externi hodnotitelia), Europskej komisii a/alebo
flou poverenym osobam dokumenty alebo informacie o Projekte, za ti¢elom vykonania
priebezného a ex-post hodnotenia Projektu beruc do uvahy aj opravnenia uvedené v
¢lanku 18 Zmluvy. Toto ustanovenie sa vztahuje aj na pravneho nastupcu spolocnosti,
na ktorého likvidaciou prechadza hnutelny a nehnutel'ny majetok spolo¢nosti, ktory bol
zakupeny z grantu poskytnutého pre dany Projekt.

Prijimatel’ suhlasi stym, Zze Europska komisia a Zodpovedny orgdn maju pravo
zverejiiovat’ informdcie o Prijimatelovi, jeho partneroch, Projekte a zaverov Projektu
ako aj z jeho priebezného a ex — post hodnotenia.

Prijimatel’ sthlasi so zverejnenim udajov podla odseku 2 tohto ¢lanku Zmluvy
vyplyvajucich z obsahu tejto Zmluvy v rozsahu:

a) ndzov (Prijimatela i partnera),
b) sidlo,

c) nazov Projektu,

d) strucna charakteristika Projektu,
e) hlavné ciele,

f) cielové skupiny,

g) najdolezitejsie vysledky,

h) vyska grantu (v Struktire zdroje, zdroje Statneho rozpoctu a vlastné zdroje
Prijimatel’a),

i) fotodokumenticia.
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(4) Ak ktordkol'vek zmluvna strana, alebo Eurdpska komisia uskuto¢iiuje alebo zadava
vypracovanie priebezného hodnotenia Projektu, potom je povinna druhej zmluvnej
strane a Europskej komisii poskytnit’ kopiu hodnotiacej spravy.

Clanok 13
Vlastnictvo a pouZitie vysledkov a vybavenia, udrzatel’'nost’ projektu

(1) Prijimatel’ sa zavizuje, Ze pocas obdobia realizacie Projektu a 5 (slovom pit) rokov
po jeho skonceni v zmysle ¢lanku 3 ods. 5 Zmluvy (obdobie udrzatelnosti projektu)
nezmeni bez predchadzajiceho pisomného suhlasu Zodpovedného organu ciele,
vysledky a ucel pouzitia vybavenia Projektu v tej miere, Ze by zmena:

a) narusila povahu Projektu,

b) narusila podmienky realizécie Projektu,

¢) znamenala poskytnutie neopravnenej vyhody tretim osobam, alebo

d) spodsobila zmenu vlastnickych pomerov k Projektu na strane Prijimatel’a.

(2) Prijimatel’ sa zaviazuje do 10. (slovom desiatich) pracovnych dni po uplynuti obdobia
udrzatelnosti projektu ozndmit® Zodpovednému organu uplynutie tohto obdobia
a bezodplatny prevod vybavenia nadobudnutého v ramci Projektu. Bezodplatny prevod
vybavenia zabezpeci Prijimatel’ v prospech zariadeni MV SR, v ktorych sa nachadza
ciel'ova skupina Projektu.

(3) Vlastnicke prava, vlastnicke ndroky a prava duSevného vlastnictva k vysledkom
Projektu, spravam a ostatnym prislusnym dokumentom prinélezia Prijimatel'ovi.

(4) Bez ohl'adu na odsek 3 tohto ¢lanku Zmluvy a v sulade s ¢lankom 12 Zmluvy, Prijimatel’
dava Zodpovednému organu a Eurdpskej komisii pravo volne nakladat so vSetkymi
dokumentmi stvisiacimi s Projektom v stlade s prisluSnymi vSeobecne zéaviznymi
pravnymi predpismi SR a pravnymi predpismi EU.

(5) Toto ustanovenie sa rovnako vztahuje na subjekt, na ktory Prijimatel’ previedol
vlastnictvo majetku ako aj na pravneho nastupcu spolocnosti, na ktorého likvidaciou
prechadza hnutel'ny a nehnutel'ny majetok spolo¢nosti.

Clanok 14
Uc¢tovnictvo Prijimatel’a

Prijimatel’ sa zavizuje viest' jasne rozliSené uctovnictvo (jednoduché alebo podvojné) v
sulade so zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a
nadvézujucimi vykonavajicimi opatreniami Ministerstva financii SR. V pripade, ak tomu
nebrani dolezitd prekazka, vedie Prijimatel’ uctovnictvo v elektronickej podobe. Vystupy
z GCtovnictva musia zabezpecit’ pravidelné a Standardizované vystupy pre Projekt, umoznit’
monitorovanie pokroku dosiahnutého pri realizécii aktivit Projektu, vytvorit' zadklad pre
narokovanie platieb a ul'ahCit’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych
organov. Podrobnosti ustanovi Prirucka pre prijimatel’a v plathom zneni.

Clanok 15
Archivacia dokumentacie tykajucej sa Projektu

(1) Prijimatel’ sa zavdzuje archivovat Zmluvu vratane jej priloh a dodatkov, ako aj vSetky
doklady tykajuce sa poskytnutého grantu (podporné dokumenty a ostatni uctovnu
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dokumentéciu vztahujlicu sa na Projekt), najmenej 4 (slovom S§tyri) roky od finanéného
vysporiadania Projektu a do tejto doby strpiet’ vykon kontroly alebo auditu zo strany
opravnenych 0sob v zmysle ¢lanku 18 Zmluvy.

(2) Prijimatel’ sa zavézuje uchovavat' v papierovej aj v elektronickej forme vSetky zdznamy,
dokumenty a metaudaje, tykajuce sa vykazovanych vydavkov, pridelenych prijmov a
vykonanych auditov a kontrol tak, aby boli k dispozicii Zodpovednému organu,
Eurdpskej komisii (vratane uradu OLAF) a Eurdépskemu dvoru auditorov najmenej pocas
4 (slovom styroch) rokov nasledujucich po rozpo¢tovom roku, v ktorom bola vykazana
posledna platba.

(3) Ak Zodpovedny organ zisti nezrovnalosti, podporné doklady uvedené v ods. 2 sa
uchovavaji tak, aby ich Eurdpska komisia mala k dispozicii najmenej 3 (tri) roky
nasledujuce po roku, v ktorom prislusné sumy boli v plnej vysSke vymozené od
Prijimatel’a a pripisané na et narodného programu.

(4) Ak sa zacne postup overovania suladu podla clanku 47 Nariadenia Eurdpskeho
parlamentu a Rady (EU) &. 514/2014', podporné doklady uvedené v ods. 1 tohto ¢lanku
sa uchovavaju tak, aby ich Eurdpska komisia mala k dispozicii najmenej 1 (slovom
jeden) rok nasledujuci po roku, v ktorom sa tento postup ukon¢i.

(5) Ak je rozhodnutie o sulade predmetom stdneho konania na Sidnom dvore Eurdpskej
unie, relevantné podporné doklady sa uchovavaju tak, aby ich Europska komisia mala
k dispozicii najmenej 1 (slovom jeden) rok nasledujuci po roku, v ktorom bolo toto
konanie ukoncené.

(6) Prijimatel’ je povinny archivovat dokumentéciu, tykajicu sa verejného obstaravania
najmenej 5 (slovom pét) rokov od uzavretia zmluvy, koncesnej zmluvy alebo ramcovej
dohody, ak ide o podlimitnu zédkazku, a najmenej 10 (slovom desat’) rokov od uzavretia
zmluvy, koncesnej zmluvy alebo rdmcovej dohody, ak ide o nadlimitni zdkazku,
v zmysle § 21 zadkona o verejnom obstaravani.

(7) Dokumenty musia byt 'ahko dostupné a archivované takym spdsobom, aby ulahcovali
ich kontrolu a Prijimatel’ je povinny v monitorovacej sprave informovat Zodpovedny
organ o ich presnom umiestneni a nasledne pisomne oznamovat’ zmenu ich umiestnenia.
Podrobné pravidla o tom, ktoré uctovné dokumenty Prijimatel’ uchovava pre ktory typ
vydavkov, obsahuje Prirucka pre prijimatela v plathom zneni.

Clanok 16
Konflikt zaujmov a ochrana udajov

(1) Prijimatel’ sa zavdzuje podniknut’ vSetky opatrenia potrebné na predchddzanie konfliktu
zduyjmov a pisomne informuje Zodpovedny organ o akejkol'vek situdcii, ktora
predstavuje alebo by mohla viest’ k akémukol'vek takémuto konfliktu zdujmov najneskor
do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni odo diia vzniku takejto situacie.

(2) Pokial’ organ vykonavajuci kontrolu alebo audit dospeje k zaveru, Ze pravidlo zdkazu
konfliktu zaujmov bolo porusené Zodpovedny orgén odstipi od Zmluvy v stlade
s ¢lankom 20 Zmluvy a vyzve Prijimatel'a na vratenie grantu.

(3) Zodpovedny organ se zavédzuje, ze informacie o Prijimatelovi zabezpe¢i pred ich
zneuzitim, a Ze ich bude vyuzivat’ len v sulade s ustanoveniami tejto Zmluvy a s cielom
dosiahnut’ jej ucel.
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Utastnici tejto zmluvy tymto sthlasia so spracovanim osobnych udajov len na uéely
tejto zmluvy v sulade so zdkonom ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov.

Clanok 17
DalSie prava a povinnosti Prijimatel’a

Zodpovedny orgén nie je zodpovedny za Skodu vzniknuti na majetku Prijimatela pocas
realizacie Projektu. Ak Prijimatel nema poisteny majetok, ktory nadobudol, alebo
zhodnotil Uplne, alebo z ¢asti z prostriedkov grantu a nastane udalost’, pre ktor prestane
plnenie funkcnosti majetku, Prijimatel’ bezodkladne zabezpeci rovnocennii nahradu
majetku pre plnenie aktivit projektu a s tym suvisiace naklady uhradza z vlastnych
zdrojov; v pripade uplatnenia odpisov pocas implementicie projektu zabezpeci
rovnocennu nahradu odpisované¢ho majetku z vlastnych zdrojov. Zodpovedny organ z
tohto dévodu nebude akceptovat’ poziadavku o zvySenie opravnenych vydavkov, ktoré
suvisia so vznikom takejto Skody.

Prijimatel’ je povinny bezodkladne pisomne informovat pocas platnosti tejto Zmluvy
Zodpovedny organ o zacati a ukonceni akéhokol'vek sudneho konania, exekucného,
konkurzného alebo spravneho konania voci Prijimatelovi, o vzniku a zaniku okolnosti
vyluc¢ujicich zodpovednost’, o vSetkych zisteniach opravnenych o0sob podla ¢lanku 18
tejto Zmluvy, v pripade inych kontrolnych orgénov, ako aj o inych skuto¢nostiach, ktoré
maju alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu Projektu a/alebo na povahu a ucel Projektu a
to najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni odo dia vzniku predmetnych
skuto¢nosti opisanych v tomto odseku.

Zodpovedny organ nemodze za ziadnych okolnosti alebo z akychkol'vek dovodov byt
zodpovedny za Skodu alebo ujmu, ktora vznikne zamestnancom Prijimatel’a alebo na
majetku Prijimatel’a v priebehu realizacie Projektu. Z toho dovodu neméoze Zodpovedny
organ akceptovat’ ziadne naroky na nahradu Skody alebo zvySenie sumy grantu v
suvislosti s takouto Skodou alebo ujmou.

Prijimatel’ preberd vyhradni zodpovednost’ voci tretim stranam, vratane zodpovednosti
za Skodu alebo ujmu akéhokol'vek druhu, ktord vznikne tretim strandm pocas realizacie
Projektu. Prijimatel’ zbavuje Zodpovedny organ akejkol'vek zodpovednosti vyplyvajice;j
z akychkol'vek narokov alebo Zalob podanych z dovodu porusenia pravnych predpisov
a vSeobecne zavdznych pravnych predpisov. SR zo strany Prijimatela alebo
zamestnancov Prijimatela alebo osob, voci ktorym tito zamestnanci nesu zodpovednost’
alebo z dévodu porusSenia prav tretej strany.

Prijimatel’ je povinny vyuzivat vSetky vhodné zdsady neodporujiice poctivému
obchodnému styku k ziskaniu rabatov, zliav a provizii. Nasledne sa zavdzuje uvedené
dobropisy vykazat' v uctovnictve a v prilohe k Ziadosti o platbu predkladanej podla
¢lanku 6 Zmluvy. Vsetky pripadné dobropisy budu odpocitané od grantu poskytnutého
Prijimatel’ovi na zaklade tejto Zmluvy.

Clanok 18
Kontrola

Prijimatel’ sa zavidzuje, ze strpi vykon kontroly zo strany opravnenych kontrolnych
zamestnancov v zmysle prisluSnych pravnych predpisov EU a vSeobecne zavédznych
pravnych predpisov SR, a ze bude ako kontrolovany subjekt pri vykone kontroly (napr.
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vykon kontroly fyzickej realizacie Projektu, vykon kontroly uskutocnenej sluzby, vykon
naslednej kontroly) riadne plnit’ povinnosti, ktoré mu vyplyvaju z uvedenych predpisov.

Opravneni kontrolni zamestnanci st opravneni kedykol'vek vykonat u Prijimatela
kontrolu vsetkych podpornych dokumentov, ktoré suvisia s Projektom, ako aj vecnu
kontrolu realizacie Projektu. Opravneni kontrolni zamestnanci maju pocas trvania
realizacie schvaleného Projektu a najneskér vSak do 5 (slovom piatich) rokov od
finanéného vysporiadania projektu pristup ku vSetkym podpornym dokumentom
Prijimatel’a, stivisiacich s vydavkami na realizaciu Projektu a plnenim povinnosti podla
tejto Zmluvy.

Prijimatel je povinny umoznit vykonanie kontroly pouzitia grantu, preukdzat
opravnenost’ vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia grantu a
umoznit’ pristup k podpornym dokumentom, ktoré st uchovavané v lehotach upravenych
v ¢lanku 15 tejto zmluvy. Prijimatel’ je povinny pocas trvania realizdcie schvéalené¢ho
Projektu anajneskor vsak do 5 (slovom pit) rokov od finanéného vysporiadania
Projektu vytvorit' opravnenym kontrolnym zamestnancom vykonéavajicim kontrolu
primerané podmienky (poskytnutie miestnosti pre vykon kontroly a zabezpecenie ucasti
zodpovednych zamestnancov k jednotlivym typom vydavkov) na riadne a vcasné
vykonanie kontroly, riadne predlozit’ vSetky vyziadané informacie a listiny tykajuce sa
najmé realizacie Projektu, stavu jeho rozpracovanosti, pouZzitia grantu, zabezpecit' im
vstup na miesta, kde prebieha realizacia Projektu, vratane pristupu k jeho informa¢nym
systémom, ako aj ku vSetkym dokumentom a databdzam stvisiacim s technickym a
finanénym riadenim Projektu a poskytnut’ im potrebnu sucinnost, ktora su od neho
opravneni pozadovat v zmysle vSeobecne zaviznych predpisov o hospodéareni s
verejnymi prostriedkami. Prijimatel’ je povinny splnit’ v uréenej lehote opatrenia na
napravu nedostatkov zistenych kontrolou na mieste a odstranit’ pri¢iny ich vzniku.

Prijimatel je povinny pri kontrole vykondvanej opravnenymi kontrolnymi
zamestnancami predlozit’ origindly tych dokumentov, na kontrolu ktorych su kontrolni
zamestnanci opravneni (napr. doklady preukazujuce fyzicky stlad Projektu, uctovné
a finanéné¢ doklady apod.). Prijimatel je zarovei povinny umoznit zastupcom
Zodpovedného organu pristup k vSetkym uctovnym dokumentom organizacie za uc¢elom
kontroly beznej mzdovej politiky, za i¢elom zamedzenia duplicite Gctovania a kontroly
zachovania zasady neziskovosti.

Prijimatel’ je povinny poskytovat’ pozadované informacie, dokladovat’ svoju ¢innost’ a
umoznit’ vstup opravnenym kontrolnym zamestnancom do objektov a na pozemky
suvisiace s Projektom za ucelom kontroly plnenia podmienok tejto Zmluvy.

Ustanoveniami tohto ¢lanku nie su dotknuté d’alSie ustanovenia osobitnych predpisov
o kontrole hospodarenia s prostriedkami Statneho rozpoctu SR (napr. podla zdkona
¢.39/1993 Z. z. o Najvyssom kontrolnom urade SR v zneni neskorSich predpisov,
zékona €. 440/2000 Z. z. o spravach finan¢nej kontroly v zneni neskorSich predpisov).

Opravneni kontrolni zamestnanci su:

a) povereni zamestnanci zodpovedného organu, organu auditu, prislusnej spravy
finan¢nej kontroly, sekcie kontroly a inSpekénej sluzby Ministerstva vnatra SR v
zmysle zakona ¢.523/2004 Z.z. o rozpocCtovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, zédkona ¢.
502/2001 Z. z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, ako aj povereni zamestnanci
Najvyssieho kontrolného tradu SR,

b) povereni zamestnanci Uradu pre verejné obstardvanie SR v zmysle zakona ¢. 25/2006
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Z. z. overejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov,

c) riadne splnomocneni zastupcovia Eurdpskej komisie, Europskeho tiradu na boj proti
podvodom a Eurdpskeho dvora auditorov,

d) osoby prizvané kontrolnymi orgdnmi uvedenymi v pism. a) az c) vsulade
s prislusnymi predpismi.

Clanok 19
Pozastavenie realizacie Projektu

Prijimatel’ oznami Zodpovednému organu pozastavenie realizacie celého Projektu alebo
Casti Projektu bez ohrozenia plnenia stanovenych cielov Projektu, ak jeho realizacii
brani okolnost’ vylucujuca zodpovednost’ definovana v €l. 7 ods. 1 pism. e). Oznamenie
Prijimatel’a o pozastaveni realizacie Projektu musi byt v pisomnej forme dorucené na
adresu Zodpovedného organu najmenej do 3 (slovom troch) pracovnych dni od vzniku
situacie, ktora zaklada dovod na pozastavenie realizdcie Projektu alebo jeho casti.
Prijimatel’ je zarovenn povinny spolu s oznamenim poskytnut’ Zodpovednému organu
vSetky potrebné informacie o povahe, o¢akavanom trvani a predvidate'nych nasledkoch
pozastavenia realizicie Projektu a podniknat vSetky opatrenia za ucelom
minimalizovania moznej Skody. Ak odpadni dovody, ktoré viedli k pozastaveniu
realizdcie projektu je Prijimatel povinny oznamit® Zodpovednému orgénu bez
zbyto¢ného odkladu tuto skutocnost’ atiez oznamit' termin, kedy obnovi realizaciu
Projektu. V pripade ak nebude pokracovanie realizacie Projektu d’alej mozné ddjde k
ukonc¢eniu zmluvného vztahu v zmysle ¢lanku 20 Zmluvy.

Zodpovedny orgdn mdze poziadat’ Prijimatela, aby pozastavil realizaciu celého Projektu
alebo casti Projektu, ak okolnosti vylucujice zodpovednost’ sposobuju, ze je prilis
narocné, alebo nebezpecné v Projekte pokraovat. Kazd4d zmluvna strana moze od
Zmluvy odstupit’ v sulade s ¢lankom 20 Zmluvy. Ak od Zmluvy neodstipi Prijimatel’ je
povinny minimalizovat’ ¢ast’ pozastavenia realizacie Projektu a pokracovat’ v realizicii,
ked’ to okolnosti umoznia, a to s predchadzajucim pisomnym suhlasom Zodpovedného
organu.

V pripade uplatnenia postupu podl'a odseku 1 alebo odseku 2 tohto ¢lanku Zmluvy moéze
Zodpovedny organ predlzit’ dobu realizdcie projektu, maximdlne vSak do 14.11.2018

Clanok 20
Ukonéenie zmluvného vztahu

Riadne ukoncenie zmluvného vztahu vyplyvajiceho z tejto Zmluvy nastane splnenim
zavdzkov zmluvnych stran a sucasne uplynutim doby, na ktori bola Zmluva uzatvorena
podla ¢lanku 25 odseku 5 Zmluvy.

Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy nastane

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran,

b) odstupenim od zmluvy.

Zodpovedny organ moze odstupit’ od tejto Zmluvy najmé v pripade, ak:

a) Prijimatel’ nezacne realizovat’ Projekt v lehote podl'a ¢lanku 3 odseku 3 Zmluvy a to
ani po pisomnej vyzve zo strany Zodpovedného orgénu,

b) Prijimatel’ bezdovodne nesplni akukol'vek zo svojich povinnosti a neucini tak ani
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potom, ako mu bola doruc¢end pisomnd ziadost Zodpovedného orgénu, aby takuto
povinnost’ splnil, ak zaroven neposkytne do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od
dorucenia ziadosti zodpovedného orgdnu vysvetlenie,

c¢) Statutdrny zastupca, resp. ¢len Statutdrneho organu Prijimatel'a je pravoplatnym
rozsudkom sudu uznany vinnym zo spachania trestného c¢inu korupcie alebo
akejkol'vek nelegalnej ¢innosti poskodzujucej finanéné zaujmy; toto sa vzt'ahuje aj na
dodavatelov a zastupcov Prijimatel’a, alebo ak bude ako opodstatnend vyhodnotena
staznost’ smerujica k ovplyviiovaniu hodnotitelov alebo poruseniu schvalenych
zasad politiky predchddzania konfliktu zdujmov, pripadne ak takéto ovplyviiovanie
alebo poruSovanie skonStatuju aj bez staznosti alebo podnetu na to opravnené
kontrolné orgény,

d) Prijimatel zmeni pravnu formu, pokial nie je o tejto skutoCnosti vypracovany
dodatok ku Zmluve,

e) Prijimatel porusi povinnost’ ustanovent v ¢lanku 17 odsek 2 Zmluvy,

f) Prijimatel’ urobi nepravdivé alebo neliplné vyhlasenie za u¢elom ziskania grantu,
resp. jeho casti, ustanoveného v Zmluve alebo poskytne spravy, ktoré st v rozpore
so skuto¢nym stavom,

g) Prijimatel’ prevedie vlastnictvo vybavenia a zariadenia financovaného z grantu na iny
subjekt v rozpore so znenim ¢lanku 13 odsek 2. Zmluvy,

h) nastane situacia uvedena v ¢lanku 6 odsek 8 Zmluvy a zmluvné strany sa nedohodnu
inak.

1) Prijimatel vykona ukon, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny suhlas
Zodpovedného organu v pripade, ak sthlas nebol udeleny alebo ak doslo
k vykonaniu takého tkonu zo strany Prijimatel’a bez ziadosti o takyto stihlas.

(4) Odstupenie od Zmluvy je G¢inné dihom dorucenia pisomného ozndmenia o odstipeni
druhej zmluvnej strane, bez toho aby bol Zodpovedny organ povinny uhradit’ akukol'vek
nahradu Skody.

(5) Odstupenie od zmluvy je jednostranny pravny tkon, jeho doru¢enim sa grantova zmluva
zruSuje od zaciatku, a kazdy z uc€astnikov je povinny vratit’ tomu druhému, ¢o podla nej
dostal.

(6) V pripade zacatia konania voci Prijimatel'ovi v obdobi realizicie Projektu kedy je
Prijimatel’ povinny tato skuto¢nost’ pisomne oznamit Zodpovednému organu v sulade
s ¢l. 17. ods.2 tejto Zmluvy, si Zodpovedny organ vyhradzuje pravo posudit’ povahu a
dopad sudneho konania na realizdciu Projektu a prijat’ adekvatne opatrenia na
zabezpecCenie  efektivneho  a hospodarneho  vyuzitia  prostriedkov ~ grantu.
V odovodnenych pripadoch, ak je v suvislosti so zatatym sudnym konanim zavaznym
sposobom ohrozena realizacia Projektu alebo efektivne a hospodarne vyzitie
prostriedkov grantu moze Zodpovedny organ odstipit’ od tejto Zmluvy.

(7) Prijimatel’ nezodpovedé za porusenie zmluvnej povinnosti, ak splneniu jeho povinnosti
bréani prekazka, ktora nastala bez jeho zavinenia a ak nemozno rozumne predpokladat’, Ze
by Prijimatel’ tito prekazku alebo jej néasledky odvratil alebo prekonal alebo, ze by v
¢ase podpisu tejto Zmluvy tito prekazku predvidal.

(8) V pripade odstipenia od Zmluvy zostavaji zachované tie prava Zodpovedného organu,
ktoré podla svojej povahy maji platit’ aj po skonceni Zmluvy, a to najmd pravo
pozadovat’ vratenie poskytnutého grantu, pravo na nahradu Skody, ktora vznikla
porusenim Zmluvy.
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(9) Pred odstipenim od Zmluvy alebo namiesto odstipenia od Zmluvy v stlade s tymto
¢lankom Zmluvy moéze Zodpovedny organ aj bez predchddzajuceho upozornenia
pozastavit’ platby ako preventivne opatrenie.

Clanok 21
Vysporiadanie finanénych vzt'ahov a zmluvna pokuta

(1) Zodpovedny organ stanovi povinnost’ Prijimatela vratit’ grant alebo jeho Cast’ a rozsah
tohto vratenia v ¢leneni podl'a zdrojov podla ¢lanku 2 ods. 2 Zmluvy v pisomne;j ziadosti
o vratenie finan¢nych prostriedkov, ktora zasle Prijimatel'ovi. Podrobnosti ustanovi
Prirucka pre prijimatel’a v platnom zneni.

(2) Prijimatel’ sa zavdzuje vratit Zodpovednému organu prostriedky grantu do 15 (slovom
pétnastich) pracovnych dni odo dia prijatia Ziadosti Zodpovedného organu o vratenie
finan¢nych prostriedkov. V pripade, ze Prijimatel’ tito povinnost’ nesplni, Zodpovedny
organ postupuje v stilade so vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi SR.

(3) Prijimatel’ je povinny vratit’ grant alebo jeho ¢ast’:
a) ak ho do ukoncenia Projektu nevycerpal,
b) v pripade platby poskytnutej omylom,
c) v pripade postupu podl'a clanku 5 odseku 8 Zmluvy
d) v pripade postupu podl'a ¢lanku 6 odseku 8 a 14 Zmluvy

e) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve a porusenie povinnosti znamena porusenie
finan¢nej discipliny podl'a § 31 odseku 1 zdkona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy aozmene adoplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov,

f) ak porusil povinnosti uvedené v Zmluve aporusenie povinnosti znamena
nezrovnalost’, tak ako ju definuje Prirucka pre prijimatel’a v platnom zneni

g) ak pri realizéacii aktivit Projektu Prijimatel’ porusSil iné vSeobecne zavdzné pravne
predpisy Slovenskej republiky alebo prislusné pravne predpisy EU,

h) vo vyske prijmu z Projektu v pripade, ak pocas realizicie aktivit Projektu doslo
k vytvoreniu prijmu,

1) vratit vynos z prostriedkov Statneho rozpoctu SR podla § 7 odseku 1 pism. m)
zakona ¢.523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, vzniknuty na zaklade
urocCenia poskytnutého grantu (d’alej len ,,vynos®),

j) vyplateny k datumu odstipenia od Zmluvy, v pripade ak doéjde k odstupeniu od
Zmluvy.

(4) Sumy, ktoré maju byt vratené Zodpovednému organu, moézu byt vzajomne zapocitané
s akymikol'vek sumami splatnymi voci Prijimatel'ovi. Toto neovplyvni pravo zmluvnych
stran dohodnut’ sa na splatkovej platbe.

(5) V pripade neopravneného odstipenia od Zmluvy zo strany Prijimatela, podl'a ¢lanku 20
Zmluvy, Zodpovedny orgdn mdze pozadovat ciastocné alebo Uplné vratenie uz
vyplatenych siim z grantu a to priamoumerne k zadvaznosti danych zlyhani a po tom, ako
je Prijimatel’'ovi umoznené predlozit’ svoje pripomienky.

(6) Bankové poplatky vzniknuté pri vracani splatnych sim Zodpovednému organu v celom
rozsahu znasa Prijimatel’
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(7) Prijimatel’ je povinny v lehote do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni od uskuto¢nenia
vratenia grantu alebo jeho cCasti, prijmu alebo vynosu, ktoré sa uskuto¢nilo formou platby
na ucet, zaslat Zodpovednému organu pisomné ,,Ozndmenie o vrateni financ¢nych
prostriedkov®, ktoré je sucastou PriruCky pre prijimatela v platnom zneni spolu
s vypisom z bankového uctu.

(8) Ak Prijimatel’ nevrati prostriedky v ramci lehoty stanovenej Zodpovednym organom
a vuréenom rozsahu, je zapisany do Ciastkovej knihy dlZznikov a stavu vysporiadania
pohladavok. Zodpovedny organ pisomne informuje Prijimatel’a o tomto zapisani.

(9) Prijimatel’ berie na vedomie, Ze vzhl'adom na povahu grantu poskytnutého na zéklade
tejto Zmluvy (prostriedky Statneho rozpoctu) je organ prislusny v zmysle zékona ¢.
523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy aozmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov, t.j. prislusna sprava financ¢nej kontroly
alebo Ministerstvo financii SR, opravneny vymahat’ od Prijimatela grant aj bez podnetu
Zodpovedného organu alebo nad ramec podnetu Zodpovedného organu.

(10) V pripade, kedy dojde k odstipeniu od Zmluvy vzmysle ¢l. 20 Zmluvy, sa
vysporiadanie finanénych vztahov vo védzbe na ¢l. 20 ods. 5 tejto Zmluvy bude riesit
v ob¢iansko — sudnom konani v zmysle obcianskeho sudneho poriadku na miestne
a vecne prislusnom stde v Slovenskej republike.

(11) Ak Prijimatel’ zisti nezrovnalost’ stivisiacu s Projektom, je povinny tito nezrovnalost’
bezodkladne ozndmit' Zodpovednému orgénu a zaroven mu predlozit prislusné
dokumenty tykajuce sa tejto nezrovnalosti. Tuto povinnost ma Prijimatel’ najneskor
pocas 5 (slovom pét’) rokov od finan¢ného vysporiadania projektu.

(12) Ak Prijimatel’ nevrati prostriedky v rdmci lehoty stanovenej Zodpovednym organom,
Zodpovedny organ moze (pokial Prijimatel’ nie je Staitnym organom clenského Statu
Europskej tnie) zvysit splatni sumu uctovanim troku z omeskania vo vyske o5
(slovom pét) percentudlnych bodov vyssej ako zakladnd urokova sadzba Europskej
centralnej banky platna k prvému ditu omeskania s plnenim peniazného dlhu. Urok z
omeskania je splatny za obdobie, ktoré uplynulo medzi lehotou splatnosti platby
stanovenou Zodpovednym organom aditumom, kedy bola platba skutocne
uskuto¢nend. Akékol'vek ¢iastkové platby maju najprv pokryt’ takto stanoveny urok.

(13) Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim svojej povinnosti zo Zmluvy, a to:
a) oznamovacej povinnosti,
b) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a publicitou,
¢) povinnosti poskytnut’ sic¢innost’ Zodpovednému orgéanu,

Zodpovedny orgdn je opravneny uplatnit voci Prijimatelovi zmluvnu pokutu
maximalne do vysky 0,1 % (slovom jednej desatiny percenta) zo sumy grantu uvedenej
v ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy za kazdy aj zacaty den omesSkania.

Clanok 22
Zmeny a doplnenia Zmluvy

(1) Tato Zmluvu je mozné menit alebo dopiiiat’ na zéklade dohody zmluvnych stran.
Akékol'vek zmeny alebo doplnenia ustanoveni Zmluvy, vratane priloh k Zmluve, musia
mat’ formu pisomného a oc¢islované¢ho dodatku podpisaného oboma zmluvnymi stranami
pokial’ v tejto Zmluve nie je ustanovené inak.

(2) Ziadost o zmenu alebo doplneniec Zmluvy formou dodatku predklada Prijimatel
Zodpovednému organu spravidla 30 (slovom tridsat’) dni pred ddtumom, kedy by mala
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zmena vstupit’ do platnosti, pokial’ neexistuji vynimo¢né okolnosti nalezite odovodnené
Prijimatel'om a uznané Zodpovednym organom. Tato lehota za¢ina plynat odo dna, kedy
Prijimatel’ doruéi kompletni Ziadost o zmenu. Ziadost’ Prijimatela o zmenu musi byt
riadne odévodnena a musi obsahovat’ uz prepracované tie Casti Zmluvy alebo jej priloh,
ktorych sa ziadost o zmenu alebo doplnenie tyka. Ziadost musi byt tiez doloZena
vSetkymi podpornymi dokumentmi potrebnymi na jej posudenie, inak ju Zodpovedny
organ bez dalSiecho posudzovania zamietne. Na schvélenie zmeny nemda Prijimatel
pravny narok.

(3) Prijimatel’ je povinny poziadat’ o zmenu Zmluvy formou dodatku najma v pripade:

a) ak sa dostal do omeSkania s ukoncenim realizacie aktivit Projektu alebo mozno
rozumne predpokladat’, ze k takémuto omeskaniu ddjde,

b) zmeny rozpoctu Projektu, s vynimkou postupu popisanom v odseku 8 tohto ¢lanku
Zmluvy, pricom zmenou rozpoctu sa rozumie akikol'vek zmena rozpoctu a s fiou
suvisiaca zmena komentdra k rozpoctu, ktory ma vplyv na vydavky alebo
predpokladané zdroje financovania vydavkov Projektu, vratane vytvorenia novej
rozpoctovej polozky,

c) zmeny poctu a/alebo charakteru aktivit Projektu, pokial takouto zmenou neddjde
k podstatnej zmene Projektu, k ohrozeniu naplnenia cielov Projektu a tiez
planovanych hodn6t meratel'nych ukazovatel'ov,

d) ak nastanu okolnosti vylucujiice zodpovednost’.

(4) Zmluvné strany sthlasia, Ze v pripade zmien pravnych predpisov EU tykajucich sa
fondu, upravia Zmluvu ajej prilohy tak, aby boli vsulade so zmenami pravnych
predpisov EU.

(5) Za podstatnu zmenu Projektu sa povazuje:

a) generovanie prijmov vystupmi a vysledkami Projektu, ktoré neboli zahrnuté
v ziadosti o grant,

b) predaj/akékol'vek prenechanie alebo prendjom majetku zakiipené¢ho z grantu inému
pravnemu subjektu bez jednozna¢ného zmluvného zachovania jeho pouzivania na
povodny ucel,

c) zmena pravnej formy a charakteru Cinnosti Prijimatela alebo ukoncenie cinnosti
Prijimatel’a,

d) zmena, ktorad poskytuje neopravnené zvyhodnenie akémukol'vek subjektu.

(6) Pocas realizacie Projektu nie je mozna zmena Zmluvy, ktora by:

a) spochybnila rozhodnutie o udeleni grantu,

b) zmenila ucel Projektu,

¢) zvysila maximalnu vysku grantu uvedenu v ¢lanku 2 ods. 1 Zmluvy bez rozsirenia
rozsahu ¢i doby realizacie Projektu uvedenej v ¢lanku 3 ods. 1 Zmluvy a dodrzania
¢lanku 22 ods. 6 pis. b),

d) bola v rozpore s rovnocennym zaobchadzanim so ziadateI'mi.

(7) Zmeny Zmluvy alebo jej priloh sa vykonavaji pisomnym ozndmenim Prijimatela
Zodpovednému organu vzdy najneskor 10 (slovom desat’) pracovnych dni po vykonani
zmeny bez potreby uzatvorenia dodatku ku grantovej zmluve v nasledovnych pripadoch:

a) zmena identifikatnych a kontaktnych udajov zmluvnych stran, ktora nemé za
nasledok zmenu v subjekte Zodpovedného organu, resp. Prijimatela a touto zmenou

22



nedojde k poruseniu podmienok definovanych v prislusnej vyzve na predkladanie
ziadosti o grant,

b) zmena adresy sidla Prijimatel’a,
c) zmena bankového uctu,

d) zmena osoby Statutdrneho zastupcu Prijimatela a v pripade udelenia plnej moci aj
zastupcu podla prilohy ¢. 3 aprilohy ¢. 4 Zmluvy (oznamenie musi byt dolozené
uradne overenym podpisovym vzorom Statutdrneho zastupcu, respektive
splnomocnené¢ho zastupcu a dokumentom, na zdklade ktorého bola zmena
Statutarneho organu alebo zastupcu vykonana).

(8) Zmeny rozpoctu projektu formou presunu finanénych prostriedkov v ramci rovnakej
kapitoly rozpoctu Projektu alebo presunu medzi viacerymi kapitolami rozpoctu
Projektu do vysky najviac 10% (slovom desat’ percent) z povodnej celkovej sumy
vydavkov pre kazda dotknuti kapitolu rozpoctu Projektu vritane zmeny komentara
rozpoctu Projektu Prijimatel’ pisomne ozndmi Zodpovednému organu spolu s prisluSnou
ziadostou o platbu za obdobie, v ramci ktoré¢ho bola zmena vykonand. Nemdze tak
urobit’ v zaverecnej ziadosti o platbu a v ziadosti o zdvere¢né zuctovanie. Podrobnosti
ustanovi Prirucka pre prijimatela v platnom zneni.

(9) Oprava zjavnych chyb v pisani alebo pocitani alebo inych zjavnych nespravnosti, ktoré
sa vyskytni v texte Zmluvy alebo jej priloh sa vykona kedykol'vek aj bez navrhu
Prijimatel’'a. O vykonanej oprave informuje Zodpovedny organ Prijimatela pisomnym
ozndmenim, v ktorom jednoznacne identifikuje menené nalezitosti textu Zmluvy alebo
jej priloh. Pisomné oznamenie o vykonanej oprave sa zasiela Prijimatelovi vzdy
najneskor do 10 (slovom desiatich) pracovnych dni po vykonani opravy bez potreby
uzatvorenia dodatku ku Zmluve.

Clanok 23
RieSenie sporov

(1) Spory vyplyvajuce z tejto Zmluvy sa budu riesit’ prednostne mimosudnym zmierom.
Zatymto ucelom je zmluvnd strana povinnd pisomnou formou vyzvat druhu stranu
o uzavretie zmieru. Na ziadost’ o uzavretie zmieru je druhd zmluvnéd strana povinna
odpovedat’ do 30 (slovom tridsat’) kalendarnych dni odo dila dorucenia.

(2) Ak zmluvné strany neuzavra zmier do 120 (slovom stodvadsat) kalenddrnych dni od
podania Ziadosti o zmier, nasledné spory vyplyvajuce z tejto Zmluvy budi rieSené na
vecne amiestne prisluSnom sude Slovenskej republiky podla pravneho poriadku
Slovenskej republiky.

Clanok 24
Komunikacia zmluvnych stran a kontaktné udaje

(1) Za ucelom efektivneho, v€asného a riadneho plnenia zavéizkov vplyvajucich zo Zmluvy
si zmluvné strany dojednali pravidla komunikicie asposob vymeny informacii.
Komunikacia zmluvnych stran sa uskutociiuje v pisomnej forme, kedy su zmluvné
strany povinné uvadzat’ ndzov Projektu a kéd Projektu podla ¢lanku 1 ods. 1 Zmluvy.
Pisomnosti musia byt dorucené na adresy:
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Pre Zodpovedny organ:

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Odbor zahrani¢nej pomoci sekcie eurdpskych programov alebo
Odbor rozpoctu a financovania sekcie ekonomiky

Pribinova 2

812 72 Bratislava

Pre Prijimatel’a:

Slovenska katolicka charita
Kapitulska 18
814 15 Bratislava

Vsetky oficidlne dokumenty Prijimatel'a predkladané zodpovednému organu musia byt
podpisané jeho Statutdirnym zéastupcom, alebo inou splnomocnenou osobou v sulade
s prilohami €. 3 a 4 Zmluvy.

(2) Vzijomna pisomnéd komunikécia stivisiaca so Zmluvou moéze prebichat’ aj elektronicky
prostrednictvom emailu a/alebo faxom.

Clanok 25
Zavereéné ustanovenia

(1) Prijimatel’ je povinny riadit’ sa ustanoveniami tejto Zmluvy ako aj ustanoveniami
Prirucky pre prijimatel’a v platnom zneni.

(2) Zodpovednym organom pre riadenie, koordindciu projektu a dodrZovanie plnenia
¢lankov zmluvy je odbor zahrani¢nej pomoci sekcie eurdpskych programov MV SR.
Platobnou jednotkou Zodpovedného organu je oddelenie financovania projektov
Europskej tinie odboru rozpoctu a financovania sekcie ekonomiky MV SR a oddelenie
uctovnictva a Statna pokladnica odboru uctovnictva sekcie ekonomiky. Orgénom
zodpovednym za kontrolu verejného obstaravania je oddelenie kontroly verejného
obstaravania a nezrovnalosti sekcie eurdpskych programov MV SR.

(3) Zodpovedny organ je povinny informovat’ Prijimatela o zmendch a aktualizicidch
vSetkych relevantnych dokumentov, najma Prirucky pre prijimatel’a vratane jej priloh.
Zodpovedny organ je povinny informovat’ a vhodnym spésobom oboznamit’ Prijimatel’a
s obsahom zmien najneskér do 10 (slovom desiatich) dni odo diia vzniku zmeny.

(4) Tato zmluva nadobuda platnost dilom jej podpisu obidvoma zmluvnymi stranami
a uc¢innost’ diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia v Centralnom registri zmluv, ktory
Vedle Urad vlady SR, v stlade so zakonom &. 546/2010 Z. z., ktorym sa doplia zakon

¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorSich predplsov a ktorymi sa menia
a dopliiajt niektoré zdkony. Zmluvu zverejni Ministerstvo vnutra SR.

(5) Zmluva sa uzatvara na dobu urciti a straca platnost’ a ucinnost’ uplynutim 5 (slovom
piatich) rokov po dni finan¢ného vysporiadania Projektu.

(6) NeoddeliteI'nou sucastou Zmluvy st nasledovné prilohy:
a) priloha ¢. 1: Projekt - ziadost’ o grant,
b) priloha €. 2: Rozpocet Projektu s komentarom,

c) priloha ¢. 3: Podpisové vzory overené notdrom alebo matricnym uradom,
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Prijimatel’ vyhlasuje, Ze sa s obsahom priloh Zmluvy obozndmil a suhlasi, ze je tymito
prilohami v celom rozsahu viazany.

(7) Prava a povinnosti vyplyvajuce zo Zmluvy prechddzaji na pravnych nastupcov
zmluvnych stran.

(8) Pravne vztahy Zmluvou neupravené sa riadia ustanoveniami Obcianskeho zakonnika
aostatnymi  vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky
a prisluSnymi pravnymi predpismi EU.

(9) V pripade, ak sa akékol'vek ustanovenie tejto Zmluvy stane neplatnym v dosledku jeho
rozporu s platnym pravnym poriadkom, nespdsobi to neplatnost’ celej Zmluvy. Zmluvné
strany sa v takom pripade zavédzuju vzajomnym rokovanim formou pisomného dodatku
nahradit’ neplatné zmluvné ustanovenie novym platnym ustanovenim tak, aby ostal
zachovany obsah, zdmer a ucel sledovany Zmluvou.

(10) Zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z toho dva rovnopisy obdrzi Zodpovedny
organ a jeden rovnopis je doruceny Prijimatelovi. V pripade sporu medzi zmluvnymi
stranami sa bude postupovat podla rovnopisu Zmluvy ulozeného u Zodpovedného
organu.

(11) Zmluvné strany vyhlasuju, Ze si text Zmluvy a priloh Zmluvy riadne a doésledne
precitali, ich obsahu apradvnym ucinkom znich vyplyvajucich porozumeli, tieto
vyjadruju ich slobodnl a vaznu vol'u bez akychkol'vek omylov, a Ze podpisujice osoby
su na tento podpis opravnené, co potvrdzuji svojimi vlastnoruénymi podpismi.

za Zodpovedny organ za Prijimatela

V Bratislave dna...................... V Bratislave dna......................

Meno Meno

a priezvisko: Ing. Denisa Sakova, PhD. a priezvisko: Mgr. Radovan Gumuldk

veduca sluzobného uradu na zéklade
Funkcia: plnomocenstva ¢. KM-OPVA2- Funkcia: generalny sekretar
2012/411-041 zo dna 11. maja 2012

Podpis: Podpis:
Odtlacok Odtlacok
peciatky: peciatky:
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MINISTERSTVO VNUTRA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
ZODPOVEDNY ORGAN FONDOV PRE OBLAST VNUTORNYCH
ZALEZITOSTI

ZIADOST O GRANT

Kéd vyzvy: SK 2015 AMIF SC2

Nazov fondu: Fond pre azyl, migraciu a integraciu
Specificky ciel’: 2. Integracia/Legalna migracia

Narodny ciel’: 2. Integracia

Priorita: 4. Podpora integracia prostrednictvom sluzieb
Nazov projektu: Rafael I11.

Nazov ziadatela: Slovenska katolicka charita

Skrateny nazov ziadatela: SKCH
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A. ZIADATEL

Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky

Zodpovedny orgéan fondov pre oblast’ vnutornych zalezitosti

Al

IDENTIFIKACIA ZIADATELA

Nazov

Slovenska katolicka charita

Sidlo

PSC Obec Ulica Cislo
814 15 Bratislava Kapitulska 18
Stat 1ICO DIC Platitel’ DPH IC DPH
SR 00179132 2020682818 [ ] ano X nie

Pravna forma

Internetova stranka

721 Cirkevna organizacia

(Ucelové zariadenie cirkvi a nabozenskych spolocnosti, v zmysle

Zékona 308/1991)

A2  STATUTARNY ORGAN ZIADATELA'

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Magr. Radovan Gumulak

Adresa trvalého bydliska

PSC Obec Ulica Cislo

831 04 Bratislava Vajnorska 1349/12

Telefon (aj predvol’ba)

Fax (aj predvol’ba)R

E-mail

+421 2 54431506

+421 2 5443 3097

generalny.sekretar@charita.sk

A3  KONTAKTNA OSOBA PRE PROJEKT’

Titul Meno Priezvisko Titul za menom
Megr. Radovan Gumulak

Kontaktna adresa

PSC Obec Ulica Cislo

831 04 Bratislava Vajnorska 1349/12

Stat Funkcia®

Slovenska republika

Generalny sekretar

Telefon (aj predvol’ba)

E-mail

+421 2 54431506, + 421 911

447578

generalny.sekretar@charita.sk

' V pripade kolektivneho Statutdrneho organu sa uvadzaju vSetci Clenovia Statutarneho organu a sposob, akym za

organizaciu moézu konat’ — spolu, samostatne a pod.

2 Vyplnit' len v pripade, ak $tatutirny zastupca organizacie ziadatel'a poveri konkrétnu osobu ako kontaktna osobu pre
projekt. Kontaktnd osoba poskytuje informacie, zodpoveda za realizaciu projektu a spolupracu so zodpovednym
organom. Bez splnomocnenia udeleného Statutdirnym zastupcom vSak nema opravnenie na podpis akychkol'vek

dokumentov stivisiacich s projektom.

3 Uviest’ funkciu, ktora kontaktna osoba pre projekt zastava v ramci organizacie ziadatel'a. V pripade, 7e kontaktna

osoba pre projekt nie je zamestnancom ziadatel'a, uvadza sa ,.externy pracovnik®.
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A4 DOPLNUJUCE INFORMACIE

Predlozila organizacia ziadatela Ziadost’ o financovanie tohto projektu

2 iného zdroja EU alebo SR? [JANo DI NIE

Ak 4no, uved’te nazov zdroja EU

Je organizacia ziadatela prijemcom opera¢ného grantu zo zdroja EU

alebo ¢lenského §tatu EU?* [1ANO X] NIE

Ak ano, uved’te nazov zdroja a trvanie opera¢ného grantu

A5  PARTNER (-I) ZIADATELA®

Ma Ziadatel’ pri realizacii projektu partnera? []ANO X NIE

Partner 1 — Nazov

Partner n — Nazov

* Operaény grant je grant poskytnuty za uéelom finanénej podpory bezného chodu intitucie z verejnych zdrojov
¢lenského statnu Eurdpskej tnie alebo z rozpoctu Eurdpskej unie.

> Partner je akykol'vek subjekt, ktory spifia kritéria opravnenosti zavizné pre Ziadatel'a o grant a ktory sa zucastiiuje na
realizacii projektu. Ak ma ziadatel' v projekte partnera, je povinny za kazdého z partnerov prilozit’ prilohu P.16,
harky P.1.3 a P.1.4 rozpoc¢tu projektu a vSetky povinné prilohy Ziadosti o grant tykajice sa partnera/ov.
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B. PROJEKT

B.1 ZHRNUTIE PROJEKTU

Projekt je zamerany na poskytovanie Specifickych sluzieb, ktoré ul'ahc¢ia integraciu osobam s
medzinarodnou formou ochrany, ktoru ziskali na izemi SR. Aktivity projektu zahtiaji jazykové
vzdelavanie, poskytovanie pravnej pomoci, poskytovanie administrativneho, pracovného,
psychologického a socidlneho poradenstva ako aj sprostredkovanie neformalneho vzdelavania v oblasti
kulturnej orientacie. Projekt rata s vyuzitim $irokej zakladne a zaujmu dobrovolnickych zdruzeni a
krestanskych spolocenstiev a pocita s vyuzitim doterajsich iniciativ na pomoc ute¢encom a budovanim
siete dobrovol'nikov a podporovatel'ov z radov fyzickych o0sob ako aj podnikatel'ského sektora. Osobitna
pozornost’ bude pri integracii venovana zranite'nym skupinam ako st obete obchodovania, osameli rodicia
s det'mi, osoby so zdravotnym postihnutim, seniori a pod.

B.2 CIELE PROJEKTU

Hlavny ciel’ projektu

Ciel'om projektu je tspesna integracia osob s udelenou medzinarodnou formou ochrany na tizemi SR do
ekonomického, spolocenského, politického a kultarneho Zivota na Slovensku.

Ciastkové ciele projektu

1. Aktivizacia osOb cielovej skupiny k samostatnosti a svojpomoci a zabezpecenie jej informovanosti
a lepSej orientacie o ich pravach, povinnostiach, moznostiach socidlneho zabezpecenia, socialnych sluzieb
a pristupu k zdravotnej starostlivosti.

2. ZabezpecCenie byvania a zakladnych Zivotnych potrieb pre cielovi skupinu, ktord preukazuje aktivny
zaujem integrovat’ sa do spolo¢nosti.

3. Ekonomicka integracia cielovej skupiny prostrednictvom zabezpeCenia zivobytia a ekonomickej
nezévislosti.

4. Zvysovanie miery vzdelanosti cielovej skupiny, ovladania slovenského jazyka, zvySovanie odbornej
kvalifikacie s cielom lepSiecho uplatnenia na trhu prace.

5. Socialna a kultarna integracia cielovej skupiny a osvojenie si pravidiel prijimajucej krajiny.

6. Zabezpecenie integracie zranitenych skupin prostrednictvom Specifického pristupu s prihliadnutim na
konkrétnu situaciu jednotlivca.

7. ZlepSenie prepojenia a koordinacie subjektov zapojenych do procesu integracie s vyuzitim existujucich
a vznikajucich dobrovolnickych iniciativ

B.3 CIECOVE SKUPINY

Predpokladany pocet prislusnikov ciePovych skupin zasiahnutych projektom

Cielova skupina Pocet
Osoby s poskytnutou medzinarodnou ochranou 300
(azyl, doplnkova ochrana) (200 doterajsich aj novopriznanych 0s6b

s medzinarodnou ochranou vratane zranitelnych
skupin, 100 oséb prijatych v ramci relokacie
z krajin EU)

Analyza potrieb ciePovej skupiny a nadvéznost’ projektu
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Zodpovedny orgéan fondov pre oblast’ vnutornych zalezitosti
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B.3 CIECOVE SKUPINY

SKCH ma viacrocné skusenosti v oblasti integracie osdb s medzinarodnou formou ochrany a v pomoci
maloletym bez sprievodu na uzemi SR. Aktualne poskytuje sluzby ciel'ovej skupine v troch poradenskych
centrach v Bratislave, Ziline a Kosiciach.

Zakladom uspesnej integracie cielovej skupiny je poskytnutie takych sluzieb, ktoré jej ul'ahcia tento
naro¢ny proces. Jedna sa najméa o vyucbu SJ, poskytovanie socialneho, pravneho poradenstva a asistencii
pri zabezpecovani zékladnych zivotnych potrieb. Dlhodobym problémom je zabezpecenie dostojného
byvania vzhl'adom na predsudky spolocnosti a tiez financné moznosti tychto osdb. Osobitnou skupinou st
zraniteI'né skupiny. Ide o rodiny alebo jednotlivcov, ktori st z r6znych dovodov odkazani na dlhodobu
pomoc a finan¢nt podporu v ojedinelych pripadoch aj bez moznosti na zlepSenie situacie a Sance na
samostatnost’ a finan¢nu nezavislost’ v budiicnosti.

B.4 MIESTO REALIZACIE PROJEKTU®

Kraj SR Bratislavsky, Trnavsky, Nitriansky, Tren¢iansky, Banskobystricky, Zilinsky,
Presovsky, Kosicky

OKkres SR

Obec/Zariadenie/Utvar

Iné (napr. iny clensky stat EU, tretia krajina, a pod.)

B.5 ODOVODNENIE PROJEKTU

Vychodiskova situicia

Eurdpa zaziva najvacsiu vinu migracie za posledné desatrocia. Je dblezité venovat velkll pozornost’ na
realizaciu takych opatreni, ktoré by predchadzali riziku vzniku ekonomicky, socialne a kultirne rozdelene;j
spolocnosti. Problémovymi oblastami st zabezpecenie dostojného ubytovania z dovodu financnej
nedostupnosti a negativnemu postoju verejnosti voci uteCencom a takisto obmedzené financné zdroje na
integraciu cielovej skupiny. Snahou bude zleps$it' prepojenie a koordindciu subjektov zapojenych do
procesu, vyuzit' existujuce obcianske iniciativy na pomoc uteencom a budovat’ siet’ spolupracujucich
organizacii, dobrovolnikov a podnikatel'ského sektora. Pocita sa s vAaCSim vyuzitim pomoci
dobrovol'nikov, ktori mézu byt prinosom pri poskytovani sluzieb. V ramci publicity projektu planujeme
poukazovat’ viac na pozitivne priklady integracie s cielom formovania verejnej mienky.

Situacia po ukonceni realizacie projektu

Vysledkom projektu z pohl'adu dopadov na ciel'ovll skupinu bude ich tispe$na integracia do spolo¢nosti

a ekonomicka nezavislost’. Projekt tiez prispeje k ul'ah¢eniu ich pristupu k verejnym institiciam, sluzbam,
zariadeniam a pravam viac¢§inovej spoloc¢nosti. O¢akava sa zlepSenie orientacie v oblasti socialneho
zabezpecenia, prav a povinnosti vyplyvajucich z legislativy a ich pravneho postavenia. Po ukonceni
projektu sa ocakava uspes$né zaradenie sa cudzincov na pracovny trh, zvladnutie vyucby jazyka
prijimajucej krajiny, zlepSenie pristupu k vzdelaniu, k zdravotnej starostlivosti, k socidlnym sluzbam, k
byvaniu a postupnému prijimaniu ich kultirnych Specifik majoritnou spolo¢nostou.

Zdovodnenie vhodnosti realizacie projektu

Aktivity projektu koreSpondujic s narodnym ciel'om a prioritou si zamerané na poskytovanie $pecifickych
sluzieb, medzi ktoré patria jazykové vzdelavanie,vzdelavanie v oblasti kultiirnej orientacie, poskytovanie
pravnej pomoci, zabezpecenie réznych druhov odborného poradenstva ato najmi: administrativneho,
pracovného , psychologického a socidlneho poradenstva. Vysledkom aktivit je zabezpeCenie pristupu k
sluzbam ciel'ovej skupine, ktora prejavi aktivny zaujem o integraciu. Projekt ma pomdct pri integracii
0s0b s medzindrodnou formou ochrany na tzemi SR. V ramci poskytovania sluzieb bude venovana
osobitna pozornost’ zranitelnym skupinam s prihliadnutim na ich situaciu a potreby.

% Miestom realizacie projektu sa rozumie miesto uzivania vysledkov projektu. V pripade, Ze existuje viacero miest
uzivania vysledkov projektu, ziadatel’ uvedenie vSetky miesta.
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S vyuzitim obcianskych a dobrovolnickych aktivit prispeje projekt k eliminacii socidlneho vylucenia
a predchadzaniu rizika vytvorenia uzatvorenych skupin migrantov. Budovanim siete spolupracujicich
subjektov zradov organizacii, dobrovolnikov ako aj podnikatel'ského sektora projekt bude moct
efektivnejsie pomahat’ integracii osob cielovej skupiny a vyuzit pontkané kapacity.

Prepojenie projektu na strategické, nadnarodné alebo niarodné, regionalne dokumenty

v

Projekt zohladnuje stvisiacu legislativu, najmd Zakon ¢. 480/2002 Z.z. o azyle a zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢. 404/2011 Z.z. o pobyte cudzincov a o zmene
a doplneni niektorych zakonov a Zakon ¢ 5./2004 o sluzbach zamestnanosti v zneni neskorSich predpisov.
Projekt tiez zohl'adniuje Koncepciu integracie cudzincov v SR, ktora bola schvalena uznesenim vlady SR.
Projekt je pisany v sulade s vyzvou na predkladanie ziadosti o grant ¢. SK 2015 AMIF SC2 v sulade
s Narodnym programom pre azyl, migraciu a integraciu.

Projekt je v stlade so smernicou Rady 2004/83/ES z 29.aprila 2004 o minimalnych ustanoveniach pre
opravnenie a postavenie Statnych prislusnikov tretich krajin alebo 0s6b bez Statneho obcianstva ako
uteCencov alebo 0sdb, ktoré inak potrebuju medzinarodnti ochranu a ktorym sa udel'uje podl'a slovenske;j
legislativy Statat doplnkovej ochrany.

Identifikicia mozZnych prekazok/rizik pri realizacii projektu z hPadiska ciastkovych ciel’ov stanovenych
projektom a navrhovanych opatreni na ich riadenie

Interné (ovplyvniteI'né ziadatel'om)
- Nedostatocny a malo aktivny pristup projektovych pracovnikov
- Dlhodoba praceneschopnost’ projektovych pracovnikov
- Zla komunikacia medzi za¢astnenymi stranami a aktérmi v ramci projektu
Externé (mimo vplyvu ziadatel’a)
- prili§ vysoky pocet osdb, ktorym bol udeleny azyl alebo poskytnutd doplnkova ochrana (nebude
dostatok financii na poskytovanie sluzieb)
- nedostatok finan¢nych prostriedkov na vyplacanie financnej podpory pre osoby s medzinarodnou
ochranou, ktoré by mali byt’ prijaté v ramci relokacie z krajin EU alebo 0s6b prijatych presidlenim
z krajin mimo EU
- nedostato¢na vyska finan¢nej podpory pre osoby cielovej skupiny vzhl'adom na nizku finan¢nt
alokaciu v ramci finan¢ného planu vyzvy
- nedostatok vhodnych ubytovacich kapacit a moznosti byvania pre osoby cielovej skupiny
z dovodu nizkeho prijmu ciel'ovej skupiny alebo negativneho postoja verejnosti (peticie a pod.)
- prili§ nizky pocet 0s6b cielovej skupiny (nebudi dodrzané indikatory projektu)
- neskoré preddavkové platby (bude nutné hradit’ vydavky z vlastnych zdrojov)
zniZenie rozpoctu zo strany zodpovedného organu

Udrzatel'nost’ vysledkov projektu a nadvizujuce aktivity

SKCH ma bohaté skiisenosti s projektmi zameranymi na integraciu os6b s medzinarodnou ochranou,
maloletym bez sprievodu a obetiam obchodovania s 'ud'mi.Mé odbornych pracovnikov, ktori sa budi
podielat’ na realizacii projektu. Je najva¢sim nestatnym poskytovatel'om socialnych sluzieb na Slovensku s
vysokym poctom zamestnancov v kazdom kraji, ma preto predpoklady zabezpecit’ udrzatelnost’ projektu
aj po jeho skonceni. Vd’aka tejto sieti je SKCH schopné poskytovat’ nielen socidlne poradenstvo,
ubytovanie, pravne a pracovné poradenstvo ale takisto Setrit’ prostriedky z europskych zdrojov. Nemusi
zriad’'ovat’ a prenajimat’ nové priestory, ktoré uz ma. Cielova skupina preto moze vyuzit’ centra socialneho
poradenstva diecéznych a arcidiecéznych charit aj po skon¢eni projektu. Rovnako vie Ziadatel’ poskytnut’
aj materialnu pomoc vo viacerych zariadeniach socialnych sluzieb.

B.6 AKTIVITY PROJEKTU

Vymenujte aktivity projektu v nadvédznosti na ¢iastkové ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity rozClenit’ na mensie Ciastkové podaktivity, ¢o sa tyka rozsahu, casového harmonogramu a pod.

Cislo a nazov &iastkového ciela projektu Cislo. Nazov aktivity

SK 2015 AMIF SC2




Zodpovedny orgéan fondov pre oblast’ vnutornych zalezitosti

Ministerstvo vntitra Slovenskej republiky @

aktivity
1. Aktivizacia o0s6b cielovej skupiny | 1.1 Poradenstvo
k samostatnosti - a svojpomoct 2 (pravne poradenstvo, socidilne poradenstvo
zabezpegeme )9 1n’f0rmovan0s‘F1 a le.psej a asistencia, administrativne poradenstvo,
orientdcie oich pravach, povinnostiach, psychologické poradenstvo, tmocenie)
moznostiach  socialneho  zabezpecenia, . , , T ,
., .. . . Poskytovanie zakladného a Specializovaného
socialnych sluzieb a pristupu k zdravotne;j . iyl . .
A socialneho poradenstva, socialna asistencia
starostlivosti. . f , .
apomoc pri vybavovani na uradoch, pravne
poradenstvo  a zastupovanie, psychologické
poradenstvo, vypracovanie a vyhodnocovanie
integratnych  planov s aktivnou tcastou
cielovej skupiny. Pri poskytovani jednotlivych
druhov poradenstva bude v pripade potreby
zabezpecené tlmocenie.
2. ZabezpeCenie byvania a zakladnych | 2.1 Byvanie
zivotnych potrieb pre  cielovi skuplnu,’ Pomoc a poradenstvo pri hl'adani vhodného
ktora preukazuje aktivny zdujem integrovat ubytovania. Poskytovanie materialnej pomoci
sa do spolocnosti. na vybavenie domacnosti
2.2 Poskytovanie finanéného prispevku
Vyplacanie finan¢ného prispevku na
ubytovanie, stravu a zakladné Zivotné potreby
2.3 Doplnkova pomoc a zdravotna starostlivost’
Zabezpecenie doplnkovej zdravotnej
starostlivosti v pripade nepredvidanych situacii
a poskytnutie doplnkovej a materialnej pomoci
3. Ekonomicka integracia cielovej skupiny | 3.1 Zamestnanie
prostrednictvom  zabezpeenia  Zivobytia Poskytovanie pracovného poradenstva, pomoci
a ekonomickej nezavislosti. pri hl'adani vhodného zamestnania, vratane
sprevadzania na pohovory, komunikéacia s
potencionalnymi zamestnavatel'mi, asistencia
pri tvorbe profesného zivotopisu
4. ZvySovanie miery vzdelanosti cielovej | 4.1 Skola a vzdelavanie
skupiny a ovladania jazyka prijimajicej Sprostredkovanie alebo zabezpecovanie
krajl.ny s ciel om rychlejsej integracie a jazykovej pripravy, pomoc pri hl'adani
lepsicho uplatnenia na pracovnom trhu vhodného 8kolského zariadenia pre rodiny
s det'mi , pomoc pri vybavovani uznania
dosiahnutého vzdelania, zabezpeCovanie
zvySovania kvalifikécie s cielom lepSieho
uplatnenia na trhu prace prostrednictvom
rekvalifikacnych kurzov
5. Socidlna a kultirna integracia cielovej | 5.1 Adaptacia a kultirna integracia
skupiny df)” sp(’)log“nos‘g. aosvojenic st Pomoc pri adaptacii cielovej skupiny v
pravidiel prijimajacej krajiny. kultarnej a socialnej oblasti cez vytvorenie
individualneho integraéného planu.
Zoznamenie sa s kultirnymi, nabozenskymi
a d’alSimi odliSnostami prijimajicej krajiny
prostrednictvom poskytovania neformalneho
vzdelavania
6. Zabezpecenie integracie zranitelnych | 6.1 Specializované socialne poradenstvo

skupin  prostrednictvom

Specifického

a pomoc pre zranitel’'né skupiny
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B.6 AKTIVITY PROJEKTU

Vymenujte aktivity projektu v nadvéznosti na ¢iastkové ciele projektu, v pripade komplexnych aktivit je vhodné
aktivity roz¢lenit’ na mensSie Ciastkové podaktivity, ¢o sa tyka rozsahu, ¢asového harmonogramu a pod.

Cislo.

My r we r . 9 .
Cislo a nazov ¢iastkového ciel’a projektu aktivity

Nazov aktivity

pristupu s prihliadnutim na konkrétnu Poskytovanie  Specializovaného  socialneho
situaciu jednotlivca. poradenstva a asistencie pre zranitel'né skupiny
(tehotné Zeny, osameli rodicia s det'mi, rodiny
s detmi, os6b s postihnutim, seniori, obete
obchodovania, atd.) s prihliadnutim na
individualne potreby a situdciu jednotlivcov.

7. Zlepsenie prepojenia a koordinacie | 7.1 Budovanie siete solidarity s cieclom zlepsenia
subjektov zapojenych do procesu integracie koordinéacie spolupracujucich subjektov
s vyuzitim  existujicich  a vznikajucich zapojenych do procesu integracie s vyuzitim
dobrovol'nickych iniciativ existujucich ~ a vznikajucich ~ obcianskych
iniciativ  (Spolocenstvo Ladislava Hanusa
a iniciativa www.ktopomoze.sk) na pomoc
uteCencom a budovanie siete spolupracujtcich
organizacii, = krestanskych  spolocenstiev,
dobrovolnikov  a podporovatelov  zradov
podnikatel'ského sektora.

B.7 POPIS AKTIVIT PROJEKTU

1.1 Poradenstvo
Socialne poradenstvo

Tato aktivita zahfia poskytovanie zdkladného a Specializovaného socidlneho poradenstva a pomoc pri
vybavovani poziadaviek klientov na iradoch. Socialni pracovnici zoznamia prislusnikov cielovej skupiny
so socialnym systémom v SR a ich naroku na socialne zabezpecenie, poistenie.

Terénna socialna praca a administrativne poradenstvo bude zahfhat pomoc pri vybavovani dokladov,
pomoc pri vyplhani a podavani ziadosti, prihlasok, registracii, komunikacii s uradmi a pod. V pripade
potreby aj sprevadzanie klientov na uradoch, Statnych institaciach, k lekarom.

Psychologické poradenstvo bude poskytované podl'a potreby najmé osobam, ktoré sa t'azsie prisposobuju
novej Zivotnej situacii.

Pravne poradenstvo a zastupovanie

Pravne poradenstvo bude poskytovat pravny poradca.Jeho sGcastou bude individuadlne pravne
poradenstvo(pravne poradenstvo v oblasti azylového prava,cudzinecké pravo, zdkon o Staitnom
oblianstve,obCianske  pravo,zdkladné¢ zmluvné vztahy,rodinné pravo,obchodné pravo,pracovné
pravo,pravo socialneho zabezpecenia,trestné pravo)

Individualne integracné plany

Socialny pracovnik vypracuje integraény plan spolo¢ne s klientom a zodpovednym pracovnikom MU SR
do 30 dni od udelenia azylu. Pre osoby,ktorym bola poskytnutd doplnkova ochrana je integracny plan
vypracovany socialnym pracovnikom a klientom. Plnenie a vyhodnocovanie integracného planu bude
realizovat’ socidlny pracovnik a superviziu bude vykonavat’ projektovy manazér.

Tlmocenie

Pri poskytovani jednotlivych druhov poradenstva bude pre klientov moznost’ vyuzit' sluzby tlmocnika.
Personalne zabezpecenie: 1 tlmoc¢nik na dohodu pre kancelariu v Bratislave a Ziline. A 1 timo¢nik formou
dohody pre kancelariu v KoSiciach.

Personalne zabezpecenie aktivity 1.1 Poradenstvo:

A./ Integracné poradenské centrum, kancelaria Bratislava (posobnost’: Bratislavsky, Trnavsky, Nitriansky
kraj)
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2 socialni pracovnici na plny uvézok budu zabezpecovat’ poskytovanie sluzieb v uvedenych krajoch a
spolupracovat’ pri implementacii projektu. 1 pravny poradca na plny uvédzok, 1 psycholdég zamestnany
formou dohody, 2 lektori slovenského jazyka formou dohody, 1 timo¢nik formou dohody(pre mesta BA a
ZA), 1 koordinator dobrovolnikov na plny uvédzok (hradeny z vlastnych zdrojov)

B./ Integraéné poradenské centrum, kanceléria Zilina (posobnost: Tren¢iansky, Zilinsky, Banskobystricky
kraj)1 socialny pracovnik na 100% tuvézok, 1 socidlny pracovnik na 50% uvizok, 1 psycholég formou
dohody, 1 lektor SJ formou dohody, 1 pravny poradca na dohodu

C./ Integracné poradenské centrum, kancelaria KoSice (posobnost’: Presovsky, KoSicky kraj)0,5 tvézok
veduci kancelarie, 1 socialny pracovnik na 100% uvidzok, 1 socidlny pracovnik na 50% uvézok, 1
psycholog na dohodu, 1 lektor SJ formou dohody, 1 pravny poradca na poloviény tvézok, 1 tlmo¢nik
formou dohody

2.1 Byvanie

V ramci projektu sa bude cielovej skupine poskytovat pomoc a poradenstvo pri hladani vhodného
ubytovania. Socidlni pracovnici budii komunikovat’ s prenajimatelmi a poskytovatelmi ubytovania s
cielom ul'ah¢it hl'adanie vhodného ubytovania.Zabezpeceniu ubytovania sa planuje v ramci projektu
venovat’ mimoriadna pozornost’ a hl'adanie moZznosti v spolupraci so Statnou spravou, samospravami,
neziskovymi aj krestanskymi organiziciami a tiez obcianskymi a dobrovolnickymi iniciativami
(www .ktopomoze.sk).

2.2 Poskytovanie finan¢ného prispevku

Organizacné zabezpecenie a podmienky poskytovania financnej podpory

Osoby s medzinarodnou ochranou:

Aktivitu bude personalne zabezpeCovat socialny pracovnik v prislusnom kraji. Prispevok na byvanie,
stravu a zakladné Zivotné potreby bude poskytovany iba osobam, ktoré prejavia aktivny zaujem o
integraciu vo vyske 290 € na dospelu osobu/mesiac. V pripade rodin bude vyska prispevku upravena
koeficientom podl'a poctu dospelych oséb a deti zijucich v jednej domacnosti; tdto podpora sa bude
poskytovat’ maximalne 6 mesiacov od udelenia azylu alebo poskytnutia doplnkovej ochrany; po uplynuti
tohto obdobia bude poskytovanie prehodnotené.

Finan¢na pomoc bude poskytovana iba osobam, ktoré budi mat zaujem aktivne hl'adat’ zamestnanie a
zucasthovat’ sa na vyucbe slovenského jazyka. (Ak osoba vymeskd viac ako 25% vyucby slovenského
jazyka v ramci 1 mesiaca nebude jej poskytovana materidlna a finan¢nd pomoc alebo jej bude znizena.
Rovnako méze byt finan¢nd pomoc znizena alebo pozastavena v pripade porusenia ustanoveni zmluvy o
poskytovani sluzieb tzv. ,integra¢na zmluva“.)

V rozpocte: 290 Eur (150 € ubytovanie + 140 € strava) x 100 osdb x priemerne 6 mesiacov = 174 000 €

V tejto sume su uz zahrnuti aj prislusnici zranitel'nej skupiny, ktori stt dlhodobo odkézani na finan¢nu
pomoc a v mnohych pripadoch je mala perspektiva na ich ekonomickil nezavislost' a odpojenie od
finan¢nej pomoci z projektu. U tejto cielovej skupiny je mozné dobu poskytovania finan¢ného prispevku v
pripade potreby predizit.

Osoby prijaté v ramci relokécie z krajin EU:

U o0s6b prijatych v ramci relokacie, ktoré ziskaji na uzemi SR jednu z foriem medzinarodnej ochrany sa
predpoklada, ze zodpovednost’ za vyplacanie finanéného prispevku na ubytovanie a stravu prevezme
zodpovedny organ MV SR. Ziadatel méze prislusnikom tejto asti cielovej skupiny vyplacat iba
doplnkovu finanénti pomoc vo vyske najviac 30,- €/mesiac/osoba. Aktivitu bude personalne zabezpecovat’
konkrétny socialny pracovnik v prislusSnom kraji. Doplnkova financnd pomoc vo forme prispevku vo
vyske 30 € mesacne bude vyplacana maximalne 6 mesiacov od udelenia azylu alebo doplnkovej ochrany
tym osobam cielovej skupiny , ktori preukdzu aktivny zaujem integrovat’ sa do spolocnosti (pravidelna
ucast’ na vyucbe slovenského jazyka, aktivne hl'adanie prace) Ak sa osoba neziiCastni viac ako 25% hodin
vyucby slovenského jazyka v ramci 1 mesiaca bez relevantného dévodu, bude jej financnd a materialna
pomoc zniZzena pripadne Uplne pozastavena a nebude sa d’alej poskytovat'.

V rozpocte: 30 Eur x 100 0s6b x 6 mesiacov = 18 000 €
2.3. Doplnkova pomoc a zdravotna starostlivost’
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Doplnkova materidlna pomoc

Prislusnici cielovej skupiny budii mat’ moznost’ vyuZzit' materidlnu pomoc vo forme obleCenia, obuvi,
Skolskych pomocok, a potrieb domacnosti zo ,,skladu solidarity* v Bratislave a socialno-charitativnych
centrach v Ziline a Kosiciach, ktoré prevadzkuje SKCH a diecézne charity.

Doplnkova pomoc

Ciel'ovej skupine moze byt poskytnutd doplnkova pomoc vo forme preplatenia nakladov na cestovné pre
deti do Skoly, cestovné vydavky spojené s hladanim zamestnania a ucasti na pracovnych pohovoroch,
preplatenia notarskych poplatkov, poplatkov za predskolské a skolské zariadenia, poplatky za legalizaciu
dokladov o vzdelani a pod.

Doplnkova zdravotna starostlivost’

bude zahimat’ zabezpecenie oSetrenia a liekov na lekarsky predpis, ktoré nehradi v plnej vyske zdravotné
poistenie a to iba v nutnom pripade, kedy osoby cielovej skupiny nemajii dostatok finan¢nych
prostriedkov na ich zabezpeCenie. Poskytovanie takejto pomoci bude realizovat’ socialny pracovnik na
zaklade postdenia potrieb.

Organiza¢né zabezpecenie: za plnenie tejto aktivity budi zodpovedni socidlni pracovnici v jednotlivych
krajoch.

3.1 Zamestnanie
Pracovné poradenstvo, pomoc pri hl'adani prace

Projektovi pracovnici budu klientom poskytovat’ asistenciu pri hl'adani prace, pracovné poradenstvo,
vratane sprevadzania na pohovory, komunikovat' so zamestnavate'mi, a poskytovat pomoc pri tvorbe
zivotopisu

4.1 Skola a vzdelavanie

Uznanie vzdelania, rekvalifikacie

V ramci projektu bude klientom poskytnuta moznost’ rekvalifikacie. V ramci tejto aktivity sa cielovej
skupine bude poskytovat’ aj pomoc pri legalizacii dokladov o vzdelani vratane ich prekladu.

Skolské a predskolské zariadenia pre rodiny s det'mi a osamelych rodi¢ov

Rodindm s detmi bude poskytnutd pomoc pri vyhladani vhodného S$kolského alebo predskolského
zariadenia a asistencia pri umiestneni dietata a vybavenia potrebnych administrativnych poziadaviek
spojenych so zapisom deti do skoly.

Intenzivna jazykova priprava

Jazykova priprava je v ramci projektu zabezpecena prostrednictvom ucitelov slovenského jazyka a
dobrovolnikov.

Organiza¢né zabezpecenie

Jazykova priprava bude prebichat’ v kazdom kraji podl'a poctu klientov. Vzdelavanie bude realizované v
rozsahu 12 hodin tyzdenne, z toho vyucbu v rozsahu 6 hodin budu zabezpeCovat' lektori slovenského
jazyka a zvysnych 6 hodin bude zabezpecenych v spolupraci s dobrovolnikmi a obc¢ianskou iniciativou
»Kto pomodze®“. Povinnost navstevovat’ kurzy bude pocas celej doby poskytovania finanénej podpory.
Lektori slovenského jazyka budi zasielat’ hldsenia o dochadzke socidlnym pracovnikom a manazérovi
projektu. Systém hodnotenia vysledkov Uc¢astnikov kurzov bude sti¢astou zmluvy o poskytovani sluzieb,
ktora sa podpisuje s kazdym novym klientom. Studijné vysledky ucastnikov kurzu sa budu pravidelne
vyhodnocovat’ a v pripade slabého hodnotenia i¢astnika kurzu bude mozné pristapit’ k znizeniu jeho
finan¢nej podpory najviac vo vyske 30 €.

5.1 Adaptacia a kulturna integracia

Volnocasové¢, kultarne alebo Sportové akcie, ktoré sa budu realizovat' v ramci projektu budi hradené z
darcovskych a zbierkovych zdrojov.

6.1 Specializované socialne poradenstvo a pomoc pre zranitelné skupiny

Poskytovanie Specializovaného socidlneho poradenstva a asistencie pre zranitelné skupiny s prihliadnutim
na individualne potreby a situdciu jednotlivcov budii zabezpecCovat' socidlni pracovnici jednotlivych
kancelarii.
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7.1 Budovanie siete solidarity

Projekt pocita s aktivitami zameranymi na zlepSenie prepojenia a koordinacie subjektov zapojenych do
procesu integracie s vyuzitim existujicich a vznikajucich obc¢ianskych iniciativ (www.ktopomoze.sk) na
pomoc utecencom a budovat’ siet’ spolupracujiicich organizacii, dobrovolnikov a podnikatel'ského sektora.
Organiza¢né zabezpecenie: Koordinator dobrovolnikov na plny tvédzok (hradeny z vlastnych zdrojov), a
aktivna spolupraca s obc¢ianskou iniciativou Spolocenstva Ladislava Hanusa ,,Kto pomo6ze®.

B.8 CASOVY HARMONOGRAM REALIZACIE PROJEKTU

Predpokladany zacdiatok realizacie projektu 01.12.2015

Predpokladany datum ukondenia realizacie projektu: 30.11.2016

Predpokladana diZka trvania realizicie projektu (v mes.) 12 mes.
Zaciatok Ukoncenie )

Cislo a nazov aktivi realizacie realizacie Dlzka realizacie

slo a nazov aktivity aktivity aktivity aktivity (mes.)

(mm/rrrr) (mm/rrrr)

1.1 Poradenstvo 12/2015 11/2016 12

(pravne  poradenstvo, socidlne poradenstvo

a asistencia, administrativne poradenstvo,

psychologickeé poradenstvo, tlmocenie)

2.1 Byvanie 12/2015 11/2016 12

2.2 Poskytovanie finan¢ného prispevku 12/2015 1172016 12

2.3 Doplnkova pomoc a zdravotna starostlivost’ 12/2015 1172016 12

3.1 Zamestnanie 12/2015 11/2016 12

4.1 SKkola a vzdelavanie 12/2015 1172016 12

5.1 Adaptacia a kultirna integracia 12/2015 1172016 12

6.1 Specializované socialne poradenstvo 12/2015 1172016 12

a pomoc pre zranitel’'né skupiny

7.1 Budovanie siete solidarity 12/2015 1172016 12
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B.9 UKAZOVATELE - VYSLEDKY AKTIVIiT PROJEKTU
o Pocet jednotiek
Ciastkovy ciel Aktivita oroek Indikitor vosledi Merni : Jdror idai
e tivita projektu ndikator vysledku jednotka | Vychodiskové | Cielova roj udajov
hodnota hodnota
SPECIFICKY CIEL n: 2
NARODNY CIEL n: 2
1. Aktivizacia osob ciel'ovej 1. 1 Poradenstvo (2.2) Pocet 0s0b, ktorym bolo
skupipy k sarpostatnosti (prdvne poradenstvo, poskytnuté socialne Evidencia klientov, zlozky
a svojpomoci socidlne poradenstvo a/alebo socio - kultirne osoba 0 200 klientov, integracné plany,
a asistencia, administrativne | poradenstvo a pracovné vykazy prace
poradenstvo, psychologické | poradenstvo
denstvo, timoceni
poradenstvo, timocenie) (2.6) Pocet 0sdb, ktorym bola Evidencia klientov, zlosky
poskytnutd pravna pomoc osoba 0 150 klientov, integracné plany,
vykazy prace
Pocet 0s6b, ktorym bolo Evidencia klientov, zlozky
poskytnuté psychologické klientov, integracné plany,
poradenstvo osoba 0 30 vykazy prace
2. Zabezpecenie byvania a 2.1 Byvanie Pocet 0sob, ktorym bolo Evidencia klientov, zlozky
zakladnych zivotnych potrieb pre poskytnuté ubytovanie, klientov, integracné plany
ciel'ovi skupinu, ktora preukazuje sprostredkovanie ubytovania,
. I , A P osoba 0 100
aktivny zaujem integrovat’ sa do pomoc pri hl'adani byvania alebo
spolocnosti. materidlna pomoc na zariadenie
byvania
2.2 Poskytovanie (2.1) Pocet 0sdb, ktorym bol Evidencia klientov, zlozky
finan¢ného prispevku poskytnuty financny klientov, monitorovacie
prispevok na ubytovanie, stravu a osoba 0 200 spravy, zdverecné ziictovanie
zékladné projektu, podklady
" , k Ziadostiam o platbu
zivotné potreby
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Ciastkovy ciel » . o ) et Podet jednotiek o
projektu Aktivita projektu Indikator vysledku jednotka | Vychodiskova | CiePova Zdroj udajov
hodnota hodnota
2.3 Doplnkova pomoc (2.4) Pocet 0s0b, ktorym bola Evidencia klientov, zlozky
a zdravotna starostlivost’ poskytnuta doplnkova klientov, monitorovacie
pomoc a doplnkova zdravotna osoba 0 150 spravy, zaverecné zuctovanie
pomoc projektu, podklady k Ziadosti o
platbu
3. Ekonomickd integracia cielovej | 3.1 Zamestnanie Pocet 0s6b, ktorym bola Evidencia klientov, zloZky
skupiny prostrednictvom poskytnutd pomoc pri hl'adani osoba 0 100 klientov, integracné plany,
zabezpecenia Zivobytia zamestnania pripadne vykazy prace
a ekonomickej nezavislosti.
4. Zvy$ovanie miery vzdelanosti | 4.1 Skola a vzdelavanie (2.3) Pocet 0s0b, ktorym boli Evidencia klientov, zloZky
cielovej skupiny a ovladania poskytnuté kurzy klientov, integracné plany,
jazyka prijimajtce;j krajiny slovenského jazyka alebo osoba 0 300 evidencia dochadzky na kurzy
s cielom rychlejsej integracie a rekvalifikacné slovenského jazyka, pripadne
lepSieho uplatnenia na pracovnom a vzdelavacie kurzy vykazy prace
trhu
5. Socialna akultirna integracia | 5.1 Adaptacia a kultirna Pocet 0s6b zapojenych do Evidencia klientov, zlozky
cielovej skupiny do spoloc¢nosti | integracia kultarnych, $portovych alebo klientov, integracné plany,
o . L o , g osoba 0 50 , . ,
a osvojenie si pravidiel vol'nocasovych aktivit pripadne vykazy prace
prijimajtcej krajiny.
6. Zabezpecenie integracie | 6.1 Specializované Pocet zraniteInych osob, ktorym Evidencia klientov, zloZky
zranitelnych skupin | poradenstvo a pomoc pre boli poskytnuté sluzby alebo klientov, integracné plany,
prostrednictvom $pecifického | zranitePné skupiny pomoc osoba 0 30 pripadne vykazy prace
pristupu s prihliadnutim na
konkrétnu situaciu jednotlivca.
7. ZlepSenie prepojenia | 7.1 Budovanie siete Pocet zapojenych dobrovolnikov Pocet uzavretych zmliv
a koordinacie subjektov | solidarity do pomoci pri integracii osob o dobrovolnickej ¢innosti,
zapojenych do procesu integracie ciel'ovej skupiny elektronicka a pisomnd posta
. Lo osoba 0 50
s vyuZzitim existujucich
a vznikajucich  dobrovolnickych
iniciativ
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B.10 UKAZOVATELE - VYSTUPY PROJEKTU

Indikator vystupu

Pocet jednotiek

Merna jednotka

Vychodiskova Cielova hodnota

hodnota

Zdroj idajov

SPECIFICKY CIEL n: 2. Integrdcia/Legdlna migracia

NARODNY CIEL n: 2. Integrdcia

Evidencia klientov, zlozky klientov, monitorovacie
2.1 Pocet 0sdb, ktorym bol poskytnuty finanény spravy, zdverecné zictovanie projektu, podklady
prispevok na ubytovanie, stravu a zakladné osoba 0 200 k Ziadostiam o platbu, — vydavkové  pokladnicné
zivotné potreby doklady

Evidencia klientov, zlozky klientov, integracné plany,
2.2 Pocet 0s0b, ktorym bolo poskytnuté socialne vwkazy prdce
a/alebo socio-kultirne poradenstvo a pracovné osoba 0 200
poradenstvo

Evidencia klientov, zlozky klientov, integracné plany,
2.3 Pocet 0s0b, ktorym boli poskytnuté kurzy vkazy prdce, evidencia dochadzky na hodiny
slovenského jazyka alebo rekvalifikacné osoba 0 300 slovenského  jazyka, v pripade  rekvalifikacnych
a vzdelavacie kurzy kurzov — doklady o ich zaplateni

Evidencia klientov, zlozky klientov, monitorovacie
2.4 Pocet 0s0b, ktorym bola poskytnuta osoba 0 150 spravy, zdverecné ziictovanie projektu, podkl‘ady
doplnkova pomoc a doplnkova zdravotna pomoc k Ziadostiam o platbu,  vydavkové  pokladnicné

doklady

Evidencia klientov, zlozky klientov, monitorovacie
2.5 Pocet 0s0b, ktorym bola poskytnuta pravna spravy, zdvereéné ziictovanie projektu, podklady
Pomoc osoba 0 150 k Ziadostiam o platbu, faktury pravneho zastupcu
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B.11 POPIS ZABEZPECENIA RIADENIA A IMPLEMENTACIE PROJEKTU

Zabezpecenie riadenia a administracie projektu

Zodpovednost’ za realizaciu aktivit a poskytovanie sluzieb budi mat’ integra¢né poradenské centra.
RIADENIE A ADMINISTRACIA PROJEKTU
Projektovy manazér(100% tvizku)

-riadenie a koordindcia projektovych timov v BA, KE, ZA

-vypracovanie tyzdennych sprav,

-koordinaciu spoluprace medzi SKCH, partnerskymi organizdciami a zodpovednymi tradmi
-vedenie porad

Koordinator/Veduci kancelarie KoSice pre oblast’ vychodného Slovenska(50% tuvizok)

-bude zodpovedat za realizaciu projektovych aktivit v PreSovskom a KoSickom kraji
-plnit’ Glohy delegované projektovym manazérom.
Ekoném (50% avazku)

-zodpoveda za vecnu pripravu ziadosti o platbu, podkladov pre priebezné monitorovacie spravy, evidenciu
uctovnych dokladov projektu

-pripravuje ziadosti o platbu, pripravuje podklady pre verejné obstaravanie
-poméha projektovému manazérovi pri riadeni l'udskych zdrojov, kontrole vykazov prace zamestnancov

Zabezpecenie publicity projektu

Na publicitu a informovanie o pozitivnych vysledkoch a prikladoch z praxe bude kladena velka dolezitost’
pre formovanie verejnej mienky a zmiernenie negativneho postoja verejnosti voci cielovej skupine.

Publicita projektu bude zabezpecena nasledovne:

-informaciou o projekte a realizovanych aktivitich a poskytovanych sluzbach pre cielovi skupinu na
internetovej stranke www.charita.sk

-publicitou projektu na socialnej sieti Facebook

-oznacenim kancelarii projektu informacnymi tabulami,technického vybavenia a iného hmotného majetku,
ktorych prevadzka alebo naklady budi hradené z prostriedkov AMIF v stlade s Manualom publicity

-oznacenim tlaCovych materidlov a pisomnej komunikacie tykajlicej sa projektu v sulade s Manualom
publicity

-vydavanim tlacovych sprav, PR ¢lankov,vystupov pre rozhlas a TV o realizovanych aktivitach a vysledkoch
projektu vzdy s uvedenim odkazu na AMIF podla pokynov Manualu publicity

-v8etky propagac¢né materidly tlacené v suvislosti s projektom budu obsahovat’ logo EU a informaciu o
spolufinancovani projektu z prostriedkov AMIF v zmysle Manualu publicity

-publicita bude zabezpecena na vsetkych verejnych podujatiach spojenych s aktivitami projektu.

Monitorovanie aktivit projektu

Monitorovanie bude zabezpecovat' projektovy manazér, ktory bude sledovat realizaciu aktivit formou
pravidelnych porad s odbornymi pracovnikmi a tiez na zaklade tyzdennych sprav o ¢innosti, ktoré budu
zasielat’ zriadené poradenské integra¢né centra.

Na evidenciu zakladnych informacii o ciel'ovej skupine bude sluzit’:

-kazuistika a integrac¢ny plan, kde sa ziskaju tidaje uz pri prvom stretnuti od zaradenia do projektu. Budu sa
priebezne dopiiat’ zdznamy o stretnutiach s odbornymi pracovnikmi, naviteva jazykovych kurzov, zdznamy
o mimoriadnych intervenciach. Vsetky osobné tdaje budu spracovavané a uchovavané podla Zakona o
ochrane osobnych udajov, na tento ucel md SKCH spracovany bezpecnostny projekt podla uvedenej
legislativy.

-Képie zmlav o ubytovani a d’alSie relevantné dokumenty suvisiace s pracou odbornych pracovnikov
-databaza o poskytnutych sluzbach klientom

15
SK 2015 AMIF SC2



Ministerstvo vnutra Slovenskej republiky
Zodpovedny organ fondov pre oblast’ vnutornych zalezitosti

Hodnotenie aktivit projektu

Vyhodnocovanie plnenia jednotlivych indikatorov a dosahovania ciel'ov, bude realizované na zaklade:
-tyzdennych sprav

-priebeznych monitorovacich sprav

-zaverec¢nej spravy o projekte

-koordinac¢nych stretnutiach s riadiacim organom

-kontrol realizacie a plnenia aktivit projektu projektovym manazérom priamo na mieste

-kontrole ¢erpania rozpoctu

Kazda kancelaria integraéného poradenského centra bude zasielat’ projektovému manazérovi tyzdennu
spravu, ktord bude absolvovat: informacie o druhu a rozsahu poskytnutej pomoci za uplynuly tyzden, pocet
klientov, ktorym boli poskytnuté jednotlivé druhy sluzieb, informacie o dochadzke tcastnikov kurzov
slovenského jazyka. Tieto tyzdenné spravy budu zaroven aj zdrojom informécii pre sledovanie plnenia
indikatorov projektu a pripravu priebeznych monitorovacich sprav.

SK 2015 AMIF SC2 16
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B.12 PERSONALNE ZABEZPECENIE PROJEKTU — PROJEKTOVY TIM

ODBORNY PERSONAL
o ] 2 i . Planovany
Pozicia (funkcia) Meno Pravny vztah o 5T 5 R P i et Cislo a nazov Y
c i - - Opis ¢innosti a odborna sposobilost e o rozsah prace
v projekte a priezvisko k ziadatelovi aktivity/aktivit (hod.)
1.1.1 Kultirny medidtor- | Mgr. Emilia Pracovna Vzdelanie: VS, odbor: socialna praca, prax a skiisenosti: 4 roky. 1.1 Poradenstvo 40 hodin
veduci kancelarie BA Trepacova zmluva Népln ¢innosti: poskytovanie socidlneho poradenstva a asistencie, 2.1 Byvanie tyzdenne
pracovného a administrativneho poradenstva, realizacia aktivit 2.2 Poskytovanie
zameranych na kultarnu, socialnu a ekonomick integraciu ciel'ove;j finan¢ného prispevku
skupiny. 2.3 Doplnkové pomoc a
Pracovna Vzdelanie: VS, odbor: socialna praca, prax a skiisenosti: 3 roky. ;dlrazv otna starostlivost
f T X . : 2 : : .1 Zamestnanie
.12 Kultarny medidtor- | Mgr. Lenka zmluva Napln c1,nnost1. poskytovz;me socialneho poradens.tvra a as1sjce{1c1e, 21 Skola a vzdelavanie | 40 hodin
Kancelaria BA Ondové pracovného a administrativneho poradenstva, realizacia aktivit 5 1 Adepthc tg7denne
zameranych na kultirnu, socialnu a ekonomick integraciu cielovej -1 Adaptaciaa
skupiny. kultirna integracia
Pracovna Vzdelanie: VS, odbor socidlna praca, prax a skusenosti: 3 roky 6.1 .S,{)emahZ(()lvanf
f ol & . : 2 : : socialne poradenstvo a
117 Kultiry medidtor | M. Lenka zmluva Napln 01,nnost1. poskytovgme socialneho poradengtvra a a51sj[e¥1c1e, pomoc pre zranitelné 40 hodin
. L. . pracovného a administrativneho poradenstva, realizacia aktivit ; i
- veduci kancelarie ZA Berova, PhD , , -, A PR skupiny tyzdenne
zameranych na kultirnu, socialnu a ekonomicku integraciu cielovej L.
skupiny 7.1 Budovanie siete
Pracovna Vzdelanie VS: odbor: socidlna pedagogika a vychovavatel'stvo, prax solidarity
zmluva a skusenosti: 2 roky
1.1.9 Kultarny mediator- | Mgr. Ivana Napln Cinnosti: poskytovanie socialneho poradenstva a asistencie, 20 hodin
kancelaria ZA Gregorova pracovného a administrativneho poradenstva, realizacia aktivit tyzdenne
zameranych na kultirnu, socialnu a ekonomicku integraciu ciel'ovej
skupiny.
Pracovna Vzdelanie VS, odbor: socidlna praca, prax a skuisenosti 1 rok praxe, 3
Mer zmluva roky ako dobrovolnik
1.1.8 Kultirny mediator S tgnislava Népln ¢innosti: poskytovanie socidlneho poradenstva a asistencie, 40 hodin
- kancelaria KE L pracovného a administrativneho poradenstva, realizacia aktivit tyzdenne
Hulinova, PhD i , ., . e
zameranych na kultarnu, socialnu a ekonomick integraciu cielovej
skupiny.
Pracovna Vzdelanie SS + nedokonéena Lekarska fakulta UPJS, prax a skisenosti:
, . . ml roky ako tlmoc¢nik pri ¢encov, lektor, kultirny mediator ,
1.1.8 Kulturny mediator | Mojtaba Zmiuva cea 3v oxy ako timocnik pre utecencov, lektor, kulturny me d ato 20 hodin
. . Napln ¢innosti: poskytovanie socialneho poradenstva a asistencie, i
- kancelaria KE Ketabchi . o , . ., tyzdenne
pracovného a administrativneho poradenstva, realizacia aktivit
zameranych na kultirnu, socidlnu a ekonomicku integraciu cielovej
17
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skupiny.
Pracovna Vzdelanie VS, odbor: pravo, prax a skiisenosti: 3 roky, z toho 2 roky staz | 1.1 Poradenstvo
1.1.3 Pravny poradca — JUDr. Silvia zmluva N I,OMZ.OSN’ O BSE Sy . . . 40 hodin
. o Napln ¢innosti: individualne pravne poradenstvo a asistencia, A
kancelaria BA Trencikova . L . . . . . tyzdenne
oboznamenie klienta o pravach a povinnostiach vyplyvajucich z ich
Stat(tu, informovanie o moznostiach ziskania $tatneho obdéianstva, atd’.
Dohoda Poziadavky na kandidata: VS, odbor pravo, prax a skiisenosti: aspoii 2 1.1 Poradenstvo
1.1.11 Pravny poradca - . , © Yykonanl roky,vz?.alost Al . , . . 350 hodin na
L. Prebieha vyber | prace Népln ¢innosti: individualne pravne poradenstvo a asistencia,
kancelaria ZA . S , . . . . rok
oboznamenie klienta o pravach a povinnostiach vyplyvajucich z ich
Statatu, informovanie o moznostiach ziskania Statneho obcianstva, atd’.
Pracovna Vzdelanie: VS, odbor: pravo, prax a skisenosti: 2 roky 1.1 Poradenstvo
1.1.12 Pravny poradca— | JUDr. Pudmila | zmluva Népln Cinnosti: individualne pravne poradenstvo a asistencia, 20 hodin
kancelaria KE Posivakova oboznamenie klienta o pravach a povinnostiach vyplyvajicich z ich tyzdenne
Statitu, informovanie o moznostiach ziskania Statneho obcianstva, atd’.
Dohoda Vzdelanie: VS, odbor: psycholdgia, prax a skusenosti: 7 rokov, priamo 1.1 Poradenstvo
1.1.4 Psycholog — PhDr. Anna 0 pracovnej s ciel'ovou skupinou 3 roky. 10 hodin
kancelaria BA Balgova ¢innosti Népln Cinnosti: Psychologické poradenstvo, intervencia u klientov podl'a tyzdenne
individualnych potrieb
Dohoda Poziadavka na vzdelanie: VS, odbor: psychologia, prax a skisenosti: 1.1 Poradenstvo
1.1.13 Psycholog — Prebicha viber | © pracovnej aspon 1 rok, znalost' AJ 10 hodin
kancelaria ZA y ¢innosti Népln ¢innosti: Psychologické poradenstvo, intervencia u klientov podla tyzdenne
individualnych potrieb
Dohoda Vzdelanie: VS, odbor: psycholdgia, prax a skusenosti: priamo s ciefovou | 1.1 Poradenstvo
1.1.14 Psycholog — Mgr. Monika 0 pracovnej skupinou projektu 1/2 roka. 10 hodin
kancelaria KE Starkova ¢innosti Népln Cinnosti: Psychologické poradenstvo, intervencia u klientov podl'a tyzdenne
individualnych potrieb
Dohoda Vzdelanie: VS, odbor: ugitel'stvo vieobecnovzdeldvacich predmetov, 4.1 Skola a vzdelavanie
1.1.5 Lek’tor . Mgr. Kristina 0 pracovnej spe(nalng pedagogika, prax a skusenosti: 10 rokov, z toho ako lektor SJ 6 hodin
slovenského jazyka - Skodikova ¢innosti pre cudzincov 2 roky C3denne
kancelaria BA Népln ¢innosti: vyucba slovenského jazyka, evidencia dochadzky t
klientov
Dohoda Poziadavky na vzdelanie: VS, odbor: slovensky jazyk, alebo ugitel'stvo 4.1 Skola a vzdelavanie
1.1.17 Lektor . . o , . 9 .
o . , 0 pracovnej v§eobecnovzdelavacich predmetov, prax a skasenosti asponi 2 roky 6 hodin
slovenského jazyka - Prebieha vyber | .. . 1w Y o . . . -
. ¢innosti Népln ¢innosti: vyucba slovenského jazyka, evidencia dochadzky tyzdenne
kancelaria BA .
klientov
1.1.15 Lektor Dohoda Poziadavky na vzdelanie: VS, odbor: slovensky jazyk, alebo ugitel'stvo 4.1 Skola a vzdelavanie ,
e . , . “ o i . . 6 hodin
slovenského jazyka - Prebieha vyber | o pracovnej vSeobecnovzdelavacich predmetov, prax a skusenosti aspoii 2 roky 7denne
kancelaria ZA ¢innosti Napln ¢innosti: vyucba slovenského jazyka, evidencia dochadzky Y
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klientov
Dohoda Poziadavky na vzdelanie: VS, odbor: slovensky jazyk, alebo ugitel'stvo 4.1 Skola a vzdelavanie
1.1.16 Lektor . N o , . 9 .
1 . , 0 pracovnej vSeobecnovzdelavacich predmetov, prax a skusenosti aspoii 2 roky 6 hodin
slovenského jazyka — Prebieha vyber | .. . 1w Y N . . . .
. ¢innosti Népln ¢innosti: vyucba slovenského jazyka, evidencia dochadzky tyzdenne
kancelaria KE .
klientov
1.1.6 Prekladatel Dohoda Poziadavky: znalost’ arabského jazyka alebo pastu, alebo kurdského 1.1 Poradenstvo ,
. - . , , . , . . 10 hodin
a tlmo¢nik - kancelaria Prebieha vyber | o vykonani jazyka a sktisenosti s tlmocenim. mesacne
BA préce Napln prace: Tlmocenie a preklady v pripade potreby
1.1.18 Prekladatel Dohoda PoZiadavky: znalost’ arabského jazyka alebo paStu, alebo kurdského 1.1 Poradenstvo .
“ L . , . . , . . 10 hodin
a tlmoc¢nik - kancelaria Prebicha vyber | o vykonani jazyka a sktisenosti s timocenim. mesacne
KE prace Népln prace: TImocenie a preklady v pripade potreby
RIADENIE A ADMINISTRATIVA PROJEKTU
Pozicia (funkcia) Meno Pravny vztah o 5T g 2 P et ® Cislo a nazov Planovalty
c .. - . e Opis ¢innosti a odborna sposobilost o oz rozsah prace
v projekte a priezvisko k ziadatel’ovi aktivity/aktivit (hod.)
1.2.1 Projektovy Mgr. Jana Pracovna Vzdelanie VS, odbor: socidlna praca, prax a skusenosti: spolu 5 rokov Vsetky aktivity, 40 hodin
manazér Figel'ova zmluva z toho priamo s ciel'ovou skupinou v oblasti poradenstva a riadenia Riadenie, administracia, | tyzdenne
integra¢ného projektu pre osoby s medzinarodnou ochranou 1,5 roka. monitoring, hodnotenie,
Skuisenosti: rozvojova a humanitarna pomoc Juzny Sudan, Uganda. Napln | publicita projektu
¢innosti: Riadenie projektu a realizacie vsetkych projektovych aktivit,
monitoring implementacie projektu v stilade s naplianim cielov projektu,
¢asového ramea a rozpo€tu, zodpovednost’ za reportovanie a plnenie
grantovej zmluvy s MVSR a MUSR
1.2.2 Asistent Mgr. Anna Pracovna Vzdelanie VS, odbor: ugitel'stvo, prax a skiisenosti v poskytovani Vsetky aktivity, 20 hodin
projektového manazéra | Ivankova zmluva socidlnych sluzieb a riadeni: 14 rokov Riadenie, administracia, | tyzdenne
pre oblast’ vychodného Napln ¢innosti: Plnenie uloh v oblasti riadenia delegovanych monitoring, hodnotenie,
Slovenska / Veduci projektovym manazérom, monitoring aktivit projektu v sulade publicita projektu
kancelarie Kosice s napliianim cielov projektu, casového ramca a rozpoctu; zodpovednost’
za reportovanie a plnenie grantovej zmluvy
1.2.3 Ekonom Prebieha vyber | Pracovna Poziadavky: SS alebo VS vekonomickom odbore alebo prax | Riadenie, administracia, | 20 hodin
zmluva v ekonomickom odbore. monitoring, hodnotenie, | tyzdenne

Népln Cinnosti: Vecna priprava ziadosti o platbu a podkladov pre
priebezné monitorovacie spravy, evidencia uctovnych dokladov projektu,
priprava podkladov pre verejné obstaravanie, kontrola ¢erpania rozpoctu,
kontrola vykazov prace, asistencia pri priprave zavereénej spravy

publicita projektu
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B.13 CELKOVY ROZPOCET PROJEKTU
Tabul’ku vyplite podla informacii uvedenych v prilohe projektu ¢.1 - Rozpocet projektu.

Zdroje financovania projektu v EUR

(prispevok EU + SR)
Celkovy rozpocet projektu: 411 068,20 Eur
1. | Celkova vyska pozadovaného grantu: 411 068,20 Eur
- z toho celkova vySka priamych vydavkov 405 078,63 Eur
- z toho celkovi vySka nepriamych vydavkov’ 5989,57 Eur
2. | Predpokladany prijem vytvoreny projektom: 0,- Eur
3. | Vlastné zdroje Ziadatel’a na realiziciu projektu: 0,- Eur

7'V pripade, Ze ziadatel o grant je prijemcom operaéného grantu zo zdroja EU alebo &lenského statu EU (podla
informacie v tabul’ke A 6.), nema narok na nepriame opravnené naklady. Ak ma takyto ziadatel partnera, tak
partnerovi narok na nepriame opravnené naklady nezanika

SK 2015 AMIF SC2
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Priloha P.1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu
cast’' P 1.1. rozpocet ziadatela
Cislo vyzvy SK 2015 AMIF SC2

Nazov ziadatela:

Slovenska katolicka charita

Nazov projektu:

Rafael lll.

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Priradenie k A = iednotk B = jednotkova C =pocet |celkovy naklad
aktivite projektu Jednotka cena jednotiek =B*C
PRIORITAC. 4

1. Personalne naklady -SPOLU 162 318,96 €
1.1 Odborni zamestnanci 125 200,20 €
1.1.1 Kultarny mediator- Vedtci kancelarie BA  |Aktivity: 1.1;2.1;

2.2;2.3;3.1;4.1; 15 962,76 €

5.1;6.1;7.1
1.1.1.1 Hruba mzda mesiac 950,00 € 12,00 11 400,00 €
1.1.1.2 Odvody zamestnavatela mesiac 334,40 € 12,00 4 012,80 €
1.1.1.3 Prispevok na stravné mesiac 4583 € 12,00 549,96 €
1.1. 2. Kultarny mediator- kancelaria BA Aktivity: 1.1;2.1;

2.2;2.3;3.1;4.1; 15 151,56 €

5.1;6.1;7.1
1.1.2.1 Hruba mzda mesiac 900,00 € 12,00 10 800,00 €
1.1.2.2 Odvody zamestnavatela mesiac 316,80 € 12,00 3801,60 €
1.1.2.3 Prispevok na stravné mesiac 4583 € 12,00 549,96 €
1.1. 3. Pravny poradca- kancelaria BA Aktivity: 1.1; 16 773,96 €
1.1.3.1 Hruba mzda mesiac 1000,00 € 12,00 12 000,00 €
1.1.3.2 Odvody zamestnavatela mesiac 352,00 € 12,00 4 224,00 €
1.1.3.3 Prispevok na stravné mesiac 4583 € 12,00 549,96 €
1.1. 4. Psycholoég- kancelaria BA Aktivity: 1.1; 4055,00 €
1.1.4.1 Hruba mzda osobohodina 6,00 € 500,00 3 000,00 €
1.1.4.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 2,11€ 500,00 1055,00 €
1.1. 5. Lektor SJ 1- kancelaria BA Aktivity: 4.1 2433,00€
1.1.5.1 Hruba mzda osobohodina 6,00 € 300,00 1 800,00 €
1.1.5.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 211€ 300,00 633,00 €
1.1.6. Prekladatel a TiImoénik- kancelaria BA Aktivity: 1.1 811,20 €
1.1.6.1 Hruba mzda osobohodina 5,00 € 120,00 600,00 €
1.1.6.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 1,76 € 120,00 211,20 €
1.1.7 Kultarny mediator - Veduci kancelarie ZA  [Aktivity: 1.1;2.1;

2.2;2.3;3.1;4.1; 14 340,36 €

5.1;6.1;7.1;
1.1.7.1 Hruba mzda mesiac 850,00 € 12,00 10 200,00 €
1.1.7.2 Odvody zamestnavatela mesiac 299,20 € 12,00 3590,40 €
1.1.7.3 Prispevok na stravné mesiac 4583 € 12,00 549,96 €
1.1.8 Kulturny mediator - kancelaria KE Aktivity: 1.1;2.1;

2.2;2.3;3.1;4.1; 13 529,16 €

5.1;6.1;7.1;
1.1.8.1 Hruba mzda mesiac 800,00 € 12,00 9600,00 €
1.1.8.2 Odvody zamestnavatela mesiac 281,60 € 12,00 3379,20 €
1.1.8.3 Prispevok na stravné mesiac 45,83 € 12,00 549,96 €
1.1.9 Kultarny mediator- kancelaria ZA Aktivity: 1.1;2.1;

2.2;2.3;3.1;4.1; 7 470,00 €

5.1;6.1;7.1;
1.1.9.1 Hruba mzda osobohodina 5,20 € 1.000,00 5200,00 €
1.1.9.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 1,83 € 1000,00 1830,00 €
1.1.9.3 Prispevok na stravné rok 440,00 € 1,00 440,00 €
1.1.10 Kultarny mediator — kancelaria KE Aktivity: 1.1;2.1;

2.2;2.3;3.1;4.1; 7 470,00 €

5.1;6.1;7.1;
1.1.10.1 Hruba mzda osobohodina 520 € 1 000,00 5200,00 €
1.1.10.3 Odvody zamestnavatela osobohodina 1,83 € 1 000,00 1830,00 €
1.1.10.3 Prispevok na stravné rok 440,00 € 1,00 440,00 €
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1.1.11 Pravny poradca- kancelaria ZA Aktivity: 1.1; 2433,00 €
1.1.11.1 Hruba mzda osobohodina 6,00 € 300,00 1 800,00 €
1.1.11.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 2,11€ 300,00 633,00 €
1.1.12 Pravny poradca- kancelaria KE Aktivity: 1.1; 8 550,00 €
1.1.12.1 Hruba mzda osobohodina 6,00 € 1 000,00 6 000,00 €
1.1.12.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 2,11€ 1 000,00 2110,00 €
1.1.12.3 Prispevok na stravné rok 440,00 € 1,00 440,00 €
1.1.13 Psycholég- kancelaria ZA Aktivity: 1.1; 4055,00 €
1.1.13.1 Hruba mzda osobohodina 6,00 € 500,00 3 000,00 €
1.1.13.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 2,11€ 500,00 1055,00 €
1.1.14 Psycholég- kancelaria KE Akdtivity: 1.1; 4055,00 €
1.1.14.1 Hrubd mzda osobohodina 6,00 € 500,00 3 000,00 €
1.1.14.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 2,11€ 500,00 1055,00 €
1.1.15 Lektor SJ- kancelaria ZA AktiVityZ 4.1; 2 433,00 €
1.1.15.1 Hruba mzda osobohodina 6,00 € 300,00 1800,00 €
1.1.15.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 2,11€ 300,00 633,00 €
1.1.16 Lektor SJ- kancelaria KE Aktivity: 4.1; 2433,00€
1.1.16.1 Hruba mzda osobohodina 6,00 € 300,00 1800,00 €
1.1.16.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 211€ 300,00 633,00 €
1.1.17. Lektor SJ 2- kancelaria BA Aktivity: 4.1; 2433,00 €
1.1.17.1 Hrubd mzda osobohodina 6,00 € 300,00 1 800,00 €
1.1.17.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 2,11€ 300,00 633,00 €
1.1.18. Prekladatel a TImoénik- kancelaria KE Aktivity: 1.1; 811,20 €
1.1.18.1 Hruba mzda osobohodina 5,00 € 120,00 600,00 €
1.1.18.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 1,76 € 120,00 211,20 €
1.2 Riadenie projektu 37 118,76 €

Aktivity: 1.1;2.1;

2.2;2.3;3.1;4.1; 20 018,76 €
1.2.1. Manazér projektu 51;6.1;7.1;
1.2.1.1 Hruba mzda mesiac 1200,00 € 12,00 14 400,00 €
1.2.1.2 Odvody zamestnavatela mesiac 422 40 € 12,00 5 068,80 €
1.2.1.3 Prispevok na stravné mesiac 4583 € 12,00 549,96 €

Aktivity: 1.1; 2.1;

2.2;2.3;3.1;4.1; 8 550,00 €
1.2.2. Vedenie kancelarie KE 5.1;6.1;7.1;
1.2.2.1 Hrubd mzda osobohodina 6,00 € 1 000,00 6 000,00 €
1.2.2.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 211€ 1.000,00 2110,00 €
1.2.2.3 Prispevok na stravné rok 440,00 € 1,00 440,00 €

Aktivity: 1.1; 2.1;

2.2;2.3;3.1;4.1; 8 550,00 €
1.2.3. Ekoném 51;6.1;7.1;
1.2.3.1 Hruba mzda osobohodina 6,00 € 1.000,00 6 000,00 €
1.2.3.2 Odvody zamestnavatela osobohodina 211 € 1000,00 2110,00 €
1.2.3.3 Prispevok na stravné rok 440,00 € 1,00 440,00 €
2. Cestovné naklady a naklady na pobyt - SPOLU 3 240,00 €

. . - Aktivity: 1.1; 2.1;
2.1 Tuzemské pracovné cesty - vyjazdy s/za 2.2; 2.3; 3.1; 4.1; 270,00 € 12,00 3240,00 €
Klientmi 5.1;6.1; 7.1;
2.’1 ."l _Cestovne _s/’za_ C|eIov9u skupinou a cesty mesiac 200,00 € 12,00 2400,00 €
suvisiace s realizaciou projektu
2.1.2 Cestovné nahrady mesiac 30,00 € 12,00 360,00 €
2.1.3 Verejna doprava mesiac 40,00 € 12,00 480,00 €
3. Vybavenie - SPOLU 20 820,00 €
3.1 Telefény, Internet mesiac 200,00 € 12,00 2400,00 €
3.2 Kancelarsky material mesiac 75,00 € 12,00 900,00 €
3.3 Najomné mesiac 1410,00 € 12,00 16 920,00 €
3.4 Zariadenie kancelarie mesiac 600,00 € 1,00 600,00 €
[4. Nehnutelnosti - SPOLCU 0,00 €]
4.1. poloZka - Gcel nehnutelnosti 0,00 €
0,00 €
5. Subdodavky - SPOLU 6 336,00 €
5.1. Pravne zastupovanie 1.1 hodina 16,50 € 384,00 6 336,00 €
0,00 €
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6. Iné priame nakladv - SPOLU 212 363.67 €

6.1. Spotrebny tovar 0,00 €
0,00 €
0,00 €

6.2. Zasoby 0,00 €
0,00 €
0,00 €

6.3. VSeobecné sluzby 0,00 €
0,00 €
0,00 €

6.4. Naklady vyplyvajtice priamo z poziadaviek

spojenych so spolufinancovanim z EU napr. 2 000,00 €

publicita

6.4.1. Publicita projektu projekt 1 000,00 € 1,00 1 000,00 €

6.4.1. Propagac¢né materialy projekt 1 000,00 € 1,00 1000,00 €

6.5. Honorare pre odbornikov 600,00 €

6.5.1. Vypracovanie VO projekt 600,00 € 1,00 600,00 €

6.6. ().sobifné naklady suvisiace s ciefovymi 209 763,67 €

skupinami

6.6.1. Doplnkové zdravotna starostlivost (DZS) 2.3 projekt 9 600,00 € 1,00 9 600,00 €

6.6.2. Vzdelavacie a rekvalifikacné kurzy 4.1 projekt 4 000,00 € 1,00 4 000,00 €

6.6.3. Finan¢na podpora pre osoby s medzinarodnou

formou ochrany- plna (100) 2.2 mesiac 290,00¢€ 600,00 174000,00 €

6.6.4 Financna podpora pre osoby prijaté v ramci

relokacie z krajin EU- giasto&na (100) 2.2 mesiac 30,00¢€ 600,00 18000,00 €

6.6.5. cestovné pre cielovu skupinu a doplnkova . 416367 € 1,00 416367 €

pomoc 2.3 projekt

PRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU 405 078,63 €

NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY SPOLU 5989,57 €

C - CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY ZIADATELA 411 068,20 €
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Priloha P 1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu

C¢ast’ P 1.2. komentar k rozpocétu ziadatela

Cislo vyzvy SK 2015 AMIF SC2

Nazov ziadatel'a:

Nazov projektu:

A - PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Priorita ¢. 4

1. Personalne naklady 162 318,96 €

1.1 Odborni zamestnanci

1.1.1 Kulturny mediator- Veduci kancelarie BA |SPOLU za mesiac = 1330,23 x 12 mesiacov = 15 962,76€

1.1.1. 1 hruba mzda HMZ 950€ za mesiac x 12 mesiacov = 11400€

HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela)334,4€ za mesiac x 12

1.1.1.2. odvody zamestnavatela mesiacov =4012,8€

1.1.1.3. iné naroky wplyvajuce z pracomého pomeru

(napr. prispevok na stramé a socialny fond) pripevok na stramé 45,83 x 12 mesiacov = 549,96
1.1. 2. Kulturny mediator- kancelaria BA SPOLU z mesiac = 1262,63 x 12 mesiacov = 15 151,56€
1.1.2. 1 hruba mzda HMZ 900€ za mesiac x 12 mesiacov = 10800€

HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela)316,8€ za mesiac x 12

1.1.2.2. odvody zamestnavatela mesiacov =3801,6€

1.1.2.3. iné naroky wplyvajuce z pracomého pomeru

(napr. prispevok na stramé a socialny fond) pripevok na stramé 45,83 x 12 mesiacov = 549,96
1.1. 3. Pravny poradca- kancelaria BA SPOLU za mesiac= 1397,83€ x 12 mesiacov=16 773,96 €
1.1.3. 1 hruba mzda HMZ 1000€ za mesiac x 12 mesiacov = 12000€

. \ HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela)352€ za mesiac x 12 mesiacov
1.1.3.2. odvody zamestnavatela

=4224€

1.1.3.3. iné naroky wplyvajuce z pracomého pomeru
(napr. prispevok na stramé a socialny fond) pripevok na stramé 45,83 x 12 mesiacov = 549,96
1.1. 4. Psycholég- kancelaria BA SPOLU = 8,11€ x 500 osobohodin = 4055 €
1.1.4. 1 hruba mzda DPC 6€ za hodinu x 50 tyzdnov x10hod./tyZzder= 3000 €

| DPC x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ x 500 osobohodin =
1.1.4.2. odvody zamestnavatela 1055 €
1.1. 5. Lektor SJ 1- kancelaria BA SPOLU = 8,11€ x 300 osobohodin = 2433 €
1.1.5. 1 hruba mzda DVP 6€ za hodinu x 50 tyzdnov x 6hod./tyZzdef= 1800€

i ) DVP x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ / osobohodina x 300
1.1.5.2. odvody zamestnavatela hodin = 633,00 €
1.1.6. Prekladatel a TImo¢nik- kancelaria BA SPOLU = 6,76€ x 120 osobohodin=811,2 €
1.1.6. 1 hruba mzda DVP 5€ za hodinu x 10hod./mesacéne x 12 mesiacov = 600€

i DVP x 35,2% (odvody zamestnavatela)1,76€ x 120 osobohodin
1.1.6.2. odvody zamestnavatela =2112€

1.1.7 Kultirny mediator - Veduci kancelarie ZA |SPOLU za mesiac= 1195,03€ x 12 mesiacov=14340,36 €

1.1.7. 1 hruba mzda HMZ 850€ za mesiac x 12 mesiacov = 10200€

HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela)299,2€ za mesiac x 12

1.1.7.2. odvody zamestnavatela mesiacov =3500,4€

1.1.7.3. iné naroky wyplyvajluce z pracomého pomeru

(napr. prispevok na stramé a socialny fond) pripevok na stramé 45,83 x 12 mesiacov = 549,96
1.1.8 Kultirny mediator - kancelaria KE SPOLU za mesiac= 1127,43€ x 12 mesiacov=13529,16 €
1.1.8 1 hruba mzda HMZ 800€ za mesiac x 12 mesiacov = 9600€

HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela)281,6€ za mesiac x 12

1.1.8.2. odvody zamestnavatela mesiacov =3379, 2€

1.1.8.3. iné naroky wyplyvajluce z pracomého pomeru

(napr. prispevok na stramné a socialny fond) pripevok na stramé 45,83 x 12 mesiacov = 549,96

1.1.9 Kultarny mediétor- kancelaria ZA :t:?,l;,l; = 7,03€ x 1000 osobohodin =7030€ + 440€ prispevok na

1.1.9 1 hruba mzda HMZ 5,20€ x 1000 osobohodin = 5200€, pracowna zmluva (0,5 Gvazok)
. \ HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela)1,83€ x 1000 osobohodin =

1.1.9.2. odvody zamestnavatela 1830€

1.1.9.3. iné naroky wplyvajlice z pracomého pomeru [cena prispevku organizacie na stramné:200 pracownych dni (12

(napr. prispevok na stramé a socialny fond) mesiacov projektu) x 2,2€ = 440€
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1.1.10 Kultarny mediator — kancelaria KE

SPOLU = 7,03€ x 1000 osobohodin =7030€ + 440€ prispevok na
stravné

1.1.10 1 hrubd mzda

HMZ 5,20€ x 1000 osobohodin = 5200€, pracowma zmluva (0,5 Uvazok)

1.1.10.2. odvody zamestnavatela

HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela)1,83€ x 1000 osobohodin =
1830€

1.1.10.3. iné naroky wplyvajuce z pracomého pomeru
(napr. prispevok na stramé a socialny fond)

cena prispevku organizacie na stramné:200 pracownych dni (12
mesiacov projektu) x 2,2€ = 440€

1.1.11 Pravny poradca- kancelaria ZA

SPOLU = 8,11€ x 300 osobohodin=2433€

1.1.11. 1 hrubad mzda

DVP 6€ za hodinu x 50 tyZdnov x6hod./tyZzderi= 1800€

1.1.11.2. odvody zamestnavatela

DVP x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ x 300 osobohodin
=633€

1.1.12 Pravny poradca- kancelaria KE

SPOLU = 8,11€ x 1000 osobohodin=8110€ + 440€ pripevok na
stravné

1.1.12 1 hrubd mzda

HMZ 6€ x 1000 osobohodin = 60000€

1.1.12.2. odvody zamestnavatela

HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ x 1000 osobohodin =
2110€

1.1.12.3. iné naroky wplyvajuce z pracomého pomeru
(napr. prispevok na stramé a socialny fond)

cena prispevku organizacie na stramné:200 pracownych dni (12
mesiacov projektu) x 2,2€ = 440€

1.1.13 Psycholég- kancelaria ZA

SPOLU = 8,11€ x 500 osobohodin=4 055€

1.1.13. 1 hrubad mzda

DVP 6€ za hodinu x 50 tyZdnov x10hod./tyZder= 3000€

1.1.13.2. odvody zamestnavatela

DVP x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ x 500 osobohodin =
1055€

1.1.14 Psycholég- kancelaria KE

SPOLU = 8,11€ x 500 osobohodin=4 055€

1.1.14. 1 hruba mzda

DVP 6€ za hodinu x 50 tyZdriov x10hod./tyZzderi= 3000€

1.1.14.2. odvody zamestnavatela

DVP x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ x 500 osobohodin =
1055€

1.1.15 Lektor SJ- kancelaria ZA (6hod. tyzdenne)
dohoda o pracovnej €¢innosti (Dohoda o
pracovnej €éinnosti)

SPOLU = 8,11€ x 300 osobohodin=2433€

1.1.15. 1 hruba mzda

DVP 6€ za hodinu x 50 tyzdriov x 6hod./tyZdefi= 1800€

1.1.15.2. odvody zamestnavatela

DVP x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ / osobohodina x 300
hodin = 633,00€

1.1.16 Lektor SJ- kancelaria KE (6hod. tyzdenne)
dohoda o pracovnej €¢innosti (Dohoda o
pracovnej éinnosti)

SPOLU = 8,11€ x 300 osobohodin=2433€

1.1.16. 1 hruba mzda

DVP 6€ za hodinu x 50 tyzdrov x 6hod./tyZdefi= 1800€

1.1.16.2. odvody zamestnavatela

DVP x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ / osobohodina x 300
hodin = 633,00€

1.1. 17. Lektor SJ 2- kancelaria BA (6hod.
tyzdenne) dohoda o pracovnej €innosti)

SPOLU = 8,11€ x 300 osobohodin=2433€

1.1.17. 1 hruba mzda

DVP 6€ za hodinu x 50 tyzdrov x 6hod./tyZdefi= 1800€

1.1.17.2. odvody zamestnavatela

DVP x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ / osobohodina x 300
hodin = 633,00€

1.1.18. Prekladatel a TImoénik- kancelaria KE
(10 hod. mesacéne) dohoda o vykonani prace
(DVP+odvody)

SPOLU = 6,76€ x 120 osobohodin=811,2€

1.1.18. 1 hruba mzda

DVP 5€ za hodinu x 10hod./mesacne x 12 mesiacov = 600€

1.1.18.2. odvody zamestnavatela

DVP x 35,2% (odvody zamestnavatela)1,76€ x 120 osobohodin
=211,2€

1.2 Riadenie projektu

1.2.1. Manazér projektu

SPOLU za mesiac= 1668,23€ x 12 mesiacov=20018,76€

1.2.1. 1 hruba mzda

HMZ 1200€ za mesiac x 12 mesiacov = 14400€

1.2.1.2. odvody zamestnavatela

HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela)422,4€ za mesiac x 12
mesiacov =5068,8€

1.2.1.3. iné naroky wyplyvajuce z pracomného pomeru
(napr. prispevok na stramé a socialny fond)

pripevok na strawné 45,83 x 12 mesiacov = 549,96

1.2.2. Vedenie kancelarie KE

SPOLU = 8,11€ x 1000 osobohodin=8110€ + 440€ pripevok na
stravné

1.2.2.1 hruba mzda

HMZ 6€ x 1000 hodin = 6000€, pracowna zmluva (0,5 Gvazok)

1.2.2.2. odvody zamestnavatela

HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ x 1000 osobohodin
=2110€

1.2.2.3. iné naroky wyplyvajuce z pracomného pomeru
(napr. prispevok na stramé a socialny fond)

cena prispevku organizacie na stramné:200 pracownych dni (12
mesiacov projektu) x 2,2€ = 440€
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1.2.3. Ekoném

SPOLU = 8,11€ x 1000 osobohodin=8110€ + 440€ pripevok na
stravné

1.2.3. 1 hrubd mzda

HMZ 6€ x 1000 hodin = 6000€, pracowma zmluva (0,5 Uvazok)

1.2.3..2. odvody zamestnavatela

HMZ x 35,2% (odvody zamestnavatela) 2,11€ x 1000 osobohodin
=2110€

1.2.3.3. iné naroky wyplyvajuce z pracomého pomeru
(napr. prispevok na stramé a socialny fond)

cena prispevku organizacie na stramné:200 pracownych dni (12
mesiacov projektu) x 2,2€ = 440€

2. Cestovné naklady a naklady na pobyt

3 240,00 €

2.1.cestovné naklady - tuzemské pracovné cesty

Spolu

2.1.1 Cestowné s/za cielovou skupinou a cesty
sUvisiace s realizaciou projektu

200€ mesacne x 12 mesiacov - odhad cestownych nakladov za
cielovou skupinou, PHM, cestowmné spojené so zabezpecenovanim
sluzieb pre cielowi skupinu, cestomné spojené s realizaciou projektu,
naklady spojené s cestou - parkowmné. Cestowné bude wyplacané a
hradené v sulade s platnymi predpismi a legislativou.

2.1.2 Cestowné nahrady

30€ x 12 mesiacov - odhad cestownych nahrad

2.1.3 Verejna doprava

40€ x 12 mesiacov - odhad cestownych nakladov na MHD, autobusy,
vaky, taxi (klienti aj pracownici)

3. Vybavenie

20 820,00 €

3.1 Telefény, Internet

telekomunikaéné sluzby a internet 200€ mesacne x 12 mesiacov =
2400€

3.2 Kancelarsky material

75€ mesacne x 12 mesiacov (papiere, tonery a pod.)

3.3 Najomné

mesacné najomné kancelaria BA 630€ + kancelaria KE 450€ +
kancelaria ZA 330€ = 1410€ X 12 mesiacov = 16 920€

3.4 Zariadenie kancelarie

zariadenie a wbavenie kancelarii KE, ZA - odhad

4. Nehnutel'nosti

0,00 €

5. Subdodavky

6 336,00 €

5.1. prawne zastupovanie

32 hodin mesaéne a 16,50€ na hodinu

6. Iné priame naklady

212 353,24 €

6.1. Spotrebny tovar

6.2. Zasoby

6.3. VSeobecné sluzby

6.4. Naklady vyplyvajice priamo z poziadaviek
spojenych so spolufinancovanim z EU napr.
publicita

6.4.1. Publicita projektu

zverejnenie a propagacia projektu 200€ s DPH x 5=1000€ (prieskum
trhu)

6.4.1. Propagacné materialy

letaky, brozury, propagacné materialy, spracovanie, graficka uprava a
tla¢ odbornych ¢lankov v ¢asopise a pod. 2x500€ s DPH=1000€

6.5. Honorare pre odbornikov

6.5.1. Vypracovanie VO

odmena za odborné spracovanie verejného obstaravania

6.6. Osobitné naklady suvisiace s cielovymi
skupinami

6.6.1. DopInkova zdrawotna starostlivost (DZS)

12 000€ na projekt - polozka bude ¢erpana v BA, ZA + KO. Vyska je
stanovena na zaklade skusenosti z predchadzajuceho obdobia
(polozka bude Eerpana nerownomerne)

6.6.2. Vzdelavacie a rekvalifikacné kurzy

4 000€ na projekt. VySka polozky je stanovena na zaklade
skusenosti z predchadzajuceho obdobia (nie kazdy klient bude
potrebovat preplatenie rekvalifikaéného kurzu - wplacané
nerovnomemne podla potreby)

6.6.3. Finanéna podpora pre osoby s medzinarodnou
formou ochrany- plna (100)

vyplacané nerovnomerne podla potreby a podla rodin- wypocet na 6
mesiacov 100 jednotlivcom po 290€ (podpora bude poskytovana
cielovej skupine iba 6 mesiacov - prepocet je na obdobie 12 mesiacov
z dévodu, Ze po€as 12 mesiacov budu pribudat’ novi klienti)
Zranitelnym skupinam a rodinam je mozné predizit dobu vyplacania
finanénej podpory.
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wplacané neromomerne podla potreby a podla rodin- wpocet na 6
mesiacov 100 jednotlivcom po 30€ x 6 mesiacov - podpora klientom so
zabezpe€enym ubytovanim a stravou (podpora bude poskytovana
cielovej skupine iba po dobu 6 mesiacov - prepocet je na 12 mesiacov
z dévodu, ze poc€as 12 mesiacov budu pribadat’ novi klienti).
Zranitelnym skupinam a rodindm je mozné prediZit dobu wyplacania
finanénej podpory.

6.6.4 Finan¢na podpora pre osoby prijaté v ramci
relokacie z krajin EU- giasto&na (100)

preplacanie cestownych nakladov a dopinkovej pomoci cielovej skupine
klientov - strata dokladov, notarske poplatky, postowné, preklady
dokumentov (diplomy, potwdenia o navsteve Skoly, wswvedéenia)

6.6.5. cestowné pre cielowl skupinu a doplnkova Skolské pombcky, volnoasové aktivity, Uhrada za ubytovanie v
pomoc pripade straty zamestnania, prijmu &i nepreplatenej PN
zamestnavatefom v pripadoch kedy klienti pracuju len na dohodu,
listky MHD. Vyska polozky je stanovena na zaklade skusenosti z
predchadzajuceho obdobia

B - NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Nepriame opréawené naklady 3,69 % priamych oprawnenych nakladov na zamestnancov
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Priloha P 1 k ziadosti o grant: podrobny rozpocet projektu
cast’ P 1.5. celkové naklady projektu
Cislo vyzvy SK 2015 AMIF SC2

Nazov ziadatela: Slovenska katolicka charita

Nazov projektu: Rafael lll.

PRIAME OPRAVNENE NAKLADY

Spolu
Priame opravnené naklady SPOLU 405 078,63 €
NEPRIAME OPRAVNENE NAKLADY
Spolu
Nepriame opravnené naklady SPOLU 5 989,57 €
CELKOVE OPRAVNENE NAKLADY PROJEKTU 411 068,20 €
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