PREDMET PODPORY NFP

Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

1. VSeobecné informacie o projekte

Nazov projektu: Vymena odbornych poznatkov a skusenosti z oblasti energetickych systémov
Kéd projektu: 304011D102

Kéd ZoNFP: NFP304010D102

Operacny program: 304000 - Interreg V-A Slovenska republika - Ceska republika
Spolufinancovany z: Eurdépsky fond regiondlneho rozvoja

Prioritna os: 1 VyuZivanie inova¢ného potencidlu

1.1 Zvysenie relevantnosti obsahu vzdeldvania pre potreby trhu prace s cielom

Specificky ciel’ o A :
zlepsenia uplatnitelnosti na trhu prace

Kategorizacia za Specifické ciele

1.1 Zvysenie relevantnosti obsahu vzdeldvania pre potreby trhu prace s cielom

Specificky ciel’ o o .
zlepsenia uplatnitelnosti na trhu prace

118 ZvySovanie vyznamu systémov vzdelavania a odbornej pripravy z hladiska
pracovného trhu, ulah¢ovanie prechodu od vzdeldvania k zamestnaniu

a zlepSovanie systémov odborného vzdeldvania a pripravy a ich kvality, a to aj
prostrednictvom mechanizmov na predvidanie zruc¢nosti, Gpravu u¢ebnych planov
a vytvdranie a rozvoj systémov vzdeldvania na pracovisku vratane systémov
dualneho vzdeldvania a u¢fiovského vzdelavania.

Oblast intervencie:

Hospodarska ¢innost: 19 Vzdelavanie

Statna pomoc

Statna pomoc: NIE




2. Financovanie projektu

Priloha ¢. 2 Predmet podpory

Forma financovania:

Nenavratny grant

3.A Miesto realizacie projektu

P... Stat Vyssi uzemny celok Okres Obec
(NUTS 111) (NUTS IV)

1 Slovenska republika  Zilinsky kraj Zilina Zilina

2 Slovenskd republika Trnavsky kraj

3 Slovenska republika Trenciansky kraj

4 Ceska republika Jihomoravsky kraj Brno - mesto Brno

5 Ceska republika

Zlinsky kaj

6 Ceska republika

Moravskoslezsky kraj

3.B Miesto realizacie projektu mimo opravneného tuzemia OP

p.é. Stat

Vyssi uzemny celok Okres
(NUTS I11) (NUTS IV)

Obec
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4. Popis projektu

Struény popis projektu

Hlavnym cielom projektu je vytvorenie novej spoluprace v oblasti vzdeldvania, vyskumu, uplatnitelnosti
absolventov na trhu prace, zvySovania odbornosti a praktickych skisenosti absolventov, vzajomna vymeny
vedomosti a skisenosti medzi participujucimi univerzitami a medzi univerzitami a priemyselnymi podnikmi.
Projekt je zamerany na Studentov bakalarskeho, inZinierskeho a doktorandského 3tudia, pedagoégov a na
priemyselné podniky. Dojde k priprave Studijnych materidlov, k inovovaniu Studijnych planov, ako aj k
vymennym staZzam, vymennym pobytom, semindarom, ktoré budu zamerané na ziskavanie znalosti a
praktickych skdsenosti pri vyuzivani novych technolégii a zariadeni v univerzitnom prostredi a v praxi.
Aktivity a vystupy projektu su cielené na celu cezhrani¢nu oblast definovanou vyzvou.
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5. Aktivity projektu

Celkova dizka realizicie hlavnych aktivit projektu (v mesiacoch): 24

Zaciatok realizacie hlavnych aktivit projektu:
(zaciatok realizacie prvej hlavnej aktivity)

02/2018

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit projektu:
(koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo viacerych aktivit, ak sa ich realizacia ukoncuje v rovnaky cas)

01/2020

5.1 Aktivity projektu realizované v opravnenom uzemi OP

Hlavny prijimatel Zilinska univerzita v Ziline

A) Tvorba, zavadzanie a overovanie novych a inovovanych spolo¢nych vzdelavacich
Typ aktivity: programov pre zakladné, stredné a vysoké skoly s dérazom na ziskanie klti¢ovych
kompetencii pozadovanych praxou.

P.€. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

AO5 - Zavedenie (vyuZitie) vytvorenych spoloc¢nych
1 vzdeldvacich programov/vystupov do praxe a vyhodnotenie 02/2018 11/2019
efektivityl (zavedenie do procesu vyuchy).

AOQ7 - Vydanie/tla¢ pracovnych listov/pracovnych zositov,

2 201 1/202
uéebnic/ucebnych textov/metodickych priruciek. 08/2019 01/2020

3 A09 - Vymenné staze doktorandov/pedagdgov. 03/2018 01/2020
A10 - Vymenné staze/pobyty Ziakov/Studentov. 03/2018 01/2020

posobiacimi v oblasti vzdeldvania, zamestnavatelmi a Uradmi prace s ciefom zvysenia

Typ aktivity:
ob i relevantnosti vzdeldvania s ohladom na potreby zamestndavatelov v cezhranicnom
regidne.
P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
B17 - Realizacia spolo¢ného semindra/konferencie/okridhleho
03/2018 01/2020
stola.
Tve aktivity: C) Podpora vymeny odbornych poznatkov a skisenosti, realizacia vymennych pobytov a
L ks stazi pre pedagogicky personal, Ziakov a Studentov.
P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

CO6 - Prezentacné a propagacné aktivity vo vztahu

k realizovanému projektu (iba dopInkovo). 02/2018 01/2020

F) Investicie do skvalitnenia vzdeldvacej infrastruktury realizované len ako doplnkové
aktivity s dérazom na zavadzanie inovativnych technoldgii, novych prvkov vyucby,

zvysenie podielu praktickej pripravy, prvkov vyuéby orientovanych na realne potreby
trhu prace najma v technickych odboroch, vybavenie pre spolo¢nd odbornt pripravu.

Typ aktivity:
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P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

F10 - Stretnutia zainteresovanych os6b k vzajomnej vymene
1 , . , . . 02/2018 01/2020
skusenosti a ziskanych poznatkov z realizacie projektu.

2 F16 - Poriadenie vybavenia pre spolo¢nu odbornu pripravu. 02/2018 01/2020

G) Tvorba spolo¢nych programov celozZivotného vzdelavania pre dospelu populacia,
Typ aktivity: vratane zavadzania novych pristupov k zvySovaniu atraktivnosti a efektivnosti
celoZivotného vzdelavania pre firmy a jednotlivcov.

P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

GO1 - Vytvorenie siete vzdeldvacich institucii
a zamestnavatelov k prenosu skudsenosti, poziadaviek trhu
1 prace na vzdelavaci systém, zaistenie odbornych stazi priamo 02/2018 01/2020
u zamestnavatelov, zdielanie potrebnej infrastruktury,
zdielanie dat a informacii.

2 GO02 - Zaistenie odbornych stazi priamo u zamestnavatelov. 02/2018 01/2020
3 Riadenie projektu. 02/2018 01/2020
Zabezpecenie povinnej publicity projektu. 02/2018 01/2020

Hlavny cezhranic¢ny partner: Vysoké uceni technické v Brne

A) Tvorba, zavadzanie a overovanie novych a inovovanych spolo¢nych vzdelavacich
Typ aktivity: programov pre zakladné, stredné a vysoké Skoly s dérazom na ziskanie kltic¢ovych
kompetencii poZadovanych praxou.

P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

AO05 - Zavedenie (vyuZitie) vytvorenych spoloc¢nych
1 vzdeldvacich programov/vystupov do praxe a vyhodnotenie 02/2018 11/2019
efektivityl (zavedenie do procesu vyucby).

AQ7 - Vydanie/tla¢ pracovnych listov/ pracovnych zositov,
2 ey . o - 08/2019 01/2020
uéebnic/ucebnych textov/metodickych priruciek.

A09 - Vymenné staze doktorandov/pedagdgov. 03/2018 01/2020

4 A10 - Vymenné staze/pobyty Ziakov/Studentov. 03/2018 01/2020

......

posobiacimi v oblasti vzdelavania, zamestnavatelmi a Uradmi prace s ciefom zvysenia

Typ aktivity:
L Y relevantnosti vzdelavania s ohladom na potreby zamestndavatelov v cezhranicnom
regidne.
P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
B17 - Realizacia spolo¢ného seminara/konferencie/okridhleho
03/2018 01/2020
stola.
Tve aktivity: C) Podpora vymeny odbornych poznatkov a skisenosti, realizacia vymennych pobytov a
B o stazZi pre pedagogicky personal, Ziakov a Studentov.
P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

CO6 - Prezentaéné a propagacné aktivity vo vztahu

k realizovanému projektu (iba doplnkovo). 02/2018 01/2020
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F) Investicie do skvalitnenia vzdelavacej infrastruktury realizované len ako doplnkové
aktivity s dérazom na zavadzanie inovativnych technoldgii, novych prvkov vyucby,

Typ aktivity:
P ¥ zvySenie podielu praktickej pripravy, prvkov vyucby orientovanych na redlne potreby
trhu prace najma v technickych odboroch, vybavenie pre spolo¢nd odbornu pripravu.
P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

F10 - Stretnutia zainteresovanych os6b k vzajomnej vymene
1 . . , L . 02/2018 01/2020
skusenosti a ziskanych poznatkov z realizacie projektu.

2 F16 - Poriadenie vybavenia pre spolocnu odbornu pripravu. 02/2018 01/2020

G) Tvorba spolocnych programov celoZivotného vzdelavania pre dospelt populacia,
Typ aktivity: vratane zavddzania novych pristupov k zvySovaniu atraktivnosti a efektivnosti
celoZivotného vzdelavania pre firmy a jednotlivcov.

P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:

GO01 - Vytvorenie siete vzdeldvacich institucii
a zamestnavatelov k prenosu skusenosti, poziadaviek trhu
1 prace na vzdeldvaci systém, zaistenie odbornych stazi priamo 02/2018 01/2020
u zamestnavatelov, zdielanie potrebnej infrastruktury,
zdielanie dat a informacii.

2 GO02 - Zaistenie odbornych stazi priamo u zamestnavatelov. 02/2018 01/2020
3 Riadenie projektu. 02/2018 01/2020
Zabezpecenie povinnej publicity projektu. 02/2018 01/2020

5.2 Aktivity projektu realizované mimo opravneného tzemia OP

Hlavny prijimatel’ -

Typ aktivity:

P.&. Nazov aktivity Realizacia aktivity od:  Realizacia aktivity do:
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6. Meratelné ukazovatele projektu

6.1 Prispevok partnerov k meratelnym ukazovatelom projektu

Hlavny prijimatel: Zilinska univerzita v Ziline

Merna Cielova

Kod Nazov meratelného ukazovatela Aktivita .
jednotka hodnota

AQ5 - Zavedenie (vyuZitie)
vytvorenych spolo¢nych
. . . L vzdeldvacich
Vytvorené spolo¢né prvky systému vzdeldvania } .
P0680 ] ] . -, programov/vystupov do pocet 1
aplikované v cezhrani¢nom regione .
praxe a vyhodnotenie
efektivityl (zavedenie do
procesu vyucby).

AO07 - Vydanie/tla¢
pracovnych listov/
Vytvorené spolo¢né prvky systému vzdeldvania pracovnych zositov, .
P0680 . , Ly ., Y Ly , pocet 1
aplikované v cezhraniénom regiéne ucebnic/ucebnych
textov/metodickych

priruciek.

F10 - Stretnutia
zainteresovanych oséb k
vzdjomnej vymene

Pocet ucastnikov cezhrani¢nych programov
spolo¢ného vzdelavania a odbornej pripravy na

P0436 podporu zamestnanosti mladych ludi, moZnosti B R ) pocet 10
i . .. ; skusenosti a ziskanych
vzdelavania a vysSieho odborného L
L . PO poznatkov z realizacie
vzdelavania(spoloény pre EUS ¢.46) .
projektu
Pocet ucastnikov cezhrani¢nych programov
spolo¢ného vzdelavania a odbornej pripravy na A10 - Vymenné
P0436 podporu zamestnanosti mladych ludi, mozZnosti staze/pobyty pocet 11
vzdeldvania a vyssSieho odborného Ziakov/studentov.
vzdeldvania(spolo¢ny pre EUS ¢.46)
Pocet ucastnikov cezhrani¢nych programov
spolo¢ného vzdelavania a odbornej pripravy na AQ9 - Vymenné staze .
P0436 . e . pocet 9
podporu zamestnanosti mladych fudi, moznosti doktorandov/pedagdgov.

vzdelavania a vvssieho odborného
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Hlavny cezhranicny partner: Vysoké uceni technické v Brne

Merna Cielova

Koéd Nazov meratelného ukazovatela Aktivita .
jednotka hodnota

AO5 - Zavedenie (vyuzitie)
vytvorenych spolo¢nych
. . . o vzdeldvacich
Vytvorené spolo¢né prvky systému vzdeldvania , .
P0680 . 3 Y ., programov/vystupov do pocet 1
aplikované v cezhranicnom regione .
praxe a vyhodnotenie
efektivityl (zavedenie do
procesu vyucby).

AO07 - Vydanie/tla¢
pracovnych listov/

Vytvorené spolo¢né prvky systému vzdeldvania pracovnych zositov, .
P0680 . , .y ., Y P , pocet 1
aplikované v cezhrani¢nom regione ucebnic/ucebnych
textov/metodickych
priruciek.

F10 - Stretnutia
zainteresovanych oséb k
vzdjomnej vymene

Pocet ucastnikov cezhrani¢nych programov
spolo¢ného vzdelavania a odbornej pripravy na

P0436 podporu zamestnanosti mladych fudi, moZnosti skiisenosti a ziskanvch pocet 10

vzdeldvania a vysSieho odborného oznatkov z realizé»;ie

vzdeldvania(spolo¢ny pre EUS ¢.46) P .

projektu

Pocet ucastnikov cezhrani¢nych programov

spolo¢ného vzdelavania a odbornej pripravy na A10 - Vymenné
P0436 podporu zamestnanosti mladych ludi, mozZnosti staze/pobyty pocet 11

vzdeldvania a vyssSieho odborného Ziakov/studentov.

vzdeldvania(spoloény pre EUS ¢.46)

Pocet ucastnikov cezhrani¢nych programov

lo¢ného vzdeldvani db j pri

spolo¢ného vzde avamaf ao ,orm’aj plrlpra:/y nah A09 - Vymenné stéze ]
P0436 podporu zamestnanosti mladych fudi, moznosti doktorandov/pedagogov pocet 9

vzdeldvania a vyssSieho odborného pedagogov:

vzdeldvania(spoloé¢ny pre EUS ¢.46)
6.2 Prehl'ad meratelnych ukazovatelov projektu

Celkova
Merna Relevancia k Typ zavislosti
Kod Nazov meratelného ukazovatela . cielfova P i
jednotka HP* ukazovatela
hodnota

Vytvorené spolocné prvky systému vzdeldvania . Maximalna

P0680 aplikované v cezhrani¢nom regione pocet 1 N/A hodnota

Pocet ucastnikov cezhrani¢nych programov
spolo¢ného vzdelavania a odbornej pripravy na
P0436 podporu zamestnanosti mladych fudi, moznosti pocet 60 RMZaND Sucet
vzdeldvania a vyssSieho odborného
vzdelavania(spolo¢ny pre EUS ¢.46)

* Relevancia k horizontalnym prioritam



7. Rozpocet projektu
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Partner
Rozpoctova kapitola Spolu
HP (VP) HCP
1. Priprava projektu 0,00 0,00 0,00
2. Personalne vydavky 85 684,50 77 480,70 163 165,20
3. Cestovné vydavky a vydavky
. 5 350,00 5 780,00 11 130,00
na ubytovanie
4. Vydavky na expertizu a iné
Loy 22 450,00 22 550,00 45 000,00
externé sluzby
5. Vydavky na vybavenie 8799,00 8 996,00 17 795,00
6. Investicie 0,00 0,00 0,00
7. Kancelarske, administrativne
., . , 12 852,68 11 622,11 24 474,78
a iné nepriame vydavky
SPOLU 135 136,18 126 428,81 261 564,98
Schéma de minimis
Vyska pomoci de minimis
R 0,00
(zdroj EU)
Podiel pomoci de minimis na
COV (zdroj EU)
Predpoklada partner v
projekte prijimy?

Zilinskd univerzita v
HP (VP) ...
Ziline
Vysoké uceni

HCP
technické v Brne
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8. Zazmluvnena vyska NFP a zdroje financovania

8.1 Zazmluvnena vyska nendavratného financného prispevku

Celkova vyska opravnenych vydavkov: 261564,98 €
Maximalna vy$ka nenavratného finanéného prispevku zo zdroja EU: 222 330,22 €
Maximalna vy$ka nenavratného finanéného prispevku zo zdroja SR SR: 13513,61 €
Maximalna vy$ka nenavratného finanéného prispevku zo zdroja SR €R: 6321,44 €
Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov prijimatela: 19399,71€

8.2 Zdroje financovania projektu v ¢leneni podla partnerov v EUR

= diel zdroja
g Spoluzazdroj | P°
Zdroj é Sumav EUR % el et na rozpocte
< v EUR )
o projektu v %
VP 135 136,18 -
3 . ) HCP 126 428,81 -
Celkovy rozpocet projektu PP1 0.00 261 564,98 -
PP2 0,00 -
VP 114 865,74| 85,00%
. . _— HCP 107 464,48 85,00%
Spolufinancovanie zo zdroja EU: 222 330,22 85,00%
PP1 0,00 0,00%
PP2 0,00 0,00%
VP 13513,61| 10,00%
. ] . x HCP 0,00 0,00%
Spolufinancovanie zo zdroja SR SR: 13 513,61 5,17%
PP1 0,00 0,00%
PP2 0,00 0,00%
VP 0,00 0,00%
. ) e HCP 6321,44| 5,00%
Spolufinancovanie zo zdroja SR CR: 6321,44 2,42%
PP1 0,00 0,00%
PP2 0,00 0,00%
VP 6 756,82 5,00%
, ] .. HCP 12 642,89 10,00%
Vlastné zdroje verejné: 19 399,71 7,42%
PP1 0,00 0,00%
PP2 0,00 0,00%
VP 0,00 0,00%
) . ; HCP 0,00 0,00%
Vlastné zdroje sukromné: 0,00 0,00%
PP1 0,00 0,00%
PP2 0,00 0,00%
Celkové opravneny naklady 261 564,98 100,00%




