Operaény program e , . .
Efektivna RN Europska unia

verejna' spréva * y* Eurépsky socialny fond
¢islo zmluvy Z314011L.281
ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU

TATO ZMLUVA O POSKYTNUTI NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRISPEVKU je uzavreta
podla § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov, podla
§25 zak. ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturdlnych a investicnych
fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov Vv zneni neskorSich predpisov a podla § 20 ods. 2
zékona ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o rozpoctovych pravidlach®) medzi:

Poskytovatelom
nazov: Ministerstvo vnatra Slovenskej republiky
sidlo: Pribinova 2, 812 72 Bratislava
ICO: 00151866
konajuci: JUDr. Ing. Tomas Drucker, minister vnitra SR
v zastlpeni: JUDr. Adela Daniskova, generalna riaditel’ka sekcie eurdpskych programov

Ministerstva vnutra Slovenskej republiky
na zéklade plnomocenstva ¢. p.: KM-OPS4-2018/001604-031, zo dna 29.3.2018

(d’alej len ,,Poskytovatel*)

a
Prijimatel’om
nazov: MESA10
sidlo: Racianska 71, 831 02 Bratislava
I1CO: 31746152
konajuci: Ing. Ivan Miklo$
V zastupeni: Ing. Jan Marusinec

postové adresa’:
(dalej len ,,Prijimatel™)

(Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa pre ucely tejto Zmluvy oznacuji d’alej spolocne aj ako ,,Zmluvné strany*
alebo jednotlivo ,,Zmluvna strana“)

PREAMBULA

Na zaklade vyhlasenej Vyzvy na predkladanie Ziadosti podal prijimatel’ ziadost' o poskytnutie
nenavratného finanéného prispevku (d’alej ako ,,NFP*), 0 ktorej poskytovatel’ rozhodol v stlade s §19
ods. 8 zak. ¢. 292/2014 Z. z. o prispevku poskytovanom z eurdpskych Strukturalnych a investi¢nych
fondov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov tak, Ze vydal rozhodnutie o schvaleni Ziadosti. Zmluva
0 poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku sa uzatvara na zaklade vydaného rozhodnutia v sulade
S pravnymi predpismi uvedenymi v zahlavi pod oznacenim tejto zmluvy, Vv désledku ¢oho je od

1 Vyplni sa v pripade, ak je postova adresa (koreSpondencna adresa) zmluvnej strany odlisna od adresy jej sidla.



momentu uzavretia zmluvy o poskytnuti nenavratného financného prispevku vztah medzi
poskytovatel'om a prijimatel'om vzt'ahom stikromnopravnym.

1. UVODNE USTANOVENIA

1.1 Zmluva o poskytnuti NFP vyuZiva pre zvySenie pravnej istoty Zmluvnych stran definicie, ktoré su
uvedené v c¢lanku 1 prilohy ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP, ktorymi st vSeobecné zmluvné
podmienky (d’alej ako ,,VZP*). Definicie uvedené v ¢l. 1 VZP sa rovnako vztahuji na celd Zmluvu
0 poskytnuti NFP, teda na text samotnej zmluvy ako aj VZP a d’al$ie prilohy zmluvy.

1.2 Zmluvou o poskytnuti NFP sa oznaCuje tato zmluva ajej prilohy, v zneni neskorSich zmien
a doplneni, ktora bola uzatvorend medzi Prijimatelom a Poskytovatel'om podla pravnych predpisov
uvedenych v zahlavi oznacenia zmluvy na zaklade vydaného rozhodnutia o schvéleni ziadosti o
NFP podla §19 zakona o prispevku z ESIF. Pre tiplnost sa uvadza, 7e ak sa v texte uvadza
»zmluva® s malym zaciatocnym pismenom ,,z“, mysli sa tym tito zmluva bez jej priloh. Prilohy
uvedené v zavere zmluvy pred podpismi Zmluvnych stran tvoria neoddelitelnu stucast Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

1.3 S vynimkou ods. 1.1 tohto ¢lanku, ¢lanku 1 ods. 3 VZP a kde kontext vyzaduje inak:

(@) pojmy uvedené s vel’kym zaciatoénym pismenom a pojmy definované vo vSeobecnom
nariadeni, Nariadeniach k jednotlivym ESIF a v Implementa¢nych nariadeniach maju
taky isty vyznam, ked su pouzité v Zmluve o poskytnuti NFP; v pripade rozdielnych
definicii ma prednost’ definicia uvedena v Zmluve o poskytnuti NFP;

(b) pojmy uvedené s velkym zaciatoénym pismenom maju ten isty vyznam v celej Zmluve
0 poskytnuti NFP, pricom ich vyznam sa zachovava aj v pripade, ak sa pouZziju v inom
gramatickom alebo slovesnom tvare, alebo ak sa pouziji s malym zaciato¢nym
pismenom, ak je z kontextu nepochybné, Ze ide o definovany pojem;

(c) slova uvedené:
0] iba v jednotnom ¢isle zahfiiaja aj mnozné Cislo a naopak;
(i) Vv jednom rode zahinaju aj iny rod;

(iii) iba ako osoby zahina firmy a spolo¢nosti a naopak;

(d) akykol'vek odkaz na Pravne predpisy alebo pravne akty EU, pravne predpisy SR alebo
Pravne dokumenty, vratane Systému riadenia ESIF, odkazuje aj na akukol'vek ich
zmenu, t.j. pouzije sa vzdy v platnom zneni;

(e) nadpisy sluzia len pre vacsiu prehl’adnost’ Zmluvy o poskytnuti NFP a nemaji vyznam
pri vyklade tejto Zmluvy 0 poskytnuti NFP.

1.4 'V nadvédznosti na ust. § 273 Obchodného zakonnika sicast'ou zmluvy st VZP, v ktorych sa blizsie
upravuju prava, povinnosti a postavenie Zmluvnych stran, rdzne procesy pri poskytovani NFP,
monitorovanie a kontrola pri jeho ¢erpani, rieSenie Nezrovnalosti, ukladanie sankcii, spdsob platieb
a s tym spojené otazky, ako aj dalSie otazky, ktoré medzi Zmluvnymi stranami mézu vzniknut’ pri
poskytovani NFP podla Zmluvy o poskytnuti NFP. Akakol'vek povinnost vyplyvajuca pre
ktorukol'vek Zmluvnu stranu z VZP je rovnako zavdzna, ako keby bola obsiahnutd priamo v tejto
zmluve. V pripade rozdielnej tpravy v tejto zmluve a vo VZP, ma prednost uprava obsiahnuta
v tejto zmluve.



2.
2.1

2.2

2.3

PREDMET A UCEL ZMLUVY

Predmetom Zmluvy o poskytnuti NFP je uprava zmluvnych podmienok, prav a povinnosti medzi
Poskytovatel'om a Prijimatelom pri poskytnuti NFP zo strany Poskytovatela Prijimatel'ovi na
Realizéciu aktivit Projektu, ktory je predmetom Schvélenej ziadosti o NFP.

Nazov projektu: Tvorbou lepsej verejnej politiky ku komplexnej zmene Skolstva - To da rozum.
Kéd projektu v ITMS2014+: 314011L.281

Miesto realizacie projektu: Bratislavsky kraj, Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj, Kogicky kraj,
Presovsky kraj, Nitriansky kraj, Tren¢iansky kraj, Trnavsky kraj.

’2

Vyzva - kéd Vyzvy: OP EVS DOP-PO1-SC1.1-2017-1

Pouzity systém financovania:  zalohové platby, refundacia a ich kombinacia

(d’alej ako ,,Projekt).

Utelom Zmluvy o poskytnuti NFP je spolufinancovanie schvaleného Projektu Prijimatela, a to
poskytnutim NFP v ramci:

Operacny program: Efektivna verejnd sprava

Spolufinancovany fondom: Europsky socidlny fond

Prioritna os: 1 Posilnené institucionalne kapacity a efektivna VS

Investi¢na priorita: Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti VS

a verejnych sluzieb na narodnej, regionalnej a miestnej urovni v
zaujme reforiem lepSej pravnej upravy a dobrej spravy.

Specificky ciel” 1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované procesy VS
Sehéma-pomeoet: -
na dosiahnutie ciel'a Projektu:  cielom Projektu je zrealizovanie hlavnych Aktivit Projektu

zvecného a Casového hladiska ako aj z hladiska ostatnych
podmienok v stlade s Prilohou ¢. 2 Predmet podpory NFP
avtej suvislosti aj splnenie Meratelnych ukazovatel'ov
Projektu definovanych v Prilohe €. 2 Predmet podpory NFP.

Poskytovatel’ sa zavizuje, Ze na zaklade Zmluvy o poskytnuti NFP poskytne NFP Prijimatelovi
za ucelom uvedenym v ods. 2.2 tohto ¢lanku na Realizaciu aktivit Projektu, ato spésobom a
v sulade s ustanoveniami Zmluvy o poskytnuti NFP, v stlade so Systémom riadenia ESIF,
Systémov finan¢ného riadenia, v sulade so vSetkymi dokumentmi, na ktoré Zmluva o poskytnuti
NFP odkazuje, ak boli Zverejnené, vratane Pravnych dokumentov a Vv sulade s platnymi
a uginnymi vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi SR a pravnymi aktmi EU.

2 ak sa nehodi, pre&iarknite



2.4

2.5

2.6

2.7

2.8

Prijimatel’ sa zavdzuje prijat’ poskytnuty NFP, pouzit’ NFP v sulade s podmienkami stanovenymi
v Zmluve o poskytnuti NFP, ajej tcelom arealizovat vSetky Aktivity Projektu tak, aby bol
dosiahnuty ciel'’ Projektu a aby boli hlavné Aktivity Projektu zrealizované Riadne a V¢as, ato
najneskor do uplynutia doby Realizicie hlavnych aktivit Projektu tak, ako to vyplyva z definicie
pojmu Realizacia hlavnych aktivit Projektu v ¢lanku 1 ods. 3 VZP. Na preukazanie plnenia ciel'a
Projektu podl'a odseku 2.2 tohto ¢lanku zmluvy je Prijimatel’ povinny udelit’ alebo zabezpecit’
udelenie vSetkych potrebnych sthlasov, ak plnenie jedného alebo viacerych Meratel'nych
ukazovatel'ov Projektu sa preukazuje sposobom, ktory udelenie sthlasu vyzaduje. Stihlasom
podla tohto odseku sa rozumie napriklad sthlas s poskytovanim udajov z informaéného systému
tretej osoby.

Podmienky poskytnutia prispevku, ktoré Poskytovatel' uviedol v prislusnej Vyzve, musia byt
splnené aj pocas platnosti a G¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP. PoruSenie podmienok
poskytnutia prispevku podla prvej vety je podstatnym porusenim Zmluvy o poskytnuti NFP a
Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho Cast’ v stilade s ¢lankom 10 VZP, ak z Prdvnych
dokumentov vydanych Poskytovatelom nevyplyva vo vztahu Kjednotlivym podmienkam
poskytnutia prispevku iny postup.

NFP poskytnuty v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP je tvoreny prostriedkami EU a §tatneho
rozpoc¢tu SR, v dosledku ¢oho musia byt finan¢né prostriedky tvoriace NFP vynalozené :
a) v stlade so zasadou riadneho finanéného hospodarenia v zmysle ¢l. 30 Nariadenia
966/2012,
b) hospodarne, efektivne, G¢inne a Gcelne,
c) vV stlade s ostatnymi pravidlami rozpoctového hospodarenia s verejnymi prostriedkami
vyplyvajlicimi z § 19 zakona o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy.
Poskytovatel' je opravneny prijat’ osobitné pravidla a postupy na preverovanie splnenia
podmienok podla pism. a) aZ c) tohto odseku vo vztahu k vydavkom v ramci Projektu a vélenit
ich do jednotlivych tukonov, ktoré Poskytovatel vykonava v suvislosti s Projektom pocas
ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP (napriklad v suvislosti s kontrolou Verejného obstaravania,
s kontrolou Ziadosti o platbu vykonavanou formou administrativnej finanénej kontroly), ako aj
v ramci vykonu inej kontroly. Ak Prijimatel’ porusi zasadu alebo pravidla podl'a pism. a) az ¢)
tohto odseku, je povinny vratit' NFP alebo jeho ¢ast’ v stlade s ¢l. 10 VZP.

Prijimatel’ je povinny zdrzat’ sa vykonania akéhokol'vek tkonu, vratane vstupu do zavézkovo-
pravneho vztahu s tretou osobou, ktorym by doslo k poruseniu ¢lanku 107 Zmluvy o fungovani
EU v suvislosti s Projektom s ohPadom na skuto¢nost, Ze poskytnuté NFP je prispevkom
z verejnych zdrojov.

Poskytovatel’ sa zavdzuje vyuzivat dokumenty suvisiace s predlozenym Projektom vyluéne
opravnenymi osobami zapojenymi najmd do procesu registracie, hodnotenia, riadenia,
monitorovania a kontroly Projektu a ich zmluvnymi partnermi poskytujucimi poradenské sluzby,
ktori su viazani zavdzkom mlcanlivosti, ¢im nie su dotknuté osobitné predpisy tykajuce sa
poskytovania informacii povinnymi osobami.

VYDAVKY PROJEKTU A NFP

Poskytovatel’ a Prijimatel’ sa dohodli na nasledujicom:

a) Celkové opravnené vydavky na Realizaciu aktivit Projektu predstavuju sumu 299 051,00
EUR (slovom: dvestodevat'desiatdevat'tisic patdesiatjeden EUR),

b) Poskytovatel’ poskytne Prijimatelovi NFP maximalne do vysky 284 098,45 EUR (slovom:
dvestoosemdesiatstyritisic devitdesiatosem EUR a $tyridsat’pat’ centov), ¢o predstavuje:



3.2

3.3

3.4.

3.5.

0] 95% z Celkovych opravnenych vydavkov Prijimatela na Realizaciu aktivit
Projektu podla ods. 3.1. pism. a) tohto ¢lanku zmluvy, ktorych realiziciu
zabezpecuje Prijimatel’,

c) Prijimatel vyhlasuje, Ze:

0] ma zabezpeCené zdroje financovania Projektu vo vyske 5 % (slovom: pat
percent), ¢o predstavuje sumu 14 95255 EUR (slovom: S§trnasttisic
devit'stopdt'desiatdva EUR a pétdesiatpat’ centov) z Celkovych opravnenych
vydavkov na Realizaciu aktivit Projektu podl'a ods. 3.1. pism. a) tohto ¢lanku
zmluvy a

(i) zabezpec¢i zdroje financovania na uhradu vsetkych Neopravnenych vydavkov
na Realizaciu aktivit Projektu, ktoré vznikni& v priebehu Realizicie aktivit
Projektu a budu nevyhnutné na dosiahnutie ciel'a Projektu v zmysle Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Maximalna vySka NFP uvedena vods. 3.1. pism. b) tohto ¢&lanku zmluvy nesmie byt
prekroCend. Vynimkou je, ak k prekroceniu dojde z technickych doévodov na strane
Poskytovatela, v dosledku ktorych moéze byt odchylka vo vyske NFP maximélne 0,01%
z maximalnej vysky NFP uvedenej v ods. 3.1 pism. b) tohto ¢lanku. Prijimatel’ si¢asne berie na
vedomie, ze vySka NFP na tihradu Casti Opravnenych vydavkov, ktora bude skuto¢ne uhradena
Prijimatelovi, zavisi od vysledkov Prijimatelom vykonaného obstaravania sluzieb, tovarov
a stavebnych prac, od posudenia vysky jednotlivych vydavkov s ohladom na pravidla
posudzovania hospodarnosti, efektivnosti, uéelnosti a uéinnosti vydavkov, ako aj od splnenia
ostatnych podmienok uvedenych v Zmluve o poskytnuti NFP, vratane podmienok opravnenosti
vydavkov podl'a ¢lanku 14 VZP.

Poskytovatel’ poskytuje NFP Prijimatel'ovi vylu¢ne v suvislosti s Realizaciou aktivit Projektu za
splnenia podmienok stanovenych:

a) Zmluvou o poskytnuti NFP,

b) pravnymi predpismi SR,

¢) priamo aplikovatelnymi (majlicimi priamu ucinnost’) pravnymi predpismi a aktmi Eurdpske;j
tinie zverejnenymi v Uradnom vestniku EU;

d) Systémom riadenia ESIF a Systémom finanéného riadenia a dokumentmi vydanymi na ich
zaklade, ak boli Zverejnené,

e) schvalenym operanym programom Efektivna verejna sprava, prislusnou schémou
pomoci, ak sa vramci Vyzvy uplatituje, Vyzvou a jej prilohami, vratane podkladov pre
vypracovanie a predkladanie Zziadosti o NFP, ak boli tieto podklady Zverejnené,

f) Pravnymi dokumentmi vydanymi opravnenymi osobami, z ktorych pre Prijimatel'a vyplyvaju
prava a povinnosti Vv stvislosti s plnenim Zmluvy o poskytnuti NFP, ak boli tieto
dokumenty Zverejnené.

Prijimatel’ sa zavédzuje pouzit NFP vyluéne na thradu Opravnenych vydavkov na Realizaciu
aktivit Projektu a za splnenia podmienok stanovenych Zmluvou o poskytnuti NFP a v pravnych
predpisoch, aktoch alebo dokumentoch uvedenych v pism. b) az f) ods. 3.3 tohto ¢lanku.

Prijimatel’ sa zavizuje, Ze nebude pozadovat’ dotaciu, prispevok, grant alebo ini formu pomoci
na Realizaciu aktivit Projektu, na ktoru je poskytovany NFP v zmysle tejto zmluvy a ktora by
predstavovala dvojité financovanie alebo spolufinacovanie tych istych vydavkov zo zdrojov
inych rozpocétovych kapitol Statneho rozpoctu SR, Statnych fondov, z inych verejnych zdrojov
alebo zdrojov EU. Prijimatel je povinny dodrzat’ pravidla tykajuce sa zakazu kumulacie pomoci



3.6.

3.7.

3.8.

uvedené vo Vyzve aVpravnych aktoch EU apravidla krizového financovania uvedené
v kapitole 3.5.3 Systému riadenia ESIF. V pripade porusenia uvedenych povinnosti je
Poskytovatel’ opravneny ziadat' od Prijimatel'a vratenie NFP alebo jeho casti a Prijimatel’ je
povinny vratit NFP alebo jeho cast’ v stilade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ berie na vedomie, Ze NFP, a to aj kazda jeho Cast’ je finanénym prostriedkom
vyplatenym zo S§tatneho rozpoctu SR. Na kontrolu a audit pouzitia tychto financnych
prostriedkov, ukladanie a vymahanie sankcii za porusenie finan¢nej discipliny sa vztahuje
rezim upraveny v Zmluve o poskytnuti NFP, v pravnych predpisoch SR a v pravnych aktoch
EU (najmi v zékone o prispevku z ESIF, v zékone o rozpoétovych pravidlach a v zékone o
finan¢nej kontrole a audite). Prijimatel’ sa sti€asne zavédzuje pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy
0 poskytnuti NFP dodrziavat' vSetky predpisy a Pravne dokumenty uvedené v ods. 3.3 tohto
¢lanku.

Ustanovenim ods. 3.1 tohto ¢lanku nie je dotknuté pravo Poskytovatela alebo iného
opravneného organu (certifikacny organ, organ auditu) vykonat finanénti opravu v zmysle
¢lanku 143 vSeobecného nariadenia.

Vzhl'adom na charakter Aktivit, ktoré su obsahom Projektu a v sulade s podmienkami
poskytnutia prispevku stanovenymi vo Vyzve, poskytnutie NFP podla Zmluvy o poskytnuti
NFP nepodlicha uplatiiovaniu pravidiel Statnej pomoci. Ak Prijimatel’ zmeni charakter Aktivit
alebo bude v ramci Projektu alebo v suvislosti s nim vykonavat’ akékol'vek tkony, v dosledku
ktorych by sa pravidla tykajuce sa $tatnej pomoci stali uplatnitelnymi na Projekt, je povinny
vratit’ alebo vymoct’ vratenie takto poskytnutej neopravnenej $tatnej pomoci spolu s trokmi vo
vyske, v lehotach a spésobom vyplyvajiacim z prislusnych pravnych predpisov SR a pravnych
aktov EU. Prijimatel’ je sicasne povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast v dosledku porusenia
povinnosti podla druhej vety tohto odseku v stlade s ¢l. 10 VZP. Povinnosti Prijimatel’a
uvedené v ¢lanku 6 ods. 5 VZP nie su tymto ustanovenim dotknuté.

4, KOMUNIKACIA ZMLUVNYCH STRAN A DORUCOVANIE

4.1.

4.2.

4.3

Zmluvné strany sa dohodli, Ze ich vzajomna komunikacia suvisiaca so Zmluvou o poskytnuti
NFP si pre svoju zavaznost' vyzaduje pisomnu formu, v ramci ktorej st Zmluvné strany povinné
uvadzat ITMS kod Projektu a nazov Projektu podl'a ¢lanku 2 ods. 2.1. zmluvy. Zmluvné strany sa
zavazuji, ze budd pre vzajomni pisomni komunikdciu pouzivat posStové adresy uvedené
v zahlavi Zmluvy o poskytnuti NFP, ak nedoslo k oznameniu zmeny adresy sposobom v sulade s
Clankom 6 zmluvy. Zmluvné strany sa dohodli, ze pisomnd forma komunikéicie sa bude
uskutoc¢niovat’ najmé prostrednictvom doporuc¢eného dorucovania zasielok alebo obycajného
dorucovania postou.

Zmluvné strany sa dalej zavdzujii pouZzivat ako podporny spdsob k pisomnej komunikacii
siCasne aj ITMS2014+, ak Poskytovatel neoznami Prijimatelovi, Ze komunikacia medzi
Zmluvnymi stranami tykajica sa Projektu a inych zéleZzitosti suvisiacich so Zmluvou o poskytnuti
NFP bude prebiehat’ prioritne v elektronickej forme prostrednictvom ITMS2014+. Prijimatel’
suhlasi s tym, aby po splneni vSetkych technickych podmienok pre zavedenie elektronickej
komunikécie prostrednictvom ITMS2014+ ako preferované¢ho spdsobu komunikécie Zmluvnych
stran Poskytovatel’ vydal usmernenie tykajuce sa komunikacie, ktoré bude pre Zmluvné strany
Zavazné.

Poskytovatel moéze urcit, ze beznd vzajomna komunikacia Zmluvnych stran stvisiaca so
Zmluvou o poskytnuti NFP bude prebiehat’ prostrednictvom emailu a zaroven moze urcit aj
podmienky takejto komunikacie. Aj v ramci tychto foriem komunikacie je Prijimatel’ povinny
uvadzat’ ITMS kod Projektu a nazov Projektu podla ¢lanku 2 ods. 2.1. zmluvy. Zmluvné strany Si



4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

zarovenn dohodli ako mimoriadny sposob doruovania pisomnych zasielok dorucovanie osobne
alebo prostrednictvom kuriéra; takéto dorucenie Poskytovatelovi je mozné vylu¢ne v tradnych
hodinéach podatel'ne Poskytovatel’a zverejnenych verejne pristupnym sposobom.

Oznamenie, vyzva, ziadost' alebo iny dokument (d’alej ako ,,pisomnost™) zasielany druhej
Zmluvnej strane v pisomnej forme podla Zmluvy o poskytnuti NFP, s vynimkou navrhu spravy
Z kontroly podla ¢lanku 12 ods. 2 VZP, sa povazuje pre ucely Zmluvy o poskytnuti NFP za
dorucenti, ak dojde do dispozicie druhej Zmluvnej strany na adrese uvedenej v zahlavi Zmluvy
0 poskytnuti NFP, ato aj pripade, ak adresat pisomnost’ neprevzal, priCom za defi dorucenia
pisomnosti sa povazuje deii, v ktory doslo k:

a. uplynutiu uloznej (odbernej) lehoty pisomnosti zasielanej poStou druhou Zmluvnou
stranou,

b. odopretiu prijatia pisomnosti, v pripade odopretia prevziat' pisomnost’ doru¢ovanu
postou alebo osobnym doru¢enim,

€. vrateniu pisomnosti odosielatelovi, v pripade vratenia zasielky spét’ (bez ohl'adu na
pripadnt poznamku ,,adresat neznamy*).

Navrh spravy z kontroly v zmysle ¢lanku 12 ods. 2 VZP zasielany Prijimatel'ovi V pisomnej
forme sa povazuje pre ucely Zmluvy o poskytnuti NFP za doruceny v sulade s pravidlami
dorucovania pisomnosti upravenymi v § 24 a § 25 zakona ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani
(Spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.

Zasielky dorucované prostrednictvom e-mailu budti povazované za doruc¢ené momentom, kedy
bude elektronicka sprava k dispozicii, pristupnd na e-mailovom serveri sluZziacom na prijimanie
elektronickej posty Zmluvnej strany, ktora je adresatom, teda momentom, kedy Zmluvnej strane,
ktord je odosielatelom pride potvrdenie 0 speSnom doruceni zasielky; ak nie je objektivne
z technickych dévodov mozné nastavit® automatické potvrdenie o tispesnom doruceni zasielky,
ako vyplyva zpism. c) tohto odseku, Zmluvné strany vyslovne suhlasia stym, ze zasielka
dorucovana elektronicky bude povazovana za doruc¢enti momentom odoslania elektronickej
spravy Zmluvnou stranou, ak tato druhd Zmluvna strana nedostala automaticki informaciu
0 nedoruceni elektronickej spravy. Za uc¢elom realizacie dorucovania prostrednictvom e-mailu sa
Zmluvné strany zavazuju:

a. vzajomne si pisomne oznamit’ svoje emailové adresy, ktoré budi v ramci tejto
formy komunikacie zavézne pouzivat aich aktualizaciu, pricom nesplnenie tejto
povinnosti bude zat'azovat’ ti Zmluvnl stranu, ktord ozndmenie aktualnych udajov
nevykonala aj v tom zmysle, ze zasielka dorucena na neaktualnu e-mailova adresu
sa bude povazovat’ na ucely tejto Zmluvy o poskytnuti NFP za riadne dorucend,

b. vzijomne si pisomne oznamit’ vsetky tdaje, ktoré buda potrebné pre tento spdsob
dorucovania,

c. zabezpetit' nastavenie technického vybavenia (e-mailové konto), ktoré bude spinat’
vSetky parametre pre splnenie poziadavky tykajicej sa potvrdenia dorucenia
elektronickej spravy, vratane pripojenych dokumentov; ak to nie je objektivne
mozné z technickych dévodov, Zmluvna strana, ktora ma tento technicky problém,
jeho existenciu oznami druhej Zmluvnej strane, v désledku ¢oho sa na nu bude
aplikovat’ vynimka z pravidla 0 momente dorucenia uvedena za bodkociarkou
v zakladnom texte tohto odseku 4.6.

Prijimatel’ je zodpovedny za riadne oznacenie postovej schranky na ucely pisomnej komunikacie
Zmluvnych stran.

Zmluvné strany sa zavdzuju, ze vzajomna komunikacia bude prebiehat’ v slovenskom jazyku.



5. OSOBITNE DOJEDNANIA

5.1 Prijimatel’ sa zavizuje predkladat’ Ziadosti o platbu najmenej jedenkrat za 2 kalendarne mesiace
pocas Realizicie hlavnych aktivit Projektu. Ziadost o platbu moéze Prijimatel’ prvy raz podat
najskoér po Zacati realizdcie hlavnych aktivit Projektu a doruc¢eni Hldsenia o zacati realizcie
hlavnych aktivit Projektu Poskytovatelovi. Ziadost’ o platbu (s priznakom zévere¢na) Prijimatel
predlozi najneskor do troch mesiacov po Ukonceni realizacie hlavnych aktivit Projektu, a to aj za
vSetky zrealizované podporné Aktivity.

5.2.  Zmluvné strany sa dohodli, Ze Poskytovatel’ nebude povinny poskytovat’ plnenie podl'a Zmluvy
0 poskytnuti NFP dovtedy, kym mu Prijimatel nepreukdze spdsobom pozadovanym
Poskytovatel'om, splnenie vSetkych nasledovnych skuto¢nosti:

a) Zrealizovanie VO podl'a zakona o VO alebo obstaravania tovarov, sluzieb a stavebnych prac
podla podmienok uréenych Poskytovatelom a stanovenych v Pravnych dokumentoch
Vv pripadoch, ak sa na obstaravanie tovarov, sluzieb a stavebnych prac nevztahuje zakon o
VO, pricom Prijimatel’ vyslovene sthlasi s tym, Ze bude postupovat’ spésobom stanovenym
zdkonom 0 VO, inymi uplatnitelnymi pravnymi predpismi SR/pravnymi aktmi EU
a Pravnymi dokumentmi, ktoré na jeho vykonanie moéze vydat Poskytovatel. Toto
ustanovenie sa neuplatiiuje v pripade, ak ide 0 VO v ramci zjednoduSeného vykazovania
vydavkov.

b) Poistenie pokryvajuce poisteniec majetku obstaraného alebo zhodnoteného v stvislosti
s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu, ktory je zahrnuty v Ziadosti o platbu, ato za
podmienok a spdsobom stanovenym v ¢lanku 13 ods. 1 VZP, ak Poskytovatel’ nestanovil vo
Vyzve alebo v niektorej zjej priloh alebo vinom Pravnom dokumente, Ze poistenie sa
nevyzaduje.

5.3 Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od Prijimatela zabezpecenie pohladavky z NFP niektorou
z foriem zabezpecCenia zaviazkov a Prijimatel’ je povinny takéto zabezpeCenie poskytnut’ na zaklade
a v rozsahu poziadavky Poskytovatel’a.

5.4 V zmysle ust. § 401 Obchodného zakonnika Prijimatel’ vyhlasuje, ze predlzuje premlcaciu dobu
na pripadné naroky Poskytovatel’a tykajuce sa (a) vratenia poskytnutého NFP alebo jeho ¢asti alebo
(b) kratenia NFP alebo jeho casti, a to na 10 rokov od doby, kedy preml¢acia doba zac¢ala plynat’ po
prvy raz.

5.5 Ak podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP udel'uje Poskytovatel’ suihlas tykajaci sa Prijimatel'a alebo
Projektu, Zmluvné strany sa vyslovne dohodli, Ze na udelenie takéhoto sthlasu nema Prijimatel
pravny narok, ak pravne predpisy SR alebo pravne akty EU neustanovuju inak.

6. ZMENA ZMLUVY

6.1 Prijimatel’ je povinny oznamit Poskytovatelovi vSetky zmeny alebo skutoCnosti, ktoré maju
negativny vplyv na plnenie Zmluvy o poskytnuti NFP alebo ciel'a Projektu v zmysle ¢lanku 2 ods.
2.2 zmluvy, alebo sa akymkol'vek sposobom tykaju alebo mézu tykat' neplnenia povinnosti
Prijimatel’a zo Zmluvy o poskytnuti NFP alebo vo vzt'ahu k ciel'u Projektu v zmysle ¢lanku 2 ods.
2.2 zmluvy. Uvedena oznamovacia povinnost’ sa uplatni aj Vv pripade, ak ma Prijimatel’ ¢o i len
pochybnost’ o dodrziavani svojich zavdzkov vyplyvajicich zo Zmluvy o poskytnuti NFP
alebo plnenia ciel'a Projektu podla ¢lanku 2 odsek 2.2 zmluvy. Uvedenti oznamovaciu povinnost’ je
Prijimatel’ povinny plnit' Bezodkladne potom, ako sa dozvedel, ze doslo k vzniku zmeny alebo
skutocnosti podl'a prvej alebo druhej vety tohto odseku.



Stcasne je Poskytovatel’ opravneny pozadovat’ od Prijimatel'a poskytnutie vysvetleni, informacii,
Dokumentacie alebo iného druhu sucinnosti, ktoré oddévodnene povazuje za potrebné pre
preskimanie akejkol'vek zalezitosti stivisiacej s Projektom.

6.2 Zmluvné strany sa dohodli na nasledovnych podmienkach zmeny Zmluvy o poskytnuti NFP, a to
s ohl'adom na hospodarnost’ a efektivnost’ zmenového procesu, avSak aj s ohl'adom na skuto¢nost,
7ze Zmluva o poskytnuti NFP je, tzv. povinne zverejiiovanou zmluvou v zmysle § 5a zékona ¢.
211/2000 Z. z. oslobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov (d’alej ako ,,zakon ¢. 211/2000 Z.z.*):

a)

b)

c)

d)

Zmena zmluvy a jej priloh (s vynimkou prilohy ¢. 1 VZP) z dovodu ich aktualizacie
a zosuladenia s platnym znenim vSeobecného nariadenia, Implementacnych nariadeni,
Nariadeni pre jednotlivy ESIF, pravnych predpisov SR a pravnych aktov EU, Systému riadenia
ESIF a Systému finanéného riadenia sa vykona vo forme pisomného a oéislovaného dodatku
k Zmluve o poskytnuti NFP. V pripade, ak sa v dosledku zmeny Pravnych predpisov SR alebo
pravnych aktov EU dostane niektoré ustanovenie Zmluvy o poskytnuti NFP do rozporu
s Pravnymi predpismi SR alebo pravnymi aktmi EU, nebude sa naii prihliadat’ a postupuje sa
podl’a ¢l. 7 ods. 7.6 zmluvy.

Zmena VZP 7z dévodu ich aktualizicie azostladenia s platnym znenim vSeobecného
nariadenia, Implementa¢nych nariadeni, Nariadeni pre jednotlivy ESIF, pravnych predpisov SR
a pravnych aktov EU, Systému riadenia ESIF a Systému finanéného riadenia po vykonani ich
zmien len v rozsahu vyplyvajucom z uvedenych dokumentov, ak sa zmena tyka vyslovného
textu VZP (nielen odkazu na prislu$ny Pravny dokument, ktory bol aktualizovany), sa vykona
vo forme pisomného a oc¢islovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP alebo oznamenim
Poskytovatel’a, ktoré zasle Prijimatel'ovi elektronicky, spolu s odkazom na cislo, pod ktorym su
aktualizované VZP uZz zverejnené v Centralnom registri zmlav. Doru¢enim oznamenia
dochadza k zmene Zmluvy o poskytnuti NFP v ¢asti zmeny VZP z dévodu ich aktualizacie
podl’a tohto pism. b).

Formalna zmena spocivajica v udajoch tykajicich sa Zmluvnych stran (obchodné
meno/nazov, sidlo, Statutarny organ, zmena v Kontaktnych tdajoch, zmena ¢isla uétu uré¢eného
na thradu NFP alebo ina zmena, ktora ma vo vztahu k Zmluve o poskytnuti NFP iba
deklaratorny ucinok) alebo zmena v subjekte Poskytovatela, ku ktorej dojde na zaklade
vSeobecne zavdzného pravneho predpisu, nie je zmenou, ktord pre svoju platnost’ vyzaduje
zmenu Zmluvy 0 poskytnuti NFP. To znamena, Ze takito zmenu oznami Bezodkladne jedna
Zmluvna strana druhej Zmluvnej strane spésobom dohodnutym v ¢l. 4 zmluvy a premietne sa
do Zmluvy o poskytnuti NFP pri najblizSom pisomnom dodatku. Sucastou oznamenia st
doklady, z ktorych zmena vyplyva, najmé vypis z obchodného alebo iného registra, rozhodnutie
Prijimatel’a, odkaz na prislu$ny pravny predpis a podobne.

V pripade menej vyznamnych zmien Zmluvy o poskytnuti NFP, ktoré st vymedzené v tomto
¢lanku zmluvy, alebo ich Poskytovatel' pre zjednodusenie zahrnul do Pravnych dokumentov
tykajucich sa zmien projektov, Prijimatel’ je povinny Bezodkladne oznamit” Poskytovatel'ovi
sposobom dohodnutym v ¢l. 4 zmluvy, Ze nastala takdto zmena, avSak nie je povinny poziadat’
0 zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP na formulari, ktory pre tento ucel vydal Poskytovatel
a ktory sa vyuzije pre vyznamnejSie zmeny podl’a pism. ) tohto odseku.

V pripade, ak zmena, ktorl Prijimatel’ oznamil Poskytovatel'ovi podl'a tohto pism. d) ako menej
vyznamnu zmenu, nie je podla odévodnen¢ho stanoviska Poskytovatela menej vyznamnou
zmenou alebo ju Poskytovatel nemoze akceptovat' z inych riadne oddvodnenych doévodov,
Poskytovatel' je opravneny neakceptovat oznamenie Prijimatela a toto svoje stanovisko
Prijimatelovi ozndmi. Ak Poskytovatel neakceptuje ozndmenie Prijimatela podla
predchadzajucej vety, Prijimatel’ je opravneny postupovat’ pri zmene Zmluvy o poskytnuti NFP



iba podl'a pism. ¢) tohto odseku. V ostatnych pripadoch Poskytovatel’ informuje Prijimatela
o vysledku zmenového konania formou oznamenia, v ktorom konstatuje, ze vzal zmenu
projektu na vedomie, ¢im dochadza k akceptovaniu tejto menej vyznamnej zmeny.

Zmena Zmluvy o poskytnuti NFP sa podla tohto pism. d) vykona najneskor pri najblizSom
pisomnom dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP. Menej vyznamnou zmenou sa rozumie aj
menej vyznamna zmena Projektu, ktord nemd vplyv na znenie ustanoveni Zmluvy o poskytnuti
NFP. Na takuto menej vyznamni zmenu Projektu sa vztahuju ustanovenia tykajuce sa
akceptacie takejto zmeny podl’a tohto pismena d), priCom v pripade akceptacie takejto zmeny sa
dodatok k Zmluve o0 poskytnuti NFP nevyhotovuje.

Za menej vyznamné zmeny Zmluvy o poskytnuti NFP sa povazuji najma:

(i) omeskanie Prijimatel’a so zacatim realizacie kazdej z hlavnych Aktivit Projektu v ramci
Realizacie hlavnych aktivit Projektu 0 maximalne 3 mesiace od terminu uvedeného v
Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP,

(if) zmena projektovej alebo inej podkladovej dokumentacie vo vztahu k Projektu, ktord nema
vplyv na rozpocet Projektu, hodnotu Meratel'nych ukazovatel'ov ani dodrzanie podmienok
poskytnutia prispevku (napriklad zmena vykresovej dokumentdcie, zmena technickych
sprav, zmena $tudii a podobne),

(iii) ind zmena, ktora je v tejto Zmluve o poskytnuti NFP alebo v Pravnych dokumentoch
oznacend ako menej vyznamna zmena.

e) Iné zmeny Zmluvy o poskytnuti NFP, ako sii zmeny opisané v pism. a) az d) tohto odseku, su
vyznamnej$imi zmenami (d’alej aj ako ,,vyznamnejSie zmeny), a ticto je mozné vykonat’ len na
zaklade vzajomnej dohody oboch Zmluvnych strdan vo forme pisomného a vzostupne
ocislovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP. Zmene Zmluvy o0 poskytnuti NFP o
vyznamnejSie zmeny predchadza Ziadost’ Prijimatel’a 0 zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP, ktora
podava Poskytovatel'ovi na formulari, ktory pre tento ucel vydal Poskytovatel'. Zmluvné strany
sa dohodli, Ze v pripade vyznamnejSich zmien je Prijimatel’ povinny podat’ Ziadost o zmenu
a postupovat’ podl'a odseku 6.3 tohto ¢lanku pred vykonanim samotnej zmeny (zmenové
konanie ex-ante). Vo vynimo¢nych pripadoch, ktoré vyplyvaji z Pravnych dokumentov
vydanych Poskytovatel'om, napriklad z Priru¢ky pre prijimatel’a, moézu vyplyvat’ osobitné druhy
vyznamnejSich zmien, v ktorych je Prijimatel’ opravneny podat Ziadost ozmenu aj po
uskuto¢neni vyznamnej$ej zmeny postupom podla ods. 6.10 tohto ¢lanku (zmenové konanie ex-
post). VyznamnejSou zmenou sa rozumie aj vyznamnejSia zmena Projektu, ktora nema vplyv na
znenie ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP. Na takato vyznamnejSiu zmenu Projektu sa
vzt'ahuju ustanovenia tykajice sa schvalenia takejto zmeny podla tohto pismena e), pricom
v pripade schvalenia takejto zmeny sa dodatok k Zmluve o poskytnuti NFP sa nevyhotovuje
Vv pripade, ak schvalena zmena nema vplyv na znenie ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP.

6.3 V pripade vyznamnejSej zmeny podl'a ods. 6.2 pism. e) tohto Clanku, je Prijimatel povinny
poziadat o zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP pred vykonanim samotnej zmeny alebo pred
uplynutim doby, ku ktorej sa pozadovana zmena viaze, alebo pred vznikom, pripadne zanikom
skuto¢nosti, ktorda sa ma prostrednictvom vykonania zmeny odvratit. Vyznamnej$imi zmenami
podliehajucimi zmenovému konaniu ex- ante su vsetky zmeny, pre ktoré vyslovne z tejto Zmluvy
0 poskytnuti NFP alebo z Pravnych dokumentov vydanych Poskytovatelom nevyplyva iny rezim
zmien. Ide najmi o zmenu:

a) miesta realizacie Projektu,

b) cielovych hodnét Meratelnych ukazovatelov Projektu v osobitnych pripadoch pri splneni
podmienok podrla ods. 6.6 tohto ¢lanku,
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C) Meratelnych ukazovatelov Projektu S priznakom podla odseku 6.7 tohto ¢&lanku, ak ide
0 znizenie cielovej hodnoty o viac ako 5% oproti vyske cielovej hodnoty Merateného
ukazovatel'a Projektu s priznakom, ktora bola schvalend v Ziadosti o NFP, ak navrhované
zniZenie by po jeho schvaleni nemalo vplyv na zniZenie vysky poskytovaného NFP v zmysle
ods. 6.7 tohto ¢lanku,

d) tykajucu sa omeskania Prijimatel’a so zacatim realizacie kazdej z hlavnych Aktivit Projektu v
ramci Realizacie hlavnych aktivit Projektu o viac ako 3 mesiace od terminu uvedené¢ho v
Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP,

e) tykajucu sa predizenia realizicie kazdej z hlavnych Aktivit Projektu v ramci Realizicie
hlavnych aktivit Projektu oproti terminom vyplyvajicim pre kazdd hlavna Aktivitu Projektu
Z Prilohy €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP,

w

f) v hlavnych Aktivitich Projektu v porovnani so stavom uvedenym V Prilohe ¢. 2 Zmluvy
0 poskytnuti NFP v ¢ase podania Ziadosti o zmenu alebo tykajucu sa podmienok Realizacie
aktivit Projektu,

g) majetkovo-pravnych pomerov tykajucich sa Predmetu Projektu alebo suvisiacich s Realizaciou
hlavnych aktivit Projektu v zmysle ¢lanku 6 ods. 3 VZP,

h) priamo sa tykajucu podmienky poskytnutia prispevku, ktora vyplyva z Vyzvy a sposobu jej
splnenia Prijimatelom,

i) pouzivaného systému financovania,
J) Vvrozpocte Projektu, okrem nedoCerpania niektorej rozpoétovej polozky,
k) Prijimatel’a podl'a ¢lanku 2 ods. 3 VZP, ktora musi byt’ v sulade s podmienkami Vyzvy.

6.4 Ziadost 0 zmenu zmluvy tykajucu sa vyznamnej$ej zmeny musi byt riadne odévodnena a musi
obsahovat’ informacie/udaje, ktoré stanovuje Zmluva o poskytnuti NFP, inak ju Poskytovatel’ bez
d’alsieho posudzovania neschvali. Poskytovatel’ nie je povinny navrhovanej ziadosti Prijimatela o
zmenu vyhoviet’, av§ak rovnako nie je opravneny suhlas so zmenou bezdévodne odopriet’ v pripade,
ak ziadost' o zmenu spiiia vetky podmienky stanovené Zmluvou o poskytnuti NFP a podmienky
vyplyvajice z Pravnych dokumentov, ktoré modze vydat a Zverejnit Poskytovatel na svojom
webovom sidle. V pripade, ak ddjde k neschvaleniu ziadosti o zmenu, Prijimatel’ nie je opravneny
realizovat’ predmetni zmenu v ramci Realizacie aktivit Projektu; ak by Kk realizacii zmeny doslo,
buda vydavky suvisiace stakouto zmenou povazované za Neopravnené vydavky. O vysledku
posudenia podanej ziadosti o zmenu informuje Poskytovatel Prijimatela pisomne. V pripade
schvélenia vyznamnejSej zmeny Poskytovatel’ zabezpeéi vypracovanie navrhu dodatku k Zmluve
0 poskytnuti NFP, ktory bude upravovat Zmluvu o poskytnuti NFP v rozsahu schvalenej
vyznamnejs$ej zmeny.

6.5 Pravne u¢inky vo vzt'ahu k opravnenosti vydavkov suvisiacich so zmenou Projektu nastanu:

a) pri menej vyznamnej zmene, ktora Poskytovatel’ akceptuje podla ods. 6.2 d) tohto ¢lanku, jej
vykonanim,

b) pri menej vyznamnej zmene, ktoru Poskytovatel’ neakceptuje podl'a ods. 6.2 d) tohto ¢lanku, st
vydavky suvisiace s takouto zmenou Neopravnenymi vydavkami, ibaze dojde k jej neskorSiemu
schvéaleniu Poskytovatelom spdsobom pre vyznamnejSiu zmenu; v takom pripade pravne
ucinky zmeny nastant podl'a typu vyznamnejSej zmeny bud’ podla pism. c) alebo podla pism.
d) tohto ods. 6.5,

C) pri vyznamnej$ej zmene podliehajicej zmenovému konaniu ex- ante (vyznamnejSie zmeny
podla ods. 6.3 tohto ¢lanku) jej schvalenim Poskytovatel'om,
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d) pri vyznamnej$ej zmene podliehajucej zmenovému konaniu ex- post (vyznamnejSie zmeny
podla ods. 6.10 tohto clanku) jej vykonanim, ak nasledne dojde kjej schvaleniu
Poskytovatel'om.

6.6 Zmluvné strany sa dohodli, ze ziadané zmeny v Meratel'nych ukazovatel'och Projektu sa posudzuju
vo vztahu k planovanym ciefovym hodnotam vyplyvajicim zo schvélenej Ziadosti o NFP. To
neplati v osobitnych pripadoch, ak z dovodu chyby v pisani, pocitani, inej zrejmej nespravnosti,
omylu alebo v dosledku preukazanej zmeny pomerov mimo dosah Prijimatela Zmluvna strana
identifikuje, ze je odovodnené zmenit cielovii hodnotu MerateI'ného ukazovatela Projektu
z hladiska celkového nastavenia Projektu. Takito zmena je vzdy vyznamnejSou zmenou
podliehajucou zmenovému konaniu ex-ante. Zmena nemoéze byt schvalend, ak by nové hodnoty
Meratelnych ukazovatel'ov Projektu sposobili neschvalenie Ziadosti o NFP, ak by boli jej stéastou
v ¢ase konania o ziadosti. Po schvaleni zmeny sa takto upravené hodnoty Meratelnych
ukazovatel'ov Projektu povazuju za nové cielové hodnoty Meratelnych ukazovatelov Projektu
namiesto hodnét vyplyvajucich zo schvalenej Ziadosti 0 NFP, na ktoré sa uz neprihliada a ktoré sa
tym nahradzaj, ak sa vinom ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP uvadza odkaz na hodnotu
Meratelného ukazovatel’a Projektu v nadviznosti na schvaleni Ziadost’ o NFP.

6.7 V pripade zmeny podla odseku 6.3 pism. c¢) tohto ¢lanku sa posudzuji zmeny v Meratel'nych
ukazovatel'och Projektu s priznakom vV suvislosti s vplyvom navrhovanej zmeny na vysku
poskytovaného NFP. Vo vztahu k zmenam cielovych hodnét MerateI'nym ukazovatel'ov Projektu
sa Zmluvné strany dohodli, Ze:

a) Pri Meratelnych ukazovatelov Projektu s priznakom Poskytovatel pri posudzovani
pozadovanej zmeny posudi zddvodnenie nedosiahnutia cielovych hodnét tychto ukazovatel'ov
z hl'adiska identifikacie rizik, ktoré boli predmetom analyzy pri predkladani Ziadosti o NFP
a predlozenych dokumentov preukazujtcich skuto¢nost’, Ze nedosiahnutie cielovych hodn6t
Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu s priznakom bolo spésobené faktormi, ktoré Prijimatel’
objektivne nemohol ovplyvnit. Poskytovatel’ je opravneny v jednotlivom pripade tohto druhu
Merate'ného ukazovatela Projektu s priznakom schvalit' znizenie jeho cielovej hodnoty
Vv riadne odévodnenych pripadoch, pricom hodnota nesmie klesntt’ pod hranicu 40% oproti jeho
vyske, ktora bola uvedena v Schvalenej Ziadosti o NFP. V pripade, ak je mozné akceptovat
odovodnenie Prijimatel'a o nedosiahnuti cielovej hodnoty Merate'ného ukazovatel'a Projektu
s priznakom a jeho navrhované zniZenie neklesne pod minimalnu hranicu podl'a pism. b) tohto
odseku, Poskytovatel’ zmenu schvali, ¢im dochadza k akceptovaniu znizenej vysky cielovej
hodnoty MerateI'ného ukazovatela Projektu s priznakom zo strany Poskytovatel'a bez vplyvu na
znizenie vysky NFP.

b) ZniZenie ciel'ovej hodnoty jednotlivého Merate'ného ukazovatel'a Projektu s priznakom 0 viac
ako 60% oproti vyske, ktorda bola uvedena v Schvalenej Ziadosti o NFP, predstavuje
nedosiahnutie ciel’'a Projektu, v dosledku ¢oho ide o podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti
NFP.

C) Meratel'né ukazovatele Projektu bez priznaku st zavdzné z hl'adiska dosiahnutia ich planovanej
cielovej hodnoty. Znizenie cielovej hodnoty jednotlivého Merateného ukazovatela Projektu
bez priznaku o viac ako 40% oproti jeho vyske, ktora bola uvedend v Schvalenej ziadosti
0 NFP, predstavuje nedosiahnutie ciela Projektu, v dosledku ¢oho ide o podstatné porusenie
Zmluvy o poskytnuti NFP.

d) Vo vztahu k finanénému plneniu ma Poskytovatel’ pravo znizit' vysku poskytovaného NFP
primerane k zniZeniu hodnoty MerateI'ného ukazovatel'a Projektu pri dodrzani minimalnej
hranice a ostatnych pravidiel uvedenych v predchadzajiucich odsekoch, a to vo vztahu k tym
hlavnym Aktivitdm, v ktorych prichadza k dosiahnutiu zniZovaného Merate'ného ukazovatel'a
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Projektu v zmysle ¢l. 10 ods. 1 pism. j) VZP a vykonat’ zodpovedajuce znizenie vydavkov na
podporné Aktivity Projektu.

V pripade, ak jednou hlavnou Aktivitou dochadza k naplneniu viac ako jedného Meratel'ného
ukazovatel'a, vySska NFP sa znizi priamo umerne k znizeniu cielovej hodnoty Merate'ného
ukazovatela Projektu po zapocCitani urovne plnenia ostatnych Meratelnych ukazovatelov
Projektu, bez ohl'adu na to, o ktory druh Meratel'ného ukazovatel’a Projektu ide.

Poskytovatel’ je oprdvneny v Pravnych dokumentoch upravit’ osobitny postup pre pripady, ak sa
Meratel'ny ukazovatel' Projektu dosahuje prostrednictvom odlisSnych hlavnych Aktivit, nez
vyplyvaji z Prilohy ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP, alebo ak znizenie vysky poskytovaného
NFP v dosledku zniZenia hodnoty Merateného ukazovatel'a Projektu scasti alebo celkom
zodpoveda vyske nedocerpaného NFP Prijimatel'om, alebo ak nastanu iné osobitné pripady.

6.8 V pripade, ak Prijimatel’ vo vztahu k povinnosti poziadat’ o zmenu Zmluvy o0 poskytnuti NFP pred
uplynutim doby troch mesiacov od terminu Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu uvedené¢ho
v Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP podla odseku 6.3 pism. d) tohto ¢lanku:

a)

b)

porusil uvedenu povinnost, teda nepoziadal v stanovenej dobe o zmenu Zmluvy o poskytnuti
NFP, ide 0 podstatné porusenie Zmluvy o0 poskytnuti NFP,

neporusil uvedenti povinnost’, Poskytovatel’ mu poskytne dodatocnu lehotu nie kratSiu ako 20
dni na Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu. Ak ani v takto poskytnutej dodato¢nej lehote
nie je Poskytovatelovi dorucené Hlasenie o zacati realizacie hlavnych aktivit Projektu,
z ktorého nepochybne vyplyva, ze Prijimatel’ zacal Realizaciu hlavnych aktivit Projektu, takéto
opomenutie Prijimatela predstavuje podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP.

6.9 Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri predlzovani doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu (zmeny
podl'a odseku 6.3 pism. ) tohto ¢lanku) platia nasledovné pravidla, ¢im vSak nie su dotknuté ostatné
pravidla vyplyvajice zo Zmluvy o poskytnuti NFP tykajice sa ¢asového aspektu Realizacie
hlavnych aktivit Projektu (napriklad pravidla uvedené v ¢lankoch 8 a 9 VZP):

a)

b)

Dobu Realizacie hlavnych aktivit Projektu nie je mozné predizit nad rdmec maximalnej doby,
ktora pre realizaciu hlavnych aktivit projektov vyplyva z Vyzvy a ktora je uvedena pri definicii
Realizacie hlavnych aktivit Projektu v ¢l. 1 ods. 3 VZP, a ktora nesmie presiahnut’ 31.12.2023.
V ramci tejto doby stanovenej Vyzvou pre realiziciu hlavnych aktivit projektov je mozné
individudlne stanovenii dobu Realizacie hlavnych aktivit Projektu predlzovat’ na zaklade
podanej ziadosti 0 zmenu zo strany Prijimatela.

Ak Prijimatel’ nepoziada o predizenie doby Realizécie hlavnych aktivit Projektu pred jej
uplynutim, vydavky, ktoré realizoval v ¢ase od uplynutia doby Realizacie hlavnych aktivit
Projektu do schvélenia Ziadosti o predizenie doby Realizicie hlavnych aktivit Projektu, su
Neopravnenymi vydavkami. Plynutie doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu nie je dotknuté
neskorym podanim Ziadosti o jej prediZenie, t.j. jej plynutie sa neprerusuje po¢as obdobia medzi
uplynutim pdévodne dohodnutého terminu Ukoncenia realizdcie hlavnych aktivit Projektu
a podanim Ziadosti o zmenu.

6.10 Vo vynimo¢nych pripadoch vyznamnejsich zmien, ktoré vyplyvaji z Pravnych dokumentov
vydanych Poskytovatel'om, napriklad z Priruc¢ky pre prijimatel'a, mézu vyplyvat osobitné druhy
tychto zmien, ktoré nie su uvedené v 0ds. 6.3 tohto ¢lanku a na ktoré sa vztahuje zmenové konanie
ex-post v zmysle tohto odseku. V pripade takychto vyznamnejsich zmien je Prijimatel’ opravneny
predlozit’ Ziadost' o platbu , ktora ako prva zahfia aspon niektoré vydavky, ktoré su pozadovanou
zmenou dotknuté, az po schvaleni takychto vyznamnej$ich zmien Poskytovatelom. Tym nie su
dotknuté povinnosti Prijimatel'a vyplyvajuce mu zo zékona o finan¢nej kontrole a audite tykajuce sa
vykonavania zakladnej finan¢nej kontroly, ak sa na neho povinnost' vykonavania zakladnej
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finan¢nej kontroly vzt'ahuje. Opravnenost’ vydavkov podliecha kontrole podl'a zakona o financne;j
kontrole a audite. Osobitne sa stanovuje, 7¢ v dosledku porusenia povinnosti predlozit Ziadost
0 platbu az po schvéleni ziadosti o zmenu Vv zmysle tohto ¢lanku, budu vsetky vydavky, ku ktorym
sa vztahuju vykonané zmeny, zamietnuté. Prijimatel’ je opravneny do d’alej Ziadosti o platbu, po
splneni vsetkych aplikovate'nych podmienok opravnenosti, zahrnut' aj takéto povodne zamietnuté
vydavky.

6.11

6.12

6.13

6.14

6.15

Ak nie st Vv jednotlivych odsekoch tohto ¢lanku 6 uvedené pre jednotlivé druhy zmien osobitné
dojednania, schvalena zmena Zmluvy o poskytnuti NFP sa premietne do pisomného, vzostupne
¢islovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP, ktorého navrh pripravi Poskytovatel’ v stilade so
schvalenou zmenou Zmluvy o poskytnuti NFP a zasle na odsthlasenie Prijimatelovi.

.....

vinych ustanoveniach Zmluvy o poskytnuti NFP (napriklad v pripade zmien z ddvodu
aktualizacie zmluvy alebo VZP v zmysle ods. 6.2 tohto ¢lanku zmluvy), sa vykonaji na zaklade
pisomného, o¢islovaného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP.

Maximalna vySka NFP uvedend v ¢lanku 3 ods. 3.1 zmluvy nie je ustanoveniami tohto ¢lanku 6
dotknuta.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, e vietky zmeny v Systéme riadenia ESIF, Systéme
finan¢ného riadenia alebo v Pravnych dokumentoch, z ktorych pre Prijimatel’a vyplyvaju prava
a povinnosti alebo ich zmeny st pre Prijimatel'a zavdzné, a to diilom ich Zverejnenia.

Na schvalenie zmeny Zmluvy o poskytnuti NFP, ani na uzatvorenie dodatku Zmluvy o poskytnuti
NFP, nie je pravny narok.

7. ZAVERECNE USTANOVENIA

7.1

7.2.

Zmluva o poskytnuti NFP nadobtda platnost’ diiom neskorSiecho podpisu Zmluvnych stran a
ucinnost’ v sulade s § 47a ods. 2 Obcianskeho zakonnika nadobuda diiom nasledujucim po dni jej
zverejnenia Poskytovatel'om v Centralnom registri zmluv. Ak Poskytovatel’ aj Prijimatel’ si obaja
povinnymi osobami podla zakona ¢. 211/2000 Z.z. v takom pripade pre nadobudnutie ¢innosti
Zmluvy o poskytnuti NFP je rozhodujuce zverejnenie Zmluvy o poskytnuti NFP Poskytovatel'om.
Zmluvné strany sa dohodli, ze prvé zverejnenie Zmluvy o poskytnuti NFP zabezpeci Poskytovatel’
a o datume zverejnenia Zmluvy o poskytnuti NFP informuje Prijimatela. Ustanovenia o
nadobudnuti platnosti a G¢innosti podla tohto odseku 7.1 sa rovnako vztahuju aj na uzavretie
kazdého dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP.

Zmluva o poskytnuti NFP sa uzatvara na dobu urcita a jej platnost’ a t¢innost’ kon¢i schvalenim
poslednej Naslednej monitorovacej spravy, ktort je Prijimatel’ povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi
v stilade s ustanovenim ¢lanku 4 ods. 5 VZP a v pripade, ak sa na Projekt nevztahuje povinnost
predkladania Naslednych monitorovacich sprav, koné¢i platnost’ a G¢innost Zmluvy o poskytnuti
NFP Finanénym ukon¢enim Projektu, s vynimkou:

a. C¢lanku 10, 12 a 19 VZP, ktorych platnost’ a u¢innost’ koné¢i 31. decembra 2028 alebo
po tomto datume vysporiadanim finanénych vztahov medzi Poskytovatelom
a Prijimatel'om na zaklade Zmluvy o poskytnuti NFP, ak nedoslo k ich vysporiadaniu
k 31. decembru 2028;

b. tych ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP, ktoré maju sankény charakter pre pripad
porusenia povinnosti vyplyvajicich pre Prijimatela (z ¢lankov 10, 12 a 19 VZP),
s vynimkou zmluvnej pokuty, pricom ich platnost’ a i€innost’ konci s platnostou
a ucinnost’ou predmetnych ¢lankov;
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7.3.

7.4

7.5

7.6

7.7

c. projektov, vramci ktorych doSlo k poskytnutiu $tatnej pomoci, platnost’ a t¢innost’
¢lanku 10 a ¢lanku 19 VZP trva po dobu stanovenu v bodoch (i) a (ii) tohto pism. ¢), ak
Z pismen a) a b) tohto odseku 7.2 nevyplyvaju dlhsie lehoty:

(i) platnost’ a ucinnost’ ¢lankov 10 a 19 VZP kon¢i uplynutim 10 rokov od schvalenia
poslednej Naslednej monitorovacej spravy.

(i1) platnost’ a ucinnost’ ¢lanku 10 VZP v suvislosti s vymahanim neoprévnenej Statnej
pomoci konéi uplynutim 10 rokov od schvalenia poslednej Naslednej
monitorovacej spravy.

Platnost’ a u¢innost’ Zmluvy o poskytnuti NFP v rozsahu jej ustanoveni uvedenych v pismenach
a) az c) tohto odseku sa prediZi (bez potreby vyhotovovania osobitného dodatku k Zmluve
0 poskytnuti NFP, t.j. len na zaklade ozndmenia Poskytovatel'a Prijimatelovi) v pripade, ak
nastan skutoCnosti uvedené v ¢lanku 140 vSeobecného nariadenia o ¢as trvania tychto
skuto€nosti.

Ustanovenim akéhokol'vek zastupcu opravneného konat za Prijimatela, nie je dotknutd
zodpovednost’ Prijimatel’a.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze mu nie st zname Ziadne okolnosti, ktoré by negativne ovplyvnili jeho
opravnenost’ alebo opravnenost’ Projektu na poskytnutie NFP v zmysle podmienok, ktoré viedli
k schvéleniu Ziadosti o NFP pre Projekt. Nepravdivost’ tohto vyhlasenia Prijimatel'a sa povazuje
za podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho
cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Prijimatel’ vyhlasuje, Ze vSetky wvyhlasenia pripojené k ziadosti o NFP ako aj zaslané
Poskytovatel'ovi pred podpisom Zmluvy o poskytnuti NFP st pravdivé a zostavaju u¢inné pri
uzatvoreni Zmluvy o poskytnuti NFP v nezmenenej forme. Nepravdivost tohto vyhlasenia
Prijimatel’a sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny
vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stilade s ¢lankom 10 VZP.

Ak sa akékol'vek ustanovenie Zmluvy o poskytnuti NFP stane neplatnym v désledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR alebo pravnymi aktmi EU, nesposobi to neplatnost’ celej Zmluvy
0 poskytnuti NFP, ale iba dotknutého ustanovenia Zmluvy o poskytnuti NFP. Zmluvné strany sa v
takom pripade zavdzuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit’ neplatné zmluvné
ustanovenie novym platnym ustanovenim, pripadne vypustenim takéhoto ustanovenia tak, aby
zostal zachovany ucel Zmluvy o poskytnuti NFP a obsah jednotlivych ustanoveni Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Ak zavizkovy vztah vyplyvajuci zo Zmluvy o poskytnuti NFP medzi Poskytovatel'om
a Prijimatel'om, s ohladom na ich pravne postavenie, nespada pod vztahy uvedené v §261
Obchodného zakonnika, Zmluvné strany vykonali vol'bu prava podl'a §262 ods. 1 Obchodného
zakonnika a vyslovne sthlasia, Ze ich zavdazkovy vztah vyplyvajici zo Zmluvy o poskytnuti NFP
sa bude riadit Obchodnym zakonnikom tak, ako to vyplyva zo zahlavia oznacenia Zmluvy
0 poskytnuti NFP na Gvodnej strane. Vsetky spory, ktoré¢ vzniknii zo Zmluvy o poskytnuti NFP,
vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie Zmluvné strany prednostne rieSia vyuZzitim
ustanoveni Obchodného zakonnika a d’alej pravidiel a zakonov uvedenych v ¢lanku 3 ods. 3.3
a 3.6 tejto zmluvy, d’alej vzajomnymi zmierovacimi rokovaniami a dohodami. V pripade, Ze sa
vzajomné spory Zmluvnych stran vzniknuté v stvislosti s plnenim zavizkov podla Zmluvy
0 poskytnuti NFP alebo v suvislosti s fiou nevyrieSia, Zmluvné strany budil vsetky spory
vzniknuté zo Zmluvy o poskytnuti NFP, vratane sporov o jej platnost, vyklad alebo ukoncenie,
rieSit na miestne a vecne prisluSnom sude Slovenskej republiky podla pravneho poriadku
Slovenskej republiky. V pripade sporu sa bude postupovat podla rovnopisu ulozeného
u Poskytovatel'a. S ohl'adom na znenie § 2 ods. 2 zak. ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku Statu v
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zneni neskorsich predpisov Poskytovatel’ ako Riadiaci organ kona v mene Statu pred sudmi a
inymi organmi vo veciach vyplyvajucich z tejto Zmluvy o poskytnuti NFP, ktoré sa tykaju
majetku Statu, ktory spravuje, alebo sporného majetku, ktorého sprdvcom by mal byt podla
uvedeného zakona alebo podl'a osobitnych predpisov.

7.8 Zmluva o poskytnuti NFP je vyhotovena v 3 rovnopisoch, pricom po uzavreti Zmluvy
0 poskytnuti NFP dostane Prijimatel’ 1 rovnopis a 2 rovnopisy dostane Poskytovatel. Uvedeny
pocet rovnopisov a ich rozdelenie sa rovnako vzt'ahuje aj na uzavretie kazdého dodatku k Zmluve
0 poskytnuti NFP.

7.9 Zmluvné strany vyhlasuju, ze si text Zmluvy o poskytnuti NFP désledne precitali, jej obsahu a
pravnym ucinkom z nej vyplyvajucich porozumeli, ich zmluvné prejavy st dostatocne slobodné,
jasné, urcité a zrozumitelné, nepodpisali zmluvu vnudzi ani za nipadne nevyhodnych
podmienok. Podpisujuce osoby st opravnené k podpisu Zmluvy o poskytnuti NFP a na znak
suhlasu ju podpisali.

7.10 V pripade, ze sa na Projekt nevztahuje povinnost' zachovania vysledkov v dobe Nasledného
monitorovania alebo povinnost’ predkladania Naslednych monitorovacich sprav, sa Ziadne k nim
viazuce ustanovenia Zmluvy o poskytnuti NFP neuplatiiuja, resp. sa uplatiiuja iba primerane, ak
je to relevantné.

Prilohy:

Priloha ¢. 1 Vseobecné zmluvné podmienky

Priloha ¢. 2 Predmet podpory NFP

Priloha ¢. 3 Rozpocet Projektu

Priloha ¢. 4 Finan¢né opravy za porusenie pravidiel a postupov obstaravania
Priloha ¢. 5 Opis Projektu

Za Poskytovatel'a v Bratislave, dna:

POAPIS: oo

Meno a priezvisko Statutirneheo-orednu/zastupcu® Poskytovatela
JUDr. Adela Daniskova

Za Prijimatel’a v , dna:

POdPIS: .ovevveeececeeeee e

Meno a priezvisko §tatutarneho organu/zastupcu® Prijimatel’a

% Ak sa nehodi, pregiarknite
* Ak sa nehodi, preciarknite
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Operacny program o . . .
Efektivna RN Europska unia

verejna' spréva ok Eurdpsky socialny fond

Priloha ¢. 1 Zmluvy o poskytnuti NFP

Clanok 1

VSEOBECNE ZMLUVNE PODMIENKY K ZMLUVE O POSKYTNUTI
NENAVRATNEHO FINANCNEHO PRiISPEVKU

VSEOBECNE USTANOVENIA

1. Tieto vSeobecné zmluvné podmienky (d’alej ako ,,VZP*), ktoré st sticastou Zmluvy
0 poskytnuti NFP, blizSie upravuju prava a povinnosti Zmluvnych stran, ktorymi s na
strane jednej Poskytovatel’ NFP a na strane druhej Prijimatel’ tohto NFP pri poskytnuti
NFP zo strany Poskytovatela Prijimatelovi podla podmienok uvedenych v Zmluve
0 poskytnuti NFP,

2. Vzajomné prava a povinnosti medzi Poskytovatelom a Prijimatelom sa riadia Zmluvou
0 poskytnuti NFP, vSetkymi ostatnymi pravnymi predpismi a dokumentmi, ktoré su
uvedené v ¢lanku 3 ods. 3.3 zmluvy a na ktoré Zmluva 0 poskytnuti NFP odkazuje.

Zakladny pravny ramec upravujuci vztahy medzi Poskytovatelom a Prijimatel'om tvoria
najma4, ale nielen, nasledovné pravne predpisy:

a) pravne akty EU:

(i) vSeobecné nariadenie,
(ii) Nariadenia k jednotlivym ESIF;
(iii) Implementacné nariadenia;

b) pravne predpisy SR:

(i) Zakon o prispevku z ESIF,

(i) Zakon o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy,

(iii) Zakon o finan¢nej kontrole a audite,

(iv) Obchodny zakonnik,

(v) zakon €. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskorsSich predpisov (d’alej
len ,,Obciansky zakonnik*),

(vi) zakon €. 358/2015 Z. z. o uprave niektorych vzt'ahov v oblasti §tatnej pomoci a
minimalnej pomoci a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon
0 Statnej pomoci®),

(vii) zakon ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej
Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,.kompetencny zdkon®).

(viii) pravne predpisy regulujuce oblast’ verejného obstaravania, a to najma zakon ¢.
343/2015 Z. z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov azakon ¢. 25/2006 Z. z. 0 verejnom
obstaravani,

(ix) zakon o uctovnictve.

3. Pojmy pouzité v tychto VZP st v nadviznosti na ¢lanok 1 ods. 1.1 zmluvy zavézné pre
cel Zmluvu o poskytnuti NFP, vratane vykladovych pravidiel obsiahnutych v ¢lanku 1
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ods. 1.2 az 1.4 zmluvy. Povinnosti vyplyvajuce pre Zmluvné strany z definicie pojmov
podl’a tohto odseku 3 su rovnako zavidzné, ako by boli obsiahnuté v inych ustanoveniach
Zmluvy o poskytnuti NFP.

Aktivita — suhrn ¢innosti realizovanych Prijimatel'om v ramci Projektu na to vy¢lenenymi
finanénymi zdrojmi pocas opravneného obdobia stanoveného vo Vyzve. Aktivity sa
¢lenia na hlavné aktivity a podporné aktivity. Podporné aktivity su vymedzené vecne, t.].
vecne musia suvisiet’ s hlavnymi Aktivitami a podporovat’ ich realizaciu v zmysle Zmluvy
0 poskytnuti NFP, a finan¢ne. Hlavna aktivita je vymedzena casom, t.j. musi byt
realizovana vramci doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu, je vymedzena vecne
a finan¢ne. Hlavnou aktivitou sa prispieva k dosiahnutiu konkrétneho vysledku a ma
definovany vystup, ktory predstavuje pridanti hodnotu pre Prijimatel'a a/alebo ciel'ovil
skupinu/uzivatel'ov vysledkov Projektu nezavisle na realizacii ostatnych Aktivit. Ak sa
osobitne v Zmluve o poskytnuti NFP neuvadza inak, vSeobecny pojem Aktivita bez
privlastku ,,hlavna“ alebo ,,podpornd®, zahfiia hlavné aj podporné Aktivity;

Bezodkladne — najneskdr do siedmich pracovnych dni od vzniku skuto¢nosti rozhodnej
pre pocitanie lehoty; to neplati, ak sa v konkrétnom ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP
stanovuje odli§na lehota platnad pre konkrétny pripad; pre pocitanie lehdt platia pravidla
uvedené v definicii Lehoty;

Celkové opravnené vydavky - vydavky, ktorych maximalna vyska vyplyva
z rozhodnutia Poskytovatel'a, ktorym bola schvalena ziadost' o NFP a ktoré predstavuju
vecny aj finanény ramec pre vznik Opravnenych vydavkov, ak budi vynalozené
v stvislosti s Projektom na Realizaciu aktivit Projektu. Vecny ramec Celkovych
opravnenych vydavkov respektuje pravidla vyplyvajice z Nariadeni k jednotlivym ESIF,
z miniméalnych $tandardov opravnenosti uvedenych v Systéme riadenia ESIF, z Vyzvy a z
pripadnej schémy pomoci. Pre ucely tejto Zmluvy o poskytnuti NFP je pouzivana
terminoldgia ,,vydavky®, ato aj pre ,naklady” vzmysle zakona ¢&.431/2002 Z. z.
0 uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej aj ,,zakon o uctovnictve®);

Centralny koordina¢ny organ alebo CKO — v podmienkach Slovenskej republiky plni
Gilohy centralneho koordinaéného organu Urad podpredsedu vlady SR pre investicia a
informatizaciu, ktory je ustrednym orgénom Statnej spravy zodpovednym za efektivnu
aucinni koordinaciu riadenia poskytovania prispevku z eurdpskych Strukturalnych
a investi¢nych fondov;

Certifikacia — potvrdenie spravnosti, zdkonnosti, opravnenosti a overitel'nosti vydavkov
vo vztahu k systému riadenia a kontroly pri realizacii prispevku zo $trukturalnych fondov,
Kohézneho fondu a Eurdépskeho namorného a rybarskeho fondu;

Certifikaény organ — narodny, regionalny alebo miestny verejny organ alebo subjekt
verejnej spravy urceny Clenskym Statom za ucelom certifikacie. Certifikaény organ plni
ulohu organu zodpovedného za koordinaciu a usmeriiovanie subjektov zapojenych do
systétmu finanéného riadenia, vypracovanie uctov, certifikdciu vykazov vydavkov
a ziadosti o platbu prijimatelov pred zaslanim Eurdpskej komisii, vypracovanie Ziadosti
oplatbu aich predkladanie Eurdpskej komisii, prijem platieb z Eurépskej komisie,
vysporiadanie finan¢nych vztahov (najmé z titulu nezrovnalosti a financnych opréav)
S Eurdpskou komisiou a na narodnej uUrovni ako aj realizaciu platieb pre jednotlivé
programy. V podmienkach Slovenskej republiky plni ulohy certifikacného organu
Ministerstvo financii SR;
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Deii — diiom sa rozumie Pracovny den, ak v Zmluve o poskytnuti NFP nie je vyslovne
uvedené Ze ide o kalendarny den;

Dokumentacia — akadkol'vek informacia alebo subor informacii zachytené
na hmotnom substrate, vratane elektronickych dokumentov vo formate pocitacového
stiboru tykajuce sa a/alebo suvisiace s Projektom;

Dodavatel’ — subjekt, ktory zabezpecuje pre Prijimatel'a dodavku tovarov, uskutocnenie
prac alebo poskytnutie sluzieb ako sucast Realizacie aktivit Projektu na zaklade
vysledkov VO alebo iného druhu obstaravania, ktoré bolo v ramci Projektu vykonané
v stlade so Zmluvou o poskytnuti NFP;

EU - znamena Eurépska Unia, ktora bola formalne konstituovani na zaklade Zmluvy
0 Eurdpskej Unii;

Eurépske $trukturalne ainvesti¢né fondy alebo ESIF — spoloéné oznaGenie pre
Europsky fond regionalneho rozvoja, Eurdopsky socidlny fond, Kohézny fond, Eurdpsky
pol'nohospodarsky fond pre rozvoj vidieka a Eurdpsky namorny a rybarsky fond;

Eurépsky trad pre boj proti podvodom alebo OLAF EK — je tirad, ktorého cielom je
chranit’ finanéné zaujmy EU, bojovat proti podvodom, korupcii a vietkym d’al§im
nezdkonnym aktivitim, vratane zneuZzitia uradnej moci v ramci eurdpskych institucii,
prostrednictvom vykonu internych a externych administrativnych vySetrovani,

Finan¢né ukonéenie Projektu (zodpoveda pojmu ukoncenie Realizacie Projektu, ako
tento pojem (ukonéenie realizicie projektu) pouziva Systém riadenia ESIF a su¢asne
v zmysle Systému finanéného riadenia sa Projekt po ukonceni Realizacie Projektu
oznacuje ako ,,ukoncend operacia®) — nastane diiom, kedy po zrealizovani vsetkych
Aktivit vramci Realizacie aktivit Projektu doslo k splneniu oboch nasledovnych
podmienok:

a) Prijimatel’ uhradil vSetky Opravnené vydavky atieto st premietnuté do
uctovnictva Prijimatela v zmysle prisluSnych prdvnych predpisov SR a
podmienok stanovenych v Zmluve o poskytnuti NFP a

b) Prijimatel’ovi bol uhradeny/zu¢tovany zodpovedajici NFP.

Hlasenie o zacdati realizacie hlavnych aktivit Projektu — formular (tvori prilohu
Prirucky pre Prijimatela), prostrednictvom ktorého Prijimatel’ oznamuje Poskytovatel'ovi
Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu a informaciu o datume zacatia realizécie
podpornych aktivit Projektu;

Implementa¢né nariadenia — nariadenia, ktoré vydava Komisia ako vykonavacie
nariadenia alebo delegované nariadenia, ktorymi sa stanovuji podrobnejsSie pravidla a
podmienky uplatnitelné na vykonanie roéznych oblasti Upravy podla vSeobecného
nariadenia alebo podl'a Nariadeni k jednotlivym ESIF;

IT monitorovaci systém 2014+ alebo 1TMS2014+ — informacny systém, ktory zahina
Standardizované procesy programového a projektového riadenia. Obsahuje tidaje, ktoré st
potrebné na transparentné a efektivne riadenie, finan¢né riadenie a kontrolu poskytovania
NFP. Prostrednictvom ITMS2014+ sa elektronicky vymienaju udaje s udajmi
v informaénych systémoch FEurépskej komisie urCenych pre spravu eurdpskych
Strukturalnych a investiénych fondov a s inymi vnutrostatnymi informac¢nymi systémami
vratane ISUF, pre ktory je zdrojovym systémom v ramci integra¢ného rozhrania;
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Komisia alebo EK — znamena Europsku Komisiu;

Kontrolovana osoba — 0soba u ktorej sa vykonava kontrola overovanych skutoénosti
podla zakona o prispevku ESIF a finanéna kontrola alebo audit podl'a zdkona o finanénej
kontrole a audite, pricom vo vztahu k zakonu o finan¢nej kontrole a audite ide 0 povinni
osobu tak, ako je v tomto zakone definovana;

Lehota — ak nie je vZmluve o poskytnuti NFP uvedené inak, za dni sa povazujl
Pracovné dni. Do plynutia lehoty sa nezapocitava kalendarny den, v ktorom doslo ku
skutoCnosti urCujucej zaciatok lehoty. Lehoty uréené podla dni za¢inaju plynit prvym
pracovnym difiom nasledujicim po kalendarnom dni, v ktorom doslo ku skutoénosti
urcujucej zaciatok lehoty. Lehoty urcené podla tyzdnov, mesiacov alebo rokov sa koncia
uplynutim toho kalendarneho dia, ktory sa svojim oznacenim zhoduje s ditom, ked’ doslo
k skuto¢nosti uréujucej zaciatok lehoty. Ak taky kalendarny den v mesiaci nie je, lehota sa
kon¢i poslednym diiom mesiaca. Ak koniec lehoty pripadne na sobotu, nedelu alebo
na den pracovného pokoja v zmysle zakona ¢. 241/1993 Z. z. o Statnych sviatkoch, dnoch
pracovného pokoja a pamétnych ditoch v zneni neskorSich predpisov, je poslednym diiom
lehoty nasledujuci pracovny deii. Lehota je pre Prijimatel'a zachovana, ak sa posledny den
lehoty podanie poda osobne u Poskytovatel'a, alebo ak sa podanie odovzda na postovi
prepravu, ak nie je v Zmluve o poskytnuti NFP uvedené inak;

Meratel’né ukazovatele Projektu — zavizna kvantifikdcia vystupov a ciel'ov, ktoré maju
byt dosiahnuté Realizaciou hlavnych aktivit Projektu, ich sledovanie na urovni Projektu
je dolezité zpohladu riadenia Projektu a sledovania jeho vykonnosti a ktorymi sa
zabezpeci dosahovanie cielov na urovni OP. Poskytovatel' zahrnie do Vyzvy navrh
meratelnych ukazovatel'ov, z ktorych Prijimatel’ zahrnie do Ziadosti o NFP vietky alebo
niektoré merate'né ukazovatele, za ktorych plnenie a vyhodnotenie nasledne Prijimatel
zodpoveda vramci Realizacie hlavnych aktivit Projektu a sucasne zodpoveda za ich
plnenie, resp. udrzanie v ramci Nasledného monitorovania Projektu v pripade, ak sa na
Projekt vztahuje povinnost zachovania vysledkov projektu v obdobi Nasledného
monitorovania alebo povinnost predkladania Naslednych monitorovacich —sprav.
Meratel'né ukazovatele Projektu odzrkadl'uju skuto¢né dosahovanie pokroku na urovni
Projektu, priradzuji sa k hlavnym Aktivitdm Projektu a v zasade zodpovedaju vystupu
Projektu. Meratel'né ukazovatele Projektu st uvedené v Prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti
NFP v rozsahu, v akom boli sti¢astou schvalenej Ziadosti o NFP alebo postupom podla
¢lanku 6.6 zmluvy. V pripade, ak sa v Zmluve o0 poskytnuti NFP uvadza pojem Meratelny
ukazovatel’ Projektu vo v§eobecnosti, bez oznacenia ,,s priznakom™ alebo ,,bez priznaku®,
zahina takyto pojem aj Merateny ukazovatel' Projektu s priznakom aj Meratelny
ukazovatel’ Projektu bez priznaku;

Meratel’'ny ukazovatel’ Projektu s priznakom - Meratelny ukazovatel' Projektu,
ktorého dosiahnutie je objektivne ovplyvnitelné externymi faktormi a ktorych
dosahovanie nie je plne v kompetencii Prijimatel'a. Nedosiahnutie planovanej hodnoty
Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu s priznakom Vv ramci akceptovatel'nej miery odchylky
pri preukazani daného externého vplyvu nemusi byt spojené s finan¢nou sankciou vo
vztahu k Prijimatel'ovi pri splneni podmienok podla ¢lanku 6 ods. 6.7 zmluvy;

Meratel’'ny ukazovatel’ Projektu bez priznaku — Meratelny ukazovatel' Projektu,
ktoré¢ho dosiahnutie je zavédzné z hl'adiska dosiahnutia jeho planovanej hodnoty, pricom
akceptovatelnd miera odchylky, ktora nebude mat za nasledok vznik financnej
zodpovednosti vyplyva z ¢lanku 10 VZP;
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Mikro, maly alebo stredny podnik alebo MSP — znamena podnik vymedzeny v prilohe
&. 1 Nariadenia Komisie (EU) ¢. 651/2014 zo 17. jina 2014 o vyhlaseni uréitych kategorii
pomoci za zlu€itel'né s vniitornym trhom podl'a ¢lankov 107 a 108 zmluvy, ak v prislusnej
schéme pomoci nie je uvedené inak;

Monitorovaci vybor — organ zriadeny riadiacim orgdnom pre program V sulade
S ¢lankom 47 anasledujucich vSeobecného nariadenia, ktory skiima vSetky otazky
ovplyvitujice vykonnost’ programu vratane zaverov z preskimania vykonnosti, poskytuje
konzultacie. Monitorovaci vybor skima a schval'uje vSetky navrhy riadiaceho organu na
Zmenu programu;

Nariadenie 1300 - nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1300/2013 o
Kohéznom fonde, ktorym sa zrusuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1084/2006;

Nariadenie 1301 — nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1301/2013 o
Europskom fonde regionalneho rozvoja a o osobitnych ustanoveniach tykajtcich sa ciela
Investovanie do rastu a zamestnanosti, a ktorym sa zrusuje nariadenie (ES) ¢. 1080/2006;

Nariadenie 1302 — nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢&. 1302/2013,
ktorym sa meni nariadenie (ES) ¢. 1082/2006 o Eurdpskom zoskupeni Uzemnej
spoluprace (EZUS), ak ide o vyjasnenie, zjednodusenie a zlepenie zakladania a
fungovania takychto zoskupeni;

Nariadenie 1303 alebo vSeobecné nariadenie — nariadenie Eurdpskeho parlamentu a
Rady (EU) ¢. 1303/2013, ktorym sa stanovujii spoloéné ustanovenia o Eurépskom fonde
regionalneho rozvoja, Eurdpskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde, Eurdépskom
pol'nohospodarskom fonde pre rozvoj vidieka a Europskom ndmornom a rybarskom fonde
a ktorym sa stanovuju vSeobecné ustanovenia o Europskom fonde regionalneho rozvoja,
Europskom socidlnom fonde, Kohéznom fonde a Eurépskom ndmornom a rybarskom
fonde, a ktorym sa zruSuje nariadenie Rady (ES) ¢. 1083/2006;

Nariadenie 1304 — nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) & 1304/2013 o
Eur6pskom socialnom fonde a o zruseni nariadenia Rady (ES) ¢. 1081/2006;

Nariadenie 508 — nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) ¢. 508/2014 zo dia 15.
maja 2014 o Eurépskom namornom a rybarskom fonde a zruSeni nariadeni Rady (ES) ¢.
2328/2003, (ES) ¢. 861/2006, (ES) ¢. 1198/2006 a (ES) ¢. 791/2007 a nariadenia
Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) &. 1255/2011;

Nariadenia K jednotlivym eurépskym Strukturidlnym a investiénym fondom alebo
nariadenia k jednotlivym ESIF — zahfhaju pre tcely tejto Zmluvy o poskytnuti NFP
nariadenie 1300, nariadenie 1301, nariadenie 1302, nariadenie 1304 a nariadenie 508;

Nariadenie 966/2012 — Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU, Euratom)
¢. 966/2012 z 25. oktobra 2012, o rozpoltovych pravidlach, ktoré sa vztahuji na
vieobecny rozpocet Unie a zru$eni nariadenia Rady (ES, Euratom) &. 1605/2002;

Nasledné monitorovanie Projektu — doba, pocas ktorej je Prijimatel’ povinny predkladat’
Poskytovatel'ovi Nasledné monitorovacie spravy; tato doba zacina plynit’ od Finan¢ného
ukoncenia realizacie Projektu a trva pocas doby urcenej vo Vyzve a pocas doby plnenia
Meratel'nych ukazovatel'ov Projektu v zmysle Prilohy ¢. 2 k Zmluve o poskytnuti NFP,
pricom pocas tejto doby Nasledného monitorovania Projektu nesmie dojst k zmene
Projektu, ktora ovplyviiuje povahu alebo ciele Projektu v porovnani so stavom, v akom
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bol Projekt schvaleny a musia byt zachované vysledky Projektu v dobe Nasledného
monitorovania Projektu uréené vo Vyzve;

Néasledna monitorovacia sprava — ma vyznam dany v ¢lanku 4 ods. 1 pism. d) VZP;

Nenavratny finan¢ny prispevok alebo NFP — suma finanénych prostriedkov poskytnuta
prijimatelovi na Realizaciu aktivit Projektu, vychadzajuca zo Schvalenej ziadosti o NFP,
podl'a podmienok Zmluvy o poskytnuti NFP, z verejnych prostriedkov v stlade s platnou
pravnou upravou (najmi zikonom o prispevku z ESIF, zakonom o finan¢nej kontrole
aaudite azakonom o rozpoétovych pravidlach). Maximalna vyska NFP vyplyva
zrozhodnutia o schvaleni Ziadosti o NFP apredstavuje urcit¢ % z Celkovych
opravnenych vydavkov vzhladom na intenzitu pomoci pre Projekt v stulade
s podmienkami Vyzvy. Skuto¢ne vyplateny NFP predstavuje urcité % zo Schvalenych
opravnenych vydavkov vzhladom na intenzitu pomoci pre Projekt v stulade
s podmienkami Vyzvy a po zohladneni d’alSich skuto¢nosti vyplyvajucich zo Zmluvy
0 poskytnuti NFP; vyska skuto¢ne vyplateného NFP méze byt rovna alebo nizSia ako
vyska maximalnej vysky NFP;

Neopravnené vydavky — vydavky Projektu, ktoré nie s Opravnenymi vydavkami; ide
najmé o vydavky, ktoré su v rozpore so Zmluvou o poskytnuti NFP (napr. vznikli mimo
obdobia opravnenosti vydavkov, patria do skupiny vydavkov neopravnenej na
spolufinancovanie z prostriedkov OP Efektivna verejna sprava, nesuvisia s ¢innost'ami
nevyhnutnymi pre Gspesnu realizaciu a ukoncenie Projektu, alebo su v rozpore s inymi
podmienkami pre opravnenost’ vydavkov definovanych v ¢lanku 14 VZP), su v rozpore s
podmienkami prislusnej Vyzvy alebo st v rozpore s pravnymi predpismi SR a pravnymi
aktmi EU;

Nezrovnalost’ — akékol'vek porusenie prava Eurdpskej unie alebo vnutrostatneho prava
tykajuceho sa jeho uplatiiovania, bez ohl'adu na to, ¢i pravna povinnost’ bola premietnuta
do Zmluvy o poskytnuti NFP, pri¢om uvedené poruSenie vyplyva z konania alebo
opomenutia hospodarskeho subjektu zigastitujiceho sa na vykonavani ESIF, dosledkom
c¢oho je alebo mbze byt negativny dopad na rozpocet Eurdpskej unie zatazenim
vseobecného rozpoctu Neopravnenym vydavkom;

Obchodny zikonnik — zakon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik, v zneni neskorsich
predpisov;

Obdiansky zakonnik — zdkon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zdkonnik, v zneni neskorsich
predpisov;

Okolnost’ vylu¢ujuca zodpovednost’ alebo OVZ — prekazka, ktora nastala nezavisle od
vole, konania alebo opomenutia Zmluvnej strany a brani jej v splneni jej povinnosti, ak
nemozno rozumne predpokladat’, Ze by Zmluvna strana tto prekazku alebo jej nasledky
odvratila alebo prekonala, a d’alej Ze by v ¢ase vzniku zavazku tato prekazku predvidala.
Utinky okolnosti vyluéujucich zodpovednost su obmedzené iba na dobu, pokial trva
prekazka, s ktorou su tieto u¢inky spojené. Zodpovednost Zmluvnej strany nevylucuje
prekazka, ktora nastala az v Case, ked’ bola Zmluvna strana v omeSkani s plnenim svojej
povinnosti, alebo vznikla z jej hospodarskych pomerov. Na posudenie toho, ¢i urcita
udalost’ je OVZ, sa pouzije ustanovenie §374 Obchodného zakonnika a ustalené vyklady
a judikatara k tomuto ustanoveniu.

V zmysle uvedeného udalost, ktora ma byt OVZ, musi spiitat’ vietky nasledovné
podmienky:
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0] docasny charakter prekazky, ktory brani Zmluvnej strane plnit’ si povinnosti
7o zavazku po ur¢iti dobu, ktoré inak je mozné splnit’ a ktory je zakladnym
rozliSovacim znakom od dodatocnej objektivnej nemoznosti plnenia, kedy
povinnost’ dlznika zanikne, s ohladom na to, ze dodato¢nd nemoznost’
plnenia ma trvaly, nie docasny charakter,

(i) objektivna povaha, v dosledku ¢oho OVZ musi byt nezavisla od vole
Zmluvnej strany, ktora vznik takejto udalosti nevie ovplyvnit,

(iii)  musi mat’ taka povahu, Ze brani Zmluvnej strane v plneni jej povinnosti, a to
bez ohl'adu na to, ¢i ide o pravne prekazky, prirodné udalosti alebo d’alsie
okolnosti vis maior,

(iv) neodvratitelnost’, v dosledku ktorej nie je mozné rozumne predpokladat, ze
Zmluvna strana by mohla tato prekazku odvratit' alebo prekonat’, alebo
odvratit’ alebo prekonat’ jej nasledky v ramci lehoty, po ktora OVZ trva,

(V) nepredvidatelnost’, ktori mozno povazovat za preukazanu, ak Zmluvna
strana nemohla pri uzavreti Zmluvy o poskytnuti NFP predpokladat’, ze
k takejto prekazke dojde, pricom sa predpoklada, Ze povinnosti vyplyvajice
zo vseobecne-zavidznych pravnych predpisov SR alebo priamo ucinnych
pravnych aktov EU st alebo maji byt’ kazdému zname,

(vi)  Zmluvna strana nie je uz v Case vzniku prekazky v omeskani s plnenim
povinnosti, ktorej tato prekazka brani.

Za OVZ na strane Poskytovatel'a sa povazuje aj uzatvorenie Statnej pokladnice. Za
OVZ sa nepovazuje plynutie lehdt v rozsahu, ako vyplyvaja z pravnych predpisov SR
a pravnych aktov EU;

Opakovany — vyskyt urcitej identickej skuto¢nosti najmenej dvakrat;

Opravnené vydavky - vydavky, ktoré skuto¢ne vznikli a boli uhradené Prijimatel'om
v suvislosti s Realizaciou aktivit Projektu, v zmysle Zmluvy o poskytnuti NFP, najmi
v stlade s pravidlami opravnenosti vydavkov uvedenych v ¢lanku 14 VZP; s ohl'adom na
definiciu Celkovych opravnenych vydavkov, vyska Opravnenych vydavkov moéze byt
rovna alebo niz8ia ako vySka Celkovych opravnenych vydavkov a sti€asne rovna alebo
vyssia ako vySka Schvalenych opravnenych vydavkov;

Organ auditu - narodny, regionalny alebo miestny organ verejnej moci alebo subjekt
verejnej spravy, ktory je funkéne nezévisly od riadiaceho organu a certifikacného organu.
V podmienkach Slovenskej republiky plni ulohy organu auditu Ministerstvo financii SR,
okrem organu auditu uréeného vladou SR;

Organ zapojeny do riadenia, auditu a kontroly ESIF vratane finan¢ného riadenia —
je v stlade so vSeobecnym nariadenim a Nariadeniami Kk jednotlivym ESIF, prislugnymi
uzneseniami vlady SR jeden alebo viacero z nasledovnych organov:

a) Komisia,

b) vlada SR,

¢) CKO,

d) Certifika¢ny organ,
€) Monitorovaci vybor,

f) Organ auditu a spolupracujuce organy,
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) Organ zabezpecujici ochranu finanénych zaujmov EU,
h) Gestori horizontalnych principov,

i) Riadiaci organ,

J) Sprostredkovatel'sky organ;

Partner — osoba, ktora sa spolupodiel’a na priprave Projektu so ziadatel'om a na realizécii
Projektu s Prijimatelom podl'a zmluvy uzavretej medzi Prijimatelom a Partnerom alebo
ktora sa spolupodiel’a na realizacii Projektu s Prijimatel'om podl'a zmluvy uzavretej medzi
Prijimatel'om a Partnerom; Partner Projektu je definovany v ¢l. 2 ods. 2.1 zmluvy;

Platba — finan¢ny prevod prispevku alebo jeho Casti;

Pracovny deii - den, ktorym nie je sobota, nedel'a alebo defi pracovného pokoja v zmysle
zakona ¢. 241/1993 Z. z. o statnych sviatkoch, diloch pracovného pokoja a pamitnych
dioch v zneni neskorsich predpisov;

Pravny dokument, z ktorého pre PrijimatePa vyplyvaju prava a povinnosti alebo ich
zmena alebo tieZ Pravny dokument - predpis, opatrenie, usmernenie, rozhodnutie alebo
akykol'vek iny pravny dokument bez ohl'adu na jeho nazov, pravnu formu a proceduru
(postup) jeho vydania alebo schvalenia, ktory bol vydany akymkolvek Organom
zapojenym do riadenia, auditu a kontroly ESIF vratane finanéného riadenia a/alebo ktory
bol vydany na zaklade a v suvislosti so vSeobecnym nariadenim alebo Nariadeniami
k jednotlivym ESIF, to vietko vzdy za podmienky, Ze bol Zverejneny;

Pravne predpisy alebo pravne akty EU - pre u¢ely Zmluvy o poskytnuti NFP zahffiajti
primarne pramene prava EU (najmi zakladajiice zmluvy; doplnky, protokoly a deklarécie,
pripojené k zmluvam; dohody o pristapeni k EU; ale aj akty, ktoré prijima Eurdpska rada
s cielom zabezpetit' hladké fungovanie EU); sekundarne pramene prava EU (nariadenia,
smernice, rozhodnutia, odportcania a stanoviskd) a ostatné dokumenty, z ktorych
vyplyvaji prava a povinnosti, ak boli Zverejnené v Uradnom vestniku EU;

Pravne predpisy SR — vSeobecne zavizné pravne predpisy Slovenskej republiky;

Predmet Projektu — podstata Projektu, ktorej realizacia, nadobudnutie alebo iné aktivity
opisané v Projekte boli spolufinancované z NFP a ktora ma nehmotnti podobu, ak sa viaze
k obsahu vykonavanych hlavnych Aktivit Projektu, alebo je hmotne zachytitena
a v takom pripade sa po Ukonceni realizacie hlavnych aktivit Projektu oznacuje aj ako
hmotny vystup realizdcie Projektu, pricom jeden Projekt méze zahfnat aj viacero
Predmetov Projektu;

Prioritna os - jedna z priorit stratégie v OP, ktord sa skladd zo skupiny navzajom
suvisiacich operacii (aktivit) s konkrétnymi, meratelnymi ciel'mi. V pripade Eurépskeho
namorného a rybéarskeho fondu sa pod prioritnou osou rozumie Priorita Unie.

Priru¢ka pre Prijimatela - je vzmysle Systému riadenia ESIF zaviaznym riadiacim
dokumentom, ktory vydava Poskytovatel’ a ktory predstavuje procesny nastroj popisujlci
jednotlivé fazy implementacie projektov;

Realizacia Projektu - obdobie od Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu az po
Finan¢né ukoncenie Projektu;

Realizacia aktivit Projektu — realizacia vSetkych hlavnych ako aj podpornych Aktivit
projektu vsalade so Zmluvou o poskytnuti NFP; uvedena definicia sa v Zmluve
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0 poskytnuti NFP pouziva vtedy, ak je potrebné vyjadrit’ vecnt stranku Realizacie aktivit
Projektu bez ohl'adu na ¢asovy faktor;

Realizacia hlavnych aktivit Projektu — zodpoved4 obdobiu, tzv. fyzickej realizacie
Projektu, t. j. obdobiu, v ramci ktorého Prijimatel’ realizuje jednotlivé hlavné Aktivity
Projektu od Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu, najskor vsak od 1.1.2014, do
Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu. Maximalna doba Realiz4cie hlavnych
aktivit Projektu zodpovedd opravnenému obdobiu stanovenému vo Vyzve na
predkladanie ziadosti o NFP v dosledku ¢oho nesmie byt Realizacia projektu dlhsia ako
.36 mesiacov od nadobudnutia u¢innosti zmluvy, pricom za ziadnych okolnosti nesmie
prekrocit’ termin stanoveny v ¢lanku 65 ods. 2 v§eobecného nariadenia, t.j. 31.12.2023;

Riadiaci organ alebo RO — organ Statnej spravy alebo tizemnej samospravy povereny
Slovenskou republikou, ktory je uréeny na realiziciu programu a zodpoveda za riadenie
programu Vv stlade so zasadou riadneho finanéného hospodarenia podla clanku 125
v§eobecného nariadenia. Riadiaci organ je menovany pre kazdy OP. V podmienkach SR
v stlade s § 7 zakona o prispevku z ESIF uréuje jednotlivé Riadiace organy vlada SR, ak
vV tomto ustanoveni nie je uvedené inak. AK je to Gi¢elné, Riadiaci organ moze konat aj
prostrednictvom Sprostredkovatel'ského organu;

Riadne — uskuto¢nenie (pravneho) tkonu Vstlade so Zmluvou o poskytnuti NFP,
pravnymi predpismi SR a pravnymi aktmi EU a's Priruckou pre Ziadatela v ramci Vyzvy
ajej priloh, Priruckou pre Prijimatela, prislusnou schémou pomoci, ak je sucastou
projektu poskytnutie pomoci, Systémom finanéného riadenia, Systémom riadenia ESIF
a Pravnymi dokumentmi;

Schémy S§tatnej pomoci a schémy pomoci *de minimis™, spolo¢ne aj ako ,,schémy
pomoci* — dokumenty, ktoré presne stanovuju pravidla a podmienky, na ktorych zaklade
mozu poskytovatelia pomoci poskytnut’ statnu pomoc a pomoc "de minimis" jednotlivym
prijimatel'om;

Schvialena Ziadost® o NFP — Ziadost’ o NFP, v rozsahu a obsahu ako bola schvilena
Poskytovatelom v ramci konania o ziadosti v zmysle § 19 ods. 8 zakona o prispevku
z ESIF a ktora je ulozena u Poskytovatel'a;

Schvélené opravnené vydavky — skutocne vynaloZené, odovodnené a riadne preukazané
Opravnené¢ vydavky Prijimatela schvalené Poskytovatelom vramci predloZzenych
Ziadosti o platbu; s ohladom na definiciu Opravnenych vydavkov, vyska Schvalenych
opravnenych vydavkov moze byt rovné alebo nizsia ako vySka Opravnenych vydavkov;

Skupina vydavkov — vydavky rovnakého charakteru zoskupené na zéklade opatreni
Ministerstva financii SR, ktorymi sa ustanovujui podrobnosti o postupoch uc¢tovania.
Skupiny opravnenych vydavkov st definované prostrednictvom Ciselnika opravnenych
vydavkov, ktory tvori prilohu ¢. 1 Metodického pokynu CKO na programové obdobie
2014 — 2020 ¢. 4 k c¢iselniku opravnenych vydavkov;

Sprava o zistenej nezrovnalosti — dokument vyplneny Riadiacim organom,
Sprostredkovatel'skym organom, platobnou jednotkou, Certifikaénym organom, Organom
auditu a jeho spolupracujicim organom, na ktorého zaklade je oficidlne zdokumentované
podozrenie z Nezrovnalosti alebo zistenie Nezrovnalosti;

Systém finanéného riadenia Strukturalnych fondov, Kohézneho fondu a Eurépskeho
namorného a rybarskeho fondu na programové obdobie 2014 — 2020 alebo Systém
financného riadenia — dokument vydany Certifikatnym organom, ktory predstavuje
suhrn pravidiel, postupov a Cinnosti financovania NFP. Systém finan¢ného riadenia
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zahina finan¢éné planovanie a rozpoctovanie, riadenie a realizaciu toku finan¢énych
prostriedkov, uctovanie, vykaznictvo a monitorovanie financnych tokov, certifikaciu
a vysporiadanie finanénych vztahov voc¢i Slovenskej republike a vo¢i Europskej komisii;
pre uCely Zmluvy o poskytnuti NFP je z&vdzna vzdy aktuilna Zverejnena verzia
uvedeného dokumentu na webovom sidle Ministerstva financii SR;

Systém riadenia ESIF — dokument vydany CKO, ktorého tuéelom je definovat
Standardné procesy a postupy riadenia ESIF, ktoré si zavizné pre vietky z(dastnené
subjekty; pre ucely Zmluvy o poskytnuti NFP je zavdzna vzdy aktualna Zverejnena verzia
uvedeného dokumentu na webovom sidle CKO Vv nadvéznosti aj na interpretacné pravidla
uvedené v Clanku 1 ods. 1.3 pism. d) zmluvy; rovnako uvedené plati aj pre dokumenty
vydavané na zaklade Systému riadenia ESIF v sulade s kapitolou 1.2 ods. 3, pism. a) aZ c)
Zakladné ustanovenia a rozsah aplikacie;

Statna pomoc alebo pomoc — akékol'vek pomoc poskytovana z prostriedkov 3tatneho
rozpo¢tu SR alebo akoukol'vek formou z verejnych zdrojov podniku podla ¢lanku 107
ods. 1 Zmluvy o fungovani EU, ktora narisa sut'aZ alebo hrozi narusenim sttaze tym, Ze
zvyhodiiuje urcité podniky alebo vyrobu urcitych druhov tovarov a moze nepriaznivo
ovplyvnit' obchod medzi ¢lenskymi $tatmi EU. Pomocou sa vo vyzname uvadzanom
v tejto Zmluve o poskytnuti NFP rozumie pomoc de minimis ako aj §tatna pomoc.
Povinnosti zmluvnych stran, ktoré pre ne vyplyvaju z pravneho poriadku SR alebo
z pravnych aktov EU ohl'adom $tatnej pomoci, zostavaju plnohodnotne aplikovatelné bez
ohl'adu na to, ¢i ich Zmluva o poskytnuti NFP uvadza vo vztahu ku konkrétnemu
Projektu Prijimatela, zahimajicom poskytnutie pomoci, ako aj bez ohl'adu na to, Ci sa
Prijimatel’ povazuje podla pravnych predpisov Slovenskej republiky za verejnopravny
subjekt alebo subjekt sikromného prava;

Utastnici projektu — osoby priamo zi&astiiujice sa Aktivit Projektu spolufinancovaného
z ESF (napr. frekventanti vzdelavacich programov, Uc¢astnici socialnych programov),
pri¢om plati, e na kazdého ucastnika Projektu sa viazu vydavky projektu. Uastnikmi
projektu nie su ¢lenovia projektového timu (riadiaci a administrativni pracovnici, lektori,
socialni pracovnici a pod.) ani osoby ciel'ovej skupiny, ktoré vyuzivaji vysledky projektu,
ale nezucastnuju sa priamo Aktivit Projektu (napr. pri projektoch zameranych na vydanie
publikacii pouzivatelia tychto publikacii);

Uétovny doklad - doklad definovany v § 10 ods. 1 zékona &. 431/2002 Z. z. o t&tovnictve
v zneni neskorsich predpisov. Na tcely predkladania ZoP (predfinancovanie, refundéacia —
priebeznad platba, zuctovanie zalohovej platby) sa vyZzaduje splnenie naleZzitosti
definovanych v § 10 ods. 1 pism. a) azf) predmetného zdkona, pricom za dostatocné
splnenie nalezitosti podla pism. f) sa povazuje vyhlasenie Prijimatela v ZoP v &asti
Cestné vyhlasenie v zneni podl'a prilohy &. 1a) Systému finanéného riadenia. V stvislosti
S postipenim pohl'adavky sa z pohl'adu splnenia poziadaviek vSeobecného nariadenia za
uctovny doklad, ktorého dokazna hodnota je rovnocenna fakturam, povazuje aj doklad
preukazujtici vykonanie zapocitania,

Ukonéenie realizacie hlavnych aktivit Projektu — predstavuje ukoncenie tzv. fyzickej
realizacie Projektu. Realizdcia hlavnych aktivit Projektu sa povazuje za ukoncenu
v kalendarny den, kedy Prijimatel’;

a) fyzicky sa zrealizovali vsetky hlavné Aktivity Projektu,

b) Predmet Projektu bol riadne ukonceny/dodany Prijimatelovi. Splnenie tejto
podmienky sa preukazuje najma:
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(i) dokumentom, z ktorého nepochybnym, uréitym a zrozumitenym spdsobom
vyplyva, ze Predmet Projektu bol odovzdany Prijimatel'ovi, alebo bol so
suhlasom Prijimatela sfunkéneny tak, ako sa to predpokladalo v schvélenej
Ziadosti o NFP, alebo

(ii) pre pripad projektov, pri ktorych neexistuje hmotne zachytitelny Predmet
Projektu, predlozenim cestného vyhlasenia Prijimatel’a s uvedenim dia, ku
ktorému doslo k ukonceniu poslednej hlavnej Aktivity Projektu, pricom
prilohou cestného vyhlasenia je dokument odévodnujici ukonéenie posledne;j
hlavnej Aktivity Projektu v dei uvedeny v ¢estnom vyhlaseni.

Ak ma Projekt viacero Predmetov Projektu, podmienka sa pre ucely Ukoncenia
realizacie hlavnych aktivit Projektu povazuje za splnenu jej splnenim pre najneskor
ukoncovany ¢iastkovy Predmet Projektu, pricom musi byt sucasne splnena aj pre skor
ukonCené Predmety Projektu. Tym nie je dotknutd moznost' skorSiecho ukoncéenia
jednotlivych Aktivit Projektu za ucelom dodrzania lehdt uvedenych v Prilohe ¢. 2
k Zmluve o poskytnuti NFP.

Véas — konanie vsulade scasom plnenia uréenom v Zmluve o0 poskytnuti NFP,
v Pravnych predpisoch SR a pravnych aktoch EU a v Prirucke pre Ziadatela, vo Vyzve,
Vv Prirucke pre Prijimatel’a, Vv prislusnej schéme pomoci, ak Projekt zahfiia poskytnutie
pomoci, v Systéme finanéného riadenia, v Systéme riadenia ESIF a v Pravnych
dokumentoch;

Verejné obstaravanie alebo VO — postupy obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych
prac v zmysle zakona ¢. 25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,,zdkon ¢. 25/2006 Z.z.%)
a zékona ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,,zakon o VO*) v suvislosti s vyberom
Dodavatel'a; ak sa v Zmluve o poskytnuti NFP uvadza pojem Verejné obstaravanie vo
vSeobecnom vyzname obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac, t.j. bez ohl'adu na
konkrétne postupy obstaravania, zahifia aj iné druhy obstaravania nespadajtiice pod zakon
o VO, ak ich pravny poriadok SR pre konkrétny pripad pripasta;

Verejnopravny subjekt — kazdy subjekt, ktory sa riadi verejnym pravom v zmysle ¢l. 1
ods. 9 smernice Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢.18/2004 z 31. marca 2004 o
koordinacii postupov zadavania verejnych zakaziek na prace, verejnych zakaziek na
dodavku tovaru a verejnych zakaziek na sluzby, a kazdé eurdpske zoskupenie uzemne;j
spoluprace zriadené v sulade s nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &.
1302/2013 alebo vzniknuté podla zakona ¢. 90/2008 Z. z. v zneni neskorsich predpisov;

Vladny audit — nezavisla, objektivna, overovacia, hodnotiaca a uistovania ¢innost
vykondvana podla zakona 0 finan¢nej kontrole a audite, osobitnych predpisov a so
zohl'adnenim medzinarodne uznavanych auditorskych standardov;

Vyzva na predkladanie Ziadosti alebo Vyzva — vychodiskovy metodicky a odborny
podklad zo strany Poskytovatela, na zaklade ktorej Prijimatel’ v postaveni ziadatela
vypracoval a predlozil ziadost o NFP Poskytovatel'ovi a ktord je urCujucou vyzvou pre
Zmluvné strany; Vyzvou sa rozumie aj Vyzvanie, ak v pripade tzv. narodnych projektov
nahradza vyzvanie vyzvu v zmysle § 26 ods. 3 Zakona o prispevku z ESIF a v pripade
projektov technickej pomoci v zmysle §28 ods. 1 Zakona o prispevku z ESIF;

Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu - nastane v kalendarny den, kedy doslo k
zadatiu realizacie prvej hlavnej Aktivity Projektu, a to kalendarnym diiom:
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(i) vystavenia prvej pisomnej objednavky pre Dodavatela, alebo nadobudnutim
ucinnosti prvej zmluvy uzavretej s Dodavatelom, ak nebola vystavena objednavka
alebo

(ii) zacatia poskytovania sluzieb tykajtcich sa Projektu, alebo

(iii) zacatia realizacie inej prvej hlavnej Aktivity, ktord nemozno podradit’ pod body
(i) a (ii) aktora je ako hlavna aktivity uvedena v Prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti
NFP,

podla toho, ktora zo skuto¢nosti uvedenych pod pism. (i) az (iii) nastane ako prva.

Pre vylicenie nedorozumeni sa vyslovne uvadza, Ze vykonanie akéhokol'vek tkonu
vztahujuceho sa k realizacii VO nie je Realizaciou hlavnych aktivit Projektu, a preto vo
vztahu k Zacatiu realizacie hlavnych aktivit Projektu nevyvolava pravne dosledky.

Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu je rozhodujuce pre urcenie obdobia pre vznik
Opravnenych vydavkov, s vynimkou podpornych Aktivit, ktoré sa vecne viazu k hlavnym
Aktivitam a ktoré boli vykonavané pred, resp. po realizacii hlavnych Aktivit Projektu
v zmysle definicie Opravnenych vydavkov a ¢asovych podmienok opravnenosti vydavkov
na podporné Aktivity Projektu uvedenych v ¢lanku 14 ods. 1 pism. b) VZP;

Zakon o finan¢nej kontrole a audite - zakon ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole
a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov;

Zakon ¢. 25/2006 Z.z. — zakon ¢. 25/2006 Z. z. o verejnom obstaravani a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (u¢inny do 17.04.2016);

Ziakon o verejnom obstaravani alebo zakon o VO — zakon ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 438/2015 Z.z.,
ktorym sa meni a doplia zdkon & 99/1963 Zb. Obéiansky sadny poriadok v zneni
neskor§ich predpisov a ktorym sa menia a dopifajii niektoré zakony (u¢inny od
18.04.2016);

Z:aklad pre pausalnu sadzbu - urcuje v stlade s §16a ods. 1 ,,Zjednodusené vykazovanie
vydavkov“ zikona o prispevku z ESIF Poskytovatel na ziklade vlastnej analyzy
uplatnitelnych opravnenych ostatnych ndkladov (vydavkov) Projektu, vyjadrenych
financne, ktorych sa dotykaju postupy obstaravania tovarov, sluzieb, stavebnych prac
a stuvisiacich postupov. Vo finan¢nom vyjadreni méze byt celkova vyska zakladu pre
pausalnu sadzbu maximalne rovnaka alebo nizSia ako je urCend opravnend vysSka
pausalnej sadzby pre projekt. Zaklad pre pausalnu sadzbu sa rovna maximalnej vySke
sume zmluvnej pokuty pre projekt;

Zjednodusené vykazovanie vydavkov a pauSdlna sadzba - su finanéné formy
realizacie vydavkov (nédkladov) uplatiiované v ramci projektov (grantov) v zmysle CI. 67
a 68 Vieobecného nariadenia a Cl. 14 nariadenie ¢. 1304 (o ESF); pre zjednodusené
vykazovanie vydavkov sa pouziva aj skratka ,,ZVV*;

Zmluva o partnerstve — zmluva uzavretd medzi Prijimatelom a Partnerom, ktora
obsahuje vSetky ustanovenia vyzadované Poskytovatelom vramci minimalnych
Standardov k Zmluve o partnerstve vsalade Vyzvou aktord vymedzuje prava
apovinnosti Prijimatela a Partnera za ucCelom Realizacie Projektu podla Zmluvy
0 poskytnuti NFP;

Zverejnenie — je vykonané vo vzt'ahu k akémukol'vek Pravnemu dokumentu, ktorym je
Prijimatel’ viazany podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP, ak je uskuto¢nené na webovom sidle
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Organu zapojeného do riadenia, auditu a kontroly ESIF vratane finanéného riadenia alebo
akékol'vek iné zverejnenie tak, aby Prijimatel’ mal moznost’ sa s takymto Pravnym
dokumentom, z ktorého pre neho vyplyvaju alebo mézu vyplyvat prava a povinnosti,
oboznamit' a zosuladit’ s jeho obsahom svoje ¢innosti a postavenie ato od okamihu
Zverejnenia alebo od neskorSieho okamihu, od ktorého Zverejneny Pravny dokument
nadobuda uCinnost, ak pre Zverejnenie konkrétneho Pravneho dokumentu nie st
stanovené osobitné podmienky, ktoré si zavdzné. Poskytovatel nie je v ziadnom pripade
povinny Prijimatel'a na takéto Pravne dokumenty osobitne a jednotlivo upozornovat.
Povinnosti  Poskytovatela vyplyvajuce pre neho zo vSeobecného nariadenia
a implementa¢nych nariadeni tykajuce sa informovania a publicity tymto zostavaju
nedotknuté. Pojem Zverejnenie sa vzhladom na kontext moze v Zmluve o poskytnuti
NFP pouzivat vo forme podstatného mena, pridavného mena, slovesa alebo priCastia
V prisluSnom gramatickom tvare, pricom ma vzdy vyssie uvedeny vyznam,;

Ziadost’ o platbu alebo ZoP — dokument, ktory pozostiva z formularu Ziadosti a
povinnych priloh, na zaklade ktorého je Prijimatelovi uhradzany NFP, t.j. prostriedky EU
a §tatneho rozpoltu na spolufinancovanie v prislusnom pomere. Ziadost o platbu
prijimatel’ eviduje v ITMS2014+;

Ziadost’ o vratenie finanénych prostriedkov alebo ZoV — doklad, ktory pozostava z
formularu ziadosti o vratenie finannych prostriedkov a priloh, na ktorych zadklade ma
Prijimatel’ povinnost' vratit finan¢né prostriedky v prislusSnom pomere na stanovené
bankoveé ucty.

Clanok 2 VSEOBECNE POVINNOSTI PRIJIMATELA

1.

Prijimatel’ sa zavdzuje dodrziavat’ ustanovenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP tak, aby bol
Projekt realizovany Riadne, V¢as avVvstlade sjej podmienkami a postupovat pri
Realizacii aktivit Projektu s odbornou starostlivostou.

Prijimatel’ zodpoveda Poskytovatelovi za Realizaciu aktivit Projektu aza Nasledné
monitorovanie Projektu, vratane plnenia MerateI'nych ukazovatelov Projektu v zmysle
Zmluvy o poskytnuti NFP, vcelom rozsahu za podmienok uvedenych v Zmluve
0 poskytnuti NFP. Ak Prijimatel’ realizuje Projekt pomocou Dodavatelov alebo inych
zmluvne alebo inak spolupracujucich osob, vratane realizacie Projektu prostrednictvom
Partnera, zodpoveda za Realizaciu aktivit Projektu, akoby ich vykonaval sam.
Poskytovatel’ nie je v ziadnej faze Realizacie aktivit Projektu zodpovedny za akékol'vek
porusenie povinnosti Prijimatela voci jeho Dodavatelovi alebo akejkol'vek tretej osobe
podielajicej sa na Projekte. Jedinou relevantnou zmluvnou stranou Poskytovatela vo
vztahu k Projektu je Prijimatel’.

V dosledku toho, ze uzavretiu Zmluvy o poskytnuti NFP predchadzalo konanie o ziadosti
podla Zakona o prispevku z ESIF, v ktorom bol Ziadatelom Prijimatel' a podmienky
obsiahnuté v schvalenej Ziadosti boli v stlade s §25 zakona o prispevku z ESIF prenesené
do Zmluvy o poskytnuti NFP, zmena Prijimatela je moznd len vynimocne,
s predchadzajucim pisomnym suhlasom Poskytovatela a po splneni podmienok
stanovenych v Zmluve o poskytnuti NFP. Zmena Prijimatel'a moze byt schvalena
postupom a za podmienok stanovenych v ¢lanku 6 ods. 6.3 zmluvy pre vyznamnejsiu
zmenu iba v pripade, ak:

a) Vjej dosledku nedojde k poruSeniu Ziadnej z podmienok poskytnutia prispevku, ako
boli definované v prislusnej Vyzve, to znamend, Ze aj novy Prijimatel’ bude spinat
vSetky podmienky poskytnutia prispevku, a
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b) tito zmena nebude mat Ziaden negativny vplyv na vyhodnotenie podmienok
poskytnutia prispevku, za ktorych bol vybrany Projekt s pdvodnym Prijimatelom
V postaveni ziadatel'a, a

C) tato zmena nebude mat’ ziaden negativny vplyv na ciel’ Projektu podl'a ¢lanku 2 ods. 2.2
zmluvy a na el Zmluvy o poskytnuti NFP a na MerateI'né ukazovatele Projektu,
priCom Prijimatel’ musi preukazat’, ze uvedené nésledky ani nehrozia, a

d) Prijimatel’ zabezpeCi, Ze tretia osoba, ktora by mala byt novym Prijimatel'om,
osobitnym pravnym ukonom, ktorého Gcastnikom bude Poskytovatel’, vstapi do Zmluvy
0 poskytnuti NFP namiesto Prijimatela, ato aj v pripade, ak v zmysle osobitného
pravneho predpisu je tretia osoba, ktord by mala byt novym Prijimatelom,
univerzalnym pravnym nastupcom Prijimatela.

Ak Prijimatel’ porusi povinnosti podl'a tohto odseku 3, ide 0 podstatné porusenie Zmluvy
0 poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v sulade s ¢lankom
10 VZP vo vyske, ktora je umerna obdobiu, pocas ktorého doslo k poruseniu povinnosti
podl’a tohto odseku 3.

Zmluvné strany sa vzajomne zavdzuju poskytovat' si vSetku potrebni suéinnost
na plnenie zaviazkov z tejto Zmluvy 0 poskytnuti NFP. V pripade, ak ma Zmluvné strana
za to, ze druha Zmluvna strana neposkytuje dostato¢nu pozadovanu sucinnost’, je povinna
ju pisomne vyzvat’ na napravu.

Prijimatel’ je povinny uzatvarat zmluvné vztahy v suvislosti s Realizaciou Projektu
S tretimi stranami vyhradne v pisomnej forme, ak Poskytovatel’ neur¢i inak.

Prijimatel’ je povinny riadit’ sa aktualnou verziou Manualu informovania a komunikécie
pre prijimatel'ov NFP zverejnenou na webovom sidle Poskytovatela.

Prijimatel’ sa zavizuje, ze pocCas doby Nasledného monitorovania Projektu neddjde k
zmene Projektu, ktord ovplyviiuje povahu alebo ciele Projektu v porovnani so stavom,
v akom bol Projekt schvaleny.

Clanok 3 OBSTARAVANIE SLUZIEB, TOVAROV A PRAC PRIJIMATELOM

1.

Prijimatel’ ma pravo zabezpecit’ od tretich osob dodavku sluzieb, tovarov a stavebnych prac
potrebnych pre realizaciu aktivit Projektu a sucasne je povinny dodrziavat principy
nediskriminacie, rovnakého zaobchadzania, transparentnosti, hospodarnosti, efektivnosti,
ucinnosti a tiéelnosti.

Prijimatel’ je povinny postupovat pri zadavani zakaziek na dodanie sluzieb, tovarov a
stavebnych prac potrebnych pre Realizaciu aktivit Projektu v stilade so zakonom o0 VO
a s Priruckou pre Prijimatela. Pri zadavani zékaziek Prijimatelom, na ktoré sa nevztahuje
zakon o VO, ako aj pri zadavani zdkaziek s nizkou hodnotou ( resp. zakaziek podl'a §9 ods.
9 zédkona ¢. 25/2006 Z.z. t¢inného do 17.04.2016) a osobitne zakaziek nad 5000 EUR, je
Prijimatel’ povinny postupovat’ podla pravidiel upravenych Vv Prirucke pre prijimatela
k procesu verejného obstaravania, resp. subsidiarne v Metodickom pokyne CKO ¢. 12 a
vV Metodickom pokyne CKO ¢. 14, pricom Prijimatel’ berie na vedomie, Ze v pripade ak
postupoval pri zadavani takychto zékaziek v rozpore s tymito pravidlami, a to bez ohl'adu
na skutocnost’, kedy bol postup zadavania zakazky realizovany (t.j. pred alebo po schvaleni
ziadosti 0 nenavratny financny prispevok, resp. pred alebo po podpise zmluvy o poskytnuti
nenavratného finan¢ného prispevku), buda vydavky vyplyvajuce z realizacie takéhoto
obstaravania vylu¢ené z financovania v plnom rozsahu, tj. budi povazované za
neopravnengé.
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Prijimatel’ je povinny zaevidovat VO do ITMS2014+ a zaslat Poskytovatel'ovi
dokumentaciu z obstaravania tovarov, sluzieb, stavebnych prac a suvisiacich postupov
V plnom rozsahu, ak Poskytovatel’ neurci inak. Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od
Prijimatela aj ini dokumenticiu z obstardvania tovarov, sluzieb, stavebnych prac a
suvisiacich postupov, ak je to potrebné na riadny vykon Ccinnosti Poskytovatela
a Prijimatel je povinny Poskytovatelovi tito dokumenticiu Vuréenom termine
poskytnut’. Prijimatel’ predklada dokumentaciu podla predchadzajicej vety v lehotach
avo forme uréenej v Systéme riadenia ESIF, ak Poskytovatel neuréi inak. Prijimatel
sicasne s dokumentaciou predklada Poskytovatelovi aj cestné vyhlasenie, v ktorom
identifikuje Projekt a kontrolované obstaravanie sluzieb, tovarov a stavebnych prac.
Stcast'ou tohto Cestného vyhlasenia je supis vSetkej predkladanej dokumentacie, vratane
dokumentacie predkladanej elektronicky, a vyhlasenie, ze predkladand dokumentacia je
uplna, kompletna a je totozna s originalom dokumentacie obstaravania sluzieb, tovarov,
stavebnych prac alebo inych postupov. Suc¢asne Prijimatel’ vyhlasi, Ze si je vedomy, Ze na
zaklade predlozenej dokumentacie vykona Poskytovatel' administrativnu finanénu
kontrolu ajej zavery podla odseku 12 tohto ¢lanku VZP. Pri dopiiiani dokumentécie na
vykon administrativnej finan¢nej kontroly plati povinnost predkladania cestného
vyhlasenia podl'a tohto odseku rovnako. V pripade, ak Prijimatel’ nepredlozi vyhlasenia
podl'a tohto odseku, Poskytovatel’ ho vyzve, aby tak vykonal Bezodkladne od datumu
uvedeného vo vyzve Poskytovatela. V pripade, ak Prijimatel’ ktorékol'vek vyhlasenie
podl'a tohto odseku napriek vyzve Poskytovatela nepredlozi, ide o podstatné porusenie
Zmluvy o poskytnuti NFP Prijimatel'om.

Poskytovatel' vykona administrativnu financnti kontrolu obstaravania tovarov, sluzieb,
stavebnych prac a suvisiacich postupov v zmysle zakona o finan¢nej kontrole a audite
apodl'a postupov upravenych v Systéme riadenia ESIF. Vykonom administrativne;
finanénej kontroly obstaravania sluzieb, tovarov, stavebnych prac a stvisiacich postupov
zo strany Poskytovatel’a nie je dotknutd vylu¢na a kone¢nd zodpovednost’ Prijimatel’a ako
verejného obstardvatel’a, obstaravatel’a alebo osoby podla § 8 zdkona o VO (osoby podla
§ 7 v zmysle zakona €. 25/2006 Z.z.) za vykonanie VO pri dodrzani v§eobecne zavédznych
pravnych predpisov SR a EU, tejto Zmluvy, Pravnych dokumentov a zékladnych
principov. VO. Rovnako nie je vykonom administrativnej financ¢nej kontroly
Poskytovatel'om dotknutd vyluéna a konecna zodpovednost’ Prijimatela za obstaravanie
a vyber Dodavatel’a v pripadoch, ak Prijimatel’ nie je povinny postupovat’ podl'a zdkona o
VO. Prijimatel’ berie na vedomie, ze vykonanim administrativnej finan¢nej kontroly
Poskytovatel’a nie je dotknuté pravo Poskytovatela alebo iného opravneného orgénu na
vykonanie novej kontroly/vladneho auditu pocas celej doby ucinnosti Zmluvy
0 poskytnuti NFP so zisteniami, ktoré budu vyplyvat z tejto novej kontroly/vlddneho
auditu a ktoré mozu byt odlisné od zisteni predchadzajucich kontrol. V pripade, ze zavery
novej kontroly, a to napriklad v dosledku aplikacie postupov vychadzajicich z
metodickych usmerneni, rozhodnuti a vykladovych stanovisk UVO alebo Pravnych
dokumentov alebo komunikicie s EK alebo inymi organmi SR a EU, st odlisné od
zaverov predchadzajucej kontroly, Poskytovatel’ je opravneny na zaklade zaverov z novej
kontroly uplatnit’ v plnej vyske vo€i Prijimatelovi pripadné sankcie za nedodrZanie
principov a postupov stanovenych v zadkone o VO, resp. postupov pri obstarani zédkazky,
na ktort sa zdkon o VO nevztahuje. Zmluvné strany sa osobitne dohodli, Ze v pripade, ak
kontrolny organ/auditny organ podla clanku 12 VZP odlisny od Poskytovatela
identifikuje Nezrovnalost’ vyplyvajicu z VO, spocivajicu v poruseni pravnych predpisov
a/alebo pravidiel pre poskytovanie pomoci z ESIF v savislosti s VO, porusenim principov
a postupu VO stanovenych v zdkone o VO alebo vyplyvajucich z legislativy EU k
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problematike VO alebo z obvyklej praxe (best practice) aplikovanej kontrolnymi alebo
auditnymi organmi EU, a to aj nad ramec zisteni Poskytovatel’a a bez ohladu na §tadium,
v ktorom sa proces VO nachddza a v dosledku takejto Nezrovnalosti vznikne povinnost’
vratit NFP alebo jeho cCast’, Prijimatel’ je povinny takto vycislené NFP alebo jeho cast’
vratit' v stilade s ¢lankom 10 VZP, a to aj v pripade, ak neddjde k aplikacii postupu podl'a
§ 41 alebo §41a zakona o prispevku z ESIF.

Prijimatel’ je povinny v zavislosti od charakteru obstaravania sluzieb, tovarov a
stavebnych prac postupovat’ pri predkladani dokumentécie obstaravania sluzieb, tovarov
a stavebnych prac na vykon administrativnej finan¢nej kontroly podla Prirucky pre
Prijimatela. Ak Poskytovatel' v Prirucke pre Ziadatel'a/Prijimatela OP EVS neur¢i iné
terminy arozsah dokumentacie, ktorad je Prijimatel povinny predkladat’
Poskytovatel'ovi, Prijimatel’ postupuje podla prislusnej kapitoly Systému riadenia ESIF,
resp. Vv pripade postupov pri obstarani zakazky, na ktort sa zakon o VO nevztahuje
podl'a metodického pokynu CKO ¢.12.

Administrativnu finanéna kontrolu pravidiel a postupov stanovenych zdkonom o VO
vykonava Poskytovatel’ v zavislosti od fazy/etapy casového procesu VO ako:

a) Ex-ante kontrolu pred vyhlasenim VO,

b) Ex-ante kontrolu pred podpisom zmluvy s Gspesnym uchadza¢om,

c) Ex-post kontrolu,

d) Kontrolu dodatkov zmlav s Gispesnym uchadza¢om alebo dodavatel'om.

Administrativnu finan¢nu kontrolu postupov pri obstaravani zakazky, na ktora sa zakon
0 VO nevzt'ahuje, vykonava Poskytovatel’ v zavislosti od rozsahu a predmetu ako:

a) Ex-ante kontrolu pred podpisom zmluvy s uspe$nym uchadzacom, ak ponuka
uspesného uchadzaca je rovna alebo vyssia ako 5 000 EUR bez DPH ,

b) Ex-post kontrolu po podpise zmluvy s Dodavatel'om,

¢) Kontrolu dodatkov zmluv s Dodévatel'om.
Poskytovatel’ je povinny vykonat administrativhu financni kontrolu obstardvania
sluzieb, tovarov, stavebnych prac a suvisiacich postupov v maximalnych lehotach
uréenych v Systéme riadenia ESIF. Pogas doby, kedy Poskytovatel' vyzve Prijimatela
na doplnenie chybajicich nalezitosti alebo inych pozadovanych dokladov alebo
informacii sa lehota na vykon administrativnej financ¢nej kontroly prerusuje. Lehota na
vykon administrativnej finan¢nej kontroly prestava plynit diom odoslania vyzvy
Prijimatel'ovi a doru¢enim chybajucich nalezitosti alebo inych pozadovanych dokladov
alebo informacii Poskytovatel'ovi zacina plynat nova lehota.

Poskytovatel’ je opravneny v odévodnenych pripadoch lehotu na vykon administrativnej
finanénej kontroly predizit. Poskytovatel' o predizeni lehoty bezodkladne informuje
Prijimatel’a spdsobom dohodnutym v Zmluve o poskytnuti NFP.

10. Poskytovatel' je opravneny v odovodnenych pripadoch v ramci inych nevyhnutnych
ukonov stvisiacich s vykonom administrativnej finanénej kontroly z vlastného podnetu
prerusit’ vykon administrativnej finan¢nej kontroly podl'a odseku 8, pricom od tohto
momentu lehota na jej vykon prestane plynut. Poskytovatel o tejto skutocnosti
bezodkladne informuje Prijimatel’a sposobom dohodnutym v Zmluve o poskytnuti NFP
a zaroven mu oznami datum, od ktorého Poskytovatel'ovi za¢ina plyntt’ nova lehota.
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11.

12.

13.

14.

Poskytovatel’ alebo nim urcena osoba ma pravo zacastnit’ sa na procese VO vo faze
otvérania ponuk a rovnako aj ako nehlasujuci ¢len komisie na vyhodnotenie ponuk. Ak
Poskytovatel’ oznami Prijimatel'ovi svoj zaujem zucastnit’ sa na otvarani ponuk alebo
ako nehlasujuci ¢len komisie na vyhodnotenie ponuk, Prijimatel’ je povinny oznamit’
Poskytovatelovi termin a miesto konania otvarania pontk/vyhodnotenia pontk
najmenej 5 dni vopred; Zmluvné strany nasledne dohodnu suvisiace administrativne
ukony spojené s ucastou Poskytovatela na otvarani pontk, resp. v komisii na
vyhodnotenie pontk.

Poskytovatel' v zavislosti od typu vykondvanej administrativnej finan¢nej kontroly
moze v ramci zaverov:

a) Udelit Prijimatelovi sthlas s vyhlasenim VO, s podpisom zmluvy
s Dodavatel'om, s podpisom dodatku k zmluve uzavretej s Dodavatel'om,

b) Odmietnut’ vykon ex-ante kontroly pred vyhlasenim VO,

c) Pripustit vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac
do financovania v plnej vyske,

d) Vyzvat' Prijimatel’a na odstranenie identifikovanych nedostatkov,

e) Nepripustit’ vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac
do financovania Vv celej vyske, resp. vyzvat' Prijimatel'a na opakovanie procesu
obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac ,

f) Udelit' finanént opravu na vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a
stavebnych prac pred pripustenim casti vydavkov do financovania (ex-ante
finan¢na oprava),

g) Udelit finan¢nt opravu na vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a
stavebnych prac po tom, ako boli tieto vydavky uhradené zo strany
Poskytovatel'a Prijimatel'ovi (ex-post finan¢na oprava) postupom podla § 41
alebo §41a zakona o prispevku z ESIF v pripade VO; Prijimatel’ je povinny
vratit NFP alebo jeho ¢ast’ v stilade s ¢lankom10 VZP,

h) Udelit' finanént opravu na vydavky vzniknuté z obstaravania sluzieb, tovarov a
stavebnych prac  po tom, ako boli tieto vydavky uhradené zo strany
Poskytovatel'a Prijimatelovi (ex-post finan¢nad oprava) zaslanim ziadosti
0 vratenie NFP alebo jeho Casti v pripade, ak nejde o zdkazku obstaravani podla
zakona o VO.

V pripade, ak Poskytovatel neoboznami Prijimatela (nezasle spravu z kontroly)
Vv lehote urCenej na vykon administrativnej financnej kontroly obstaravania sluzieb,
tovarov, stavebnych prac a suvisiacich postupov (a nedoslo k preruseniu plynutia lehoty
ani k odmietnutiu vykonania ex-ante kontroly pred vyhlasenim VO), Prijimatel’ nie je
opravneny uzatvorit zmluvu s Gspe$nym uchadzacom ani vykonat’ iny tkon, ktoré¢ho
podmienkou je vykonanie administrativnej financnej kontroly (napr. vyhlasenie VO)
Poskytovatel'om. Uzatvorenie zmluvy s uspesnym uchadzacom, resp. vykonanie in¢ho
ukonu, ktorého podmienkou je vykonanie administrativnej financnej kontroly (napr.
vyhlasenie VO), moze byt povazované za podstatné poruSenie Zmluvy o poskytnuti
NFP a Poskytovatel nebude opravneny v pripade zisteni nedostatkov v rdmci ex-post
kontroly postupovat’ vo veci urcenia ex-ante financnej opravy a suvisiace vydavky
nebudu pripustené do financovania v plnom rozsahu.

Prijimatel’ je povinny do 45 dni od nadobudnutia u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP
alebo do 45 dni od zrusenia predchadzajuceho VO alebo do 45 dni od ukoncenia
zmluvy s predchadzajucim Dodéavatel'om Projektu alebo do 45 dni od dorucenia spravy
z kontroly od Poskytovatela vztahujicej sa k bezprostredne predchadzajicemu VO
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15.

16.

obsahujucej vyzvu Poskytovatel'a na opakovanie procesu obstaravania sluzieb, tovarov
a stavebnych prac v zmysle ¢lanku 3 ods. 12 pism. e) VZP, predlozit’ Poskytovatel'ovi
dokumentaciu z nadlimitnych zakaziek na hlavné Aktivity projektu na vykon prvej ex-
ante kontroly.

Lehota uvedend v tomto odseku (45 dni) sa nevztahuje na:

a) centralne VO obstaravané centralnou obstaravacou organizaciou podla § 15
zakona o VO;

b) VO, pri ktorych Prijimatel’ poziadal UVO o vykonanie kontroly dokumentacie k
pripravovanému VO pred jeho vyhlasenim (ex ante postdenie podla § 168
zékona o VO);

Na zaklade odovodnenej Ziadosti Prijimatela (napr. z dovodu ¢asovej naslednosti alebo
previazanosti jednotlivych VO vzhl'adom na harmonogram realizacie aktivit projektu)
moéze Poskytovatel’ lehotu uvedent v tomto odseku z objektivnych dovodov primerane
predizit.

Zmluvné strany sa dohodli, ze vo vztahu k VO na hlavné Aktivity projektu, zadavanie
zakazky na ten isty predmet obstaravania, ktoré nebude ukoncené zaverom z kontroly
uvedenym v ods. 12 pism. c) alebo f) tohto ¢lanku VZP, mdze Prijimatel’ opakovat
maximalne dvakrat. Pri opakovani zadavania zakazky podla predchadzajicej vety moze
byt predmet obstardvania zmeneny len v oddvodnenych pripadoch vyplyvajucich
z Projektu alebo v nadvéznosti na nedostatky vytknuté Poskytovatelom v Ciastkovej
sprave z kontroly/sprave z kontroly k predchadzajicim VO. V pripade, Ze ani vo vztahu
k tretiemu VO nebudu zavery z kontroly Poskytovatela v stlade s ods. 12 pism. ¢)
alebo f) tohto ¢lanku VZP, pdjde o podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP zo
strany Prijimaterla.

V pripade poruSenia pravidiel a povinnosti tykajacich sa procesu ex-ante kontroly
uvedenych Vv Priruc¢ke pre Prijimatela, podl'a prislusnych ustanoveni kapitoly 3.3.7
Systému riadenia ESIF a Metodického pokynu CKO ¢&. 5 zo strany Prijimatel’a, nie je
Poskytovatel  opravneny pristupit k urceniu ex-ante financnej opravy.
Ak ide o nadlimitnu zakazku alebo koncesiu, financovanu co aj z Casti z prostriedkov
Europskej tnie, resp. z prostriedkov predmetného projektu, prijimatel’ je podl'a § 169
ods. 2 zakona o VO povinny pred uzavretim zmluvy, koncesnej zmluvy alebo rdmcovej
dohody, pred ukoncenim sut’aze navrhov, pred zadanim zakazky na zaklade ramcovej
dohody alebo pred ukon&enim postupu inovativneho partnerstva podat’ UVO podnet na
vykonanie kontroly predmetného verejného obstaravania. Ak prijimatel’ podpise zmluvu
s uspesnym uchadzacom pred riadnym ukoncenim kontroly podla § 169 ods. 2 zdkona
0 VO ako aj ex-ante kontroly nadlimitnych zakaziek pred podpisom zmluvy s tispesnym
uchadzacom (ak podl'a Prirucky pre prijimatela je takato ex-ante kontrola povinna, tu
oznacena aj ako druhd ex ante kontrola), resp. vobec nepredlozi dokumentéciu k VO na
tauto kontrolu, poskytovatel’ nebude opravneny v pripade zisteni nedostatkov v ramci ex-
post kontroly postupovat’ vo veci urCenia ex-ante financnej opravy a suvisiace vydavky
nebudu pripustené do financovania v plnom rozsahu. Porusenie predmetnej povinnosti
prijimatela sa moZe povazovat’ za podstatné poruSenie Zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ sa zavédzuje zabezpecit' v ramci zaviazkového vztahu s kazdym Dodévatel'om
Projektu povinnost Dodéavatela Projektu strpiet’ vykon kontroly/auditu stuvisiaceho
s doddvanym tovarom, sluzbami a stavebnymi pracami kedykol'vek pocas platnosti
aucinnosti Zmluvy, a to opravnenymi osobami na vykon tejto kontroly/auditu
a poskytnat’ im vSetku potrebnu sucinnost’. Prijimatel’ sa zavizuje zabezpecit' v ramci
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zavizkového vztahu s Dodavatelom Projektu pravo Prijimatela bez akychkol'vek
sankcii odstupit’ od zmluvy s Dodavatelom v pripade, kedy eSte nedoslo k plneniu zo
zmluvy medzi Prijimatelom a Dodavatelom a vysledky administrativnej financ¢nej
kontroly Poskytovatel’a neumoziuju financovanie vydavkov vzniknutych z obstaravania
tovarov, sluzieb, stavebnych prac alebo inych postupov.

17. Prijimatel’ akceptuje skutoCnost’, ze vydavky vzniknuté na zdklade VO nemézu byt
Poskytovatel'om vyplatené skér ako bude ukoncena administrativna financ¢na kontrola,
resp. skor ako bude potvrdena ex-ante finan¢na oprava.

18. Prijimatel’ berie na vedomie, Ze lehota urCena, resp. dojednand pre administrativnu
finanéna  kontrolu Ziadosti o platbu neza¢ne plynat skor ako bude Prijimatel
oboznameny o pozitivnom vysledku administrativnej finan¢nej kontroly VO, resp. po
potvrdeni urCenia ex-ante financnej opravy. Ustanovenie predchadzajicej vety neplati
v pripade, ak Ziadost’ o platbu neobsahuje deklarované vydavky vzniknuté na zéklade
obstaravania sluzieb, tovarov a stavebnych prac.

19. Prijimatel’ si je vedomy svojich povinnosti zabezpecit, aby pri vybere Dodavatel'a bol
dodrzany zakaz konfliktu zaujmov. V pripade identifikacie konfliktu zaujmov je
Poskytovatel’ opravneny postupovat’ podl'a § 46 ods. 12 zékona o prispevku ESIF alebo
podl'a inych vSeobecne zavaznych pravnych predpisov alebo postupov upravenych
v Pravnych dokumentoch, najmid v Metodickom pokyne CKO ¢. 5 k urCovaniu
finanénych oprav, ktoré ma riadiaci organ uplatfiovat’ pri nedodrzani pravidiel
a postupov verejného obstaravania.

20. Prijimatel’ si je vedomy povinnosti spojenych s reSpektovanim pravidiel Cestnej
hospodarskej stitaze a zakazu protipravneho konania pri vybere Dodavatel'a. Prijimatel’
je Vprocese obstaravania tovarov, sluzieb, stavebnych prac povinny postupovat’
s odbornou starostlivostou za i€elom preverenia, ¢i v ramci VO nedoslo k poruseniu
pravidiel Cestnej hospodarskej sutaze alebo inému protipravnemu konaniu, pri¢om je
Vv pripade opomenutia uvedenej povinnosti plne zodpovedny za nasledky spojené
s identifikovanim tychto skutocnosti zo strany Poskytovatel’a.

21. V pripade, ak Poskytovatel’ identifikuje:

a) nedodrZanie principov a postupov VO a/alebo
b) porusenie zasad, principov alebo povinnosti vyplyvajtcich z pravnych predpisov
SR a z pravnych aktov EU a/alebo
C) porusenie zasad, principov alebo povinnosti vyplyvajucich z Pravnych
dokumentov, z Vyzvy, zusmerneni, metodickych pokynov CKO, stanovisk
azisteni CO, OA, EK alebo inych orginov EU, ktoré st pre Poskytovatela
zavazné a V dosledku aplikacie ktorych sa vylucuju vydavky z vykonaného VO
z financovania,
to vSetko pred podpisom zmluvy na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac s
uspesnym uchadzaCom a ak neddjde k odstraneniu protipravneho stavu, nie je mozné
pripustit’ vydavky, ktoré vzniknu z takéhoto VO do financovania, o ¢om Poskytovatel’
oboznami Prijimatela spolu so skutocnostou, Ze nesthlasi s uzatvorenim zmluvy s
uspesnym uchadzacom, ak nie je v Metodickom pokyne CKO ¢. 5 k urovaniu
finan¢nych oprav, ktoré ma riadiaci organ uplatiiovat’ pri nedodrzani pravidiel a postupov
verejného obstaravania uvedené inak. V pripade navrhu na uzatvorenie dodatku k
existujucej zmluve na dodavku tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac medzi
Prijimatelom a Dodavatelom Projektu sa ustanovenie tykajuce sa oboznamenia
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Prijimatel'a uvedené v prvej vete tohto odseku pouziji obdobne, ak doslo k
identifikovaniu obdobnych nedostatkov.

22. V pripade, ak Poskytovatel’ identifikuje:
a) nedodrzanie principov a postupov VO a/alebo

b) porusenie zasad, principov alebo povinnosti vyplyvajtcich z pravnych predpisov SR a
z pravnych aktov EU a/alebo

C) porusenie zasad, principov alebo povinnosti vyplyvajtcich z Pravnych dokumentov, z
Vyzvy, z usmerneni, metodickych pokynov CKO, stanovisk a zisteni Certifikacného
organu, Organu auditu, Eurépskej Komisie alebo inych organov EU, ktoré su pre
Poskytovatel'a zavazné a v dosledku aplikacie ktorych sa vylucuju vydavky
vyplyvajice z vykonaného VO z financovania,

to vSetko po uzavreti zmluvy Prijimatel’a a ispesného uchadzaca, ale eSte pred thradou
opravnenych vydavkov v ZoP, vztahujicou sa k opravnenym vydavkom Projektu, ktoré
vyplyvaji z realizacie Verejného obstardvania (napr. na zaklade zaverov z
administrativnej financnej kontroly Verejného obstaravania), Poskytovatel' nepripusti
vydavky vzniknuté na zaklade takéhoto VO do financovania tym spésobom, Ze nie je
povinny preplatit’ ziadost' o platbu v rozsahu takychto vydavkov, alebo sa po sthlase
Prijimatel’a stav konvaliduje prostrednictvom ex-ante financnej opravy. Vo veci urcenia
ex-ante opravy a stcasného pripustenia kontrolovaného VO k financovaniu postupuje
Poskytovatel’ v zmysle Metodického pokynu CKO ¢. 5 k urCovaniu finanénych oprav,
ktoré ma riadiaci organ uplatiiovat pri nedodrzani pravidiel a postupov verejného
obstaravania a Vv sulade s Prilohou ¢. 4 Zmluvy 0 poskytnuti NFP. Koneéné potvrdenie
ex-ante finan¢nej opravy vyda Poskytovatel' Prijimatelovi len po splneni podmienok
uréenych Poskytovatelom. Vydavky vzniknuté z takéhoto VO budi moct’ byt pripustené
k financovaniu za podmienky zniZenia opravnenych vydavkov vo vyske urenej ex-ante
finan¢nej korekcie. V pripade uzatvoreného dodatku k existujucej zmluve na dodavku
tovarov, sluzieb alebo stavebnych prac medzi Prijimatelom a Dodédvatelom Projektu sa
ustanovenie tykajiice sa pripustenia suvisiacich vydavkov do financovania a ex-ante
financnej opravy uvedené v prvej vete tohto odseku pouziji obdobne, ak doslo k
identifikovaniu obdobnych nedostatkov.

23. Zoznam poruseni pravidiel a postupov obstaravania, spolu s urcenim percentualnej
vysky financnej opravy prisluchajucej konkrétnemu poruseniu, podl'a ktorého postupuje
Poskytovatel’ pri uréeni financnej opravy a ex-ante opravy, tvori Prilohu ¢. 4 (Finan¢né
opravy za porusenie pravidiel a postupov obstaravania).

24. Ak v stlade s Vyzvou vyplyvala pre ziadatel'a povinnost’ spocivajica v tom, ze ziadatel’
je povinny predlozit’ kompletni dokumentaciu z procesu VO v ramci konania o Ziadosti
0NFP vo vztahu k VO S$pecifikovanému vo Vyzve, ako preukdzanie splnenia
podmienky poskytnutia prispevku v konani o ziadosti 0 NFP, Prijimatel’ nie je povinny
predkladat’” dokumentéaciu k takémuto VO na opdtovnii administrativnu finanénii
kontrolu podla tohto ¢lanku VZP. Uvedené nemé vplyv na moznost' Poskytovatela
vykonat' opdtovni administrativnu finanéni  kontrolu takéhoto Verejného
obstaravania.

25. V pripade, Zze Prijimatel ku ditu nadobudnutia ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP
neuzavrel zmluvu s tspesnym uchadzacom, nesmie tak urobit’ a je povinny predlozit
dokumentéciu z prislusného VO na prislusny druh administrativnej finan¢nej kontroly
podla Prirucky pre prijimatela.

26. Ak Poskytovatel' v ramci administrativnej financnej kontroly VO identifikuje zistenia
s vplyvom alebo s moznym vplyvom na vysledok VO, Poskytovatel’ pri urceni ex-ante

Strana 20 z 59



27.

alebo ex-post finanénych oprav bude postupovat’ v sulade s ustanoveniami kapitoly
3.3.7 Systému riadenia ESIF, Metodického pokynu CKO & 5 aPrirucky pre
Prijimatela.

V pripade VO, na zéklade ktorého sa vydavky vykdzali zjednodusene (d’alej ako ,,VO
Vramci ZVV®),sacl. 3.2,3.5az3.7,3.11 az 3.15, 3.17 az 3.19, 3.21 az 26 tychto VZP
nepouziju.

Prijimatel’ je povinny postupovat’ pri zadavani VO vramci ZVV potrebnych pre
Realizaciu aktivit Projektu v stillade so zdkonom 0 VO.

V pripade VO vramci ZVV sa Prijimatel’ zavdzuje na zéklade vyzvy Poskytovatela
predlozit mu v lehote nie kratSej ako bezodkladne dokumentaciu z VO v ramci ZVV,
ktoré bolo uskutocnené Prijimatelom a ktoré sa tyka Projektu, priCom rozsah
dokumentéacie z takéhoto VO a spdsob jej predlozenia vyplyva z vyzvy Poskytovatela.
V pripade predlozenia dokumentaciu z VO Vv ramci ZVV podla predchadzajucej vety,
VO v ramci ZVV bude predmetom Standardnej ex-post kontroly uskutoCnenej
Poskytovatel'om.

Vykonom administrativnej financnej kontroly obstaravania sluzieb, tovarov, stavebnych
prac a suvisiacich postupov zo strany Poskytovatel’a nie je dotknut4 vylu¢na a kone¢na
zodpovednost’ Prijimatela ako verejného obstaravatela, obstaravatela alebo osoby
podla § 8 zakona o VO (osoby podla § 7 vzmysle zakona ¢. 25/2006 Z.z.) za
vykonanie VO pri dodrzani vieobecne zaviznych pravnych predpisov SR a EU, tejto
Zmluvy, Pravnych dokumentov a zakladnych principov VO. Rovnako nie je vykonom
administrativnej finan¢nej kontroly Poskytovatelom dotknuta vylu¢na a konecna
zodpovednost’ Prijimatela za obstaravanie a vyber Dodavatela v pripadoch, ak
Prijimatel’ nie je povinny postupovat’ podl'a zakona o VO. Prijimatel’ berie na vedomie,
7e vykonanim administrativnej finanénej kontroly Poskytovatel'a nie je dotknuté pravo
Poskytovatel'a alebo in€¢ho opravneného organu na vykonanie novej kontroly/vladneho
auditu pocas celej doby ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP so zisteniami, ktoré budia
vyplyvat’ z tejto novej kontroly/vladneho auditu a ktoré mézu byt odlisné od zisteni
predchadzajucich kontrol. V pripade, ze zavery novej kontroly, a to napriklad v
dosledku aplikacie postupov vychadzajicich z metodickych usmerneni, rozhodnuti a
vykladovych stanovisk UVO alebo Pravnych dokumentov alebo komunikécie s EK
alebo inymi organmi SR a EU, st odli§né od zéverov predchadzajicej kontroly,
Poskytovatel’ je opravneny na zaklade zaverov z novej kontroly uplatnit’ v plnej vyske
voci Prijimatelovi pripadné sankcie za nedodrzanie principov a postupov stanovenych
v zakone o VO, resp. postupov pri obstarani zakazky, na ktori sa zakon o VO
nevztahuje.

Ak ide o0 nadlimitnu zakazku alebo koncesiu, financovanu ¢o aj z Casti z prostriedkov
Europskej tnie, resp. z prostriedkov predmetného projektu, prijimatel’ je podl'a § 169
ods. 2 zakona o VO povinny pred uzavretim zmluvy, koncesnej zmluvy alebo rdmcovej
dohody, pred ukoncenim sut'aze navrhov, pred zadanim zakazky na zaklade ramcovej
dohody alebo pred ukonéenim postupu inovativneho partnerstva podat’ UVO podnet na
vykonanie kontroly predmetného verejného obstaravania.

Prijimatel’ si je vedomy svojich povinnosti zabezpecit, aby pri vybere Dodavatela bol
dodrzany zakaz konfliktu zadujmov. V pripade, ak Poskytovatel’ identifikuje porusenie
zmluvného zavdzku Prijimatela spocivajuceho v poruseni pravidiel a/alebo postupov
VO v ktoromkol'vek zVO vramci ZVV, Prijimatel sa zavédzuje zaplatit
Poskytovatel'ovi zmluvni pokutu podl'a ¢l. 13 ods. 4 Zmluvy o0 poskytnuti NFP.
Zoznam poruSeni pravidiel a/alebo postupov VO, spolu s uréenim percentualnej vysky
zmluvnej pokuty zo zakladu pre pausalnu sadzbu prislichajucej konkrétnemu
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poruseniu, podl'a ktorého postupuje Poskytovatel' pri ur€eni vysky zmluvnej pokuty
tvori Prilohu ¢. 4 Zmluvy 0 poskytnuti NFP.

Clanok 4 POVINNOSTI  SPOJENE S MONITOROVANIM  PROJEKTU
A POSKYTOVANIM INFORMACII

1.  Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP pravidelne
predkladat’ Poskytovatelovi monitorovacie spravy Projektu a d’alSie udaje potrebné na
monitorovanie Projektu vo formate ur¢enom Poskytovatel'om, a to :

a) Dopliujuce monitorovacie iidaje k Ziadosti 0 platbu,
b) Dopliujice monitorovacie udaje,

C) Monitorovaciu spravu Projektu pocas Realizacie aktivit Projektu (s priznakom
,,Vyro¢na‘“) a monitorovaciu spravu Projektu pri Ukon¢eni realizacie aktivit Projektu
(s priznakom ,,zaverecna“),

d) Nasledntit monitorovaciu spravu Projektu po Finanénom ukonéeni Projektu pocas
Nasledného monitorovania Projektu, pripadne ak to ur¢i Poskytovatel’.

2.  Prijimatel’ je povinny predkladat’ Poskytovatelovi spolu s kazdym za¢tovanim zalohovej
platby, priebeznou platbou alebo poskytnutim predfinancovania Dopliujice
monitorovacie udaje k Ziadosti o platbu. Ak Prijimatel nepredklada Ziadnu Ziadost
o platbu spiiiajicu podmienky podla predchadzajucej vety do §iestich mesiacov od
nadobudnutia Uc¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP a zaroven eSte neboli naplnené
podmienky na zaslanie monitorovacej spravy Projektu (s priznakom ,,vyro¢na‘),
Prijimatel’ je povinny predlozit Poskytovatelovi informaciu, o stave Realizacie aktivit
Projektu, identifikovanych problémoch arizikach na Projekte ako aj o d’alSich
informaciach v suvislosti s realizaciou Projektu vo formate stanovenom Poskytovatel'om
(Doplitujice monitorovacie udaje), ato Bezodkladne od uplynutia 6 mesaénej lehoty
stanovenej v tomto odseku. Prijimatel’ je zaroven povinny predlozit’ informacie v rozsahu
podl’a tohto odseku aj mimo stanovenych terminov, ak o to Poskytovatel’ poziada.

3. Prijimatel je povinny pocas Realizacie aktivit projektu predlozit Poskytovatelovi
monitorovaciu spravu Projektu ( s priznakom ,,vyro¢na*) za obdobie kalendarneho roka
od 1.1. roku n do 31.12. roku n, najneskor do 31. januara roku n+1. Prvym rokom, ktory
je rozhodujuci pre podanie monitorovacej spravy Projektu (s priznakom ,,vyro¢na®), je
nasledujuci rok po roku, v ktorom nadobudla G¢innost Zmluva o poskytnuti NFP; ak
Zmluva o poskytnuti NFP nadobudne tu¢innost neskér ako 1.1. roku n, prva
monitorovacia sprava Projektu (s priznakom ,,vyrocna“) obsahuje Udaje za obdobie od
ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP alebo, v pripade ak k Zacatiu realizacie hlavnych
aktivit Projektu doslo pred nadobudnutim ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP, od Zacatia
realizacie hlavnych aktivit Projektu, do 31.12. roku n.

4.  Prijimatel je povinny do 30 dni od ukoncenia Realizacie aktivit Projektu v termine podla
tejto Zmluvy o poskytnuti NFP predlozit’ Poskytovatel'ovi monitorovaciu spravu Projektu
(s priznakom ,,zaverecna®). Monitorované obdobie monitorovacej spravy Projektu (s
priznakom ,,zavereéna“) je obdobie od ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP alebo,
v pripade ak k Zacatiu realizacie hlavnych aktivit Projektu doslo pred nadobudnutim
ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP, od Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu, do
momentu Ukoncenia realizacie aktivit projektu.)
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10.

Prijimatel’ sa zavédzuje predkladat’ Poskytovatelovi Nasledné monitorovacie spravy
Projektu pocas doby Néasledného monitorovania Projektu, a to kazdych 12 mesiacov odo
dna Finan¢ného ukoncenia Projektu. Prijimatel’ predklada Nasledni monitorovaciu spravu
do 30 kalendarnych dni od uplynutia monitorovaného obdobia. Za prvé monitorované
obdobie sa povazuje obdobie od ukoncenia Realizacie aktivit Projektu (t.j. kalendarny den
nasledujtici po poslednom dni monitorovaného obdobia zavere¢nej monitorovacej spravy
Projektu) do uplynutia 12 mesiacov odo diia Finanéného ukonéenia Projektu. Dalsie
nasledné monitorovacie spravy sa predkladaji kazdych 12 mesiacov az do uplynutia doby
Nasledného monitorovania Projektu.

Monitorovacie spravy Projektu a informdcia zasland Prijimatelom podl'a odseku 2 tohto
¢lanku (Doplitujice monitorovacie udaje) podlieha vykonu kontroly Poskytovatelom.
Kontrola Doplitujiicich monitorovacich tdajov k Ziadosti o platbu musi byt vykonavana
spolu s kontrolou Ziadosti o platbu minimalne formou administrativnej finanénej kontroly
kontrolovanej osoby v zmysle zédkona o finan¢nej kontrole a audite.

Prijimatel je povinny predlozit’ Poskytovatel'ovi informacie o monitorovanych udajoch na
urovni Projektu v rozsahu a termine uréenom Poskytovatelom. Prijimatel’ je povinny
Bezodkladne prostrednictvom ITMS2014+ informovat Poskytovatela o zadati
a ukonceni realizacie kazdej hlavnej Aktivity Projektu. Prijimatel je povinny
Bezodkladne prostrednictvom ITMS2014+ informovat’ Poskytovatel'a o kalendarnom dni
ukoncenia Realizacie hlavnych aktivit Projektu a kalendarnom dni ukoncenia aktivit
Projektu. Prijimatel’ je povinny prostrednictvom ITMS2014+ poskytovat’ udaje
0 ucastnikoch Projektu v rozsahu aterminoch uréenych Poskytovatelom. Na Ziadost’
Poskytovatel'a je Prijimatel povinny Bezodkladne alebo v inom termine uréenom
Poskytovatelom predlozit’ aj iné informacie, dokumenticiu suvisiacu s charakterom
a postavenim Prijimatela, s Realizaciou Projektu, u¢elom Projektu, s Aktivitami
Prijimatela stvisiacimi s u¢elom Projektu, s vedenim tuétovnictva, ato aj mimo
poskytovania dopliiujucich monitorovacich tdajov k Ziadosti o platbu, predkladania
monitorovacich sprav Projektu alebo poskytovania informacii o monitorovanych tidajoch
na trovni Projektu podla prvej vety tohto odseku.

Prijimatel’ je povinny Bezodkladne pisomne informovat’ Poskytovatela o zacati
aukonceni akéhokol'vek sudneho, exekucného alebo spravneho konania voci
Prijimatel'ovi, o vzniku a zaniku okolnosti vylucujucich zodpovednost, o vSetkych
zisteniach opravnenych osob na vykon kontroly alebo auditu, pripadne inych kontrolnych
organov, ako aj o inych skuto¢nostiach, ktoré maji alebo mézu mat’ vplyv na realizaciu
aktivit Projektu a/alebo na povahu a ucel Projektu. Prijimatel je tieZ povinny informovat’
Poskytovatel’a o zacati a ukon¢eni konkurzného konania a konkurzu, restrukturalizaéného
konania a restrukturalizacie, ako aj o vstupe Prijimatela do likvidacie a jej ukonceni.
Prijimatel’ je povinny informovat Poskytovatela o zavedeni ozdravného rezimu
a zavedeni nltenej spravy.

Prijimatel’ je zodpovedny za presnost, spravnost, pravdivost a uplnost vsetkych
informécii poskytovanych Poskytovatelovi.

O zmenach tykajtcich sa Projektu je Prijimatel povinny informovat Poskytovatela
Vv rozsahu podl'a podmienok upravenych v ¢lanku 6 zmluvy.

Poskytovatel’ je opravneny pozadovat’ od Prijimatela spravy a informacie viaZuce Sa
k Projektu aj nad ramec rozsahu stanovenom Vv odseku 1 pism. a) az d) tohto ¢lanku
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a Prijimatel’ je povinny v lehotach stanovenych Poskytovatel'om tieto spravy a informacie
poskytnut’.

Clanok 5 INFORMOVANIE A KOMUNIKACIA

1.

2.

Prijimatel’ je povinny pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP informovat’
verejnost’ o prispevku, ktory na zaklade Zmluvy o poskytnuti NFP ziska, resp. ziskal
formou NFP prostrednictvom opatreni v oblasti informovania a komunikacie uvedenych
vtomto clanku VZP, ostatnych ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP a Pravnych
dokumentov. Povinnosti Prijimatel’a podla predchadzajucej vety sa z ¢asového hladiska
uplatituju pocas platnosti a ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP aj v pripade, ak Vyzva
umoziuje Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu v Case predchadzajucom ucinnosti
Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ skuto¢ne zacal s Realizaciou hlavnych aktivit
Projektu pred ucinnostou Zmluvy o poskytnuti NFP.

Prijimatel’ sa zavézuje, ze vSetky opatrenia v oblasti informovania a komunikacie zamerané
na verejnost’ budu obsahovat nasledujuce informacie:

a. odkaz na Europsku uniu a znak Eurdpskej tnie vsulade s pozadovanymi
grafickymi Standardmi;

b. odkaz na prislusny fond, ktory spolufinancuje Projekt s pouzitim nasledujuceho
oznacenia ESF — Eurdpsky socialny fond, ak je Projekt financovany z viac ako
jedného fondu, odkaz podla predchadzajicej vety moze prijimatel nahradit’
odkazom na ESIF —Eurépske $trukturalne a investi¢né fondy;

c. logo OP EVS;

d. vyhlasenie v zneni ,,Tento projekt je podporeny z Eurdpskeho socidlneho fondu*.

Ak ma Prijimatel’ zriadené webové sidlo, je povinny pocas Realizacie aktivit Projektu
uverejnit’ na svojom webovom sidle kratky opis Projektu, vratane popisu ciel'ov a vysledkov
Projektu so zdoraznenim finanénej podpory z EU prostrednictvom OP EVS.

Prijimatel’ je povinny zaistit’ informovanie verejnosti pocas Realizacie aktivit Projektu
0 tom, ze Projekt je spolufinancovany z ESF minimalne umiestnenim jedného plagatu
(minimalnej velkosti A3) ato na mieste 'ahko viditelnom verejnostou, ako st vstupné
priestory budovy. Plagat obsahuje informacie v zmysle Manualu pre informovanie
a komunikaciu OP EVS podrla jeho umiestnenia (sidlo prijimatel’a, miesto realizacie aktivit
projektu.

Ak je Projekt spolufinancovany z ESF a v primeranych pripadoch aj pri spolufinancovani
Projektu z EFRR alebo KF je Prijimatel’ povinny zabezpecit, aby cielova skupina alebo
osoby, na ktoré je Realizacia aktivit Projektu zamerana boli informovani o tom, Ze Projekt
je spolufinancovany z konkrétneho fondu alebo fondov.

Pri vyrobe drobnych propagacnych predmetov (napr. pero, $niirka na mobil, USB kI'G¢),
ktoré stvisia s realizaciou schvaleného projektu je prijimatel’ NFP povinny umiestnit’ iba
znak Eurdpskej tnie s odkazom na EU (povinnost' uviest odkaz na fond ESF sa
neuplatiiuje), pri¢om minimalna velkost znaku EU je 5 mm na vysku. Vo vynimoénych
pripadoch pri vel'mi drobnych predmetoch, na ktoré sa z technickych objektivnych dovodov
nezmesti odkaz na EU, je povolené pouzit len znak EU.
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7. Prijimatel’ je povinny uvadzat’ vo vSetkych dokumentoch a pisomnych vystupoch Projektu,
ktoré sa tykaju Realizacie aktivit Projektu a st uréené pre verejnost’ alebo ucastnikov,
vratane prezencnych listin alebo inych dokumentov potvrdzujtcich ucast’ na realizovanych
aktivitaich Projektu informacie uvedené v odseku 2 pism. a), ¢) ad) tohto ¢lanku VZP,
s vynimkou podpornej dokumentacie suvisiacej s Projektom, kde sa Prijimatel zavdzuje
uvadzat’ informécie uvedené v odseku 2 pism. a) tohto ¢lanku VZP. Uétovné a obdobné
doklady (napr. faktary, vyplatné pasky, dodacie listy a pod.) nie je potrebné oznacovat’
v zmysle odseku 2 tohto ¢lanku VZP.

8. Poskytovatel' je opravneny urcit blizSie technické podmienky na splnenie povinnych
poziadaviek v oblasti informovania a komunikacie v Manuali pre informovanie
a komunikaciu OP EVS.

9. Ak Poskytovatel’ neur¢i inak, Prijimatel’ je povinny pouzit’ graficky Standard pre opatrenia
voblasti informovania a komunikacie obsiahnuty v Manuali pre informovanie
a komunikaciu OP EVS.

Clanok 6 VLASTNICTVO A POUZITIE VYSTUPOV

1.  Prijimatel sa zavizuje, Ze pocas uc¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP veci, prava alebo iné
majetkové hodnoty, ktoré obstaral alebo zhodnotil v ramci Projektu z NFP alebo z jeho
Casti (d’alej len ,,Majetok nadobudnuty z NFP*):

a)  bude pouzivat vyluéne v suvislosti s Projektom, na ktory bol NFP poskytnuty,

b) ak to jeho povaha dovoluje, zaradi ho do svojho majetku a zostana Vv jeho
majetku pri  dodrzani prislusného pravneho predpisu aplikovatelného na
Prijimatel’a podl'a jeho Statutarneho postavenia (napr. Zakona o Gétovnictve),
minimalne poc¢as doby Nasledného monitorovania Projektu,

¢) nadobudne od tretich os6b na zaklade vyuzitia postupov a podmienok
obstaravania uvedenych v ¢lanku 3 tychto VZP. Majetok nadobudnuty z NFP,
ktory bol nadobudnuty od tretich os6b, musi byt’ novy a nepouZzivany, pri¢om za
novy majetok sa nepovazuje taky majetok, ktory Prijimatel’ uz predtym, ¢o i len
z ¢asti vlastnil, mal u seba ako detentor, pripadne mal k nemu iny pravny vzt'ah
a nasledne ho opét’ priamo alebo nepriamo nadobudol od tretej osoby, bez ohl'adu
na ¢asovy faktor,

d)  ak to ur¢i Poskytovatel’, Prijimatel’ oznaci jednotlivé hnutel'né veci, ktoré tvoria
Majetok nadobudnuty z NFP, sposobom urenym Poskytovatelom tak, aby
nemohli byt zamenené s inou vecou od ich nadobudnutia pocas celej u€innosti
Zmluvy o poskytnuti NFP; uvedend podmienka sa nedotyka povinnosti
vyplyvajucich z komunikacie a informovanosti v zmysle ¢lanku 2 ods. 6 a ¢lanku
5VZp,

e)  bude nadobudat, ak ide o nehmotny majetok, ktory je predmetom dusevného
vlastnictva (autorského prava, prav suvisiacich s autorskym prdvom a prava
priemyselného vlastnictva, vratane prava z patentu, prava na ochranu designu,
prava na ochranu uzitkového vzoru, prava ku know-how) (d’alej vo vSeobecnosti
aj ako ,,majetok, ktory je predmetom duSevného vlastnictva“), na ziklade
pisomnej zmluvy, vratane ramcovej zmluvy, z obsahu ktorych musi vyplyvat
splnenie nasledovnych podmienok:
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(i)

(i)

(iii)

Ak Prijimatel nadobudne majetok, ktory je predmetom dusevného
vlastnictva na zaklade zmluvy, ktorej ucelom/predmetom je aj vytvorenie
alebo zabezpecenie vytvorenia diela alebo iného prava dusevného
vlastnictva (vratane priemyselného vlastnictva) pre Projekt, Prijimatel’ ako
nadobudatel musi byt opravneny v rozsahu, vakom to nevylucuju
vSeobecne-zavdzné pravne predpisy kogentnej povahy, pouzit’ dielo alebo
vykonavat’ prava z priemyselného vlastnictva v suvislosti s Projektom na
zéklade vecne, miestne a Casovo neobmedzenej, vyhradnej, trvalej, bez
osobitného suhlasu dodavatela prevoditelnej, v pisomnej forme vyjadrenej
licencie (suhlasu), ktorej (ktorého) obsahom nebudu ziadne obmedzenia
Prijimatel’a pri pouZzivani diela alebo pri vykonavani iné¢ho prava dusevného
vlastnictva (vratane priemyselného vlastnictva), ktoré by vyzadovali
dodato¢ny alebo osobitny sthlas autora na uplathovanie majetkovych prav
k dielu alebo dodatoény alebo osobitny st@hlas majitel'a prava na
vykonavanie iného prava duSevného vlastnictva (vratane priemyselného
vlastnictva), v dosledku ¢oho bude Prijimatel’ opravneny vsetky prava
dusevného vlastnictva nerusene a neobmedzene aplikovat, uzivat’, pozivat’,
§irit, rozmnoZovat, prepracovat, spracovat, adaptovat, dalej vyvijat a
chranit’ a nakladat’ s nimi na 'ubovol'ny ucel, pripadne v rovnakom rozsahu
ich previest' ¢i poskytnut’ ¢iasto¢ne alebo v celosti tretej osobe, priCom
takato licencia sa poskytuje bezodplatne a bezpodmienecne.

V zmluve podla bodu 1 budi zahrnuté ustanovenia o zverejneni autorov,
vyrobcov a subdodavatel'ov Dodavatel’a Prijimatel’a.

Ak Prijimatel nadobudne majetok, ktory je predmetom dusevného
vlastnictva na zaklade zmluvy, ktorej predmetom je dodavka existujuceho
diela alebo iného existujiceho prava duSevného vlastnictva (vratane
priemyselného vlastnictva) pre Projekt, ktoré nebolo zhotovené podla
poziadaviek Prijimatela a ktoré sa v rovnakej alebo obdobnej podobe
pontika aj inym osobam, Prijimatel’ ako nadobudatel’ musi byt opravneny
v rozsahu, vakom to nevyluuju vSeobecno-zavdzné pravne predpisy
kogentnej povahy, pouzit dielo alebo vykondvat' prava z priemyselného
vlastnictva tak, aby mohol Realizovat' Projekt, dosiahnut ucel Zmluvy
0 poskytnuti NFP, ciel' Projektu a zabezpecit Nasledné monitorovanie
Projektu bez obmedzeni abez toho, aby vznikali dodato¢né naklady
vzt'ahujuce sa k prevadzke majetku z dévodu vykonu prav z priemyselného
vlastnictva alebo z ddvodu pouzivania autorského diela. Za ucelom
dodrzania podmienok uvedenych v predchadzajucej vete je Prijimatel
povinny vyuzit vSetky moznosti, ktoré mu umoziluje pravny poriadok,
vratane Upravy udelenia licencie analogicky podla bodu 1, pri zohl'adneni
Standardnych licen¢nych podmienok vztahujucich sa na dodavany majetok,
ktory je predmetom dusevného vlastnictva.

2. Majetok nadobudnuty zNFP neméze byt bez predchadzajuceho pisomného suhlasu
Poskytovatel’a pocas u¢innosti Zmluvy o poskytnuti NFP:

a)
b)

prevedeny na tretiu osobu,

prenajaty tretej osobe alebo prenechany do iného druhu uzivania tretej osoby,
v celku alebo ¢iastocne, s vynimkou vyplyvajucou z ods. 1 bod (i) tohto ¢lanku
alebo s vynimkou vyplyvajucou z Vyzvy,
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C) zataZeny akymkol'vek pravom tretej osoby (vratane =zalozného prava),
okrem pripadu, ak nema vplyv na dosiahnutie u¢elu Zmluvy o poskytnuti NFP
alebo dosiahnutie a udrzanie ciel’a Projektu podl'a ¢lanku 2 ods. 2.2 zmluvy;

Prijimatel’ je povinny aktkol'vek dispoziciu s Majetkom nadobudnutym z NFP vykonat’
az po udeleni prechadzajiceho pisomného suhlasu Poskytovatel’a aj v pripadoch, na ktoré
sa vztahuje vynimka uvedena v odseku 2 tohto ¢lanku, alebo vo vzt'ahu k takym ukonom,
0 ktorych sa Prijimatel’ domnieva, Ze sa na nich nevztahuji odseky 1 a 2 tohto ¢lanku.
V pripade, ze ukon pri dispozicii s Majetkom nadobudnutym z NFP povinne podlieha
Verejnému obstaravaniu, je Prijimatel povinny postupovat pri tomto obstaravani
v zmysle zakona o VO apravidiel uvedenych v Pravnych dokumentoch, pricom
Poskytovatel’ overi stlad tohto obstaravania so zakonom o VO a pravidlami uvedenymi
v Pravnych dokumentoch este pred vydanim pisomného stihlasu. O suhlas podla tohto
odseku 3 Ziada Prijimatel’ Poskytovatel'a, priCom suastou ziadosti je dosledné vecné
odovodnenie splnenia podmienok na udelenie stihlasu, inak Poskytovatel’ Ziadost’ o stihlas
zamietne.

Prijimatel’ sa zavizuje poskytnut’ Poskytovatel'ovi a prislusnym organom SR a EU vietku
dokumentéciu vytvorent pri alebo v suvislosti s Realizaciou aktivit Projektu, a tymto
zéroven udeluje Poskytovatelovi a prislusnym organom SR a EU pravo na pouZitie
udajov z tejto dokumentécie na ucely stvisiace s touto Zmluvou o poskytnuti NFP pri
zohl'adneni autorskych a priemyselnych prav Prijimatela.

Porusenie povinnosti Prijimatela uvedenych v odsekoch 1 a 2 tohto ¢lanku alebo
vykonanie pravneho ukonu v savislosti s Majetkom nadobudnutym z NFP bez
predchadzajiuceho pisomného stihlasu Poskytovatel'a v zmysle ods. 3 tohto ¢lanku VZP,
sa povazuje za podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny
vratit NFP alebo jeho Cast’ v sulade s clankom 10 VZP.

Zmluvné strany sa dohodli a suhlasia, ze Majetok nadobudnuty z NFP podlieha vykonu
rozhodnutia podl'a vSeobecne zavdznych pravnych predpisov SR len v pripade, ak je
osobou opravnenou z vykonu rozhodnutia Poskytovatel, MF SR alebo Urad vladneho
auditu.

Clanok 7 PREVOD A PRECHOD PRAV A POVINNOSTI

1.

Prijimatel’ je opravneny previest’ prava a povinnosti zo Zmluvy o poskytnuti NFP na iny
subjekt iba s predchadzajucim pisomnym sthlasom Poskytovatela postupom podla
¢lanku 6 zmluvy tykajiceho sa vyznamnejs$ej zmeny, za sucasného splnenia podmienok
uvedenych v ¢lanku 2 ods. 3 VZP apodmienok uvedenych vbode 6.9 Systému
finan¢ného riadenia. Prijimatel’ spolu s odévodnenou Ziadostou o stihlas s prevodom prav
a povinnosti zo Zmluvy o poskytnuti NFP predlozi Poskytovatelovi doklady, ktorymi
preukazuje splnenie podmienok pre udelenie sthlasu. Poskytovatel’ je nasledne opravneny
vyZziadat’ od Prijimatela akékol'vek dokumenty alebo poziadat’ o poskytnutie dopliujucich
informécii a vysvetleni potrebnych k preskimaniu splnenia podmienok pre udelenie
suhlasu a Prijimatel’ je povinny poskytnut' Poskytovatelovi pozadované dokumenty,
informacie alebo vysvetlenia v primeranej lehote, ktora nesmie byt kratSia ako lehota na
Bezodkladné plnenie a spésobom urcenym Poskytovatelom. Ak Prijimatel’ neposkytne
Poskytovatel'ovi dokumenty, vysvetlenia a informacie vyziadané podl'a predchadzajicej
vety v stanovenej lehote, Poskytovatel' sihlas so zmenou v osobe Prijimatel’a neudeli.
V pripade, ak Poskytovatel’ neudeli so zmenou v osobe Prijimatela sthlas, je zo Zmluvy
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0 poskytnuti NFP voc¢i Poskytovatelovi nad’alej v nezmenenom rozsahu a obsahu
zaviazany Prijimatel’ v nadvédznosti na §531 a nasl. Ob¢ianskeho zakonnika, bez ohl'adu
na akékol'vek zavizky Prijimatela voci tretim osobdm, to neplati, ak by uvedeny stav bol
vrozpore spravnymi predpismi SR kogentnej povahy. Ak ddjde k prevodu prav
a povinnosti zo Zmluvy o poskytnuti NFP na iny subjekt bez predchddzajuceho stihlasu
Poskytovatel’a, takéto poruSenie povinnosti Prijimatela sa povazuje za podstatné
poruSenie Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo jeho cast’
v stlade s ¢lankom 10 VZP.

Neaplikuje sa.

Postupenie pohl'addvky Prijimatela na vyplatenie NFP na tretiu osobu sa vylucuje, bez
ohl'adu na pravny titul, pravnu formu alebo sp6sob postiipenia.

Prevod spravy pohladavky vyplyvajiucej Poskytovatelovi zo Zmluvy o poskytnuti NFP
v zmysle pravnych predpisov SR nie je nijako obmedzeny.

V pripade, ak na zaklade pravnych predpisov SR prechadza vykon akychkol'vek prav
apovinnosti zo Zmluvy o poskytnuti NFP alebo inych zmlav uzavretych medzi
Poskytovatel'om a Prijimatel'om na zédklade Zmluvy o poskytnuti NFP z Poskytovatel’a na
iny organ zastupujuci Slovensku republiku, tento organ automaticky vstupuje do vsetkych
prav a povinnosti Poskytovatela zo Zmluvy o poskytnuti NFP, ktorych vykon mu
umoziuju prislusné pravne predpisy SR upravujice jeho pdsobnost’ a pravomoc.

Podrobnosti spojené s vykonanim jednotlivych ukonov pri prevode alebo prechode prav
a povinnosti st upravené v Systéme finan¢ného riadenia.

Clanok 8 REALIZACIA AKTIVIT PROJEKTU

1.

Prijimatel’ je povinny zrealizovat’ schvaleny Projekt v stilade so Zmluvou 0 poskytnuti
NFP a ukongéit’ Realizaciu hlavnych aktivit Projektu Riadne a V¢as. Prijimatel” je povinny
pri zamyslanej zmene terminu Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu podat
ziadost’ 0 zmenu a postupovat’ v sulade s ¢lankom 6 ods. 6.3 a 6.9 zmluvy. Pri Ukonceni
realizacie hlavnych aktivit Projektu je Prijimatel’ povinny preukazat’ splnenie podmienok
Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu v zmysle podmienok vyplyvajucich
z definicie Ukoncenia realizdcie hlavnych aktivit Projektu v lehote 20 dni od Ukoncenia
realizacie hlavnych aktivit Projektu.

Deni Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu uvedie Prijimatel’ v Hlaseni o zacati
realizacie hlavnych aktivit Projektu, ktoré je Prijimatel’ povinny zaslat’ Poskytovatel'ovi
do 20 dni od vykonania prvej hlavnej Aktivity uvedenej v bodoch (i) az (iii) definicie
Zacdatia realizacie hlavnych aktivit Projektu uvedenej v ¢lanku 1 ods. 3 VZP. Ak Vyzva
umoznuje Zacatie realizacie hlavnych aktivit Projektu v Case predchadzajicom téinnosti
Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel’ skuto¢ne zacal s Realizaciou hlavnych aktivit
Projektu pred ucinnostou Zmluvy o poskytnuti NFP, je povinny zaslat’ Poskytovatel'ovi
Hlasenie o zacati realizacie hlavnych aktivit Projektu do 20 dni odo dia nadobudnutia
ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade, ak Prijimatel’ porusi svoju povinnost oznamit’" Poskytovatelovi Zacatie

realizacie hlavnych aktivit Projektu prostrednictvom zaslania Hlasenia o zacati realizacie
hlavnych aktivit Projektu, za ZacCatie realizacie hlavnych aktivit Projektu sa povazuje den,
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ktory je uvedeny v tabul’ke ¢. 5 prilohy ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP ako planovany dei
Zacatia realizacie hlavnych aktivit Projektu (prvy den kalendarneho mesiaca) ato bez
ohl'adu na to, kedy s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu Prijimatel’ skuto¢ne zacal.

Prijimatel’ je opravneny pozastavit' Realizaciu hlavnych aktivit Projektu, ak Realizacii
hlavnych aktivit Projektu brani Okolnost’ vyluéujiuca zodpovednost’, a to po dobu trvania
OVZ. Cas trvania OVZ sa nezapoéitava do doby Realizicie hlavnych aktivit Projektu,
pricom vSak Realizacia hlavnych aktivit Projektu musi byt ukoncena najneskoér do
uplynutia stanoveného obdobia opravnenosti podla pravnych aktov EU, tj. do 31.
decembra 2023. Poskytovatel na zaklade oznamenia Prijimatela o pominuti OVZ
zabezpe¢i tpravu harmonogramu Projektu uvedeného v Prilohe ¢. 2 (Predmet podpory
NFP). Postup podla tohto ods. 3 sa bude analogicky aplikovat aj v pripade, ak
Poskytovatel’ pozastavi poskytovanie NFP z dévodu OVZ (ods. 6 pism. ¢) v spojeni s ods.
11 pism. b) tohto ¢lanku VZP).

Prijimatel’ je opravneny pozastavit’ Realizaciu hlavnych aktivit Projektu aj v pripade, ak
sa Poskytovatel’ dostane do omeskania:

a) S vykonanim tkonu alebo postupu, ktory realizuje podla tejto Zmluvy 0 poskytnuti
NFP alebo na jej zaklade sam alebo ho realizuje iny na to opravneny subjekt 0 viac
ako 30 dni, a to po dobu omeskania Poskytovatela; v pripade, ak tato Zmluva alebo
Pravne dokumenty a/alebo Pravne predpisy SR alebo pravne akty EU nestanovuju
lehotu na vykonanie ukonu alebo postupu, Prijimatel’ je opravneny pozastavit
Realizaciu hlavnych aktivit Projektu po marnom uplynuti 30 dni, odkedy mal
Poskytovatel povinnost’ za¢at’ konat. V pripade ZoP sa lehota uvedena
v predchadzajiicej vete po¢ita odo diia splatnosti ZoP uvedenej v &lanku 132
vSeobecného nariadenia. Uvedené neplati, ak bolo omeskanie Poskytovatel'a zavinené
Prijimatel'om. V pripade, ze Poskytovatel vykond predmetny tkon alebo postup,
dinom, kedy sa dozvedel o vykonani tohto ukonu alebo postupu je Prijimatel’ povinny
pokracovat’ v Realizacii hlavnych aktivit Projektu alebo

b) s vykonom administrativnej finan¢nej kontroly verejného obstaravania podl'a ¢lanku 3
VZP, a to po dobu omeskania Poskytovatela.

Doba Realizacie hlavnych aktivit Projektu sa v pripadoch uvedenych v pism. a) a v pism.
b) vyssie predizi o ¢as omeskania Poskytovatel’a, pricom vsak Realizacia hlavnych aktivit
Projektu musi byt ukoncena najneskdér do uplynutia stanoveného obdobia opravnenosti
podra pravnych aktov EU, t.j. do 31. decembra 2023.

Prijimatel’ Bezodkladne po vzniku OVZ alebo po tom, ¢o sa 0 ich vzniku dozvedel, alebo
po tom, ako nastala skuto¢nost’ podla odseku 4 tohto ¢lanku VZP, pisomne oznami
Poskytovatel'ovi pozastavenie Realizacie hlavnych aktivit Projektu spolu s uvedenim
dovodov pozastavenia podl'a odseku 3 alebo 4 tohto ¢lanku VZP. V pripade vzniku OVZ
podl'a odseku 3 a4 tohto ¢lanku Prijimatel’ v pisomnom oznameni uvedie skutocnosti,
ktoré viedli k vzniku OVZ, datum vzniku OVZ, k ¢omu prilozi prislusnii dokumentaciu
preukazujiicu vznik OVZ. Doruéenim tohto oznamenia Poskytovatel'ovi nastavaju ucinky
pozastavenia Realizacie hlavnych aktivit Projektu, ak boli splnené podmienky podla
odseku 3 alebo 4 tohto ¢lanku VZP, to vSak neplati v nasledovnych pripadoch:

a) Vvpripade dbévodov pozastavenia podla odseku 3 tohto ¢lanku, Prijimatel
Poskytovatel'ovi jednoznaéne preukaze skorsi vznik OVZ a Poskytovatel tento skorsi
vznik pisomne akceptuje. V oznadmeni o pozastaveni Realizacie hlavnych aktivit
Projektu z dovodov podla odseku 3 tohto ¢lanku VZP Prijimatel’ uvedie, ¢i sa
pozastavenie Realizacie hlavnych aktivit Projektu tyka vSetkych hlavnych aktivit
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b)

d)

f)

9)

Projektu alebo iba niektorych hlavnych aktivit Projektu; v pripade, Ze sa pozastavenie
Realizacie hlavnych aktivit Projektu tyka len niektorych hlavnych aktivit Projektu,
Prijimatel’ v oznameni uvedie nazov jednotlivych hlavnych aktivit, ktorych sa
pozastavenie tyka podl'a ndzvu jednotlivych hlavnych aktivit uvedenych v Rozpocte
Projektu ako tvori prilohu tejto Zmluvy o poskytnuti NFP a v tabulke €. 5 v prilohe ¢.
2 Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory NFP). Ak v oznameni o pozastaveni
Realizéacie hlavnych aktivit Projektu nie st Specifikované ziadne hlavné aktivity, ma
sa za to, ze pozastavenie sa tyka vSetkych hlavnych aktivit Projektu, na zaklade coho
z hladiska opravnenosti vydavkov nastavaju G¢inky uvedené v ods. 10 prva veta tohto
¢lanku;

b) v pripade pozastavenia Realizacie hlavnych aktivit Projektu podl'a ods. 4 pism. a)
tohto ¢lanku VZP, doslo k uplynutiu lehdt na preplatenie podanej ZoP, ktoré st
stanovené v Zmluve o0 poskytnuti NFP a Prijimatel’ si v oznameni uplatnil ako den
pozastavenia tridsiaty prvy def po uplynuti lehot na preplatenie podanej ZoP;

€) Vv pripade pozastavenia Realizacie hlavnych aktivit Projektu podla ods. 4 pism. a)
v pripadoch nesavisiacich so ZoP alebo pism. b) doslo k uplynutiu lehdt stanovenych
touto Zmluvou alebo Pravnymi dokumentmi na vykonanie zodpovedajiceho ukonu
alebo postupu a Prijimatel’ si v oznameni uplatnil ako den pozastavenia tridsiaty prvy
den po uplynuti tychto lehot.

V pripade, Ze nejde o0 OVZ Poskytovatel’ pisomne oznami Prijimatel’ovi, Ze vznik OVZ
z dévodov uvedenych v oznameni neakceptuje, v dosledku ¢oho k pozastaveniu
Realizacie hlavnych aktivit Projektu nedoslo.

Poskytovatel’ je opravneny pozastavit’ poskytovanie NFP:

Vv pripade nepodstatného porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP Prijimatel'om, a to az do
doby odstranenia tohto poruSenia zo strany Prijimatela, bez ohl'adu na skutoc¢nost’, ¢i
K poruSeniu povinnosti do§lo konanim alebo nekonanim Prijimatel’a,

v pripade podstatného porusenia Zmluvy o0 poskytnuti NFP Prijimatelom, ak
Poskytovatel’ neodstupil od Zmluvy 0 poskytnuti NFP, a to az do doby odstrdnenia
tohto porusenia zo strany Prijimatel’a,

Vv pripade, ak poskytnutiu NFP brani OVZ na strane Prijimatel’a, a to az do doby zaniku
tejto okolnosti; toto pism. c) sa neuplatni na pripady, kedy je predmetom ZoP vydavok
vzt'ahujuci sa na aktivitu alebo jej Cast’ vykonanu v ramci Realizacie aktivit Projektu
pred tym, ako doslo k u¢inkom pozastavenia Projektu podl'a ods. 5 tohto ¢lanku, a to aj
v pripade, ze k vynaloZeniu takéhoto vydavku Dodéavatelovi Projektu doslo az v case po
vzniku u¢inkov pozastavenia Projektu podl'a ods. 5 tohto ¢lanku,

neaplikuje sa,

v pripade zacCatia trestného stihania za skutok stvisiaci s Realizaciou aktivit Projektu
alebo s konanim o ziadosti, ktoré viedlo k uzavretiu Zmluvy o poskytnuti NFP na
Realizaciu aktivit Projektu alebo v pripade vznesenia obvinenia voci Prijimatelovi,
osobam konajucim V mene Prijimatela,

v pripade, ak vznikne Nezrovnalost alebo podozrenie z Nezrovnalosti na Urovni
konkrétnej Vyzvy, vramci ktorej Prijimatel’ podal ziadost' o poskytnutie NFP, bez
ohl'adu na porusenie pravnej povinnosti Prijimatel’om,

v pripade, ak je Projekt predmetom vykonu auditu alebo kontroly na urovni
Poskytovatel'a a zistenia pocas prebiehajiceho auditu/kontroly predbezne obsahuju
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10.

zistenia, ktoré vyzaduji doCasne pozastavenie poskytovania NFP, bez ohladu na
porusenie pravnej povinnosti Prijimatelom,

h) v pripade, ak doslo k zaCatiu konania tykajiceho sa poskytnutia pomoci nezlucitelnej
s vinutornym trhom alebo neoprdvnenej pomoci v nadvdznosti na ¢l. 108 Zmluvy
o fungovani EU, najmé konania tykajiiceho sa neoznamenej alebo protipravnej pomoci
podla ¢l. 4 ods. 2 Nariadenia Rady (ES) ¢. 659/1999, ktorym sa ustanovuji podrobné
pravidla na uplatiovanie ¢lanku 108 zmluvy o fungovani Eurdpskej unie, alebo
v pripade, ak Komisia prijala rozhodnutie, ktorym prikazala ¢lenskému $tatu pozastavit’
akukol'vek protipravnu pomoc, kym Komisia neprijme rozhodnutie o zlucitelnosti
pomoci so spolo¢nym trhom,

i) v pripade, ak poskytnutiu NFP brani uzatvorenie Statnej pokladnice na prelome
kalendarnych rokov.

Poskytovatel moéze pozastavit poskytovanie NFP, vratane vsetkych procesov s tym
stvisiacich, v pripade vzniku Nezrovnalosti az do jej odstranenia a ak k odstraneniu
nedojde, Poskytovatel’ je opravneny v stlade so vSeobecnym nariadenim, Systémom
finanéného riadenia a na to nadvdzujicimi Pravnymi dokumentmi odstupit’ od Zmluvy
0 poskytnuti NFP pre podstatné porusenie Zmluvy 0 poskytnuti NFP alebo vykonat’
finan¢nu opravu Casti NFP.

Poskytovatel' oznami Prijimatelovi pozastavenie poskytovania NFP, ak budd splnené
podmienky podla ods. 6 alebo 7 tohto ¢lanku VZP. DoruCenim tohto oznamenia
Prijimatel'ovi nastavaji u¢inky pozastavenia poskytovania NFP.

Ak Poskytovatel pozastavi poskytovanie NFP vratane vSetkych procesov s tym
stvisiacich v zmysle ods. 6 alebo 7 tohto ¢lanku a v oznameni o pozastaveni poskytovania
NFP neuvedie konkrétne Aktivity, ktorych sa pozastavenie poskytovania NFP tyka,
Zmluvné strany sa dohodli, Ze dojde k automatickému pozastaveniu Realizacie aktivit
Projektu ako celku. Poskytovatel’ sa v takom pripade nedostava do omeskania S plnenim
svojich povinnosti podla Zmluvy 0 poskytnuti NFP a Prijimatelovi nevznika Ziadne
pravo ztakéhoto ne/konania Poskytovatela, ktoré nie je osobitne dohodnuté v tomto
clanku VZP. Zaroven pre taky pripad plati a Prijimatel’ si je vedomy a sthlasi s tym, Ze
Vv pripade, ak vynaklada pocas obdobia pozastavenia Projektu vydavky, ktoré by inak boli
opravnené, tieto vydavky nebudi povazované za opravnené, pretoze nevznikli pocas
Realizacie hlavnych aktivit Projektu (¢lanok 14 ods. 1 pism. a) VZP), resp. nevznikli na
podporné aktivity ktoré vecne suvisia s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu. Kedze
Realizacia hlavnych aktivit Projektu je v zmysle prvej vety tohto odseku pozastavena,
takto vynaloZzené vydavky nebudu Prijimatelovi preplatené, ato aj bez ohladu na
zavazky, ktoré mozu v tejto stvislosti Prijimatel’ovi vzniknut’ najmi v suvislosti s jeho
zmluvnymi vztahmi s Dodavatelmi. Ak Poskytovatel v oznameni o pozastaveni
poskytovania NFP podl'a odsekov 6 a 7 tohto ¢lanku uviedol konkrétne Aktivity, ktorych
sa tyka pozastavenie poskytovania NFP, dosledky uvedené v tomto odseku 9 sa tykaju len
v oznameni uvedenych Aktivit a nimi generovanych vydavkov. Poskytovatel’ je povinny,
ak ho o to Prijimatel’ poZiada, poskytnut’ mu vSetku pozadovani nevyhnutna sucinnost’
vstlade so Zmluvou 0 poskytnuti NFP na to, aby Prijimatel’ bol schopny opat
pokracovat’ v Riadnej Realizacii aktivit Projektu.

Vydavky realizované Prijimatelom pocas obdobia pozastavenia Realizacie hlavnych
aktivit Projektu sa nebudi pokladat’ za opravnené vydavky, a to ani vydavky vzt'ahujuce
sa na podporné Aktivity vecne stvisiace s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu v tej
Casti, ktora bola pozastavena. To neplati pre tie vydavky realizované Prijimatel'om, ktoré
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11.

12.

13.

14.

st podl'a prilohy ¢. 3 (Rozpocet Projektu) zahrnuté pod ¢ast'ou Projektu, ktorej realizacia
nebola pozastavend v nadvdznosti na oznamenie Prijimatela podla ods. 5 tohto ¢lanku
VZP. Z hladiska posudenia opravnenosti jednotlivého vydavku sa uplatni vynimka
stanovena v odseku 6 pism. c¢) vyssie.

Ak Prijimatel’ ma za to, Ze:

a) odstranil zistené porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP, ktoré su v zmysle ods. 6
tohto c¢lanku prekazkou pre poskytovanie NFP zo strany Poskytovatela,
s vynimkou pism. @) a h) odseku 6 tohto ¢lanku, na ktoré sa toto ustanovenie
odseku 11 nevztahuje, za podmienky, ak sucasne nedo$lo k poruSeniu
povinnosti Prijimatel’a, alebo

b) doslo k zaniku OVZ, ktoré st vzmysle ods. 6 tohto ¢lanku prekazkou pre
poskytovanie NFP zo strany Poskytovatel’a, alebo

C) odstranil Nezrovnalost’ v zmysle ods. 7 tohto ¢lanku,

je povinny bezodkladne dorucit’ Poskytovatel'ovi oznamenie o odstraneni zistenych
poruseni Zmluvy 0 poskytnuti NFP. V pripade, ak obnoveniu poskytovania NFP
Prijimatelovi nebrani iny vykonany pravny tkon alebo akakol'vek povinnost
Poskytovatel’a vyplyvajlica pre neho z Pravnych predpisov SR alebo z pravnych aktov EU
alebo z Pravnych dokumentov tykajuacich sa Nezrovnalosti a zaroven podla overenia
Poskytovatel’a tvrdenia Prijimatel'a o odstraneni zistenych poruseni Zmluvy o poskytnuti
NFP zodpovedaju skuto¢nosti, obnovi Poskytovatel' poskytovanie NFP Prijimatelovi.
V pripade obnovenia poskytovania NFP z dovodov uvedenych v tomto odseku, pism. a)
a ¢) vyssie, sa doba Realizacie hlavnych aktivit Projektu automaticky nepredlzuje o dobu,
pocas ktorej Poskytovatel’ pozastavil poskytovanie NFP a Prijimatelovi z tohto dovodu
nevznika Ziadne pravo.

V pripade zaniku OVZ podla ods. 6. tohto c¢lanku VZP sa Poskytovatel zavizuje
Bezodkladne obnovit’ poskytovanie NFP Prijimatel’ovi.

V kazdom momente pozastavenia Realizacie hlavnych aktivit Projektu z dévodov
existencie prekazky, ktorda ma povahu OVZ, je Poskytovatel’ opravneny skontrolovat, ¢i
trva tato prekazka, a to postupom uvedenym v tejto Zmluve o poskytnuti NFP, v Pravnych
predpisoch SR apravnych aktoch EU alebo v Pravnych dokumentoch tykajicich sa
vykonu kontroly Prijimatel'a Poskytovatelom. Na ten ucel je Prijimatel povinny na
poziadanie Poskytovatela preukazat dodrziavanie vSetkych svojich povinnosti
vyplyvajtcich pre neho z Pravnych predpisov SR, Vyzvy alebo zmluvnych zavidzkov
tykajucich sa plnenia podla tejto Zmluvy o poskytovani NFP, najmi zmluvnych a inych
vztahov s Dodavatel'om.

Utinky OVZ st obmedzené iba na dobu, dokial’ trva prekazka, s ktorou su tieto u¢inky
spojené (§374 ods. 3 Obchodného zakonnika). Zanik prekazky, ktorda ma povahu OVZ, je
Prijimatel’ povinny jednoznacne preukazat’ a oznamit’ Poskytovatel'ovi.

Clanok 9 UKONCENIE ZMLUVY

1.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Zmluvu o poskytnuti NFP je mozné ukoncit’ riadne alebo
mimoriadne.

Riadne ukonéenie Zmluvy o poskytnuti NFP nastane uplynutim doby trvania Zmluvy o
poskytnuti NFP a zaroven splnenim zavdzkov oboch zmluvnych stran, ¢o potvrdzuje
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schvalenie poslednej Naslednej monitorovacej spravy Poskytovatel'om, pricom zavazky sa
povazuju za splnené podla ¢lanku 7 ods. 7.2. zmluvy.

Mimoriadne ukoncenie zmluvného vztahu zo Zmluvy 0 poskytnuti NFP nastdva dohodou
Zmluvnych stran, odstipenim od Zmluvy 0 poskytnuti NFP alebo vypoved’ou Zmluvy
0 poskytnuti NFP zo strany Prijimatel’a.

Od Zmluvy o poskytnuti NFP méze Prijimatel’ alebo Poskytovatel' odstpit’ v pripadoch
podstatného porusenia Zmluvy o0 poskytnuti NFP, nepodstatného porusenia Zmluvy
0 poskytnuti NFP a d’alej v pripadoch, ktoré ustanovuje Zmluva 0 poskytnuti NFP alebo
Pravne predpisy SR a pravne akty EU. Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre odstiipenie od
Zmluvy o poskytnuti NFP platia v§eobecné ustanovenia Obchodného zékonnika o odstipeni
od zmluvy (§344 anasl. Obch. zik.), ak nie je vZmluve o poskytnuti NFP uvedené
osobitné dojednanie Zmluvnych stran, ktorym sa nahradzaji zakonné ustanovenia. Zmluvné
strany sa osobitne dohodli, Ze:

a) Porusenie Zmluvy o0 poskytnuti NFP je podstatné, ak strana poruSujuca Zmluvu
0 poskytnuti NFP vedela v ¢ase uzavretia Zmluvy 0 poskytnuti NFP alebo v tomto ¢ase
bolo rozumné predvidat’ s prihliadnutim na ucel Zmluvy 0 poskytnuti NFP, ktory
vyplynul z jej obsahu alebo z okolnosti, za ktorych bola Zmluva 0 poskytnuti NFP
uzavretd, ze druha Zmluvna strana nebude mat’ zaujem na plneni povinnosti pri takom
poruseni Zmluvy o0 poskytnuti NFP alebo v pripadoch, ak tak ustanovuje Zmluva
0 poskytnuti NFP.

b) Na tcely Zmluvy 0 poskytnuti NFP sa za podstatné porusenie Zmluvy 0 poskytnuti
NFP zo strany Prijimatel’a povazuje najma:

i) vznik takych okolnosti na strane Prijimatela, v dosledku ktorych bude zmarené
dosiahnutie Géelu Zmluvy 0 poskytnuti NFP a/alebo ciel'a Projektu a stiéasne
nepojde o OVZ,

ii) neaplikuje sa,

iii) porusenie podmienok poskytnutia prispevku, ktoré st uvedené vo Vyzve a ktorych
splnenie bolo podmienkou pre schvalenie Ziadosti o NFP; za podstatné porusenie
zmluvy sa nepovazuje, ak konkrétna podmienka poskytnutia prispevku zostava
z objektivneho hladiska splnend, ale inym spdsobom, ako bolo uvedené
v Schvalenej ziadosti o NFP,

iv) porusenie oznamovacej povinnosti Prijimatelom podla ¢l. 6 ods. 6.1 zmluvy, ak
udalost’ alebo skutocnost, ktora Prijimatel’ neoznamil, je v zmysle ustanoveni tejto
Zmluvy povazovana za podstatné porusenie zmluvy alebo mé tak zévazne
negativny dopad na Realizaciu aktivit Projektu, Nasledné monitorovanie Projektu,
ucel Zmluvy o poskytnuti NFP alebo ciel’ Projektu, Ze ju (ich) nemozno napravit,

V) poskytnutie nepravdivych alebo zavadzajicich informacii Poskytovatelovi
Vv suvislosti so Zmluvou 0 poskytnuti NFP pocas ucinnosti Zmluvy o0 poskytnuti
NFP ako aj v ¢ase od podania Ziadosti o NFP Poskytovatel'ovi, ktorych spoloénym
zakladom je skutocnost, Ze Prijimatel’ nekonal dobromyselne alebo V suvislosti
S tymito informéaciami Prijimatel’ vykonal tkon v stvislosti s Projektom, ktory by
v sulade so Zmluvou o poskytnuti NFP pri poskytnuti pravdivych tudajov nebol
opravneny vykonat, alebo by ho musel vykonat inak, alebo na zaklade takto
poskytnutych informacii Poskytovatel’ vykonal ukon v suvislosti s Projektom, ktory
by inak nevykonal; takymto konanim je aj uvedenie nepravdivych alebo
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vi)

zavadzajucich informacii pre ucely uréenia vySky NFP pri Projektoch generujtcich
prijem,

ak Prijimatel nezacne s Realizaciou hlavnych aktivit Projektu ani v lehote 3
mesiacov od terminu uvedeného v Prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP
vyjadrujiceho zaCiatok prvej hlavnej Aktivity a sicasne ak Prijimatel’ nepoziada
0 zmenu Zmluvy o poskytnuti NFP podla ¢l. 6 ods. 6.3 pism. d) zmluvy v spojeni
s¢l. 6 ods. 6.8 pism. a) zmluvy alebo, ak sice ouvedeni zmenu Zmluvy
0 poskytnuti NFP poziada, ale porusi svoju povinnost’ Zacat' realizaciu hlavnych
aktivit Projektu v nahradnej lehote poskytnutej Poskytovatelom podla ¢l. 6 ods. 6.8
pism. b) zmluvy,

vii) neukoncenie Realizacie hlavnych aktivit Projektu do terminu Ukoncenia realizacie

viii)

Xi)

hlavnych aktivit Projektu uvedenom v Prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP;
0 podstatné poruSenie Zmluvy o poskytnuti NFP nejde, ak Prijimatel’ poziadal
0 predizenie Realizicie hlavnych aktivit Projektu v ramci opravneného obdobia
stanoveného vo Vyzve a boli splnené podmienky na jej prediZenie v zmysle ¢l. 6
ods. 6.9 zmluvy; podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP je dané vzdy, ak
dojde k neschvaleniu predizenia doby Realizacie hlavnych aktivit Projektu uvedené
Vv ¢l. 6 ods. 6.9 pism. a) a b) zmluvy,

porusenie zavizkov tykajucich sa vecnej stranky Realizacie aktivit Projektu,
ktoré maju podstatny vplyv na Projekt ajeho ciel alebo na dosiahnutie ucelu
Zmluvy o poskytnuti NFP, najmé zastavenie alebo prerusenie Realizacie aktivit
Projektu z dovodov na strane Prijimatel’a, ak ho nie je mozné podradit’ pod dévody
uvedené v ¢lanku 8 VZP, porusenie povinnosti pri pouziti NFP v zmysle ¢lanku 2
ods. 2.6 zmluvy,

porusenie zaviazkov tykajucich sa obstarania tovarov, sluzieb aprac v ramci
Projektu spésobom a za podmienok uvedenych vo Vyzve, v Zmluve 0 poskytnuti
NFP, v zakone o VO alebo v Pravnych dokumentoch, ktoré boli vydané pre
vykonanie Verejného obstaravania alebo iného postupu obstardvania zo strany
Organov zapojenych do riadenia, auditu a kontroly ESIF vratane finanéného
riadenia, ak boli Zverejnené, ak neddjde k aplikacii postupu podla §41 alebo §41a
zédkona o prispevku z ESIF; porusenie zavizkov sa vztahuje najmi na porusenie
zékazu konfliktu zaujmov pri vykonanom Verejnom obstaravani alebo inom
postupe obstaravania v zmysle §46 zikona o prispevku z ESIF medzi Prijimatelom
a Poskytovatelom, na existenciu kolGzie alebo akejkol'vek formy dohody
obmedzujicej sutaz medzi vitaznym uchadzacom a ostatnymi uchadza¢mi alebo
vitaznym uchadzaCom a Prijimatel'om pri vykonanom Verejnom obstaravani alebo
inom postupe obstaravania, ktora identifikoval Poskytovatel' v ramci vykonavanej
kontroly, bez ohl'adu na to, ¢i Protimonopolny urad rozhodol o poruseni zakona ¢.
136/2001 Z. z. o ochrane hospodarskej sutaze v zneni neskorSich predpisov;
k aplikacii tohto bodu ix) moze dojst kedykol'vek pocas trvania Zmluvy
0 poskytnuti NFP v nadvdznosti na vykonanti kontrolu Prijimatela bez ohl'adu na
vysledok predchadzajucich kontrol alebo inych postupov aplikovanych vo vztahu
k Projektu zo strany Poskytovatela alebo iného opravneného organu,

ak Prijimatel’ nesplni povinnost’ uvedenu v ¢lanku 3 ods. 14 tychto VZP,

ak Prijimatel’ svojim zavinenim neza¢ne VO alebo iny spdsob obstaravania podla
¢lanku 3 ods. 14 VZP na vyber Dodavatel'a Projektu najneskor do 45 dni od
nadobudnutia Géinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP alebo do 45 dni od zrusenia
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c)

d)

predchadzajuceho Verejného obstardvania alebo do 45 dni od mimoriadneho
ukoncenia zmluvy s Dodavatelom z predchddzajuceho VO na rovnaky predmet
zakazky uskuto¢neného v ramci Projektu alebo do 45 dni od dorucenia ciastkovej
spravy  z kontroly/spravy  z kontroly od Poskytovatela vztahujicej sa
k bezprostredne predchadzajucemu VO, ktora obsahuje oznamenie Poskytovatel'a
v zmysle ods. 12 pism. e) tohto ¢lanku VZP,

Xii) ak Prijimatel’ v lehote do 15 dni odo dna doruéenia oznamenia o schvaleni ex-ante
kontroly nezverejni oznamenie o zacati Verejného obstardvania vo Vestniku
verejného obstardvania, ani nepoziada o prediZenie tejto lehoty s riadnym
odovodnenim,

xiii)  ak sa pravoplatnym rozhodnutim preukaze spachanie trestného ¢inu v stvislosti
s procesom hodnotenia, vyberu Projektu, s Realizaciou aktivit Projektu, alebo ak
bude ako opodstatnena vyhodnotena staznost smerujiica k ovplyviiovaniu
hodnotitel'ov alebo ku konfliktu zaujmov alebo k zaujatosti, pripadne ak takéto
ovplyviiovanie alebo poruSovanie skonstatuju aj bez staznosti alebo podnetu na to
opravnené kontrolné organy,

Xiv)porusenie povinnosti Prijimatelom podla ¢l. 2 ods. 2.7 zmluvy, ktoré je
konstatované v rozhodnuti Komisie vydanom v nadvéznosti na ¢l. 108 Zmluvy
o fungovani EU bez ohl'adu na to, & doslo k pozastaveniu poskytovania NFP zo
strany Poskytovatel'a podl'a ¢l. 8 ods. 6 pism. h) VZP,

xv) také konanie alebo opomenutie konania Prijimatela v suvislosti so Zmluvou
0 poskytnuti NFP alebo Realizaciou aktivit Projektu, ktoré je povaZované za
Nezrovnalost’ v zmysle vSeobecného nariadenia a Poskytovatel’ stanovi, ze takato
Nezrovnalost’ sa povazuje za Podstatné porusenie Zmluvy 0 poskytnuti NFP,

xvi)vyhlasenie konkurzu na majetok Prijimatela alebo zastavenie konkurzného
konania/konkurzu pre nedostatok majetku, vstup Prijimatela do likvidacie,

xvii)  opakované nepredloZenie Ziadosti 0 platbu v lehote podl'a &lanku 5 odsek 5.1
zmluvy,

Xviii)  porusenie ¢lanku 4 odsek 7 druha veta, ¢lanku 7 odsek 1, ¢lanku 10 odsek 1,
¢lanku 12 odsek 3 tychto VZP,

xix)kazdé poruSenie povinnosti Prijimatela, ktoré je v Zmluve 0 poskytnuti NFP
oznacené ako podstatné porusenie povinnosti alebo podstatné¢ porusenie Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Podstatnym porusenim Zmluvy 0 poskytnuti NFP je aj vykonanie takého tkonu zo
strany Prijimatel’a, na ktory je potrebny predchadzajuci pisomny stthlas Poskytovatel'a
v pripade, ak sthlas nebol udeleny, alebo ak doslo k vykonaniu takého ukonu zo strany
Prijimatel’a bez Ziadosti o takyto suhlas.

Porusenie d’alSich povinnosti stanovenych v Zmluve o poskytnuti NFP, v pravnych
predpisoch SR apravnych aktoch EU okrem pripadov, ktoré sa podla Zmluvy
0 poskytnuti NFP povazuju za podstatné porusenia, su nepodstatnym porusenim
Zmluvy o poskytnuti NFP.

V pripade podstatného poruSenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP je Zmluvna strana
opravnend od Zmluvy 0 poskytnuti NFP odstupit’ bez zbytocného odkladu po tom, ako
sa 0 tomto poruseni dozvedela. Prijimatel’ berie na vedomie, ze s ohl'adom na pravne
postavenie a povinnosti Poskytovatela, moéze vykonaniu odstipenia od Zmluvy
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0 poskytnuti NFP predchadzat’ povinnost' vykonat' kontrolu u Prijimatela, pripadne
povinnost’ realizovat’ iné osobitné postupy aukony. Z uvedeného doévodu preto
Prijimatel’ stihlasi s tym, ze na rozdiel od Standardnej obchodno-pravnej praxe, pri
odstapeni od Zmluvy o poskytnuti NFP pojem ,,bez zbytocného odkladu‘* zahina dobu,
po ktort st vpriamej nadvdznosti vykondvané tkony Poskytovatelom podla
predchadzajucej vety. V pripade nepodstatného porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP je
Zmluvna strana oprdvnena odstupit, ak strana, ktora je v omeSkani, nesplni svoju
povinnost ani v dodato¢nej primeranej lehote, ktora jej na to bola poskytnuta
V pisomnom vyzvani. Aj v pripade podstatného porusenia Zmluvy 0 poskytnuti NFP je
Zmluvna strana opravnena poskytnut’ dodatocnt lehotu druhej zmluvnej strane na
splnenie porusenej povinnosti, priCom ani poskytnutie takejto dodatocnej lehoty sa
nedotyka toho, Ze ide o podstatné porusenie povinnosti (§345 ods. 3 Obchodného
zakonnika).

f) Odstupenie od Zmluvy o0 poskytnuti NFP je ucinné diom dorucenia pisomného
oznamenia o odstipeni od Zmluvy 0 poskytnuti NFP druhej Zmluvnej strane. Na
dorucovanie sa vztahuje ¢lanok 4 zmluvy.

g) Ak splneniu povinnosti Zmluvnej strany brani OVZ, je druhda Zmluvnad strana
opravnena od Zmluvy o poskytnuti NFP odstapit’ len vtedy, ak od vzniku OVZ uplynul
aspon jeden rok. V pripade objektivnej nemoznosti plnenia (nezvratny zanik predmetu
Zmluvy o poskytnuti NFP apod.) sa ustanovenie predchadzajucej vety neuplatni
a Zmluvné strany s opravnené postupovat’ podl'a prislusnych ustanoveni Obchodného
zakonnika a podporne Ob¢ianskeho zakonnika.

h) V pripade odstipenia od Zmluvy 0 poskytnuti NFP zostavaji zachované tie prava
a povinnosti Poskytovatela, ktoré podl'a svojej povahy maju platit aj po skonceni
Zmluvy o poskytnuti NFP, a to najmd pravo a povinnost pozadovat vratenie
poskytnutej ¢iastky NFP, pravo na nahradu $kody, ktora vznikla poruSenim Zmluvy
0 poskytnuti NFP, ustanovenia uvedené v ¢l. 7.2 zmluvy a d’al$ie ustanovenia Zmluvy
0 poskytnuti NFP podl'a svojho obsahu.

i) Ak sa Prijimatel’ dostane do omeskania s plnenim Zmluvy 0 poskytnuti NFP v dosledku
porusenia, resp. nesplnenia povinnosti zo strany Poskytovatela, Zmluvné strany
suhlasia, Ze nejde o porusenie Zmluvy 0 poskytnuti NFP Prijimatelom.

j) V pripade odstipenia od Zmluvy o poskytnuti NFP je Prijimatel’ povinny na zaklade
ziadosti Poskytovatel'a vratit NFP alebo jeho Cast. Tato povinnost Prijimatela sa
uplatni aj vtedy, ak sa v jednotlivom ¢lanku Zmluvy o poskytnuti NFP oznacujucom
podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP vyslovne neuvadza, ze Prijimatel’ je
povinny vratit’ NFP alebo jeho Cast.

Prijimatel’ je opravneny Zmluvu o poskytnuti NFP vypovedat’ z dovodu, Ze nie je schopny
realizovat’ Projekt tak, ako sa na Realizaciu aktivit Projektu zaviazal v Zmluve o poskytnuti
NFP, alebo nie je schopny dosiahnut’ ciel’ Projektu. Prijimatel’ stihlasi s tym, Ze podanim
vypovede mu vznika povinnost’ vratit' uz vyplatené NFP v celom rozsahu podla ¢lanku 10
VZP za podmienok stanovenych Poskytovatel'om v Ziadosti o vratenie. Po podani vypovede
moze Prijimatel tito vziat’ spét’ iba s pisomnym suhlasom Poskytovatela. Vypovedna doba
je jeden kalendarny mesiac odo dna, kedy je vypoved’ doruc¢ena Poskytovatelovi. Pocas
plynutia vypovednej doby Zmluvné strany vykonaji tkony smerujuce k vysporiadaniu
vzajomnych prav apovinnosti, najmé Poskytovatel vykona ukony vztahujiice sa
k finanénému vysporiadaniu s Prijimatelom obdobne ako pri odstupeni od Zmluvy
0 poskytnuti NFP a Prijimatel’ je povinny poskytnut’ vSetku potrebnu st¢innost. Zmluva
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0 poskytnuti NFP zanika uplynutim vypovednej doby s vynimkou ustanoveni, ktoré
nezanikaju ani v dosledku zaniku Zmluvy o poskytnuti NFP pri odstupeni od zmluvy
v zmysle ods. 4 pism. h) tohto ¢lanku.

V pripade VO v ramci ZVV sa ods. 4 pism. b) rimske ¢isla x) a Xii) tohto ¢lanku nepouZiju.

Clanok 10

1.

VYSPORIADANIE FINANCNYCH VZTAHOV

Prijimatel’ sa zavizuje:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

vratit NFP alebo jeho cast, ak ho nevyCerpal podla podmienok Zmluvy
0 poskytnuti NFP, alebo ak nezGc¢toval celu sumu poskytnutého
predfinancovania alebo zalohovej platby, alebo ak mu vznikol kurzovy zisk;
suma neprevysujica 40 EUR podla § 33 ods. 2 zakona o prispevku z ESIF sa
uplatni na Uhrnnt sumu celkového nevyCerpaného NFP alebo jeho casti
z poskytnutych zalohovych platieb alebo z poskytnutych predfinancovani,

vratit’ prostriedky poskytnuté omylom; suma neprevysujuca 40 EUR podrla § 33
ods. 2 zakona o prispevku z ESIF sa v tomto pripade neuplatiiuje,

vratit NFP alebo jeho cast, ak poruSil povinnosti uvedené v Zmluve
0 poskytnuti NFP a poruSenie povinnosti znamena poruSenie financ¢nej
discipliny podla § 31 ods. 1 pismena a), b), ¢) zdkona o rozpocétovych
pravidlach; suma neprevysujica 40 EUR podl'a § 33 ods. 2 zadkona o prispevku
z ESIF sa uplatni na vyplateny NFP alebo jeho &ast’ systémom refundacie alebo
na thrnni sumu celkového NFP alebo jeho ¢ast’ nezGétovanych zalohovych
platieb alebo predfinancovani,

vratit NFP alebo jeho cast, ak Prijimatel’ porusil ustanovenia Pravnych
predpisov SR alebo pravnych aktov ~ EU, atoto poruSenie znamena
Nezrovnalost’ a nejde 0 poruSenie finan¢nej discipliny podla § 31 ods. 1
pismena a), b), c) zdkona o rozpoctovych pravidlach alebo o zmluvna pokutu
podl'a €l. 13 ods. 5 VZP; vzhl'adom k skuto¢nosti, Ze spdsobenie Nezrovnalosti
zo strany Prijimatela sa povazuje za také poruSenie podmienok poskytnutia
NFP, s ktorym sa spéja povinnost’ vratenia NFP alebo jeho Casti, v pripade, ak
Prijimatel’ takyto NFP alebo jeho cast’ nevrati postupom stanovenym v
odsekoch 4 az 10 tohto ¢lanku VZP, bude sa na toto porusenie podmienok
Zmluvy aplikovat’ ustanovenie druhej vety § 31 ods. 7 zdkona ¢. o rozpoctovych
pravidlach; suma neprevySujuca 40 EUR podl'a § 33 ods. 2 zakona o prispevku
z ESIF sa uplatni na ahrnnt sumu Nezrovnalosti,

vratit NFP alebo jeho cast’, ak Prijimatel’ porusil pravidla a postupy Verejného
obstaravania atoto poruSenie malo alebo mohlo mat vplyv na vysledok
Verejného obstaravania alebo pravidlé a postupy vztahujlce sa na obstaravanie
sluzieb, tovarov a stavebnych préc, ak takéto obstaravanie nespada pod zékon
0 VO; suma neprevysujuca 40 EUR podl'a § 33 ods. 2 zakona o prispevku
poskytovanom z ESIF sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho &ast’,

vratit NFP alebo jeho cast, ak porusil zdkaz nelegdlneho zamestnavania
cudzinca podla § 33 ods. 3 zékona o prispevku z ESIF; suma neprevysujtica 40
EUR podla § 33 ods. 2 zékona o prispevku z ESIF sa uplatni na poskytnuty
NFP alebo jeho cast,

vratitt NFP alebo jeho cast vinych pripadoch, ak to ustanovuje Zmluva
0 poskytnuti NFP alebo ak doslo k zaniku Zmluvy o poskytnuti NFP v zmysle
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¢lanku 9 VZP z d6vodu mimoriadneho ukoncenia zmluvy; suma neprevysujuca
40 EUR podrla § 33 ods. 2 zikona o prispevku z ESIF sa uplatni na poskytnuty
NFP alebo jeho cast’,

h) wvratit’ ¢isty prijem z Projektu v pripade, ak bol pocas Realizacie Projektu alebo
Vv obdobi troch rokov od Finan¢ného ukoncenia Projektu vytvoreny prijem
podla ¢lanku 61 vSeobecného nariadenia; vratit’ iny ¢isty prijem z Projektu
V pripade, ak bol pocas Realizicie aktivit Projektu vytvoreny prijem podla
¢lanku 65 ods. 8 vSeobecného nariadenia; suma neprevysujica 40 EUR podla §
33 ods. 2 zékona o prispevku z ESIF sa v tomto pripade neuplatiiuje,

i) odviest vynos =z prostriedkov NFP podla § 7 ods. 1 pism. m) zakona
0 rozpoc¢tovych pravidlach vzniknuty na zaklade urocenia poskytnutého NFP
(dalej len ,,vynos); uvedené plati len v pripade poskytnutia NFP systémom
zalohovej plathy a/alebo predfinancovania; suma neprevysujuca 40 EUR podla
§ 33 ods. 2 zakona o prispevku z ESIF sa v tomto pripade neuplatiiuje,

j) ak to ur¢i Poskytovatel’, vratit NFP alebo jeho Cast’ v pripade, ak Prijimatel
nedosiahol hodnotu Meratel'ného ukazovatela Projektu uvedenej v Schvalenej
ziadosti o NFP s odchylkou presahujicou 10% oproti schvalenej hodnote, a to
umerne so znizenim hodnoty MerateIného ukazovatela Projektu vo vztahu
ktym hlavnym Aktivitam, ktoré prispievaju k dosiahnutiu znizovaného
MerateI'ného ukazovatel'a Projektu. Sposob vypoctu sumy, ktort ma Prijimatel’
vratit podla tohto ustanovenia, Zverejni Poskytovatel na svojom webovom
sidle. Suma neprevysujuca 40 EUR podla § 33 ods. 2 zakona o prispevku
z ESIF sa uplatni na poskytnuty NFP alebo jeho ¢ast.

V pripade vzniku povinnosti odvodu vynosu podl'a odseku 1 pism. i) tohto ¢lanku VZP
sa Prijimatel’ zaviazuje odviest vynos do 31. januara roku nasledujiceho po roku,
v ktorom vznikol vynos. V pripade vzniku povinnosti vratenia Cistého prijmu (za
uétovné obdobie) podla odseku 1 pism. h) tohto ¢lanku VZP sa Prijimatel’ zavizuje
vratit’ Cisty prijem do 31. januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom bola zostavena
uctovna zavierka alebo ak sa na Prijimatel’a vztahuje povinnost overenia uctovnej
zavierky auditorom v sulade sustanoveniami zakona o uctovnictve o overovani
uctovnej zavierky auditorom po roku, v ktorom bola uctovnd zavierka auditorom
overend. Prijimatel’ sa zavidzuje oznamit’ Poskytovatel'ovi prisluSni sumu vynosu alebo
Cistého prijmu najneskor do 16. januara roku nasledujuceho po roku, v ktorom vznikol
vynos, resp. V ktorom bola zostavena uctovna zavierka, resp. v ktorom bola uctovna
zavierka overena auditorom a poziadat’ Poskytovatela o informaciu k podrobnostiam
vratenia Cistého prijmu, alebo odvodu vynosu (napr. ¢. uctu, variabilny symbol).
Poskytovatel’ zasle tato informéaciu Prijimatel'ovi Bezodkladne. Ak Prijimatel’ vrati Cisty
prijem alebo odvedie vynos Riadne a Vcas v stilade stymto odsekom, ustanovenia
odsekov 4 az 10 tohto ¢lanku VZP sa nepouziji. Ak Prijimatel ¢isty prijem alebo vynos
Riadne a Vcas nevrati, resp. neodvedie, Poskytovatel' bude postupovat’ rovnako ako
Vv pripade povinnosti vratenia NFP alebo jeho Casti vzniknutej podl'a odseku 1 pism. a)
az h) a pism. j) tohto ¢lanku VZP a na Prijimatel’a sa ustanovenia o vrateni NFP alebo
jeho casti podla odsekov 3 az 9 tohto ¢lanku VZP vztahujt rovnako.

Ak nie je NFP alebo jeho cast’ vrateny z dovodov uvedenych v ods. 1 tohto ¢l. VZP
iniciativne zo strany Prijimatela, Sumu vratenia NFP alebo jeho Ccasti stanovi
Poskytovatel v ZoV, ktorGi zasle Prijimatelovi aj prostrednictvom ITMS2014+.
Poskytovatel' v ZoV uvedie vysku NFP, ktort ma Prijimatel vratit a zaroven uréi
¢isla G¢tov, na ktoré je Prijimatel’ povinny vratenie vykonat’. V pripade odstipenia od

Strana 38 z 59



Zmluvy o poskytnuti NFP alebo v pripade povinnosti vratenia NFP na zaklade
rozhodnutia spravneho organu, Poskytovatel’ nie je povinny zaslat’ Prijimatelovi ZoV,
kedze suma NFP, ktord sa ma vratit, vyplyva priamo z odstiapenia od Zmluvy
0 poskytnuti NFP v nadvéznosti na ustanovenia Obchodného zakonnika, resp. zo znenia
daného rozhodnutia; lehota na vratenie NFP na zidklade odstupenia od Zmluvy
0 poskytnuti NFP alebo spravneho rozhodnutia je rovnaka ako na vratenie NFP alebo
jeho &asti na zéklade ZoV podla odseku 4 tohto ¢lanku VZP.

Prijimatel’ sa zavizuje vratit NFP alebo jeho &ast uvedeny v ZoV do 60 dni odo dia
dorudenia ZoV Prijimatelovi vo verejnej &asti ITMS2014+. Ak Prijimatel tuto
povinnost’” nesplni, ani ned6jde k uzatvoreniu dohody o splatkach alebo dohody
0 odklade plnenia, Poskytovatel’

a. oznami porusenie pravidiel apodmienok uvedenych v Zmluve o0 poskytnuti
NFP, za ktorych bolo NFP poskytnuté prislusnému spravnemu organu (ak ide
0 porusenie finan¢nej discipliny) alebo

b. 0znami porusenie pravidiel a podmienok uvedenych v Zmluve o poskytnuti
NFP, za ktorych bolo NFP poskytnuté Uradu pre verejné obstaravanie (ak ide o
porusenie pravidiel a postupov verejného obstaravania) alebo

c. postupuje podla § 41 ods. 5 alebo §41a ods. 3 zakona o prispevku z ESIF
alebo

d. postupuje podla osobitného predpisu (napr. Civilny sporovy  poriadok)
auplatni pohl'adavku na vratenie &asti NFP uvedenej v ZoV na prisluinom
organe (napr. na sude).

Prijimatel realizuje vratenie NFP alebo jeho ¢asti formou platby na ucet; Prijimatel’, ktory
je Statnou rozpoctovou organizaciou realizuje vratenie NFP alebo jeho Casti formou platby
na téet alebo formou rozpoétového opatrenia v stilade so ZoV.

Vratenie NFP alebo jeho Casti formou platby na et je Prijimatel’ povinny realizovat’
prostrednictvom prikazu na SEPA inkaso v ramci ITMS2014+ s uvedenim jedine¢ného,
ITMS2014+ automaticky generovaného variabilného symbolu; to neplati pre Prijimatel’a,
ktory je Statnou rozpoctovou organizaciou.

Ak nie je mozné vratenie NFP alebo jeho casti formou platby na ucet vykonat
prostrednictvom prikazu na SEPA inkaso v ramci ITMS2014+ (napr. v pripade
nedostupnosti systému ITMS2014+ alebo v pripade nedostupnosti funkcionality prikaz na
SEPA inkaso v ITMS2014+), Prijimatel’ vykona vratenie prostrednictvom platobného
prikazu v banke s uvedenim jedineéného, ITMS2014+ automaticky generovaného
variabilného symbolu.

Vratenie NFP alebo jeho ¢asti formou rozpoctového opatrenia vykona Prijimatel’, ktory je
Statnou rozpoctovou organizaciou v Rozpoctovom informa¢nom systéme.

Pre zabezpecenie vyuzitia prikazu na SEPA inkaso ako spdsobu vratenia NFP alebo jeho
Casti sa Prijimatel najneskdr pred zadanim prvého prikazu na SEPA inkaso
prostrednictvom ITMS2014+ v zmysle ods. 6 tohto ¢lanku VZP zavézuje zabezpecCit
nasledovné:

a. Prijimatel’ udeli sthlas na thradu pohladavok prostrednictvom prikazu na
SEPA inkaso tym, Ze podpiSe Mandat na inkaso; ak je v stilade s § 42 zdkona

Strana 39 z 59



o prispevku z ESIF potrebné vratit NFP alebo jeho ¢ast aj na udet
certifikaéného organu, Prijimatel podpiSe Mandat na inkaso aj v prospech
certifikatného organu; vzor Mandatu na inkaso dod4a Prijimatelovi
Poskytovatel’;

b. Prijimatel’ na zaklade podpisaného Mandatu na inkaso zada suhlas s inkasom v
banke, v ktorej ma zriadeny ucet, z ktorého chce realizovat’ vratenie NFP alebo
jeho casti.

Mandat na inkaso udeleny Prijimatelom neopraviiuje Poskytovatela na automatické
odpisanie sumy financnych prostriedkov z uc¢tu Prijimatela. Mandat na inkaso bude
vyuzity az na zaklade prikazu na SEPA inkaso zadaného Prijimatel'om v ITMS2014+
a sluzi na zjednodusenie vysporiadania finan¢nych vztahov.

10. Pohladavku Poskytovatela voci Prijimatelovi na vratenie NFP alebo jeho casti a
pohl'adavku Prijimatel’a voc¢i Poskytovatel'ovi na poskytnutie NFP alebo jeho ¢asti podla
Zmluvy o poskytnuti NFP je mozné vzajomne zapocitat’ podl'a podmienok § 42 zakona o
prispevku  zESIF. Ak k vzajomnému zapoéitaniu neddjde zddévodu nesuhlasu
Poskytovatela, Prijimatel je povinny vratit sumu uréeni v ZoV uZ dorudenej
Prijimatel'ovi podl'a ods. 2 az 9 tohto ¢lanku VZP do 15 dni od dorucenia oznamenia
Poskytovatel'a, Ze s vykonanim vzajomného zapocitania nesuhlasi alebo do uplynutia
doby splatnosti uvedenej v ZoV, podla toho, ktora okolnost’ nastane neskor. Ustanovenia
ods. 2 az 9 tohto ¢lanku VZP sa pouziju primerane.

11. Ak Prijimatel’ zisti Nezrovnalost’ stvisiacu s Projektom, zavizuje sa

a. bezodkladne tato Nezrovnalost’ oznamit’ Poskytovatelovi,

b. predlozit’ Poskytovatel'ovi prislusné dokumenty tykajice sa tejto Nezrovnalosti
a

C. vysporiadat’ tito Nezrovnalost' postupom podl'a ods. 5 az 10 tohto ¢l. VZP;
ustanovenia tykajuce sa ZoV sa nepouZija.

Uvedené povinnosti ma Prijimatel do 31.08.2027. Tato doba sa predizi ak nastanu
skutocnosti uvedené v ¢lanku 140 vSeobecného nariadenia, ato 0 Cas trvania tychto
skutocnosti.

12. Ak Prijimatel’ nevrati NFP alebo jeho ¢ast’ na spravne ucty alebo pri uskutoéneni thrady
neuvedie spravny automaticky ITMS2014+ generovany variabilny symbol, prislusny
zavazok Prijimatela zostdva nesplneny a finanéné vztahy voéi Poskytovatelovi sa
povazuju za nevysporiadané.

13. Proti akejkol'vek pohladavke na poskytnutie NFP ako aj proti akymkolvek inym
pohl'adavkam Poskytovatel'a vo¢i Prijimatelovi vzniknutych z akéhokol'vek pravneho
dovodu Prijimatel nie je opravneny jednostranne zapocitat’ akukol'vek svoju pohl'adavku.

Clanok 11 UCTOVNICTVO A UCHOVAVANIE UCTOVNEJ DOKUMENTACIE

1. Prijimatel’, ktory je Gctovnou jednotkou podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
v zneni neskorSich predpisov sa zavdzuje Uctovat’ o skutoCnostiach tykajucich sa
projektu
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a) na analytickych u¢toch v ¢leneni podla jednotlivych projektov alebo
v analytickej evidencii vedenej v technickej forme' v ¢leneni podla jednotlivych
projektov bez vytvorenia analytickych uctov v ¢leneni podla jednotlivych
projektov, ak uctuje v sustave podvojného uctovnictva,

b) v uctovnych knihach podla § 15 zakona ¢&. 431/2002 Z. z o uctovnictve
v zneni neskor$ich predpisov so slovnym a ¢iselnym oznacenim Projektu v
uctovnych zapisoch, ak Gcétuje v ststave jednoduchého uctovnictva.

2. Prijimatel’, ktory nie je uCtovnou jednotkou podla zakona ¢. 431/2002 Z. z. o
uctovnictve v zneni neskorsich predpisov, vedie evidenciu majetku, zavédzkov, prijmov
a vydavkov (pojmy definované v § 2 ods. 4 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve
v zneni neskorSich predpisov) tykajucich sa Projektu v u€¢tovnych knihach podla § 15
ods. 1 zékona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov (ide
0 uctovné knihy pouzivané v ststave jednoduchého tc¢tovnictva) so slovnym a ¢iselnym
oznaCenim Projektu pri zapisoch vnich, pricom na vedenie tejto evidencie,
preukazovanie zapisov a spdsob ocenovania majetku a zavizkov sa primerane pouZziju

ustanovenia zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov
0 uctovnych zapisoch, ¢tovnej dokumentacii a spdsobe ocenlovania.

3. Zaznamy v uctovnictve musia zabezpecit' udaje na ucely monitorovania pokroku
dosiahnutého pri Realizacii  Projektu, vytvorit zaklad pre narokovanie platieb
a ulah¢it’ proces overovania a kontroly vydavkov zo strany prislusnych organov.

4.  Prijimatel’ povinni uchovavat v originali uc¢tovnu dokumentaciu podla odseku 1,
evidenciu podra odseku 2 a inu dokumentaciu tykajicu sa Projektu v stlade so
zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a v lehote
uvedenej v ¢lanku 19 VZP.

5. V suvislosti s plnenim povinnosti Poskytovatela podla ¢l. 72 vSeobecného nariadenia,
Poskytovatel’ dohodne s Prijimatelom sp&sob monitorovania Cistych prijmov z projektu
podrla ¢l. 61 vSeobecného nariadenia a vedenia zaznamov u Prijimatel’a, a to na ucely
zdokladovania a preukazania skuto¢nosti tykajacich sa ¢istého prijmu z Projektu
uvedenych v Naslednych monitorovacich spravach.

Clanok 12 KONTROLA/ AUDIT
1. Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu su najma:
a. Poskytovatel’ a nim poverené osoby,

b. Utvar vnatorného auditu Riadiaceho organu alebo Sprostredkovatel'ského
organu a nimi poverené osoby,

c. Najvyssi kontrolny trad SR, Urad vladneho auditu, Certifikaény organ a nimi
poverené osoby,

d. Organ auditu, jeho spolupracujice organy a osoby poverené na vykon
kontroly/auditu,

e. Splnomocneni zastupcovia Europskej Komisie a Europskeho dvora auditorov,

f. Organ zabezpecujtci ochranu finanénych zaujmov EU,

*Pojem technickd forma je definovany v § 31 ods. 2 pism. b) zdkona &. 431/2002 Z. z o G&tovnictve v
zneni neskorsich predpisov.
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g. Osoby prizvané orgdnmi uvedenymi v pism. a) az f) v stlade s prislusnymi
pravnymi predpismi SR a pravnymi aktmi EU.

Kontrolou Projektu sa rozumie suhrn ¢innosti Poskytovatela a nim prizvanych osoéb,
ktorymi sa overuje plnenie podmienok poskytnutia NFP v sulade so Zmluvou o poskytnuti
NFP, sulad narokovanych finanénych prostriedkov/deklarovanych vydavkov a ostatnych
udajov predlozenych zo strany Prijimatel’a a suvisiacej dokumentacie s pravnymi predpismi
SR a pravnymi aktmi EU, dodrziavanie hospodarnosti, efektivnosti, ucinnosti a ucelnosti
poskytnutého NFP, dosledné a pravidelné overenie dosiahnutého pokroku Realizacie
aktivit Projektu, vratane dosiahnutych Meratelnych ukazovatelov Projektu a dalSie
povinnosti stanovené Prijimatelovi v Zmluve o poskytnuti NFP. Kontrola Projektu je
vykonavana v sulade so zakonom o finanénej kontrole aaudite ato najmid formou
administrativnej finan¢nej kontroly kontrolovanej osoby a financnej kontroly na mieste.
V pripade, ak st kontrolou vykonavanou formou administrativnej finan¢nej kontroly
kontrolovanej osoby alebo finan¢nej kontroly na mieste identifikované nedostatky, doruci
Poskytovatel’ Prijimatelovi navrh Ciastkovej spravy z kontroly/spravy z kontroly, pricom
Prijimatel’ je opravneny zaslat’ namietky k predmetnému navrhu v rozsahu stanovenom
zakonom o finan¢nej kontrole a audite. Po zohladneni opodstatnenych namietok (za
predpokladu, ze Prijimatel’ zaslal pripomienky v stanovenej lehote) zasiela Poskytovatel
Prijimatel'ovi ¢iastkovu spravu z kontroly/spravu z kontroly.

Prijimatel’ sa zavizuje, Ze umozni vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych oséb na
vykon kontroly/auditu v zmysle prislu§nych pravnych predpisov SR a pravnych aktov EU,
najmi zakona o prispevku z ESIF, zikona o finan¢nej kontrole a audite a tejto Zmluvy
0 poskytnuti NFP.

Prijimatel’ je pocas vykonu kontroly/auditu povinny najmi preukazat opravnenost
vynalozenych vydavkov a dodrzanie podmienok poskytnutia NFP v zmysle Zmluvy
0 poskytnuti NFP a prislusnych pravnych predpisov.

Prijimatel’ je povinny zabezpecit’ pritomnost’ osob zodpovednych za Realizaciu aktivit
Projektu, vytvorit® primerané podmienky na riadne a v€asné vykonanie kontroly/auditu,
zdrzat’ sa konania, ktoré by mohlo ohrozit’ zacatie a riadny priebeh vykonu kontroly/auditu
aplnit’ vSetky povinnosti, ktoré mu vyplyvaju najmd zo zakona o finan¢nej kontrole
a audite.

Opravnené osoby na vykon kontroly/auditu mézu vykonat’ kontrolu/audit u Prijimatel’a
kedykol'vek od ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP az do uplynutia leh6t podla ¢lanku 7
ods. 7.2 zmluvy. Uvedena doba sa prediZi v pripade, ak nastani skuto¢nosti uvedené
Vv ¢lanku 140 vSeobecného nariadenia, a to 0 ¢as trvania tychto skutocnosti. Poskytovatel je
opravneny prerusit’ plynutie leh6t vo vztahu k vykonu kontroly Ziadosti o platbu formou
administrativnej finan¢nej kontroly pred jej uhradenim/zi¢tovanim v pripadoch
stanovenych ¢lankom 132 ods. 2 v§eobecného nariadenia.

Osoby opravnené na vykon kontroly/auditu maju prava a povinnosti upravené najma
v zakone o financnej kontrole a audite, vratane pravomoci ukladat’ sankcie pri poruseni
povinnosti zo strany Prijimatel’a.

Prijimatel’ sa zavdzuje informovat' Poskytovatel'a o zacCati akejkol'vek kontroly osobami
podla odseku 1 pismena b) az f) tohto ¢lanku a si¢asne mu priebezne oznamovat’ priebeh
kontroly tym, Ze mu zasiela na vedomie jednotlivé pisomnosti z vykonavanej kontroly,
vratane navrhov zisteni a svojich vyjadreni k nim. Plnenim informacnej povinnosti
Prijimatelom podla predchadzajucej vety nenadobuda Poskytovatel' Ziadne povinnosti.
Prijimatel je povinny prijat opatrenia na napravu nedostatkov  zistenych
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kontrolou/auditom v zmysle ¢iastkovej spravy z kontroly/spravy z kontroly/auditu v lehote
stanovenej opravnenymi osobami na vykon kontroly/auditu. Prijimatel’ je zarovenl povinny
zaslat’ osobam opravnenym na vykon kontroly/auditu a vzdy aj Poskytovatelovi, ak nie je
v konkrétnom pripade osobou vykonavajicou kontrolu/audit, pisomni sprdvu o splneni
opatreni prijatych na ndpravu zistenych nedostatkov bezodkladne po ich splneni a tiez
0 odstraneni pri¢in ich vzniku, ato v lehote stanovenej Vv sprave/inom vystupnom
dokumente z kontroly/auditu. Plnenie informacnej povinnosti Prijimatel’a podl'a ¢l. 4 ods. 7
prva veta VZP (v cCasti tykajlicej sa povinného informovania o zisteniach opravnenych osdb
na vykon kontroly/auditu, pripadne inych kontrolnych organov) plati v nezmenenom
rozsahu, pricom tam uvedend informacna povinnost’ Prijimatel'a méze byt’ podl'a okolnosti
konkrétneho pripadu Ciastoéne alebo uplne splnend zaslanim spravy v zmysle
predchadzajucej vety.

Pravo Poskytovatela alebo o0s6b uvedenych vodseku 1 tohto ¢lanku na vykonanie
kontroly/auditu Projektu nie je obmedzené ziadnym ustanovenim tejto Zmluvy
0 poskytnuti NFP. Uvedené pravo Poskytovatel'a alebo 0s6b uvedenych v odseku 1 tohto
¢lanku sa vztahuje aj na vykonanie opakovanej kontroly/auditu tych istych skuto¢nosti, bez
ohl'adu na druh vykonanej kontroly/auditu, priCom pri vykondvani kontroly/auditu st
Poskytovatel” alebo osoby uvedené v odseku 1 tohto ¢lanku viazané iba platnymi pravnymi
predpismi atouto Zmluvou o poskytnuti NFP, nie vS8ak zavermi predchadzajacich
kontrol/auditov. Povinnost’ Prijimatel'a vratit NFP alebo jeho ¢ast, ak tato povinnost
vyplynie z vysledku vykonanej kontroly/auditu kedykol'vek pocas ucinnosti Zmluvy
0 poskytnuti NFP, nie je dotknuta vysledkom predchadzajicej kontroly/auditu.

Clanok 13 POISTENIE MAJETKU NADOBUDNUTEHO Z NFP A ZMLUVNE
POKUTY

1. Prijimatel’ je povinny, s vynimkou majetku, ktorého povaha to nedovoluje (napr.
software, licencie na predmety priemyselného vlastnictva, patenty, ochranné znamky
a podobne) riadne poistit’ Majetok nadobudnuty z NFP, ak z Vyzvy alebo z Pravnych
dokumentov Poskytovatel'a nevyplyva, Ze sa poistenie nevyzaduje.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre poisteniec Majetku nadobudnutého z NFP platia tieto

pravidla:
0] Poistna suma musi byt najmenej vo vySke obstaravacej ceny/ceny
zhodnotenia hmotného Majetku nadobudnutého z NFP,
(i) Poistenie sa musi vzt'ahovat’ minimalne pre pripad poSkodenia, zniCenia,

odcudzenia alebo straty; Poskytovatel’ je opravneny preskiimat’ poistenie
majetku a stcasne uréit d’alSie podmienky takéhoto poistenia, ktoré
zahfajl aj rozSirenie typu poistnych rizik, pre ktoré sa poistenie vyzaduje,

(iii)  Poistenie musi trvat’ pocas ucinnosti Zmluvy o poskytnuti NFP,

(iv) Prijimatel’ je povinny udrziavat’ uzavreti a u¢innu poistni zmluvu, plnit
svoje zavazKy znej vyplyvajice a dodrziavat podmienky v nej uvedené,
najmi je povinny platit’ poistné riadne a v€as pocas celej doby trvania
poistenia. Ak pred tymto diom dojde k zaniku poistnej zmluvy, je
Prijimatel’ povinny uzavriet’ novu poistni zmluvu za podmienok ur¢enych
Poskytovatel'om tak, aby sa poistnd ochrana majetku nezmensila a aby nova
poistna zmluva spiiiala vietky naleZitosti poistnej zmluvy uvedené v tomto
bode,
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(V) Prijimatel je povinny Bezodkladne oznamit’ Poskytovatel'ovi vznik poistnej
udalosti, rozsah dosledkov poistnej udalosti na Projekt, jeho schopnost’
uspesne Ukoncit’ realizdciu hlavnych aktivit Projektu alebo splnit’
podmienky Nasledného monitorovania Projektu a stcasne vyjadrit’ rozsah
sucinnosti, ktord od Poskytovatela pozaduje, ak je mozné nasledky
poistenej udalosti prekonat’, najmé vo vztahu k vyuzitiu poistného plnenia,
ktoré je vinkulované v prospech Poskytovatel’a.

PoruSenie povinnosti Prijimatel'a uvedenych v odseku 1 tohto ¢lanku sa povazuje za
podstatné porusenie Zmluvy o poskytnuti NFP a Prijimatel je povinny vratit NFP alebo
jeho cast’ v sulade s ¢lankom 10 VZP.

Ak Prijimatel’ porusi svoje povinnosti zo Zmluvy o poskytnuti NFP tym, Ze:

a) neposkytne Poskytovatel'ovi Dokumentaciu, spravy, tdaje alebo informacie, na
ktorych poskytnutie je Prijimatel’ povinny v zmysle ¢lanku 4 ods. 2 az 6,
¢lankov 10 a 11 VZP,

b) neposkytne Poskytovatel'ovi informacie v pripadoch, v ktorych tato povinnost’
vyplyva Prijimatelovi zo Zmluvy o poskytnuti NFP podla ¢lanku 6 ods. 6.1
zmluvy, z ¢lanku 8 ods. 13 a 14 VZP a ¢lanok 13 ods. 1, bod v) VZP, v rozsahu
av lehote stanovenej vZmluve o0 poskytnuti NFP alebo urcenej
Poskytovatel'om, ktora lehota nesmie byt kratSia ako lehota na Bezodkladné
plnenie podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP,

c) nepredlozi Poskytovatel'ovi Dokumentéciu, doklady alebo iné pisomnosti, hoci
mu tato povinnost vyplyva zo Zmluvy o poskytnuti NFP, najmi z ¢lankov
uvedenych v pism. b) tohto odseku, v rozsahu a v lehote stanovenej v Zmluve
0 poskytnuti NFP alebo urcenej Poskytovatel'om, ktora nesmie byt kratsSia ako
lehota na Bezodkladné plnenie podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP,

d) ktorejkol'vek povinnosti spojenej s informovanim a komunikaciou, na ktoru je
Prijimatel’ povinny v zmysle ¢lanku 5 VZP,

Zmluvné strany dojednali za uvedené poruSenia povinnosti Prijimatelom zmluvnu
pokutu. Zmluvnti pokutu je Poskytovatel opravneny uplatnit’ vo¢i Prijimatelovi za
porusenie jednotlivej povinnosti podl'a pism. a), b) ¢) alebo d) tohto odseku vo vyske
zmluvnej pokuty 50 Eur za kazdy, aj zacaty, deii omeskania, az do splnenia porusenej
povinnosti alebo do zaniku Zmluvy o poskytnuti NFP, maximalne v§ak do vysky NFP
uvedeného v ¢lanku 3 bod 1 pism. b) zmluvy. Poskytovatel' je opravneny uplatnit’
zmluvnl pokutu podla predchadzajiicej vety tohto odseku v pripade, ak za takéto
porusenie povinnosti nebola ulozena ina sankcia podl'a Zmluvy o poskytnuti NFP, ani
nebolo odstiipené od Zmluvy o poskytnuti NFP a sti¢asne, ak Poskytovatel’ Prijimatel’a
vyzval na dodato¢né splnenie povinnosti, k poruseniu ktorej sa viaze zmluvna pokuta
a Prijimatel’ uvedenu povinnost’ nesplnil ani v poskytnutej dodatocnej lehote, ktora
nesmie byt kratSia ako lehota pre Bezodkladné plnenie podla Zmluvy o poskytnuti
NFP. Pravo Poskytovatela na ndhradu Skody sposobent Prijimatelom nie je dotknuté
ustanoveniami o zmluvnej pokute.

Prijimatel’ je povinny vykonat’ vSetky Verejné obstaravania, z ktorych vyska plnenia
obsiahnuta v ponuke vitazného uchadzaca je sucastou vypoctu Zakladu pre pausalnu
sadzbu vramci zjednoduseného vykazovania vydavkov (dalej ako ,,Verejné
obstaravania pre ZVV*) tak, aby v nich nedoslo k poruseniu pravidiel a/alebo postupov
Verejného obstaravania, ktoré su uvedené v Prilohe ¢. 4 Zmluvy o0 poskytnuti NFP.
Prijimatel’ je zodpovedny vo¢i Poskytovatelovi za spravne vykonanie vSetkych

Verejnych obstaravani v ramci Projektu, vratane Verejnych obstaravani pre ZVV. Ak
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déjde k poruseniu zmluvného zavizku Prijimatel'om podla prvej a druhej vety, a teda
ddjde k poruseniu pravidiel a/alebo postupov Verejného obstaravania v ktoromkol'vek
z takto vykonanych Verejnych obstardvani pre ZVV, Prijimatel’ sa zavizuje zaplatit’
Poskytovatel'ovi zmluvnt pokutu vo vyske podla pism. c), ak sa bude tykat’ porusenti,
ktoré sposobil Prijimatel’. Pri uplatneni zmluvnej pokuty sa uplatnia podmienky podl'a
pism. a) b) a d).

a) Ak dojde krovnakému poruSeniu pravidiel a/alebo postupov VO v ramci
jedného VO pre ZVV alebo v ramci viacerych VO v ramci ZVV, alebo dojde
k roznym poruseniam pravidiel a/alebo postupov VO v ramci jedného VO pre
ZVV alebo v ramci viacerych VO v ramci ZVV, ktoré su v Prilohe ¢. 4 Zmluvy
0 poskytnuti NFP zahrnuté pod rovnaki percentualnu sadzbu zmluvnej pokuty,
pre ucely uplatnenia zmluvnej pokuty sa povazuju takéto poruSenia za jedno
porusenie, ktoré je zakladom pre uplatnenie zmluvnej pokuty jeden raz.

b) Ak dojde k poruseniu pravidiel a/alebo postupov VO Vv ramci jedného VO pre
ZVV alebo v ramci viacerych VO v ramci ZVV, ktoré su v Prilohe ¢. 4 Zmluvy
0 poskytnuti NFP zahrnuté pod r6znu percentudlnu sadzbu zmluvnej pokuty,
Poskytovatel’ uplatni zmluvnt pokutu za porusenie pravidiel a/alebo postupov
VO, na ktoré sa vzt'ahuje vysSia percentualna vyska zmluvnej pokuty. Pre tcely
uplatnenia zmluvnej pokuty sa povazuju takéto porusenia za jedno porusenie,
ktoré je zakladom pre uplatnenie zmluvnej pokuty jeden raz.

€c) Vyska zmluvnej pokuty sa vypolita ako percento stanovené sposobom
uvedenym v pism. a) alebo b) zo zakladu pre pausalnu sadzbu, ktory
predstavuje sumu 42 720 EUR.

d) Maximalna vy$ka zmluvnej pokuty je limitovana sumou zakladu pre pausalnu
sadzbu podl'a pism. c).

Zmluvna pokuta méze byt uplatnena aj opakovane, podl'a nasledovnych podmienok:

V pripade, ak sa identifikuje d’al§i pripad porusenia pravidiel a/alebo postupov
Verejného obstaravania vo vykonanych Verejnych obstaravaniach pre ZVV, na ktory sa
vzt'ahuje odliSna sadzba percenta uvedeného v Prilohe ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP,
Prijimatel’ je povinny zaplatit’ za takéto porusenie zmluvnu pokutu iba v pripade, ak
sadzba tohto nového percenta je vysSia ako sadzba percenta, ktord sa uplatnila za
predchadzajuce porusenie, za ktoré bola uplatnena zmluvna pokuta. Vyska zmluvnej
pokuty pre takyto novy pripad poruSenia zmluvnej povinnosti sa vypocita ako kladny
rozdiel medzi sadzbou percenta, vztahujiicou sa podl'a Prilohy ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti
NFP na nové porusenie, minus sadzba percenta, ktora sa uplatnila za pévodné porusenie
alebo v pripade, ak bolo minulych poruseni viac, minus sadzba percenta podl'a Prilohy
¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP, ktora sa vztahovala za bezprostredne predchadzajiice
porusenie pravidiel a/alebo postupov Verejného obstaravania vo vykonanych Verejnych
obstaravaniach pre ZVV. Ak je rozdiel zaporny, Prijimatelovi nevznikd povinnost
zmluvnu pokutu zaplatit’.

Pre vsetky pripady plati, Ze zmluvna pokuta podl'a tohto odseku je splatna na zaklade
vyzvy Poskytovatel'a s lehotou splatnosti 60 dni odo dita dorucenia vyzvy Prijimatel’ovi.

Sumu zmluvnej pokuty, ktorti sa Prijimatel’ zavdzuje uhradit’ Poskytovatel'ovi uvedie
Poskytovatel' v ZoV.
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Clanok 14 OPRAVNENE VYDAVKY

1.

Oprévnenymi vydavkami st vSetky vydavky, ktoré st nevyhnutné na Realiziciu aktivit
Projektu tak, ako je uvedeny v &lanku 2 zmluvy aktoré spiiiaju vietky nasledujice
podmienky:

a)

b)

d)

f)

9)
h)

vznikli pocas Realizacie hlavnych aktivit Projektu (od Zacatia realizacie hlavnych
aktivit Projektu do Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu) na realizaciu
Projektu (nutnd existencia priameho spojenia s Projektom) v ramci opravneného
casového obdobia stanovené¢ho vo Vyzve, najskor 1. januarom 2014;

vV nadviznosti na pism. a) tohto odseku opravnené mozu byt aj vydavky na podporné
Aktivity, ktoré sa vecne viazu k hlavnym Aktivitam a ktoré boli vykonavané pred
Zacatim realizacie hlavnych aktivit Projektu, najskor od 1.1.2014 alebo po Ukonceni
realizacie hlavnych aktivit Projektu, najneskdr vSak do uplynutia 3 mesiacov od
Ukoncenia realizacie hlavnych aktivit Projektu alebo do podania zavere¢nej Ziadosti
0 platbu, podl'a toho, ktora skuto¢nost’ nastane skor;

patria do skupiny vydavkov odsuhlaseného rozpoc¢tu Projektu pri reSpektovani
postupov pri zmenach Projektu vyplyvajicich zo Zmluvy o poskytnuti NFP, su
v sulade s obsahovou strankou Projektu a prispievaju k dosiahnutiu planovanych
cielov Projektu a st s nimi v sulade;

spifaju podmienky opravnenosti vydavkov v zmysle prislu$nej Vyzvy alebo iného
Pravneho dokumentu Poskytovatela, ktorym sa urcuju podmienky opravnenosti
vydavkov;

viazu sa na Aktivitu Projektu, ktora bola skuto¢ne realizovana, a tieto vydavky boli
uhradené¢ Dodévatel'ovi alebo zamestnancom Prijimatela (ak ide, napr. o mzdové
vydavky) pred predlozenim prisluinej Ziadosti o platbu, najneskor vsak do
31.12.2023, azaroven boli opravnené vydavky, bez ohladu na ich charakter,
premietnuté do uctovnictva Prijimatel’a v zmysle prislusnych pravnych predpisov SR
a podmienok stanovenych v Zmluve o0 poskytnuti NFP; podmienka uhrady
Dodavatel'ovi alebo zamestnancovi Prijimatel'a nemusi byt splnena v pripade, ak ide
0 vydavky, na ktoré sa vztahuje vynimka uvedena v ¢lanku 8 ods. 6 pism. c) VZP
alebo ak sa tato podmienka nevyzaduje s ohadom na konkrétny systém financovania
v sulade s podmienkami upravenymi v Systéme finan¢ného riadenia;

boli vynalozené v stlade so Zmluvou 0 poskytnuti NFP, pravnymi predpismi SR
a pravnymi aktmi EU, vratane pravidiel tykajticich sa §tatnej pomoci podla ¢l. 107
Zmluvy o fungovani EU;

su v stulade s principmi hospodarnosti, efektivnosti, i¢innosti a ucelnosti;

su identifikovatel'né, preukazatelné a st dolozené uctovnymi dokladmi, ktoré su
riadne evidované u Prijimatela v sulade s Pravnymi predpismi SR; vydavok je
preukazany fakturami alebo inymi uctovnymi dokladmi rovnocennej preukaznej
hodnoty, ktoré su riadne evidované v ctovnictve Prijimatela v sulade s Pravnymi
predpismi SR a Zmluvou o poskytnuti NFP; preukazanie vydavkov faktirami alebo
uctovnymi dokladmi rovnocennej preukaznej hodnoty sa nevztahuje na vydavky
vykazované zjednoduSenym spdsobom vykazovania ana poskytnutie zalohovej
platby; vydavky musia byt uhradené Prijimatel'om a ich uhradenie musi byt’ dolozené
najneskor pred ich predloZzenim Poskytovatel'ovi; podmienka thrady vydavkov sa
neuplatni, ak tato skuto¢nost’ vyplyva zo Systému finan¢ného riadenia s ohl'adom na
konkrétny systém financovania;
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i) navzajom sa ¢asovo a vecne neprekryvaju a neprekryvaji sa aj s inymi prostriedkami
z verejnych zdrojov; st dodrzané pravidla krizového financovania uvedené v kapitole
3.5.3 Systému riadenia ESIF (Krizové financovanie);

J) Majetok nadobudnuty z NFP, na obstaranie ktorého boli vydavky vynalozené, musi
byt zakupeny od tretich stran za trhovych podmienok na zaklade vysledkov VO bez
toho, aby nadobudatel vykonaval kontrolu nad preddvajucim v zmysle ¢lanku 3
Nariadenia Rady (ES) ¢. 139/2004 z20.1.2004 o kontrole koncentracii medzi
podnikmi (Nariadenie ES o faziach) alebo naopak; obstaravanie sluzieb, tovarov
a stavebnych prac musi byt vykonané v stilade s ustanoveniami Zmluvy o poskytnuti
NFP (najmé ¢lanku 3 VZP), Pravnymi dokumentmi, S Pravnymi predpismi SR a
pravnymi aktmi EU upravujucim oblast’ verejného obstaravania alebo zadavania
zakazky in-house alebo pravidiel vztahujucich sa k obstaravaniu sluzieb, tovarov
a stavebnych prac nespadajucich pod rezim zakona o verejnom obstaravani, vzdy za
ceny, ktoré splifiaju kritérium hospodarnosti, uéelnosti, u&innosti a efektivnosti
vyplyvajice z Vyzvy, z ¢l. 30 Nariadenia 966/2012 a z §19 Zakona o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy;

k) sa vynakladané na majetok, ktory je novy, nebol dosial’ pouzivany a Prijimatel’ s nim
v minulosti ziadnym spésobom nedisponoval.

Vydavky Prijimatela deklarované v ZoP st zaokrihlené na dve desatinné miesta (1
eurocent).

Ak vydavok nespiiia podmienky opravnenosti podla ods. 1 tohto ¢lanku VZP, takéto
Neopravnené vydavky nie si sposobilé na preplatenie z NFP vramci podanej ZoP
a 0 takto vycislené Neopravnené vydavky bude ponizena suma pozadovana na preplatenie
Vv ramci podanej ZoP, ak vo zvysnej &asti bude ZoP schvalena. Ak nesplnenie podmienok
opravnenosti vydavkov podl'a odseku 1 tohto Clanku zisti osoba opradvnena na vykon
kontroly a auditu uvedena v ¢lanku 12 ods. 1 VZP, Prijimatel’ je povinny vratit’ NFP alebo
jeho ¢ast’ zodpovedajicu takto vycislenym Neopravnenym vydavkom V stlade s clankom
10 VZP pri reSpektovani vysky intenzity vztahujlcej sa na prispevok v plnej vyske, bez
ohl'adu na skuto¢nost, Ze povodne mohli byt tieto vydavky klasifikované ako Opravnené
vydavky alebo Schvalené opravnené vydavky. VsSeobecné pravidlo tykajice sa
opakovanej kontroly/auditu uvedené v ¢lanku 12 ods. 9 VZP sa vztahuje aj na zmenu
vydavkov  z Opravnenych  vydavkov/Schvalenych opravnenych vydavkov na
Neopravnené vydavky.

Clanok 15 UCTY PRIJIMATELA — OSOBITNE USTANOVENIA

1.

Ukty §tatnej prispevkovej organizacie

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na ucet vedeny
v EUR (dalej len ,,uéet Prijimatela). Cislo uétu Prijimatela je uvedené v Prilohe ¢. 2
Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory). .

Ukty inych subjektov verejnej spravy s vynimkou VUC, obci a rozpoétovych alebo
prispevkovych organizacii v zriad’ovacej pdsobnosti VUC a obce

Poskytovatel’ zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim uréeny
idet vedeny v EUR (dalej len ,,idet Prijimatela”). Cislo Gétu Prijimatel'a je uvedené
Vv Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory).
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Uty VUC

Poskytovatel’ zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim uréeny
et vedeny v EUR (d’alej len ,,Gget Prijimatela®). Cislo uétu Prijimatela je uvedené
V Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory).

Ukty obce

Poskytovatel’ zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim uréeny
ucet vedeny v EUR (dalej len ,ucet Prijimatela®). Prijimatel realizuje uhradu
Schvalenych opravnenych vydavkov zG¢tu Prijimatela, ato prostrednictvom svojho
rozpoétu. Cislo uétu Prijimatela je uvedené v Prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP
(Predmet podpory).

Uty rozpoétovej organizacie VUC, resp. obce

Poskytovatel’ zabezpe¢i poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim urceny
mimorozpoctovy ucet (d’alej len ,,mimorozpoétovy ucet), ktory je vedeny v EUR. Pred
pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do rozpoétu svojho
zriad'ovatel’a, a to do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov na mimorozpoctovy
ucet. Zriad'ovatel' nasledne prevedie prostriedky NFP na Prijimatelom uréeny ucet
(dalej len ,ucet Prijimatela™), z ktorého Prijimatel’ realizuje uhradu Schvalenych
opravnenych vydavkov, a to prostrednictvom svojho rozpoétu. Cislo mimorozpoé&tového
¢ty je uvedené v Prilohe ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory). Cislo uétu
Prijimatel'a je uvedené v Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory).
V pripade, ak zriad'ovatel’ neprevedie NFP na rozpoctovy vydavkovy ucet Prijimatel’a,
a vydavky potrebné na financovanie urenych ucelov su zabezpeCené v rozpocte
Prijimatel'a, zriadovatel da pokyn Prijimatelovi na preklasifikovanie vydavkov
(realizované uhrady opravnenych vydavkov zinych Gétov otvorenych prijimatel'om)
V rdmci svojho vykaznictva na vydavky na realizaciu prostriedkov NFP.

Uity prispevkovej organizacie VUC, resp. obce

a) ak prispevkova organizacia nepoZaduje prispevok na Realizaciu aktivit
Projektu od zriad’ovatel’a
Poskytovatel’ zabezpec¢i poskytnutie NFP Prijimatel'ovi bezhotovostne na nim
urCeny ucet (d’alej len ,,ucet Prijimatela®) vedeny v EUR. Prijimatel realizuje
uhradu Schvalenych opravnenych vydavkov zuctu Prijimatela, ato
prostrednictvom svojho rozpo¢tu. Cislo uétu Prijimatel’a je uvedené v Prilohe ¢.
2 Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory).

b) ak prispevkova organizacia pozaduje prispevok na Realizaciu aktivit
Projektu od zriad’ovatel’a
Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na nim
uréeny ucet (dalej len ,, ucet Prijimatela®), ktory je vedeny v EUR. Pred
pouzitim tychto prostriedkov je ich Prijimatel’ povinny previest do rozpoctu
svojho zriadovatela, ato do piatich dni od pripisania tychto prostriedkov.
Zriad’ovatel’ nasledne prevedie prostriedky NFP na Prijimatelom urceny tcet,
z ktorého Prijimatel realizuje thradu Schvalenych opravnenych vydavkov, a to
prostrednictvom svojho rozpoétu. Cislo uétu Prijimatel’a je uvedené v Prilohe ¢.
2 Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory).
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Uéty subjektov zo sikromného sektora vratane mimovladnych organizacii
Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP Prijimatelovi bezhotovostne na Prijimatel'om
stanoveny Géet vedeny v EUR (d’alej len ,,idet Prijimatela). Cislo Gétu Prijimatela je
uvedené v Prilohe €. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP (Predmet podpory).

Clanok 16 UCTY PRIJIMATELA — SPOLOCNE USTANOVENIA

1.

Prijimatel’ je povinny udrziavat ucet Prijimatela otvoreny a nesmie ho zru$it' az do
finan¢ného ukoncenia Projektu. V pripade otvorenia uctu pre prijem NFP v komerc¢nej
banke v zahrani¢i, Prijimatel zodpovedd za uhradu vSetkych nakladov spojenych
s realizaciou platieb na a z tohto uctu.

Ak mé Prijimatel’ poskytnuty uver na financovanie Projektu, zmena uctu Prijimatel’a je
mozna az po pisomnom suhlase Financujucej banky. Pisomny stihlas Financujucej banky
podl'a predchadzajucej vety musi Prijimatel’ dorucit’ Poskytovatel'ovi do dna vykonania
zmeny uctu Prijimatela.

V pripade vyuzitia systému refundicie méze Prijimatel’ realizovat’ uhrady Schvalenych
opravnenych vydavkov aj z inych uctov otvorenych Prijimatel'om pri dodrzani podmienok
existencie uctu Prijimatel’a urcené¢ho na prijem NFP. Prijimatel’ je povinny bezodkladne
oznamit’ Poskytovatel'ovi identifikaciu tychto uctov.

V pripade poskytnutia NFP systémom refundacie su uroky vzniknuté na ucte Prijimatela
prijmom Prijimatel’a.

Ak je NFP poskytnuty systémom predfinancovania alebo zéalohovej platby a takto
poskytnuté prostriedky su Grocené, Prijimatel’ je povinny otvorit’ si ako U¢et Prijimatela
osobitny ucet na Projekt. Prijimatel’ je povinny vynosy z tohto U¢tu vysporiadat’ podla
¢lanku 10 tychto VZP.

V pripade otvorenia osobitného uctu podl'a predchadzajiceho odseku a poskytovania NFP
systétmom predfinancovania alebo zalohovej platby, vlastné zdroje Prijimatela na
Realizaciu aktivit Projektu mézu prechadzat’ cez tento osobitny ucet. V takomto pripade
je Prijimatel’ povinny najneskoér pred vykonanim platby dodavatelovi Projektu vlozit
vlastné zdroje Prijimatel’a na tento osobitny ucet a bezodkladne predlozit’ Poskytovatel'ovi
vypis z osobitného Uctu ako potvrdenie o prevode vlastnych zdrojov. V pripade, ak
vlastné zdroje Prijimatel’a neprechadzaju cez tento osobitny icet, Prijimatel’ je povinny ku
kazdému uhradenému vydavku dolozit’ Poskytovatel'ovi vypis z iného Gétu otvoreného
Prijimatel'om o thrade vlastnych zdrojov Prijimatel’a.

V pripade vyuZitia systému zalohovej platby moze Prijimatel’ realizovat’ Specifické typy
vydavkov aj ziného uctu otvorené¢ho Prijimatelom. Tieto vydavky nesmi byt hradené
z osobitného ucétu zriadeného na realizaciu inych programov zahrani¢nej pomoci (napr.
projektov Financného mechanizmu Eurdpskeho hospodarskeho priestoru, Norskeho
finan¢ného mechanizmu alebo inych projektov financovanych zo Strukturalnych
fondov, Kohézneho fondu a Eurdépskeho namorného a rybarskeho fondu). Prijimatel’ po
pripisani zalohovej platby prevadza prostriedky NFP na uhradu Specifickych vydavkov
jednym z nasledovnych spdsobov:
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- zuctu Prijimatela prevedie alikvotny podiel Specifického vydavku na iny Gcet
otvoreny Prijimatel'om a nasledne realizuje platbu Dodavatelovi. Prijimatel’ je
povinny predlozit’” Poskytovatel'ovi vypis z iného uctu otvorené¢ho Prijimatelom
potvrdzujici thradu vydavku Dodéavatelovi a vypis zuctu Prijimatela
potvrdzujuici pouzitie prostriedkov z poskytnutej zalohovej platby;

- minimalne raz mesacne prevedie Prijimatel’ prostriedky z osobitného uctu na iny
ucet otvoreny Prijimatelom, z ktorého priebezne realizuje thrady Specifickych
vydavkov. Prijimatel prevedie sumu vo vyske Schvalenych opravnenych
vydavkov vzniknutych pocas predchadzajuceho kalendarneho mesiaca najneskor
do 5 pracovnych dni od ukon¢enia predmetného kalendarneho mesiaca.

Prijimatel’ je povinny oznamit® Poskytovatel'ovi identifikdciu iného uctu otvoreného
Prijimatel'om, z ktorého realizuje Specifické typy vydavkov Zoznam Specifickych typov
vydavkov uvedie Poskytovatel v Prirucke pre ziadatela o NFP, resp. Prirucke pre
Prijimatera.

8.  Opravneny vydavok za podmienok definovanych v predchadzajucom odseku vznika
prevodom prislusnej ¢asti NFP z uctu Prijimatel'a na iny tcet otvoreny Prijimatelom,
definovany v predchadzajicom odseku a prevodom tychto prostriedkov Dodavatelovi
alebo thradou Specifického typu vydavku.

9. Ak sa Projekt realizuje prostrednictvom subjektu v zriad'ovatel'skej posobnosti
Prijimatel’a, thrada Schvalenych opradvnenych vydavkov méze byt realizovana aj z uctov
tohto subjektu pri dodrzani podmienky existencie uctu Prijimatela uréeného na prijem
NFP. Zaroven subjekt v zriadovatel'skej pdsobnosti Prijimatel’a je povinny realizovat
Schvélené opravnené vydavky prostrednictvom rozpoctu. Prijimatel je povinny
bezodkladne oznamit® Poskytovatel'ovi identifikdciu uctov, z ktorych realizuje uhradu
Schvélenych opravnenych vydavkov za podmienky dodrzania pravidiel vztahujucich sa
na Specifické vydavky a tiroky.

Clanok 17a PLATBY SYSTEMOM PREDFINANCOVANIA

1. Systémom predfinancovania sa NFP, resp. jeho Cast’ (dalej aj ,,platba) poskytuje na
Opravnené vydavky Projektu na zaklade Prijimatelom predlozenych neuhradenych
uctovnych dokladov Dodavatel'ov Projektu.

2. Poskytovatel zabezpedi poskytnutie platby vyluéne na ziklade Ziadosti o platbu
(poskytnutie predfinancovania), predloZenej Prijimatelom v EUR. Ziadost o platbu
(poskytnutie predfinancovania) musi byt v stlade s rozpoCtom Projektu. Prijimatel’
v ramci formulara Ziadosti o platbu (poskytnutie predfinancovania) uvedie narokovanti
sumu finan¢nych prostriedkov podla skupiny vydavkov uvedenej v prilohe ¢. 4 tejto
Zmluvy (Rozpocet Projektu).

3. Spolu so Ziadostou o platbu (poskytnutie predfinancovania) predklada Prijimatel’ aj
neuhradené uctovné doklady (minimalne jeden rovnopis faktury, pripadne rovnopis
dokladu rovnocennej dokaznej hodnoty a inu relevantnii podporni dokumentaciu)
Dodavatelov, a to Vvlehote splatnosti tychto uctovnych dokladov. Jeden rovnopis
uctovnych dokladov si ponechava Prijimatel. Ak su sucast'ou vydavkov Prijimatela aj
hotovostné uhrady, tieto vydavky zahrnie do Ziadosti o platbu (poskytnutie
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predfinancovania) apredlozi knim prislusné uctovné doklady, ktoré potvrdzuja
hotovostnu tthradu (napr. pokladni¢ny blok).

Prijimatel’ je povinny uhradit’ Dodavatelom uctovné doklady suvisiace s Realizaciou
aktivit Projektu Bezodkladne (najneskér do 3 dni) od pripisania prislusnej platby na
ucet Prijimatela.

Po poskytnuti kazdej platby systémom predfinancovania je Prijimatel’ povinny celi
jej vysku zactovat’, a to do 10 dni od pripisania tychto prostriedkov na ucet Prijimatel’a.

Prijimatel’ platbu zaétuje predlozenim Poskytovatelovi Ziadosti o platbu (za&tovanie
predfinancovania), ktora predklada spolu s vypisom z Gétu potvrdzujucom prijem NFP
ako aj doklady potvrdzujuce skutoéni uhradu vydavkov deklarovanych v Ziadosti
0 platbu (zactovanie predfinancovania) — vypis zuctu alebo prehlasenia banky
0 uhrade; tieto doklady nie je potrebné predkladat’ pri vydavkoch zjednoduSene
vykazovanych prostrednictvom pausalnej sadzby, jednotkovych cien alebo pausalnej
sumy. V ramci Ziadosti o platbu (ziétovanie predfinancovania) Prijimatel’ uvedie aj
vydavky viazuce sa na pripadné hotovostné uhrady, ktoré boli zahrnuté do Ziadosti
0 platbu, priCom nie je povinny opétovne predkladat’ tie isté doklady potvrdzujice
hotovostni thradu. K jednej Ziadosti o platbu (poskytnutie predfinancovania) moze
Prijimatel’ predlozit Poskytovatelovi len jednu Ziadost o platbu (zaétovanie
predfinancovania). Nezuctovany rozdiel predfinancovania je Prijimatel povinny
bezodkladne (najneskér do 5 dni) od uplynutia lehoty na zictovanie vratit na ucet
uréeny Poskytovatelom. Za z(¢tovanie poskytnutého predfinancovania sa povazuje aj
vratenie celej sumy poskytnutého predfinancovania, resp. vratenie nezictovaného
rozdielu poskytnutého predfinancovania.

Za def zhétovania podla predchadzajiiceho odseku sa povazuje defi odoslania Ziadosti
0 platbu (zGétovanie predfinancovania) Prijimatelom cez verejnu Cast ITMS2014+
a zaroven odoslanie pisomnej verzie Ziadosti o platbu (zi¢tovanie predfinancovania)
Poskytovatel'ovi alebo jej osobné dorucenie Poskytovatelovi najneskér do 3 dni odo
dia odoslania Ziadosti o platbu (zu¢tovanie predfinancovania) cez verejnu &ast’
ITMS2014+. V pripade neodoslania pisomnej verzie podl'a predchadzajucej vety (alebo
nedoru¢enia osobne) do 3 dni odo dita odoslania Ziadosti o platbu (zi&tovanie
predfinancovania) cez verejnu cast’ ITMS2014+, je Poskytovatel’ opravneny predmetna
Ziadost o platbu (zaétovanie predfinancovania) v portali ITMS zamietnut’.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat’ vyluéne
narokované financné prostriedky / deklarované vydavky, ktoré zodpovedaju
podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP. Prijimatel’ zodpoveda za pravost, spravnost
a kompletnost’ udajov uvedenych v tychto Ziadostiach o platbu. Ak na zaklade
nepravych alebo nespravnych tudajov uvedenych v akejkol'vek Ziadosti o platbu dojde k
vyplateniu alebo schvaleniu platby, Prijimatel je povinny takto vyplatené alebo
schvalené prostriedky bezodkladne, od kedy sa o tejto skuto¢nosti dozvie, vratit’; ak sa
0 skutocnosti, ze doslo k vyplateniu alebo schvaleniu platby na zaklade nespravnych
alebo nepravych udajov dozvie Poskytovatel’, postupuje podla ¢lanku 10 VZP.
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9.

10.

11.

12.

Poskytovatel je povinny vykonat kontrolu Ziadosti o platou (poskytnutie
predfinancovania), vratane Ziadosti o platbu (za¢tovanie predfinancovania) podla §7 a
§8 zakona o finan¢nej kontrole a audite a ¢lanku 74 vSeobecného nariadenia, a to najma
kontrolu spravnosti narokovanych finanénych prostriedkov / deklarovanych vydavkov
a ostatnych skuto¢nosti uvedenych v danej Ziadosti o platbu vo vztahu ku vietkym
narokovanym finanénym prostriedkom / deklarovanym vydavkom a ostatnych
skutoénosti uvedenych v Ziadosti o platbu Prijimatel’a pred ich uhradenim / ziétovanim.
Ak Poskytovatel’ zisti nedostatky predloZenej Ziadosti o platbu, vyzve Prijimatela, aby
ju doplnil alebo zmenil a uréi mu na to primerant lehotu (za vyzvu na doplnenie alebo
zmenu je mozné povazovat’ aj dorucenie navrhu Ciastkovej spravy z kontroly/navrhu
spravy z kontroly). Ak Poskytovatel’ pisomne oznamil Prijimatel'ovi prerusenie plynutia
lehoty a dovody tohto preruienia, lehota na schvalenie Ziadosti o platbu je v taktom
pripade v sulade s¢l. 132 vSeobecného nariadenia prerusend. Ak to Poskytovatel
povazuje za potrebné, v sulade s ¢l. 12 VZP a §9 zakona o finan¢nej kontrole a audite
vykona okrem administrativnej financnej kontroly aj finanénu kontrolu na mieste.
Poskytovatel' je opravneny urcit, ze Cast narokovanych finan¢nych prostriedkov
v Ziadosti o platbu (poskytnutie predfinancovania), ktora si vyzaduje doplnenie / zmenu
/ overenie niektorych skuto¢nosti na mieste, prip. to ur¢i Poskytovatel’ z iného dévodu,
bude vyclenena do predmetu samostatnej kontroly. Ak Poskytovatel vyCleni cast’
vydavkov na samostatnt kontrolu, lehota, ktora uplynula od dorucenia pisomnej formy
Ziadosti o platbu (poskytnutie predfinancovania), z ktorej bola ast vydavkov
vyclenend do predmetu samostatnej kontroly sa zapocitava do lehoty stanovenej na
kontrolu Ziadosti o platbu vykonana administrativnou formou.

Po vykonani kontroly podl'a predchadzajuceho odseku Poskytovatel’ Ziadost' o platbu
(poskytnutie predfinancovania) ako aj Ziadost’ o platbu (ziétovanie predfinancovania)
schvali vplnej vyske, schvali v znizenej vyske, zamietne, alebo vycleni cast’
deklarovanych vydavkov na samostatnu kontrolu, a to v lehotach urcenych Systémom
finanéného riadenia. Prijimatelovi vznikne nirok na schvélenie Ziadosti o platbu
(z(&tovanie predfinancovania), iba ak poda tito Ziadost’ o platbu tplna a spravnu, a to
az v momente schvélenia suhrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom a len
vrozsahu Schvalenych opravnenych vydavkov zo strany Poskytovatela
a Certifikacného organu.

Poskytovatel’ po uhradeni Prijimatel'ovi maximalne 95 % NFP na Projekt systémom
predfinancovania zabezpeci poskytnutie zostavajliicich minimalne 5 % NFP systémom
refundécie na zéklade Ziadosti o platbu (s priznakom zéveretna). Spolu s touto
Ziadostou o platbu predlozi Prijimatel aj uétovné doklady a vypis zuétu (resp.
prehlasenie banky o Ghrade) potvrdzujici skuto¢nti thradu vydavkov deklarovanych
v Ziadosti o platbu, ako aj relevantnii podpornii dokumentaciu. Ak Prijimatel pri
Realizacii aktivit Projektu nedosiahne 95 % NFP, Projekt moéze byt ukonceny aj
Ziadostou o platbu (zu¢tovanie predfinancovania). O tejto skutodnosti je Prijimatel
povinny bezodkladne informovat’ Poskytovaterla.

Ustanovenia odsekov 8 az 10 tohto ¢lanku VZP sa pouZiju rovnako aj na upravu prav

apovinnosti Zmluvnych stran pri administracii Ziadosti o platbu (s priznakom
zavere¢nd) podl'a predchadzajuceho odseku tohto ¢lanku VZP.
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Clanok 17b  PLATBY SYSTEMOM ZALOHOVYCH PLATIEB

1.

4.

6.

Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba*) systémom
zalohovych platieb na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby). Ziadost
0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) predkladéd Prijimatel’ v EUR.

Prijimatel’ po Zacati realizacie aktivit Projektu predkladd Poskytovatelovi Ziadost
0 platbu (poskytnutie zalohovej platby) maximalne do vysky 40 % z relevantnej Casti
rozpo¢tu Projektu zodpovedajicim 12 mesiacov Realizacie aktivit Projektu
z prostriedkov zodpovedajucich podielu prostriedkov EU a §tatneho rozpoétu SR na
spolufinancovanie.

Vyska maximalnej zalohovej platby sa vypocita nasledovne:
maximalna vyska celkova suma NFP
poskytnutej zalohove;j = 0,4 X X 12
platby celkovy pocet mesiacov realizacie

imat Prijimatel’ je povinny kazda poskytnuta zalohovu platbu priebezne zuctovavat’ na
formulari Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby). Najneskor do 9 mesiacov
odo dna pripisania platby na ucte Prijimatela je Prijimatel’ povinny zuctovat’ 100 %
kazdej poskytnutej zalohovej platby.

Spolu so Ziadostou o platbu (zu¢tovanie zalohovej platby) predklada Prijimatel’ aj
uctovné doklady a vypis z Gcétu (resp. prehlasenie banky o uhrade) preukazujici uhradu
vydavkov deklarovanych v Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby) a relevantni
podporni dokumentaciu.

Za splnenie povinnosti Prijimatela zactovat 100 % do 9 mesiacov poskytnutej
zalohovej platby sa povazuje:

- odoslanie Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) Prijimatelom cez
verejnu Cast’ ITMS2014+Poskytovatel'ovi najneskor v posledny deii prislusného
obdobia 9 mesiacov asucasne odoslanie pisomnej verzie Ziadosti o platbu
(zGctovanie zalohovej platby) Poskytovatel'ovi alebo osobné dorucenie pisomne;j
Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby) Poskytovatelovi, a to najneskor
do 3 dni odo dita odoslania Ziadosti o platbu (ziétovanie zalohovej platby) cez
verejnu Cast’ ITMS2014+. V pripade neodoslania, resp. osobného nedorucenia
pisomnej verzie Ziadosti o platbu (z(&tovanie zalohovej platby) zo strany
Prijimatel’a najneskor do 3 dni odo diia odoslania Ziadosti o platbu (zaétovanie
zalohovej platby) cez verejni Cast ITMS2014+, je Poskytovatel opravneny
predmetnu Ziadost’ o platbu (zaétovanie zalohovej platby) zamietnut'.

- vratenie Poskytovatelovi celej sumy poskytnutej zalohovej platby, resp.
nezac¢tovaného rozdielu do vysky 100 % z poskytnutej zalohovej platby.

Zalohova platbu je mozné zaétovat predlozenim viacerych Ziadosti o platbu
(zuctovanie zalohovej platby). Povinnost’ ziictovat’ 100 % poskytnutej zalohovej platby
sa vztahuje osobitne ku kazdej poskytnutej zalohovej platbe, pricom kazda predkladana
Ziadost o platbu (zaétovanie zalohovej platby) je potrebné priradit k najstarsej
poskytnutej nezii¢tovanej zalohovej platbe.
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7.

10.

11.

12.

13.

Prijimatel’ je opravneny poziadat’ o d’alSiu zalohova platbu najskor sucasne s podanim
Ziadosti o platbu (zi¢tovanie zalohovej platby). Poskytovatel' zabezpeéi poskytnutie
platby na zaklade Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej platby) az po schvaleni
predlozenej Ziadosti o platbu (za¢tovanie zalohovej platby) Certifikaénym organom.

Ak predchadzajuca zalohova platba nebola poskytnutd v maximalnej moznej vyske,
Prijimatel’ méze poziadat o d’alSiu zdlohovi platbu vo vyske suctu Certifikatnym
organom schvalenej vySky NFP asumy rovnajlicej sa rozdielu maximalnej vysky
zalohovej platby a predchadzajucej poskytnutej zalohovej platby. Sucet tychto
prostriedkov, ateda vyska moznej zalohovej platby, je maximalne 40 % relevantnej
Casti rozpo¢tu Projektu zodpovedajticim 12 mesiacom Realizacie aktivit Projektu

Ak Prijimatel’ nezG¢tuje 100 % poskytnutej zalohovej platby do 9 mesiacov od odo dia
pripisania platby na et Prijimatela, je povinny najneskor do 5 dni po uplynuti tejto
lehoty vratit sumu nezactovaného rozdielu na ucet urCeny Poskytovatelom. Ak
Prijimatel’ vie vopred o skuto¢nosti, Ze lehotu na ziétovanie nedodrzi, je o tom povinny
bezodkladne informovat’ Poskytovatela.

Ak Poskytovatel' v predlozenej Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby)
identifikuje Neopravnené vydavky, ¢im by doSlo k nezactovaniu 100 % poskytnutej
zalohovej platby, Prijimatel’ je opravneny tito sumu zuctovat vramci 9 mesacnej
lehoty podla odseku 9 tohto &lanku VZP predlozenim daliej Ziadosti o platbu
(zGc¢tovanie zalohovej platby) s vydavkami minimalne vo vyske identifikovanych
Neopravnenych vydavkov. Ak Prijimatel’ nepredlozi takuto dodatoénu Ziadost, resp.
Ziadosti o platbu (zGltovanie zilohovej platby), pripadne k identifikovaniu
Neopravnenych vydavkov doslo az po uplynuti prislusnej 9 mesacénej lehoty, Prijimatel’
je povinny najneskor do 5 dni po uplynuti tejto lehoty vratit sumu nezaétovaného
rozdielu na ucet ureny Poskytovatelom. V takom pripade sa o tato Ciastku neznizuje
vyska NFP, ktory ma Poskytovatel’ poskytnit’ Prijimatel'ovi. Ak Prijimatel’ vie vopred
o0 skutoCnosti, Ze lehotu na zuctovanie nedodrzi, je otom povinny bezodkladne
informovat’ Poskytovatel'a.

Ak Prijimatel’ nevrati zalohovu platbu alebo jej Cast’ podl'a odsekov 9 a 10 tohto ¢lanku
VZP, Poskytovatel' postupuje rovnako ako v pripade povinnosti vratenia NFP alebo
jeho casti v sulade s clankom 10 VZP.

Prijimatel’ je povinny vo vietkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat' vyluéne
vydavky, ktoré¢ zodpovedaji podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP. Prijimatel
zodpoveda za pravost, spravnost’ a kompletnost’ udajov uvedenych v Ziadosti o platbu.
Ak na zaklade nepravych alebo nespravnych udajov dojde k vyplateniu alebo
schvéleniu platby, Prijimatel’ je povinny takto vyplatené alebo schvalené prostriedky
bezodkladne, od kedy sa o tejto skuto¢nosti dozvedel, vratit; ak sa 0 skuto¢nosti, Ze
doslo k vyplateniu alebo schvéleniu platby na zéklade nespravnych alebo nepravych
udajov dozvie Poskytovatel’, postupuje podl'a clanku 10 VZP.

Poskytovatel' je povinny vykonat' kontrolu Ziadosti o platbu (poskytnutie zalohovej
platby) aj Ziadosti o platbu (zG&tovanie zalohovej platby) podla §7 a §8 zikona

0 finan¢nej kontrole a audite a clanku 74 vSeobecného nariadenia, a to najméi kontrolu
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14.

15.

16.

spravnosti narokovanych finanénych prostriedkov / deklarovanych vydavkov
a ostatnych skuto¢nosti uvedenych v danej Ziadosti o platbu vo vztahu ku vietkym
narokovanym finanénym prostriedkom / deklarovanym vydavkom a ostatnych
skutoénosti uvedenych v Ziadosti o platbu Prijimatel’a pred ich uhradenim / zitovanim.
Ak Poskytovatel zisti nedostatky predlozenej Ziadosti o platbu, vyzve Prijimatel’a, aby
ju doplnil alebo zmenil a uréi mu na to primerant lehotu (za vyzvu na doplnenie alebo
zmenu je mozné povazovat aj dorucenie navrhu ciastkovej spravy z kontroly/névrhu
spravy z kontroly). Ak Poskytovatel’ pisomne oznamil Prijimatel'ovi prerusenie a jeho
dovody, lehota na schvalenie Ziadosti o platbu je v taktom pripade v stlade s ¢l. 132
vSeobecného nariadenia preruSend. Ak to Poskytovatel povazuje za potrebné, v sulade
sc¢l. 12 VZP a §9 zakona o financnej kontrole a audite vykona okrem administrativnej
finan¢nej kontroly aj finan¢nu kontrolu na mieste. Poskytovatel’ je oprdvneny urcit’, ze
Zast’ deklarovanych vydavkov v Ziadosti 0 platbu (zaétovanie zélohovej platby), ktora
si vyzaduje doplnenie / zmenu / overenie niektorych skuto¢nosti na mieste, prip. to urci
Poskytovatel’ z iného dovodu, bude vyclenend do predmetu samostatnej kontroly. Ak
Poskytovatel’ vy¢leni Cast’ vydavkov na samostatnti kontrolu, lehota, ktora uplynula od
dorugenia pisomnej formy Ziadosti o platbu (zaétovanie zalohovej platby), z ktorej bola
cast’ vydavkov vyclenend do predmetu samostatnej kontroly sa zapocitava do lehoty
stanovenej na kontrolu Ziadosti o platbu vykonant administrativnou formou.

Po vykonani kontroly podl'a predchadzajuceho odseku Poskytovatel’ Ziadost' o platbu
(poskytnutie zalohovej platby) ako aj Ziadost' o platbu (z(iétovanie zalohovej platby)
schvali vplnej vyske, schvali v zniZzenej vySke, zamietne alebo  vycleni cast
deklarovanych vydavkov na samostatnu kontrolu, a to v lehotach urcenych Systémom
finanéného riadenia. Prijimatelovi vznikne narok na schvélenie Ziadosti o platbu
(zG&tovanie zalohovej platby) iba ak poda tato Ziadost’ o platbu tplnt a spravnu, a to az
v momente schvélenia sihrnnej Ziadosti o platbu Certifikanym orgdnom a len
vrozsahu Schvdlenych opravnenych vydavkov zo strany Poskytovatela
a Certifikacného organu.

Poskytovatel’ po uhradeni Prijimatelovi maximalne 95 % NFP na Projekt systémom
zalohovych platieb zabezpeci poskytnutie zostavajicich minimalne 5 % NFP systémom
refundacie na zéklade Ziadosti o platbu (s priznakom zivereénd). Spolu s touto
Ziadostou o platbu predlozi Prijimatel aj uétovné doklady a vypis zuétu (resp.
prehlasenie banky o uhrade) preukazujuci thradu vydavkov deklarovanych v tejto
Ziadosti o platbu ako aj relevantnd podpornii dokumenticiu. Ak Prijimatel’ pri
Realizacii aktivit Projektu nedosiahne 95 % NFP, Projekt méze byt ukonceny aj
Ziadost'ou o platbu (zaétovanie zalohovej platby).

Ustanovenia odsekov 12 az 15 tohto ¢lanku VZP sa pouziji rovnako aj na Gpravu prav
apovinnosti Zmluvnych stron pri administracii Ziadosti o platbu (s priznakom
zavere¢nd) podl'a predchadzajuceho odseku tohto ¢lanku VZP.

Clanok 17¢  PLATBY SYSTEMOM REFUNDACIE

1.

Poskytovatel’ zabezpeCi poskytovanie NFP, resp. jeho casti (dalej aj ,,platba™)
systémom refundacie, pricom Prijimatel’ je povinny uhradit’ vydavky Dodavatel'om
z vlastnych zdrojov a tie mu budu pri jednotlivych platbach refundované v pomernej
vyske k Celkovym oprdvnenym vydavkom.
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Poskytovatel’ zabezpeci poskytnutie platby systémom refundacie vylucne na zéklade
Ziadosti o platbu predloZenej Prijimatelom v EUR.

Prijimatel’ je povinny spolu so Ziadostou o platbu predlozit’ aj u¢tovné doklady a vypis
Z Gctu (resp. prehlasenie banky o uhrade) preukazujuci thradu vydavkov deklarovanych
Vv Ziadosti o platbu a pripadne aj relevantnt podpornti dokumentaciu.

Prijimatel’ je povinny vo vsetkych predkladanych Ziadostiach o platbu uvadzat vyluéne
deklarované vydavky, ktoré zodpovedaju podmienkam uvedenym v ¢lanku 14 VZP.
Prijimatel’ zodpovedd za pravost, spravnost a kompletnost’ tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu. Ak na zéklade nepravych alebo nespravnych tdajov uvedenych
v Ziadosti o platbu dojde k vyplateniu platby, Prijimatel’ je povinny takto vyplatené
prostriedky bezodkladne, od kedy sa o tejto skutoCnosti dozvedel, vratit; ak sa
0 skutocnosti, ze doslo k vyplateniu platby na zaklade nespravnych alebo nepravych
udajov dozvie Poskytovatel’, postupuje podl'a ¢lanku 10 VZP.

Poskytovatel’ je povinny vykonat' kontrolu Ziadosti o platbu podla §7 a §8 zakona
0 finan¢nej kontrole a audite a ¢lanku 74 vSeobecného nariadenia, a to najmé kontrolu
spravnosti  deklarovanych vydavkov a ostatnych skuto¢nosti uvedenych v danej
Ziadosti o platbu vo vztahu ku vsetkym deklarovanym vydavkom a ostatnych
skutoénosti uvedenych v Ziadosti o platbu Prijimatela pred ich uhradenim/zuétovanim.
Ak Poskytovatel zisti nedostatky predloZenej Ziadosti o platbu, vyzve Prijimatela, aby
ju doplnil alebo zmenil a ur¢i mu na to primeranu lehotu (za vyzvu na doplnenie alebo
zmenu je mozné povazovat aj dorucenie navrhu Ciastkovej spravy z kontroly/navrhu
spravy z kontroly). Ak Poskytovatel’ pisomne oznamil Prijimatel'ovi preruSenie a jeho
dovody, lehota na schvalenie Ziadosti o platbu je v taktom pripade v stlade s ¢l. 132
vSeobecného nariadenia prerusena. Ak to Poskytovatel’ povazuje za potrebné, v stilade
s ¢l. 12 VZP a §9 zakonom o financnej kontrole a audite vykona okrem administrativne;j
finan¢nej kontroly aj finan¢nu kontrolu na mieste. Poskytovatel’ je opravneny uréit, ze
Cast’ deklarovanych vydavkov, ktord si vyzaduje doplnenie / zmenu / overenie
niektorych skutoCnosti na mieste, prip. to uréi Poskytovatel' z iného dovodu, bude
vyclenend do predmetu samostatnej kontroly. Ak Poskytovatel’ vy¢leni Cast’ vydavkov
na samostatnu kontrolu, lehota, ktora uplynula od doru¢enia pisomnej formy Ziadosti o
platbu, z ktorej bola ¢ast’ vydavkov vy€lenena do predmetu samostatnej kontroly sa
zapoditava do lehoty stanovenej na kontrolu Ziadosti o platbu vykonanu
administrativnou formou.

Po vykonani kontroly Poskytovatel' Ziadost' o platbu schvali v plnej vyske, schvali
V zniZenej vysSke, zamietne, alebo vycleni ¢ast’ deklarovanych vydavkov na samostatnii
kontrolu, ato vlehotach uréenych Systémom finan¢ného riadenia. Prijimatelovi
vznikne narok na vyplatenie platby iba ak poda tplna a spravnu Ziadost' o platbu, a to
az v momente schvalenia stthrnnej Ziadosti o platbu Certifikaénym organom, a to len
v rozsahu Schvalenych opravnenych vydavkov zo strany Prijimatela a Certifikacného
organu.
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CLANOK 18 SPOLOCNE USTANOVENIA PRE VSETKY SYSTEMY
FINANCOVANIA A PRIJIMATELOV

1. Den pripisania platby na ucet Prijimatel’a sa povazuje za den Cerpania NFP, resp. jeho
Casti.

2. Vsetky dokumenty (G¢tovné doklady, vypisy z uc¢tu, podporna dokumentacia), ktoré
Prijimatel’ predklada spolu so Ziadostou o platbu su rovnopisy originalov alebo ich
kopie oznacené podpisom Statutdirneho organu Prijimatela; ak Statutdrny organ
Prijimatel'a splnomocni na podpisovanie inli osobu, je potrebné k predmetnej Ziadosti
0 platbu prilozit’ aj toto splnomocnenie

3. Jednotlivé systémy financovania sa mozu vradmci jedného Projektu kombinovat.
Zvoleny systém financovania, resp. ich kombinacia vyplyva ztychto VZP. Nie je
mozné kombinovat’ vSetky tri systémy financovania.

4. V pripade kombinacie dvoch systémov financovania v ramci jedného Projektu sa na
urcenie prav a povinnosti zmluvnych stran sicasne pouziju ustanovenia ¢l. 17a az 17¢
VZP pre dané systémy financovania a dané¢ho Prijimatel'a vo vzajomnej kombinacii.

5. Ak dbjde ku kombinacii dvoch systémov financovania vramci jedného Projektu,
jednotlivé Ziadosti o platbu moZze Prijimatel’ predkladat’ len na jeden zuvedenych
systémov, tzn. ze napr. vydavky realizované z poskytnutych zalohovych platieb nemoze
Prijimatel’ kombinovat' spolu s vydavkami uplathovanymi systémom refundacie
V jednej Ziadosti o platbu. V takom pripade Prijimatel' predklada samostatne Ziadost’
0 platbu (z(iétovanie zalohovej platby) a samostatne Ziadost o platbu (priebezna platba
— refundacia). Nie je mozné kombinovat systém predfinancovania so systémom
zalohovych platieb. Pri kombinacii dvoch systémov financovania sa predklada Ziadost
0 platbu (s priznakom zaverecnd) len za jeden z vyuzitych systémov.

6. Ak Projekt obsahuje aj vydavky Neopravnené na financovanie nad rdmec financnej
medzery, je tieto Prijimatel’ povinny uhradzat Dodavatelom pomerne z kazdého
uctovného dokladu podla pomeru stanoveného v ¢lanku 3 ods. 3.1 pism. ¢) zmluvy,
pricom vecne Neopravnené vydavky Prijimatel’ hradi z vlastnych zdrojov.

7. Poskytovatel' je opravneny zvysit' alebo znizit vysku Ziadosti o platbu z technickych
dovodov na strane Poskytovatel'a maximélne do vysky 1 EUR v ramci jednej Ziadosti o
platbu. Ustanovenie ¢lanku 3 ods. 3.2 zmluvy tymto nie je dotknuté.

8. Suma neprevysujuca 40 EUR podla § 33 ods. 2 zakona o prispevku z ESIF sa uplatni na
uhrnn sumu celkového nevycerpaného alebo nespravne zictovaného NFP alebo jeho
Casti z poskytnutych platieb, pricom Poskytovate]l moze tieto Ciastkové sumy
kumulovat’ a pri prekro¢eni sumy 40 EUR vymahat’ priebezne alebo az pri poslednom
zuctovani zalohovej platby alebo poskytnutého predfinancovania.

9. Zmluvné strany sa dohodli, Ze podrobnejSie postupy a podmienky, vratane prav

a povinnosti Zmluvnych stran tykajlice sa systémov financovania (platieb) st urcené
Systémom finanéného riadenia ESIF, ktory je pre Zmluvné strany zavizny, ako to
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

vyplyva aj z ¢clanku 3 ods. 3.3 pism. d) zmluvy. Tento dokument zaroven sluzi pre
potreby vykladu prisluSnych ustanoveni Zmluvy o poskytnuti NFP, resp. prav
a povinnosti Zmluvnych stran.

Na ucely tejto Zmluvy sa za thradu uctovnych dokladov Dodéavatel'ovi mdze povazovat’
a:
a) uhrada uctovnych dokladov postupnikovi, v pripade, ze
Dodavatel’ postupil pohl'adavku voci Prijimatel’ovi tretej osobe v sulade s § 524
az § 530 Obcianskeho zakonnika,

b) uhrada zaloznému veritelovi na zéklade vykonu zalozného
prava na pohladavku Dodavatela voc¢i Prijimatelovi v stilade s § 151a az §
151me Ob¢éianskeho zakonnika,

C) uhrada opravnenej osobe na zaklade vykonu rozhodnutia voci
Dodavatel'ovi v zmysle vSeobecne zavdznych pravnych predpisov SR,

d) zapocitanie pohladavok Dodavatel'a a Prijimatela v stlade s §
580 az § 581 Obcianskeho zakonnika, resp. § 358 az § 364 Obchodného
zakonnika.

V pripade, ze Dodavatel postupil pohl'adavku voci Prijimatel’ovi tretej osobe v sulade s
§ 524 az § 530 Obcianskeho zakonnika, Prijimatel’ v ramci dokumentacie Ziadosti
o platbu predlozi aj dokumenty preukazujice postupenie pohladavky Dodavatela na
postupnika.

V pripade thrady zavézku Prijimatela zdloznému veritel'ovi pri vykone zalozného prava
na pohladavku Dodavatela voci Prijimatelovi vsulade s § 15la az § 151me
Obgianskeho zdkonnika Prijimatel’ v rdmci dokumentacie Ziadosti o platbu predlozi aj
dokumenty preukazujice vznik zaloZzného prava.

V pripade thrady zavézku Prijimatel’a opravnenej osobe na zaklade vykonu rozhodnutia
vo¢i Dodavatel'ovi v zmysle Pravnych predpisov SR Prijimatel’ v ramci dokumentacie
Ziadosti o platbu predloZi aj dokumenty preukazujiice vykon rozhodnutia (napr.
exekucny prikaz, vykonatel'né rozhodnutie).

V pripade zapocitania pohl'adavok Dodavatel’a a Prijimatel’a v sulade s § 580 az § 581
Obcianskeho zakonnika, resp. § 358 az § 364 Obchodného zakonnika, Prijimatel
vramci dokumentécie Ziadosti o platbu predlozi doklady preukazujiice zapoéitanie
pohl'adavok.

Ustanovenia tohto ¢lanku sa nevztahuji na Prijimatela, ktory by sa pri aplikacii
niektorého z vysSie uvedenych postupov dostal do rozporu s Pravnymi predpismi SR
(napr. so zakonom o rozpoctovych pravidlach a pod.). Ustanovenia tohto ¢lanku sa
zéroven nevztahuju ani na pohladavku podla €l. 7 ods. 3 VZP.

CLANOK 19 UCHOVAVANIE DOKUMENTOV

Prijimatel’ je povinny uchovavat Dokumentaciu k Projektu do uplynutia leh6t podl'a ¢lanku 7
ods. 7.2 zmluvy ado tejto doby strpiet’ vykon kontroly/auditu zo strany opravnenych osob
v zmysle ¢lanku 12 VZP. Stanovena doba podl'a prvej vety tohto ¢lanku moze byt automaticky
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predizena (t.j. bez potreby vyhotovovania osobitného dodatku k Zmluve o poskytnuti NFP, len
na zéklade oznamenia Poskytovatel’a Prijimatelovi) v pripade, ak nastant skuto¢nosti uvedené
v ¢lanku 140 vSeobecného nariadenia o €as trvania tychto skuto¢nosti.

CLANOK 20 MENY A KURZOVE ROZDIELY

1.

Ak Prijimatel’ uhradza vydavky Projektu v inej mene ako EUR, prislusné uctovné doklady
su preplacané v EUR. Pripadné kurzové rozdiely znasa Prijimatel’; to neplati v pripade
postupu podl'a odsekov 4 a 5 tohto ¢lanku VZP. Pri pouziti vymenného kurzu pre potreby
prepoc¢tu sumy vydavkov uhradzanych Prijimatel'om v cudzej mene je Prijimatel’ povinny
postupovat’ v sulade s § 24 zakona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov.

Pri prevode peniaznych prostriedkov v cudzej mene zo svojho uctu zriadeného v EUR na
ucet dodavatela Projektu zriadeného v cudzej mene pouzije Prijimatel’ kurz banky platny
v den odpisania prostriedkov z uctu, tzn. v den uskutocnenia uctovného pripadu. Tymto
kurzom prepoé¢itany vydavok na EUR zahrnie Prijimatel’ do Ziadosti o platbu (zaétovanie
predfinancovania, za¢tovanie zalohovej platby alebo Ziadost o platbu — refundacia).

Ak Prijimatel’ prevadza petiazné prostriedky v cudzej mene zo svojho uctu zriadeného v
cudzej mene na ucet dodavatela Projektu v rovnakej cudzej mene, pouZzije referencny
vymenny kurz urceny a vyhlaseny Eurdpskou centralnou bankou v deii predchadzajuci
ditu uskuto¢nenia uctovného pripadu. Tymto kurzom prepocitany vydavok na EUR
zahrnie Prijimatel do Ziadosti o platbu (z(&tovanie predfinancovania, zi&tovanie
zalohovej platby alebo ziadost’ o platbu — refundacia).

Ak Prijimatel’ vyuziva systém predfinancovania, tak v predlozenej Ziadosti o platbu
(poskytnutie predfinancovania) pouzije kurz banky platny v deni zdanitelného plnenia
uvedeny na ultovnom doklade. Nasledne pri Ziadosti o platbu (zaétovanie
predfinancovania) uplatni postup podla odsekov 2 a 3 tohto ¢lanku VZP.

Ak Prijimatel vyuziva systém predfinancovania, je povinny priebezne sledovat’ a
kumulativne naratavat’ kladni a zapornti hodnotu vzniknutych kurzovych rozdielov.
Tento zavere¢ny kumulativny prehlad vzniknutych kurzovych rozdielov je Prijimatel’
povinny prilozit k Ziadosti o platbu (s priznakom zavere¢na). Ak zo zavereného
kumulativneho prehl'adu vyplyva pre Prijimatela kurzova strata, moze v ramci Ziadosti
o platbu (s priznakom zavere¢na) poziadat o jej preplatenie. Ak zo zaverecného
kumulativneho prehl'adu vyplyva pre Prijimatela kurzovy zisk, Prijimatel’ je povinny tuto
sumu vratit’ v stilade s ¢lankom 10 VZP. Postup podla tohto odseku sa uplatni, len ak
kumulativna suma kurzovych rozdielov presiahne 40 EUR, suma nizSia alebo rovna 40
EUR sa vzdjomne nevysporiadava.
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Operacny program L
Efektivha ;
verejna sprava HE

S Eurodpska dnia

»* *

Priloha ¢. 2 Zmluvy o poskytnuti NFP

Predmet podpory NFP*

1. VSeobecné informacie o projekte

Nazov projektu:

Tvorbou lepsej verejnej politiky ku komplexnej zmene $kolstva - To da rozum.

Kéd projektu:

314011L281

Kéd ZoNFP:

NFP314010L281

Operacny program:

Efektivna verejna sprava

Spolufinancovany z:

Europsky socialny fond

Prioritna os:

1 Posilnené institucionalne kapacity a efektivna VS

Specificky ciel:

1.1 Skvalitnené systémy a optimalizované procesy VS

Kategorie regionov:

menej rozvinuté regiony, rozvinutejsie regiony

Oblast’ intervencie:

119 - Investicie do institucionalnych kapacit a do efektivnosti verejnych sprav a verejnych sluzieb na narodne;j, regionalnej a
miestnej urovni v zaujme reforiem, lepsej pravnej Gipravy a dobrej spravy

Hospodarska ¢innost’:

18 - Verejna sprava

2. Financovanie projektu

Forma financovania:

Cislo uétu vo formate IBAN/banka:

Zalohové platby:

SK74 1100 0000 0029 4803 1126

Refundacia:

SK74 1100 0000 0029 4803 1126

Eurépsky socialny fond

! Rozsah udajov uvedenych v ramci vzorového predmetu podpory bude v rozsahu tohto §tandardného formularu podporovany vystupnou zostavou ITMS2014+. V pripade
upravy udajov zo strany RO nie je mozné garantovat’ plnu kompatibilitu vystupnej zostavy s vlastnym vzorom definovanym zo strany RO.
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3. Miesto realizacie projektu

Stat: Slovensko
Region (NUTS II): Bratislavsky kraj, Zapadné Slovensko, Stredné Slovensko, Vychodné Slovensko
Vyssi uzemny celok Bratislavsky kraj, Banskobystricky kraj, Zilinsky kraj, Kogicky kraj, PreSovsky kraj, Nitriansky kraj, Tren¢iansky kraj, Trnavsky
(NUTS H): kraj
Okres NUTS IV): -
Obec: -
4.  Popis cielovej skupiny
(relevantné v pripade projektov spolufinancovanych z prostriedkov ESF):
5. Hlavné aktivity projektu:
Celkova diZka realizacie hlavnych aktivit 24

projektu (v mesiacoch):

Zacdiatok realizacie hlavnych aktivit Projektu

(zaciatok prvej hlavnej aktivity vo formate 05.2018

MM.RRRR):

Ukoncenie realizacie hlavnych aktivit Projektu
(koniec realizacie poslednej hlavnej aktivity alebo
viacerych aktivit, ak sa ich realizacia ukoncuje

Vv rovnaky ¢as vo formate MM.RRRR):

04.2020
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Zoznam hlavnych aktivit Projektu:

Hlavna aktivita 1 -
zaCiatok realizacie a ukoncenie hlavnej aktivity
Projektu 1 vo formate MM.RRRR — MM.RRRR:

05.2018 - 04.2020

Tvorba verejnej politiky v oblasti vzdelavania

Podporné aktivity Projektu

Podporné aktivity projektu sit nasledovné:

05.2018 - 04.2020

administrativne a technické zabezpecenie realizacie projektu vratane informovania a komunikacie v trvani

6. Meratel’'né ukazovatele projektu:

6.1 Prispevok aktivit k merateP’nym ukazovatelom projektu:

Hlavna aktivita projektu Meratel’ny ukazovatel’ projektu Merna jednotka Cielova hodnota Cas plnenia

Tvorbg Verejrjej p.olltlky \Y Pocet kon’cepcnych? ’analytlckych a Pocet 4 Koniec realizacie projektu

oblasti vzdelavania metodickych materialov

Tvorba verejnej politiky v Pocet navrhnutych opatreni y . L, :

oblasti vzdelavania zameranych na zefektivnenie VS Pocet ! koniec realizécie projektu

Tvorbg Verejr’1e1 p.olltlky % P?cet navrhov/na le_glslatlvne zmeny za Pocet 10 Koniec realizcie projektu

oblasti vzdelavania ucelom zefektivnenia VS

Tvorba verejnej politiky v Pocet novovzniknutych platforiem

oblasti vzdelavania zameranych na zvySovanie kvality Pocet 1 koniec realizacie projektu
verejnych politik

Tvorbg Verejpej p_olltlky % Pocet Vvaorenych multisektorovych Pocet 5 koniec realizicie projektu

oblasti vzdelavania partnerstiev

Tvorba verejnej politiky v Pocet zanalyzovanych legislativnych

oblasti vzdelavania noriem, metodickych pokynov a Pocet 142 koniec realizacie projektu
usmerneni

Tvorbg veremej p.OIItlky % P(jc'et %reallzovanych hodnoteni, analyz Pocet 5 koniec realizicie projektu

oblasti vzdelavania a Stadii

Tvorba verejnej politiky v Pocet zrealizovanych informaénych Pocet 30 Koniec realizcie projektu

oblasti vzdelavania

aktivit
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6.2 PrehPad meratel’nych ukazovatelov pro

ektu:

Kéd

Nazov

Merna
jednotka

Celkova cielova

hodnota

Priznak rizika

Relevancia k HP

P0178

Pocet koncepcénych,
analytickych a
metodickych
materialov

Pocet

HP udrzatel'ny rozvoj

P0889

Pocet navrhnutych
opatreni zameranych
na zefektivnenie VS

Pocet

HP udrzatel'ny rozvoj

P0890

Pocet navrhov na
legislativne zmeny za
ucelom zefektivnenia
VS

Pocet

10

HP udrzatel'ny rozvoj

P0887

Pocet
novovzniknutych
platforiem
zameranych na
zvySovanie kvality
verejnych politik

Pocet

HP udrzatel'ny rozvoj

P0888

Pocet vytvorenych
multisektorovych
partnerstiev

Pocet

HP udrzatel'ny rozvoj

P0726

Pocet
zanalyzovanych
legislativnych
noriem, metodickych
pokynov a usmerneni

Pocet

142

HP udrzatel'ny rozvoj

P0587

Pocet zrealizovanych
hodnoteni, analyz a
stadii

Pocet

Bez relevancie k HP

P0589

Pocet zrealizovanych
informacnych aktivit

Pocet

30

HP podpora rovnosti muzov a
zien a nediskriminacia
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7. Iné idaje na urovni projektu:

Kod Nazov Merna jednotka Relevancia k HP
D0261 mzda muzov refundovana z projektu (priemer) EUR HP podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0262 mzda muzov refundovana z projektu (median) EUR HP podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0263 mzda Zien refundovana z projektu (priemer) EUR HP .p°d.p°.ra ,rO.VHOStl muzova zien a
nediskriminacia
D0264 mzda Zien refundovana z projektu (median) EUR HP podpora rovnosti muzov a zien a
nediskriminacia
D0266 podiel Zien na riadiacich poziciach projektu % HP podpora rovnosti muzov a Zien a
nediskriminacia
D0267 podiel zien na inych ako riadiacich poziciach projektu % HP P odp o.ra,ro.vnostl fmuzova ziena
nediskriminacia
D0249 Pocet pracovnikov, pracovnicok refundovanych z projektu FTE HP podpora rovnosti muzov a zien a
mimo technickej pomoci OP/OP nediskriminacia
TP
D0250 Pocet pracovnikov, pracovnicok so zdravotnym postihnutim FTE HP podpora rovnosti muzov a Zien a
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0251 Pocet pracovnikov, pracovni¢ok mladsich ako 25 rokov veku FTE HP podpora rovnosti muzov a zien a
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0256 Pocet pracovnikov, pracovnicok starSich ako 54 rokov veku FTE HP podpora rovnosti muzov a Zien a
refundovanych z projektu mimo technickej pomoci OP/OP TP nediskriminacia
D0257 Pocet pracovnikov, pracovnicok patriacich k etnickej, FTE HP podpora rovnosti muzov a zien a
narodnostnej, rasovej mensine refundovanych z projektu mimo nediskriminacia
technickej pomoci OP/OP TP
D0258 Pocet pracovnikov, pracovni¢ok, ktori boli pred zapojenim FTE HP podpora rovnosti muzov a Zien a
osobami dlhodobo nezamestnanymi, refundovanych z projektu nediskriminacia
mimo technickej pomoci OP/OP TP
D0259 Pocet pracovnikov, pracovnicok - prislusnikov, prislusni¢ok FTE HP podpora rovnosti muzov a Zien a

tretich krajin, refundovanych z projektu mimo technicke;j
pomoci OP/OP TP

nediskriminacia
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8. Rozpocet projektu:

Priame vydavky: 299 051,00 €

Typ aktivity

Procesy, systémy a politiky

Hlavné aktivity projektu

Celkova vySka opravnenych vydavkov za aktivitu

Tvorba verejnej politiky v oblasti vzdeldvania

299 051,00 €

Skupina vydavku Vyska opravneného vydavku
521 - Mzdové vydavky 213 607,86 €
903 - Pausalna sadzba 85443,14 €
Nepriame vydavky: -

Zazmluvnena vySka NFP

Celkova vyska opravnenych vydavkov (EUR) 299 051,00 €
Celkova vyska opravnenych vydavkov pre projekty -

generujuce prijem (EUR)

Percento spolufinancovania zo zdrojov EU a SR (%) 95 %
Maximalna vySka nenavratného finanéného prispevku 284 098,45 €
(EUR)

Vyska spolufinancovania z vlastnych zdrojov ziadatel'a 14 952,55 €

(EUR)
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Priloha €. 3 Zmluvy o poskytnuti NFP

Operaény program
Efektivna
verejna sprava

Europska (nia
Eurdpsky socialny fond

[Prijimatel: MESA10 |
[Nézov projektu: Tvorbou lepej verejnej politiky ku j zmene $kolstva - To da rozum. |

Rozpocet projektu a komentar k rozpoctu projektu (v EUR na dve desatinné miesta)* **x*x

Skupina vydavkov podl'a Pocet Maximalna Priradenie k o:zommyé:_':gvnc' a
Nazov polozky rozpoctu zmluvy o NFP/ rozhodnutia o Jednotka jednotkova Vydavky spolu Komentar k rozpoétu a k spésobu vypoétu polozky aktivitam ereonal (OP/RA;) =

. . x jednotiek i *
schvaleni ZoNFP cena BIoICKEY pausalna sadzba (PS)**

A B C D E F _l6=£xF |+~ | 1 | I |

1. Tvorba verejnej politiky v oblasti vzdelavania

Priame personalne vydavky

1.1. prispievajuce k hlavnej aktivite

213 607,86 Aktivita 1

Pre Gspe$nl implementdciu projektu je nevyhnutna aj stéast riadenia v podobe Projektového
manazéra. ktorého naplriou je :e Koordinacia a riadenie projektového timu;e riadenie
implementécie projektu v stlade so schvalenou Ziadostou o NFP a zmluvou o NFP, s platnym
systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a
EK, usmerneniami a pokynmi RO suvisiacimi s ¢erpanim fondov EU, e riadenie implementacie
projektu v stlade so schvalenym harmonogramom realizacie aktivit projektu, e sledovanie
plnenia meratelnych ukazovatelov projektu, e koordinacia monitorovania a publicity projektu, e
komunikacia s neformalnymi partnermi projektu, e komunikacia s RO/SO v oblasti vztahov,
vyplyvajucich zo zmluvy o NFP,e prezentovanie projektu a jeho vystupov na odbornych férach.
Mzdové vydavky sU vynakaldané len na riadenie aktivit tohto konkrétneho projektu , vydavky
st vynakladané v stlade v pravidlami OP EVS a spifiaji zasady hospodarnosti, efektivnosti,
ucelnosti a uéinnosti. Presne vynalozené vydavky budd dokladované a identifikovatelné. Vyska
vydavku je obvykla v danom odbore, ¢ase a mieste, je primerana Gloham a zodpovednostiam
0sdb zapojenych do realizacie projektu, je stanovena v sulade s predchadzajicou mzdovou
politikou Ziadatela a s podmienkami opravnenosti mzdovych vydavkov. Maximalna jednotkova
cena predstavuje celkovl cenu préace za osobohidnu na danej pozicii, ako opravneny vydavok,
hrubd mzda na osobohodinu je stanovena sumou 11,50 Eur. Maximalne hodnoty vzysli z
prepo¢tu mzdovej analyzy Ziadatela, pri¢om sa prihliadalo na kvalitu projektu a zapojenie
véacsieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Vykondvana praca na zakade trvalého
pracovného pomeru , Uvézok 0,5 , v rozsahu 2 016 hod , podas celého trvania projektu t.j. 24
mesiacov

1.1.1. |PROJEKTOVY MANAZER 521 - Mzdové vydavky osobohodina 2016 15,55 31 348,80 Aktivita 1 RAP

Pre Uspesnu implementéaciu projektu je nevyhnutna aj sG&ast riadenia v podobe Finanéného
manazéra. ktorého naplfiou je :e Finanéné riadenie projektu v stlade so schvélenou Ziadostou o
NFP a zmluvou o NFP, s platnym systémom finanéného riadenia a systémom riadenia ESIF,
platnymi pravnymi predpismi SR a EK, usmerneniami a pokynmi RO suvisiacimi s ¢erpanim
fondov EU,e sledovanie ¢erpania rozpottu v stlade s pokrokom v implementécii projektu a
dosahovanymi ukazovatelmi,e komunikacia s RO/SO v oblasti finanénych vztahov vyplyvajlcich
zo zmluvy o NFP,

o priprava a predkladanie ZoP vratane Uplnej podpornej dokumentacie, e sledovanie
opravnenosti vydavkov v stlade s platnymi pravidlami opravnenosti,e sledovanie platnych
pravnych predpisov SR a EK, usmerneni a pokynov RO, stvisiace s Eerp,am'm fondov EU.
1.1.2. |FINANCNY MANAZER 521 - Mzdové vydavky osobohodina 700 13,52] © || EeE weke) S Sl wheliketne v ekl privielhm O 2V 6 dpiliil sl Aktivita 1 RAP
hospodarnosti, efektivnosti, Gcelnosti a Gcinnosti. Presne vynaloZené vydavky budi
dokladované a identifikovatelné. Vyska vydavku je obvykla v danom odbore, ¢ase a mieste, je
primerand Uloham a zodpovednostiam osdb zapojenych do realizacie projektu, je stanovena v
sulade s predchadzajlcou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami oprdvnenosti mzdovych
vydavkov. Maximalna jednotkova cena predstavuje celkovl cenu préce za osobohidnu na danej
pozicii, ako opravneny vydavok, hrubd mzda na osobohodinu je stanovena sumou 10,00 Eur.
Maximalne hodnoty vzy$li z prepo¢tu mzdovej analyzy Ziadatela, pricom sa prihliadalo na
kvalitu projektu a zapojenie va¢sieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykonavana na zéklade dohody o vykonani prace , v rozsahu 700 hod, pocas celého trvania
projektu t.j. 24 mesiacov




1.1.3.

PROJEKTOVY ASISTENT

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

690

12,17

8 397,30

Pozicia projektového asistenta spada pod Uroven riadenia projektu , osoba zabezecujica dan
poziciu zodpoveda za : e Administrativna podpora projektu a ¢lenov projektového timu, e
spracovavanie podkladov pre implementaciu projektu,e zabezpecenie spracovania prieskumov
trhu, e administrativna priprava a kontrola podkladov do ZoP a monitorovacich sprav, e
spracovanie podkladov pre Gc¢tovnictvo, personalistiku a mzdovl agendu,e organizacné
zabezpecenie odbornych podujati (konferencii a workshopov), e dalSia administrativna agenda
podla pokynov projektového a finanéného manazéra.

Mzdové vydavky st st vynakladané v stlade v pravidlami OP EVS a spifiaju zésady
hospodarnosti, efektivnosti, Gcelnosti a G¢innosti. Presne vynaloZené vydavky budu
dokladované a identifikovatelné. Vyska vydavku je obvykla v danom odbore, ¢ase a mieste, je
primerana Glohdm a zodpovednostiam osdb zapojenych do realizécie projektu, je stanovena v
sulade s predchadzajlcou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami opravnenosti mzdovych
vydavkov. Maximalna jednotkova cena predstavuje celkov( cenu prace za osobohidnu na danej
pozicii, ako opravneny vydavok, hrubéa mzda na osobohodinu je stanovena sumou 9,00 Eur.
Maximalne hodnoty vzysli z prepo¢tu mzdovej analyzy zZiadatela, pricom sa prihliadalo na
kvalitu projektu a zapojenie vacsieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykonavana na zaklade dohody o vykonani prace , v rozsahu 690 hod, pocas celého trvania
projektu t.j. 24 mesiacov

Aktivita 1

1.1.4.

EXPERT 1
Analytik/ Analyticka (pre oblast’
bsahu a foriem vzdelavania )

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

700

20,28

14 196,00

V nadvéznosti na charakter projektu a Uspesnu implementaciu ciela projektu Ziadatel obsadil
jednotlivé odborné pozicie tak aby zabezpedil plynulé vypracovanie verejnej politiky a zohladnil
vsetky odborné oblasti. Naplfi prace pre danu poziciu :e Analyza obsahu a cielov vzdelavacich
politik v oblasti obsahu a foriem vzdelavania; e sumarizacia kvantitativnych a kvalitativnych dat
a vyskumov v oblasti obsahu a foriem vzdelavania; e vypracovanie predbeznej analytickej
spravy pre obsah a formy vzdelavania;e prezentovanie predbeznej spravy na diskusiach s
prijimatelmi politik vzdeldvania; e identifikacia a analyza prikladov dobrej praxe v oblasti
obsahu a foriem vzdeldvania;e analyza dopadov vzdeldvacich politik v oblasti obsahu a foriem
vzdeldvania;e vypracovanie analytickej spravy mapujucej sti¢asné nastavenie vzdelavacich
politik v oblasti obsahu a foriem vzdelavania;e formulovanie navrhu rieSeni na optimalizaciu
verejnych politik v oblasti obsahu a foriem vzdelavania;e vypracovanie koncepéného materialu,
obsahujlceho névrh zmien v oblasti obsahu a formy vzdelavania;e prezentovanie koncepéného
materidlu na regionalnych workshopoch;e Uprava a finalizacia koncepéného materidlu na
zaklade recenzii a pripomienok z workshopov;e prezentovanie koncepéného materidlu na
celonarodnej konferencii na jeseri 2019; e prezentovanie vystupov vSetkych faz projektu v
oblasti obsahu a forma vzdeldvania v médiach a pocas komunikacie s politikmi a tvorcami
politik.

Jednotlivy odbornici svojimi kvalifikaénymi predpokldami a pracovnymi skisenostami
zodpovedaju zaradeniu na pracovnu poziciu. Vyska vydavku je obvykla v danom odbore, ¢ase a
mieste, je primerana uloham a zodpovednostiam o0s6b zapojenych do realizacie projektu, je
stanovena v stlade s predchadzajicou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami
opravnenosti mzdovych vydavkov. Maximalna jednotkové cena predstavuje celkovu cenu prace
za osobohidnu na danej pozicii, ako opravneny vydavok, vyska hrubej mzdy na osobohodinu je
: 15,00 Eur. Mzdové vydavky vzysli z prepoctu mzdovej analyzy ziadatela, pri¢om sa prihliadalo
na kvalitu projektu a zapojenie vécsieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykonavana na zéklade Dohody o vykonani préace , v rozsahu 700 hod s trvanim 22 mesiacov.

Aktivita 1

OP




1.1.5.

EXPERT 1

Analytik/Analyticka (pre oblast’
vyberu, pripravy a rozvoja uditel'ov,
nepedagogickych a odbornych
pracovnikov v $kolstve)

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

700

20,28

14 196,00

V nadvéaznosti na charakter projektu a Uspesnu implementaciu ciela projektu ziadatel obsadil
jednotlivé odborné pozicie tak aby zabezpecil plynulé vypracovanie verejnej politiky a zohladnil
vSetky odborné oblasti. Naplrn prace pre danl poziciu :e Analyza obsahu a cielov vzdelavacich
politik v oblasti vyberu, pripravy a rozvoja ucitelov; e sumarizécia kvantitativnych a
kvalitativnych dat a vyskumov v oblasti vyberu, pripravy a rozvoja ucitelov; e vypracovanie
predbeZnej analytickej spravy pre oblast vyberu, pripravy a rozvoja ucitelov;e prezentovanie
predbeznej spravy na diskusiach s prijimatelmi politik vzdelavania; e identifikacia a analyza
prikladov dobrej praxe v oblasti vyberu, pripravy a rozvoja uCitelfov;e analyza dopadov
vzdelavacich politik v oblasti vyberu, pripravy a rozvoja uditelov;e vypracovanie analytickej
spravy mapujlcich sticasné nastavenie vzdelavacich politik v oblasti vyberu, pripravy a rozvoja
ucitelov; e formulovanie navrhu rieSeni na optimalizaciu verejnych politik v oblasti vyberu,
pripravy a rozvoja uditelov;e vypracovanie koncepéného materidlu, obsahujiceho navrh zmien v
oblasti vyberu, pripravy a rozvoja uditelov;e prezentovanie koncepéného materialu na
regionalnych workshopoch;e tprava a finalizacia koncepéného materialu na zaklade recenzii a
pripomienok z workshopov;e prezentovanie koncepéného materialu na celonarodnej konferencii
na jesef 2019;e prezentovanie vystupov vsetkych faz projektu v oblasti vyberu, pripravy a
rozvoja uditefov v médiach a pocas komunikéacie s politikmi a tvorcami politik.

Jednotlivy odbornici svojimi kvalifikanymi predpokldami a pracovnymi skisenostami
zodpovedaju zaradeniu na pracovnu poziciu. Vyska vydavku je obvykla v danom odbore, ¢ase a
mieste, je primerana Gloham a zodpovednostiam os6b zapojenych do realizécie projektu, je
stanovena v sllade s predchadzajicou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami
opravnenosti mzdovych vydavkov. Maximalna jednotkova cena predstavuje celkovl cenu prace
za osobohidnu na danej pozicii, ako opravneny vydavok, vyska hrubej mzdy na osobohodinu je
: 15,00 Eur. Mzdové vydavky vzysli z prepoctu mzdovej analyzy Ziadatela, pricom sa prihliadalo
na kvalitu projektu a zapojenie véac¢sieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykonavana na zaklade Dohody o vykonani prace , v rozsahu 700 hod s trvanim 22 mesiacov.

Aktivita 1

OoP

1.1.6.

EXPERT 1

Analytik/ Analyticka (pre oblast’
otvorenosti a priestupnosti systému
vzdeldvania)

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

700

20,28

14 196,00

V nadvéznosti na charakter projektu a Uspesnu implementaciu ciela projektu Ziadatel obsadil
jednotlivé odborné pozicie tak aby zabezpecil plynulé vypracovanie verejnej politiky a zohladnil
vSetky odborné oblasti. Naplfi prace pre danu poziciu :e Analyza obsahu a cielov vzdelavacich
politik v oblasti otvorenosti a priestupnosti systému vzdeldvania; e sumarizacia kvantitativnych
a kvalitativnych dat a vyskumov v oblasti otvorenosti a priestupnosti systému vzdelavania;
vypracovanie predbeznej analytickej spravy pre oblast otvorenosti a priestupnosti systému
vzdeldvania;e prezentovanie predbeznej spravy na diskusiach s prijimatelmi politik
vzdelavania; e identifikacia a analyza prikladov dobrej praxe v oblasti otvorenosti a
priestupnosti systému vzdelavania;e analyza dopadov vzdelavacich politik v oblasti otvorenosti
a priestupnosti systému vzdeldvania;e vypracovanie analytickej spravy mapujucich suéasné
nastavenie vzdeldvacich politik v oblasti otvorenosti a priestupnosti systému vzdelavania;

o formulovanie navrhu rieSeni na optimalizaciu verejnych politik v oblasti otvorenosti a
priestupnosti systému vzdelavania;e vypracovanie koncepéného materidlu, obsahujiceho navrh
zmien v oblasti otvorenosti a priestupnosti systému vzdeldvania;e prezentovanie koncepéného
materidlu na regiondlnych workshopoch;e Uprava a finalizacia koncepéného materidlu na
zéklade recenzii a pripomienok z workshopov;e prezentovanie koncepéného materialu na
celondrodnej konferencii na jeseri 2019;e prezentovanie vystupov vSetkych faz projektu v
oblasti obsahu a forma vzdeldvania v médiach a po¢as komunikacie s politikmi a tvorcami
politik. Jednotlivy odbornici svojimi kvalifikaénymi predpokldami a pracovnymi skdsenostami
zodpovedajl zaradeniu na pracovnu poziiu. Vyska vydavku je obvykld v danom odbore, ¢ase a
mieste, je primerana Glohdam a zodpovednostiam os6b zapojenych do realizacie projektu, je
stanovena v sllade s predchadzajlicou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami
opravnenosti mzdovych vydavkov. Maximalna jednotkova cena predstavuje celkovl cenu prace
za osobohidnu na danej pozicii, ako opravneny vydavok, vyska hrubej mzdy na osobohodinu je
: 15,00 Eur. Mzdové vydavky vzysli z prepoétu mzdovej analyzy Ziadatela, pricom sa prihliadalo
na kvalitu projektu a zapojenie vécSieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykondvana na zakalde Dohody o vykonani prace , v rozshau 700 hod , po¢as celého trvania
projektu t.j. 22 mesiacov

Aktivita 1

OP




1.1.7.

EXPERT 1
Analytik/Analyti¢ka (pre oblast’
spravovania sektora a skol)

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

700

20,28

14 196,00

V nadvéaznosti na charakter projektu a Uspesnu implementaciu ciela projektu ziadatel obsadil
jednotlivé odborné pozicie tak aby zabezpecil plynulé vypracovanie verejnej politiky a zohladnil
vSetky odborné oblasti. Naplrn prace pre danl poziciu :e Analyza obsahu a cielov vzdelavacich
politik v oblasti spravovania sektora a $kél; e sumarizacia kvantitativnych a kvalitativnych dat a
vyskumov v oblasti spravovania sektora a $kol; e vypracovanie predbeznej analytickej spravy
pre oblast spravovania sektora a $kdl;e prezentovanie predbeznej spravy na diskusiach s
prijimatelmi politik vzdelavania; e identifikdcia a analyza prikladov dobrej praxe v oblasti
spravovania sektora a $kol;e analyza dopadov vzdeldvacich politik v oblasti spravovania sektora
a $kol;e vypracovanie analytickej spravy mapujlcej suc¢asné nastavenie vzdelavacich politik v
oblasti spravovania sektora a $kél;e formulovanie navrhu rieseni na optimalizéciu verejnych
politik v oblasti spravovania sektora a $kol;e vypracovanie koncepéného materialu,
obsahujiceho navrh zmien v oblasti spravovania sektora skolstva a $kdl;e prezentovanie
koncep¢ného materialu na regionalnych workshopoch;e Gprava a finalizacia koncepéného
materidlu na zéklade recenzii a pripomienok z workshopov;e prezentovanie koncepéného
materialu na celonarodnej konferencii na jesen 2019;e prezentovanie vystupov vsetkych faz Aktivita 1
projektu v oblasti spravovania sektora a $kdl v médiach a po¢as komunikacie s politikmi a
tvorcami politik.

Jednotlivy odbornici svojimi kvalifikanymi predpokldami a pracovnymi skisenostami
zodpovedaju zaradeniu na pracovnu poziiu. Vyska vydavku je obvykla v danom odbore, ¢ase a
mieste, je primerana Gloham a zodpovednostiam os6b zapojenych do realizécie projektu, je
stanovena v sllade s predchadzajicou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami
opravnenosti mzdovych vydavkov. Maximalna jednotkova cena predstavuje celkovl cenu prace
za osobohidnu na danej pozicii, ako opravneny vydavok, vyska hrubej mzdy na osobohodinu je
: 15,00 Eur. Mzdové vydavky vzysli z prepoctu mzdovej analyzy Ziadatela, pricom sa prihliadalo
na kvalitu projektu a zapojenie véac¢sieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykonavana na zdkalde Dohody o vykonani prace , v rozsahu 700 hod s trvanim 22 mesiacov.

oP

1.1.8.

EXPERT 1

Analytik/Analyticka (pre oblast’
individualizovanej podpory vsetkych
udiacich sa)

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

700

20,28

14 196,00

V nadvéaznosti na charakter projektu a Uspesnu implementaciu ciela projektu ziadatel obsadil
jednotlivé odborné pozicie tak aby zabezpecil plynulé vypracovanie verejnej politiky a zohladnil
vSetky odborné oblasti. Naplfi prace pre danl poziciu :e Analyza obsahu a cielov vzdelavacich
politik v oblasti individualizovanej podpory vsetkych uéiacich sa; e sumarizécia kvantitativnych
a kvalitativnych dat a vyskumov v oblasti individualizovanej podpory vsetkych uciacich sa; e
vypracovanie predbeznej analytickej spravy pre oblast individualizovanej podpory vsetkych
udiacich sa;e prezentovanie predbeznej spravy na diskusiach s prijimatelmi politik vzdelavania;
e identifikacia a analyza prikladov dobrej praxe v oblasti individualizovanej podpory vsetkych
uciacich sa;e analyza dopadov vzdeldvacich politik v oblasti individualizovanej podpory
vsetkych uciacich sa;e vypracovanie analytickej spravy mapujucich si¢asné nastavenie
vzdelavacich politik v oblasti individualizovanej podpory vSetkych uciacich sa;e formulovanie
ndavrhu rieSeni na optimalizaciu verejnych politik v oblasti individualizovanej podpory vietkych
uciacich sa;e vypracovanie koncepéného materidlu, obsahujiceho navrh zmien v oblasti
individualizovanej podpory vsetkych uciacich sa;e prezentovanie koncepéného materialu na
regionalnych workshopoch;e tprava a finalizacia koncepéného materialu na zaklade recenziia |Aktivita 1
pripomienok z workshopov;e prezentovanie koncepéného materialu na celonarodnej konferencii
na jeser 2019;e prezentovanie vystupov vSetkych faz projektu v oblasti individualizacie
vzdeldvania v médiach a pocas komunikécie s politikmi a tvorcami politik.

Jednotlivy odbornici svojimi kvalifikaénymi predpokldami a pracovnymi skisenostami
zodpovedaju zaradeniu na pracovnu poziciu. Vyska vydavku je obvykla v danom odbore, ¢ase a
mieste, je primerana Uloham a zodpovednostiam o0s6b zapojenych do realizacie projektu, je
stanovenad v stlade s predchadzajicou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami
opravnenosti mzdovych vydavkov. Maximalna jednotkova cena predstavuje celkovu cenu prace
za osobohidnu na danej pozicii, ako opravneny vydavok, vyska hrubej mzdy na osobohodinu je
: 15,00 Eur. Mzdové vydavky vzysli z prepoctu mzdovej analyzy ziadatela, pri¢om sa prihliadalo
na kvalitu projektu a zapojenie vécsieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykonavana na zéklade Dohody o vykonani prace , v rozsahu 700 hod s trvanim 22 mesiacov.

OP




1.1.9.

ODBORNIK JUNIOR
Analytik/Analyticka junior (pre oblast’
vysokoskolského vzdeldvania a vedy
(prierezovo vsetkych 5 tém))

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

2 956

12,16

35 944,96

V nadvéaznosti na charakter projektu a Uspesnu implementaciu ciela projektu ziadatel obsadil
jednotlivé odborné pozicie tak aby zabezpecil plynulé vypracovanie verejnej politiky a zohladnil
vSetky odborné oblasti. Naplrn prace pre danl poziciu :e Analyza obsahu a cielov vzdelavacich
politik vo v3etkych 5 tematickych oblastiach na Grovni VS vzdelavania a vedy; e sumarizacia
kvantitativnych a kvalitativnych dat a vyskumov vo vSetkych 5 tematickych oblastiach na
Grovni VS vzdelavania a vedy; e vypracovanie pokladov do predbe#nych analytickych sprav vo
vdetkych 5 tematickych oblastiach na Grovni VS vzdeldvania a vedy; e identifikacia a analyza
prikladov dobrej praxe vo vdetkych 5 tematickych oblastiach na Grovni VS vzdelavania a
vedy;e analyza dopadov vzdeldvacich politik vo vetkych 5 tematickych oblastiach na trovni VS
vzdelévania a vedy;e vypracovanie podkladov do vSetkych 5 analytickych sprav, za trovef VS
vzdelavania a vedye formulovanie navrhov rieSeni na optimalizaciu verejnych politik vo
vdetkych 5 tematickych oblastiach na Grovni VS vzdeldvania a vedy;e vypracovanie podkladov
do vietkych 5 koncepénych materialov pre oblast VS vzdeldvania a vedy.

Jednotlivy odbornici svojimi kvalifikanymi predpokldami a pracovnymi skisenostami
zodpovedaju zaradeniu na pracovnu poziciu. Vyska vydavku je obvykla v danom odbore, ¢ase a
mieste, je primerana Gloham a zodpovednostiam os6b zapojenych do realizécie projektu, je
stanovena v sllade s predchadzajicou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami
opravnenosti mzdovych vydavkov. Maximalna jednotkova cena predstavuje celkovl cenu prace
za osobohodinu na danej pozicii, ako opravneny vydavok, vyska CCP na osobohodinu je: 12,16
Eur. Mzdové vydavky vzysli z prepoctu mzdovej analyzy Ziadatela, pri¢om sa prihliadalo na
kvalitu projektu a zapojenie vacsieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykonavana na zéklade Trvalého pracovného pomeru, tvéazok 0,8 , v rozsahu 2 956 hod., s
trvanim 22 mesiacov.

Aktivita 1

OoP

1.1.10.

ODBORNIK SENIOR_Odborny garant
(pre oblast vysokoskolského
vzdeldvania a vedy)

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

1848

15,55

28 736,40

V nadvéznosti na charakter projektu a Uspesnu implementaciu ciela projektu ziadatel obsadil
jednotlivé odborné pozicie tak aby zabezpecil plynulé vypracovanie verejnej politiky a zohladnil
véetky odborné oblasti. Naplfi prace pre danu poziciu e Tvorba metodoldgie analyzy obsahu a
cielov vzdelavacich politik pre Grover vysokoskolského vzdelavania a vysokoskolskej vedye
tvorba Struktiry predbeznych analytickych sprav pre Uroven vysokoskolského vzdelavania a
vysokoskolskej vedy;e tvorba metodoldgie identifikacie a analyzy prikladov dobrej praxe pre
uroveri vysokoskolského vzdelavania a vysokoskolskej vedy;e tvorba metodoldgie analyzy
dopadov vzdelavacich politik pre uroveri vysokoskolského vzdelavania a vysokoskolskej vedy;e
tvorba Struktiry analytickych sprav, mapujlcich si¢asné nastavenie vzdelavacich politik pre
uroveri vysokoskolského vzdelavania a vysokoskolskej vedy;e tvorba metodoldgie névrhov
rieseni na optimalizaciu verejnych politik vysoko$kolského vzdelavania a vysokoskolskej vedy;e
tvorba Struktiry koncepénych materidlov pre Uroveri vysokoskolského vzdelavania a vedy;e
prezentovanie vystupov vSetkych faz projektu v oblasti vysokoskolského vzdeldvania a vedy v
médiach a pocas komunikacie s politikmi a tvorcami politik.

Jednotlivy odbornici svojimi kvalifikanymi predpokldami a pracovnymi skisenostami
zodpovedaju zaradeniu na pracovnu poziciu. Vyska vydavku je obvykla v danom odbore, ¢ase a
mieste, je primerana Glohdam a zodpovednostiam os6b zapojenych do realizacie projektu, je
stanovena v sllade s predchadzajlicou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami
opravnenosti mzdovych vydavkov. Maximalna jednotkova cena predstavuje celkovl cenu prace
za osobohodinu na danej pozicii, ako opravneny vydavok, vyska hrubej mzdy na osobohodinu je
: 11,50 Eur. Mzdové vydavky vzysli z prepoétu mzdovej analyzy Ziadatela, pricom sa prihliadalo
na kvalitu projektu a zapojenie vécSieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykondvana na zaklade Trvalého pracovného pomeru, tUvézok 0,5 , v rozsahu 1 848 hod., s
trvanim 22 mesiacov.

Aktivita 1

OoP

1.1.11.

ODBORNIK SENIOR _ Odborny garant
pre (oblast regionalneho skolstva )

521 - Mzdové vydavky

osobohodina

1848

15,55]

28 736,40

V nadvéaznosti na charakter projektu a Uspesnu implementaciu ciela projektu ziadatel obsadil
jednotlivé odborné pozicie tak aby zabezpedil plynulé vypracovanie verejnej politiky a zohladnil
vSetky odborné oblasti. Naplfi préce pre danu poziciu :e Tvorba metodoldgie analyzy obsahu a
cielov vzdeldvacich politik pre Groveri regionalneho kolstva (MS, ZS, stredné skoly, $kolské
zariadenia)e tvorba Struktlry predbeznych analytickych sprav pre troveri regionalneho $kolstva
(MS, ZS, stredné 8koly, $kolské zariadenia);e tvorba metodoldgie identifikacie a analyzy
prikladov dobrej praxe pre trovefi regionalneho $kolstva (MS, ZS, stredné $koly, $kolské
zariadenia); e tvorba metodoldgie analyzy dopadov vzdelavacich politik pre troveri regiondlneho
Skolstva;e tvorba Struktiry analytickych sprav, mapujlcich stiéasné nastavenie vzdeldvacich
politik pre droveri regionalneho $kolstva;e tvorba metodoldgie navrhov rieeni na optimalizaciu
verejnych politik pre Groven regionalneho Skolstva;e tvorba Struktiry koncepénych materialov
pre Uroven regionalneho $kolstva.

Jednotlivy odbornici svojimi kvalifikaénymi predpokidami a pracovnymi skusenostami
zodpovedaju zaradeniu na pracovnu poziciu. Vyska vydavku je obvykld v danom odbore, ¢ase a
mieste, je primerana Gloham a zodpovednostiam os6b zapojenych do realizécie projektu, je
stanovena v stlade s predchadzajucou mzdovou politikou Ziadatela a s podmienkami
opravnenosti mzdovych vydavkov. Maximalna jednotkova cena predstavuje celkovl cenu préce
za osobohodinu na danej pozicii, ako opravneny vydavok, vyska hrubej mzdy na osobohodinu je
: 11,50 Eur. Mzdové vydavky vzysli z prepoctu mzdovej analyzy Ziadatela, pricom sa prihliadalo
na kvalitu projektu a zapojenie vécsieho mnozstvo odbornych a riadiacich pozicii. Praca bude
vykonavana na zaklade Trvalého pracovného pomeru, Gvézok 0,5 , v rozsahu 1 848 hod. s
trvanim 22 mesiacov.

Aktivita 1

oP




1. Spolu
CELKOVE OPRAVNENE VYDAVKY PROJEKTU

Kontrola kriterii vydavkov

Celkové opravnené vydavky projektu:

Celkové vydavky na riadiaci a administrativny personal:

Pausalna sadzba na ostatné vydavky projektu prislichajica k hlavhym aktivitam spolu:
Pomer vydavkov na riadiaci a administrativny personal k celkovym mzdovym vydavkom
na odborny personal realizujici hlavné aktivity projektu:

* Ziadatel uvedie &islo hlavnej aktivity podia podrobného opisu projektu v tvare Aktivita "X" (kde "X" je poradové &islo aktivity).

299 051,00
299 051,00
299 051,00

49 210,10
85 443,14

29,94%




Aktivita 1

Rozdelenie kategorie regiénov

(Menej rozvinuty region, rozvinutejsi regién)

Priradenie k aktivitam projektu Skupina vydakov

903 - Pausalna sadzba na ostatné vydavky
projektu (nariadenie 1304/2013, ¢l. 14 ods. 2)

Pomer:
Suma

85443,14 €

MRR
81,66%
MRR

69771,21€

RR
18,34%
RR

15671,93 €

Aktivita 1

521 - Mzdové vydavky

213 607,86 €

174 428,04 €

39 179,82 €




Priradenie k
aktivitam
projektu

Aktivita 1

Nazov aktivity:

Tvorba verejnej politiky v oblasti vzdelavania




Operaény program e *

Efektivna RSN Europska Unia
verejné spréva * oy x Europsky socialny fond

Priloha ¢. 4 Zmluvy o poskytnuti NFP

Tato Priloha Zmluvy o poskytnuti NFP sltzi na uréovanie vysky vratenia poskytnutého prispevku alebo jeho casti, alebo ex-ante finan¢né opravy
v nadvéznosti na zistené porusenie pravidiel a postupov verejného obstaravania v zmysle zakona o VO. VSetky percentualne sadzby sa tykaju pripadov, ked’
konkrétne porusenie malo alebo mohlo mat’ vplyv na vysledok VO.

Kontrola verejného obstaravania, ktorej predmetom je postup zadavania zakazky, preukazatene zacaty do 17. aprila 2016, sa vykona v zmysle postupov
ur¢enych Systémom riadenia ESIF, verzia 3 a Vv pripade zisteni poruSenia pravidiel a postupov verejného obstaravania, ktoré mali alebo mohli mat’ vplyv
na vysledok verejného obstaravania, sa ur¢i vyska vratenia poskytnutého prispevku alebo jeho ¢asti podla Casti A tejto prilohy.

Kontrola verejného obstaravania, ktorej predmetom je postup zadavania zakazky, preukazatelne zacaty po 17. aprili 2016, sa vykona v zmysle postupov
uréenych Systémom riadenia ESIF, verzia 4 v zneni d’al$ich aktualizacii a v pripade zisteni poru$enia pravidiel a postupov verejného obstaravania, ktoré mali
alebo mohli mat’ vplyv na vysledok verejného obstaravania, sa ur¢i vySka vratenia poskytnutého prispevku alebo jeho ¢asti podl'a ¢asti B tejto prilohy.

V pripade poruseni pravidiel uvedenych v Pravnych predpisoch a/alebo Pravnych dokumentov tykajucich sa obstaravania zakaziek nespadajtcich pod zakon
0 VO bude toto poruSenie s ohladom na uvedeny zoznam priradené k obsahovo najbliz§iemu poruseniu a na zaklade tohto zaradenia bude uréena naleziaca
finan¢na oprava. V pripade, Ze kontrolou bude zistené, Zze Prijimatel’ nepostupoval pri obstardvani zdkazky podla zdkona o VO, avSak na tento postup
v zmysle pravidiel uvedenych v Pravnych predpisoch a/alebo v Pravnych dokumentoch nebol opravneny, bude urcena finanéna oprava vo vyske 100 %
Z hodnoty oprévnenych vydavkov suvisiacej zakazky. Pokial’ dané poruSenie zaddvania zdkazky nespadajucej pod zdkon o VO nie je mozné priradit’
k ziadnemu z poruseni uvedenych v tejto prilohe, vyska finan¢nej opravy sa ur¢i vo vyske 5, 10, 25 alebo 100 % z hodnoty zékazky a to podl'a zavaznosti
porusenia.

Cast’ A: Typy poruseni a percentulne sadzby pre zikazky preukézatelne za¢até do 17. aprila 2016

Vyska finan¢nej opravy
(korekcie)

.(')<

Nazov porusenia Popis porusenia/ priklady

Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania, Specifikacia v stitaznych podkladoch
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Nedodrzanie postupov zverejiiovania
zakazky v zmysle zakona o VO

Verejny obstaravatel” neposlal oznimenie o vyhlaseni verejného
obstaravania publika¢nému uradu a tradu podl'a § 23 ods. 1 zakona
o VO.

Pre toto poruSenie sa vztahuju aj vSetky pripady, ked verejny
obstaravatel zadal zékazku priamo, bez splnenia povinnosti
postupovat’ podla zakona o VO vzmysle § 9 ods. 1, ¢o zaroven

100 %

V pripade nadlimitnych zakaziek,
v ramci ktorych nebolo
ozndmenie zverejnené v uradnom
vestniku EU, ale zadavanie
zakazky bolo korektne zverejnené
vo vestniku UVO sa uplatiiuje

1. znamena nedodrzanie postupov povinnosti zverejiiovania zakazky, | korekcia 25 %
nakol'ko verejny obstaravatel’ neaplikovanim zakonnych postupov
suc¢asne nedodrzi povinnost adekvatneho zverejnenia zadavania
zakazky. Tieto pripady st napr. : neopravnenost’ pouZitia vynimky zo
zakona v zmysle § 1 ods. 2, az 5 zakona VO, uzavretic zmluvy
priamym rokovacim konanim podl'a § 58 zdkona o VO bez splnenia
podmienok na jeho pouzitie.
Nedovolené rozdelenie predmetu Ide o rozdelenie predmetu zakazky s cielom vyhnut sa pouzitiu | 100 % - vztahuje sa na kazda
zakazky alebo nedovolené spajanie postupu zaddvania nadlimitnej zdkazky alebo postupu zadavania | z rozdelenych zékaziek
predmetov zakaziek podlimitnej zakazky alebo zahrnutie takej dodavky tovaru alebo
poskytnutia sluzieb, ktoré¢ nie si nevyhnutné pri plneni zadkazky na | 25 % v pripade zékaziek v ramci
stavebné prace do predpokladanej hodnoty zdkazky, ak by to malo za | ktorych bol obideny postup
nasledok vynatie tohto tovaru alebo sluzieb z posobnosti zakona. zadéavania nadlimitnej zakazky
(a teda v ramci nich nebolo
2 Verejny obstaravatel’ porusil § 5 ods. 12 zdkona o VO, ak namiesto | zverejnené ozndmenie o vyhlaseni

vyhlasenia nadlimitnej zakazky rozdelil predmet zakazky a realizoval
tak napr. dve podlimitné zakazky ¢im sa vyhol pouzitiu postupu
zadavania nadlimitnej zakazky, resp. ak namiesto vyhldsenia
podlimitnej zakazky rozdelil predmet zadkazky a realizoval tak napr. 2
zakazky podla § 9 ods. 9 zdkona o VO, ¢im sa vyhol postupu
zadavania podlimitnej zadkazky.

VO v tradnom vestniku EU), ale
zadavanie zakazky bolo korektne
zverejnené vo vestniku UVO.
Uplatiiuje sa na kazda

z rozdelenych zakaziek

25% v pripade, ak bol obideny

! Oznagenie ,»Verejny obstaravatel sa vztahuje aj na obstaravatel'a v zmysle § 8 zakona o VO a 0sobu v zmysle § 7 zakona o VO
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Verejny obstaravatel’ porusil § 5 ods. 3 zakona o VO, ak zadkazku
napr. na dodanie tovaru v nadlimitnom finanénom objeme zahrnul do
podlimitnej zdkazky na realizaciu stavebnych prac, priCom dodavka
predmetného tovaru by nebola nevyhnutna k realizacii tychto
stavebnych prac.

Nedovolené spojenie nestvisiacich tovarov alebo sluzieb do jedného
postupu verejného obstaravania (pricom zakazka nie je rozdelena na
Casti), ¢o moze obmedzit’ hospodarsku sut’az a mat’ za nasledok nizky
pocet predlozenych ponuk.

postup zadavania nadlimitnej
alebo podlimitnej zdkazky v
dosledku zahrnutia takej dodavky
tovaru alebo poskytnutych
sluzieb, ktoré nie st nevyhnutné
pri plneni zdkazky na stavebné
prace do PHZ.

10% - v ostatnych pripadoch
nedovoleného spajania
ro6znorodych zakaziek

Nedodrzanie minimalnej zdkonne;j
lehoty na predkladanie ponuk

Nedodrzanie minimalnej zdkonne;j

lehoty na predlozenie Ziadosti o u¢ast”

Lehota na predkladanie pontk (alebo na predloZenie Ziadosti o ucast’)
bola kratsia ako limit ustanoveny zakonom

Verejny obstaravatel’ skratil lehotu na predlozenie ponuk v zmysle §
51 ods. 1 pism. b), avSsak zddvodu nekorektného zverejnenia
predbezného oznamenia nebol opravneny na toto skratenie

25 % v pripade, ze skratenie
lehoty bolo rovné alebo viacsie
ako 50 % zo zakonnej lehoty

10 % v pripade Zze toto skratenie
bolo rovné alebo vicsie ako 30 %
zo zakonnej lehoty

5 % v pripade akéhokol'vek iného
skratenia leh6t (je mozné znizit
az na hodnotu 2%, pokial’ sa ma
za to, Ze povaha a zavaznost’
nedostatku neopodstatiiuje
uplatnenie 5% korekcie.

Stanovenie lehoty na prijimanie

ziadosti o sutazné podklady (vztahuje

sa pre verejnu sttaz, sataz navrhov
alebo podlimitnych zakaziek)

Lehota stanovend na prijimanie ziadosti o sutazné podklady je
neprimerane kratka v porovnani s lehotou na predkladanie ponuk,
¢im sa vytvara neopodstatnend prekazka k otvorenej sutazi vo
verejnom obstaravani.

Zékladna sadzba korekcie je uvedena v stlpci ,,Vyska finanénej
korekcie®, priCom kone¢nu sadzbu korekcie je potrebné uréit’ na

25 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o stitazné
podklady je menej ako 50 %
lehoty na predloZenie ponuk (v
sulade s prisluSnymi
ustanoveniami)

? Lehoty st stanovené pre uzsiu sut'aZ a rokovacie konanie so zverejnenim.
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individualnej baze (pripad od pripadu). Pri urCovani vysky korekcie
je mozné¢ brat v uvahu zmieriiujice faktory vztahujuce sa
k Specifickosti a komplexnosti zakazky (administrativne zat'azenie,
tazkosti spocivajice v doruceni sutaznych podkladov)

10 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o stitazné
podklady je menej ako 60 %
lehoty na predlozenie ponuk (v
sulade s prisluSnymi
ustanoveniami)

5 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o stitazné
podklady je menej ako 80 %
lehoty na predlozenie ponuk (v
sulade s prislusnymi
ustanoveniami)

Nedodrzanie postupov zverejiiovania
opravy ozndmenia o vyhlaseni
verejného obstaravania v pripade

- predizenia lehoty na
predkladanie ponuk

- prediZenia lehoty na ziadosti o
cast®

Lehota na predkladanie ponuk (alebo lehota na predloZenie Ziadosti
0 ti¢ast) bola prediZena, pricom verejny obstaravatel’ nezverejnil tiito
skutoénost’ formou redakénej opravy v Uradnom vestniku EU/vo
vestniku VO

10 %
tato sadzba moze byt’ zniZzena na 5
% podl'a zavaznosti

Pripady neopraviiujice pouzitie
rokovacieho konania so zverejnenim

Verejny obstaravatel’ zada zakazku na zaklade rokovacieho konania
so zverejnenim, avSak takyto postup nie je opravneny aplikovat
podl'a dotknutych ustanoveni zakona o VO.

25 %

tato sadzba moze byt’ znizena na
10 % alebo 5 % podl'a zavaznosti

Zadavanie zakaziek v oblasti obrany
a bezpecnosti - nedostatocné
zdovodnenie nezverejnenia zakazky

Verejny obstaravatel’ zada zakazku v oblasti obrany a bezpeénosti
prostrednictvom sutazného dialogu alebo rokovacieho konania bez
zverejnenia bez toho, aby bolo pouzitie takychto postupov
opodstatnené.

100 %

tato sadzba moze byt’ znizena na
25 %, 10 % alebo 5 % podrl'a
zavaznosti

Neurcenie:
- podmienok ucasti v oznameni,

Podmienky tcasti st uvedené iba v sutaznych podkladoch a/alebo
podmienky ucasti publikované v oznameni nie s v sulade s

25%

¥ Lehoty st stanovené pre uzsiu sut'aZ a rokovacie konanie so zverejnenim.
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resp. vo vyzve na predkladanie
ponuk,

- kritérii na vyhodnotenie ponuk
(a vah kritérii) v oznameni,
resp. vyzve na predkladanie
pontik alebo v sutaznych
podkladoch

podmienkami ucasti podla sutaznych podkladoch a/alebo kritéria na
vyhodnotenie pontk, vratane vahovosti nie si uvedené v
oznameni/sutaznych podkladoch a/alebo ked v sataznych
podkladoch absentuju pravidla uplatnenia kritérii, resp. pravidla
uplatnenia kritérii si upravené nedostatocne, neurcito a pod.*

tato sadzba moze byt’ zniZzena na
10 % alebo 5 % ak podmienky
ucasti/kritéria na vyhodnotenie
pontk boli uvedené v oznameni
(alebo kritérid na vyhodnotenie
pontuk v sut’aznych podkladoch)
ale neboli dostato¢ne opisané.

Nezakonné a/alebo diskriminacné
podmienky ucasti a/alebo kritéria na
vyhodnotenie pontk stanovené

Ide o pripady, ked’ zaujemcovia boli alebo mohli byt odradeni od
podania ponuk zdovodu nezakonnych podmienok ucasti a/alebo
kritérii na vyhodnotenie ponuk stanovenych v oznameni alebo

25%

Tato sadzba méze byt zniZzena na

d v sutaznych pokladoch alebo oznameni | v sitaznych podkladoch, napr. povinnost’ subjektov mat’ uz zriadenu | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
spolocnost’ alebo zastupcu v danej krajine alebo regione, povinnost’ | zavaznosti porusenia
uchédzaca mat’ skusenost’ v danej krajine alebo regione.
Podmienky tcasti nesuvisia a nie su Uréenim minimalnych poziadaviek pre zakazku, ktoré nestvisia a nie | 25 %
primerané k predmetu zakazky su primerané k predmetu zakazky, sa nezabezpeCi rovnaky pristup
10 pre uchadzacov alebo dané poziadavky vytvaraju neopodstatnené | Téato sadzba mdze byt znizena na
prekazky k otvorenej sut'azi vo verejnom obstaravani 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti i poruSenia
Technické $pecifikacie predmetu Urcenie technickych Standardov, ktoré su prili§ Specifické, tak ze | 25 %
zakazky st diskrimina¢né nezabezpecCia rovnaky pristup pre uchadzaCov alebo vytvaraju
11 neopodstatnené prekazky k otvorenej sutazi vo verejnom obstaravani | Tato sadzba mdze byt znizena na
10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia
Nedostato¢ne opisany predmet zakazky | Opis predmetu zédkazky v sutaznych podkladoch je nedostatocny, | 10 %
nejasny, neurcity, opisany vSeobecne, resp. neobsahuje rozhodujuce
informacie pre uchadzacov rozhodné pre pripravu kvalifikovanej | Tato sadzba moze byt znizena na
ponuky. * 5 % v zavislosti od zavaznosti
12 porusenia

V pripade zrealizovanych prac,
ktoré neboli zverejnené,
zodpovedajlica hodnota prac je

*Vec C-340/02 (Europska komisia/ Francuzsko) a vec C-299/08 (Eurdpska komisia / Franctizsko)
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predmetom 100 % korekcie

Porusenie povinnosti® zadavat’
podlimitnt zdkazku na nakup tovarov,
alebo sluzieb, ktoré nie st

Verejny obstaravatel’ nepostupoval podl'a § 96 az 99 zédkona o VO, ak
ide o dodanie tovaru, alebo poskytnutie sluzby, ktoré nie st
intelektualnej povahy, bezne dostupnych na trhu, ale na obstaravanie

5 %.

13 intelektualnej povahy, bezne pouzil postup podla § 9 ods. 9 zakona o VO alebo postup podla
dostupnych na trhu, prostrednictvom § 100 az 102 zakona o VO.
elektronického trhoviska.
Vyhodnocovanie sut’aze
Uprava podmienok uéasti po otvoreni Podmienky 1casti boli upravené pocas vyhodnotenia splnenia | 25 %
ponuk/ziadosti o ucast’, o malo za podmienok  ucasti, ¢o malo za  nasledok  prijatie
14 | nasledok nespravne prijatie ponuky uchadzacov/zaujemcov, ktorych ponuky by neboli prijaté, ak by sa | Tato sadzba moze byt zniZena na
uchadzaca/ziadosti o ucast’ zaujemcu postupovalo podl'a zverejnenych podmienok ucasti. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti poruSenia
Uprava podmienok Giéasti po otvoreni Podmienky 1ucasti boli upravené pocCas vyhodnotenia splnenia | 25 %
ponuk/ziadosti o t¢ast’, o malo za podmienok  ucasti, C¢o malo za  nasledok  vylaCenie
15 | nésledok nespravne vylucenie uchadzacov/zaujemcov, ktorych ponuka by bola prijatd, ak by sa | Tato sadzba mdze byt znizena na
uchéadzaca/zaujemcu postupovalo podla zverejnenych podmienok ucasti. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia
Vyhodnocovanie pontuk Pocas hodnotenia uchadzacov/zaujemcov, boli ako kritéria na | 25 %
uchadzacov/ziadosti o ucast’ zdujemcov | vyhodnotenie ponik  pouzit¢é podmienky ucasti alebo neboli
v rozpore s podmienkami ¢asti dodrzané kritéria na vyhodnotenie ponuk. Tato sadzba moze byt znizena na
uvedenymi v oznameni a sut'aznych 10 % alebo 5 % v zavislosti od
podkladoch a/alebo vyhodnocovanie Pofas  hodnotenia  uchadzaCov/zaujemcov  neboli  dodrZané | zavaznosti porusenia
16 | ponuk uchadzacov v rozpore s podmienky ucasti alebo kritéria na vyhodnocovanie pontk (resp.
kritériami na vyhodnotenie pontk a podkritéria alebo vahy kritérii) definované v oznameni alebo
pravidlami na ich uplatnenie v sitaznych podkladoch, ¢o malo za nasledok vyhodnocovanie
pontk v rozpore s oznamenim a sutaznymi podkladmi Priklad:
Podkritéria pouzité pri zadani zakazky nestvisia s kritériami na
vyhodnotenie ponik uvedenymi v oznameni/sut’aznych podkladoch
17 NedodrZziavanie zésady Pisomné zachytenie procesu tykajuceho sa konkrétneho pridel'ovania | 25 %

transparentnosti a/alebo rovnakého

bodov pre kazdii ponuku je nejasny/neopravneny/nedostatocny

® Povinnost’ zadavania podlimitnych zakaziek bezne dostupnych na trhu prostrednictvom elektronického trhoviska plati od momentu definovanom v § 155m ods. 13 zakona

o VO.
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zaobchadzania pocas postupu
zadéavania zakazky

z hl'adiska transparentnosti alebo neexistuje.

Zapisnica z vyhodnotenia neexistuje alebo neobsahuje vSetky
podstatné prvky vyzadované zakonom o VO

Umoznenie obhliadky miesta na dodanie predmetu zdkazky iba
niektorym zaujemcom.

Nezaslanie oznamenia o vysledku vyhodnotenia ponuk niektorym
zaujemcom, ktori boli vyhodnoteni ako netspesni

Verejny obstaravatel’ porusil povinnost’ podla § 33 ods. 6 zdkona o
VO poziadat’ o vysvetlenie alebo doplnenie predlozenych dokladov
vzdy, ked’ z predlozenych dokladov nemozno postdit’ ich platnost’
alebo splnenie podmienky tcasti

Tato sadzba moze byt znizena na
10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia

Modifikécia (zmena) ponuky pocas
hodnotenia ponuk

Verejny obstaravatel umozni uchddzacovi/zdujemcovi modifikovat’
(zmenit’) jeho ponuku pocas hodnotenia ponuk

25 %

uvedenych v oznameni alebo
v sitaznych podkladoch®

prestala spliat podmienky oddvodiujuce pouzitie rokovacieho
konania so zverejnenim

18 Tato sadzba moze byt znizena na
10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia

Rokovanie v priebehu sut’aze V kontexte verejnej alebo uzsSej sutaze verejny obstaravatel’ rokuje | 25 %
s uchddza¢mi/zaujemcami pocas hodnotiacej fazy, Co vedie k
19 podstatnej modifikacii (zmene) pdvodnych podmienok uvedenych | Tato sadzba moze byt znizena na
V oznameni alebo v sut'aznych podkladoch. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia
V ramci rokovacieho konania so V rokovacom konani so zverejnenim povodné podmienky zakazky | 25 %
zverejnenim nastala podstatna boli podstatnym spdsobom zmenené, ¢o by bolo dévodom na
20 | modifikacia (zmena) podmienok vyhlasenie novej zéakazky a/alebo zmenou podmienok zakazka | Tato sadzba mdze byt znizena na

10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia

® Limitovany stupeii flexibility moze byt aplikovatelny/aplikovany na zmeny v zékazke aj po jej zadani i ked takato moznost’ rovnako ako podrobné pravidlé pre jej
implementaciu nie sl stanovené jasnym a presnym spdsobom v oznameni alebo v sutaznych podkladoch (C-496/99, bod 118). Ked’ takato moznost’ nie je predpokladana (nie
je uvedena v sutaznych podkladoch), zmena zakazky je pripustna ak zmeny st nepodstatného charakteru. Zmena je povazovana za podstatnu ak:
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Odmietnutie mimoriadne nizkej Ponuka sa javi ako mimoriadne nizka vo vztahu k obstaravanym | 25 %
ponuky tovarom, prdcam alebo sluzbam, ale verejny obstaravatel predtym
21 ako odmietne takuto ponuku nevyziada pisomne podrobnosti
tykajuce sa zakladnych charakteristickych parametrov ponuky, ktoré
povazuje za dblezité
Konflikt zdujmov Konflikt zdujmov medzi verejnym obstaravatelom/prijimatelom a | 100 %
22 uchadzacom alebo zaujemcom preukazany zodpovednym sudnym
alebo tiradnym orgénom’
Realizicia zakazky
Podstatna zmena casti podmienok Po podpise zmluvy boli doplnené/zmenené podstatné nalezitosti | 25 % z ceny zmluvy
uzatvorenej zmluvy oproti ¢astiam podmienok uzatvorenej zmluvy tykajice sa povahy a rozsahu prac,
obchodnych podmienok uvedenych lehoty na realizaciu predmetu zmluvy, platobnych podmienok | plus
V oznameni alebo v sut'aznych a §pecifikacie materialov, alebo ceny’. Je nevyhnutné vzdy postdit
23 | podkladoch® od pripadu k pripadu, ¢i sa danom pripade ide o ,,podstatna“ zmenu. | hodnota dodato¢nych vydavkov
8 Z plnenia zmluvy vychadzajucich
Z podstatnych zmien zmluvy
Verejny obstaravatel uzatvoril dodatok v rozpore so zdkazom
uvedenym v § 10a ods. 1 zakona o VO
Znizenie rozsahu zakazky Zakazka bola zadana v stulade so zakonom o VO, ale nasledne bol | Hodnota zniZenia rozsahu
znizeny rozsah zakazky. Plus
24 25 % z hodnoty kone¢ného
rozsahu (iba ak znizenie v rozsahu
zakazky je podstatné)
25 | Zékazka na doplilujlice stavebné prace | Pévodna zédkazka bola zadand v stlade s relevantnymi ustanoveniami | 100 % hodnoty dodatocne;j
1. Verejny obstaravatel zmeni podmienky tak, ze ak by boli sucastou povodnej zakazky, tak by sa zGcastnili zakazky ini zaujemcovia ako ti ktori boli v povodne;j
zakazke;
2. zmeny umoziuje zadanie zékazky zaujemcovi inému ako by bol pdvodne akceptovany;
3. verejny obstaravatel’ rozsiri rozsah zakazky obsahujtci tovary/sluzby/prace, ktoré pdvodne zakazka neobsahovala;
4. modifikacia zmeni ekonomicki rovnovéhu v prospech vitaza spésobom, ktori pévodna zakazky neumoznovala.

" Uradny organ — Urad pre verejné obstardvanie na zdklade vykonania kontroly verejného obstardvania, alebo RO (blizsie podrobnosti vid. Metodicky pokyn CKO ku
konfliktu zaujmov)
8 Vec C-496/99 P, CAS Succhi di Frutta SpA, [2004] ECR I- 3801 odst. 116 a 118, Vec C-340/02, Eurépska komisia v. Fractizsko [2004] ECR 1- 9845, Vec C-91/08, Wall
AG, [2010] ECR I- 2815
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alebo sluzby (ak takato zakazka

predstavuje podstatnii modifikaciu

pdvodnych zmluvnych podmienok®)

bola zadana bez pouzitia rokovacieho

konania bez zverejnenia, resp.

priameho rokovacieho konania,

- a/alebo doplnujtce prace alebo

sluzby boli zadané v rozpore
S podmienkami uvedenymi
Vustanoveni § 58 pism. c)
alebo i), *°

zakona o verejnom obstaravani, ale
prace/sluzby neboli zadané v sulade

dodato¢né zakazky na
so zakonom o verejnom

obstaravani, t. j. nebolo pouzité priame rokovacie konanie, resp.
neboli splnené podmienky na pouzitie priameho rokovacieho

konania.

zakazky

V pripade, Ze vSetky dodatocné
hodnoty prac/tovarov/sluzieb

V dodato¢nych zédkazkach
nepresahujt 20 % z hodnoty
povodnej zakazky a siCasne tato
hodnota dodato¢nych zakaziek
sama o sebe nepredstavuje
hodnotu nadlimitnej zakazky,
moze byt korekcia znizena na 25
% z hodnoty
dodato¢nej/dodatocnych zakaziek

Porusenie povinnosti pouZit’ pri
verejnej sut'azi, uzsej stt'azi alebo

v rokovacom konani so zverejnenim
elektronicka aukciu — nadlimitna,

Verejny obstaravatel' nepostupoval v sulade s § 43 ods. 3 zakona
0 VO ked pri verejnej nadlimitnej alebo podlimitnej sitazi na
dodavku tovarov nepouzil pri zadani zakazky elektronicku aukciu

10 %.
Tato sadzba moze byt znizena na
5 % podl'a zavaznosti

26 podlimitna zdkazka na dodanie tovaru
(resp. podlimitna zakazka bez vyuzitia
elektronického trhoviska pri tovaroch
bezne dostupnych na trhu')
Cast’ B: Typy poruseni a percentualne sadzby pre zakazky preukazatelne zacaté po 17. aprili 2016
| C. | Nazov porusenia Popis porusenia/ priklady Vyska finan¢nej opravy

° Vid’ poznamku pod &iarou &. 8
19 Koncept ,,nepredvidanych okolnosti by mal byt interpretovany spdsobom, Ze o nepredvidatelné okolnosti ide v tych pripadoch, ktoré verejny obstaravatel ani pri
vynalozeni odbornej starostlivosti nemohol predvidat’. Zakazky na dodatocné prace/sluzby/tovary sposobené nedostato¢nou pripravou projektu/sutaze nemédzu byt pokladané
za ,,nepredvidanil okolnost™ (T-540/10 a T-235/11). Tieto dodatoéné prace/sluzby nemozu byt kompenzované hodnotou zrusenych prac/sluzieb. Hodnota zrusenych
prac/sluzieb nema vplyv na vypocet 20 % limitu.
1 Uplatiiuje sa pri VO ktoré bolo preukédzatelne zacaté po 30.6.2013 v zmysle novely zakona o VO ¢. 95/2013 Z.z.

Strana 9z 18




Oznamenie o vyhlaseni verejného obstaravania, Specifikacia v sut’aznych podkladoch

Nedodrzanie postupov zverejiiovania

zakazky v zmysle zakona o VO

Verejny obstaravatel™ neposlal oznamenie o vyhlaseni verejného

obstaravania publika¢nému tradu a tradu podla § 27 ZVO.

Pre toto poruSenie sa vztahuju aj vSetky pripady, ked verejny
obstaravatel zadal zakazku priamo, bez splnenia povinnosti
postupovat’ podla ZVO v zmysle § 10 ods. 1, o zaroven znamena
nedodrzanie postupov povinnosti zverejnovania zakazky, nakolko
verejny obstaravatel neaplikovanim zakonnych postupov sucasne
nedodrzi povinnost adekvatneho zverejnenia zadavania zakazky.
Tieto pripady s napr.: neopravnenost pouzitia vynimky zo ZVO
v zmysle § 1 ods. 2 az 12 ZVO, uzavretie zmluvy priamym
rokovacim konanim podla § 81 ZVO bez splnenia podmienok na
jeho pouzitie alebo nezverejnenie zékazky s nizkou hodnotou nad
5 000 EUR na webovom sidle prijimatel'a a nesplnenie si povinnosti
zaslat’” informaciu o tomto zverejneni na osobitny mailovy kontakt
zakazkycko@vlada.gov.sk.

Verejny obstaravatel’ nespravne zaradil predmet zakazky pod sluzby
uvedené v prilohe ¢. 1 k ZVO, na zaklade ¢oho nedodrzal postupy
zverejnovania.

100 %

V pripade nadlimitnych zakaziek,
v ramci ktorych nebolo
ozndmenie zverejnené v uradnom
vestniku EU, ale zadavanie
zakazky bolo korektne zverejnené
vo vestniku UVO sa uplatiiuje
finan¢na oprava 25 %.

Finan¢na oprava 25 % sa uplatni
aj v pripade, ze zakazka na
poskytnutie sluzby bola nespravne
zaradena do prilohy €. 1 k zakonu
0 VO a malo ist’ o nadlimitna
alebo podlimitnu zakazku, ale
verejné obstaravanie bolo
vyhlasené ako zakazka s nizkou
hodnotou a korektne zverejnené
na webovom sidle prijimatel’a

a na osobitnom mailovom
kontakte
zakazkycko@vlada.gov.sk

Nedovolené rozdelenie predmetu
zakazky alebo nedovolené spajanie
predmetov zakaziek

Ide o rozdelenie predmetu zakazky s cielom vyhnut sa pouZitiu
postupu zadédvania nadlimitnej zakazky alebo postupu zadavania
podlimitnej zakazky alebo zahrnutie takej dodavky tovaru alebo
poskytnutia sluzieb, ktoré¢ nie st nevyhnutné pri plneni zédkazky na
stavebné prace do predpokladanej hodnoty zakazky, ak by to malo za
nasledok vynatie tohto tovaru alebo sluzieb z poésobnosti ZVO.

Verejny obstaravatel porusil § 6 ods. 16 ZVO, ak namiesto

100 % - vztahuje sa na kazdu
z rozdelenych zakaziek

25 % v pripade zakaziek, v ramci
ktorych bol obideny postup
zadavania nadlimitnej zékazky

(a teda v ramci nich nebolo
zverejnené oznamenie o vyhlaseni

12 Oznagenie »verejny obstaravatel* sa vzt'ahuje aj na obstaravatela v zmysle § 9 ZVO a osobu v zmysle § 8 ZVO
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vyhlasenia nadlimitnej zdkazky rozdelil predmet zakazky a realizoval
tak napr. dve podlimitné zdkazky ¢im sa vyhol pouzitiu postupu
zadavania nadlimitnej zakazky, resp. ak namiesto vyhldsenia
podlimitnej zakazky rozdelil predmet zakazky a realizoval tak napr.
2 zakazky s nizkou hodnotou, ¢im sa vyhol postupu zadavania
podlimitnej zakazky.

Verejny obstaravatel’ porusil § 6 ods. 16 ZVO, ak zakazku napr. na
dodanie tovaru Vv nadlimitnom finan¢nom objeme zahrnul do
podlimitnej zakazky na realizaciu stavebnych prac, pricom dodavka
predmetného tovaru by nebola nevyhnutna k realizacii tychto
stavebnych prac.

Nedovolené spojenie nesuvisiacich tovarov alebo sluzieb do jedného
postupu verejného obstaravania (pricom zakazka nie je rozdelena na
Casti), o moze obmedzit’ hospodarsku sitaz a mat’ za nasledok nizky
pocet predlozenych ponuk.

VO v uradnom vestniku EU), ale
zadéavanie zakazky bolo korektne
zverejnené vo vestniku UVO.
Uplatiiuje sa na taka

zZ rozdelenych zakaziek, v ramci
ktorej bol nedovolenym
rozdelenim obideny prisne;jsi
postup vo verejnom obstaravani.

25% v pripade, ak bol obideny
postup zadavania nadlimitnej
alebo podlimitnej zakazky v
dosledku zahrnutia takej dodavky
tovaru alebo poskytnutych
sluzieb, ktoré nie su nevyhnutné
pri plneni zdkazky na stavebné
prace do PHZ.

10% - v ostatnych pripadoch
nedovoleného spajania
roznorodych zakaziek, ktoré
mohlo obmedzit” hospodarsku
sut'az

Nedodrzanie minimalnej zakonnej
lehoty na predkladanie ponuk

Nedodrzanie minimalnej zakonnej

lehoty na predlozenie Ziadosti o u¢as

t’13

Lehota na predkladanie pontk (alebo na predloZenie ziadosti o ucast’)
bola kratSia ako limit ustanoveny zakonom.

Verejny obstaravatel’ skratil lehotu na predlozenie ponuk v zmysle
§ 66 ods. 2 pism. b) ZVO, avSak zdovodu nezverejnenia
predbezného oznamenia V lehotach uvedenych v zakone nebol
opravneny na toto skratenie.

25 % v pripade, Ze skratenie
lehoty bolo rovné alebo vicsie
ako 50 % zo zakonnej lehoty.

10 % v pripade Ze toto skratenie
bolo rovné alebo viacsie ako 30 %

zo zakonnej lehoty.

5 % v pripade akéhokol'vek in¢ho

13 Lehoty su stanovené pre uzsiu sit'az a rokovacie konanie so zverejnenim.
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skratenia leh6t (je mozné znizit
az na hodnotu 2%, pokial’ sa ma
za to, Ze povaha a zavaznost’
nedostatku neopodstatiiuje
uplatnenie 5% finan¢nej opravy.

Stanovenie lehoty na prijimanie
ziadosti o sitazné podklady (vztahuje
sa na verejnu sut'az, sitaz navrhov
alebo podlimitné zakazky bez vyuzitia
elektronického trhoviska)

Lehota stanovend na prijimanie Ziadosti o sitazné podklady je
neprimerane kratka v porovnani s lehotou na predkladanie pontk,
¢im sa vytvara neopodstatnend prekazka k otvorenej sutazi vo
verejnom obstaravani.

Zékladna sadzba finan¢nej opravy je uvedena v stipci ,Vyska
finan¢énej opravy“, pricom kone¢nti sadzbu finanénej opravy je
potrebné urcit’ na individudlnej baze (pripad od pripadu). Pri ur€ovani
vysky finan¢nej opravy je mozné brat’ v ivahu zmieriiujuce faktory
vzt'ahujice sa k $pecifickosti a komplexnosti zakazky
(administrativne  zatazenie, tazkosti spoCivajuce v doruceni
sutaznych podkladov). V pripade, Ze sutazné podklady boli az
do uplynutia lehoty na predkladanie ponuk zverejnené v profile
averejny obstaravatel k nim poskytol bezodplatne neobmedzeny,
uplny a priamy pristup prostrednictvom elektronickych prostriedkov,
finan¢né oprava sa neuplatiiuje.

25 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o sitazné
podklady je menej ako 50 %
lehoty na predloZenie ponuk (v
sulade s prisluSnymi
ustanoveniami).

10 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o stitazné
podklady je menej ako 60 %
lehoty na predlozenie ponuk (v
sulade s prisluSnymi
ustanoveniami).

5 % v pripade, ak lehota na
prijimanie ziadosti o stitazné
podklady je menej ako 80 %
lehoty na predloZenie ponuk (v
sulade s prisluSnymi
ustanoveniami).

Nedodrzanie postupov zverejiiovania
opravy oznamenia o vyhlaseni
verejné¢ho obstaravania v pripade

- predizenia lehoty na

Lehota na predkladanie ponl'lk (alebo lehota na predlozenie ziadosti
0 ticast)) bola predizena, pri¢om verejny obstaravatel’ nezverejnil tato
skuto¢nost’ formou redakénej opravy v Uradnom vestniku EU/vo
vestniku VO

10 %
tato sadzba moze byt’ znizena na 5
% podla zavaznosti.
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predkladanie pontik

prediZenia lehoty na Ziadosti o

Gcast™

Neopravnené pouzitie rokovacieho
konania so zverejnenim

Verejny obstaravatel’ zada zakazku na zaklade rokovacieho konania
so zverejnenim, avSak takyto postup nie je opravneny aplikovat

25%

6 podla dotknutych ustanoveni ZVO. tato sadzba méze byt znizena na
10 % alebo 5 % podl'a zavaznosti.
Neopravnené pouzitie priameho Verejny obstaravatel’ zada zdkazku na zaklade priameho rokovacieho | 100 %
7 rokovacieho konania konania, avSak takyto postup nie je opravneny aplikovat’ podla
dotknutych ustanoveni ZVO.
Zadavanie zakaziek v oblasti obrany Verejny obstaravatel’ zada zakazku v oblasti obrany a bezpecnosti | 100 %
a bezpecnosti - nedostatocné prostrednictvom sutazného dialégu alebo rokovacieho konania bez
8 zdovodnenie nezverejnenia zakazky zverejnenia bez toho, aby bolo pouzitie takychto postupov | tito sadzba méze byt znizena na
opodstatnené. 25 %, 10 % alebo 5 % podl'a
zavaznosti.
Neurcenie: Podmienky ucasti su uvedené iba v sutaznych podkladoch, ktoré nie | 25 %
- podmienok ucasti v oznameni, | su zverejnené v profile, ¢im nie je poskytnuty bezodplatny,
resp. vo vyzve na predkladanie | neobmedzeny, uplny a priamy pristup k nim a/alebo podmienky | tito sadzba moze byt’ znizena na
ponuk, ucasti publikované v oznameni nie su v stlade s podmienkami ucasti | 10 % alebo 5 %, ak podmienky
9 - kritérii na vyhodnotenie pontk | podla sutaznych podkladoch a/alebo kritéria na vyhodnotenie ponuk, | ti€asti/kritéria na vyhodnotenie
(a vah kritérii) v oznameni, | vratane vahovosti nie si uvedené v oznameni/stitaznych podkladoch | ponuk boli uvedené v oznameni
resp. vyzve na predkladanie | a/alebo ked’ v sutaznych podkladoch absentuji pravidla uplatnenia | (alebo kritéria na vyhodnotenie
pontik alebo  Vvsutaznych | kritérii, resp. pravidla uplatnenia kritérii su upravené nedostatocne, | pontik v sitaznych podkladoch),
podkladoch neurcito a pod. ale neboli dostato¢ne opisané.
Nezakonné a/alebo diskrimina¢né Ide o pripady, ked’ zadujemcovia boli alebo mohli byt odradeni od | 25 %
podmienky ucasti a/alebo kritéria na podania ponuk zdbévodu nezakonnych a/alebo diskrimina¢nych
vyhodnotenie ponuk stanovené podmienok casti a/alebo kritérii na vyhodnotenie ponuk | Tato sadzba mdze byt znizena na
10 |V sttaznych pokladoch alebo oznameni | stanovenych v oznameni alebo v sutaznych podkladoch, napr. | 10 % alebo 5 % v zavislosti od

povinnost’ hospodarskych subjektov mat uz zriadeni spolo¢nost’
alebo zastupcu v danej krajine alebo regione, povinnost’ uchadzaca
mat’ skusenost’ v danej krajine alebo regione, pouzitie nezdkonnych
kritérii na vyhodnotenie pontk podla § 44 ods. 12 ZVO.

zavaznosti porusenia.

' Lehoty su stanovené pre uzsiu sit'az a rokovacie konanie so zverejnenim.
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Podmienky ucasti nesuvisia a nie st
primerané k predmetu zdkazky

Uréenim minimalnych poziadaviek pre zakazku, ktoré nestivisia a nie
su primerané k predmetu zdkazky, sa nezabezpeci rovnaky pristup
pre uchadzacov alebo dané poziadavky vytvaraju neopodstatnené

25%

Tato sadzba moze byt znizena na

11 prekazky kotvorenej sitazi vo verejnom obstaravani, napr. | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
neprimerané poziadavky viazuce sa k predlozeniu zoznamu doddvok | zdvaznosti i porusSenia
tovaru, poskytnutych sluzieb alebo uskutocnenych stavebnych prac
pre ucely splnenia technickej alebo odbornej sposobilosti.
Technické $pecifikacie predmetu Urcenie technickych Standardov, ktoré su prilis Specifické, tak ze | 25 %
zakazky st diskriminac¢né nezabezpecia rovnaky pristup pre uchddzaCov alebo vytvaraju
neopodstatnené prekazky kotvorenej sutazi vo verejnom | Tato sadzba méze byt zniZend na
12 obstaravani. Technické poZiadavky sa odvolavaju na konkrétneho | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
vyrobcu, vyrobny postup, obchodné oznacenie, patent, typ, oblast’ | zd&vaznosti porusenia.
alebo miesto povodu alebo vyroby bez moznosti predlozenia
ekvivalentu.
Nedostato¢ne opisany predmet zakazky | Opis predmetu zakazky v sutaznych podkladoch je nedostatocny, | 10 %
nejasny, neurcity, opisany vSeobecne, resp. neobsahuje rozhodujuce
informacie pre uchadzacov rozhodné pre pripravu kvalifikovanej | Tato sadzba moze byt znizena na
ponuky. *° 5 % v zavislosti od zavaznosti
porusenia
13
V pripade zrealizovanych prac,
ktoré neboli sucast’ou opisu
predmetu zakazky, zodpovedajuca
hodnota prac je predmetom 100 %
finan¢nej opravy.
Porusenie povinnosti zadavat’ Verejny obstaravatel’ nepostupoval podla § 109 az 112 ZVO, ak ide o | 5%
podlimitn zdkazku na nakup tovarov, | dodanie tovaru, alebo poskytnutie sluzieb, ktoré nie st intelektualne;j
14 alebo sluzieb, ktoré nie st povahy, bezne dostupnych na trhu, ale na obstaravanie pouzil postup

intelektualnej povahy, bezne
dostupnych na trhu, prostrednictvom
elektronického trhoviska

podl'a § 117 ZVO alebo postup podla § 113 az 116 ZVO.

Vyhodnocovanie sut’aze

15 Vec C-340/02 (Eurépska komisia/ Franciizsko) a vec C-299/08 (Eurdpska komisia / Franctzsko)
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Uprava podmienok ucasti po otvoreni
ponuk/Ziadosti o ucast’, ¢o malo za

Podmienky tucasti boli upravené pocas vyhodnotenia splnenia
podmienok ucasti, ¢o malo za nasledok prijatie ponuk/ziadosti

25%

15 | néasledok nespravne prijatie ponuky 0 ucast’ uchadzacov/zaujemcov, ktorych ponuky by neboli prijaté, ak | Tato sadzba moze byt znizena na
uchadzaca/ziadosti o ucast’ zaujemcu by sa postupovalo podl'a zverejnenych podmienok ti¢asti. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
z&vaznosti poruSenia.
Uprava podmienok u¢asti po otvoreni Podmienky tcasti boli upravené pocas vyhodnotenia splnenia | 25 %
ponuk/ziadosti o ucast’, o malo za podmienok  ucasti, C¢o malo za  nasledok  vylaCenie
16 | nésledok nespravne vylucenie uchadzacov/zaujemcov, ktorych ponuka by bola prijata, ak by sa | Tato sadzba moze byt znizena na
uchéadzaca/zaujemcu postupovalo podl'a zverejnenych podmienok ucasti. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia.
Vyhodnocovanie pontuk Pocas hodnotenia uchadzacov/zaujemcov neboli dodrzané kritéria na | 25 %
uchéadzacov/ziadosti o ucast’ zdujemcov | vyhodnotenie ponuk alebo pravidla na uplatnenie kritérii.
v rozpore s podmienkami casti Tato sadzba moze byt znizena na
uvedenymi v oznameni a sutaznych Pocas  hodnotenia  uchadzaov/zaujemcov  neboli  dodrzané | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
podkladoch a/alebo vyhodnocovanie podmienky ucasti alebo kritéria na vyhodnocovanie pontk (pripadne | zavaznosti porusenia.
17 | ponuk uchadzacov v rozpore s podkritéria alebo vahy kritérii) definované v oznameni alebo
kritériami na vyhodnotenie pontk a v sitaznych podkladoch, ¢o malo za nasledok vyhodnocovanie
pravidlami na ich uplatnenie. ponuk v rozpore s oznamenim a sutaznymi podkladmi a nespravne
ur¢enie uUspeSného uchadzaca. Uvedeny typ porusenia sa tyka aj
pripadov, ked’ bol zo sutaze vyluceny uchadzac, ktory podmienky
verejného obstardvania spiiial.
Nedodrziavanie zasady Pisomné zachytenie procesu tykajuceho sa konkrétneho pridel'ovania | 25 %
transparentnosti a/alebo rovnakého bodov pre kazdi ponuku je nejasny/neopravneny/nedostatocny
zaobchadzania pocas postupu z hladiska transparentnosti alebo neexistuje. Tato sadzba moze byt znizena na
zadavania zakazky 10 % alebo 5 % v zavislosti od
Zapisnica z vyhodnotenia ponuk neexistuje. zavaznosti poruSenia.
18 Umoznenie obhliadky miesta na dodanie predmetu zakazky iba

niektorym zaujemcom.

Nezaslanie oznamenia o vysledku vyhodnotenia pontk niektorym
zaujemcom, ktori boli vyhodnoteni ako netspesni.

Verejny obstaravatel’ porusil povinnost’ podla § 40 ods. 4 ZVO
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poziadat’ o vysvetlenie alebo doplnenie predloZzenych dokladov vzdy,
ak z predlozenych dokladov nemozno posudit’ ich platnost’ alebo
splnenie podmienky ucasti.
Modifikacia (zmena) ponuky pocas Verejny obstaravatel umozni uchadzacovi/zaujemcovi modifikovat’ | 25 %
hodnotenia pontk (zmenit) jeho ponuku pocas hodnotenia pontik
19 Tato sadzba méze byt zniZena na
10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia.
Rokovanie v priebehu sitaze V kontexte verejnej alebo uzsej sut'aze verejny obstaravatel’ rokuje | 25 %
s uchddza¢mi/zaujemcami pocas hodnotiacej fazy, Co vedie k
20 podstatnej modifikacii (zmene) pdvodnych podmienok uvedenych | Tato sadzba mdze byt znizena na
vV oznameni alebo v sut'aznych podkladoch. 10 % alebo 5 % v zavislosti od
zavaznosti porusenia.
V ramci rokovacieho konania so V rokovacom konani so zverejnenim pdvodné podmienky zakazky | 25 %
zverejnenim nastala podstatna boli podstatnym spdsobom zmenené, ¢o by bolo doévodom na
21 | modifikacia (zmena) podmienok vyhlasenie novej zdkazky a/alebo zmenou podmienok zakazka | Téato sadzba mdze byt znizena na
uvedenych v oznameni alebo prestala spifiat’ podmienky odévodiujiice pouzitie rokovacieho | 10 % alebo 5 % v zavislosti od
v sitaznych podkladoch'® konania so zverejnenim. zavaznosti porusenia.
Odmietnutie mimoriadne nizke;j Ak sa pri urCitej zdkazke javi ponuka ako mimoriadne nizka | 25 %
ponuky vo vztahu k tovaru, stavebnym priacam alebo sluzbe a verejny
obstaravatel' pred vylucenim takejto ponuky pisomne nepoziada
22 uchadzacda o vysvetlenie tykajuce sa tej Casti ponuky, ktoré su pre jej
cenu podstatné alebo ak verejny obstardvatel vyluci ponuku
uchéadzaca, ktory na zaklade vysvetlenia mimoriadne nizkej ponuky
dostato¢ne oddvodnil nizku tirovei cien alebo nakladov.

18 Limitovany stupeii flexibility moZe byt aplikovatelny/aplikovany na zmeny v zékazke aj po jej zadani i ked’ takato moznost’ rovnako ako podrobné pravidla pre jej
implementaciu nie st stanovené jasnym a presnym sposobom v oznameni alebo v sut'aznych podkladoch (C-496/99, bod 118). Ked’ takato moznost’ nie je predpokladana (nie
je uvedena v sutaznych podkladoch), zmena zakazky je pripustna ak zmeny st nepodstatného charakteru. Zmena je povazovana za podstatnu ak:

Verejny obstaravatel’ zmeni podmienky tak, ze ak by boli stcastou povodnej zakazky, tak by sa zlcastnili zakazky ini zaujemcovia ako ti, ktori boli v pévodnej

5.

6.
7.
8.

zéakazke;

zmeny umoziuje zadanie zdkazky zaujemcovi inému ako by bol povodne akceptovany;
verejny obstaravatel’ rozsiri rozsah zakazky obsahujici tovary/sluzby/prace, ktoré¢ povodne zakazka neobsahovala;
modifikacia zmeni ekonomicka rovnovahu v prospech vitaza spésobom, ktort pévodna zakazky neumoznovala.
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23

Konflikt zaujmov*’

Konflikt zdujmov medzi verejnym obstaravatelom/prijimatelom a
uchddzacom alebo ziujemcom preukdzany zodpovednym sidnym
alebo tiradnym organom™.

100 %

Realizicia zakazky

24

Podstatna zmena Casti podmienok
uzatvorenej zmluvy oproti castiam
obchodnych podmienok uvedenych
V oznameni alebo v sut’aznych
podkladoch®

Po podpise zmluvy boli doplnené/zmenené podstatné nalezitosti
podmienok uzatvorenej zmluvy tykajlice sa povahy arozsahu préc,
lehoty na realizdciu predmetu zmluvy, platobnych podmienok
a $pecifikacie materialov, alebo ceny®. Je nevyhnutné vzdy postdit
od pripadu k pripadu, &i sa danom pripade ide o ,,podstatnu* zmenu.?
Podstatna zmena zmluvy, ramcovej dohody alebo koncesnej zmluvy
jeupravena v § 18 ods. 2 ZVO.

Verejny obstaravatel' vykonal podstatné zmeny povodnej zmluvy,
ramcovej dohody alebo koncesnej zmluvy a porusil ustanovenie § 18
Z\O.

Uzavreta zmluva, ramcovd dohoda alebo koncesna zmluva je
v rozpore so sutaznymi podkladmi alebo koncesnou dokumentaciou
alebo s ponukou predlozenou uspesnym uchadzacom alebo
uchadzacmi.

25 % z ceny zmluvy
plus
hodnota dodato¢nych vydavkov

Z plnenia zmluvy vychadzajtcich
Z podstatnych zmien zmluvy.

25

Znizenie rozsahu zakazky

Zakazka bola zadana v sulade so ZVO, ale nasledne bol zniZeny
rozsah zakazky, pricom znizenie rozsahu zakazky bolo podstatné.

Znizenie rozsahu zakazky nie je podstatné, ak je nizSie ako:
a) 10 % v pripade zakaziek na dodanie tovaru alebo poskytnutie

Hodnota zniZenia rozsahu
Plus

25 % z hodnoty kone¢ného

" Podrobnosti upravuje Metodicky pokyn CKO ¢&. 13 ku konfliktu zdujmov
18 Uradny organ — Urad pre verejné obstardvanie na zdklade vykonania kontroly verejného obstardvania, alebo RO (blizSie podrobnosti upravuje Metodicky pokyn CKO ¢. 13
ku konfliktu zaujmov)
9 Koncept ,,nepredvidanych okolnosti“ by mal byt interpretovany spdsobom, Ze o nepredvidatelné okolnosti ide v tych pripadoch, ktoré verejny obstaravatel’ ani pri
vynalozeni odbornej starostlivosti nemohol predvidat’. Zakazky na dodatocné prace/sluzby/tovary spésobené nedostatocnou pripravou projektu/sut’aze nemozu byt pokladané
za ,,nepredvidanil okolnost™ (T-540/10 a T-235/11). Tieto dodatoéné prace/sluzby neméozu byt kompenzované hodnotou zrusenych prac/sluzieb.

%Vec C-496/99 P, CAS Succhi di Frutta SpA, [2004] ECR 1- 3801 odst. 116 a 118, Vec C-340/02, Europska komisia v. Fractizsko [2004] ECR I- 9845, Vec C-91/08, Wall
AG, [2010] ECR I- 2815

Strana 17 z 18




sluzby a nizsie ako 15 % v pripade zakaziek na stavebné prace,

b) 25% v pripade, ak potreba znizenia rozsahu zakazky vyplynula
z okolnosti, ktoré verejny obstaravatel nemohol pri vynalozeni
nalezitej starostlivosti predvidat’ a zniZzenim rozsahu sa nemeni
charakter zmluvy, rdmcovej dohody alebo koncesnej zmluvy a
zaroven povodna zmluva, rdmcova dohoda alebo koncesna
zmluva obsahuje jasné, presné a jednoznacné podmienky jej
upravy, vratane Upravy ceny.

ZniZenie rozsahu zakazky sa posudzuje vo viazbe na zmluvnu cenu.

rozsahu (iba ak znizenie v rozsahu
zakazky je podstatné).

26

Zakazka na doplnujuce stavebné prace,
tovary alebo sluzby bola zadana

v rozpore s pravidlami podl'a § 18
zékona o VO?

Povodna zakazka bola zadana v stilade s relevantnymi ustanoveniami
ZVO, ale na zmenu zmluvy, ramcovej dohody alebo koncesnej
zmluvy, z dévodu poziadavky na dopliujuce stavebné prace, tovary
alebo sluzby, neboli splnené podmienky podla § 18 ZVO.

100 % hodnoty dodato¢nej
zakazky

V pripade, Ze vSetky dodatocné
hodnoty stavebnych
prac/tovarov/sluzieb

v dodato¢nych zakazkach
nepresahuju 20 % z hodnoty
povodnej zakazky a stiCasne tato
hodnota dodato¢nych zakaziek
sama o sebe nepredstavuje
hodnotu nadlimitnej zakazky,
moze byt’ finan¢na oprava znizena
na 25 % z hodnoty
dodato¢nej/dodato¢énych zakaziek.
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Tvorbou lepSej verejnej politiky ku
komplexnej zmene Skolstva - To dd rozum.

Kad projektu v ITMS2014+: 314011L281

Nazov projektu:




Popis vychodiskovej situacie

Projekt Tvorbou lepSej verejnej politiky ku komplexnej zmene Skolstva — To da rozum, ma za ciel
skvalitnit’ politiky v oblasti vzdelavania ako aj procesy tvorby politik vzdeldvania a fungovania
vSetkych inStitacii, ktoré vstupuju do tvorby a implementacie vzdeldvacich politik na narodnej,

regionalnej a miestnej urovni.

Dévodom na realizaciu projektu je nepriaznivy, a v ostatnych rokoch sa zhor$ujuci obraz slovenského
Skolstva na vsetkych urovniach a to ¢i uz merany v narodnych (napr. Monitor 9, Testovanie 5), ¢i
medzinarodnych testovaniach Ziakov PISA' , ako aj dospelych (teda absolventov nasich §kél) v
merani PIAAC?. V prestiznom Sanghajskom rebri¢ku top 500 univerzit® sa dlhodobo neumiestiiuje
ziadna zo slovenskych vysokych §kol. Politika vzdelavania je izko previazana i S pracovnym trhom.
Vzhl'adom k tomu, Ze velka Cast’ prace v Slovenskej republike ma rutinny charakter, je Slovensko v

, . . o . ov s oz e ’, . 4
ramci OECD jednou z krajin najohrozenejSich automatizaciou pracovnych miest".

Zaroven slovenské deti patria podl'a prieskumov PISA a Svetovej zdravotnickej organizacie medzi
najne$tastnejiie v Eurépe’, k omu prispieva aj zI4 atmosféra na $kolach. Podla poslednych
vysledkov testovania piatakov® slovenské 8kolstvo nedokaZe vzdelavat® deti zo socialne
znevyhodneného prostredia. Velka Cast’ socidlne znevyhodnenych deti tvoria Romovia, ktorych
podiel na populacii sa bude kontinualne zvySovat’ (zo st¢asnych zhruba 8 % na 9,8 — 11,4 % v roku
2030)". Zaroved, sme najrychlejSie starmicou krajinou v Eurépe. O 40 az 50 rokov bude na
Slovensku priblizne o milién Tudi v produktivnom veku menej® nez v sti¢asnosti. Kombinacia tychto
demografickych trendov spdsobi, Ze podiel ekonomicky aktivnych I'udi sa bude vyznamne znizovat'.
Na zaklade uvedeného, pre adaptaciu sa na budici demograficky vyvoj, je potrebné zameriavat’ sa na
vsetky skupiny ziakov a hladat’ spdsob ako vzdelavat i Ziakov zo socidlne znevyhodnenych skupin,

ktori v budicnosti budu tvorit’ znacnu cast’ zo skupiny ekonomicky aktivnych l'udi.

Nase Skolstvo v suc¢asnom nastaveni neprispieva k budovaniu trvalo udrzatel’ného a inkluzivneho
ekonomického rastu zaloZeného na inovaciach a znalostnej ekonomike, ¢o je z dlhodobého
hPadiska pre prosperovanie Slovenska ohrozujuce. Ziadatel' ako pri¢inu tohto stavu definoval

nastavenie politik vzdelavania, ktoré nereaguju ako na potreby sué¢asnosti, tak ani budicnosti.

Sucasné nastavenie vzdelavacich politik je ovplyvnené tym:
e ako sa vzdelavacie politiky tvoria,
e aké su k dispozicii data a dokazy o vplyvoch politik,
e aka je analytickd kapacita na Ministerstve $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (MSVVaS
SR) a v jeho priamo riadenych organizaciach, ako aj v inych ustrednych organoch Statnej
spravy s vplyvom na $kolstvo, a zaroven aka je analyticka a implementa¢na kapacita na Grovni

samospravnych, cirkevnych a sukromnych zriadovatelov ako aj $k6l s tymito datami




pracovat’,

e (i a akym spOsobom maju prijimatelia politik vo vzdelavani (najmé ziaci, Studenti, ucitelia,
vedci, manazéri $kol - zahffajici riadiacich pracovnikov vo vSetkych typoch $kal,

. I r . r . . ~ 9 7 v v )
nepedagogicki odbornici, zamestnavatelia), systematicky moznost’ zucastiiovat’ sa na tvorbe a

hodnoteni politik,

e (i v procesoch tvorby politik prevazuje odbornost’ alebo presadzovanie partikularnych

zaujmov zaujmovych skupin (lobizmus),
e a ako su vzdelavacie politiky komunikované ich prijimatel'om.

V neposlednom rade, ked’ze Skolstvo je neoddelite'ne prepojené aj s politikami inych rezortov (rezort
prace a socialnych veci v suvislosti s agendou socialne ¢i zdravotne znevyhodnenych deti a mladych
l'udi a starostlivosti o deti do 3 rokov; rezort hospodarstva, ktory ma na starosti podnikatel'sky sektor,
zamestnavajuci absolventov §kol; rezort zahrani¢ia, ovplyviujuci medzinarodnii mobilitu naSich
Studentov, pedagbgov a vedcov; rezort vnutra, ktory md v gescii imigraéni politiku
ovplyviiujiicu moznost’ prichodu Spi¢kovych zahraniénych vedcov a Studentov; a samozrejme
rezort financii, ktory dohliadaji na hospodarne a efektivne vyuzivanie verejnych zdrojov), je pre

uspesnost’ vzdelavacich politik je kl'i¢ova taktieZ medzirezortna spolupraca pri ich tvorbe.

Predlozeny projekt si kladie za ciel’ analyzovat’ vSetky tieto otazKky stvisiace s nastavenim obsahu
a tvorby politik v oblasti vzdelavania a navrhnat’ sposoby, ako by sa mali zmenit’ vzdelavacie
politiky nielen z hPadiska obsahu, ale aj z hPadiska procesu ich tvorby a implementacie. Detailny

navrh postupu je popisany v ¢asti : Opis projektu - Spdsob realizdcie aktivit projektu.

Vzhl'adom na rozsiahlost' danej problematiky a ciel’ Ziadatel'a pristupovat’ k problému vzdelavacej
politiky komplexne, opis vychodiskovej situacie je roz¢leneny do piatich tematickych oblasti.
Pokryvaju vsetky dolezité aspekty vzdeldvacej politiky, podiel’ajuce sa na nelichotivych vysledkoch

vo vyssie uvedenych ndrodnych aj medzinarodnych hodnoteniach.
Tematickymi oblast’ami su :
1. nizka aktualnost’ obsahu a foriem vzdelavania (co a ako sa uci),
2. problémy v oblasti vyberu, pripravy a rozvoja pedagogickych pracovnikov (kto uci),

3. nedostatocnd schopnost’ vzdelavacieho systému reflektovat’ potreby velkej casti deti a
mladych l'udi, ¢o ma priamy negativny dopad na ich socidlne zaclenenie, boj proti chudobe

ako aj na naplnenie potencialu znevyhodnenych, ale aj rozne nadanych deti

4. nestlad jednotlivych stupnov vzdelavania, mala priestupnost jednotlivych pradov

vzdelavania, nemoznost’ spatného navratu do vzdelavania a neschopnost’ systému vzdelavania




reflektovat’ potreby trhu prace, Co ohrozuje udrzateI'ny ekonomicky rast Slovenska

5. neefektivnost’ v spravovani Skolstva a nedostatky v jeho financovani, nedostato¢né hodnotenie
kvality vzdelavania a vyhodnocovania dopadov vzdelavacich politik (vratane absencie tvorby

politiky, postavenej na datach).

V nasledovnej Casti popisujeme detailne prehl'ad vstupnych dat a charakteristiku problémov v oblasti

tvorby a implementacie politik v kazdej z piatich identifikovanych oblasti politik vzdelavania.

1. Nizka aktualnost’ obsahu a foriem vzdelavania

Slovensko, podobne ako d’alSie krajiny, je vystavené tlaku na zmenu vlastného vzdelavacieho systému
nielen zdola (od ucitelov), ale aj v dosledku zmeny okolnosti - novej a dynamicky sa meniacej
spolocenskej realite vyvolanej najmd zmenou charakteru ekonomiky (prechod od postindustrialnej k
znalostnej ekonomike vytvarajucej zéklad poznatkovej spolocnosti) a vedecko-technickym pokrokom

(nové poznatky, rychlost’ narastu informacii, ich dostupnost’).

Potreba aktualizacie obsahu a formy vzdelavania na Slovensku je zarovei potrebou vychadzajiicou zo
skusenosti ucitel'ov, ktori zasadnti zmenu pozaduju uz od 90. rokov 20. storo¢ia. Impulzom bola nielen
politicka a ideologicka zmena v spolo¢nosti, ale aj to, Ze $tatne kurikulum nedokaze dostatocne
reflektovat’ zmeny stiCasnej ani buducej spolocnosti, a to aj napriek snahe o jeho reformu v roku 2008.
Podla vyskumu Porubského a kol.® ug¢itelia na Slovensku hodnotia vyvoj 8kolstva po roku 1989
negativne (kvalita Skolstva nie je prioritou, v $kolstve nenastali vyrazne pozitivnejSie zmeny, a pod.),
dokonca konstatuju, ze Skolské reformy na Slovensku nie s porovnatelné s reformami vo svete. Na
druhej strane, aj napriek negativnemu hodnoteniu sti¢asného stavu, podla vysledkov vyskumu z roku

2014 - 2016 viac ako polovica ucitel'ov pocituje potrebu v reformach pokracovat'.

Z uvedeného vyplyva, ze zmeny, ktoré sa od ¢ias zmeny politického rezimu v Slovenskej republike
udiali, nemali charakter komplexného prestavenia vzdelavacicho systému a teda nie su schopné po

stranke obsahu, formy a ciel'ov vzdelavania primerane reagovat’ na aktualne potreby v spolo¢nosti.

Doésledky nedostato¢nej zmeny v cielovej, ale aj obsahovej rovine §tatneho kurikula sa prejavuji vo

vysledkoch viacerych medzinarodnych testovani:

e Slovenski 15-ro¢ni Zziaci v testovani PISA 2015 v oblasti prirodovednej gramotnosti
zaznamenali prepad Grovne vedomosti o 10 bodov. Alarmujicim zistenim je, Ze podla tychto
vysledkov viac ako 30% slovenskych Ziakov ukon¢i povinnu $kolskt dochadzku bez toho, aby
nadobudla zakladné prirodovedné vedomosti a zru¢nosti. V porovnani s predchddzajiicimi
testovaniami ide o pokles o 10% oproti roku 2006; podiel slovenskych ziakov v rizikovej

cvvr

roku 2012 predstavoval tento rozdiel 9 % a v roku 2006 len 0,9 %. Rovnako pokles nastava aj
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na opacnej strane - teda u ziakov, ktori dosahuju tzv. top Groven - v tejto skupine nastal pokles
0 2,2% a v porovnani s priemerom krajin OECD méame v tejto skupine o 4,1% menej Ziakov'®
(pozn. toto testovanie zachytilo Ziakov, ktori presli minimalne 2. stupeit ZS po $kolskej

reforme v roku 2008).

V oblasti matematickej gramotnosti dosiahli slovenski ziaci v roku 2015 porovnatelné
vysledky s rokom 2012. Avsak, v rizikovej skupine (teda v skupine Ziakov, ktori ukoncia
povinn dochadzku bez toho, aby nadobudli zakladné matematické vedomosti a zru¢nosti) je o
4,3% vyssi ako priemer OECD. Sucasne v roku 2015 dochadza k poklesu poctu Ziakov v top
skupine z 11% na 7,8%."* Podl'a vysledkov testovani PISA je zasadnym zistenim, Ze v oblasti
matematickej gramotnosti dochddza v priebehu 6 rokov k poklesu tirovne gymnazii (najviac
vidite'né je to v pripade 8-ro¢nych gymndzii), a sticasne narastd pocet ziakov gymnazii v

rizikovej skupine (aktualne 3%).

V oblasti Citatel’skej gramotnosti je na Slovensku pokles trovne signifikantny v porovnani s
rokom 2009 a porovnatel'ny s rokom 2012, a su¢asne vyznamne pod priemerom krajin OECD.
V rizikovej skupine sa v PISA 2015 nachadza signifikantne viac naSich ziakov (32,1 %) ako v
cykle v roku 2009, a to 0 9,9 % ziakov. Pocet slovenskych ziakov v rizikovej skupine je v
aktualnom cykle stadie vySsi ako v priemere krajin OECD o cca 12 %. V top urovni sa pocet
slovenskych ziakov nemeni, v porovnani s krajinami OECD sa postupne mierne znizuje. V
cykle 2015 je tak na Slovensku v dvoch najvyssich trovniach o 4,9 % ziakov menej ako je v

priemere krajin OECD.

V oblasti matematickej a prirodovednej gramotnosti Ziakov 4. ro¢nika overovanej v §tadii
TIMSS dosiahli ziaci Statisticky nizSie vysledky v porovnani s krajinami OECD. V
matematike sa vysledky slovenskych ziakov medzi testovanymi cyklami nemenia. V
prirodovednej oblasti vSak dochadza k negativnemu trendu a je viditel'ny pokles vysledkov
oproti roku 2011. Alarmujuci je pocet ziakov nachadzajici sa v rizikovej skupine - v
matematike je to 35% ziakov 4. ro¢nika, v prirodovednej oblasti 26%. Ziaci v rizikovej

skupine maji zhor$ent poziciu pre d’alsie vzdelavanie™.

Potvrdenie 0 zhorSujucom sa stave vysledkov vzdelavacieho systému poskytuje aj Studia
PIAAC, ktorej sa na Slovensku zucastnilo viac ako 5 600 dospelych vo veku 18 - 65 rokov.
Vysledky vyskumu PIAAC na Slovensku su vaznym upozornenim, Ze ‘“na Slovensku dosahuje
az 11,8% dospelych len najnizsiu Groven Citatel'skej gramotnosti a 13,8% len najnizsiu uroven
matematickej gramotnosti. Na tejto Grovni dokdzu l'udia rieSit’ len ulohy s velmi malym
poctom krokov a chapu iba malé mnozstvo informacii, ktoré musia byt prezentované v

celkom jednoduchych savislostiach”™,

Vysledky testovania dospelych PIAAC poukazuji na to, Ze akceleracia CitateI'skej gramotnosti




je medzigeneracne len 10 bodov, o naznacuje, ze efektivnost’ nasho systému vzdelavania sa
nezvysSuje. Podla PIAAC dalej matematickd gramotnost 35-44 roc¢nych je vysSia ako
matematickd gramotnost’ 25-34 ro¢nych a ta je opdt’ vyssia ako matematicka gramotnost’ 16-
24 ro¢nych. Inymi slovami Slovaci st z generacie na generaciu stale horSie vzdelavani v

matematike®*,

Medzinarodné testovania, ktorych sa Slovensko zcastnilo, poukazujii eSte na d’al§i problém -
neschopnost’ absolventov vzdelavacieho systému pouZzivat’ ziskané vedomosti v beZnom Zivote.
Kym uroven faktografickych poznatkov je Standardne na tUrovni priemeru testovanych krajin,
schopnost’ pracovat’ s tymito informaciami, interpretovat’ ich, vyhodnotit’, pre seba a pre svoj osobny,
pracovny, obciansky zivot, je pod uroviiou priemeru testovanych krajin, ale aj porovnatel'nych krajin.
V kontexte narastu mnozstva informacii, vedecko-technického pokroku, tlaku na celoZivotné
vzdeldavanie, schopnosti rychlo sa prisposobovat’ novym pracovnym podmienkam, novym
informaciam (ako predpokladu zamestnatelnosti), si tieto vysledky alarmujicim zistenim a
negativnou spétnou védzbou pre nas§ vzdeldvaci systém. Navyse, ak nedochadza k medzigeneracnému
narastu urovne Citatel'skej a matematickej gramotnosti (nielen na tirovni priemeru krajin OECD, ale
ani na urovni porovnatel'nych krajin), realne dochadza k ohrozeniu rozvoja spolo¢nosti (obc¢ianskeho,

kultarneho, hospodarskeho, ai.) v dlhodobom horizonte.

Vymenovanie aktualnych vysledkov vzdelavacieho systému Slovenska ukazuje na jeho neschopnost’
konkurovat’ blizkym a porovnate’nym Kkrajinam. Postupné reformy Skolskych systémov sa
zameriavaju na také oblasti, ktoré ¢loveku vytvaraji predpoklad pre celozivotné ucenie sa. Prave z
tohto dovodu sa aj pri medzinarodnych testovaniach kladie doraz na overovanie Grovne Citatel'skej a
matematickej gramotnosti, ktoré su povazované za jadro Uspechu pri vlastnom ucéeni sa. Ako
konstatuje Narodna sprava PIAAC (2013), Slovensko v oblasti Citatel'skej aj matematickej gramotnosti
na viacerych trovniach systému vedie k priemernosti, nevynimajuc vysokoskolsky vzdelanych ludi.
To zniZuje konkurencieschopnost’ nielen jednotlivca, ale aj celej spolo¢nosti. V stvislosti s IT
zruénostami narodna sprava PIAAC uvadza, Ze aZ jedna Stvrtina dospelych Sloviakov nevie ani
zapnut’ poéital, &ize je IT nevzdelana™. Zaroven sa zaostavanie Slovakov v IT zruénostiach za
vyspelym svetom zvicsuje, ked’ mladi Slovaci vo veku 16 — 24 rokov v priemernych IT zru¢nostiach
zaostavaju za priemerom OECD o 9 %, zatial’ ¢o celkova slovenska populacia (vek 14 — 64 rokov) len
0 7 %. Inak povedané, ked’ze v inych krajinach st mladi I'udia podstatne viac IT gramotni nez starsie
generacie a nez mladi I'udia na Slovensku, tak nase zaostavanie za svetom sa v tejto oblasti zvySuje.
Problémy vo vyuzivani IT u mladeze indikuje, Ze Skolsky systém nedrzi tempo s dobou, kde je
pouzivanie IT nevyhnutnou sucastou zivota. Nizka miera IT zru€nosti u slovenského obyvatel’stva
moZe v budicnosti skomplikovat’ rozSirovanie sluZieb e-governmentu, c¢o bude nasledne brzdit

zefektiviiovanie verejnej spravy. Limitované IT zruénosti tieZ budi brzdit’ zavadzanie e-demokracie




na Slovensku, ktora by mohla rozsirit’ moznosti 'udi zapajat’ sa do veci verejnych.

Jednym z dovodov prec¢o mladi l'udia na Slovensku maji nedostatocné IT zrucnosti je, ze informatika
je neodborne vyucovana. NajhorSia situacia je na 2. stupni, kde az 58 % ucitel'ov informatiky je
nekvalifikovanych'®. Dalsim dovodom podla prieskumu Intitutu pre verejné otazky je, e informatika
je vyucovana prili§ teoreticky, povrchne a formalne a Ze vzdelavacie programy informatiky maju

zastaralu Struktaru®’.

Na rozdiel od starSej generacie maju dne$ni mladi I'udia ovela viac prilezitosti naucit’ sa cudzie
jazyky; v skolach sa v nedavnej minulosti posilnila hodinova dotacia na vyucbu cudzich jazykov.
Napriek tomu, velka véacSina mladych l'udi dnes anglictinu neovlada podla vlastného hodnotenia
dostatocne dobre. Pracovny portal Profesia.sk uvddza, ze za posledny rok obsahovalo poziadavku
anglického jazyka 53 % pracovnych pontk, ktoré portal zverejnil'®. Najéastejsie pritom firmy hladali
uchadzacov s aktivnou znalostou jazyka. Hoci medzi mladymi I'ud'mi je vyss$i podiel tych, co
angli¢tinu ovladaju aktivne, stale to predstavuje len 21-25 % u 17-34 ro¢nych uchadzacov. Ddlezitost
cudzieho jazyka pre zivot si pritom Slovaci uvedomuju a spajaju si ho najmé s moznost'ou pracovat’ ¢i
studovat’ v zahraniGi, ziskat' lepsiu pracu na Slovensku a dorozumiet sa s cudzincami®®. Podobny
obraz o jazykovych schopnostiach mladych I'udi na Slovensku poskytuje aj prieskum Eurobarometra z
roku 2012%: podla neho medzi 15 — 34 roénymi Pud'mi na Slovensku, hovori podla vlastného
hodnotenia po anglicky dobre alebo vel'mi dobre len Stvrtina, po nemecky 17 % z respondentov. Pre
porovnanie, v susednom Rakusku hovori po anglicky dobre asi polovica mladych l'udi, v Dansku a

Svédsku takmer dve tretiny.

Hoci dve tretiny Slovakov st presvedéené, Ze vel'mi dobre alebo dobre rozumeju financiam alebo
starostlivosti o vlastné peniaze, neplati to pre mladych l'udi. Podl'a prieskumu agentiry Focus a
Nadacie Partners st mladi 'udia do 24 rokov pod slovenskym priemerom finan¢nej gramotnosti a viac
ako polovica z nich sama priznava, e sa v otazkach financii neorientuje?*. Podobny obraz pontikaji aj
vysledky 15-ro¢nych Studentov v medzinarodnom testovani finanénej gramotnosti OECD PISA 2015.
Slovenski Studenti skon¢ili pod priemerom OECD, hoci patrime ku krajindm, kde je vzdelavanie v

. oy v . : 122
oblasti financii pre ziakov vo velkej miere dostupné®.

V samotnom vyucovani absentuje naucenie sa praktickych zrucnosti a prevlada nadobudanie
teoretickych poznatkov. Nedostatocny doraz na ziskavanie generickych zrucnosti je spolo¢ny pre
vsetky stupne vzdelavania. V skolstve chyba aj aplikacia vSeobecného zékladu pre ucely pripravenosti

absolventov pre prax a pre pochopenie ako funguji organizacie.

Kvalita vzdelania sa neodzrkadl'uje len v tom ako su absolventi pripraveni na aktualne potreby trhu
prace. Na vysokych Skolach, ako vyskumno-vzdeldvacich institiciach, je relevantnost’ vyucby uzko
prepojend aj na kvalitu a aktualnost’ vedeckého badania. Celkovo je kvalita vedeckej produkcie na

vysokych Skolach na Slovensku v porovnani s vyspelymi Statmi sveta nizka. V spolocenskych a




humanitnych vedach je tento problém najviditel'nejsi. Nizka kvalita vedy sa prejavuje napriklad v
zaostavani Slovenska v ziskavani grantov na eurdpskej Grovni. Toto reflektuje fakt, ze v roku 2014
Slovensko ziskalo 0,32 % prostriedkov zo 7. ramcového programu financujuceho projekty vyskumu a
vyvoja uréeného pre ¢lenské krajiny EUZ. Slovenska veda taktiez zaostiva v poéte impaktovych
publikacii na pocet obyvatel'ov, teda publikacii ktoré su vnimané ako dolezité v relevantnej vedecke;j
komunite. Tento problém sa tyka takmer vSetkych vednych odborov, vratane tych so silnym
zastupenim v pocte vyskumnikov. Rozdiel sa d’alej prehlbuje, ak st posudzované len publikacie v
$pickovych Easopisoch. Priblizne len 2 % vystupov celej slovenskej vedy (vratane vysokoskolskej) je
publikovanych v nekvalitnych, tzv. predatorskych ¢asopisoch, ¢o predstavuje druhy najvacsi podiel z
krajin OECD®. V sprave Utvaru hodnoty za peniaze Ministerstva financii SR sa tieZ uvadza, Ze vedci
na vysokych Skolach produkuji extrémne vysoky pocet prispevkov v konferen¢nych zbornikoch v
odboroch, kde je tento typ vystupov v inych krajindch marginalny. Skoly produkuji 70 % a viac
publikacii v kategorii ,,ostatné™ (sem napriklad patria kapitoly v ucebnych textoch, publikované
prispevky na vedeckych konferenciach, abstrakty vedeckych prac, odborné prace v zbornikoch a
publikacie v ostatnych, nekarentovanych casopisoch, ktoré nie st registrované ani vo vedeckych
databazach Web of Science a Scopus), aj ked’ za ne dostdvaju v porovnani s inymi vystupmi vel'mi
malé bodové ohodnotenie. Niektoré vysoké skoly takto ziskavajii podstatnii Cast’ svojich dotécii zo
$tatneho rozpo&tu za publikacie”. Je treba podotknit, e nekvalitné vedecké vystupy maja negativny
dopad nielen na vzdelavanie Studentov, ale aj na vyskumny a inova¢ny potencial Slovenska. Dévodom

je, ze nekvalitna veda vyskumny a inovacny potencial znizuje.

Na zaklade vyssSie uvedenych dat mézeme konstatovat, Zze kvalita obsahu a formy vzdelavania je

nedostato¢na tak v porovnani s vyspelym svetom ako i vo svetle potrieb slovenskej ekonomiky.

2. Nedostatky v oblasti vyberu, pripravy a d’alSiecho rozvoja pedagogickych a odbornvch

pracovnikov

Problémov v oblasti zabezpeCovania kvalitnej pripravy a rozvoja ucitel'ov v regionalnom §kolstve je

niekol’ko:

e nizka atraktivita ucite'ského povolania, ktorda vyznamne ovplyviluje zaujem Studentov 0

pedagogické vysokoskolské odbory a ich nedostatok v ro6znych aprobaciach;

e viac ako 30% ucitel'ov na 2. stupni ZS vyuduje predmet, ktori nevystudovali, a teda vyuéuji
tzv. neodborne; na 1. stupni ZS je sice od roku 2008 podl'a Statneho vzdelavacieho programu
povinné vyucovanie cudzieho jazyka, od roku 2015 anglického jazyka, avSak viac ako 30%

) vr S ~ 26
ucitel'ov ho uci neodborne a dosahuje tiroven B2

e zasadné nedostatky v kvalite vysokoskolskej pripravy buducich vyucujtcich ako napr. podiel




a reflexia praxe a didaktickej zlozky $tudia;

e zasadné nedostatky v kariérovom systéme a kontinudlnom vzdelavani vyucujucich ako napr.
zameranie sa na ziskanie kreditov ¢i postup v kariérovom stupni a nie na realne zvySenie

profesijnych kompetencii.

Nizka atraktivita ucitel'ského povolania je primarne spdsobend nizkym platovym ohodnotenim
ucitelov. Podl'a Ministerstva financii SR a Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR v
sucasnosti tvori plat ucitelov v priemere len 61% priemeru platu vysokoskolsky vzdelanych
zamestnancov, pricom priemer OECD je 85%>’. Tato nizka atraktivita ma zdsadné dopady na zloZenie
Studentov pedagogickych odborov, na ktoré sa hlasia menej kvalitni uchadzaci, ktori sa ¢asto nedostali
na prestiznejSie odbory. Pripadne ich Studenti absolvuji len za ucelom ziskania vysokoskolského
diplomu bez skuto¢ného zaujmu vykonavat’ ucitel'ské povolanie. Kvoli nizkej atraktivite ucitel'ského
povolania sa v su¢asnosti na velkej vi¢ine pedagogickych odborov nekonajii prijimacie skusky?. V
niektorych predmetovych aprobaciach, napr. anglicky jazyk alebo rozne prirodovedné odbory, chybaju
v niektorych regionoch Slovenska kvalifikovani uéitelia a ucitel’ky. Podla Statnej Skolskej inspekcie
na niektorych, hlavne menSich Skolach, az 40% ucitelov ¢i uciteliek vyucuje predmety, ktoré na
vysokej Skole nikdy neStudovali. Inymi slovami, velky podiel vyucujtcich vyucuje rézne predmety

neodborne?,

V oblasti kvality vysokoskolskej pripravy na ucitel'ské povolanie je najvac¢sim a najviditenejSim
nedostatkom nizky podiel praktickej pripravy v pedagogickom S$tidiu na slovenskych vysokych
skolach®. Zatial o je tento podiel na Slovensku iba medzi 5-8% , podla réznych udajov EU a OECD
predstavuje prax na Skolach (univerzitnych, laboratdrnych ¢i cviénych Skolach) nad 20 % ¢i dokonca
40 %. Velka Cast tejto praktickej pripravy na Slovensku je navySe iba pasivna (hospita¢na) a taktiez
nie je takmer vobec odborne reflexivna. Okrem nedostatku praxe a jej odbornej reflexie sa z hl'adiska
obsahovej pripravy buduci ucitelia nepripravuju ani didakticky transformovat’ obsah vzdelavania do
uéiva pre prislusna vekovi skupinu Ziakov®. V neposlednom rade je v oblasti pripravy budicich
pedagdgov problémom i skutoCnost’, Ze ucitel'stvo alebo dopliujuce pedagogické stidium sa da
absolvovat’ takmer na kazdej tretej fakulte na Slovensku (na 34 fakultach zo 117) bez ohl'adu na ich
realnu kvalitu a vysledky. Pritom aj na pedagogickych fakultach asto prednasaju vyucujici bez
akejkol'vek skusenosti z praxe®.

.....

ze ucitelia si zvySuju plat za absolvovanie akreditovaného programu alebo za postupenie v kariérovom
stupni a nie za redlne nadobudnutie uréitych novych zruénosti v ich uéitel'skej praxi®®. Systém
kontinudlneho vzdeladvania navySe ocenuje kreditmi a priplatkom ku mzde iba akreditované programy,
¢im sa nepodporujii neformalne spésoby d’alSieho vzdelavania a zdiel'ania vedomosti a skisenosti,

’ AV v ,one v 34
ktoré mozu byt este ucinnejsie™.




Vo vysokom skolstve je situacia v suvislosti s pripravou vysokoskolskych uclitelov eSte horsia.
Priprava na ucenie na vysokej skole a rozvoj pedagogickych zru¢nosti nie su systematicky u nas vobec
rozvijané. Nizka miera dolezitosti kvalitného ucenia pre vysokoskolskych vedecko-pedagogickych
zamestnancov sa odzrkadl'uje aj v akreditacnych kritéridch, ktoré sa len okrajovo venuji uceniu.
Zaroven pri buducich vysokoskolskych ucitel'och - PhD Studentoch - sa hodnotia v akreditacii len ich
vedecké vystupy a nie ich priprava na uenie na vysokej skole®. Pri absencii externej kontroly kvality

ucenia, vysoké Skoly nie st motivované venovat’ tejto otazke primerand pozornost’.

3. Skolstvo nie je schopné efektivne pracovat’ so Ziakmi a $tudentmi s réznorodymi potrebami,

neprispieva Kk socialnemu zaclenovaniu vylu¢envch skupin a tym nevytvara podmienky pre

udrzatel’ny a inkluzivny rast.

Vzdelavaci systém na Slovensku nedokaze efektivne pracovat so ziakmi a Studentami so
znevyhodnenim, ¢o vedie k tomu, Ze tieto skupiny deti nemaju prilezitost’ realizovat’ svoj potencial,
prepadavaju vzdelavacim systémom, dosahuju zlé vzdelavacie vysledky a ukoncuju vzdeldvanie
predcasne (Casto bez dosiahnutia Gplného zdkladného vzdelania), o im znemoznuje pokracovat’ vo
vzdeldvani na vyS$Som stupni a dosiahnut’ kvalifikdciu, umoziujicu uplatnit’ sa na trhu prace a celkovo
v spoloc¢nosti. Obdobna situdcia je aj v pripade ziakov a Studentov s réznym typom nadania, ktori
najmd na nizSich stupnioch vzdeldvania (s vynimkou niekol’kych Specializovanych vzdeldvacich
institicii) nielen nemaji prilezitost rozvijat svoje schopnosti, ale nezriedka dostdvaju nalepku
problémového dietata. Na vysSich stupnoch vzdelavania vyuzivaju talentovanejsi Studenti moznosti
vzdeldvania sa v zahrani¢i, ¢im Slovensko prichadza o vyznamnu cast’ I'udskych zdrojov. Podla
poslednych dostupnych medzinarodnych $tatistik v roku 2013 Studovalo na zahrani¢nych univerzitach

viac ako 33 tisic Slovakov™ zatial’ ¢o na Slovensku vtedy bolo necelych 188 tisic §tudentov®’.

Vzdelavaci systém reprodukuje a v mnohych pripadoch eSte zvyraziiuje nerovnosti vyplyvajice zo
zdravotného znevyhodnenia, z odliSného socioekonomického zazemia, ¢i etnicity, s ktorymi deti
do vzdelavania vstupuju. Na vysokl mieru nerovnosti vo vzdelavani opakovane poukazuju vysledky
uz citovanych medzinarodnych, ale aj narodnych testovani. Na zaklade vysledkov medzinarodného
testovania TIMSS 2015, ktoré sa zameriava na zistovanie vedomosti a zrucnosti z matematiky a
prirodnych vied Ziakov 4. roénika ZS, Ziaci, ktori na Slovensku patria do kategérie socidlne slabych,
dosahuji v matematike a prirodnych vedach najhorSie vysledky spomedzi vSetkych krajin
EU/OECD®. Rovnako v pripade testovania PISA 2015%, ktoré skama matematicki, prirodovednu a
citatel'sku gramotnost’ 15-rocnych Ziakov, je vplyv socioekonomického statusu Ziaka na jeho vykon na
Slovensku signifikantne silnej$i ako v priemere krajin OECD. Ako uz bolo spomenuté vyssie pri
porovnani vysledkov slovenskych Ziakov z jednotlivych cyklov testovani PISA (realizovanych v
rokoch 2006, 2009, 2012 a 2015) je pozorovatel'ny $tatisticky vyznamny narast deti v tzv. rizikovej

skupine (skupine, ktora nema osvojené ani zakladné vedomosti a zru¢nosti) a zaroven pokles poctu
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deti, dosahujuicich tzv. top tiroveii. Podobné tendencie boli zistené v ramci narodnych testovani®.
Slovenské Skoly akoby vedeli efektivne pracovat’ len s ,,priemernymi‘ Ziakmi a vzdelavacie vysledky

ziakov, ktori st z réznych dévodov ,,ini* (znevyhodneni ale aj nadani) sa kontinualne zhorsuju.

Deti, ktoré nezapadaju do Sablony ,,priemerného Ziaka“, maju status Ziaka/Studenta so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktoré mézu vyplyvat’ zo zdravotného znevyhodnenia, vyvinu v
socialne znevyhodnenom prostredi alebo z nadania dietat’a. Ich podiel na celkovej populacii deti v
zakladnych Skolach kontinudlne rastie. Slovensko je v pocte deti s diagnostikovanymi Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) v ramci Eurépy™ na §tvrtom mieste (priemer krajin EU je
na urovni 6,14% deti v porovnani s 11,96% na Slovensku, bez zapocitania deti, ktorych Specialne
vychovno-vzdelavacie potreby pramenia vyhradne z vyvinu v socialne znevyhodnenom prostredi).
Zaroven, Slovensko je spomedzi eurdpskych krajin na prvom mieste v poéte deti so SVVP,
vzdelavanych v segregovanom prostredi (tj. v Specialnych triedach alebo Skolach, oddelenych od
beznych deti). Na Slovensku je az 5,95 % deti v zakladnych skolach vzdelavanych oddelene v systéme
$pecidlneho Skolstva, pricom eurdpsky priemer je na urovni 2,28 %. Tato situdcia pretrvava napriek
zavazkom k podpore inkluzivneho vzdelavania, ku ktorym sa vlada SR zaviazala na medzinarodnej
(napr. v ramci Dohovoru OSN o prévach osob so zdravotnym znevyhodnenim, ktory SR ratifikovala
diia 9. marca 2010), ako aj narodnej trovni (napr. v Programovom vyhlaseni vlady na roky 2016 -
2020). Za neschopnost’ zabezpecit’ inkluzivne vzdelavanie deti so zdravotnym znevyhodnenim je
pritom Slovensko opakovane kritizované zo strany medzinarodnych organizacii*’. Na legislativnej
urovni inkluzivne vzdelavanie vobec nie je definované, a aj individualna integracia deti so zdravotnym
znevyhodnenim do bezného $kolstva naraza na viaceré prekazky, ako napriklad bariérovost’ §kol%,
nedostatok Studijnych materidlov v pristupnych formatoch, nedostatok vzdelavania a pedagogicke;j

podpory pre uéitelov a Ziakov beznych §ko1*,

Skupinou, ktora je uvedenymi charakteristikami slovenského skolstva najviac ovplyvnena, sii romske
deti z vylicenych lokalit. Vzhl'adom na nizke percento I'udi, ktori sa hlasia k rémskej narodnosti,
jedinou oficialne sledovanou kategériou, pri ktorej sa da predpokladat’ pomerne vel'ka miera prekryvu
s romskymi det'mi zo socidlne vylucenych lokalit, je kategoria Ziakov zo socialne znevyhodneného

prostredia. Ich pocet na urovni zakladného Skolstva sa dlhodobo pohyboval na tirovni 60.000 deti.
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Pocet detizo socidlne znevyhodneného prostredia na zakladnych skolach
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Zdroj: Ministerstvo kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR*

V roku 2016 vsak prudko poklesol, ¢o bolo zapri¢inené zmenou spésobu posudzovania tejto kategérie
deti, zavedenou novelou s$kolského zakona z 30.6.2015. Zmena v spdsobe posudzovania socidlneho
znevyhodnenia Ziakov spdsobila, ze sa v systéme ,,stratilo* viac ako 35.000 deti, pre ktoré skoly od
Skolského roka 2016/2017 nemaji narok na prispevok na ich vzdelavanie, z ktorého hradili viaceré

podporné opatrenia, ako napriklad mzdy asistentov ucitel’a.

Z hladiska Skolskej Uspesnosti romskych deti zo socialne znevyhodneného prostredia, mnozstvo
domécich aj zahrani¢nych vyskumov®® poukazuje na skuto¢nost, 7e tieto deti, dosahuji v $kole
vyznamne horSie vysledky v porovnani s ich neromskymi spoluZziakmi a opustaju vzdelavaci
systém pred¢asne, nezriedka bez dosiahnutia uplného zakladného vzdelania. V ramci uz
spominaného narodného testovania piatakov z roku 2016, uspesnost’ deti zo socialne znevyhodneného
prostredia (SZP) v slovencine a matematike bola vyznamne niz$ia a nedosiahli ani polovicu vedomosti
a zrucnosti svojich vrstovnikov. V porovnani s rokom 2015, kedy sa po prvy krat zvIast
vyhodnocovali vysledky deti zo SZP, sa tento negativny trend eSte zvyraznil. K rovnakym zaverom
dospeli aj opakované vyskumy Metodicko-pedagogického centra. Na zaklade posledného prieskumu
zroku 2015, mali ziaci zo SZP na sledovanych $kolach zastipenie na trovni 20 %, ale na pocte
neprospievajucich Ziakov (tj. Ziakov, opakujucich roénik) sa podielali az 72,19 %*'. Taktiez, viac ako
polovica Ziakov zo SZP ukonéila dochddzku na ZS v nizSom ako 9. roéniku (teda bez ukonéenia
zakladného vzdelania), priCom v pripade ostatnych Zziakov len 8 % nedosiahlo Uplné zakladné

vzdelanie.

Okrem zlych vzdelavacich vysledkov rémskych deti z vylucenych lokalit v beznych zakladnych
Skolach a ich predéasného ukonéovania vzdelavania, je velkym problémom Slovenska vy¢lenovanie
réomskych deti do systému S$pecialneho $kolstva. Na zdklade vysledkov viacerych domacich aj
zahrani¢nych prieskumov, 60-90 % deti v Specialnych Skolach a triedach pre deti s mentalnym
postihnutim tvoria rémske deti®®. Absolvovanie zékladného vzdelania v 3pecidlnej $kole alebo v

Specidlnej triede (podla vzdeldvacieho programu pre deti s lahkym mentdlnym postihnutim) ma
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pritom za nésledok nemoznost’ pokracovat’ v d’alSom vzdelavani na strednej skole a tym padom ziskat
vzdelanie, relevantné pre poziadavky trhu prace. Z dovodu nadmerného zastipenia romskych deti v
systéme Specidlneho Skolstva zacala Eurdpska komisia v aprili 2015 konanie proti Slovenskej
republike pre porusenie Eurdpskej rasovej smernice, ktoré moze viest’ az k finanénym sankciam pre

Slovensku republiku.

Neschopnost® slovenského Skolstva reflektovat’ roznorodost’ Ziakov a Studentov vsak nema vplyv
len na vzdelavacie vysledky deti s uz diagnostikovanymi Specidlnymi potrebami, ale vyznamne
ovplyviiuje tieZ vzdelavacie mozZnosti “beznych” Ziakov a Studentov. Kazdy ziak sa totiz v
priebehu svojej vzdelavacej drahy méze dostat’ do situacie, kedy potrebuje (mozno do¢asni) podporu
vo vzdelavani (napr. v pripade rozvodu rodicov, ¢i dlhSie trvajucej choroby). Zaroven, v kI'icovych
bodoch vzdeldvacej drahy (pri prechode na stredni Skolu, pri ukoncovani stredoSkolského
vzdelévania) je s ohladom na budice pracovné uplatnenie sa nevyhnutné, aby ziaci a Studenti mali k

dispozicii fungujuci systém kariérového poradenstva, ktory zial’ v suCasnosti absentuje.

Nizke vzdelanie socidlne vyluc¢enych mladych I'udi je problémom, ktori sa netyka len ich, ale prenasa
sa stale d’alej - aj na ich deti. Na toto poukazuji daita OECD ohl'adom otvorenosti vysokoskolského
Stadia, ktoré hovoria Ze moZnost’ Studovat’ na vysokej Skole je na Slovensku vyznamne
podmienena stupiiom dosiahnutého vzdelania roditov®. PriloZeny graf ukazuje, e spolu s Ceskou
republikou mame v ramci ¢lenskych krajin OECD najnizSiu socidlnu mobilitu vo vzdelavani.
V krajinach, kde funguje socialna mobilita , deti dosahuju vyssie vzdelanie nez maja ich rodicia. V
slovenskych podmienkach, zial, nem6zeme hovorit o optimistickych ¢islach, pretoze ak rodicia
nemaju ukoncené vysokoskolské vzdelanie znamena to, ze ich dieta po ukonceni strednej Skoly vo

vécsine pripadov tiez neziska vysokoskolsky diplom.
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Medzigeneracna mobilita vo vzdelavani (2012)

Prieskum zruc¢nosti dospelych
dosiahnutd droveri vzdelania 25 - 34 roénych nestudentov v porovnani s ich rodi¢mi
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Zdroj: OECD (2015) Education at a glance

Problém nizkej socidlnej mobility md vyznamny dopad najmd na rodiny s nizkym socialno-
ekonomickym postavenim v spolo¢nosti, kde velkd Cast’ tvoria Romovia. Len 1% Rémov ma
vysokoSkolské vzdelanie, zatial' ¢o az 14% slovenskych muzov a viac ako 15% slovenskych Zien

Gispesne ukonéilo vysoku skolu™.

Otazka nedostupnosti Stidia na vysokej Skole pre Romov je velmi dolezitd aj vzhladom na
demografické trendy, ktoré sme popisali v uvode tejto Casti. Podla tychto dat sa bude zvySovat
podiel romskeho obyvatel'stva na celkovej populacii Slovenska (v st¢asnosti 7,6 — 8%, v roku 2030
predpoklad 9,8 — 11,4%) a zaroven bude vyrazne klesat’ podiel vSetkych mladych I'udi na Slovensku
vo veku od 20 do 44 rokov (z takmer 2 100 000 v roku 2012 na menej ako 1 700 000 v roku 2030)>"*2,
Rastlci podiel romskej populacie, ktora ma horSie podmienky pre dosiahnutie vysokoskolského
vzdelania, moZe v budicnosti eite prehibit’ nedostatoéné vyuzivanie Pudského potencialu u velkej
Casti populacie a spdsobit’ nedostatok kvalifikovanych, vysokoskolsky vzdelanych T'udi. Toto je d’alsi
z faktorov, ktory v stredno- a dlhodobom horizonte ohrozi udrzatePny a inkluzivny hospodarsky

rast Slovenska.

Okrem nizkej socialnej mobility v ramci vysokoskolského vzdelavania je d’al§im velkym problémom
absencia komplexnych dat o Studentoch so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Jednym z
mala kazdoro¢ne sledovanych ukazovatel'ov je pocet poberatel'ov socialneho Stipendia. V roku 2015

ich bolo presne 15 080 zo 113 211 vysokoskolakov®, &ize &osi viac ako 13 % $tudentov vysokych
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skol. Nedostatok dat v oblasti individualnych potrieb vysokoskolikov, je problémom, kedze to

neumoziiuje definovat’ na faktoch postavené politiky zaclenenia vo vysokoSkolskom vzdelavani.

Kvalitu politik v oblasti za¢lefiovania znevyhodnenych skupin do vzdelavania okrem chybajucich dat
ovplyviiuje aj nizke zapajanie zranitePnych a znevyhodnenych skupin do konzultacii pri tvorbe
vzdelavacich politik pre vSetky urovne vzdelavania. Jednym doévodom pre tato situdciu je, ze
neexistuje inStituciondlny ramec na spoluprdcu medzi roéznymi zaujmovymi zdruZeniami,
mimovladnymi organizaciami, zastupcami akademického sektora, zastupcami Skolskych zariadeni a
verejnou spravou. V rokoch 2010-2012 fungovala v ramci Rady vlady pre l'udské prava, narodnostné
men$iny a rodovu rovnost’ pracovna skupina pre inkluzivne vzdelavanie, v ktorej bolo zastupené
Siroké spektrum aktérov z roznych sektorov. Prijala viaceré odporacania, ktoré mohli priniest’ zasadnu
zmenu vo vzdelavani smerom k inkluzii. V roku 2012 bolo vSak jej fungovanie prerusené¢ a v

sucasnosti neexistuje ziadna obdobna platforma, ktorej agendou by bolo vzdelavanie.

4. Skolstvo neprispieva k udrZatenému ekonomickému rastu vzhPadom na relativne vysoki

mieru uzavretosti systému vzdeldvania (voéi trhu prace aj K smerom Kk zahranidiu), mald

priestupnost’ jednotlivych vzdeldvacich pridov a stupriov (napr. medzi odborne a akademicky

orientovanym vzdelavanim) a vzhPadom na obmedzené moznosti spitného navratu do

vzdelavania

Ako uZ bolo uvedené na zaciatku opisu vychodiskovej situacie, Slovensko je v ramci OECD jednou z
krajin najohrozenej$ich automatiziciou pracovnych miest”, kedze velka &ast’ prace u nas ma
rutinny charakter. Automatizacia a robotizacia sa pritom najrychlejSie a najmasovejSie dotkne
nizkokvalifikovanych pracovnych miest s prevahou manualnej ¢innosti, z ktorych mnohé s najvacsou

pravdepodobnost’ou Vv blizkej dobe tplne zaniknu.

Hoci Slovensko patri medzi krajiny OECD a EU, ktoré dosahujii jedny z najlepsich vysledkov v miere
ukondovania stredného vzdelania®, podiel 18-24 ro¢nych $tudentov pred¢asne ukondujucich
vzdelavanie bez akejkol'vek kvalifikacie neustale rastie a v roku 2015 dosiahol hodnotu 6,9 %. Aj
ked’ v tomto ukazovateli sme zatial’ pod priemerom EU, ostatné krajiny EU sa v tejto oblasti zlep§uju,
u nas je trend opaény™. Trend zvy$ovania poétu Fudi, ktori predéasne a bez akejkol'vek kvalifikacie
ukonéuju vzdelavanie, stvisi na Slovensku s viacerymi faktormi, medzi ktoré patria najmi
nedostatocna vzdelavacia podpora deti pred ndstupom do povinného vzdelavania, nedostatocna
kapacita siete materskych $kol (v MS je len 80 % z celkového poétu 5-roénych deti, mladsie deti su
eSte menej zastipené), slaba podpora deti so vzdeldvacimi problémami na zakladnej Skole
anedostupné a neefektivne moznosti pokraCovania a navratu spdt do vzdelavania. Zaroven,
vzdelavanie na urovni stredného odborného skolstva je Casto prili§ teoretické a nedostatocne

prepojené s praxou ¢i realnou skiisenostou s trhom prace. Mnohé tzv. ucebné odbory opustaju
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absolventi, ktori sa Vv buducnosti nedokaZu pracovne uplatnit’. LCudia s niz§im odbornym
vzdelanim st nezamestnatelni, pretoze poziadavky aj na nizkokvalifikovani pracu si pomerne
vysoké®. Pokial’ vzdelavacia politika nezaéne efektivne adresovat’ tieto problémy, v budicnosti bude
na Slovensku narastat’ podiel nizkokvalifikovanych l'udi ktori nenajdu uplatnenie na trhu prace,

¢o bude predstavovat’ vyznamné ohrozenie d’alSieho ekonomického rastu Slovenska.

Praca, ktoru v buducnosti stroje nenahradia, je praca, ktora vyZaduje Kkreativitu, kritické
myslenie, flexibilitu a dobré komunikac¢né zruc¢nosti ako aj schopnost’ pracovat’ s IT, ktora bude
stile viac prestupovat osobnym i pracovnym Zivotom®. Podla jednej z najvicsich svetovych
personalnych agentir ADECCO> 6 z 10 mladych Iudi, ktori nastupia na trh prace v roku 2025 bude
robit’” pracu, ktori dnes ani nepoznadme, Co podporuje potrebu pripravovat’ absolventov vSetkych
stupiiov vzdeldvania na flexibilny a kreativny pristup k budicemu trhu prace. Zial, sa¢asny
vzdeldvaci systém zru¢nosti vyZadované budiicim (a do znaénej miery aj sii¢asnym) trhom prace
v Ziakoch a Studentoch rozvija len ve’mi limitovane, ¢oho dokazom je vysSie citovana stidia
OECD, Ze u nas prevlada rutinna praca ako aj zistenia z uz citovanej $tadie PIAAC. V ramci tejto
Stadie obyvatelia Slovenska vyznamne zaostavaji v pouzivani IT a v schopnostiach riesit’ komplexné
ulohy, kde je potrebné uplatnit’ uz kritické myslenie a flexibilné uvazovanie umoziujiice pracu s
viacerymi moznymi rieseniami®.

Napriek tomu, ze na Slovensku absolventi vysokych §kol nemaju vo vSeobecnosti problém najst’ si
zamestnanie aj pri nich existuje viacero problémov poukazujicich na neprepojenie vysokych $kol a
trhu prace. Prvym je, vel’ka ¢ast’ absolventov vysokych $kol - az 20 %, ktori poésobia na poziciach,
kde sa VS vzdelanie ani nevyZaduje®'. Podl’a zisteni pracovného portalu Profesia, vo vieobecnosti je
mozné povedat’, Ze nesulad s uplatnenim na trhu prace existuje predovsetkym u spolo¢enskovednych
odborov (socialne a politické vedy, filozofia, pedagogické smery). Pokial sa tito absolventi neuplatnia

vo vyStudovanom odbore, najcastejsie si hadaju uplatnenie v oblasti administrativy.

Dal§im problémom vysokého $kolstva v suvislosti s pripravou absolventov pre trh prace je, 7e iba 3
% dospelej populacie Slovakov ukoncilo svoje vysokoSkolské vzdelanie absolvovanim
bakalarskeho Studia. V porovnani so 16 % priemerom krajin OECD ide o vel'mi nizke ¢islo. V
krajinach s vysokym pomerom absolventov s vysokoskolskym vzdelanim a zéaroven kvalitnym
systémom vysokoskolského vzdelavania, ako st napr. Spojené §taty (22 %), Velka Britania (22 %),
Svajéiarsko (21 %) alebo Holandsko (20 %), vacsina vysokoskolsky vzdelanych Pudi konéi ziskanim
bakalarskeho stupiia alebo jemu podobnym ekvivalentom. Nelichotiva situaciu a nizke ¢isla navySe
prehlbuje uplna absencia akychkol'vek kratkych terciarnych stupniov vzdelavania (tzv. “short-
cycle degrees"), ktorych absolventi tvoria v priemere az 8 % dospelej populacie krajin OECD®. Aviak
na Slovensku absolitna vicSina uspeSnych bakalarov pokracuje automaticky na druhy stupen

vysokogkolského §tudia®. Na nezaujem zamestnavatel'ov o bakalarov, respektive ich mozné splynutie
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s ostatnymi stupniami dosiahnutého vzdelania, poukazuji aj data z najvécSieho pracovného portalu
Profesia. Zo vsetkych doposial’ inzerovanych ponuk v roku 2017 boli iba 2 % urcené vyhradne pre
absolventov bakalarskeho stupnia, z toho takmer polovicu tvorili pracovné pozicie v kategorii
informaéné technoldgie®. To, Ze vacsina nafich $tudentov koné¢i druhym stupiiom vysokoskolského
vzdelavania je problémom, pretoze ako hovori sprava ministerstva financii tento nepomerne velky
pocet absolventov druhého stupna stoji 48 milion euro rocne, ktoré by bolo mozné vyuzit' na

skvalitnenie VS §tudia, ¢i na socialnu podporu Studentov®.

Vsetky stupne VS trpia tym, Ze nie je na nich vytvorena systematicka spoluprica s praxou pri
tvorbe Studijnych programov ani pri zabezpecCovani relevantnej praxe pre Studentov pocas Studia.
Zmena Studijnych programov podl’a potrieb praxe (napriklad ich véicSie interdisciplindrne prepojenie,
zavedenie novych predmetov) je tiez stazené tym, ze akreditacia prebieha na urovni Studijného
programu a kazda takato zmena by si vyzadovala re-akreditaciu, respektive predloZenie dvoch Ziadosti
o akreditaciu Studijného programu, kde prva slizi na umoznenie dokoncenia Studia v pédvodnom
programe pre existujucich Studentov a druhd obsahuje zmeny v Studijnych programoch pre
nasledujucich $tudentov®, o predstavuje administrativnu zataz, nizku flexibilitu VS a zdihavost

procesu. Zarovei VS ani nenavrhuju zmeny $tudijnych programov, tak aby reflektovali potreby praxe.

Systematické prepojenie $kol a praxe nie je problémom len na trovni vysokych $kol. Na vSetkych
stupfioch vzdelavania neexistujui systematické mechanizmy spitnej vizby medzi trhom prace a
vzdelavacim systémom, na zaklade ktorych by Skoly vedeli reagovat’ na potreby trhu prace.
Napriklad Fazeka$ a Mytna Kurekova® upozoriiuje, e na Slovensku na rozdiel od inych vyspelych
Statov (ako napriklad Irsko &i Australia) chyba takzvany graduate tracking (sledovanie uplatnenia
absolventov po ukonéeni $koly), ktory by umoziioval nielen $tudentom zvolit’ si Skolu (strednu ¢&i
vysoku) s perspektivou buduceho uplatnenia, ale zaroven by umoznoval vyhodnocovat kvalitu $kol a
robit’ rozhodnutia, zalozené na realnych datach. Absencia informacii o uplatneni absolventov tiez

znemoZiuje v oblasti priestupnosti §kolstva tvorenie politik zaloZenych na faktoch.

Z. hladiska udrZate'ného ekonomického rastu je doleZité nielen pripravovat’ absolventov na
zamestnanie sa, ale aj na vytvorenie vlastného podnikania, ¢im absolventi zamestnaju seba a
dalsich Tudi. Co sa tyka vnimania prilezitosti na podnikanie, je Slovensko s 26,4 % vyrazne pod
priemerom Eurdpy (36,7 %), VySehradskej Stvorky i skupiny krajin, ktorych rozvoj je zalozeny na
inovaciach. Na Slovensku je tiez vel'mi nizke vnimanie podnikania ako kariémej volby (50,8 %),
zatial’ Co eurdpsky priemer je 55,9 %. NizSie je aj vnimanie spolocenského statusu podnikatel'ov na
Slovensku v porovnani s Eurépou (64,2 % vs. 66 %)®. S tym sa tzko spaja aj pomerne nizky pocet
Studentov a absolventov s podnikatel'skymi ambiciami. Podla S$tudie spolo¢nosti Deloitte o
ocakéavaniach absolventov na pracovnom trhu ma len 9,4 % Studentov zaujem podnikat’ (menej ako v

Ceskej republike 10,6 %, Chorvatsku 15,6 % alebo Litve 15,9 %). Studenti - “buduci podnikatelia” st
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vSak pre kvalitu vzdelavacieho systému vel'mi doleziti. Ukazuje sa totiz, ze Studenti s
podnikatel’skymi ambiciami vyjadruji ovel’a vicSiu nespokojnost’ nez ich kolegovia s tym ako ich
vzdelavanie pripravuje na prax®. Svojimi kritickymi nazormi mézu tito §tudenti tla¢it' na vicsie

zameranie vzdelavania na pripravovanie absolventov pre trh prace.

Na zaver je potrebné poznamenat ze slovensky vzdelavaci systém je malo priestupny nielen v ramci
krajiny, ale aj v medzinarodnom kontexte. Slovensko ma vel'mi nizky pocet zahrani¢nych $tudentov
a pedagégov, ¢im sa ochudobiiuje o intelektualny potencial vyuzivany v inych vyspelych krajinach.
Na Slovensku mame takmer 14 000 pedagogickych a vedeckych pracovnikov na VS a z nich je len
zhruba 840 pracovnikov s inym ako slovenskym obgianstvom, &ize 6 %'°. Vyznamné zahraniéné
univerzity maji ovel'a vyssi pocet akademikov zo zahranicia. Podla rebricka QS World University
Rankings™ ma 10 najlepsich $kél v priemere takmer 50 % pedagégov zo zahrani¢ia. Rovnako
zaostavame aj v pocte zahrani¢nych Studentov na naSich univerzitach, ked’ v roku 2013 u nas tvorili
len 4,9 % tudentskej populacie zatial’, ¢o priemer v OECD bol 9 %% Nizka miera internacionalizacie
nasich VS je problém. Zahraniéni akademici totiZ predstavuju prepojenie s vedou na
medzinarodnej tirovni, ktora u nas chyba. Studenti, ktori prichadzaju zo zahrani¢ia mozu skvalitnit’
vyucbu pre svojich kolegov. Byvaju aktivnejsi a podnikavej$i, Co predstavuje vlastnosti, ktoré ich
viedli k S$tidiu v zahrani¢i. Zaroven svojich spoluziakov vystavuji ake multikultirnemu a
multindrodnému prostrediu, tak aj cudziemu jazyku (zvidcSa angliCtine), Co st vSetko oblasti,
ktorych zvladnutie vyzaduju od absolventov vysokych §kol zamestnavatelia, ked’Ze zamestnavatelia su

dnes bud’ nadnarodnymi firmami alebo sa pohybuju na eurépskom, ¢i svetovom trhu.

5. RoztrieStenost’® a neefektivnost’® v _spravovani $kolstva a nedostatky v jeho financovani.

Nedostatoéné hodnotenie kvality vzdelavania a vvhodnocovania dopadov regula¢nvch ramcov a

absencia tvorby politiky postavenej na datach.

S ohl'adom na zhorSovanie sa vykonnosti slovenského Skolstva, opakovane zdokumentované v uz
spominanych medzinarodnych aj narodnych Standardizovanych meraniach, je Coraz zjavnejsie, Ze
problém nespociva iba v obsahu a formach vyucovania ¢i v priprave uéitel'ov. Vysledky posledného
merania PISA z roku 2015 ukazuji na stvislost medzi vysledkami krajin a prerozdelenim

kompetencii medzi roznymi tiroviiami riadenia $kolstva’.

V téme spravovania Skolstva na Slovensku neexistuje konsenzus vo vymedzeni zédkladného problému,
tj. aky model riadenia a regulacie vzdelavacieho systému dokaze v slovenskych podmienkach co
najefektivnejsie poskytnut’ kvalitnii a dostupnti vzdeldvaciu sluzbu vietkym detom™. Problémov v
oblasti riadenia a financovania regionilneho slovenského Skolstva je totiz hned niekol'ko a

navzajom sa umociuju:
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e obsiahla, neprehladna a ¢asto vnutorne nekonzistentna pravna tprava’;

e ngjasné vymedzenie kompetencii roéznych urovni a aktérov vo vzdelavani, velky podiel

. ’ .y s v . 4 76.
zdiel'anych kompetencii medzi Statnou spravu a samospravou';

. , , 7 e

e komplikovany a netransparentny systém financovania'’;

’ ~r : - . 18.
e neefektivne vyuzivanie zdrojov™,

e neoptimalizovana siet’ §ko1"%%;

v 7 ’ . . vy . x1,A181.
e nedostatocné odborné a personalne kapacity vacsiny zriad’'ovatel'ov §kol™;

Oblast regionalneho $kolstva je v stdasnosti regulovana Siestimi zakladnymi zakonmi®’, desiatkami
vyhlasok, mnozstvom smernic a metodickych usmerneni v gescii rezortu $kolstva a d’alSich rezortov,
ako aj nariadeniami vlddy. Uz Sprava o stave skolstva z roku 2013 poukazovala na velku
neprehladnost’ Skolskej legislativy. Tu potvrdzuje aj navrh Narodného programu rozvoja vychovy a
vzdelavania - Uc¢iace sa Slovensko, ktory planuje komplexne prehodnotit, zjednodusit’ a zredukovat’

Skolsku legislativu.

Z hladiska prerozdelenia kompetencii je systém regionalneho skolstva v sucasnosti riadeny na troch
urovniach. Z centralnej ho reguluje ministerstvo Skolstva. Na strednej urovni vykondvaju riadiace
funkcie odbory skolstva okresnych uradov v sidle kraja, ktoré vSak spadaju pod ministerstvo vnutra.
Na riadeni sa podiel'aju aj obce a vyssie izemné celky, a to ako zriadovatelia §kol aj ako tvorcovia
miestnej a regionalnej vzdelavacej politiky. Obce vykonavaju origindlne kompetencie napriklad pri
materskych skolach a Skolskych kluboch deti a prenesené kompetencie pri zakladnych Skolach,
ktorych s zriadovatel'mi. Samospravne kraje st zriad'ovatel'mi strednych §kol, no zaroven reguluju
celu siet’ strednych $kol v kraji, t.j. aj Skoly zriadené cirkevnymi a sukromnymi zriadovatelmi. Na
najniz$ej urovni, teda na urovni §koly, vykonava riadiacu funkciu riaditel’, no okrem neho sa na riadeni

podiel’ajt aj Skolské samospravne organy.

Tento model riadenia s mnozstvom aktérov na jednotlivych urovniach spésobuje, Ze Skola ako
zakladna jednotka systému sa za rézne aspekty svojho fungovania zodpoveda rézmym organom
Statnej spravy a samospravy v reZime originalnych a prenesenych kompetencii. V systéme
riadenia regionalneho Skolstva navy$e v minulosti dochadzalo k ¢astym zmenam. Menila sa najmé
Struktara strednej urovne $tatnej spravy z integrovanej na $pecializovanu. V roku 2013 sa vratil model
integrovane;j Statnej spravy s okresnymi uradmi v sidle kraja, ktoré riadi ministerstvo vnutra. Popri tom
v rdznych etapach a intenzite prebichala aj decentralizacia celej verejnej spravy, ktord priniesla
vyznamny presun kompetencii zo Statnej spravy na uzemnl samospravu. Riadenie na strednej Grovni
preto okrem okresnych tiradov vykonavaju aj skolské tirady v obciach a spolo¢né Skolské urady pre

viacero obcli.

Désledkom stcasnej roztrieStenosti kompetencii je aj to, Ze realnu implementaciu vzdeldvacej
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politiky vo vePmi vyraznej miere ovplyviiuje Pudsky faktor, resp. kvalita Pudskych zdrojov na
vSetkych urovniach riadenia systému. ViacUroviiovy systém spravovania Skolstva s nejasnymi
mechanizmami, zodpovednostou a mnozstvom delenych kompetencii medzi réznych aktérov
sposobuje, ze kvalitné Tludské zdroje, nevyhnutné na efektivne spravovanie Skolstva, nie su

skoncentrované, zladené a efektivne riadené v jasnej inStitucionalnej Struktire.

V oblasti regiondlneho S$kolstva je dal$im vyraznym problémom absencia funkénych
spiatnoviazobnych mechanizmov a to ako na trovni $kol a Skolskych zariadeni, tak aj na urovni
tvorby vzdelavacich politik. Externé hodnotenie $kol je realizované prostrednictvom Statnej §kolskej
inSpekcie, ktora ma sice dlhoro¢nu tradiciu, ale ma skor charakter formalnej kontroly, bez
komplexnejSicho zamerania sa na kvalitu poskytovaného vzdelavania. Rovnako, ako neexistuje
ziadne systémové hodnotenie kvality materskych, zdkladnych a strednych skol, neexistuje ani
systematické hodnotenie dopadov vzdelavacich politik. Na jednej strane st $koly a skolské
zariadenia neumerne zatazené¢ vykazovanim roznych typov dat v ramci viacerych informacnych
systémov, tieto data vSak nikto na urovni Stitnej spravy systematicky neanalyzuje, nevyhodnocuje
dopady aplikovanych legislativnych zmien a tym padom ani nestavia navrhy novych politik na

relevantnych datach.

Systém financovania regiondlneho $kolstva je vybudovany na spominanom roztrieStenom systéme
riadenia. Na mechanizme financovania sa podiel'ajii $tyri ustredné ingtitiicie $tatnej spravy (Urad vlady
SR, MF SR, MV SR, MSVVS SR). Mechanizmus prerozdelovania finanénych prostriedkov sa
realizuje Ciastone cez vynos z podielovych dani (originalne kompetencie samosprav), s¢asti cez
normativne financovanie z rozpoctovych kapitol rezortov vnutra a $kolstva a scasti financovanim tzv.
$pecifik z kapitoly ministerstva Skolstva. Do mechanizmov finan¢nych alokacii je d’alej zapojena
integrovana Statna sprava (odbory Skolstva okresnych tradov), samospravy, cirkevni a stkromni
zriad'ovatelia a samotné Skoly a $kolské zariadenia. Finan¢né toky prechadzaju viacerymi stupnami a
su neprehl’adné. Sprava Najvyssieho kontrolného tradu z kontroly $§kol uvadza prave neprehl’adnost’,

administrativnu narocnost’ a ¢asté zmeny legislativy za hlavné dovody zistenych nedostatkov.

Komplikovany systém riadenia a financovania vedie k neefektivnemu vyuZivaniu zdrojov. Revizia
vydavkov na vzdelavanie pripravena Utvarom Hodnoty za peniaze konstatuje, Ze existuje priestor na
ucelnejsie a presnejSie prerozdelenie financii medzi jednotlivé Skoly, ktoré zohladni ich odlisnu
nakladovost. T4 sa zvySuje so zmenSujucim sa poctom ziakov na Skolu, ¢o je kompenzované
zvySenym normativnym financovanim na tkor vacsich skol. Otazka efektivneho vynakladania zdrojov
teda Uzko suvisi s optimalizaciou siete $kol. Ind analyza InStitatu finan¢nej politiky konStatuje, ze
obecna samosprava je v sucasnosti prili§ rozdrobend, ¢o vedie k neefektivnemu vykonu samospravy
obcami, z ktorych mnohé su aj zriadovatelmi §k61*. Napokon, z auditu vykonu kompetencii izemnej

samospravy v obciach a samospravnych krajoch z roku 2014 vyplynulo, Ze obce vykonavaju
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prenesené kompetencie Statu az v 14 rdznych oblastiach. NajvicSie pocty vystupov na jedného
zamestnanca v Skolstve zaznamenali obce s 501 - 1000 obyvatel'mi. Najviac obci zdruzenych do

spoloénych obecnych uradov bolo prave na useku $kolstva®,

Okrem problémov v koordinacii procesov v ramci regionalneho Skolstva je zasadnym problémom aj
to, Ze sa vzajomne nekoordinuje tvorba vzdelavacich politik v regionidlnom a vo vysokom
Skolstve. Toto viedlo k stavu, ze doterajSic reformy v sektore vzdelavania navrhnuté a
implementované oddelene - napr. vysoké Skoly presli zasadnou zmenou v roku 2002 prostrednictvom
Zakona ¢. 131/2002 o vysokych skolach, zatial’ co regionalne Skoly v roku 2008 prostrednictvom
schvalenia Zakona ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon). Nekoordinovanie reforiem
V rdmci jednotlivych stupniov vzdelavania sa podpisalo aj na vzdjomnom nesulade medzi jednotlivymi

stupiiami vzdelavania.

Dal$im spoloénym problémom regionalneho aj vysokého &kolstva je ich hlboké podfinancovanie.
Vydavky na vzdeldvanie st na Slovensku v porovnani s inymi vyspelymi krajinami dlhodobo niZsie na
vSetkych vzdelavacich stupiioch. Podl'a Revizie vydavkov na vzdeldvanie v roku 2017 na tato oblast’
vynakladame 4 % HDP, &o je priblizne o 1% menej ako priemer krajin EU. Pri vysokom $kolstve
Slovensko vyznamne zaostdva za ostatnymi ¢lenskymi $tatmi OECD, ked’ na vzdelavanie dava Stvrta
najniz8iu sumu na vysokogkolského studenta®. Rovnako dlhodobo zaostavame aj vo financovani vedy

a vyskumu, ked’ v roku 2014 to bolo na Slovensku 0,9 % HDP zatial’ ¢o priemer OECD bol 2,4 %%,

Vo vysokom Skolstve rovnako ako pri regionalnom je alokovanie limitovanych zdrojov
neefektivne. Jednym z problémov méze byt, ze na Slovensku neexistuje zhoda na tom ¢o je kvalitné
VS vzdelavanie, najma ¢o by malo byt’ vystupom kvalitného VS vzdelania a ani ¢o je kvalitna veda. Z
tohto dovodu sa pri akreditacii vzdelavania hodnotia skor vstupy — priestory, pristup do databaz,
kniznica, ¢i sa vobec uc¢i na skole, ¢i maji ulitelov s pozadovanym stupniom vzdelania a vedecko-
pedagogickou hodnostou a pod®’. Skimajii sa tym nutné, ale nie postadujiuce podmienky a neskiimaju
sa hibkovo vystupy ako sl napriklad zavereéné bakalarske a magisterské prace $tudentov, ktoré

odzrkadl'uju nadobudnuté zrucnosti.

Aj hodnotenie kvality vedy je v podmienkach Slovenskej republiky problematické. Jednak existujt
rozne pristupy k hodnoteniu vedeckych vystupov, na zéklade ktorych st VS financované (publikécie,
ohlasy, vyskumné projekty) Akreditacnou komisiou SR, kde si pravidla akreditacie pre jednotlivé
vedné odbory v sulade so zakonom €. 131/2002 o vysokych skolach definovali pracovné skupiny vs.
hodnotenie vedeckych vystupov ministerstvom $kolstva v ramci metodiky financovania®. Zarovet aj v
ramci kritérii definovanych Akreditacnou komisiou je rézna prisnost’ tychto kritérii medzi vednymi
odbormi®, ¢o spdsobuje, e pre vedné odbory, kde su prisnejsie nastavené kritéria a vykonnejsi vedci,
je paradoxne tazSie ziskat’ najvysSie hodnotenie vysledkov a s tym suvisiacu aj vySsiu Statnu dotaciu.

Posledny problém spojeny s akreditaciou je nezavislost’ akredita¢nej komisie, ktora nie je vnimana
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ako nezavisla, pretoze nema moznost’ rozhodovat’ u udeleni alebo neudeleni akreditacie™. Uréenie kto
ma rozhodovat’ o udeleni akreditacie vSak nebude jednoduché, lebo presunom tejto kompetencie na
skupinu odbornikov by sa stat vzdal kontroly nad vzdelavanim, ktorého kvalitu garantuje aj voci
ostatnym ¢lenskym $tatom EU, ktoré musia VS diplomy udelené na Slovensku uznavat'. Zarovei viak
je otazne na zaklade akych informacii sa vie minister Skolstva alebo vlada lepsie rozhodnut’ o kvalite
vedy a VS vzdelavania na tej-ktorej vysokej $kole v ramci Sirokého spektra vednych a $tudijnych

odborov.

Jednym z vynamnych problémov ovplyviiujicich efektivne vyuzivanie verejnych zdrojov je spdsob
akym vysoké Skoly musia verejne obstaravat’. Prvym problémom je, Ze mnohé obstaravania sa musia
realizovat' z urovne univerzity, ktord ma pravnu subjektivitu”. Nakupy sa musia realizovat’ cez
elektronické trhovisko, na ktorom st menej vyhodné ceny ako ked’ si ndkupy Skoly dohadovali s
jednotlivymi dodavatelmi v minulosti, ked'Zze do elektronického trhoviska sa zapajaju len niektori
dodavatelia, a ti nasledne kupujt tovar od d’alSich dodavatelov (kazdy z doddvatel'ov do ceny tovaru
totiz zarata svoju marzu). TaktieZ nie je mozné si vyrokovat’ akciovll cenu s primarnym dodavatelom
tak, ako tomu bolo pri priamych nakupoch. Oba tieto faktory nakup tovarov zdrazuju. Zarovein je
proces obstarivania zdihavy, ked’ze najprv musi univerzita zozbierat poziadavky zo vsetkych
pracovisk a nasledne zrealizovat’ obstaravanie. Obstaravanie sa realizuje vo velkych ciastkach a
neuspesni dodavatelia jeho vysledok &asto napadajii na Urade pre verejné obstaravanie. Urad nema
zékonom stanoveni lehotu do kedy sa musi k danému verejnému obstaravaniu vyjadrit® a tak koly

nieckedy musia Cakat’ mesiace kym s schopné zakupit’ si potrebny tovar ¢o paralizuje to ich ¢innost’.

V oblasti riadenia VS taktieZ existuje viacero problémov podobne ako v regionalnom 3kolstve.
Prvym je uniformne zakonom nastavena Struktira riadenia a vnitornej organizacie vysokych
§kol bez zohl'adnenia ich vel'kosti (¢i maju tisice alebo desiatky Studentov) a réznorodosti zamerania
(¢i su zamerané na podobné Studijné odbory ako napriklad Ekonomicka univerzita v Bratislave,
technické univerzity alebo sa skladaji z vel'mi roznorodych sucasti ako napriklad Univerzita
Komenského v Bratislave). Druhou problémovou oblastou je, 7¢ na VS trovni je aj vela
akademickych a samospravnych organov, ktoré st zapojené do rozhodovania (senaty, vedecké rady na
fakultnej aj univerzitnej Urovni, spravne rady). Vel’ké mnoZstvo zapojenych aktérov a
komplikované rozloZenie kompetencii robi rozhodovacie procesy na VS tazkopadnymi a vedie k
ambivalentnym a duplicitnym procesom. Na komplikovanost' vnutornej Struktury poukazala aj
evaluatna sprava Eurdpskej asociacie univerzit (EUA) z roku 2008% a za problém ju povazuju aj
autori navrhu Néarodného programu rozvoja vychovy a vzdelavania - Ugiace sa Slovensko®. Okrem
komplikovanosti vnutornej $truktary VS EUA upozornila aj na oddelenost’ zodpovednosti (rektori a
dekani) a rozhodovacej pravomoci (senaty). Komplikovanost struktiry méze podl'a EUA prospievat’ k
zabezpe&ovaniu demokratického rozhodovania na urovni VS, ale zaroveii moze byt aj prekazkou v ich

efektivnom fungovani. Ako problematické sa tiez javi, Ze senatori nereprezentuju zaujem univerzity
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ale ich elektoratu (v pripade univerzitného senatu fakult) a casto nepatria k najvykonnejs$im ucitel'om,
¢i vedcom a tak rozhodovanie o Skole nebyva v rukach tych najkompetentnejsich. V neposlednom
rade silné fakulty vo vnutri vysokych §kol sposobuju, ze Skoly nemézu byt riadené efektivne, Ze sa
tazko realizuji interdisciplinarne projekty, ¢i uz vo vede alebo vo vzdeldvani a je problém v
uplatiovani “economies of scale” - napr. centralizované poskytovania vyucby v predmetoch

spoloénych na viacerych fakultach®.

Autori spravy EUA tiez konstatovali vel'ku nestabilitu v spravovani vysokych $kol, ktoré sa meni s
kazdym novym ministrom Skolstva ale aj pocCas jedného volebného cyklu ako napriklad metodika
financovania, ¢i rozpocet pre vedecké grantové agentury. Inymi slovami upozornovali, Ze vzdelavacia
politika v oblasti VS nie je tvorena na zaklade faktov a dat. Toto je zhorSené aj faktom, Ze pri
vymene ministra odchadzaji aj schopni tiradnici a striaca sa tak naakumulovana analyticka a

vedomostna kapacita. Obdobné problémy je mozné konstatovat’ aj na tirovni regionalneho Skolstva.

Ciel'ové skupiny projektu:

Pri stanovovani vychodiskovej situacie, ziadatel’ identifikoval nasledovné cielové skupiny, ktoré su
zastapené tak na strane Ucastnikov, ktori sa aktivne zapoja do aktivit projektu (budu zapojeni do
konzulta¢ného procesu v ramci hodnotenia a analyzy dopadov vzdelavacich politik, ako aj v ramci
navrhu zmien vzdelavacej politiky) a zarovenn budu z vystupov projektu (navrhu komplexnej zmeny

vzdelavacieho systému) priamo profitovat’:

1. Prijimatelia vzdelavacich politik:

e Ziaci a $tudenti (a ich rodiia) — so $pecifickym zameranim sa na Ziakov a §tudentov so
$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (so zdravotnym znevyhodnenim, zo socidlne
znevyhodneného prostredia, s nadanim);

e Skoly a 8kolské zariadenia — materské, zékladné, stredné §koly (Specificky: manazment $kol,
pedagogicki a odborni zamestnanci §kol), centra pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie, centra Specialno-pedagogického poradenstva, Skolské kluby deti, centra voI'ného
Casu, zakladné umelecké skoly;

e Specidlne §koly — materské, zakladné a stredné skoly;

e Vysoké skoly a univerzity — so Specifickym zameranim sa na fakulty, pripravujuce budicich
pedagbgov;

e Verejni, komerc¢ni a neziskovi poskytovatelia kontinudlneho vzdeldvania pedagogov

e Zamestnavatelia — Specificky Specialisti na l'udské zdroje a zamestnavatelia, zapojeni do
systému dualneho vzdelavania;

e Sukromni a cirkevni zriad'ovatelia §kol a Skolskych zariadeni;

e Mimovladne organizacie — organizacie, poskytujuce kontinudlne vzdelavanie pedagogov;
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organizacie, posobiace v oblasti poskytovania podpornych vzdelavacich a socialnych sluzieb
pre deti so znevyhodnenim a s nadanim; organizacie, zamerané na podporu mensinového
vzdelavania a d’alSie;

Agentlry, zaoberajiice sa mobilitami Studentov a ucitelov - SAAIC, SAIA, WorkSpace,
Erasmus Student Network Slovensko.

2. Obce a mesta — ako zriad'ovatelia materskych a zakladnych $kol a Skolskych zariadeni, ale aj ako

tvorcovia lokalnych vzdelavacich politik a sidla skolskych a spolo¢nych skolskych uradov.

3. Samospravne kraje — ako zriadovatelia strednych §kol, ale aj ako tvorcovia regiondlnych

vzdelavacich politik.

4. Instithcie a subjekty verejnej spravy:

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR;

Institat pre vzdelavaciu politiku;

Rozpoétové organizacie MSVVaS SR - Agentura na podporu vyskumu a vyvoja, Vyskumna
agentira, Metodicko-pedagogické centrum, Narodny ustav certifikovanych merani
vzdelavania, Statna $kolska ingpekcia, Statny intitat odborného vzdelavania, Statny
pedagogicky ustav;

Prispevkové organizicie MSVVaS SR - Centrum vedecko-technickych informacii SR,
Narodny ustav celozivotného vzdelavania, Vyskumny ustav detskej psychologie a
patopsychologie;

Ministerstvo vnutra SR;

Okresné urady v sidle krajov — ako zriad’ovatelia materskych, zakladnych a strednych §kol pre
deti so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, CPPPaP a CSPP, a zarovei ako
predstavitelia Statnej spravy v Skolstve;

Urad vlady SR;

Splnomocnenec vlady SR pre romske komunity;

Splnomocnenec vlady SR pre rozvoj obcianskej spolocnosti;

Splnomocnenec vlady SR pre vyskum a inovécie;

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR;

Ministerstvo financii SR;

Institat pre finan¢nu politiku;

Urad podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu;

Ministerstvo hospodarstva SR;

Ministerstvo zdravotnictva SR;
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Sposob realizacie aktivit projektu

Predlozeny projekt ma za ciel zvratit® problémy, blizSie popisané v predchadzajicej Ccasti,
prostrednictvom vypracovania komplexného navrhu na zmenu vzdelavacich politik. Za ucelom
naplnenia tohto ciela bude realizovana hlavna aktivita projektu: vytvorenie verejnej politiky
Vv oblasti vzdelavania, ktora bude roz¢lenena do Styroch podaktivit. V ramci podaktivity monitoring
vzdeldvacich politik Ziadatel zmapuje ciele a obsah vsetkych relevantnych legislativnych noriem,
metodickych pokynov a usmerneni V piatich tematickych oblastiach (definovanych v nadvédznosti na
najvypuklejSie problémy slovenského $kolstva): obsah a forma vzdelavania; vyber, priprava rozvoj
ucitel'ov, nepedagogickych a odbornych pracovnikov v $kolstve, individualizovana podpora vSetkych
uciacich sa, priestupnost’ a otvorenost’ systému vzdelavania, spravovanie sektora vzdelavania a Skol.
V nadvédznosti na zistenia, ktoré budu vystupom monitoringu, Vramci podaktivity hodnotenie
a analyza dopadov vzdeldavacich politik Ziadatel' prostrednictvom aktivneho zapojenia hlavnych
prijimatel'ov vzdelavacich politik, ako aj prostrednictvom analyzy prikladov dobrej praxe zisti ich
realny dopad a najvyraznejSie problémy pri ich implementacii v praxi. V ramci podaktivity ndvrh
komplexnej zmeny vzdelavacich politik a procesov tejto zmeny ziadatel' navrhne rieSenia na
optimalizaciu verejnych politik vo vSetkych piatich oblastiach naprie¢ celym vzdelavacim systémom
(od materskych az po vysoké skoly), ktoré buda viest k zvySeniu efektivity a k skvalitneniu

poskytovania verejnych sluzieb v oblasti vzdelavania. Navrhy na zmeny budu tvorené v konzultacii
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S hlavnymi prijimatel'mi, ako aj tvorcami vzdelavacich politik. V ramci podaktivity komunikdcia bude
ziadatel' nielen informovat’ o vystupoch projektu, ale zaroven podporovat aj naplnenie hlavného
zameru projektu, ktorym je presadenie navrhov na zmeny vzdelavacich politik a procesov ich tvorby

do praxe.

Casovy harmonogram hlavnej aktivity a podaktivit projektu je nasledovny:

Hlavna aktivita : Vytvorenie verejnej politiky v oblasti vzdelavania

05/2018 — 10/2018 05/2018 — 05/2019 05/2019 — 04/2020
Monitoring vzdelavacich Hodnotenie a analyza Navrh komplexnej zmeny
politik dopadov vzdelavacich politik vzdelavacich politik
a procesov tejto zmeny

Komunikacia

Konkrétny opis ¢innosti, vykonavanych v ramci jednotlivych podaktivit, je uvedeny v nasledujicej
Casti.

Vsetky aktivity, realizované poc¢as projektu, st zamerané na dodrziavanie horizontalnych principov
a nediskriminécie, S osobitnym zretelom na dodrziavanie rovnosti medzi muzmi a Zenami
a zohl'adiiovanie  potriecb marginalizovanych  skupin. Problematike podpory vzdelavania
znevyhodnenych skupin je venovana jedna z piatich tematickych oblasti monitoringu, analyzy
a navrhov na zmenu vzdelavacich politik: oblast’ individualizovanej podpory vSetkych uciacich sa.
V ramci tejto témy sa projekt Specificky zameriava na podporu vzdelavania deti, Ziakov a $tudentov so
zdravotnym znevyhodnenim a so socidlnym znevyhodnenim. Zaroven, politika vzdelavania smeruje
ku vSetkym obyvatel'om Slovenskej republiky a zamerom navrhu komplexnej zmeny v tejto oblasti je
reflektovat’ potreby vSetkych jej prijimatelov, s ohladom na S$pecifické potreby jednotlivych skupin

obyvatel'stva (vratane mensin, zien a pod.).

Pri realizacii projektu bude ziadatel okrem predkladania vlastnych navrhov na zmenu politiky
rozvijat’ a skvalitiiovat’ aktudlne koncep¢né materialy na narodnej urovni, ako Narodny program
rozvoja vychovy a vzdelavania ,,UCiace sa Slovensko“, navrh Zakona o zabezpecovani kvality
vysokoskolského vzdelavania a s nim stvisiacu novelu zakona €. 131/2002 o vysokych Skolach v
zneni neskorsich predpisov, ako aj dokument rezortu financii Revizia vydavkov na vzdelavanie, ktory

bol vypracovany ako sucast’ projektu Hodnota za peniaze.

V ramci Narodneho programu vychovy a vzdelavania “Uciace sa Slovensko”, ktory bol
predstaveny MSVVa$ SR v marci 2017, bude Ziadatel’ rozvijat’ politiky:
e zvySujice individualiziciu vzdeldvania v zmysle zabezpeGenia napliania potrieb

znevyhodnenych i nadanych deti ako i beznych ziakov a Studentov,
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e podporujuce vicsiu slobodu ucitelov a §kol vo vzdelavani Ziakov Co prispeje k skvalitneniu
vzdelavania,

e zavadzajuce pravny narok dietata na vzdelavanie od troch rokov Zivota, ¢o je dolezité ked’ze
ide o formativne obdobie vyvoja dietata, ku ktorému cCasto nemaju pristup deti zo
znevyhodneného prostredia,

e systematicky podporujuce zavedenie kariérového poradenstva na vsSetkych stupiioch
vzdelavania, ako aj vacSie zapojenie buducich zamestnavatel'ov do pripravy absolventov,

e zvySujuce efektivnost’ riadenia a financovania Skolstva na vSetkych urovniach vzdelavania,

e asmerujuce k navysSeniu dotacii na Skolstvo a zvlast na platy pracovnikov v skolstve.

Vzhladom k tomu, ze “Uciace sa Slovensko” sa venuje otazkam spravovania a riadenia sektora
Skolstva (vratane procesov tvorby, implementacie a hodnotenia dopadov vzdelavacich politik) len
vel'mi okrajovo, v tejto oblasti bude snahou ziadatela tento dokument zdsadne obohatit’ o vlastné

zistenia a navrhy na zmeny politik, ktoré st jednou z nosnych casti predkladaného projektu.

V ramci navrhu Zakona o zabezpecovani kvality vysokoskolského vzdeldvania a s nim suvisiacou
novelou vysokoSkolského ziakona bude Zziadatel' nadvidzovat na mySlienku posilnenia vnutornych
mechanizmov zabezpeCovania kvality vysokych $kol. Ide o progresivny navrh, ktory moze prispiet’ k
dlhodobo udrzate'nému systému zabezpecovania kvality, ked’ze pocita s budovanim a kontrolovanim
kvality samotnymi vysokymi $kolami. Tento systém vSak nemodze dobre fungovat bez zasadnych
zmien v riadeni vysokych $kol a bez dobre fungujiiceho externého systému hodnotenia kvality

vysokych $kol. Toto st otazky, ktorymi sa bude predloZeny projekt intenzivne zaoberat’.

Do tretice dokument ministerstva financii analyzujuci vydavky v §kolstve sa nezaobera podrobne
problematikou Ziakov a Studentov zo socialne znevyhodneného prostredia a ministerstvo $kolstva sa
tejto téme planuje venovat’ neskor (zmena legislativy, tykajucej sa spdsobu posudzovania socialneho
znevyhodnenia a sposobu financovania potrieb tychto ziakov je naplanovana do konca roku 2018). V
ramci predkladaného projektu je téma sociadlne znevyhodnenych ziakov a Studentov kli¢ova, co
vytvara priestor na doplnenie a predloZenie konkrétnych navrhov pre rezorty financii a Skolstva v tejto

oblasti.

Zaroven ziaden z uvedenych aktuilnych koncepénych a legislativnych dokumentov nebol
postaveny na zbere primarnych dat (t.j. pouzivaju len existujuce Statistiky, respektive navrhuju
zmeny bez existujucich dat) a to je d’alSia oblast, o ktor by ziadatel’ chcel uvedené dokumenty a z
nich vyplyvajuce politiky obohatit. V skratke predloZeny projekt umozni existujice stratégie v

oblasti Skolstva postavit’ na datach a dokazoch, ako aj skvalitni moZnost' posudzovania vplyvu
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tychto politik.

Najzasadnej$im prinosom projektu je, Ze po prvykrat v dejinach Slovenska poskytne navrh ucelenej
zmeny vzdelavania od predskolskej vychovy azZ po vysoké Skoly ako aj navrh procesov ako tuto
zmenu dosiahnut’, t.j. navrhnutie procesu manaZmentu zmeny. Navyse, toto vSetko bude tvorené v

aktivnej spolupraci s prijimatel’mi a tvorcami vzdelavacich politik.

Navrhovany rozsah projektu, jeho zameranie a aktivity, vratane zapojenia prijimatelov politik
vzdelavania do tvorby navrhov, st realistické. Dovodom je, ze ziadatel v priebehu roka 2017
systematicky zbiera data v teréne - zistuje nazory prijimatel'ov vzdelavacich politik (od Studentov,
rodicov, cez ulitel'ov, odbornych pracovnikov, manazérov $kol, predstavitelov vedeckych grantovych
agenttr, akreditacnej komisie, nepedagogickych expertov, predstavitelov samospravy, priamo
riadenych organizacii MSVVa$S SR, predstavitelov zamestnavatelov a d’al§ich) ako aj tvorcov politik
0 tom, ¢o vnimaju ako najvicSie problémy v oblasti vzdelavania. Predchadzajuca identifikacia
najvypuklejsich problémov umozni v ramci predkladaného projektu vyselektovat’ legislativne normy
a politiky a ich relevantné Casti. Tie budu v ramci prvej podaktivity prekladaného projektu detailne
analyzované za ucelom zistenia ich redlneho nastavenia a porovnania udajov z terénu s existujucim
legislativnym ramcom. Zrealizovana priprava, spocivajuca v identifikacii najvacsich problémov v
oblasti vzdelavania na zaklade dat, umoznuje rychlejsSiu a efektivnejSiu analyzu existujucich politik
vzdelavania vratane procesov tvorby, implementacie a evaluacie vzdelavacich politik. Realizované
rozhovory s prijimatelmi vzdelavacich politik zarovenn pomézu naplnit’ aj druhy vyznamny ciel
projektu, ktorym je zapojenie prijimatelov do tvorby vzdelavacich politik. VzhPadom na uz
existujice kontakty s prijimatePmi politik na celom Slovensku a v suvislosti so vSetkymi
stupiiami vzdelavania je predpoklad, Ze nebude prblém ich ziskat’ pre ucast’ vo vSetkych fazach

predloZeného projektu (monitoringu, analyzy, ale aj tvorbe navrhov zmien vzdelavacich politik).

Predlozeny projekt pontika sti¢asne aj rieSenie na vysSie popisany problém, ktorym je navrhovanie a
implementovanie politik v oblasti vzdelavania oddelene pre jednotlivé stupne vzdeliavacieho
systému. Tento problém ziadatel’ odstrani tym, Ze problémy v Skolstve nebude riesit’ pre kazdy stupenl
vzdelavania zvlast, ale naprie¢ celym systémom vzdelavania od predskolskej vychovy az po vysoké
Skoly. Celosystémové rieSenie problémov sa dosiahne tak, Ze zmeny bude Ziadatel' navrhovat’ v ramci
piatich oblasti politik vzdelavania, ktoré odpovedaju na problémy Skolstva definované v Ccasti
popisujicej vychodiskovu situaciu projektu. Tieto témy st nasledovné:
1. Obsah a forma vzdelavania alebo ¢o a ako sa uc¢ime. V ramci tejto témy sa bude ziadatel
zameriavat’ na hodnotenie aktualnosti obsahu vzdelavania na jednotlivych stuptioch, ako aj

stratégie, metody a formy vzdelavania, vyuzivané v nadich $kolach. Specificky aj na témy

31




uzko suvisiace s efektivnym fungovanim elektronizovanej verejnej spravy, ako je vzdelavanie
v informaéno-technologickych zru¢nostiach, a na d’alsie témy spojené s budovanim znalostnej
ekonomiky a inteligentného udrzatel'ného rastu ako vychova k ochrane zivotného prostredia a
k efektivnemu vyuzivaniu zdrojov, k podnikavosti - t.j. SChopnosti tvorit’ pracovné miesta, k
flexibilite a k schopnosti vediet sa cely zivot ucit, ¢o umozni absolventom vzdeldvania
zamestnat’ sa pocas celého Zivota. V ramci vysokych §kol sa okrem otazok zameranych na
kvalitu vzdelavania Ziadatel' zameria aj na posilnenie vyskumu, technologického rozvoja a
inovacii, v ktorych naSe univerzity oproti svetu zaostavaju.

Vyber, priprava, rozvoj utitePov (vratane VS pedagogov) by mali viest’ k tomu, Ze ugitelia
na vSetkych stupnioch vzdeldvania buda schopni rozpoznat' a reflektovat’ potreby kazdého
vzdelavajuceho sa tak, aby kazdy mohol naplnit’ svoj potencial. Toto je Specialne dolezité pre
socialne zaclenenie znevyhodnenych ziakov a Studentov. V tomto by ucitelom mali poméhat’
aj d’alsi odbornici ako napriklad psychologovia, $pecialni pedagogovia, ¢i kariérni poradcovia.
Specialne sa bude Ziadatel’ venovat’ otazke pripravy buducich VS pedagégov na udenie na VS,
ked’ze toto je oblast,, ktorej bola do dnes venovana len vel'mi mala pozornost. Zaroveii bude
pozornost’ venovand tomu, ¢o a ako je potrebné zmenit, aby sa uciteI'mi stavali schopni a
motivovani jednotlivci, aby boli dostato¢ne odmenovani a mali adekvatne moznosti na svoj
d’alsi odborny rozvoj.

Individualizovana podpora vSetkych uciacich sa, ktora by mala umoznit’ naplnit’ potencial
vsetkych Ziakov a Studentov - nadanych, so zdravotnym znevyhodnenym aj ,,beznych* podla
ich jedine¢nych vzdelavacich potrieb. Navrhy v tejto oblasti by mali okrem iného tiez
smerovat’ k socialnemu zacleneniu ziakov a Studentov patriacich k znevyhodnenym skupinam
¢o je jeden z dolezitych nastrojov v boji proti chudobe.

Otvorenost’ a priestupnost’ systému, ktorda by mala najmid umoznit uciacim sa
vyskladat’ si vlastnii vzdelavaciu cestu podla ich potrieb a zaujmov abyt plne
pripraveni na trh prace ¢i uz ako zamestnanec a/alebo ako podnikatel. Zaroven by
mala poskytnitt mozZnost absolventom akéhokol'vek vzdeldvania pokracovat
v d’alSom vzdelavani. Pripadne, ak z formalneho vzdelavacieho systému vypadli, mali
by mat’ moznost’ si vzdelanie a kvalifikaciu doplnit, ¢im sa zvysi ich zamestnatel'nost’.
V tejto téme sa bude Zziadate zaoberat aj zavedenim moznosti kombinovat
akademické vzdeldvanie so Specializovanou odbornou pripravou a prepdjanim
teoretick¢ého a praktického ucenia podla potrieb a zaujmov uciacich sa. Ddlezitou
sucastou priestupnosti je internacionalizacia slovenskych $kol na vSetkych stupiioch
tak, aby Skoly boli otvorené prichodu Studentov, pedagdgov a vedcov zo zahranicia a

zarovenn podporovali mobilitu slovenskych Studentov, pedagdégov a vedcov do
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zahraniCia, ked’ze toto prispeje ku zvySeniu kvality l'udskych zdrojov a vyskumu
a inovacii realizovanom nasimi vysokymi $kolami.

5. Spravovanie a riadenie Skolstva na trovni ustrednej a izemnej §$tatnej spravy, regionalnej a
miestnej samospravy a $kol. V tejto téme sa bude ziadatel' zaoberat’ tym, ako lepSie nastavit’
verejné politiky v oblasti vzdelavania, aby boli tvorené odborne, na zéklade faktov a dokazov,
a nie na zaklade ciastkovych zdujmov a lobingu, s ¢im suvisi aj budovanie analytickych
kapacit v rezorte Skolstva na Urovni S$titnej spravy aj samospravy. Skvalitnenie tvorby
verejnych politik bude tiez obsahovat navrhy na vicSie zapojenie prijimatelov politik na
vSetkych trovniach, ako aj d’alSich relevantnych rezortov (Ministerstvo vnutra (MV SR),
Ministerstvo prace, socidlnych veci a rodiny SR (MPSVaR SR), Ministerstvo hospodarstva
SR (MH SR), Ministerstvo financii SR (MF SR), Ministerstvo zdravotnictva SR, Ministerstvo
zahrani¢nych veci SR (MZV SR)). Ich vzajomna sucinnost’ je potrebna pre kvalitni tvorbu a
implementaciu vzdelavacich politik a tiez zefektivnenie a zjednodusenie organizacie Struktary
Statnej spravy a samospravy, okrem iného aj prostrednictvom racionalizacie Struktir a
systémov riadenia verejnej spravy, integracie a optimalizacie procesov. DoleZitou oblast’ou, na
ktortl sa ziadatel' zameria, budi tieZ spdsoby a moznosti zabezpecenia toho, aby Skolstvo a
Skoly manazovali ludia s vysokou odbornostou, liderskymi zru¢nostami a moralnou
integritou. Jedine ti buda totiz vytvarat’ priaznivé podmienky na poskytovanie komplexnych
vzdelavacich sluzieb, ich pravidelné vyhodnocovanie a inovovanie. V neposlednom rade sa v
ramci tejto témy bude Ziadatel' zaoberat’ aj zefektivnenim systému financovania a hodnotenia

kvality vzdelavania na vsetkych stupiioch a tiez financovania a hodnotenia kvality VS vedy.

To, ze v ramci predkladaného projektu nechce ziadatel' riesSit problémy Skolstva po jednotlivych
stuptioch (zvlast pre materské, zakladné, stredné a vysoké Skoly), ale v ramci piatich tém
prestupujucich naprie¢ celym Skolstvom, umozni navrhnut vzdeldavacie politiky, ktoré budu
navzajom konzistentné (napriklad priprava absolventov strednych $kél bude v stilade s poziadavkami
na uchadzaCov o vysokoskolské Stidium) a teda kvalitnejSie. Zaroven to bude tiez stimulovat
intenzivnejsiu spolupricu réznych odborov a sekcii v ramci MSVVaS SR, ale aj podnecovat
medzirezortnu spolupricu, ktord by mala znizit' sucasnt priliSni sektorovil orientaciu verejnych

politik na Slovensku.

Ciele projektu budd napiitané v styroch fazach, ktoré predstavuju samostatné podaktivity projektu:

1. Monitoring vzdelavacich politik (maj - oktéber 2018)

Pocas fazy monitoringu sa bude realizovat’ analyza obsahu a cielov verejnych politik vo vSetkych
piatich vys§ie uvedenych témach. Cinnost' bude zrealizovana prostrednictvom obsahovej analyzy

celkovo 142 legislativnych noriem, metodickych pokynov a usmerneni, ktorych zoznam je uvedeny
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Vv zavere opisu podaktivity €. 1.

V ramci monitoringu Sa budu aktivity zameriavat na identifikdciu nasledovnych oblasti vo

vzdelavacich politikach:

1. Obsah a forma vzdelavania

Ako je definovany obsah vzdeldvania a proces jeho tvorby, ako su definované vystupy
vzdelavania: kompetencie (napr. ucit sa ucit, obCianske kompetencie, iniciativa a
podnikavost’), a gramotnosti (napr. CitateI'ska, matematicka, prirodovedna, IT) a mikké
zrucnosti (napr. prezentacné, komunikacné)

Ako je definovana veda, aka by sa mala realizovat’ na vysokych skolach

Ako je definovana organizacia vyucby

Aké stratégie, metdody a formy je v suCasnosti mozné pouzivat na vSetkych stupnioch

vzdelavania

2. Vyber, priprava a rozvoj ucitel'ov, nepedagogickych a odbornych pracovnikov v Skolstve

Ako st nastavené kritéria vyberu Studentov ucitel'stva a ako su zadefinované kompetencie
absolventov ucitel’'stva a inych smerov, pripravujicich buducich ucitel'ov a inych odbornikov
v Skolstve

Ako su nastavené kritéria na vykon povolania ulitela na vsSetkych stupnoch vzdelavania,
asistenta ucCitel’a, psychologa a d’alSicho odborného nepedagogického personalu

Aké st pravidla odmenovania pedagogickych a inych pracovnikov v $kolstve

Ako su zadefinované pravidla pre d’alSie vzdelavanie pedagogickych a inych pracovnikov v

Skolstve

3. Individualizovana podpora vSetkych udiacich sa

Ako st zadefinované $pecialne vychovno-vzdelavacie potreby (SVVP) deti/Ziakov/studentov
Aké podporné nastroje pre deti/Ziakov/studentov so SVVP (zdravotne znevyhodnenych,
nadanych a zo socidlne znevyhodneného prostredia) st zadefinované v ramci sucasnych
politik

Ako je zadefinovana externa podpora pre skoly, deti/ziakov/Studentov a ich rodiny (systém
zariadeni vychovného poradenstva a prevencie) a podpora pre vsetkych ziakov/Studentov v
oblasti vol'by povolania (systém vychovného a kariérového poradenstva)

Aké st vydavky a nastroje finan¢nej podpory pre deti so SVVP

Ako st zapajané znevyhodnené a zraniteI'né skupiny (v pripade deti ich rodic¢ia) do konzultacii
ohl'adom politik, ktoré sa ich tykaju

Ako je zadefinovany systém hodnotenia dopadov vzdelavacich politik na znevyhodnenych
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ziakov a Studentov

4. Priestupnost’ a otvorenost’ vzdelavania

Ako je zadefinovana prepojenost’ jednotlivych vzdelavacich stupiiov navzdjom a vo vztahu k
trhu prace

Aké existuju nastroje na rieSenie predCasného ukoncovanie §tadia, poskytujuce moznosti
navratu/dokoncenia si kvalifikacie

Ako su definované moznosti individualneho po/prestupu jednotlivcov vo vzdelavani (prestupy
medzi Skolami, individualne vzdelavanie, medzinarodné mobility, opakovanie/preskoCenie
rocnika...)

Ako su zadefinované moznosti ziskavania kvalifikacie v celoZivotnej perspektive

Na zaklade akych pravidiel si ziaci/Studenti mozu vystavat’ svoju vzdelavaciu drahu

Aké su pravidla umoznujuce prepajanie akademickych vedomosti a praktickych zru¢nosti

Ako st nastavené pravidla pre medzinarodni mobilitu Ziakov, Studentov, ucitel'ov a vedcov

5. Spravovanie sektora a §kol

Aké su kompetencie jednotlivych aktérov v skolstve a ktoré kompetencie su zdiel'ané

Ako st rozdelené kompetencie, tykajuce sa tvorby a implementacie vzdelavacich politik
medzi MSVVa$S SR a MV SR, MPSVaR SR, MH SR, MF SR, MZ SR, MZV SR.

Ako je vytvoreny priestor pre zapajanie socidlnych a ekonomickych partnerov a zastupcov
mimovladnych organizacii do tvorby a zefektiviiovania politik vzdelavania

AKo je nastavené posudzovanie vplyvov politik vo vzdelavani na Grovni $titnej spravy a
samospravy

Aké data o Skolstve su k dispozicii tvorcom politik a verejnosti, akym spdsobom sa na tvorbu
vzdelavacej politiky zbieraju

Aké existuji mechanizmy prijimania rozhodnuti na rdéznych turovniach (vratane miery
participacie prijimatel'ov verejnych politik)

Ako je definovany a organizovany manazment a rozvoj l'udskych zdrojov, vratane rozvoja
analytickych kapacit na arovni §tatnej spravy a samospravy

Financovanie - aky je celkovy objem a $truktara zdrojov, vynakladanych na vzdeldvanie a VS
vedu a na zaklade akych kritérii su tieto zdroje poskytovatelom vzdelavania a podpornych
sluzieb v skolstve alokované

Ako st vymedzené podmienky verejného obstaravania pre Skoly na vsetkych stupiioch

Ako je definovana kvalita vzdeldvania a vedy, akym sposobom je monitorovana a kym je

kontrola realizovana
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Zoznam analyzovanych cielov politik nie je kone¢ny a predpoklada sa jeho rozsirenie po hibkove;j

analyze vyssie uvedenych legislativnych noriem.

V ramci monitoringu sa ziadatel  taktiez zameria na sumarizaciu vSetkych relevantnych
kvantitativnych a kvalitativnych dat a vyskumov v oblasti vzdelavania (ako narodnych, tak aj
medzinarodnych porovnani - napr. PISA, TIMMS, PIAAC). Bude cerpat’ z dostupnych tdajov Centra
vedecko-technickych informécii (CVTI), Narodného ustavu certifikovanych merani (NUCEM),
analyz, vypracovanych Instititom vzdelavacej politiky (IVP) a Instititom financnej politiky (IFP),
vyskumov, zrealizovanych univerzitami, Slovenskou akadémiou vied a mimovladnymi organizaciami.
Taktiez bude vychadzat’ z vlastnych kvalitativnych dat, zozbieranych v ramci pripravnej fazy projektu.
Vystupom podaktivity bude 5 predbeznych analytickych sprav, ktoré buda prediskutované a
pripomienkované neformdlnymi partnermi projektu, zastupujicimi rdéznych aktérov v sektore
vzdelavania:
e zvySenie efektivnosti vyuzivania verejnych zdrojov v Skolstve a vo vysokoskolskej
vede: Ministerstvo financii/Utvar hodnoty za peniaze
e systém pripravy buducich pedagdégov na vsetkych stupiioch vzdelavania a prostrednictvom
zmien Vv priprave budutcich ucitelov aj zmena v obsahu a forme vzdelavania, ktoré ucitelia
budu ponukat: Pedagogicka fakulta Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre, Pedagogicka
fakulta Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici a Katedra Specialnej pedagogiky
Pedagogickej fakulty Presovskej univerzity v PreSove;
e systém podpory mobilit Studentov a ucitelov: Slovensk4 akademické informacné agentura;
e systém riadenia vysokych §kol a nastavenia kvality VS vzdelavania a vedy ako aj zvysenie
mobilit Studentov, ucitel'ov a vedcov prorektorka pre vedu a vyskum Univerzity Mateja Bela
v Banskej Bystrici
e systém podpory pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami: Centrum v€asnej
intervencie Trenéin, Centrum $pecialno-pedagogického poradenstva Namestovo, Specidlna
zakladna skola Kosice, Platforma rodin deti so zdravotnym znevyhodnenim;
Okrem neformalnych partnerov sa na pripomienkovani predbeznych sprav bude podiel'at’ dalsich 10
nezavislych odbornikov/recenzentov tak, aby bola zabezpeCend Co najvédcSia miera objektivity a

komplexnosti sprav.

Zoznam legislativnych noriem, metodickych pokynov ausmerneni, ktoré buda v prvej casti
zanalyzované :

1. Dlhodoby zamer vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej ¢innosti pre oblast’

vysokych §kol na roky 2016 - 2021 (schvaleny vladou SR 09.11.2016)

2. Dodatok ¢. 1, ktorym sa meni Metodika pre zapracovanie a aplikaciu tém finanénej gramotnosti do
Skolskych vzdelavacich programov zakladnych §kol a strednych $kol

3. Dodatok k RUP pre ZS s vyu¢ovanim jazyka ndrodnostnej mensiny

4. TImpakt faktory (IF) na zaradenie vystupov do kategorie A pre jednotlivé oblasti vyskumu
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15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.

38.

39.

40.

41.

42,
43.
44,
45,

46.

Inovovany SVP pre 1.stupen ZS, r. 2015

Inovovany SVP pre 2.stupeii ZS, r. 2015

Inovovany SVP pre gymnazia s osemroénym vzdelavacim programom

Inovovany SVP pre gymnazia so §tvorroénym a patroénym vzdelavacim programom
Inovovany SVP pre materské skoly, r. 2016

. Koncepcia rozvoja nadanych deti a mladeze v SR

. Kritéria akreditacie nevysokoskolskych institacii

. Kritéria akreditacie $tudijnych programov vysokoskolského vzdelavania

. Kritéria hodnotenia vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdelavania

Kritéria na hodnotenie urovne vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a d’alSej tvorivej Cinnosti v ramci
komplexnej akreditacie ¢innosti vysokej skoly

Kritéria pouzivané pri posudzovani spdsobilosti vysokej Skoly uskutoc¢iiovat habilitané konanie a
konanie na vymentivanie profesorov

Kritérid pouzivané pri vyjadrovani o zaradeni vysokej Skoly

Manual na tvorbu skolskych vzdelavacich programov pre materské skoly

Manual na tvorbu skolskych vzdelavacich programov pre zékladnu skolu

Metodické priru¢ka zavadzania iSVP v ZS (vieobecna &ast)

Metodické odporticania na vyucovanie slovenského jazyka v zdkladnom a rozSirujicom jazykovom
kurze §tatneho jazyka pre deti cudzincov CD-2005-25654 / 39860

Metodické usmernenie k hodnoteniu a klasifikacii maturitnej skusky a opravnej maturitnej skusky
Metodické usmernenie MS SR ¢&. 9/2008-RI z 18. augusta 2008 k vykonaniu zikona &. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (8kolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov vo veci upravy nazvov
kol a Skolskych zariadeni

Metodicky pokyn MSVVaS SR ¢&.21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov strednych §kol
Metodicky pokyn MSVVaS SR ¢&. 22/2011 na hodnotenie Ziakov zékladnej $koly

Metodicky pokyn MSVVaS SR ¢&. 32/2011 na hodnotenie Ziakov s I'ahkym stupfiom mentalneho
postihnutia ISCED -1

Metodicky pokyn MSVVa$S SR ¢&. 33/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov odbornych uéilist
Metodicky pokyn MSVVa$ SR ¢&. 18/2015 na hodnotenie a klasifikiciu prospechu a spravania ziakov
praktickych §kol

Metodicky pokyn MSVVa$ SR & 19/2015 na hodnotenie a klasifikdciu prospechu a spravania Ziakov s
mentalnym postihnutim — primarne vzdelavanie

Metodicky pokyn MSVVaS SR ¢. 31/2011 na hodnotenie Ziakov s autizmom alebo d’alsimi
pervazivnymi vyvinovymi poruchami s mentalnym postihnutim

Metodika - Clovek a priroda v ZS (Aktualizované 9.9.2015)

Metodika - Clovek a spoloénost’ v ZS (Aktualizované 8.9.2015)

Metodika - Jazyk a komunikacia v ZS (Aktualizované 10.9.2015)

Metodika - Matematika a praca s informaciami v ZS (Aktualizované 9.9.2015)

Metodika - Zdravie a pohyb v ZS (Aktualizované 16.9.2015)

Metodika pre zapracovanie a aplikaciu tém finanénej gramotnosti do S$kolskych vzdelavacich
programov zakladnych §kdl a strednych $kol

Metodika rozpisu dotacii zo §tatneho rozpo¢tu na rok 2017 pre verejné vysoké skoly

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 104/2003 Z. z. o Akredita¢nej komisii v zneni nariadenia
vlady SR ¢. 427/2013 Z. z.

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah priamej
vyucovacej ¢innosti a priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 422/2009 Z. z., ktorym sa ustanovuje rozsah priamej
vyucovacej ¢innosti a priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov v zneni nariadenia
vlady ¢. 433/2012 Z. z.

Nariadenie vlady Slovenskej republiky €. 630/2008 Z. z. ktorym sa ustanovuji podrobnosti rozpisu
finan¢nych prostriedkov zo Statneho rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia v zneni neskorsich
predpisov

Nariadenie vlady Slovenskej republiky ¢. 668/2004 Z. z o rozdel'ovani vynosu dane z prijmov uzemne;j
samosprave

Nérodny kvalifikacny radmec Slovenskej republiky

Narodny plan vychovy k 'udskym pravam na roky 2005-2014

Narodny program rozvoja zivotnych podmienok 0sdb so zdravotnym postihnutim na roky 2014-2020
Narodny $tandard finan¢nej gramotnosti verzia 1.2 pod ¢islom 2017-1053/10961:12-10EO0 s t¢innost'ou
od 1. septembra 2017, zacinajiic prvym rocnikom.

Organizacny poriadok Fondu na podporu vzdelavania v zneni neskorsich dodatkov

[\S N\
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48.
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53.
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59.

60.
61.
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65.
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67.
68.
69.
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71.

72.

73.
74.
75.
76.

77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.

86.

87.

88.

Osobitosti tvorby skolského vzdelavacieho programu pre materské skoly

Pedagogicko-organiza¢né pokyny na $kolské roky 2010 - 2019

Postup centier pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie pri posudzovani $kolskej
pripravenosti deti zo socialne znevyhodneného prostredia - metodické usmernenie MSVVa$ zo dia
4.3.2016

Postup centier pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie pri posudzovani Skolskych
schopnosti deti zo socidlne znevyhodneného prostredia a pri ich zarad’'ovani do zékladnej skoly -
metodické usmernenie MSVVa$ SR zo diia 6.8.2013

Posobnost’, zameranie a vykonavanie odbornych ¢innosti $kolského logopéda — metodické usmernenie
MSVVasS zo diia 23.6.2011

Pravidla Kultirnej a edukacnej agentiry (KEGA) Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky z 25. 2.
2008 pre podavanie, prijimanie a hodnotenie ziadosti o dotciu, pre poskytovanie dotécii a hodnotenie
vysledkov rieSenia projektov

Pravidla Vedeckej grantovej agentury (VEGA) Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR a
Slovenskej akadémie vied na podéavanie a prijimanie ziadosti o dotaciu (pre verejné vysoké skoly), resp.
o finan¢ny prispevok (pre organizacie SAV) a kritéria hodnotenia projektov

Réamcové ucebné plany a vzdelavacie Standardy vzdelavania na ziskanie nizSieho stredné¢ho vzdelania
Réamcové ucebné plany k Statnym vzdelavacim programom pre 1. stupen, 2. stupeii, gymnazia, r. 2011
Ramcovy uéebny plan k iSVP pre 2. stupeit ZS

Ramcovy uéebny plén k iSVP pre gymnézia

Ramcovy uéebny plan pre primarne vzdelavanie k iSVP

Rokovaci poriadok komisie KEGA ¢. 1 pre program rozvoja zékladného a stredného Skolstva
(perspektivy)

Rokovaci poriadok komisie KEGA ¢. 2 pre nové technoldgie vo vyucbe

Rokovaci poriadok komisie KEGA ¢. 3 pre obsahovu integraciu a diverzifikaciu vysokoskolského
Stadia

Rokovaci poriadok komisie KEGA ¢. 4 pre rozvoj kultiry a umenia

Rokovaci poriadok komisii VEGA

Rokovaci poriadok predsednictva Agenttry na podporu vyskumu a vyvoja

Rokovaci poriadok predsednictva KEGA

Rokovaci poriadok predsednictva VEGA

Rokovaci poriadok rad Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja

Rokovaci poriadok rozsireného predsednictva VEGA

Rozpis dotacii zo $tatneho rozpoétu na rok 2017 pre verejné vysoké $koly

Smernica ¢. 27/2006-R z 21. decembra 2006 o sustave odborov vedy a techniky a ¢iselniku odborov
vedy a techniky (vratane prilohy ¢. 1)

Smernica Ministerstva vnttra SR ¢. 142/2013, ktorou sa upravuju podrobnosti o vnltornej organizacii
okresného uradu v zneni Smernice MV SR €. 79/2014

Smernica MSVVS SR &. 29/2013, ktorou sa uréuje postup pri poskytovani finanénych prostriedkov
zriad’ovatel'om $kol na rieSenie havarijnych situacii

Stratégia celozivotného vzdelavania - aktualizacia 2011

Stratégia Slovenskej republiky pre integraciu Romov do roku 2020

Stustava $tudijnych odborov SR

Standardy a usmernenia na zabezpeGovanie kvality v Eurépskom priestore vysokoskolského
vzdelavania (ESG)

Statny vzdelavaci program SR pre 1. stupeti ZS, r. 2011

Statny vzdelavaci program SR pre 2. stupeti ZS, r. 2011

Statny vzdelavaci program SR pre gymnazia, r. 2011

Statny vzdelavaci program SR pre jazykové koly, r. 2011

Statny vzdelavaci program SR pre materské §koly, r. 2011

Statat Agentiry na podporu vyskumu a vyvoja

Statat Akredita¢nej komisie, poradného organu vlady Slovenskej republiky

Statit Fondu na podporu vzdelavania v zneni neskorsich dodatkov

Statt Kultirnej a edukaénej grantovej agentary (KEGA) Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky z
19. februara 2008

Statit Vedeckej grantovej agentiry (VEGA) Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej
republiky a Slovenskej akadémie vied

Ucebny plan pre zakladny a rozSirujuci jazykovy kurz Statneho jazyka pre deti cudzincov (CD-2005-
25654 / 39860)

Usmernenie k vychove a vzdelavaniu ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a ziakov so vSeobecnym
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intelektovym nadanim 2015.

89. Usmernenie Ministerstva $kolstva k vytvaraniu podmienok S$tidia pre Studentov so Specifickymi
potrebami

90. Uznesenie vlady Slovenskej republiky ¢. 368 zo dna 8 jula 2015 - Podpornd schéma na névrat
odbornikov zo zahranicia

91. Uznesenie vlady Slovenskej republiky ¢.673 z 20. novembra 2013 k Néavrhu Statatu Akreditatnej
komisie, poradného organu vlady Slovenskej republiky

92. Vyhlaska ¢. 55/1977 Zb. o dalSom zvySovani kvalifikdcie a o hodnoteni tvorivej spdsobilosti
vedeckych pracovnikov

93. Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢.102/2006 Z. z. o priznavani socialneho
Stipendia Studentom vysokych $kol

94. Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 137/2005 Z. z. o $kolskej in$pekcii

95. Vyhléaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 231/2009 Z. z. o podrobnostiach o organizacii
Skolského roka na zakladnych skolach, na strednych Skolach, na zakladnych umeleckych $kolach, na
praktickych skolach, na odbornych ucilistiach a na jazykovych skolach v zneni vyhlasky ¢. 518/2010
Z.1.

96. Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky €. 236/2009 Z. z. o Skolskom internate

97. Vyhléaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 291/2004 Z. z. ktorou sa urcuju podrobnosti o
sposobe ustanovenia organov Skolskej samospravy, o ich zloZeni, o ich organizaénom a finanénom
zabezpeceni v zneni vyhlasky ¢. 230/2009 Z. z.

98. Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 306/2008 Z. z. o materskej Skole v zneni
vyhlasky ¢. 308/2009 Z. z.

99. Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 306/2009 Z. z. o Skolskom klube deti, Skolskom
stredisku zaujmovej ¢innosti, centre vol'ného ¢asu, Skolskom hospodarstve a stredisku odbornej praxe

100.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 307/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani ziakov s
intelektovym nadanim

101.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 318/2008 Z. z. o ukoncovani §tidia na
strednych Skolach v zneni neskors$ich predpisov

102.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 320/2008 Z. z. o zékladnej Skole

103.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 321/2008 Z. z. o jazykovej skole

104.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 322/2008 Z. z. o $pecialnych $kolach

105.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 323/2008 Z. z. o $pecialnych vychovnych
zariadeniach

106.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 324/2008 Z. z. o zakladnej umeleckej Skole v
zneni vyhlasky ¢. 245/2011 Z. z.

107.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky €. 325/2008 Z. z. o skolskych zariadeniach
vychovného poradenstva a prevencie

108.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 326/2008 Z. z. o druhoch a nalezitostiach
vysvedceni a ostatnych Skolskych tla¢iv vratane sposobov ich evidencie a ulozenia

109.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 330/2009 Z. z. o zariadeni Skolského
stravovania

110.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 437/2009 Z. z. ktorou sa ustanovuju
kvalifika¢né predpoklady a osobitné kvalifikaéné poziadavky pre jednotlivé kategérie pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov

111.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky ¢. 445/2009 Z. z. o kontinudlnom vzdelavani,
kreditoch a atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov

112.Vyhlaska Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky ¢. 9/2006 Z. z. o Strukture a obsahu sprav o
vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach $kdl a Skolskych zariadeni

113.Vyhlaska Ministerstva Skolstva Slovenskej republiky o rozsahu a d’alsich podrobnostiach o priznavani
motivac¢ného Stipendia

114.Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 113/2015 Z. z., ktorou
sa meni a doplita vyhldska Ministerstva 8kolstva Slovenskej republiky ¢. 318/2008 Z. z. o ukon¢ovani
Studia na strednych skolach v zneni neskorSich predpisov

115.Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 456/2012 Z. z. z 18.
decembra 2012 o centrdlnom registri evidencie publikacnej Cinnosti a centralnom registri evidencie
umeleckej ¢innosti

116.Vyhlaska Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky ¢. 64/2015 Z. z. o
sustave odborov vzdelavania a o vecnej pdsobnosti k odborom vzdelavania v zneni vyhlasky c¢.
231/2016 Z. z.

117.Vyhlaska Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky ¢. 65/2015 Z. z. o
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strednych Skolach

118.Vzdelavacie programy pre deti a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim, r. 2011

119.Vzdelavacie programy pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim; r. 2011

120.Zakon ¢. 131/2002 Z. z o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

121.Zékon ¢. 132/2002 Z.z. o vede a technike

122.Z4kon €. 172/2005 Z. z.o organizacii Statnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona ¢.
575/2001 Z. z. o organizécii ¢innosti vlady a organizécii ustrednej $tatnej spravy v zneni neskorSich
predpisov

123.Zakon ¢. 180/2013 Z. z. o organizacii miestnej Statnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zakonov

124.7Zakon ¢. 184/2009 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov

125.Z4kon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorsich predpisov

126.Zakon ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskors$ich predpisov

127.Z4kon ¢. 302/2001 Z. z. o samosprave vy$sich uzemnych celkov (zakon o samospravnych krajoch)

128.Zakon €. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

129.Z4kon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

130.Z4akon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni

131.Zakon €. 396/2012 Z. z. o Fonde na podporu vzdelavania

132.Zakon ¢. 422/2015 o o uznavani dokladov o vzdelani a o uznavani odbornych kvalifikacii a o zmene a
doplneni niektorych zakonov

133.Zékon €. 55/2017 Z. z. o $tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov

134.Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme

135.Z4akon €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zakonov

136.Z4akon ¢. 564/2004 Z. z. o rozpoctovom urceni vynosu dane z prijmov tizemnej samosprave a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov

137.Zakon €. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov

138.Zéakon €. 575/2001 Z. z. o organizacii Cinnosti vlady a organizécii Ustrednej Statnej spravy v zneni
zakona ¢. 378/2016 Z. z.

139.Zakon ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov

140.Zakon ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych $kol, strednych $kol a skolskych zariadeni

141.7Z4kon €. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov

142.7Z4sady zostavovania pracovnych skupin Akreditacnej komisie

2. Hodnotenie a analyza dopadov vzdeldvacich politik (maj 2018- maj 2019)

V druhej podaktivite projektu sa ziadatel zameria na to, aky maju ciele a obsah verejnych politik
realny dopad. Dopady politik budu skimané prostrednictvom diskusii s hlavnymi prijimatel'mi politik
v oblasti vzdelavania v Bratislave, Nitre, Banskej Bystrici a KoSiciach. V ramci diskusii budi najprv
odprezentované zistenia z monitoringu legislativnych noriem, realizovaného v prvej faze projektu a
nasledne budi prebiehat’ diskusie o nasledovnych otdzkach smerujucich k zisteniu dopadu verejnych

politik v oblasti vzdelavania:

1. Obsah a forma vzdeldvania

e Ako je chapany obsah vzdeldvania a ako st chapané kompetencie, gramotnosti a
makké zruénosti poskytovatel'mi vzdelavania

e PreCo st mladi I'udia na Slovensku horsie pripraveni na vyuzivanie IKT neZ v inych
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vyspelych krajinach a preco sa vykon nasich mladych l'udi v tejto oblasti zhorSuje
oproti vyspelému svetu

Ako efektivne sa vyuzivaju IT a ako je zabezpeCené vzdelavanie bezpecného
vyuzivania IT

Aka veda sa u nas robi v porovnani s tym aka by sa mala robit’

Ako sa v praxi tvori a implementuje Skolské, triedne, a individualne kurikulum

Ako je organizovana vyucba (napr. vekovo homogénne vs. heterogénne triedy,
vyucovanie v blokoch, prepajanie tedrie na prax a pod.) a aké stratégie vyucby sa v
praxi vyucuju (napr. dvaja odlisni experti ucia jeden predmet - kazdy zo svojho uhla
expertizy, ¢im ziak/Student ziska komplexnejsi obraz)

Triedny manazment — ako je zabezpeCovana disciplina v triedach/na Skolach

Ako je monitorovana a aka je kvalita procesov a vystupov vyucby

Aké vyhody pre zvySovanie kvality a pedagogickej autonémie $k6l nam monitoring
kvality procesov poskytuje

Aké je na Skolach prostredie a vybavenie/architektura; je vhodné pre vzdelavanie a
vedu

Ako sa realizuje evaluécia kvality procesov a vystupov vo vzdelavani na skolach

Tieto otazky budu diskutované najmé s riaditel'mi a ucite'mi, pracovnikmi Statnej Skolskej inSpekcie

(SS1), Narodnym ustavom certifikovanych merani vzdelavania (NUCEM), metodikmi na Metodicko-

pedagogickych centrach (MPC) a inych vzdelavacich institaciach pre uéitel'ov, Skolskymi metodikmi,

s odbornymi pracovnikmi odborov 3kolstva, didaktikmi a odbornymi vyuéujicimi na VS (vratane

pedagogickych fakult), s odbornymi pracovnikmi na MSVVaS SR, prodekanmi a prorektormi pre

Studijné zaleZitosti a rozvoj, s vysokoSkolskymi pedagdégmi a so Studentmi, s predstaviteI'mi

akredita¢nej komisie a agentur, poskytujicich vyskumné granty.

2. Vyber, priprava rozvoj ucitel’'ov, nepedagogickych a odbornych pracovnikov v §kolstve

e Aki uchadzaci s vyberani na pripravu na povolanie ucitel'ov, asistentov ucitela, psychologov,

atd’.

e Akd je kvalita formalnej pripravy buducich ucitel'ov

e Akd je motivacia ucitel'ov sa d’alej vzdelavat

e Aké st bariéry sa dalej vzdelavat

e Aké st moZznosti sa d’alej vzdelavat

e Akd je kvalita d’alSieho vzdelavania

e Ako funguje spolupraca a vymena skiisenosti a vedomosti medzi uciteI'mi aky to ma vplyv na

-kvalitu vyucby

Tieto otdzky budi prediskutované najméd s predstavitelmi pedagogickych fakult a fakult
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pripravujucich  budicich pedagégov, Studentmi pedagogickych odborov, riaditelmi skol,
pedagogickymi a odbornymi zamestnancami $kol, predstavitelmi mimovladnych organizacii a
sukromnych organizacii poskytujucich kontinualne vzdelavanie pre ucitel'ov, predstavitelmi MPC,
Statneho institatu odborného vzdelavania (SIOV), Centier pedagogicko-psychologického poradenstva
a prevencie (CPPPaP), Centier $pecialno-pedagogického poradenstva (CSPP), SSI a MSVVaS. V
savislosti s VS pedagdgmi budeme o tychto témach tieZ hovorit’ s dekanmi a prodekanmi pre vedu a
vyskum a rozvoj a ako aj prodekanmi pre Stadium, s vysokoskolskymi uciteI'mi a s doktorandmi ako

budicimi VS uditelmi.

3. Individualizovana podpora vSetkych uéiacich sa

e Aké je zastipenie deti/ziakov a Studentov s réznymi nadaniami v jednotlivych segmentoch
vzdelavania (MS, Z8S, SS, VS)
e Aké st dovody vysokého zastipenia deti/ziakov/Studentov so Specialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami v jednotlivych segmentoch vzdelévania a v jednotlivych regionoch
e Aka je roznorodost, dostupnost a redlne vyuzivanie podpornych nastrojov pre
deti/ziakov/$tudentov so SVVP a pre nadané deti/ziakov/tudentov
e Ako je sucCasné vzdelavanie individualizované a diferencované pre potreby
deti/ziakov/Studentov
o Aké ma uciaci sa moznosti spolurozhodovat’ a podiel'at’ sa na tvorbe svojej vzdelavacej cesty
e Aka je dostupnost’ a kvalita externej podpory pre skoly
e Aké su finan¢né naklady na vzdelavanie zo strany uciacich sa a nastroje finanénej podpory
e Ako funguje systém hodnotenia dopadov vzdelavacich politik na znevyhodnenych ziakov a
Studentov
Tieto otazky budd prediskutované najmi s pedagogickymi pracovnikmi (ugitelmi od MS, ZS, SOS,
gymnazii a vychovnymi poradcami), odbornymi pracovnikmi (asistentmi ucitela, Skolskymi
psychologmi, Skolskymi $pecidlnymi pedagdgmi), pracovnikmi zariadeni vychovného poradenstva a
prevencie (CPPPaP, CSPP), pedagogickymi a odbornymi pracovnikmi systému $pecialneho $kolstva,
pracovnikmi zodpovednymi za podporu VS $tudentov so §pecialnymi potrebami, prodekanmi pre vedu
a rozvoj, VS $tudentmi a VS pedagdgmi, pracovnikmi priamo riadenych organizacii MSVVa$ -
Vyskumného ustavu detskej psycholégie a patopsycholégie (VUDPaP), SSI, MPC, Statneho
pedagogického tstavu (SPU), zastupcami §tatnej spravy - MSVVa$S, MPSVaR, Uradu splnomocnenca
vlady pre romske komunity (USVRK), s verejnym ochrancom prav a d’alsimi, ako aj s predstavitelmi
mimovladnych organizécii, pdsobiacich v oblasti poskytovania podpornych vzdelavacich a socialnych

sluzieb pre deti so znevyhodnenim a s nadanim.

4. Priestupnost’ a otvorenost’ systému vzdeldvania
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e Ako funguje napojenost’ na predoslé/nasledujuce stupne vzdeldvania a na trh prace;
e Ako funguje spétna vizba - ako systematicky sa vyhodnocuje reagovanie skolstva na potreby
zamestnavatel'ov
e Akée st v systéme bariéry vstupu na niektory stupen vzdelavania
e Ako je sucasny demograficky vyvoj reflektovany na urovni kapacit $kol
e (o st pri¢iny predéasného ukoncovanie §tiidia a aké si realne moznosti navratu/dokondenia si
kvalifikacie
e Ako su uplatnované Specifické postupy vzdelavanim v pripade prestupov, individualneho
vzdelavania, pobytu v zahraniéi, opakovanie ro¢nika
e Aké maju uciaci sa moznosti ziskavania kvalifikacie v celozivotnej perspektive
e Ako funguje spolupraca $kol, pedagogov a Studentov v medzindrodnom ramci
e Aké su bariéry medzinarodnej mobility ziakov, Studentov, pedagogov a vedcov a ¢o naopak
mobilitu stimuluje
Tieto otazky budu prediskutované najmi s predstavitelmi MSVVa$ SR, zastupcami Statneho institatu
odborného vzdelavania, Narodného ustavu celoZivotného vzdelavania, zriad'ovatelmi S$kol
(samospravami, VUC, sikromnymi a cirkevnymi zriadovatelmi), ¢lenmi Rady vlady pre odborné
vzdelavanie a pripravu, s prodekanmi pre Studijné zalezitosti, predstavitelmi alumni klubov na
vysokych Skolach, zamestnavate'mi, prodekanmi pre zahranicné vztahy, MZV SR, MV SR a
predstaviteImi cudzineckej policie, agentiirami zaoberajicimi sa mobilitami Studentov a ucitelov
(SAAIC, WorkSpace, Erasmus Student Network Slovensko), Studentmi a pedagdégmi na mobilitach ale
aj s inymi beznymi S$tudentmi a pedagdégmi v oblasti pripravy na prax, zastupcami kariérnych

centier/vychovnymi poradcami na vSetkych stupnioch vzdelavania.

5. Spravovanie sektora a $kol

e Ako su v praxi naplfiané vyznamné kompetencie jednotlivych aktérov na Grovni §tatnej
spravy, samospravy a $kol; akym sposobom st zdiel'ané a aké maju jednotlivi aktéri kapacity
na ich vykon; aké st rozdiely v napliiani kompetencii medzi jednotlivymi aktérmi a regionmi
v oblasti predprimérneho, primarneho a sekundarneho vzdelavania

e Do akej miery su jasne vymedzené, prehladné a vzdjomne prepojené procesy tvorby,
implementacie a evaluacie vzdelavacej politiky na jednotlivych urovniach

e Ako spolupracuju relevantné rezorty (MV SR, MPSVaR SR, MZ SR, MH SR, MF SR, MZV
SR) s MSVVaS SR na priprave, implementacii a evaluacii vzdelavacich politik, aké su
medzery v tejto spolupraci a aky je ich vplyv na kvalitu procesov a vysledkov vzdeldvania

e Ako ovplyviiuji politické cykly fluktuaciu zamestnancov v rezorte Skolstva a v inych
rezortoch spravujucich Skolstvo, vratane analytickych kapacit rezortov vo vzdelavacich

politikach
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Ako su vyuzivané analytické kapacity na urovni Statnej spravy a samospravy pre tvorbu
politik, ako sa v navrhoch opatreni odraza tvorba politiky zalozenej na dokazoch a v Com st
prekazky v systematickom vyuzivani analytickych kapacit

Ako sa vyuziva hodnotenie dopadov politik v oblasti vzdelavania a aky to ma vplyv na zmeny
existujucich/navrhy novych politik

Aké data sa realne zbieraj a vyhodnocuju, ako sa vyuzivaju pri tvorbe vzdelavacej politiky
Aké st mechanizmy prijimania rozhodnuti na réznych urovniach, ako na rozhodnutiach
participuju prijimatelia verejnej politiky

Ako je regulovana siet’ (§kol a $kolskych zariadeni, poradenskych zariadeni, VS a vedeckych
pracovisk), ako efektivne je poskytované vzdelavania a realizicia vedy a aky to ma vplyv na
dostupnost’ a vysledky vzdeldvania a vedy

Ak4 je kvalita infrastruktary - budov, materidlneho zabezpecenia a sluzieb

Ako je zabezpeceny manazment l'udskych zdrojov vo vzdelavani a vede (akéd efektivna je
priprava a d’al§ie vzdelavanie riadiacich, nepedagogickych a odbornych zamestnancov; ako sa
vyuzivaju kvalifikacné ramce, profesijné a etické standardy)

Aké su mechanizmy financovania, ako su finan¢né zdroje alokované, aké st finan¢né toky a
ako je financovanie vyhodnocované vzhadom na naplianie ciefov politik v oblasti
vzdelévania a vedy

Aké si pozadované naklady na vzdelavanie a vedu, aky podiel realnych vydavkov
predstavuju a ako je rieSeny nedostatok zdrojov,

Aké su problémy v efektivnom a transparentnom vyuzivani financnych aj materialnych
verejnych zdrojov vo vzdeldvani a vede,; ako k efektivnemu vyuzivaniu verejnych zdrojov
prispieva si¢asné nastavenie verejného obstaravania pre Skoly a dalSich poskytovatel'ov
vzdelavania na vsetkych stupiioch

Ako prispieva kontrola kvality procesov a vysledkov k zabezpeceniu Standardov vo
vzdelavani a vede, ako funguju korekéné mechanizmy, a ako mézu byt v systéme zavedené

inovacie

Tieto otizky budi prediskutované najmi s predstavitelmi MSVVaS SR a priamo riadenych

organizacii ministerstva, MV SR a zastupcami odborov $kolstva OU v sidlach krajov, predstavitelmi

miestnej a regionalnej samospravy, zriadovateI'mi sukromnych a cirkevnych $§kol, riaditeI'mi $kol a

Skolskych zariadeni, riaditeI'mi poradenskych zariadeni, Skolskymi in$pektormi, rektormi, dekanmi,

vedicimi katedier a ustavov, predstavite’mi spravnych rad VS, kvestormi a tajomnikmi, zastupcami

samospravy VS (akademickych senatov), predstavitePmi Institatu pre vzdelavaciu politiku (IVP),

Institatu pre finanént politiku (IFP) MF SR, zastupcami vedeckych grantovych agentar, zastupcami

projektovych partnerov VS, neitatnych poskytovatelov sluzieb vo vzdeldvani a mimovladnych

organizacii.
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Zoznam uvedenych otdzok vo vsetkych piatich oblastiach nie je definitivny a bude sa rozsirovat’ pocas
samotnych diskusii. Je kl'icové, Ze diskusie sa odohraju v $tyroch regionoch Slovenska, lebo tymto
sposobom ziadatel’ poskytne priestor prijimatel'om verejnych politik v oblasti vzdelavania z celého
Slovenska zapojit' sa do hodnotenia dopadu verejnych politik. Taktiez je dolezité, Ze jednym z miest
kde bude realizovana diskusia o dopadoch verejnych politik bude Bratislava, pretoze to umozni ti¢ast’
zastupcov ustrednych organov Statnej spravy ako aj predstavitelov zadkonodarného zboru, ktori st
zodpovedni za pripravu, ¢i schvalenie politik v oblasti vzdelavania na narodnej urovni. Na diskusie
budt prizvané aj média, prostrednictvom ktorych bude informovana aj Siroka verejnost, ktora tak
zaska informacie o problémoch a dopadoch existujucich vzdelavacich politik. Diskusie v mestach
mimo Bratislavy tieZ umoznia participaciu predstavitelov Uizemnej samospravy a poskytnutie ich

pohl'adu na mieru implementacie a dopadu politik v oblasti vzdelavania.

Dopad politik bude ziadatel' hodnotit’ aj prostrednictvom analyzy prikladov dobrej praxe zo
Slovenska v piatich vysSie uvedenych oblastiach. Priklady dobrej praxe umoznia pochopit’ aké
faktory ovplyviiuju implementaciu kvalitnych vzdelavacich politik. Ziadatel' sa zameria na to, aké
existuju bariéry alebo motivacné faktory v systéme, legislative, kontrolnych mechanizmoch, v
konkrétnych I'ud’och a pod. Namety na priklady dobrej praxe zo Slovenska buda zbierané pocas
diskusii o dopade verejnych politik. Taktiez sa vytvori na webovej stranke priestor na zbieranie
dalsich podnetov od l'udi z celého Slovenska, ktori nebudi mat moznost’ sa diskusii z(c¢astnit’.
Moznost’ poslat namety na priklady dobrej praxe zo Slovenska bude spropagovana v ramci

komunikaénych aktivit na ziadatel'ovom webe (www.todarozum.sk), blogu

(https://dennikn.sk/autor/todarozum/) a facebookovom profile

(https://www.facebook.com/todarozum/).

Spolo¢nym vystupom prvej a druhej fazy projektu bude vypracovanie a zverejnenie 5 analytickych
sprav, mapujicich sG¢asné nastavenie vzdelavacich politik vo vySSie menovanych oblastiach,
spolo¢ne s pomenovanim najvacsich problémov, ktoré v sucasnosti brania optimalnemu fungovaniu
vzdelavacieho systému na Slovensku. Predbezné spravy, vypracované vo faze monitoringu, buda na
zaklade vstupov z regionalnych a néarodnych konzultdcii doplnené o analyzu dopadov politik na
narodnej, regionalnej a miestnej urovni. Analytické spravy budu publikované na webstranke projektu a
budu rozsirované aj pomocou nosi¢ov dat - USB kl'ucov. Ich predpokladany rozsah je 250 strén.
Ziadatel taktiez uverejni miniméalne dva odborné &lanky s vystupmi prvej a druhej aktivity projektu v
karentovanych ¢asopisoch.

Vystupom druhej fazy projektu tiez bude prehPad prikladov dobrej praxe na Slovensku uvedeny na

$pecialnej podstranke webovej stranky projektu. Toto je dolezité nielen pre analytické ucely, ale aj pre
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inSpirovanie inych aktérov na Slovensku pre zavedenie podobnych politik ako budu v prikladoch
dobrej praxe. Taktiez to bude sluzit’ ako forma podpory pre realizatorov prikladov dobrej praxe, ktori

byvaju so svojimi aktivitami osamoteni a verejna podpora im moéze pomoct pri d’alSej praci.

3. Navrh komplexnej zmeny vzdelavacich politik a procesov tejto zmeny (maj 2019 - april 2020)

V tretej podaktivite projektu Ziadatel’ navrhne rieSenia na optimalizaciu verejnych politik vo
vsetkych piatich oblastiach naprie¢ celym vzdelavacim systémom, ktoré budi viest k zvySeniu
efektivity a k skvalitneniu poskytovania verejnych sluzieb v oblasti vzdelavania. Taktiez sa zameria na
navrh procesov implementacie Zziadatel'om navrhovanych rieSeni, tzv. manaZmentu zmeny. Navrhy
budi vychadzat’ z troch zdrojov a budi formulované v dvoch fazach.

Prvym zdrojom budi vystupy z diskusii s prijimatelmi verejnych politik v oblasti vzdeldvania v
Bratislave, Nitre, Banskej Bystrici a KoSiciach. Druhym zdrojom budu priklady dobrej praxe zo
Slovenska a tretim priklady dobrej praxe zo zahraniCia (k definovaniu prikladov dobrej praxe zo
Slovenska detaily vid’ vysSie). Zahrani¢né priklady dobrej praxe budi definované na zaklade
medzinarodnych porovnévacich sprav (napriklad kazdoro¢ne vydavand sprava o réznych aspektoch
Skolstva v krajinich OECD: Education at the Glance od OECD) a webov (napr.
http://gpseducation.oecd.org/Home; https://www.european-agency.org/). Priklady dobrej praxe bude

ziadatel’ analyzovat’ na zaklade narodnych a medzindrodnych sprav o danej politike ako aj na zaklade
Struktarovanych rozhovorov s autormi danych politik v jednotlivych krajinach, ¢i uz formou
rozhovorov cez skype, emailov, ich navstev na Slovensku a navstev Clenov timu v jednotlivych
krajinach. Navstevy v zahrani¢i budu hradené z inych zdrojov mimo predlozeného rozpoctu. Aj
priklady dobrej praxe zo Slovenska bude Ziadatel’ Studovat’ prostrednictvom rozhovorov s ich autormi
a navstev na danych Skolach ¢i v Skolskych zariadeniach. Rozhovory s realizatormi inovativnych
rieSeni budu kI'i¢ové nielen pre porozumenie obsahu politiky a jej dopadov ale najmi z hladiska
procesu implementacie samotnej politiky. Cudia, ktori maja priamu skiisenost’ s realizaciou nejakého
navrhu budu vediet’ presne povedat’, na ¢o v procese implementacie nezabudnut’, ¢omu sa vyhnut, aké
mozu byt rizika pri implementécii. Toto budu kl'icové informacie pre presadenie zmien, definovanych
v ramci predkladané¢ho projektu, do realneho Zivota. VSetky tri zdroje informacii nésledne Zziadatel
vyuzije pre pripravu pisomného navrhu zmien vzdelavacej politiky vo vSetkych piatich projektom
definovanych oblastiach.
Vzhl'adom na mimoriadnu ddlezitost’ systému spravovania a riadenia sektora Skolstva, cielom navrhov
v tejto oblasti bude:

e zefektivnit’ tvorbu a implementaciu vzdelavacich politik;

e systematicky zahrnit' do tvorby a implementacie vzdelavacich politik ich prijimatelov,

nevynimajuc predstavitel'ov znevyhodnenych skupin;

e zlepsit' zber dat a ich vyuzitie pri navrhoch, implementacii a evaluacii dopadov vzdelavacich
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politik;
e definovat’ ako by sa mali sprehladnit’ a zefektivnit' procesy v tvorbe, implementacii a
evaluacii vzdelavacich politik;
e zlepSit' vnutrorezortni a medzirezortni spoluprdcu pri tvorbe, implementécii a evaluacii

vzdelavacich politik.
Pisomny navrh zmeny vzdelavacich politik bude rozdeleny do piatich tematickych casti a kazda
tematicka Cast’ bude mat’ formu jedného samostatného koncepného materialu. Sprava ohl'adom piatej
oblasti oblasti — spravovanie sektora vzdelavania — bude mat aj metodickil Cast, ked’ze bude
obsahovat’ navody na to ako zmeny v skolstve zaviest. Spolu teda Ziadatel’ pripravi 5 koncepénych
materidlov vratane jedného metodicky-koncepéného, ktoré budii recenzované desiatimi
nezavislymi slovenskymi recenzentami. Po zrecenzovani a zapracovani ndvrhov recenzentov budi
navrhy prediskutované s prijimateI’'mi a realizitormi verejnych politik na workshopoch v
Bratislave, Ziline, Nitre, Banskej Bystrici a v KoSiciach. Na tieto workshopy budu pozvani vietci
relevantni prijimatelia verejnej politiky v oblasti vzdelavania ( cielové skupiny projektu), ktorym buda
predstavené navrhy na zmeny a zaroveii budu realizované diskusie o ich pripomienkach k ndvrhom
projektu. Navrhy na zmeny budu taktiez diskutované s tvorcami verejnych politik, ktorymi st najma
zastupcovia §tatnej spravy a samospravy. Na workshop v Bratislave pozveme aj medzinarodnych
expertov, s ktorymi budu diskutované najmé sktisenosti zo zahrani¢nych modelov, ktoré oni tspesne
implementovali vo svojich krajinach.
Namety z workshopov budi nasledne zapracované do projetovych navrhov na zmenu verejnej
politiky, ¢im sa vytvori finalny navrh zmien verejnej politiky v oblasti vzdelavania. Navrh bude
okrem vecnych zmien obsahovat’ aj navrhy na manaZzment zmeny ako takej, t.j. aké postupné kroky
je potrebné zrealizovat’ na implementaciu zmeny, kto by mal byt za ¢o zodpovedny. Sti¢ast'ou navrhu
bude tiez navrh systému evaluacie zmien. Navrhy rieSeni budu mat’ rozsah spolu priblizne 250 - 300
stran a budu publikované na webovej stranke projektu. Navrhy na zmeny vzdelavacich politik vo

forme piatich koncep¢énych dokumentov budu tiez Sirené pomocou datovych nosic¢ov - USB klI'i¢ov.

Finadlny navrh reformy vzdelavacej politiky bude prezentovany na celonarodnej konferencii
zafiatkom roka 2020 (januar - april), kam budi pozvani okrem predstavitelov prijimatelov
verejnych politik, predstavitelov politickych stran kandidujucich v parlamentnych volbach 2020,
realizatorov vzdeldvacej politiky zo Statnej spravy a samospravy, aj média, ktoré budii moct
informovat’ SirSiu verejnost. Navrh na zmeny vzdeldvacej politiky bude zverejneny na webovej
stranke projektu a ucastnikom konferencie bude poskytnuty na USB kl'u¢i. Manazér komunikécie,
spolupracujuci na projekte, pripravi Stratégiu na spropagovanie navrhu zmien, ktora bude vyuzivat

vsetky hlavné komunikacné kanaly.
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4. Komunikacia (maj 2018 - april 2020)

Pocas celého projektu bude prebiehat komunikécia jeho vystupov. Komunikacia tvori samostatnu
podaktivitu projektu, pretoze okrem informovania prijimatelov politik o sucasnych nedostatkoch v
oblasti obsahu a procesu tvorby vzdelavacich politik a rieSeniach na odstranenie identifikovanych
nedostatkov, sluzi aj na naplnenie hlavného zameru projektu, ktorym je presadenie navrhov na zmeny
vzdelavacich politik a procesov ich tvorby do praxe. Cielom komunikacie bude poskytnut dostatok
informacii Sirokej aj odbornej verejnosti, ktora potom pomdze projektovému timu stimulovat’ dopyt po
potrebnych zmenach naformulovanych v ramci predkladaného projektu. Tym sa vytvori vacsi priestor
ako aj tlak na implementovanie projektovych rieSeni zo strany predstavitel'ov relevantnych instittcii
Statnej spravy.

Na komunikaciu bude Ziadatel' vyuZzivat' nasledovné komunika¢né nastroje : facebookovy profil (s

viac ako 3 300 sledovatel'mi, najvyssi denny dosah takmer 15 000), blog na Denniku N, na ktorom st

publikované ¢lanky 0 slovenskom skolstve (priemernd citanost’ je 4 300 I'udi, priCcom najcitanejSie
¢lanky mali viac ako 9 500), samostatni web-stranku. Od spustenia komunikacie aktivit Ziadatel’a -
organizacic MESA10 v oblasti vzdelavania v novembri 2016 organizacia dosiahla takmer 170
medidlnych vystupov v celostatnych médiach. V ramci predkladaného projektu o¢akavame nésobne
vys$8i pocet medialnych vystupov.

Zaroven, na portaly Eduworld.sk, ktory ma 200 000 originalnych navstev najmi spomedzi rodicov
Skolopovinnych deti, boli pravidelne zverejfiované rozhovory s ¢lenmi timu organizacie MESA10.
Tento nastroj bude ziadatel' taktiez vyuzivat aj v ramci predkladaného projektu. Organizacia tiez
spolupracuje s newsletterom Chceme vediet’ viac, ktory je na tyzdennej baze rozosielany na 5 000
originalnych adries mimovladnych organizacii, §kol, vyskumnikov z akademického prostredia a
dalsich odbornikov v oblasti vzdelavania, rodi¢ov, novinarov a ucitelov a budeme ho vyuzivat’ aj na
komunikaciu vystupov predkladaného projektu.

Okrem komunikacie prostrednictvom médii sa budi ¢lenovia timu z(casthovat aj konferencii
organizovanymi réznymi organizaciami zaoberajucimi sa vzdelavacou politikou, ktoré pdsobia v
akademickom, mimovladnom, privatnom aj Statnom sektore. Predpokladany zasah komunikaénych

aktivit prostrednictvom socialnych sieti, webu, blogu a konferencii je 100 tisic l'udi.

Situacia po realizacii projektu a udrzatel’nost’ projektu

Hlavnym vystupom projektu budu konkrétne odporucania na zmeny vzdelavacich politik a
zmeny v procesoch tvorby vzdeldvacich politik a v spravovani sektora skolstva. Odporucania
budi mat formu analytickych, koncepénych a metodickych materidlov, ktoré buda
poskytnuté relevantnym tvorcom vzdelavacich politik — najmi predstavitelom Ministerstva
$kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR. Vzhladom na aktudlne dianie na MSVVa$ v &ase
predkladania projektu nebolo mozné nadviazat' partnerstvo s vedenim ministerstva. Avsak

¢lenovia projektového timu vzhl'adom na svoju dlhoro¢nu prax v oblasti Skolstva pravidelne
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formalne 1 neformalne komunikuju s predstavitelmi vsetkych relevantnych odborov
MSVVaS, a v ostatnej dobe aj s expertmi, ktori sa podiel’ali na navrhu Narodného programu
rozvoja vychovy avzdeldvania ,,UCiace sa Slovensko“, na ktory predkladany projekt
nadvdzuje a vo viacerych oblastiach ho rozvija. Zastupcovia MESA10 boli tiez prizvani k
okrahlemu stolu, aby poskytli navrhy k danému dokumentu. Zastupcovia ministerstva
Skolstva v médiach prejavili zaujem o vysledky prace timu MESA10 v oblasti Skolstva ako aj
0 spolupracu. Miroslava Hapalova bola neddvno nominovana za MSVVa$ ako expertka na
stretnutie pracovnej skupiny Europskej komisie ,,Podpora obcianstva a spolo¢nych hodnét
slobody, tolerancie a nediskriminacie prostrednictvom vzdeldvania®, ktoré sa uskuto¢ni
v septembri 2017 v Bratislave, kde bude zastreSovat’ tému Identifikdcia vyziev a spésobov
prevencie diskrimindcie a segregdcie vo vzdelavani. Pani Hapalova bola tiez poziadana
kancelariou $tatneho tajomnika MSVVS SR p. Krajiidka 0 neformalnu konzultaciu metodiky
posudzovania Ziakov so socialne znevyhodneného prostredia. Clenovia timu MESA10 boli
taktieZ osloveni s ponukou u¢asti v pripravovanej pracovnej skupine MSVVS SR, ktord sa ma
zaoberat’ metodikou uréovania poctu asistentov ucitel'a pre zdravotne znevyhodenych ziakov.
Zaroven, predstavitelia MESA10 boli jedinou mimovladnou organizaciou, ktora bola prizvana
k tvorbe a pripomienkovaniu dokumentu Revizia vydavkov na vzdelavanie (Hodnota za

peniaze) (vid’ pod’akovanie v iivode spravy) uverejnenej v juli 2017,

Kvalifikovanost’ timu MESA10 je tieZ akceptovana odbornou verejnost'ou, ¢oho dokazom je
pravidelné pozyvanie ¢lenov timu na odborné konferencie v roly predndsajicich a ¢lenov

odbornych panelov. Renata Hall sa v marci zucastnila na konferencii Ucime pre zivot

v Poprade, kde bola jednym z diskutujucich v panelovej diskusii so zastupcami rdznych
reformnych iniciativ V oblasti Skolstva. Na konferencii sa zOcastnilo priblizne 400
slovenskych ucitel'ov, riaditel'ov $§kol a odbornikov na Skolstvo. V marci tieZ bola pozvana
Petra Fridrichova ako ucastni¢ka panelovej diskusie na tému ,,Sa VS schopné pri priprave
buducich ucitelov reagovat’ na rychlo sa meniaci svet?. Diskusia sa odohrala v ramci

konferencie Budici uditelia pre dne§ny svet organizovanej Clovekom v ohrozeni. V maji bola

Renata Hall pozvana prezentovat na konferenciu Tech Summit 2017 v ramci panelu

Industrializacia 4.0. Témou jej prednasky bolo ,,Ako by malo Skolstvo reagovat’ na
automatizaciu pracovnych miest”. Na september ma tim MESA10 pozvanie na ucast
v odbornom panely v ramci konferencie University day organizovanej firmou Datalan, kde

Renata Hall bude vramci panelu o reformach vysokych skol diskutovat' s rektormi
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slovenskych univerzit. Konferencie sa pravidelne zucastiiuje okolo 180 zastupcov
akademickej obce na Slovensku. V oktobri by sa zastupca timu MESA10 mal aktivne
zicCastnit’” na konferencii Personalny manazment organizovanej HRcomm a tyzdennikom

TREND a prezentovat’ na tému nestlad absolventov §kol a trhu prace.

Experti timu MESA10 su tiez pravidelne oslovovani médiami ohladom komentovania
Skolskej problematiky o com sved¢i takmer 170 medialnych vystupov projektu v celoStatnych
médiach za poslednych 8 mesiacov. D4 sa teda konstatovat,, ze ndzory a navrhy ¢lenov timu,
ktory bude pacovat’ na predlozenom projekte su vnimané ako relevantné tak tvorcami politik
(ministerstvami), odbornou verejnost'ou ako aj $irSou verejnost'ou reprezentovanou médiami.
Je tak opodstatneny predpoklad, ze vystupy projektu vo forme navrhov konkrétnych zmien
vzdelavacich politik (a prislusnych legislativnych noriem) budi zo strany relevantnych
odborov MSVVa$ pri tvorbe politik zohl'adnené. Prizvanie &lenov projektové timu do
viacerych pracovnych skupin (uvedené vyssie), ktorych ¢innost sa na ministerstve
V najblizSom obdobi planuje, vytvori prilezitost’ presadzovat’ vystupy jednotlivych aktivit
projektu aj priebezne, uz pocas jeho realizacie. Vystupy projektu budu taktiez intenzivne
prediskutované so  vSetkymi relevantnymi  politickymi  stranami  kandidujucim
v parlamentnych vol'bach v roku 2020. S ich zastupcami budu pocas zavere¢nych mesiacov
projektu a aj po jeho skonceni vedené rokovania o moznostiach pouzitia vystupov projektu do
ich programov a nasledne do programovych dokumentov po parlamentnych vol'bach.

Zarukou udrzatel'nosti hlavného vystupu projektu — ndvrhu komplexnej zmeny vzdelavacich
politik — je aj proces jej tvorby pocas realizacie predkladaného projektu, do ktorého budt
priamo zaangazovani aj prijimatelia zmien, vd’aka comu sa zvysi ich pripravenost’ navrhované
zmeny akceptovat, kedze podjde o zmeny, ktorych budi spoluautormi a nebudu im dané
»zvonku. Téato skutocnost’ moze pozitivne ovplyvnit’ dopad projektu, pretoze realizacia zmien
v Skolstve je vel'mi tazka, pokial’ je voci nim silny odpor u prijimatel’'ov politik. Rovnako aj
implementatori politik - predstavitelia Statnej spravy a samospravy - buda si€astou pripravy
rieSeni a budu tak plne rozumiet’ odpora€anym zmendm a nebude pre nich tazké navrhované
zmeny pretavit’ do praxe. TaktieZz ako spoluautori navrhovanych politik buda implementatori
viac pripraveni aj ,ich“ politiky prevziat. Zaroven, projektovy tim bude k dispozicii
implementatorom politik v pripade potreby konzutacii pri zavadzani zmien.

Jednou z podaktivit projektu je intenzivna a systematickd komunikacia jeho vystupov,
popisana v predchadzajucej cCasti. Jej cielom je okrem zvySenia informovanosti medzi

prijimate'mi vzdelavacich politik a ich tvorcami v Statnej sprave a v samosprave vytvorit’ tlak
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na implementaciu navrhovanych zmien. Tlak na implementaciu zmien by mal byt’ dosiahnuty
prostrednictvom vytvorenia dopytu po zmenach, navrhovanych ako vysledok predkladané¢ho
projektu, u prijimatel’'ov vzdelavacich politik. Prijimatelia vzdelavacich politik by potom mali
pozadovat’ tieto zmeny po politikoch, kandidujucich v parlamentnych volbach 2020 a po
novom ministrovi skolstva, ktory z tychto volieb vzide.

Udrzatel'nost’ projektu bude zabezpecend aj prostrednictvom neformalnych partnerstiev,
nadviazanych v ramci predkladaného projektu. Uzatvorené partnerstvo s ministerstvom
financii a s projektom Hodnota za peniaze umozni presadenie politik, zameranych na zvysenie
efektivity a transparentnosti financovania sektora Skolstva. Pri planovani akychkol'vek
reformnych navrhov v oblasti vzdeldvania je momentalne kIi¢ové postavenie ministerstva
financii, pretoze pri aktudlnom podfinancovani tohto sektora je akakol'vek reforma Skolstva
bez zasadného navySenia finanénych prostriedkov nerealizovate'na. AvSak, zaroven je
nevyhnutné ministerstvu financii poskytnut’ adekvatne zéruky, ze zvySeny objem prostriedkov
povedie Kk zvySeniu vykonnosti a efektivity Skolstva. Toto bude jednym zo zamerov
spoluprace ziadatel’a s ministerstvom na prekladanom projekte.

Partnerstvo so Slovenskou akademickou informacnou agenturou umoZni implementaciu
zmien, zameranych na zvySenie mobility Studentov a ucitel'ov na Slovensko a zo Slovenska.
Mobilita je dolezita pre rozvoj kvality vysokych §kol, ked’Zze pocas nej dochadza k vymene
know-how, rozvija sa znalost’ jazykov a schopnosti pracovat’ v interkultirnom prostrdi, ¢o je
klagova zruénost’ pre uplatnenie sa absolventov VS na siéasnom globalizovanom trhu préce.

Dalsi partneri projektu, pedagogické fakulty Univerzity Kontantina Filozofa v Nitre a
Univerzity Mateja Bela v Banskej budu moct’ priamo aplikovat’ zistenia v oblasti zmeny
obsahu a foriem vzdelavania, ako aj vo vybere a priprave budtcich pedagogov. Ide o dve
velké pedagogické fakulty, vychovavajuce tisicky budlcich ucitelov, takZe dosah
predpokladanych zmien bude vyznamny. Nadviazanie partnerstva s Katedrou Specidlnej
pedagogiky Pedagogickej fakulty PreSovskej univerzity zase pomoze implementovat’ zmeny v
oblasti individualizacie vzdeldvania a zacClenovania Ziakov a Studentov so Specidlnymi
vzdeldvacimi potrebami. Ide o vyznamnu katedru pripravujucu Specialnych pedagoégov v
regione s najvacsim zastupenim ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Zaroven, partnerstvo s vedenim Univerzity Mateja Bela zase pomdze s implementaciou
politik pre rozvoj kvality vyskumu a vyvoja na vysokych $kolach ako aj kvality VS
vzdelévania

V partnerstve s mimovladnymi organizaciami, zaoberajucimi sa vychovou a vzdelavanim deti
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so zdravotnym znevyhodnenim (Platformou rodin deti so zdravotnym znevyhodnenim a
Centra vcasnej intervencie V Tren¢ine) chceme zasa dosiahnut’ zvysenie tlaku verejnosti na
zavedenie adekvatnych podpornych opatreni pre deti so zdravotnym znevyhodnenim a ich
rodiny. Neformalne partnerstva so Specidlnou zékladnou $kolou v Kosiciach a Centrom
Specialno-pedagogického poradenstva v Namestove, ktoré je zaroven zdrojovym centrom pre
sluzbu ranného poradenstva, ndm napomdzu pri oslabovani rezistencie segmentu Specidlneho
Skolstva pri snahe o zavadzanie principov inkluzivneho vzdeldvania do vzdeldvacieho
systému na Slovensku.

Vyznamnou zarukou udrzatelnosti projektu je tiez skuto€nost, Ze realizitor projektu —
organizacia MESA10 ma rozsiahle skusenosti S navrhovanim, presadzovanim
a implementaciou reforiem verejnych politik. Pocas 25 ro¢nej historie fungovania organizacie
sa ¢lenovia MESA10 zicastnili na priprave a realizécii viacerych zasadnych, Strukturdlnych
reforiem na Slovensku ako bola decentralizacia verejnej spravy, privatizacia, reforma
dochodkového systému, ¢i reforma zdravotnictva. Vsetky tieto reformy boli pdvodne
pripravované v ramci aktivit mimovladneho sektora a nésledne sa podarilo ¢lenom MESA10
ich presadit’ do realneho zivota. Zarovei, Clenovia timu predkladaného projektu sa otazkam
Skolstva a presadzovaniu zmien v Skolstve venujii uz mnoho rokov, maji teda pozadovanu
odbornost’ pre navrhnutie a presadenie relevantnych a realizovatelnych zmien vzdeldvacich

politik.

Administrativna a prevadzkova kapacita Ziadatel’a

Ziadatel’ - organizacia MESA 10 vznikla v roku roku 1992 a profiluje sa ako think-tankova, nezavisla,
mimovladna a neziskova organizicia. Hlavnym cielom MESA 10 je podpora slobodnej trhovej
ekonomiky arozvoj vzdelanostnej spolo¢nosti. Ako uz bolo uvedené vysSie, ¢lenovia organizacie
zucastnili na priprave a realizécii viacerych zasadnych reforiem na Slovensku, organizacia ma teda
dostatoéné personalne a odborné kapacity anajmi priame sktsenosti s tvorbou a presadzovanim

verejnych politik.

Z hladiska kapacit na implementéaciu projektov, Ziadatel’ od svojho vzniku uspesne realizoval desiatky
projektov, medzi ktoré patrili napriklad:
1)  Vytvorenie kratkodobych a dlhodobych politik pre Chorvatsko s cieom posilnenia
udrZatePného rastu a zamestnanosti v krajine v sivislosti s &lenstvom v EU
2015 / Centrum Wilfrieda Martensa pre eurdpske Studie
Cielom projektu bolo vypracovat vhodné odporucania pre zlepSenie konkurencieschopnosti
ckonomiky v Chorvatsku a podporit’ hospodarsky rast v krajine. Ciel bol naplneny

prostrednictvom formovania verejnych politik v troch oblastiach: (i) reforma v zdravotnictve, (ii)
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rieSenie problému platobnej neschopnosti v podnikatel'skom sektore a domacnostiach, a (iii)
restrukturalizacia verejnych financii. Projekt sa sustredil na hibkové analyzy situacie v zdravotnej
starostlivosti, vratane poistenia a poskytovania sluzieb; danového zat'azenia a daiiovych predpisov,
pravnych predpisov, kvality registrov vlastnickych prav, pokladniénych operacii a postupov pre
riadenie dlhov a nasledne nastolil moznosti politik pre reformu v zdravotnictve, poskytol
odporucania pre rieSenie nedostatkov v oblasti platobnej neschopnosti a pre zlepSenie fiskalneho

ramca s cielom uvedenia verejnych financii (najmé dlhu a deficitu) pod kontrolou

2)  VySehrad pre Moldavsko/Visegrad4Moldova

2014-2015 / Medzinarodny Vysehradsky fond

Cielom projektu bolo prostrednictvom prepojenia Moldavskych §tudentov s ich kolegami z krajin
V4 zdielat’ skiisenosti z integraéného a reformného procesu spojeného so vstupom do EU ako aj
posilnenie pochopenia potreby reforiem nevyhnutnych pre integraciu do EU. Ciel’ bol naplneny
prostrednictvom zapojenia $tudentov piatich univerzit z Moldavska, Ceskej republiky, Mad’arska,
Pol'ska a na Slovenska do on-line debatnych aktivit o eurdpskej integracii a skusenostiach
vySehradskych krajin s reformami a integraciou. Dal§ou témou boli bezpetnostné otazky
vyplyvajuce z pripojenia Krymu k Rusku a nasledné parlamentné volby v Moldavsku. Debaty
boli posilnené predndskami o eurdpskej integracii prostrednictvom expertov na eurdpsku
integraciu ako aj interakciou s osobnostami politického Zivota zo Slovenska (Eduard Kukan),
Moldavska (lulian Groz - $tatny tajomnik ministerstva zahrani¢nych veci a eurdpskej integracie
Moldavska), a zastupcami vySehradského fondu. Zaujem o projekt prejavili aj zastupcovia

Moldavskej vlady, ktori sa tiez zi€astnili diskusnych aktivit na moldavskej univerzite.

3) Podpora integracie inStitucionalizovanych klientov do lokalnych komunit na priklade
pilotného tizemia Banskobystrického kraja

2013-2014 / SOCIA — nadacia na podporu socidlnych zmien

Ciel'om projektu bolo nastolit’ proces deinstitucionalizacie socidlnych sluzieb (DI) na Slovensku.
Ciel' bol naplneny prostrednictvom doteraz najprehladnejsej a najlepSie spracovane] a
odkomunikovanej analyzy procesu DI. Proces deinStitucionalizacie znamend, Ze obcania so
zdravotnym postihnutim (OZP) nie su izolovani do institicii mimo véacsinovej spolocnosti ale st
integrovani vo svojej komunite a stimulovani sa rozvijat. Projekt priniesol priklady dobrej praxe,
vratane poznatkov zo zahranicia (skusenosti a dopady DI v Noérsku). V ramci modelu vzorovej
miestnej komunity bol po prvy krat prezentovany novy pristup k zamestnavaniu OZP s prvkami
trvalej udrzatelnosti. Vystupy sa stali odporacanym S$tudijnym materidlom Studentov Katedry
socialnej prace PedF UK a Ustavu aplikovanej psychologie FSEV UK a v Obecnych novinach,
distribuovanych do vSetkych cca 3000 samosprav v SR vysla Prirucka pre riadenie rozvoja

miestnych komunit. Okrem toho projekt technicky pomohol partnerovi v projekte -
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samospravnemu kraju BBSK vo forme komplexnej dokumentédcie mapujlicej komunitné sluzby
(vratane mapovych podkladov), pripravenost’ samosprav na DI, zru¢nosti OZP v Domovoch

socialnych sluzieb a adresar institucii pdsobiacich v oblasti DI

4)  Integracia Kosova prostrednictvom obchodnej spoluprace

2013 / Velvyslanectvo USA, Bratislava Cielom projektu bolo priblizit Kosovo k EU
prostrednictvom stimulovania a podpory jeho ekonomickej, obchodnej a hospodarskej spoluprace

Ciel' bol naplneny prostrednictvom analyzy obchodnych prilezitosti medzi Slovenskom a
Kosovom, vratane analyzy pravneho prostredia a dosahu (buducich) ¢lenstiev Kosova v réznych
regionalnych a medzindrodnych organizaciach na prilezitosti v obchodovani. Vystupy projektu
posluzili firmdm, Statnym a neStatnym insStiticiam ako zéklad pre dalSiu pracu v oblasti

zviditelnenia a propagécie obchodu medzi Kosovom a Slovenskom.

5) Mapovanie vychodno-vychodnych a trojstrannych iniciativ spoluprace v Eurépe a
Spolocenstve nezavislych statov (CIS)

2012-2013/ UNDP (United Nations Development Programs — Rozvojovy program spojenych
narodov)

Ciel’: vyhodnotenie kIai¢ovych aspektov spoluprace medzi Eurépou a Spolocenstvom nezavislych
Statov.

Ciel’ bol naplneny prostrednictvom mapovania hlavnych aktérov vratane Statnych a nesStatnych
subjektov a ich ocakavani a kapacit tykajucich sa spoluprace. Projekt skimal institucionalne
usporiadaniec a modely financovania v c¢lenskych krajinach, zapojenie akademickej obce,
mimovladnych organizacii a stkromného sektora do partnerstiev s multilateralnymi
organizaciami, vratane UNDP a ich prioritné oblasti spoluprace. Zaverecna sprava vyhodnotila
pritomnost, rozmer a dynamiku pomoci novych &lenskych §tatov EU v danom regione a hlavnych

otazok vo vztahu k profilu ich donorov.

6) Stadia realizovatelnosti k Business to Business pristupu v kontexte mechanizmu
poskytovania slovenskej ODA

2011 / Slovenska agentura pre medzindrodnu rozvojovii spoluprdacu (SAMRS)

Cielom projektu bolo vypracovanie Studie realizovatelnosti "Business to Business" (B2B) v
kontexte mechanizmu poskytovania slovenskej rozvojovej pomoci pre Slovenska agentiru pre
medzinarodni rozvojovi spolupracu a Ministerstvo zahranicnych veci SRCiel' bol naplneny
prostrednictvom analyzy slovenského prostredia a spracovania metodickych postupov a
odporacani pre vytvorenie fungujuceho systému podpory domacich podnikatel'skych subjektov a
pri ich snahe nadviazat' dlhodobejsie, komer¢ne realizovatelné partnerstvda v rozvojovych

krajinach. Analyza sa zameriavala na mapovanie sektorov pre moznosti spoluprace, posudenie
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teritorialneho pristupu a preferencii pre B2B, postudenie zapojenia Aid for Trade do spoluprace,
zrealizované projekty B2B v ramci doterajSieho posobenia SlovakAid, modely financovania B2B
a navrhy opravnenych vydavkov pre ziadatelov o podporu pre B2B ako aj spolufinancovanie
ziadatel'ov, inStitucionalne zabezpeCenie B2B a moznosti pre zapojenie B2B v ramci programov

Europskej komisie, Eurdpskej banky pre obnovu a rozvoj a inych medzinarodnych organizacii.

7) 10 stadii - témy na diskusiu

2009 /Konrad Adenauer Stiftung (Naddacia Konrada Adenauera) a Zapadoslovenska energetika
Ciel’: vypracovanie studii tykajacich sa spolocenského a hospodarskeho zivota

Ciel bol naplneny prostrednictvom 10 §tadii v oblastiach samospravy a financnej autondmie miest
a obci, volebnej politiky a otazok euro volieb, konkurencieschopnosti regionov, podpory v
podohospodarstve, ucinnosti proti krizovych opatreni v oblasti hospodarskej politiky, znalostnej
ekonomiky ale aj v oblasti horskych sidel na Slovenku a fenoménu staroby. Stidie boli

vypracované s cielom analyzy a poskytnutia odporti¢ani a navrhov rieSeni v danych oblastiach.

8) Podpora konkurencieschopnosti ukrajinskych cezhrani¢nych regionov v podmienkach
trhovej ekonomiky

2008/Slovenska agentura pre medzindarodnu rozvojovu spolupracu (SAMRS)

Ciel’: navrh systémovej institucionalnej podpory regionalneho rozvoja

Ciel' bol naplneny v spolupraci s ukrajinskymi partnermi prostrednictvom analyzy pravneho,
regulacného a finan¢ného ramca a navrhu konkrétnych opatreni smerujucich k vybudovaniu
institucionalneho, pravneho a finanéného zabezpecenia regionalneho rozvoja, ktoré boli nasledne
aplikované v pilotnom regione (oblasti) Ukrajiny - Zakarpatska oblast’. Vystupy projektu maja
sluzit' kone¢nému prijemcovi pre dal§i legislativny proces. Projekt zaroven podporuje aj

rozvijajucu sa spolupracu medzi PreSovskym a KoSickym krajom a Zakarpatskou oblastou

9) Kvalita v podporovanom zamestnavani

2006-2007/Eurdpska unia v ramci Iniciativy Spolocenstva EQUAL

Ciel: Pripravit a implementovat’ §tandardy kvality sluzieb podporovaného zamestnavania ako
predpokladu pre efektivne umiestiiovanie ob¢anov dlhodobo nezamestnanych, ako aj ob¢anov so
zdravotnym postihnutim na otvorenom trhu prace a podporenie procesu udrzania si zamestnania a
tym zniZovanie miery nezamestnanosti v jednotlivych regionoch Slovenska.

Ciel’ bol naplneny prostrednictvom vyskumov a analyz zameranych na vychodiskovl situdciu
aktérov procesu podporovaného zamestnavania na Slovensku (zamestnavatelia, Urady prace,
socialnych veci a rodiny, agentiry podporovaného zamestndvania, znevyhodneni uchadzaci o
zamestnanie) vo vybranych regionoch Slovenska. Implementacia zaverov a navrhnutych

odportcani vzisli z vysledkov prieskumu, ktory realiza¢ny tim uskuto¢nil v druhej polovici roka
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2007.

10) Konzultacie - Dochodkova reforma

2003/Svetova banka

Ciel: pripravit déchodkovu reformu na Slovensku

Ciel' bol naplneny prostrednictvom prac na priprave zavedenia II. kapitalizacného piliera

dochodkového systému a konzultaciach v oblasti dohl'adu a regulacie.

11)  Vizia vyvoja Slovenskej Republiky do roku 2020

2002 / Institut pre verejné otdazky

Cielom projektu bolo vypracovanie vizie dlhodobého vyvoja Slovenskej republiky v
rozhodujucich oblastiach zivota slovenskej spoloc¢nosti. Ciel' bol naplneny prostrednictvom
historickej analyzy a diagnozy stavu slovenskej spolo¢nosti timom tridsiatich expertov a desiatok
konzultantov. M.E.S.A. 10 prispela do Studie analyzou, ktora mapovala hlavné vyvojové trendy
spolo¢nosti v oblastiach charakteru Stitu a verejnej spravy, trhu prace, zamestnatelnosti a
zamestnanosti a regionalneho vyvoja. Stadia sa stala zakladom pre formulaciu prognostickych
hypotéz o Slovensku. Vychodiskom pre interpreticiu vysledkov bol ich vztah ku kvalite zivota a

jej udrzatelnosti

12) Reforma zdravotnictva—Reforma pre Ob¢ana

2000-2001

Ciel’: spracovanie Studie, ktora obsahuje navrh reformy zdravotnictva s dérazom kladenym na
obcana

Ciel’ bol naplneny prostrednictvom analyzy Strukturalnych nedostatkov, poukazania na finan¢na
neudrzatelnost’ a systémové chyby v dovtedajSich pokusoch o transformaciu zdravotnictva.
Vystupom bol navrh fungovania zdravotnictva, ktory moéze viest k stabilizacii a naslednému
ozdraveniu celého systému. Vysledna Stadia poukazala na hlavné oblasti zamerania sa reformy
zdravotnictva, ktorymi boli (1) Stabilizacia dlhu prostrednictvom redukcie fixnych nakladov, (2)
Likvidacia dlhu restrukturalizaciou systému financovania a (3) Zvysenie kvality zdravotnickych
sluzieb. KI'icovym prvkom navrhovanej reformy bolo rieSenie rozporu medzi zdrojmi a potrebami
zdravotnictva, prechod z vtedajSicho vydavkového na nédkladovy princip a zo Statneho
paternalizmu na vyraznejSiu integraciu obCanov pri spravovani veci verejnych s cielom zvysit

osobnu zodpovednost’ obcana.

13) Odstatnenie a privatizacia verejnych statkov na Slovensku
2000/LGI

Ciel: identifikovat a objektivne zdovodnit’ potrebu, resp. nemoznost’ deetatizacie, resp.
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privatizacie v jednotlivych sektoroch verejnych statkov na Slovensku

Ciel' bol naplneny prostrednictvom vypracovania Stidie, ktord podrobne analyzuje jednotlivé
sektory verejnych statkov: zdravotnictvo, socialne zabezpecenie, kulturu, Skolstvo, dopravu,
energetiku a vodné hospodarstvo v rokoch 1998 - 2000 a SWOT analyzu, z ¢oho vyplynuli
moznosti decentralizacie a privatizacie. Sii¢astou analyzy bolo aj vymedzenie verejného zaujmu.
Obsahom studie boli tiez strategické zavery a odportcania v smere nevyhnutnosti decentralizacie,

odstatnenia a privatizacie.

14) MESA10 sa intenzivne zucastiiovala viacerych projektov tykajucich sa pripravy a
realizacie decentralizicie Stitnej a verejnej spravy, ¢o v rokoch 1996-2000 zahrialo
nasledovné aktivity:

(1) Analyza problémov ekonomickych podmienok samosprav od roku 1990 do roku 1998 a
financovania miest a obci pred decentralizaciou. (2) Vypracovanie koncepcie decentralizacie a
modernizacie verejnej spravy tykajucej sa decentralizacie kompetencii, financii a politickej moci,
dekoncentracie rozhodovania z centralnej urovne do regionov, deetatizdcie majetku a Cinnosti a
racionalizacie verejnych vydavkov, ktora bola v r. 2000 schvalena vladou SR ako vychodisko pre
legislativnu pripravu a realizdciu krokov reformy verejnej spravy v SR. Reforma bola zalozena
hlavne na principoch subsidiarity, solidarity a motivacie. (3) Priprava miestnej urovne
prostrednictvom materialov na objasnenie procesu decentralizacie, tvorbu rozpo¢tu a financovania
decentralizovanych kompetencii ako aj medzi obecnej spoluprace a vytvorenie podmienok pre
realizaciu pilotnych projektov. (4) Navrh novych systémov financovania samospravy na miestnej a
regionalnej Grovni, ktoré zaistili obom tirovniam dostato¢né zdroje na vykon novych kompetencii,
vratane decentralizacie financovania socidlnych sluzieb. (5) V suvislosti s reformou a
decentralizaciou verejnej spravy boli organizované podujatia ako napr. Diskusné forum na tému
Decentralizacia veci verejnych v Slovenskej republike (februar - maj 1999), ktorého sa zacastnili
zastupcovia $tatnej spravy, samospravy, podnikatel'ského sektora a treticho sektora. Po realizacii
celého diskusného fora bola vypracovana stthrnna sprava, ktora sluzila ako podklad pre d’alsi
postup pri decentralizacii a reforme verejnej spravy na Slovensku. (6) Poradenska a konzulta¢na
¢innost’ z oblasti rozvoja obci, miest a regionov v ramci celého Slovenska. (7) Prispevky do
kazdoro¢ne vydavanej publikécie Institatu pre verejné otazky (IVO): Slovensko: Stihrnné sprava o

stave spolocnosti, kapitola Verejna sprava.

Predkladany projekt bude stavat’ na vyssie uvedenych skusenostiach organizacie a bude realizovany

S vyuzitim nasledovnych odbornych a persondlnych kapacit:

Personalna matica — administrativne kapacity

Meno a priezvisko Zaradenie v projekte Cinnosti vykonavané v ramci projektu
(funkcia)
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Projektovy manazér

Projektovy asistent

Finan¢ny manazér

Personalna matica — odborné kapacity

e Koordinacia a riadenie projektového timu;

e Riadenie implementacie projektu v sulade so
schvalenou Ziadostou o NFP a zmluvou o NFP, s
platnym systémom finan¢ného riadenia a systémom
riadenia ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a
EK, usmerneniami a pokynmi RO stvisiacimi s
&erpanim fondov EU,

e Riadenie implementacie projektu v sulade so
schvalenym harmonogramom realizacie aktivit
projektu,

e Sledovanie plnenia meratelnych ukazovatel'ov
projektu,

e Koordinacia monitorovania a publicity projektu,

e Komunikacia s neformalnymi partnermi projektu,
e Komunikacia s RO/SO v oblasti vztahov,
vyplyvajucich zo zmluvy o NFP,

e Prezentovanie projektu a jeho vystupov na
odbornych forach.

e Administrativna podpora projektu a clenov
projektového timu,

e Spracovavanie podkladov pre implementaciu
projektu,

e Zabezpecenie spracovania prieskumov trhu,

e Administrativna priprava a kontrola podkladov do
ZoP a monitorovacich sprav,

e Spracovanie podkladov pre uctovnictvo,
personalistiku a mzdovi agendu,

e Organiza¢né zabezpeCenie odbornych podujati
(konferencii a workshopov),

e Daliia administrativna agenda podla pokynov
projektového a finanéného manazéra.

e Financ¢né riadenie projektu v sulade so schvalenou
ziadostou o NFP a zmluvou o NFP, s platnym
systémom finan¢ného riadenia a systémom riadenia
ESIF, platnymi pravnymi predpismi SR a EK,
usmerneniami a pokynmi RO stvisiacimi s
&erpanim fondov EU,

e Sledovanie ¢erpania rozpoCtu v sulade s
pokrokom v implementacii projektu a
dosahovanymi ukazovatel'mi,

e Komunikacia s RO/SO v oblasti finanénych
vztahov vyplyvajicich zo zmluvy o NFP,

e Priprava a predkladanie ZoP vratane uplnej
podpornej dokumentacie,

e Sledovanie opravnenosti vydavkov v sulade s
platnymi pravidlami opravnenosti . Sledovanie
platnych pravnych predpisov SR a EK, usmerneni a
pokynov RO, stvisiace s ¢erpanim fondov EU.

Meno a Zaradenie Nazov aktivity Cinnosti vykonavané v ramci projektu
priezvisko Vv projekte
EXPERT 1 1.Monitoring ® Analyza obsahu a ciel’ov vzdelavacich
Analyticka pre  vzdelavacich politik politik v oblasti  obsahu a foriem
oblast’ c_)bsahu 2.Hodnotenie a analyza vzdelavania;
a fOerm- dopadov  vzdelavacich ® sumarizdcia ) kvan’tttatlvnych a
vzdelavania L kvalitativnych ddt a vyskumov v oblasti
pOhFIk ) obsahu a foriem vzdelavania;
3.Navrh komplex?ej evypracovanie predbeinej analytickej
zmeny  vzdelavacich sprdavy pre obsah a formy vzdeldvania;
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EXPERT 1
Analytik pre
oblast’ vyberu,
pripravy a
rozvoja
uéitel’ov,
nepedagogicky
ch a odbornych
pracovnikov v
Skolstve

politik a procesov tejto

zmeny

1.Monitoring

vzdelavacich politik
2.Hodnotenie a analyza
dopadov vzdelavacich

politik

3.Navrh komplexnej
zmeny vzdelavacich
politik a procesov tejto

zmeny

e prezentovanie predbeinej analytickej
spravy na diskusiach s prijimatel'mi
politik vzdelavania;

e identifikacia a analyza prikladov dobrej
praxe voblasti obsahu aforiem
vzdelavania;

e analyza dopadov vzdelivacich politik
v oblasti obsahu a foriem vzdelavania;

e vypracovanie finalnej verzie analytickej
sprdavy mapujucej sucasné nastavenie
vzdelavacich politik v oblasti obsahu
a foriem vzdelavania na zaklade recenzii
a diskusii;

eformulovanie  ndvrhu  rieSeni na
optimalizaciu verejnych politik v oblasti
obsahu a foriem vzdelavania;

evypracovanie koncepéného materidlu,
obsahujuceho navrh zmien v oblasti
obsahu a formy vzdelavania;

® prezentovanie koncepéného materidlu
na regionalnych workshopoch;

euprava  a finalizacia  koncepcného
materidlu na zaklade recenzii
a pripomienok z workshopov;

® prezentovanie koncepéného materidlu
na celonarodnej konferencii zaciatkom
roka 2020;

e prezentovanie vystupov vsetkych faz
projektu v oblasti obsahu a forma
vzdelavania v médiach a pocas
komunikacie s politikmi a tvorcami
politik.

® Analyza obsahu a ciel’ov vzdelavacich
politik v oblasti  vyberu, pripravy
a rozvoja ucitelov;

e sumarizdcia kvantitativnych a
kvalitativnych ddt a vyskumov v oblasti
vyberu, pripravy a rozvoja ucitel'ov;

evypracovanie predbeinej analytickej
spravy pre oblast vyberu, pripravy
a rozvoja ucitelov;

e prezentovanie predbeinej analytickej
spravy na  diskusiach s prijimatel'mi
politik vzdelavania;

e identifikacia a analyza prikladov dobrej
praxe Vvoblasti vyberu, pripravy
a rozvoja ucitelov;

e analyza dopadov vzdelivacich politik
VvV oblasti vyberu, pripravy arozvoja
ucitel'ov;

e vypracovanie finalnej verzie analytickej
spravy mapujucich sucasné nastavenie
vzdelavacich politik v oblasti vyberu,
pripravy arozvoja ucitelov na zaklade
recenzii a diskusi;

eformulovanie  ndvrhu  rieSeni na
optimalizaciu verejnych politik v oblasti
vyberu, pripravy a rozvoja ucitelov;

evypracovanie koncepéného materidlu,
obsahujiiceho navrh zmien Vv oblasti
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EXPERT 1 1.Monitoring
Analyticka pre | vzdelavacich politik
oblast’

. 2.Hodnotenie a analyza
otvorenosti a

oriestupnosti dopadov vzdelavacich

politik

systému
vzdeldvania 3.Navrh komplexnej
zmeny vzdelavacich
politik a procesov tejto
zmeny
EXPERT 1 1.Monitoring

vyberu, pripravy a rozvoja ucitelov;
® prezentovanie koncepéného materidalu
na regionalnych workshopoch;

euprava  a finalizicia  koncepéného
materidlu na zaklade recenzii

a pripomienok z workshopov;

® prezentovanie koncepéného materidalu
na celonarodnej konferencii za¢iatkom
roka 2020;

e prezentovanie vystupov vsetkych faz
projektu v oblasti vyberu, pripravy a
rozvoja ucitelov v médidch a pocas
komunikacie s politikmi a tvorcami
politik.

® Analyza obsahu a ciel’ov vzdelavacich
politik v oblasti otvorenosti a
priestupnosti systému vzdelavania;

e sumarizdcia kvantitativnych a
kvalitativnych ddt a vyskumov v oblasti
otvorenosti a priestupnosti systému

vzdelavania;

evypracovanie predbeinej analytickej
spravy pre oblast otvorenosti a
priestupnosti systému vzdeldvania;

e prezentovanie predbeinej analytickej
spravy na  diskusiach s prijimatel'mi
politik vzdelavania;

e identifikacia a analyza prikladov dobrej
praxe v oblasti otvorenosti a
priestupnosti systému vzdelavania;

e analyza dopadov videlavacich politik
v oblasti otvorenosti a priestupnosti
systému vzdelavania;

e vypracovanie finalnej verzie analytickej
sprdvy mapujucich sucasné nastavenie
vzdelavacich politik v oblasti otvorenosti
a priestupnosti systému vzdelavania na
zaaklade recenzii a diskusii;

eformulovanie  ndvrhu  rieSeni na
optimalizaciu verejnych politik v oblasti
otvorenosti a priestupnosti systému
vzdelavania;

evypracovanie koncepéného materidlu,
obsahujuceho navrh zmien v oblasti
otvorenosti a priestupnosti systému
vzdelavania;

® prezentovanie koncepéného materialu
na regionalnych workshopoch;

euprava  a finalizicia  koncepcéného
materidlu na zaklade recenzii

a pripomienok z workshopov;

® prezentovanie koncepcéného materidalu
na celonarodnej konferencii zaciatkom
roka 2020;

e prezentovanie vystupov vSetkych faz
projektu v oblasti obsahu a forma
vzdelavania v médiach a pocas
komunikacie s politikmi a tvorcami
politik.

® Analyza obsahu a ciel’ov vzdelavacich
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Analytik pre
oblast’
spravovania
sektora a §kol

ODBORNIK
JUNIOR
Junior analytik
pre oblast’
vysokoskolské
ho vzdelévania
a vedy

vzdelavacich politik
2.Hodnotenie a analyza
dopadov vzdelavacich
politik

3.Navrh komplexnej
zmeny vzdelavacich
politik a procesov tejto
zmeny

1.Monitoring
vzdelavacich politik
2.Hodnotenie a analyza
dopadov vzdelavacich
politik

3.Navrh komplexnej
zmeny vzdeldvacich
politik a procesov tejto
zmeny

politik v oblasti spravovania sektora a
Skol;

o sumarizdcia kvantitativnych a
kvalitativnych ddt a vyskumov v oblasti
spravovania sektora a $§kol;

evypracovanie predbeinej analytickej
sprdvy pre oblast’ spravovania sektora a
skol;

e prezentovanie predbeinej analytickej
spravy na diskusiach s prijimatel'mi
politik vzdelavania;

e identifikacia a analyza prikladov dobrej
praxe Vv oblasti spravovania sektora a
skol;

e analyza dopadov vzdelivacich politik
V oblasti spravovania sektora a $kol;

e vypracovanie finalnej verzie analytickej
sprdavy mapujucej sucasné nastavenie
vzdelavacich politik v oblasti
spravovania sektora a $kol na zaklade
recenzii a diskusii;

eformulovanie  ndvrhu  rieSeni na
optimalizaciu verejnych politik v oblasti
spravovania sektora a §kol;

evypracovanie metodicko-koncepcéného
materidlu, obsahujliceho navrh zmien
V oblasti spravovania sektora Skolstva a
Skol;

e prezentovanie metodicko-koncepéného

materidlu na regionalnych
workshopoch;
e iiprava a finalizdcia metodicko-

koncepéného materialu na zaklade
recenzii a pripomienok z workshopov;

e prezentovanie metodicko-koncepéného
materialu na celonarodnej konferencii
zacCiatkom roka 2020;

e prezentovanie vystupov vSetkych faz
projektu v oblasti spravovania sektora a
§kol v médiach a pocas komunikacie s
politikmi a tvorcami politik.

® Analyza obsahu a ciel’ov vzdelavacich
politik vo vSetkych 5 tematickych
oblastiach na trovni VS vzdelavania
a vedy;

e sumarizdcia kvantitativnych a
kvalitativnych ddat a vyskumov VO
vsetkych 5 tematickych oblastiach na
arovni VS vzdelavania a vedy;

e vypracovanie podkladov do
predbeinych analytickych sprav VO
vsetkych 5 tematickych oblastiach na
trovni VS vzdelavania a vedy;

e identifikacia a analyza prikladov dobrej
praxe vo vsetkych 5 tematickych
oblastiach na urovni VS vzdeldvania
a vedy;

® analyza dopadov vzdeldavacich politik vo
vSetkych 5 tematickych oblastiach na
arovni VS vzdelavania a vedy;
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EXPERT 1
Analyticka pre
oblast’
individualizov
anej podpory
vsetkych
uciacich sa

1.Monitoring
vzdelavacich politik
2.Hodnotenie a analyza
dopadov vzdelavacich
politik

3.Navrh  komplexne;j
zmeny  vzdelavacich
politik a procesov tejto
zmeny

evypracovanie podkladov do vsetkych 5
analytickych sprdv, za uroven VS
vzdelavania a vedy

eformulovanie  ndvrhov rieSeni na
optimalizaciu  verejnych politik vo
vSetkych 5 tematickych oblastiach na
trovni VS vzdelavania a vedy;

e vypracovanie podkladov do vietkych 5
koncepénych materidlov pre oblast VS
vzdelavania a vedy,

e prezentovanie vystupov vsetkych faz
projektu v oblasti vysokoSkolského
vzdelavania a vedy v médiach a pocas
komunikacie s politikmi a tvorcami
politik.

Cinnosti, vykondvané vramci pozicie

Analyticka:

® Analyza obsahu a ciel’ov vzdelavacich
politik v oblasti individualizovanej
podpory vsetkych uciacich sa;

o sumarizdcia kvantitativnych a
kvalitativnych ddt a vyskumov v oblasti
individualizovanej podpory vSetkych
uciacich sa;

evypracovanie predbeinej analytickej
analytickej sprdavy pre oblast’
individualizovanej podpory vSetkych
uciacich sa;

e prezentovanie predbeinej sprdavy na
diskusiach s prijimatel'mi politik
vzdelavania;

e identifikacia a analyza prikladov dobrej
praxe Vv oblasti individualizovanej
podpory vsetkych uciacich sa;

e analyza dopadov vzdelavacich politik
v oblasti individualizovanej podpory
vSetkych uciacich sa;

e vypracovanie finalnej verzie analytickej
sprdvy mapujucich sucasné nastavenie
vzdelavacich politik v oblasti
individualizovanej podpory vSetkych
uéiacich sa na =zédklade recenzie a
diskusii;

eformulovanie  ndvrhu  rieSeni na
optimalizaciu verejnych politik v oblasti
individualizovanej podpory vSetkych
uciacich sa;

evypracovanie koncepéného materidlu,
obsahujuceho navrh zmien v oblasti
individualizovanej podpory vSetkych
uciacich sa;

® prezentovanie koncepéného materidalu
na regionalnych workshopoch;

euprava  a finalizicia  koncepcéného
materidlu na zaklade recenzii
a pripomienok z workshopov;

® prezentovanie koncepéného materidalu
na celonarodnej konferencii zadiatkom
roka 2020;

e prezentovanie vystupov vsetkych faz
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ODBORNIK
SENIOR
Odborny
garant pre

oblast’
regionalneho
Skolstva

ODBORNIK
SENIOR
Odborny
garant pre

oblast’
vysokoskolské
ho vzdelavania
a vedy

1.Monitoring
vzdelavacich politik
2.Hodnotenie a analyza
dopadov vzdelavacich
politik

3.Navrh  komplexne;j
zmeny  vzdelavacich
politik a procesov tejto
zmeny

1.Monitoring
vzdelavacich politik
2.Hodnotenie a analyza
dopadov vzdelavacich
politik

3.Navrh  komplexnej
zmeny  vzdelavacich
politik a procesov tejto
zmeny

projektu v  oblasti individualizacie
vzdelavania v médiach a pocas
komunikacie s politikmi a tvorcami
politik.

e Tvorba metodologie analyzy obsahu
a cielov vzdelavacich politik pre Groven
regiondlneho Skolstva (Mﬁ, 7S, stredné
Skoly, Skolské zariadenia)

e tvorba Struktary predbeinych
analytickych ~ sprav pre  uroven
regiondlneho Skolstva (Mﬁ, 7S, stredné
Skoly, Skolské zariadenia);

e tvorba metodologie identifikacie
a analyzy prikladov dobrej praxe pre
uroven regiondlneho skolstva (MS, 78,
stredné $koly, $kolské zariadenia);

etvorba metodologie amnalyzy dopadov
vzdelavacich  politik  pre  troven
regionalneho skolstva;

etvorba Struktury analytickych sprav,
mapujicich sucasné nastavenie
vzdelavacich  politik pre  tGroven
regionalneho skolstva;

e tvorba metodologie ndvrhov rieSeni na
optimalizaciu verejnych politik pre
uroven regionalneho skolstva;

e tvorba Struktary koncepcnych
materiglov pre uroven regionalneho
Skolstva.

e Tvorba metodologie analyzy obsahu
a cielov vzdelavacich politik pre Groven

vysokoskolského vzdelavania a
vysokoskolskej vedy

e tvorba Struktary predbeinych
analytickych  sprav  pre  Uroven
vysokoskolského vzdelavania a
vysokoskolskej vedy;

e tvorba metodologie identifikacie

a analyzy prikladov dobrej praxe pre
uroven vysoko$kolského vzdelavania a
vysokoskolskej vedy;

etvorba metodologie analyzy dopadov
vzdelavacich  politik  pre  Groven
vysokoskolského vzdelavania a
vysokoskolskej vedy;

etvorba Struktury analytickych sprav,

mapujtcich sucasné nastavenie
vzdelavacich  politik pre  uroven
vysokoskolského vzdelavania a

vysokoskolskej vedy;

etvorba metodologie navrhov rieSeni na
optimalizaciu verejnych politik
vysokoskolského vzdelavania a
vysokoskolskej vedy;

e tvorba Struktary koncepénych
materidlov pre Groven vysokoskolského
vzdelavania a vedy;

e prezentovanie vystupov vSetkych faz
projektu v oblasti vysokoskolského
vzdelavania a vedy v médiach a pocas
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komunikacie
politik.

s politikmi a tvorcami

7w

Ziadatel’ po nadobudnuti t&innosti Zmluvy o poskytnuti NFP uzatvori s uvedenymi administrativnymi
[riadiacimi a odbornymi pracovnikmi pracovnu zmluvu, ktora bude obsahovat’ podmienky spoluprace
V rozsahu: forma pracovného vztahu, rozsah hodin a vyska odmeny, ktoré budi vychadzat’ z rozpoctu
projektu, ktory tvori prilohu ¢. 5b Ziadosti o NFP. Ziadatel’ zarovei volné/neobsadené pozicie obsadi
osobami s pozadovanymi kvalifikaénymi a odbornymi predpokladmi na dant pracovnu poziciu.

Prehl'ad pracovnych vztahov, ktoré budi vykonavané v ramci projektu:

RIADIACI / ADMINISTARTIVNY | MENNY HFig)ZiSNAFA DRUH PRACOVNEHO
PERSONAL PERSONAL ZOZNAM PROJEKTE POMERU
Projektovy manazér Renata Hall 2016 Ei;;%?gagogggegﬁeszzg\s}k; 4
Finan¢ny manazér / 700 agg%iz\j) ;Z konani préce, pocet
. - Rastislav Dohoda o vykonani prace, pocet
Projektovy asistent Valentovié 690 mesiacov 24
ODBORNE ZABEZPCENIE

EX.PI.ERT 1 Analypcka pre Ob} ast , Miroslava Dohoda o vykonani prace, pocet
individualizovanej podpory vSetkych . 700 - .

. Hapalova mesiacov : 22
uciacich sa
EXPERT 1Analytik pre oblast’ vyberu,
pripravy a rozvoja ucitel ov, ) Jozef Mitkolci 700 Doh_oda o .Vykonam prace, pocet
nepedagogickych a odbornych pracovnikov mesiacov : 22
v Skolstve
EXPERT 1 Analyticka pre oblast’ obsahu a Petra 700 Dohoda o vykonani prace, pocet
foriem vzdelavania Fridrichova mesiacov : 22
EXPERT 1 Ana}ytlcka pre obla’st Martina Dohoda o vykonani prace, pocet
otvorenosti a priestupnosti systému Kubnova 700 mesiacov © 22
vzdelavania '
EXPERT 1 Analytik pre oblast’ spravovania Peter Dral 700 Dohoda o vykonani prace , pocet
sektora a §kol mesiacov : 22
ODBORNIK JUNIOR Analytik junior pre Trval¥ pracov? pomer. viika
oblast’ vysokoskolského vzdelavania a vedy | Stanislav Lukac 2956 , ézky p 0.8 o?“:]erz mesi’acg] .99
(prierezovo vsetkych 5 tém) uvazku: 1.8, p Vi
ODBORNIK SENIOR Odborny garant pre Renata Hall 1848 Trvaly pracovny pomer, vyska
oblast’ vysokoskolského vzdelavania a vedy uvézku: 0,5, pocet mesiacov: 22
ODBORNIK SENIOR Odborny garant pre Miroslava 1 848 Trvaly pracovny pomer, vyska
oblast regionalneho Skolstva Hapalova uvizku: 0,5, pocet mesiacov: 22
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Okrem uvedenych kapacit v persondlnej matici sa do jednotlivych podaktivit projektu zapoja
i nasledovné kapacity, ktorych vydavky budt hradené z pausalnych nahrad.

Podaktivity : 1.Monitoring vzdelavacich politik a 2.Hodnotenie a analyza dopadov vzdelavacich
politik

Odborni recenzenti, odhadovanym poétom 10, ktorych napliiou bude : Vypracovanie odbornych
posudkov predbeinych analytickych sprdv pre oblasti: Obsah a forma vzdelavania - 2 recenzenti;
Vyber, priprava rozvoj ucitel'ov, nepedagogickych a odbornych pracovnikov v skolstve — 2 recenzenti;
Individualizovand podpora vsetkych uciacich sa — 2 recenzenti; Priestupnost’ a otvorenost’ systému
vzdelavania — 2 recenzenti; Spravovanie sektora a §kol — 2 recenzenti

Podaktivita : 3.N&vrh komplexnej zmeny vzdelavacich politik a procesov tejto zmeny

Odborni recenzenti, odhadovanym poc¢tom 10, ktorych napliiou bude: Vypracovanie odbornych
posudkov kencepénych materidlov, obsahujicich ndavrhy na zmena vzdeldavacich politik pre oblasti:
Obsah a forma vzdelavania - 2 recenzenti; Vyber, priprava rozvoj ucitelov, nepedagogickych a
odbornych pracovnikov v $kolstve — 2 recenzenti; Individualizovana podpora vsetkych uciacich sa — 2
recenzenti; Priestupnost’ a otvorenost’ systému vzdelavania — 2 recenzenti; Spravovanie sektora a $kol
— 2 recenzenti

Prierezovo pre vSetky podaktiviy : 1.Monitoring vzdelavacich politik, 2.Hodnotenie a analyza
dopadov vzdelavacich politik, 3.Navrh komplexnej zmeny vzdelavacich politik a procesov tejto zmeny
a 4. Komunikacia

Manazér komunikacie ainformovania, ktorého napliou bude: Vypracovanie a aktualizicia
komunika¢ného planu, media lobing, editovanie textov, fotografovanie, tvorba a postprodukcia videi a
vytvaranie grafik, monitoring médii, napiiianie a spravovanie FB, webu, blogu - v zmysle upravovania
formatu vystupov pre kazdy komunika¢ny kanal a pre rozne druhy zariadeni, priprava tlacovych sprav,
navrh a realizacia page lajkovej kampane na FB, strategické vedenie komunikacie projektu v zmysle
pripravy a realizacie komunikacnych nastrojov a supervizie komunikovania ¢lenmi projektu navonok,

a pod.

Podrobny popis aktivity

Nazov aktivity | Tvorba verejnej politiky v oblasti vzdelavania

Popis aktivity | Predlozeny projekt ma za ciel’ zvratit’ najvypuklejSie problémy slovenského
Skolstva prostrednictvom vypracovania komplexného navrhu na zmenu
vzdelavacich politik. Za icelom naplnenia tohto ciela bude realizovana
hlavna aktivita projektu: vytvorenie verejnej politiky v oblasti
vzdelavania, ktora bude roz€lenena do Styroch samostatnych podaktivit.

V ramci podaktivity monitoring vzdelavacich politik Ziadatel' zmapuje

ciele aobsah vsetkych relevantnych legislativnych noriem, metodickych
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pokynov ausmerneni v piatich tematickych oblastiach (definovanych
V nadvéznosti na najvic¢sie problémy slovenského Skolstva): obsah a forma
vzdelavania; vyber, priprava, rozvoj ucitelov, nepedagogickych a
odbornych pracovnikov v Skolstve; individualizovana podpora vsetkych
uciacich sa; priestupnost’ a otvorenost’ systému vzdeldvania, spravovanie
sektora vzdelavania a $kol. V nadvéznosti na zistenia, ktoré budi vystupom
monitoringu, Vvramci podaktivity hodnotenie aanalyza dopadov
vzdelavacich politik ziadatel prostrednictvom aktivneho zapojenia
hlavnych prijimatel'ov vzdelavacich politik, ako aj prostrednictvom analyzy
prikladov dobrej praxe =zisti realny dopad vzdelavacich politik
anajvyznamnejsie problémy pri ich implementacii v praxi. V ramci
podaktivity ndvrh komplexnej zmeny vzdeldvacich politik a procesov tejto
zmeny ziadatel' navrhne rieSenia na optimalizaciu verejnych politik vo
vsetkych piatich oblastiach naprie¢ celym vzdelavacim systémom (od
materskych az po vysoké $koly), ktoré budu viest’ k zvyseniu efektivity a k
skvalitneniu poskytovania verejnych sluzieb v oblasti vzdelavania. Navrhy
zmien budt tvorené v konzultacii s hlavnymi prijimatel'mi, ako aj s
tvorcami  vzdelavacich  politik. ~Vramci priebeznej  podaktivity
komunikdcia bude ziadatel' nielen informovat’ o vystupoch projektu, ale
zaroven podporovat’ aj naplnenie hlavného zameru projektu, ktorym je
presadenie navrhov na zmeny vzdelavacich politik a procesov ich tvorby

do praxe.

Utelom predkladaného projektu je vytvorenie anasledné presadenie
navrhu ucelenej zmeny vzdelavania od predskolskej vychovy az po
vysoké Skoly, ako aj navrhu procesov ako tito zmenu dosiahnut, t.).
navrhnutie procesu manazmentu zmeny. Navrhy zmien budu tvorené v

aktivnej spolupraci s prijimatel’mi a tvorcami vzdelavacich politik.

Previazanost’ aktivity na iné aktivity: Ziadatel v priebehu roka 2017
systematicky zbiera data v teréne - zistuje nazory prijimatelov
vzdelavacich politik (od Studentov, rodi¢ov, cez ucitelov, odbornych
pracovnikov, manazérov 8kol, predstavitelov vedeckych grantovych
agentur, akreditacnej komisie, nepedagogickych expertov, predstavitelov
samospravy, priamo riadenych organizacii MSVVaS SR, predstavitelov
zamestnavatelov a d’alsich) ako aj tvorcov politik o tom, ¢o vnimaju ako

najvicsie problémy v oblasti vzdelavania. Toto zistovanie umoznuje v
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ramci predkladaného projektu vyselektovat’ legislativne normy a politiky a
ich relevantné Casti. Tie budid v ramci prvej podaktivity prekladaného
projektu detailne analyzované za ucelom zistenia ich realneho nastavenia a
porovnania udajov z terénu s existujucim legislativnym rédmcom.
Zrealizovana priprava, spocivajica v identifikacii najvacsich problémov v
oblasti vzdelavania ako aj relevantnych predpisov umoziuje rychlejsiu a
efektivnej$iu implementaciu prvej projektovej podaktivity - analyzu
existujucich politik vzdelavania vratane procesov tvorby, implementacie a
evaluacie vzdelavacich politik. Vd’aka zrealizovanej priprave bude mozné
uskutoénit’ predlozeny projekt v celej jeho komplexnosti v stanovenom
harmonograme. Aktivity projektu budu priamo nadvézovat na pripravné

éinnosti realizované v roku 2017.

Predpokladané rizika realizacie aktivity: realizicia projektu je postavena
na skasenostiach a odbornych kapacitach ziadatel'a (analytikov, odbornych
garantov a ostatnych kapacit), ako aj prijimatelov atvorcov politik
vzdelavania, Ktori buda vstupovat’ do procesu tvorby verejnej politiky
formou diskusnych stretnuti, konferencii ¢i workshopov. Tak ako aj v inych
projektoch stavajucich na I'udskej kapacite aj predlozeny projekt ¢eli riziku
zlyhania “ludského faktora“ napr. z dovodu moznej fluktuacie
pracovnikov. V nadvédznosti na vlastné kapacity ziadatela je moznost
zabranit' ohrozeniu realizdcie aktivit projektu ¢i ich vystupov
nahradenim odbornych kapacit inymi odbornikmi S rovnakymi
kvalifikaénymi a odbornymi predpokladmi. Ziadatel ako organizacia
realizuje projekty v oblasti narodnych politik uz dve desiatky rokov a je
schopny V pripade potreby promptne reagovat’ a nahradit’ jednotlivych
pracovnikov aj vdaka tomu, ze pri svojich aktivitich spolupracuje
s mnozstvom odbornikov. Riziko mozného nezapojenia sa odbornej
verejnosti do realizacie projektu ziadatel’ eliminoval tym, Ze uz pocas roka
2017 pravidelne komunikuje s dotknutymi subjektami pri zbere tdajov na
zistenie problémovych oblasti a nadvédzuje s nimi neformélne partnerstva.
Zaroven problematika, na ktori je zamerany predkladany projekt, je
V ostatnom obdobi v centre zaujmu Sirokej aj odbornej verejnosti, takze sa

dé predpokladat’, ze aktivity projektu budii mat’ predpokladanu odozvu.

Medzi ostatné rizik4, ktoré Zziadatel' identifikoval, patri aj nizke riziko
v oblasti financného krytia vydavkov projektu, spdsobené moznym

nesuladom medzi platbami z SO/RO a priebeznou potrebou financovat’
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aktivity projektu. Tomuto riziku sa bude ziadatel' usilovat’ predchadzat

predkladanim  ziadosti o platbu v kratkych  ¢asovych intervaloch

a vV dostatocnom predstihu.

Metoda realizacie projektu: Zziadatel bude pocas realizacie aktivit
vyuzivat' viacero nastrojov, ktoré umoznia zanalyzovat’ existujiice ciele
a obsah vzdelavacich politik, zistit dopad aktualnych verejnych politik

a navrhnut’ adekvatne a komplexné zmeny vzdelavacich politik:

e analyza existujucich legislativnych noriem, metodickych pokynov
a usmerneni;

e zber, sumarizacia a analyza kvantitativnych a kvalitativnych dat
z dostupnych zdrojov relevantnych institacii i vlastnych dat;

e analyza prikladov dobre praxe (zo Slovenska aj zo zahranicia)
a extrahovanie faktorov ovplyviiujtcich implementaciu kvalitnych
vzdelavacich politik;

e Strukturované diskusie so zastupcami tvorcov politiky vzdelavania,

ako aj samotnymi prijimatel'mi tejto politiky;

Pri vytvarani analytickych sprav a komplexného navrhu na zmenu
vzdelavacich politik ziadatel’ vyuZije aj sluzby odbornych recenzentov na
spripomienkovanie navrhovanych zmien a vystupov a odstranenie moznych

slabych miest.
Hlavné medzniky aktivity projektu:

Hlavna aktivita projektu je delena na podaktivity, ktorych ¢asovy ramec je

nasledovny :
Hlavna aktivita : Vytvorenie verejnej politiky v oblasti
vzdelavania
05/2018 — 05/2018 — 05/2019 | 05/2019 — 04/2020
010/2018
Monitoring Hodnotenie Névrh komplexnej
vzdelavacich a analyza dopadov zmeny
politik vzdelavacich vzdelavacich
politik politik a procesov
tejto zmeny
Komunikacia
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KaZzda jedna aktivita ma stanoveny presny ¢asovy ramec, ktory zodpoveda
Casu, potrebnému na UspeSni realizaciu zadefinovanych Cinnosti
V podrobnom opise tychto podaktivit. Na konci obdobia kazdej podaktivity
su stanovené i jednotlivé vystupy, tak aby Cinnosti podaktivit plynule na
seba nadvizovali. Vystupy aktivit st uvedené v poslednej kolonke tabulky

— Podrobny opis aktivity.
Vo vztahu k personalnemu obsadeniu budu pozicie riadiace a odborného
personalu zastiipené nasledovne :

Radiaci a administrativny personal : 24 mesiacov

Odborné kapacity : 22 mesiacov , pricom kazdy jeden pracovnik ma
Vramci personalnej matice stanovené konkrétne pracovné zaradenie

V rdmci 5 tematickych oblasti a zacastiiuje sa kazdej podaktivity.

Ciel'ova
skupina

Do realizécie projektu budu zapojené nasledovné ciel'ové skupiny, ktoré sa
budil jednak priamo zicastiiovat jeho realizacie (budu zapojené do
konzulta¢ného procesu v rdmci hodnotenia a analyzy dopadov vzdelavacich
politik, ako aj v ramci navrhu zmien vzdelavacej politiky) a zaroven budi z
vystupov projektu (navrhu komplexnej zmeny vzdelavacieho systému)
priamo profitovat’:

1. Prijimatelia vzdelavacich politik:

e Ziaci a $tudenti (a ich rodi¢ia) — so $pecifickym zameranim sa na
ziakov a Studentov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami  (so zdravotnym znevyhodnenim, zo socialne
znevyhodneného prostredia, s nadanim);

e Skoly a $kolské zariadenia — materské, zakladné, stredné Skoly
(Specificky: manazment $kol, pedagogicki a odborni zamestnanci
skol), centra pedagogicko-psychologického poradenstva a
prevencie, centra Specidlno-pedagogického poradenstva, Skolské
kluby deti, centra voI'ného Casu, zdkladné umelecké skoly;

e Specidlne §koly — materské, zakladné a stredné $koly;

e Vysoké Skoly a univerzity — so Specifickym zameranim sa na
fakulty, pripravujtice buducich pedagogov;

e Verejni, komercni a neziskovi poskytovatelia kontinualneho
vzdelavania pedagdgov

e Zamestnavatelia — Specificky Specialisti na l'udské zdroje a

zamestnavatelia, zapojeni do systému dualneho vzdelavania;
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Sukromni a cirkevni zriad’ovatelia §kol a skolskych zariadeni;
Mimovladne organizacie — organizacie, poskytujuce kontinualne
vzdelavanie pedagdgov; organizacie, pdsobiace Vv oblasti
poskytovania podpornych vzdelavacich a socialnych sluzieb pre
deti so znevyhodnenim a s nadanim; organizacie, zamerané na
podporu mensinového vzdelavania a d’alSie;

Agentiry, zaoberajuce sa mobilitami Studentov a ucitelov -

SAAIC, SAIA, WorkSpace, Erasmus Student Network Slovensko.

2. Obce a mesta — ako zriadovatelia materskych a zakladnych $kol a

Skolskych zariadeni, ale aj ako tvorcovia lokalnych vzdelavacich politik a

sidla skolskych a spolo¢nych skolskych uradov.

3. Samospravne kraje — ako zriadovatelia strednych S$kol, ale aj ako

tvorcovia regionalnych vzdelavacich politik.

4. Institicie a subjekty verejnej spravy, konkrétne:

Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR;

Institat pre vzdelavaciu politiku;

Rozpodtové organizacie MSVVaS SR - Agentura na podporu
vyskumu a vyvoja, Vyskumnd agentira, Metodicko-pedagogické
centrum, Narodny ustav certifikovanych merani vzdelavania,
Statna kolskd in$pekcia, Statny institit odborného vzdelavania,
Statny pedagogicky Ustav;

Prispevkové organizicie MSVVaS SR - Centrum vedecko-
technickych informacii SR, Narodny ustav celozivotného
vzdelavania, Vyskumny ustav detskej psychologie a
patopsycholdgie;

Ministerstvo vnutra SR;

Okresné urady v sidle krajov — ako zriad’ovatelia materskych,
zakladnych a strednych $kol pre deti so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, CPPPaP a CSPP, a zaroveti ako
predstavitelia Statnej spravy v Skolstve;

Urad vlady SR;

Splnomocnenec vlady SR pre romske komunity;
Splnomocnenec vlady SR pre rozvoj obc¢ianskej spolo¢nosti;
Splnomocnenec vlady SR pre vyskum a inovacie;

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny SR;

Ministerstvo financii SR;
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Institat pre financnu politiku;

Urad podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu;
Ministerstvo hospodarstva SR;

Ministerstvo zdravotnictva SR;

Ministerstvo zahrani¢nych veci SR;

Verejny ochranca prav;

Komisar pre deti;

Poradné organy vlady SR — Akreditacnéa komisia, Rada vlady SR
pre odborné vzdelavanie a pripravu, Rada vlady SR pre vedu,
techniku a inovacie, Rada vlady SR pre 'udské prava, narodnostné
mensiny a rodovu rovnost’, Slovenska rektorska konferencia, Rada
vysokych §kol, Studentska rada vysokych §kol, Asociacia
doktorandov Slovenska.

Vystupy
aktivity

1) Podaktivita: Monitoring vzdelavacich politik

142 zanalizovanych legislativnych noriem, metodickych
pokynov a usmerneni z hl'adiska ich obsahu a ciel'ov;
Sumarizicia relevantnych kvantitativnych a kvalitativnych dat
a vyskumov v oblasti vzdelavania;

5 predbeznych analytickych sprav (findlna verzia bude
vysledkom Cinnosti, ktoré st sGcastou podaktivity 2)
v nasledovnych témach: 1) Obsah a forma vzdelavania; 2) Vyber,
priprava a rozvoj ucitelov, nepedagogickych a odbornych
pracovnikov v Skolstve; 3) Individualizovand podpora vsetkych
uciacich sa; 4) Priestupnost a otvorenost’ vzdelavania; 5)
Spravovanie sektora a§kol (vratanie financovania a hodnotenia

kvality).

2) Podaktivita: Hodnotenie a analyza vzdelavacich politik

Zanalyzovanie dopadu verejnych politik v oblasti vzdeldvania
prostrednictvom 4 diskusii s hlavnymi prijimatePmi politik v
oblasti vzdelavania v Bratislave, Nitre, Banskej Bystrici
a Kosiciach s predpokladanym poc¢tom t¢astnikov minimalne 200;
5 analytickych sprav s predpokladanym rozsahom 250 stran,
mapujucich sucasné nastavenie vzdelavacich politik vo vysSie

menovanych piatich oblastiach, spolotne s pomenovanim
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najvacsich problémov, ktoré v suCasnosti brania optimalnemu
fungovaniu vzdelavacieho systému na Slovensku. Predbezné
spravy, vypracované vo faze monitoringu, budi na zaklade vstupov
z regiondlnych a narodnych konzultacii doplnené o analyzu
dopadov politik na narodnej, regionalnej a miestnej Grovni.
Prehl’ad prikladov dobrej praxe v oblasti vzdelavania na
Slovensku, uverejneny na Specialnej podstranke webovej stranky
projektu;

Uverejnenie min. 2 odbornych c¢lankov v karentovanych

casopisoch.

3) Podaktivita: Navrh komplexnej zmeny vzdelavacich politik a

procesov tejto zmeny

5 koncepénych (vratene jedného metodicko-koncepéného)
materidlov s predpokladanym  rozsahom 300  stran,
obsahujucich navrh zmien vzdelavacej politiky vo vSetkych piatich
sledovanych oblastiach : 1) Obsah a forma vzdeldvania; 2) Vyber,
priprava a rozvoj ucitelov, nepedagogickych a odbornych
pracovnikov v Skolstve; 3) Individualizovand podpora vsetkych
uciacich sa; 4) Priestupnost a otvorenost’ vzdelavania; 35)
Spravovanie sektora a $kol (vratanie financovania a hodnotenia
kvality), vratane manaZzmentu zmeny vzdelavacich politik;
Zrealizovanie 5 workshopov v Bratislave, Ziline, Nitre, Banskej
Bystrici a v Kosiciach s prijimate'mi a tvorcami verejnej politiky v
oblasti vzdelavania s predpokladanym poctom ucastnikov
minimalne 250;

1 navrh komplexnej zmeny vzdelavacich politik a procesov,
obsahujucej navrhy na legislativne zmeny za u¢elom zefektivnenia
verejnej spravy V oblasti Skolstva (navrhnutie zmien minimalne 10
zakladnych legislativnych noriem v oblasti $kolstva)
Zrealizovanie celonarodnej konferencie s predpokladanym
po¢tom min. 150 ucastnikov zradov prijimatelov a tvorcov
politik, predstavitel'ov relevantnych politickych stran kandidujuci
do NR SR, médii, odbornikov na Skolstvo, predstavitelov

mimovladneho sektora.
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4) Podaktivita: Komunikacia
e Zrealizovanie min. 5 tlaovych konferencii / vydanie tla¢ovych
sprav;
e  Min. 100 medialnych vystupov z projektu;
o Predpokladany zisah komunikac¢nych aktivit (prostrednictvom

socialnych sieti, webu, blogu a konferencii) 100 tisic I'udi.
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